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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 5

. NOMBRE: LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
CEDULA: 1116242574
PRESTACION DE SERVICIOS - PRESTACION DE
CLASE DE CONTRATO: SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-6304-2024 del 20 de mayo de 2024

VALOR DEL CONTRATO: $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)

ggﬁ,?gg\éioa_ Del 20 de mayo de 2024 a 31 de Diciembre de 2024
PERIODO DEL INFORME: | SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 5

FECHA PRESENTACION: 10 de septiembre de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIETO DEL EMPRENDIMIENTO
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion y mapeo de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimientc y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad.

En el mes programé y desarrollé una reunién de trabajo a la gue fueron convocadas las lideres de
“SORORA”. Durante la reunién logré realizar el levantamiento de informacion con respecto a los
servicios que se le ofrecen a los emprendedores; cabe resaltar gue aunque esta asociacion es de
caracter externo, su actividad se encuentra enfocada a temas relacionados 100% con
emprendimiento y se dedica a brindar de manera gratuita conocimientos y herramientas claves para
fortalecer y desarrollar de manera adecuada las unidades productivas de las mujeres
emprendedoras del municipio de Tulua.

Aungue la razdn de ser de Sorora se enmarca en temas de formacion para mujeres emprendedoras;
estas tambien desarrollan eventualmente jornadas de emprendimiento con el fin de aumentar las
ventas o como vitrina comercial para dar a conocer los productos o servicios de las emprendedoras
que hacen parte de este grupo.
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De igual manera en la reunion y aprovechando que es un grupo consolidado fueron invitadas como
apoyo logistico para el evento “Made In” que se tiene programado por parte del equipo ValleINN
Univalle. La reunion se llevd a cabo el dia 30 de agosto en el horario de 4:00 pm a 6:00 pm.

2. Formular estrategias y propuestas para el fomento del emprendimiento y el desarrollo
empresarial a partir del analisis de los diferentes programas y proyectos financiados con recursos
publicos, mixtos y/o privados, haciendo énfasis en Bogotd, D.C, Medellin y otras ciudades
principales que se considere relevantes.

En el mes indagé por medio de internet estrategias que se desarrollan para brindar un
acompafiamiento completo y adecuade para los emprendedores a partir de necesidades
identificadas. En esta oportunidad hice referencia a una plataforma virtual llamada “MicroMentor”
que consiste en que los emprendedores se puedan registrar y exponer sus necesidades especificas
en terminos de fortalecer sus unidades productivas y éstas puedan establecer una conexién con el
mentor que le sea asignado de acuerdo al tema sobre el cual se desea conocer o perfeccionar.
Algunos de los temas que se desarrollan a través de esta herramienta son: ventas, desarrollo
tecnologico, talento humano, contabilidad, marketing digital, finanzas, derecho, administracién entre
ofras. Dentro de la ruta encontramos las siguientes etapas:

» Unete: Crea un perfil en MicroMentor para compartir quién eres y mostrar a los mentores
qué ayuda necesitas.

> Explora: Revisa los perfiles de los mentores que tengan la experiencia y conocimientos
que estés buscando.

» Conecta: Envia un mensaje para contactar a mentores potenciales. Empieza una
conversacion, y define si es el mentor adecuado para ti.

» Crece: Ahora que encontraste a un mentor, pregunta, comparte y escucha. Te daras
cuenta que la relacién puede beneficiarte mas alla de lo imaginado.

Esta estrategia tiene algun tipo de relacién con los servicios que presta el programa ValleINN de
la Gobernacién, puesto que de acuerdo a las necesidades de cada emprendedor se le define una
ruta de atencion y se establece una ruta ya sea que se pueda desarroliar por parte de los mismos
gestores o bien si es encesario direccionarlo a las entidades por medio de las cuales pueden
realizar los procesos que se requieren para fomentar el desarrollo emprensarial.

3. Generar propuestas de valor para el redisefio del programa de fortalecimiento al
emprendimiento y desarrollo empresarial, a partir de un proceso diagnéstico de necesidades
aplicado a emprendedores y Mipymes del departamento, segiin metodologia y directrices de la
entidad.

En el mes propuse para el pograma de fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial
de la regién articular con entidades privadas y ONG como: Fenalco — Andi - Camaras de Comercio
— Camara Colombiana de Comercio Electrénico; asi como tambien establecer alianzas con
empresarios y microempresarios con el fin de estructurar e incluir dentro de los procesos de la ruta
de emprendimiento procesos orientadas a la innovacién y fortalecimiento empresarial en
tecnologias blandas. Cabe mencionar gue dentro de esta propuesta se pueda incluir no solamente
la parte tedrica, sino tambien la aplicacién de estos conocimientos para que los emprendedores
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puedan ponerlos en practica en cada una de sus unidades productivas y asi se pueda lograr un
mejor desarrollo y vision mas clara de los emprendedores.

4. Apoyar tecnicamente el redisefio y refoermulacion de la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacidn de indicadores y
la elaboracién de la documentacién técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

Durante el mes apligué una de las formulas propuestas para determinar indicadores de
cumplimiento relacionados con el porcentaje de emprendedores atendidos y asesorados por medio
del programa ValleINN de acuerdo a las metas establecidas por la SEDEC.

v Porcentaje de emprendimientos atendidos = 115%

5. Elaborar documentas técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
las directrices de la entidad y la normatividad vigente, segan solicitud del jefe inmediato y/o
supervisor del contrato.

En el mes elaboré las 24 actas correspondientes a cada una de las asesorias que realicé tanto de
manera grupal como individual — virtuales y presenciales. Asi mismo realice las actas
correspondientes de las tres capacitaciones virtuales sobre plan de negocios.

6. Las demas que le sean asignadas por el superviscr del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé en la jornada de inscripcién a la convocatoria ValleEmplea (2do corte) realizada en el
municipio de Riofrio en las instalaciones del colisec Misael Pastrana Borrero realizada el dia 19 de
agosto en el horario de la mafana.

Asi mismo participé de la reunion de equipo de trabajo convocada por la coordinadora Sara Duque
con la finalidad de revisar avances e informar de nuevas actividades a desarrcllar. La Reunion se
llevo a cabo el dia 16 de agosto en el horario de 5:00 pm a 6:30 pm

Por otro lado, de manera virtual programé y desarrollé tres jornadas de capacitacién virtual sobre
plan de negocics, en la cual realicé la explicacién completa del documento bajo ejemplos claros y
reales de acuerdo a las unidades productivas de los emprendedores que asistieron. Las jornadas
las llevé cabo los dias 16, 20 y 22 de agosto en el horario de 10:00 am, 3:00 pm y 10:00 am
respectivamente.

De manera virtual asisti a la jornada de capacitaciones de la SEDEC para los emprendedores
desarrollada y orientada por la funcionaria Maria José. Asi mismo participé de la capacitacion
sobre facturacion electronica orientada por el sr. Rubén Dario Cafias.

Finalmente apoyé y acomparie el evento “COPE 24" realizado en la Institucion Educativa Técnica
la Marina el dia 3 de septiembre, dicho evento fué organizado por la oficina territorial zona centro
en Cabeza del Lic. Ever Villegas.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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ACTIVIDADES 3

Realizar alianzas estratégicas con entidades privadas y ONG para desarrollar procesos orientadas
a la innovacién y fortalecimiento empresarial en tecnologias blandas.

ACTIVIDADES 4

v" Porcentaje de emprendimientos atendidos = 115%

. imi tendid
%EA < No. de emprendlmlentos.a endidos 100
No. total de atendidos
%EA = 23 emp mes de ago - sep * 100
20 emp en total

ACTIVIDADES 5
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ACTIVIDADES 6
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestién
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De Otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrolio del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1584 de 2012, respecto de toda ia informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
C.C. 1116242574

Teléfono: 3187877136
Correo:lady.poveda.w@gmair.com

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial - Supervisor
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO.
CONTRATO X — Prestacién de servicios - CONVENIO _ -

Contrato nimero: 1.310-17.13-6304-2024 | de 20 de mayo de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 ITEM 3 Del 11/01/2024 y RPC
No. 5600066663 Del 20/05/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/28 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTOG POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL -
VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno)} del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD, « Linea De Accion: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la
reactivacion econdmica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225 o

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con
este contrato: + Meta(S) De Resultado; MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en -
un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrollc impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidaciéon de &reas industriales
existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. ¢ Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ¢ Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANQO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/28 « Area
Funcional: 3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201, -

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA:
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN-
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
Contratista C.C. 1116242574

Teléfono. 3187877136

Supervisor:
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Gobernacion

ste informe tiene como objetivo deja

=

: v cdnstanéié‘de! cur'n'b'lsmlento del cronoléfamé de actividades
-y plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 5, por lo que se concluye que, las

“obligaciones contractuales durante JULIO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
“cumplimiento.

1. Realizar el levantamiento de informacién y mapeo de los actores y

-servicios ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y

desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular fa oferta al
servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
2. Formular estrategias y propuestas para el fomento del
emprendimiento y el desarrollo empresarial a partir del analisis de los
diferentes programas y proyectos financiados con recursos publicos,
mixtos y/o privados, haciendo énfasis en Bogota, D.C, Medellin y
ofras ciudades principales que se considere relevantes. 3. Generar
propuestas de valor para el redisefio del programa de fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial, a partir de un proceso
diagnéstico de necesidades aplicado a emprendedores y Mipymes
del departamento, segin metodologia y directrices de la entidad. 4.

Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacidn de la ruta de
_atencion del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y
“desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la Secretaria

100%

de Desarrollo Econdmico y Competitividad, incluyendo la formulacién

de indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que

soporta su funcionamiento a nivel departamental. 5. Elaborar

documentos técnicos {actas, informes, propuestas, estudios previos,
etc), conforme a las directrices de la entidad y la normatividad
vigente, segun solicitud del jefe inmediato y/o supervisor del contrato.
6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato
y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén

-acorde con la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2024,

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de confoermidad con lo acordado en el mismo.

100%

62,5%
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Otras
consideraciones. N/A
Sugerencias o

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad -- -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-6304-2024 del 20 de mayo de
2024, certifico como supervisor del mismo, gque el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 5 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion;

1. Realizar el levantamiento de informacion y mapeo de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta
al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad.

La gestora en el mes program¢ y desarrolld una reunién de trabajo a la que fueron convocadas las
lideres de “SORORA". Durante la reunion se logrd realizar el levantamiento de informacion con
respecto a los servicios que se le ofrecen a los emprendedores; cabe resaltar gue aunque esta
asociacion es de caracter externo, su actividad se encuentra enfocada principaimente a temas
relacionados 100% con emprendimiento y se dedica a brindar de manera gratuita conocimientos y
herramientas claves para fortalecer y desarroliar de manera adecuada las unidades productivas de
las mujeres emprendedoras del municipio de Tulua.

Aunque la razén de ser de Sorora se enmarca en temas de formacion para mujeres emprendedoras;
estas tambien desarrollan eventualmente jornadas de emprendimiento con el fin de aumentar las
ventas o como vitrina comercial para dar a conocer los productos o servicios de las emprendedoras
que hacen parte de este grupo.

De igual manera en la reunién y aprovechando que es un grupo consolidado fueron invitadas como
apoyo logistico para el evento “Made In" que se tiene programado por parte del equipo ValleINN
Univalle. La reunién se llevé a cabo el dia 30 de agosto en el horario de 4:00 pm a 6:00 pm.
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2. Formular estrategias y propuestas para el fomento del emprendimiento y el desarrolio empresarial
a partir del analisis de los diferentes programas y proyectos financiados con recursos plblicos, mixtos
y/o privados, haciendo énfasis en Bogota, D.C, Medellin y oftras ciudades principales que se
considere relevantes.

La gestora durante el mes indagé por medio de internet estrategias que se desarrollan para brindar
un acompafiamiento completo y adecuado para los emprendedores a partir de necesidades
identificadas. En esta oportunidad hizo referencia a una plataforma virtual llamada “MicroMentor” que
consiste en que los emprendedores se puedan registrar y exponer sus necesidades especificas en
términos de fortalecer sus unidades productivas y éstas puedan establecer una conexién con el
mentor que le sea asignado de acuerdo al tema sobre el cual se desea conocer o perfeccionar.
Algunos de los temas que se desarrollan a través de esta herramienta son: ventas, desarrollo
tecnologico, talento humano, contabilidad, marketing digital, finanzas, derecho, administracién entre
ofras. Dentro de la ruta encontramos las siguientes etapas:

Unete: Crea un perfil en MicroMentor para compartir quién eres y mostrar a los mentores qué
ayuda necesitas.

Expilora: Revisa los perfiles de los mentores que tengan la experiencia y conocimientos que
estés buscando.

Conecta: Envia un mensaje para contactar a mentores potenciales. Empieza una
conversacion, y define si es el mentor adecuado para ti.

Crece: Ahora que encontraste a un mentor, pregunta, comparte y escucha. Te dards cuenta
que la relacién puede beneficiarte mas alla de lo imaginado.

Y ¥V Vv VY

Esta estrategia tiene algun tipo de relacion con los servicios que presta el programa ValleINN de
la Gobernacién, puesto que de acuerdo a las necesidades de cada emprendedor se le define una
ruta de atencion y se establece una ruta ya sea que se pueda desarrollar por parte de los mismos
gestores o bien si es encesario direccionarlo a las entidades por medio de las cuales pueden
realizar los procesos que se requieren para fomentar el desarrollo emprensarial.

3. Generar propuestas de valor para el redisefio del programa de fortalecimiento al emprendimiento y
desarrollo empresarial, a partir de un proceso diagnéstico de necesidades aplicado a emprendedores
y Mipymes del departamento, segin metodologia y directrices de la entidad.

La gestora propone para el pograma de fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial de
la regién articutar con entidades privadas y ONG como: Fenalco — Andi — Camaras de Comercio —~
Camara Colombiana de Comercio Electrénico; asi como tambien establecer alianzas con empresarios
y microempresarios con el fin de estructurar e incluir dentro de los procesos de la ruta de
emprendimiento procesos orientadas a la innovacién y fortalecimiento empresarial en tecnologias
blandas. Cabe mencionar que dentro de esta propuesta se pueda incluir no solamente la parte
tedrica, sino tambien la aplicacion de estos conocimientos para que los emprendedores puedan
ponerlos en practica en cada una de sus unidades productivas y asi se pueda lograr un mejor
desarrollo y vision mas clara de los emprendedores.

W
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4. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Valle del Cauca, ofertado por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacién de indicadores y la
elaboracion de la documentacion técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

La gestora durante ef mes aplicd una de las férmulas propuestas para determinar indicadores de
cumplimiento relacionados con el porcentaje de emprendedores atendidos y asesorados por medic
del programa ValleINN de acuerdo a las metas establecidas por la SEDEC.

v Porcentaje de emprendimientos atendidos = 115%

5. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a las
directrices de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del jefe inmediato y/o supervisor del
contrato.

La gestora en el mes elabord las 24 actas correspondientes a cada una de las asesorias que realizo
tanto de manera grupal como individual — virtuales y presenciales. Asi mismo realizo las actas
correspondientes de las tres capacitaciones virtuales sobre plan de negocios.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

La gestora participé en la jornada de inscripcion a la convocatoria ValleEmplea (2do corte) realizada
en el municipio de Riofrio en las instalaciones del coliseo Misael Pastrana Borrero realizada el dia 19
de agosto en el horario de la mafiana.

Asi mismo participé de la reunién de equipo de trabajo convocada por la coordinadora Sara Duque
con la finalidad de revisar avances e informar de nuevas aactividades a desarrollar. La Reunién se
llevé a cabo el dia 16 de agosto en el horario de 5:00 pm a 6:30 pm

Por otro lado, de manera virtual programé y desarrollo tres jornadas de capacitacién virtual sobre
plan de negocios, en la cual realizé la explicacion completa del documento bajo ejemplos claros y
reales de acuerdo a las unidades productivas de los emprendedores que asistieron. Las jornadas se
llevaron a cabo los dias 16, 20 y 22 de agosto en el horario de 10:00 am, 3:00 pm y 10:00 am
respectivamente.

De manera virtual asistio a la jornada de capacitaciones de la SEDEC para los emprendedores
desarrollada y orientada por la funcionaria Maria José. Asi mismo participé de la capacitacion sobre
facturacion electrénica orientada por el sr. Rubén Dario Canias.

La gestora apoyd y acompand el evento “COPE 24” realizado en la Institucion Educativa Técnica la
Marina el dia 3 de septiembre, dicho evento fué organizado por la oficina territorial zona centro en
Cabeza del Lic. Ever Villegas.
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"SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO SRR i -

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud Pensmn y ARL,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1065679137 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 889538644 con periodo de cotizacién del mes de AGOSTO de 2024. segln la clausula
seéptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del _
contrato $30.000.000 CUOTA1 Junio/2024 2.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2| Junio/2024 |4.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 | Agosto/2024 |4.000.000| Cancelada
A jzacién d
cw;f::ggn ¢ $ CUOTA 4 | Agosto/2024 |4.000.000| Cancelada
Valor Total del
Valor pagado $14.000.000
Valor causado que
Valor total
ejecutado $18.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $12000000
Intereses
moratorios $

'NO APLICA
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| SEGUIMIENTO JURIDICO T |
El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y-
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el

contratista no genera relacion laboral alguna con e! Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad :

G Social.

TAS
Sin novedad

Fecha del préximo informe 11 de Octubre de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Super\)isor alos:
10 _ dias delmesde  Septiembre _ de 2024

" | By \??Q/

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Reviso Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de

Zulima  Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherineg Santamaria Sénchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /

Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion Acta No. 002
Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Si m p I e Fecha creacién reporte  2024-09-03, 08:38:14 p. m. Tipo Planilla | Numero Planilla 1065679137

Periodo Cotizacién 202408 Periodo Servicio 202408

PAGADA 2024-09-03 20:37:38.0 EN HORARIO EXTENDIDO
l. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

Documento CC 1116242574 Direccion CR 33 #35-22

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2242603

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad TULUA Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 1116242574 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 POVEDA BETANCOURT LADY JULIET 76834000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|a|a
0 (30{30(30| O $1.600.000 25-14 16 % $1.600.000 |$ 256.000 $0 $0 EPS005 125% $1.600.000 $200.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.600.000 $8.400 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 256.000 $0 $0 $200.000 $8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $ 464.400
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Banco Caja Social

DX N FUNDACION
0, Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

Pago de servicios electronicos
= Resultado de la transaccién

Transaccion exitosa.

Apreciado cliente. Pago sujeto a aprobacién. Para concluir, por favor seleccione la opcion “Regresar al comercio” y verifique el estado final de
la transaccion. Si tiene algun inconveniente, comuniquese con la entidad con la que liquido su planilla o con el comercio desde el cual esta
realizando la compra o pago.

9

FECHA Y HORA
3 septiembre 2024 8:35 pm

DIRECCION IP. 45.225.225.82

NUMERO DE TRANSACCION NUMERO DE CONFIRMACION
API14247322852923374 33747BJC
NOMBRE DEL COMERCIO SIMPLE Ol
NIT DEL COMERCIO 9999000973339
CODIGO DEL SERVICIO 99000
VALOR DE LA TRANSACCION $464.400,00
VALOR DEL IMPUESTO $0,00
REFERENCIA DE PAGO 1065679137
FECHA DE LA SOLICITUD 3 septiembre 2024
REFERENCIA 1 10.0.19.10
REFERENCIA 2 cC
REFERENCIA 3 1116242574
CODIGO DE LA TRANSACCION (CUS) 889538644
CICLO DE LA TRANSACCION 1

DESCRIPCION DEL PAGO

CUENTA ORIGEN

Pago de Seguridad Social
Cuentamiga *******2036



