
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 237-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el presente ítem, se realizaron las siguientes actividades:

- En el transcurso de todo el mes de julio, se desarrollaron atenciones colectivas en las que se trabajó la

estrategia pedagógica del PRI, se realizaron 4 encuentros para brindar información, orientación y apoyo en el

repaso de los contenidos del programa y se inició la pedagogía para el conocimiento de las 211 acciones del

PRI, en el marco de la estrategia creada por los facilitadores del ETCR llamada "Miércoles de PRI"; además, se

recordó a los firmantes la importancia de tener claro el horizonte de su reincorporación y, con base al mismo,

realizar el alistamiento en las acciones de acuerdo a las líneas estratégicas del programa de reincorporación

integral; frente a este ejercicio, como facilitador, se concluye que las líneas de reincorporación social, económica

y comunitaria son las más identificadas por la población. Los encuentros se realizaron los días 3, 10, 17 y 24 de

julio; para los días 17 y 24 de julio, se socializó el decreto 0846 de 2024 que permite la creación del Sistema

Nacional de Reincorporación, además, en los encuentros se socializo el formato y los contenidos de la carta de

compromiso proyectada hasta la fecha para que cada firmante inicie su PRI.

Frente a lo anterior, también se difundió información pedagógica y enlaces en los que se pueden informar sobre

la metodología del PRI, la creación del Decreto y el alistamiento hasta la fecha para dar inicio al PRI. En la

plataforma SIRR, se registró las atenciones del 100% de la población activa con el código PED-PRI. En total para

el mes de julio, se atendieron 22 mujeres y 27 hombres.

- Por otro lado, en el transcurso del mes de julio, se realizaron otras atenciones a los firmantes de acuerdo con

sus necesidades y/o participación en otras actividades, en el transcurso del mes, se registraron actividades en el

SIRR bajo los códigos, EDU_7 (1 firmante), COM_5 (1 firmante), DIF_GEN (10 firmantes), COM_4 (2 firmantes).

Lo anterior, garantizó la atención del 100% de la población activa asignada.

-En el caso de la persona en estado Ausente que se encuentra asignada, se indago con varios firmantes del

ETCR Hacienda Berlín sobre los datos de contacto del señor y no se recibió información que permitiera su

ubicación, por tal motivo, en la plataforma SIRR, se registra NO ASISTIO para el mes de julio. Por último, no se

realizaron atenciones AUTO SAR, puesto que, no se cuenta con población asignada que aplique.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Dando cumplimiento a la presente obligación, se realizaron las siguientes acciones de acuerdo con las líneas

estratégicas:

- Reincorporación económica: Se informó a los firmantes que cuentan con iniciativas y proyectos productivos

individuales, la necesidad de tener claro el horizonte y las acciones revisadas para esta línea que busquen los

resultados proyectados en cada una de sus iniciativas. En el mes de julio, se realizó la visita y seguimiento de 1

proyecto individuales y 1 proyecto colectivo.

- Reincorporación Social: Se informó a los firmantes la necesidad de visionarse junto a sus familias en los ejes

de cada línea, además, de conocer las variables definidas del índice sobre las cuales se trabajará en la

implementación del PRI. Se realizo seguimiento a la firmante que se encuentra vinculada en educación superior

registrando la actividad en el SIRR bajo el código EDU_7. Esta línea se profundizo con los 48 firmantes puesto

que, se evidencia que es una la línea de mayor interés por temas de acceso a vivienda y acceso a la educación.

- Reincorporación Comunitaria: Se realizó sensibilización sobre lo importante en esta línea y las variables que

generan las competencias. Esta línea se viene trabajando con los líderes del ETCR en el marco de la campaña

de prevención de la estigmatización que se adelanta en el municipio de Acacías con la Alcaldía y la ARN, sin

embargo, se realizó una sensibilización acerca de las estrategias y/o aportes que como colectivo pueden hacer a

la comunidad de Dinamarca, esto teniendo en cuenta que, desde el mes de junio, la población del Centro

Poblado se ha mostrado reacia a participar en actividades conjuntas con los firmantes.

Es importante mencionar que, frente a la formulación de los planes de trabajo, existe un reto importante con la

comunidad de firmantes puesto que, hay que trabajar fuertemente en la pedagogía de las variables, la

ponderación y demás causales de terminación.

- El día 24 de julio, se realiza atención a un firmante que, manifiesta tener riesgo de seguridad dentro del ETCR,

el riesgo se presenta por: 1. Manifiesta que es compareciente en un caso en el que varias de las personas que

están involucradas han sido desaparecidas o las han asesinado. 2. Cuenta con problemas de convivencia con un

firmante y una persona de la comunidad desde el año 2022, tiene miedo de que, situaciones presentadas

puedan llegar a afectar su proceso de reincorporación o se presenten actos de lamentar. Frente al caso, como

facilitadora, se inició la ruta de protección ante la ARN y se sostuvo dialogo con uno de los liderazgos del ETCR

para apoyar en acciones que permitan atender la situación.

MASSIEL JANINE MENDOZA RAMIREZ

1.121.858.500

DEL 1 DE JULIO DE 2024 AL 31 DE JULIO DE 2024

ACACIAS - META

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 
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3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género

En el mes de julio, se desarrollaron las siguientes acciones: 

- El día 9 de julio, se realiza reunión con las mujeres del ETCR con el fin de socializar la estrategia de género a

desarrollar denominada "Escuela Popular de Género", que será liderada por la ARN y una veeduría de Mujeres

del Departamento,; este espacio o escuela, pretende empoderar a las mujeres y prevenir de manera

contundente, la violencia y la estigmatización de las mismas, además de, definir rutas y procesos puntuales y

eficientes para tratar los casos de Violencias basadas en género que se presentan y en un futuro, se pueden

presentar. 

- Los días8 Y 9 de julio, la Agencia de Desarrollo Rural, realiza presencia y acompañamiento en el ETCR y

Centro poblado de Dinamarca, con el fin de realizar actualizaciones en documentación y datos de las bases

sociales de las organizaciones que participarán en el proyecto PIDAR. 

- El día 23 de julio, en las instalaciones del Hospital Municipal de Acacías, la Gerente General realiza ante los

facilitadores de la ARN y los firmantes del Acuerdo de Paz del ETCR Mariana Páez, la socialización de la

Resolución emitida por el Ministerio de Salud en la que dispone del esquema de atención en salud para el ETCR

y comunidad aledaña. Para la presente vigencia, la resolución dispone de 2 días al mes para la atención en salud

a los firmantes con un grupo conformado por 1 médico general, 1 enfermera jefe, odontología, Psicología,

además, dispone de una enfermera auxiliar de manera permanente en el ETCR y el servicio de ambulancia al

llamado. 

- El día 27 de julio, se realiza jornada de autocuidado con las mujeres del ETCR en el marco del programa

Acciones Comunitarias con Enfoque de Género, esta actividad permite reconocer en las mujeres la importancia

de disponer de tiempo, recursos y demás, para el autocuidado y para el descanso. 

- Los días 9, 16 y 22 de julio se realizaron encuentros con 2 mujeres de la comunidad que desafortunadamente

fueron víctimas de violencias basadas en género (intento de feminicidio, posible abuso sexual a menor) por parte

de un firmante del ETCR; la profesional de género y la profesional en salud del GT de la ARN, realizaron la

atención a las mujeres brindando acompañamiento psicosocial, acompañamiento en la ruta institucional,

sensibilización en la determinación de acciones que busquen eliminar las situaciones presentadas; además, se

realiza articulación con el nivel central de la ARN buscando sentar un precedente ante las entidades competentes

con el fin de que el firmante no vuelva a realizar estos actos denigrantes contra la mujer. 

   

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Para la presente obligación, se realizó lo siguiente:   

- En el marco de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria, se realizan las siguientes actividades 

en el mes de julio:

- 5 de julio, aplicación de instrumento de medición a las comunidades frente a las etapas desarrolladas hasta

la fecha.

- 23 de julio, socialización de protocolos y documentos requeridos para la entrega de las iniciativas

propuestas por las comunidades con el Hospital de Acacías.

- Es importante mencionar que, para el mes de julio, las actividades de prevención de la estigmatización se

pausaron en el municipio de Acacías, especialmente en el centro poblado de Dinamarca, lo anterior, entendiendo

que, la comunidad se encuentra un poco a la defensiva o reacia a participar en actividades conjuntas con los

firmantes a partir de los hechos presentado el 11 de junio, en el que posiblemente personas armadas hicieron

presencia en la zona.

- Frente a los TOAR, para el presente mes, no se realizan acciones.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

En el componente de Sostenibilidad Económica, se apoyaron las siguientes acciones: 

- Se cuenta con 11 proyectos productivos individuales que ya fueron tramitados y que están con seguimiento

oportuno, sin embargo, previendo la implementación del PRI, en el mes de julio, se realiza sensibilización

constante para que los firmantes tengan claridad frente a lo que proyectan y esperan con el PRI, también, se

solicitó que se revisarán las acciones dispuestas para la línea de reincorporación económica. En el presente

mes, un proyecto individual recibe seguimiento y se diligencia el formato IR-F-135.

- Para el presente mes, uno de los proyectos colectivos recibe seguimiento, se diligencia el formato IR-F-112 y

se estipula el estado actual, las necesidades, los avances y toda la información relacionada a la actualidad de la

línea productiva, además, se diligencia el formulario en el aplicativo KOBO con la información requerida. Por otro

lado, otro de los proyectos colectivos asignado, se encuentra en seguimiento oportuno y se programa visita al

mismo en el mes de septiembre.

Finalmente, se menciona que, el 100% de la población asignada cuenta con su proyecto productivo

desembolsado y con seguimiento oportuno.

- Los días 8 y 9 de julio, se recibe visita de la Agencia de Desarrollo Rural con el fin de avanzar en los procesos

requeridos para la ejecución del proyecto PIDAR.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

Para el cumplimiento del presente ítem, se resalta lo siguiente: 

- El día 30 de julio, la Alcaldía de Acacías, convoca a la socialización del Decreto 053 de 2024 "por medio del

cual se crea el Consejo Municipal de Reincorporación del Municipio de Acacías"; el encuentro cuenta con la

participación de los firmantes, los entes territoriales y la ARN y busca dar inicio a la instancia para definir y

ejecutar acciones para la reincorporación en el municipio.

- Por otro lado, con el fin de continuar con el trabajo de incidencia política en el municipio de Acacías, se

participa activamente en las convocatorias y encuentros liderados por la Administración Municipal, a estos

espacios, se busca contar con la presencia de firmantes y de los profesionales facilitadores ARN para vincularse

o proponer acciones que fortalezcan la reincorporación.
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 
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NOMBRE(S): MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO

MASSIEL JANINE MENDOZA RAMIREZ

Fecha VoBo: 31/07/2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

En el presente periodo se reportó lo siguiente:  

- Entrega de planillas de atención psicosocial y FPT para su cargue en el SIRR realizadas con la población

asignada en el mes para que los mismos puedan acceder a sus beneficios.  

- Insumos e información para dar respuesta a solicitudes realizadas al GT por parte de los firmantes con relación

a los procesos que se adelantan en los ETCR.  

- Reportes frente a los encuentros realizados con la institucionalidad en el ETCR.

- Reporte sobre iniciativas y procesos culturales y artísticos de firmantes de paz.

- Reporte de documentos e información de las personas a vincular en la política de gratuidad para educación

superior.

- Reporte de información con pertenencia étnica del ETCR.

- Reporte de seguimiento a proyecto productivo individual.

- Reporte de seguimiento a proyecto productivo colectivo.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

En el transcurso del mes de julio se registró la siguiente información:

- Registro de asistencias psicosocial del 100% de la población activa asignada. Es de confirmar que, el 100% de

la población asignada, es decir, 48 firmantes activos, fueron atendidos bajo el código PED-PRI.

- Registro de inasistencia de la población ausente asignada.

- Registro de ficha Individual de Menores para una firmante.

- Verificación de asistencias y registro de planillas remitidas.

- Registro de seguimiento a proyecto productivo individual en el SIRR.

- Registro de seguimiento a proyecto productivo colectivo en el aplicativo KOBO.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Los encuentros citados y en los que se participó activamente en el presente periodo fueron: 

- 4 de julio, jornada de revisión lineamientos estrategia pedagógica del PRI.  

- 9 de julio, jornada virtual de entrenamiento en aseguramiento en salud por parte del equipo profesional de

Salud ARN. 

- El día 10 de julio, se participa en reunión convocada para articular acciones para la atención del caso de

violencia basada en género presentada en el ETCR por un firmante. 

- 11 de julio socialización virtual de la oferta privada en la línea de reincorporación económica por parte de la

empresa CODETAR. 

- El día 22 de julio se participó en la jornada virtual en entrenamiento en certificación de discapacidad para

conocer las rutas y aclarar dudas frente al proceso de certificación de discapacidad con los profesionales de

salud del GT. 

- El día 31 de julio se desarrolla primer encuentro y entrenamiento sobre el sistema pensional colombiano,

además de conocer algunos aspectos claves de la reforma pensional, se revisa las acciones que adelantará la

ARN en el marco del PRI.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el mes de julio se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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