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INTERVENTORÍA TÉCNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, DE 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y LEGAL PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE RESTAURACIÓN EN LAS QUEBRADA LA 
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Señor (a). 
MARIO ALONSO RESTREPO VELEZ  
NIT: 98.658.837-9 
Dirección: Carrera 73 5 C 1 INT 104 
Correo: Mario.restrepo76@gmail.com 
Teléfono: 3127572394. 
 
 
ASUNTO:  CARTA DE INVITACIÓN DIRECTA A PRESENTAR OFERTA.  
 
OBJETO: INTERVENTORÍA TÉCNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, 

DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y LEGAL PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO 

OBJETO ES  IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE RESTAURACIÓN EN LAS 
QUEBRADA LA SOLEDAD, MEMBRILLAL Y LOS TENDIDOS ZONA RURAL EN 
EL MUNICIPIO DE SABANALARGA. 

 
 
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE LA CEJA –EMDUCE- EICE-, está interesada en recibir 
propuesta para ejecutar un contrato de interventoría cuyo objeto consiste en: INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y LEGAL 

PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE 
RESTAURACIÓN EN LAS QUEBRADA LA SOLEDAD, MEMBRILLAL Y LOS TENDIDOS ZONA 
RURAL EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA. , de acuerdo a los parámetros que a continuación 
se detallan: 
 
 
I. INFORMACIÓN GENERAL. 
 

La Empresa de Desarrollo Urbano de La Ceja — EMDUCE, es una entidad de carácter Industrial 
y Comercial del Estado del orden municipal, creada mediante Decreto 128 del 28 de mayo de 
2017, dotada de personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio independiente. De 
acuerdo a lo señalado en el acto de creación, su objeto consiste en: “Obtener recursos, con 
entidades públicas o privadas, nacionales o internacionales, para ser destinados a las labores de 
apoyo logístico e institucional en el diseño, gestión, promoción, estructuración, ejecución y 
financiación de obras de Infraestructura y de desarrollo urbano.  
   
La empresa podrá gestionar, liderar, promover y coordinar, mediante sistemas de cooperación, 
integración Inmobiliaria o reajuste de tierras, la ejecución de actuaciones urbanas integrales para 
la recuperación y transformación de sectores deteriorados del suelo urbano, mediante programas 
de renovación y redesarrollo urbano, y para el desarrollo de proyectos estratégicos en suelo 
urbano y de expansión con el fin de mejorar la competitividad de las Ciudades y la calidad de 
vida de sus habitantes, así como realizar proyectos integrales para el mejoramiento de la 
infraestructura institucional y del espacio público y promover alianzas público privadas para 
generar desarrollo, progreso y trabajo para la comunidad.   
   
De acuerdo a los estatutos adoptado por la Junta Directiva de la entidad, el objeto principal, de 
la EMDUCE gestionar, liderar, promover y coordinar mediante sistemas de cooperación, 
integración inmobiliaria o reajuste de tierras u otros, la ejecución de actuaciones urbanas 



 

  

integrales para la recuperación y transformación de sectores del suelo urbano y rural, mediante 
programas de renovación y redesarrollo urbano y rural, para el desarrollo de proyectos 
estratégicos en el suelo urbano, rural y de expansión con el fin de mejorar la competitividad de 
la ciudad y calidad de vida de sus habitantes; así como realizar proyectos integrales para el 
mejoramiento de la infraestructura institucional y del espacio público; además de promover 
alianzas público privada para generar desarrollo, progreso y trabajo para la comunidad.  

  
  
Así mismo la empresa podrá realizar la gestión y operación urbana e inmobiliaria, la formulación, 
gerencia, adquisición predial, actualización catastral, desarrollo de proyectos inmobiliarios, la 
implementación de instrumentos de gestión del suelo conforme con la ley 388 de 1997, las 
normas que la modifiquen, adicionen o sustituya, así como la consultoría de planes, programas 
y proyectos urbanos e inmobiliarios.  

  
En desarrollo de su objeto celebrará todo tipo de acuerdos de voluntades con entidades de 
cualquier naturaleza jurídica, nacionales o extranjeras, independiente de su régimen contractual 
con la finalidad de liderar intervenciones, consultorías, interventorías, así como estructurar, 
desarrollar, administrar y ejecutar cualquier tipo de proyectos civil o de obra, así como la 
construcción de obras civiles que impliquen la intervención material sobre cualquier inmueble 
incluso su vigilancia.  

  
El artículo 85 de la Ley 489 de 1998 señala que, “Las empresas industriales y comerciales del 
Estado son organismos creados por la ley o autorizados por ésta, que desarrollan actividades de 
naturaleza industrial o comercial y de gestión económica conforme a las reglas del Derecho 
Privado, salvo las excepciones que consagra la ley,...”  
  
Conforme al artículo 93 de la misma Ley, los actos que expidan las empresas industriales y 
comerciales del Estado para el desarrollo de su actividad propia, industrial o comercial o de 
gestión económica se sujetarán a las disposiciones del Derecho Privado. Los contratos que 
celebren para el cumplimiento de su objeto se sujetarán a las disposiciones del Estatuto General 
de Contratación de las entidades estatales.  
  
En virtud de lo dispuesto en los artículos 13 de la Ley 1150 de 2007, en desarrollo de su actividad 
industrial y comercial, la EMDUCE al desplegar su actividad contractual aplicará los principios de 
la función administrativa y de la gestión fiscal de que tratan los artículos 209 y 267 de la 
Constitución Política, respectivamente según sea el caso y estarán sometidas al régimen de 
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratación estatal. Así mismo, 
deberán publicar los documentos relacionados con su actividad contractual en el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II) o la plataforma transaccional que haga sus 
veces.   
  
Conforme al artículo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 93 de la Ley 1474 de 
2011, Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, (…), estarán sometidas al Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, con excepción de aquellas que desarrollen 
actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o público, nacional o 
internacional o en mercados regulados, caso en el cual se regirán por las disposiciones legales 



 

  

y reglamentarias aplicables a sus actividades económicas y comerciales, sin perjuicio de lo 
previsto en el artículo 13 de la presente ley. Se exceptúan los contratos de ciencia y tecnología, 
que se regirán por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas existentes.  

  
La Junta Directiva de la Empresa Industrial y Comercial del Estado, del Municipio de La Ceja 
Antioquia, EMDUCE expidió el acuerdo 004 del 29 de mayo de 2018, mediante el cual se adoptó 
el Manual de Contratación de la Empresa. Dicho acuerdo ha sido modificado por los acuerdos 
No. 003 de 2020, 001 de 2021 y 003 de 2022.  
  
En cumplimiento del artículo 28 de los estatutos de la empresa, en concordancia con los artículos 
13, 18 y 18 del Acuerdo 03 del 15 de julio de 2022, Manual de contratación de la entidad, el 
presente proceso de selección se llevará a cabo mediante INVITACIÓN PRIVADA, como quiera 
que obedece al giro ordinario del negocio conforme lo establecido en objeto social y las 
actividades asociadas a la gestión habitual de la empresa, esto conforme el parágrafo del artículo 

56 de la Ley 2195 de 2022; por lo tanto  
  
En relación con lo que tiene que ver con el giro ordinario de los negocios, el Concejo de Estado1 
ha señalado lo siguiente:   
  

Por su parte, el giro ordinario de los negocios se encuentra determinado por las 
actividades que constituyen el objeto social y, conforme con lo dicho por la 
Superintendencia de Sociedades, “solamente quedan cobijadas por "giro ordinario” 
aquellas actividades que en forma habitual u ordinaria, ejecuta la sociedad18; por ende, 
no estarán incluidos dentro de este, aquellos actos u operaciones que se realizan de 
forma extraordinaria o esporádica, porque resultan extraños al objeto social (principal y 
secundario) de la sociedad.  

  
En otras palabras, el giro ordinario de los negocios hace referencia a aquellas actividades 
que realizan las sociedades, que pueden calificarse como actos de comercio o 
mercantiles habituales, en desarrollo del objeto social, que incluye el principal y el 
secundario.  

  
Acorde con lo anterior, y teniendo en cuenta que el objeto del proceso contractual es de aquellos 
que la EMDUCE celebra de manera habitual de acuerdo con el objeto social definido en sus 
estatutos, el contrato a celebrar se enmarca dentro del giro ordinario de los negocios de la 
Empresa.  
  
2. ANTECEDENTES 

  
 El Artículo 2 de la Constitución Política de Colombia la cual dispone: “Son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados de la Constitución; facilitar la participación de todos 
en las decisiones que los afecten y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la 
Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 

 



 

  

Por su parte, el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptúa: “DE LOS FINES DE LA 

CONTRATACIÓN ESTATAL. Los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar 

contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines 

estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los 

derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos 

fines (…)”.  

 

El Municipio de Sabanalarga expidió el Decreto Nº 134  del 14 de marzo de 2024 POR MEDIO 
DEL CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSIÓN “IMPLEMENTACIÓN 
DE ACCIONES DE RESTAURACIÓN EN LAS QUEBRADA LA SOLEDAD, MEMBRILLAL Y LOS 
TENDIDOS ZONA RURAL EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA” con código BPIN 
2024056280031– SGR., CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS. 
 
Ahora bien, el producto principal del proyecto corresponde a “servicio de recuperación de 
cuerpos de agua lénticos y lóticos’’. 

 
Por lo anterior, se requiere adelantar acciones de implementación para la restauración en las 
quebradas la soledad, Membrillal y los tendidos zona rural en el municipio de Sabanalarga, 
intervención que se realizara con cargo a recursos de regalías, identificado con el BPIN 
2024056280031. 
 

3.  LOCALIZACIÓN 
 

 



 

  

1. OBJETO DEL CONTRATO. 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, DE SEGURIDAD 

EN EL TRABAJO Y LEGAL PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES IMPLEMENTACIÓN 
DE ACCIONES DE RESTAURACIÓN EN LAS QUEBRADA LA SOLEDAD, MEMBRILLAL Y LOS 
TENDIDOS ZONA RURAL EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA. 
 
1.1. ALCANCE DEL CONTRATO 

 
El presente proceso contractual tiene como alcance la interventoría como seguimiento 
especializado técnico, administrativo, financiero, legal y ambiental al contrato que tiene como 
objeto  la implementación de acciones de restauración en las quebradas la soledad, membrillal y 
los tendidos zona rural en el municipio de Sabanalarga, tales como: limpieza, rocería, 
reforestación etc,  y comprende el desarrollo de cada una de las actividades y cumplimiento de 
las obligaciones establecidas en los documentos y estudios previos del contrato, tales como 
MGA, presupuestos, diseños, estudios, invitación directa. 
 
 



 

  

 

 

 

“ 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, DE 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y LEGAL PARA EL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE RESTAURACIÓN EN LAS QUEBRADA LA 
SOLEDAD, MEMBRILLAL Y LOS TENDIDOS ZONA RURAL EN EL MUNICIPIO DE 

SABANALARGA. 
 

  

 
 
 

 

DETALLE DEL AIU  

          

PERSONAL DE OBRA  

DESCRIPCION UND CANT % PARTIC MESES VR UND FP 
VR CON 

PRETACIONES 
VALOR TOTAL  

Director general Mes 1 40% 3 $ 5.000.000 1,44 $ 7.224.000 $ 8.668.800  

 Residente Mes 1 100% 3 $ 2.700.000 1,44 $ 3.900.960 $ 11.702.880  

Coordinador logistico Mes 1 60% 3 $ 1.800.000 1,44 $ 2.600.640 $ 4.681.152  

TOTAL PERSONAL DE OBRA $ 25.052.832  

          

OTROS COSTOS  

DESCRIPCIÓN UNIDAD CANT VR UND VALOR TOTAL  

Servicios públicos Mes 3 $ 70.000 $ 210.000  

Papelería oficina Mes 3 $ 50.000 $ 150.000  

Arrendamiento Oficina Mes 3 $ 309.510 $ 928.531  

TOTAL OTROS COSTOS $ 1.288.531  

          

           

TOTAL COSTOS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO $ 0  

          

TOTAL INTERVENTORIA ANTES DE IVA $ 26.341.363  

IVA 19% $ 5.004.859  

TOTAL INTERVENTORIA $ 31.346.222  

          



 

  

3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

  
LUGAR DE EJECUCIÓN:   
  

 DEPARTAMENTO  MUNICIPIO  ÁREA  

ANTIOQUIA  SABANALARGA  RURAL   

  
Normas técnicas a verificar por parte del interventor contractual:  
 

Los ítems que aparecen en el formulario de cantidades de obra se describen en forma concisa y 
no en detalle, por lo tanto, para la determinación de los precios unitarios y la ejecución de los 
trabajos deberá tenerse en cuenta las normativas y prescripciones de los Códigos y 
recomendaciones siguientes que apliquen para el caso:   
   

 Legislación ambiental municipal y/o, distrital y Nacional vigente.  Legislación de seguridad 
industrial y de salud ocupacional vigente.   

 Normas Colombianas de Diseño y Construcción Sismo Resistentes que aplique de 
acuerdo con los diseños aprobados vigente, NSR-10 y sus decretos reglamentarios, 
complementarios y cualquier otra norma vigente que regule el diseño y construcción 
sismo resistente en Colombia.   

 El Código Eléctrico Nacional vigente, norma ICONTEC 2050.   

 El Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas RETIE vigente - Resolución No. 90708 
de 30 de agosto de 2013 expedida por el Ministerio de Minas y Energía (RETIE).   

 Reglamento técnico de instalaciones eléctricas, RETIE y NTC 2050, Reglamento Técnico 
de Iluminación y Alumbrado Público RETILAP.   

 Las normas vigentes de la empresa de energía encargada del suministro y control de la 
energía en la localidad.   

 Reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento básico vigente.   

 Reglamentación de manejo ambiental    

 Normas de Salubridad (ley 09 de 1979, NTC 920-1 de 1997, NTC 1500 de 1979, NTC 
1674 de 1981, NTC 1700 de 1982).   

 NSR-10 - Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente. El Reglamento 
Colombiano de Construcción Sismo Resistente NSR10   

 Normas Ambientales Ley 373 de 1997 Uso eficiente y racional del agua, Decreto 1753 de 
1994, GTC 24 de 1989.   

 Demás normas aplicables para los diferentes aspectos del Proyecto de acuerdo con las 
particularidades del diseño y construcción del mismo, determinadas por factores del 
entorno (localización del Proyecto) y su regulación específica.   

 Las demás normas técnicas que correspondan para la debida ejecución y cumplimiento 
del objeto del contrato.   

 Especificaciones técnicas particulares del presente proceso   
   
Los materiales deben ser de primera calidad y deben contar con la certificación ISO del lugar 
donde fueron fabricados.   



 

  

  
CUMPLIMIENTO DE NORMAS AMBIENTALES  (VERIFICACIÓN AL CONTRATO DE OBRA 
PÚBLICA). 
  
Los materiales y accesorios deben ser de primera calidad y deben contar con la calificación ISO 
del lugar donde fueron fabricados.  
  
La Empresa de Desarrollo Urbano de La Ceja – EMDUCE, debe garantizar que los trabajos se 
realicen bajo la norma ISO 14000 y la NTC 18001 de seguridad y salud ocupacional y por las 
disposiciones en materia ambiental impartidas por la autoridad ambiental competente.   
  
Las demás normas que regulen cualquier tipo de materia, aplicable a la ejecución contractual, 
expedidas por cualquier autoridad competente, incluyendo las relacionadas con temas sanitarios 
y de salud.  
  
Las demás normas que regulen la materia, expedidas por cualquier autoridad competente.  
  
  
4. RESULTADOS  ESPERADOS:  

  
1. Deberá garantizar todas las condiciones de seguridad necesarias para la correcta 

ejecución de la obra, incluyendo el transporte de materiales, instalación de los mismos 
como también las del personal que llegase a disponer para la ejecución.   

2. En el contrato estarán incluidos todos los costos directos o indirectos y todo tipo de 
gravamen a que haya lugar y que son necesarios para el cumplimiento del mismo  

3. El contratista debe seguir los parámetros establecidos en la información suministrada por 
la Empresa de Desarrollo Urbano de la Ceja – EMDUCE. 

4. Velar y garantizar dentro del alcance contractual   la correcta ejecución de la obra. 
 

   
5. PRODUCTOS A ENTREGAR  

   
A. Informes mensuales: que soporten el avance y todas las actividades relacionas, además 

que se realicen para en el marco de la ejecución del contrato, los cuales deberán 
contener, registro fotográfico y el desarrollo de las actividades propuestas.  

B. Informe técnico: Cuando la supervisión lo requiera o según la periodicidad y los 
estándares establecidos, el contratista presentará informes técnicos, de calidad y de 
pruebas de materiales, para mantener actualizada la información sobre el desarrollo de 
los trabajos.  

C. Informe final: El contratista entregará a la supervisión, al terminar los trabajos, un informe 
final cuyo contenido será, como mínimo, el siguiente:   

• Aspectos contractuales relevantes.  
• Breve descripción de los trabajos.  
• Ejecución de los trabajos (Período de ejecución, frentes de trabajo).  
• Balance económico del contrato (costos, sobrecostos sí los hay, ajustes de pago 
reclamaciones si se presentan, trabajos extras o adicionales si se causan).  



 

  

• Descripción de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnológicas 
empleadas.  
• Recomendaciones sobre cambios en especificaciones, planos, diseños y 
soluciones dadas a los problemas más comunes que se presentaron durante el 
desarrollo del contrato como aporte para futuros proyectos.   
• Informe sobre las pólizas y garantías exigidas.  
• Cronograma final de proyecto, en cual se muestre todas las incidencias del 
mismo.  
• Entrega  del paz y salvo, por todo concepto, expedidos por los subcontratistas y 
relación con las obligaciones del contratista.  
• Indicar los plazos y montos asegurados de las garantías, según sea el caso.  
D. Registro fotográfico de la obra   
E. Acta y/o formato que den cuenta de los cambios de actividades y la respectiva 
aprobación.  
F. Acta de recibo y liquidación del contrato.  
G. Entrega de la obra conforme los requerimientos exigidos en la presente Invitación 
y demás que hacen parte del proceso y del futuro contrato.  
H. Actas de pago y demás documentos que describan el desarrollo de las 
actividades.  
I. Liquidación o paz y salvos de los contratos derivados del cumplimiento del objeto 
del contrato.  
J. Proyecciones presupuestales, balances financieros, y demás que se requieran 
para realizar por parte de la Interventoría un adecuado seguimiento, control y 
verificación de los avances físicos y financieros del proyecto.  
K. Entrega de los archivos y documentos propios de las actividades.  
L. Demás solicitados en atención a los requerimientos internos de la empresa 
EMDUCE y de los emitidos por el Municipio.  
M. Informes alerta de posibles incumplimientos del contrato de obra objeto de la 
presente interventoria, que serán el soporte para que la EMDUCE proceda con las 
actuaciones correspondientes  

 
 
6. LEGISLACIÓN 

 
En general se aplicarán las normas legales aplicables a la del Contrato de consultoría, serán las 
estipuladas en este documento, en el Reglamento para la contratación de bienes y servicios de 
la Empresa EMDUCE y las propias que rigen los negocios entre particulares en la República de 
Colombia.  
 
El contratista debe someterse en todo a las leyes colombianas vigentes que sean aplicables en 
los aspectos laborales, tributarios, industriales, comerciales, de contratación, entre otras. 
EMDUCE no aceptará como causal de reclamo o incumplimiento la ignorancia o cambios de la 
Ley colombiana 
 
 
 



 

  

 
7. PRESUPUESTO  
 
TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSIENTOS VEINTIDOS 

MIL PESOS ($31.346.222) para amparar el valor del Contrato, EMDUCE cuenta con el 

Certificado de Disponibilidad 824 del 2024-08-02 

8. FORMA DE PAGO 

La EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE LA CEJA, cancelará el valor del contrato de la 
siguiente forma: 

 
Mediante actas de, según avance de actividades y de obra,  previa presentación de la factura o 
cuenta de cobro, debidamente legalizado con todos los soportes que aseguren que el bien o 
servicio fue recibido a entera satisfacción por parte del supervisor, con ello se debe acreditar el 
cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al sistema de seguridad social 
integral, así como los demás parafiscales y demás documentos solicitados por el área financiera 
o por la supervisión contractual. 
 
En todo caso, la última acta de desembolso equivalente al diez (10%) del proyecto a ejecutar se 
cancelará una vez el contratista presente, adicionalmente a los entregables, previa aprobación 
de la supervisión designada por EMDUCE y la interventoría, todo lo relacionado con la ejecución 
financiera (Cantidades, valores unitarios) y la siguiente información: 
 
1. El recibo a satisfacción por parte de los supervisores designados de las actividades 
desarrolladas por el contratista. 
2. Todos los informes de obra y el informe final, establecidos en el presente estudio previo, 
incluida la documentación soporte. 
3. Todas las actas generadas en desarrollo del contrato tales como: el acta de inicio, las actas 
de pago, suspensiones y reanudaciones, si a ello hubo lugar y acta de recibo, entre otras. 
4. Acta de recibo final del contrato y actualización de pólizas. 
5. Otros documentos relacionados en los presentes estudios previos. 
El Contratista deberá informar a EMDUCE la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a 
su nombre, en la cual le serán consignados o transferidos electrónicamente, los pagos que por 
este concepto le efectúe EMDUCE. 

 
La realización de cada pago del contrato estatal, serán canceladas una vez sean autorizadas por 

el Municipio y este transfiera los recursos a las cuentas de EMDUCE y se realizará treinta días 

después con la presentación de la factura y la verificación del cumplimiento satisfactorio del 

objeto contratado, además de lo anterior la entidad pública verificará que el contratista acredite 

que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 

Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar. 

Las retenciones y demás gravámenes y costos a retener y/o descontar son los estipulados por 

la Empresa de Desarrollo Urbano de la Ceja – EMDUCE. 

 



 

  

9. PLAZO 

 
Tres meses  desde la suscripción del acta de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de 2024. 
 
10. CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES 

 

Toda la correspondencia del contratista durante el desarrollo del contrato, se debe dirigir en 
original y copia, en la siguiente forma: 
 
Señores 
EMDUCE 
Calle 15AA N 13E - 21  
La Ceja, Antioquia 
info@emduce.gov.co 
 
 
11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR  

 
 EMDUCE aplicará las reglas sobre inhabilidades e incompatibilidades previstas en el 
ordenamiento jurídico colombiano. 
 
12. CONDICIONES DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD 
 

Las condiciones de experiencia e idoneidad serán las señaladas a continuación, en concordancia 
con lo establecido en los estudios previos, las cuales deben se acreditadas mediante los 
documentos requeridos 
 
12.1  ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
La elaboración y presentación de la oferta deberá hacerse de acuerdo con las instrucciones y 
formularios que se detallan en este proceso, acompañadas de los documentos que se exigen y 
deberán presentarse en un archivo PDF, totalmente legible.  
 
Los costos que se causen por la preparación de las ofertas serán a cargo exclusivo del oferente, 
EMDUCE en ningún caso reconocerá costo alguno por estos conceptos. 
 
12.2  DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 
 

La propuesta deberá acompañarse de cada uno de los documentos que se describen a 
continuación 
 

DESCRIPCIÓN 

J
U

R
ID

I

C
O

S
 

1 
Copia de la Cédula del proponente. Dicha copia debe ser legible y sin 

enmendaduras. 

mailto:info@emduce.gov.co


 

  

2 
Hoja de vida de la Función Pública del RL y PJ o PN. Se debe usar el Formato 

establecido en el SIGEP II 

3 Copia de la Cédula del representante legal. 

3 Tarjeta Profesional del representante legal o de quien abona la propuesta. 

4 

Certificación de vigencia de la tarjeta profesional del Proponente o de quien 

abona la propuesta. Documento expedido por la respectiva entidad que regula 

el ejercicio de la profesión con una vigencia no superior a 6 meses de la fecha 

de entrega de la propuesta. 

5 

Certificado de Existencia y Representación Legal. Expedido por la Cámara de 

Comercio con una vigencia inferior a treinta (30) días calendario al momento 

de la presentación de la propuesta. 

6 Registro Único Tributario (RUT) actualizado. 

7 

Autorización en caso de que tenga alguna limitación para contratar (Cuando 

Aplique). 

En el evento en que el Representante Legal o Gerente, tenga alguna 

limitación para contratar, se anexará la autorización del órgano competente 

para comprometer a la sociedad, para la presentación de la propuesta y la 

firma del Contrato que de ella se derive 

8 

Documento mediante el cual se confiere representación, cuando el Oferente 

concurre por intermedio de un representante o apoderado, en el que consten 

expresamente los términos y el alcance de dicha representación.   

L
E

G
A

L
E

S
 

9 

Certificado de Antecedentes Disciplinarios PROCURADURÍA del RL y PJ o 

PN. Con una vigencia inferior a tres meses al momento de presentar la 

propuesta. 

10 
Certificado de Responsabilidad Fiscal CONTRALORÍA del RL y PJ o PN. Con 

una inferior a tres meses al momento de presentar la propuesta. 

11 
Antecedentes Judiciales POLICÍA NACIONAL del RL o PN. Con una vigencia 

inferior a tres meses al momento de presentar la propuesta. 

12 
Certificado de Medidas Correctivas POLICÍA NACIONAL del RL o PN. Con 

una vigencia inferior a tres meses al momento de presentar la propuesta. 

13 Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades del RL o PN.  



 

  

14 

Certificación del pago de parafiscales y aportes a la seguridad social de los 

empleados firmado por el RL o Revisor Fiscal. Certificado con una vigencia 

inferior a 15 días al momento de presentar la propuesta. 

Si la empresa está obligada a tener Revisor Fiscal, el certificado lo debe firmar 

dicho profesional. 

Nota: Certificación o constancia de pago, del cumplimiento por parte del 

Oferente de los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, instituto 

colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje: cuando a 

ello este obligado el oferente. 

Las personas jurídicas deben acreditar el cumplimiento de dicho requisito en 

relación con todos sus empleados y lo hará mediante constancia o 

certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con 

los requerimientos de la Ley o en su defecto por el representante legal de la 

sociedad, el documento debe acreditar el pago de dichos conceptos durante 

los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de la presente 

contratación y deberá ser expedido dentro de los 15 días anteriores a la fecha 

de cierre de la contratación. 

El certificado debe contener la siguiente información: “Certifica que durante 

los últimos 6 meses anteriores a la fecha de cierre de la presente contratación 

esta empresa se encuentra al día con sus obligaciones al sistema de 

seguridad social integral salud, pensiones, riesgos profesionales y 

parafiscales (Cajas de Compensación familiar, SENA, I.C.B.F.), en los 

términos que establece el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.” 

Las personas naturales deberán enviar la planilla de seguridad social a paz y 

salvo del último mes a la presentación de la propuesta. 

15 
Copia de la cédula del(a) Contador Público y Revisor(a) Fiscal del 

Proponente (Cuando Aplique). Copia legible  

16 
Copia de la Tarjeta Profesional del(a)Contador Público y Revisor(a) del 

proponente (Cuando Aplique). Copia legible  

17 

Certificado de la Junta de Contadores del(a) Contador Público y Revisor(a) 

(Cuando Aplique). Certificado con una vigencia inferior a tres meses al 

momento de presentar la propuesta. 

F
IN

A
N
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I

E
R
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18 Certificación bancaria 

19 
Copia de la cédula del contador, junta central de contadores, tarjeta 

profesional ( en caso de aplicar). 



 

  

20 Certificaciones de experiencia. 

21 RUP actualizado y en firme 

T
É

C
N

IC
O

 

22 Propuesta económica debida y completamente diligenciada y firmada. 

23 Compromiso anticorrupción. 

24 Formato de multas y sanciones  

 25 
Documentos requeridos para los profesionales participantes ( en caso de 

aplicar). 

 26 Constancia de registro o inscripción en SECOP 2 

 
13. CAPACIDAD JURÍDICA  
 
Inscripción en el RUP: Para el presente proceso, el oferente debe haberse inscrito en el RUP, y 
presentar certificado expedido por la cámara de comercio de su jurisdicción, con una antelación 
no mayor a 30 días calendario previos a la fecha de cierre. La inscripción en el RUP debe 
encontrarse vigente. 
 
Cuando en el certificado conste actualización o renovación, dicha información también debe estar 
vigente al momento de la adjudicación. 
 
 
Personas Jurídicas 

 
Si el proponente es persona jurídica, deberá acreditar su existencia y representación legal con la 
copia del Certificado de la Cámara de Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación 
no mayor a los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta. 
En dicho certificado deberán constar claramente las facultades del Gerente o del Representante 
Legal, el objeto social, el cual deberá comprender labores o actividades directamente 
relacionados con el objeto de la presente invitación.  
 
 
Boletín de Responsables Fiscales 

 
El proponente no deberá encontrarse inscrito en el Boletín de Responsables Fiscales (Artículo 
60, Ley 610 de 2000); situación que será verificada por la EMDUCE. Igual requisito deberá 
cumplir: 1) el representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante de los consorcios, 
uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes de los consorcios, 
uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus respectivos representantes 
legales. 



 

  

 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
 
El proponente no deberá presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo 
consagrado en el Artículo 174 de la Ley 734 de 2002. Igual requisito deberá cumplir: 1) el 
representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante de los consorcios, uniones 
temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes de los consorcios, uniones 
temporales o cualquier otra forma de asociación y sus respectivos representantes legales. 
 
Certificado de Antecedentes Judiciales y Medidas Correctivas. 

  
EMDUCE verificará que no registren antecedentes judiciales, el proponente y su representante 
legal. 
Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el 
Representante Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades, 
incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de 
los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales. 
 
14.CAPACIDAD FINANCIERA 

 

Para la verificación de los indicadores financieros se deberá aportar el Certificado del Registro 
Único de Proponentes vigente y en firme. 
 
La Entidad evaluará los siguientes indicadores Financieros y organizacionales: 
 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥1 
 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤ 70% 

 

Razón de cobertura de 
intereses 

≥ 1 
 

 
Rentabilidad del 
patrimonio 

 

≥ 0,0 
 

 
Rentabilidad del activo 

 

≥ 0,0 
 

 
15. CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

 
 



 

  

Acreditar por lo menos una certificación de experiencia que guarden relación con el objeto 
contractual, es decir interventorías de proyectos de obra pública o proyectos de restauraciones 
ecológicas. 
 
OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

1. El CONTRATISTA se obliga a entregar las actividades requeridas, cumpliendo con todas 
las especificaciones técnicas que se relacionan los documentos del proceso, contrato, 
propuesta, presupuesto  y demás condiciones establecidas en la delegación como 
ejecutores. 

2. Expedición de  pólizas de manera diligente y oportuna y por la vigencia y suficiencia 
exigida en el contrato, y hacer entrega de ellas de manera diligente a la EMDUCE, y la 
respectiva ampliación de coberturas de conformidad con otros si contractuales, cargadas 
en la respectiva plataforma SECOP II.   

3. Presentar informes mensuales sobre el avance de la obra, porcentajes de ejecución física 
y financiera, notificación de cualquier situación no prevista al supervisor técnico de la 
EMDUCE.   

4. Realizar seguimiento especializado a cada uno de los procesos de ejecución, velando por 
la correcta entrega de la obra con base a los criterios de calidad exigibles y las 
especificaciones técnicas y normativas de construcción, con sujeción a los precios 
unitarios estipulados en el presupuesto de obra y  propuesta presentada por el contratista 
dentro del plazo establecido.    

5. Prevenir y vigilar sobre deficiencias en la mano de obra, procedimientos y materiales, del 
contrato objeto de la presente interventoría. 

6. Verificación, seguimiento e informes de avance de obra, con base a la programación y 
control al flujo de caja.    

7. Velar por la mejor calidad de la obra y sus procesos.    
8. Acatar y cumplir las directrices respecto de las partes de las obras que no cumplan con 

las especificaciones técnicas y estéticas.   
9. Mantener registros fotográficos y documentos de todas sus actividades.     
10. Avalar los recibos parciales y totales de las obras mediante actas de pago, entrega y 

recibo, para su validez requiere el visto bueno y aprobación del director técnico de la 
EMDUCE.   

11. Presentar informe final técnico y financiero de ejecución y demás documentos requeridos 
para la liquidación.    

12. Avalar o rechazar  las obras adicionales y extras que se requieran, definiendo los precios 
que deban pagarse por las mismas, lo cual se someterá a la aceptación y aprobación final 
de la emduce y supervisión contractual de EMDUCE.   

13. Poner en conocimiento a la entidad contratante la necesidad de prorroga o el vencimiento 
de los contratos de obra; lo anterior con previa justificación de los hechos y quedando a 
juicio de la EMDUCE, concederlos o no.   

14. Verificar la solicitud de suspensión de las labores cuando no se cumplan las 
características, especificaciones y controles o cuando existan causas que determinen 
conducente dicha decisión.   

15. Conocer y dar cabal cumplimiento a las obligaciones técnicas, jurídicas y financieras 
derivadas de la resolución que designa como ejecutor del proyecto a la EMDUCE.  



 

  

16. Informar oportunamente al Contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previstas en la 
Constitución Política de Colombia o en la Ley.   

17. Disponer de los elementos y el personal requerido para la ejecución de las actividades 
descritas en el Contrato.   

18. Hacer cumplir las buenas prácticas de la ingeniería.   
19. Velar por que el servicio objeto de este contrato sea de óptima calidad y que cumplen con 

todas las características y especificaciones consignada en la propuesta de trabajo, 
normas técnicas y demás requerimientos.   

20. Asumir bajo su costo y riesgo todos los costos adicionales en que incurra para la ejecución 
del contrato.  

21. Abstenerse de divulgar la información que pueda llegar a conocer con ocasión de la 
ejecución de este contrato, a personal no autorizado por la EMDUCE y a terceros en 
general.   

22. Generar informe de incumplimiento contractual, en caso de que se de dicha situación, 
puesto que será el insumo para que la EMDUCE proceda con los procedimientos 
correspondientes. 

23. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato.   
 
Especificas.  
 
A. Antes de darse el inicio de las actividades, se deberá realizar una reunión previa de 
reconocimiento del área objeto a intervenir, una vez surtida esta visita dentro de los dos (02) días 
siguientes se deberá hacer la entrega formal y oficial del plan de trabajo, hojas de vida del equipo 
de trabajo que van a estar durante el desarrollo de la obra (mínimo residente de obra, el cual 
deberán tener una dedicación del 100% durante toda la ejecución del proyecto), deberán 
presentar presupuesto oficial con APU elaborados según las especificaciones técnicas y métodos 
constructivos existentes en el proyecto.  
 b. Verificar la ejecución de  la obra de conformidad con el proceso de contratación, estudio previo 
y especificaciones particulares y generales de obra y todas las condiciones allí requeridas.   
c. Deberá realizar en conjunto con la supervisión el registro de liberación y certificado de 
materiales de obra civil, esto significa que cuando los materiales lleguen a obra, deberán ser 
aprobados por el interventor o supervisor, cuenten con certificado de calidad, y cumplan con las 
especificaciones establecidas en el proyecto, se deberá generar también el listado de materiales 
instalados.   
e. Contar con la disponibilidad de recursos de personal, materiales y equipos, de acuerdo a la 
propuesta presentada y el contrato suscrito, especificaciones del contrato y la propuesta 
presentada.   
f. Mantener durante la ejecución del contrato, la organización técnica presentada en la propuesta, 
en forma permanente y con altos niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender sus 
obligaciones, respetando y cumpliendo las condiciones establecidas en el proceso de 
contratación y en la propuesta.   
g. Disponer durante toda la ejecución del contrato, el personal calificado y debidamente 
capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuesta y en el proceso de contratación.   
h. Contar con los procedimientos, equipos y la disposición de medidas que considere necesarias 
para garantizar la buena calidad, uniformidad y correcta ejecución contractual.   



 

  

i. Cumplir la normativa vigente existente para la correcta disposición de materiales sobrantes de 
demoliciones o de las labores de limpieza; estos materiales deberán ser transportados a las 
zonas de desechos propuestas por el contratista y aprobadas por el interventor o supervisor.   
J. Al finalizar los trabajos, en su informe final, el contratista deberá entregar como anexo una 
copia de este documento, el cual debe permitir la comprensión general y el desarrollo de las 
actividades de acuerdo con el cronograma de ejecución aprobado.  
K. Verificar que se ejecuten los trabajos en los sitios, cantidades y con los procedimientos 
establecidos según la documentación y los Planos y Estudios técnicos, como también aplicación 
de las condiciones del Plan de Adaptación de la Guía Ambiental requeridas del proyecto.   
L. Controlar permanentemente la entrega de los suministros y su calidad, velando por su 
oportuna disposición en la obra y por el cumplimiento de las especificaciones técnicas.  
m. Suministrar a la supervisión oportunamente las certificaciones de las pruebas de laboratorio 
que sean necesarias para garantizar el cumplimiento de los diseños y especificaciones técnicas 
acordadas.  
n. Verificar el cumplimiento de la ejecución de acciones correctivas de las actividades 
indebidamente ejecutadas, sin derecho a remuneración distinta a la que se hubiere demandado 
contractualmente la ejecución correcta de las obras de acuerdo con las especificaciones técnicas 
y diseños aprobados, los planos y demás condiciones del contrato.   
o. Cumplir con los procedimientos adecuados y protección contra cualquier daño o deterioro que 
pueda afectar la calidad y estabilidad de la obra.   
q. Observar el desempeño del personal, exigiéndole una dirección competente y emplear 
personal técnico y/o profesional, según corresponda, en cada frente de trabajo de conformidad 
con lo establecido en el proceso de contratación.   
r. Llevar un registro del avance de la ejecución de obra, del personal y de los equipos empleados 
en cada frente de trabajo y otros aspectos relevantes de la ejecución del contrato.   
s. Verificar y asegurar que el personal, para su protección, mantenga durante el tiempo de trabajo 
una dotación adecuada a la labor desempeñada, así como los elementos de seguridad industrial 
necesarios para la ejecución de las actividades.   
t. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 55 de la ley 962 de 2005, en lo referente a las 
condiciones de higiene y seguridad.  
u. Velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada una de las áreas de la obra, 
teniendo en cuenta lo indicado además en el plan de manejo ambiental.   
v. Cumplir con la entrega de toda la documentación que solicite la interventoría o supervisión 
contractual.   
w. Hacerse cargo de la seguridad del sitio de la obra, las 24 horas del día, durante el plazo de 
ejecución del contrato, responsabilizándose por la pérdida o robo de los elementos propios para 
ejecutar la obra.   
x. El contratista deberá entregar los planos record referentes de la obra a desarrollar, entregar y 
recibir, de los cuales deberá entregar 2 ejemplares con las respectivas firmas, físicos y en medio 
digital de manera editable.   
y. Desarrollar las actividades contractuales y demás que se requieran para lo cual, el contratista 
y el interventor o supervisor deberán efectuar todas las actuaciones y actividades necesarias en 
caso de surtir ítems no previstos, deberán efectuar el trámite y proceso de actualización del 
proyecto ante regalías o emduce (quien corresponda) toda vez que se tenga con la viabilidad por 
parte de la supervisión de la documentación a realizar.  
z. Reportar cualquier novedad o anomalía, de manera inmediata al supervisor del contrato.   



 

  

aa. Realizar comités de obra con la supervisión  contractual y la interventoría por lo menos una 
vez por semana, dejando las respectivas actas y constancias de las mismas.   
bb. Estará a cargo del proponente favorecido todos los costos requeridos para colocar y 
mantener la señalización de la obra, actividades que deberá cumplir de conformidad con las 
normas establecidas, para preservar la seguridad de las personas que trabajan en la obra, 
visitantes y demás personas q transitan por los alrededores de la obra, de modo tal que se 
informe el estado de la obra, advirtiendo el hecho especifico, con el fin de evitar cualquier tipo de 
incidente o daño a terceros.   
cc. Analizar el avance contractual de los trabajos, con el fin de prever, con la suficiente 
anticipación eventuales incumplimientos de plazos y tomar las medidas correspondientes.   
dd. Entregar periódicamente, según se acuerde con la supervisión de la Entidad, un resumen de 
contrato de obra y las garantías que guarden relación directa con la ejecución de las actividades 
objeto del contrato.  
ee. Entregar semanalmente según se acuerde con la supervisión de la Entidad, informes de 
avance por escrito, las cuales deben enmarcarse dentro del término del contrato de obra y estar 
redactadas de manera clara y precisa.   
ff. Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas y resolver aquellas que 
fueren de su competencia, buscando solucionar conjuntamente con la supervisión los problemas 
que puedan afectar la adecuada ejecución del contrato de obra.   
gg. Presentar de manera oportuna las actas de avance y las respectivas facturas 
correspondientes al cobro de las obras ejecutadas.  
hh. Pagar a la Emduce un porcentaje del cero coma cinco por ciento por la Gerencia del proyecto 
ante el sistema general de regalías y los entes territoriales responsables del mismo.  
ii. Elaborar los documentos y presentar los informes que le sean requeridos en caso de que se 
interponga en contra de la Entidad alguna acción administrativa, policial o judicial, requerimientos 
formulados por tribunal de arbitramento u organismos de control y que guarden relación con la 
celebración, ejecución o liquidación del contrato de obra.   
jj. Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad, integridad 
y conservación de los documentos electrónicos.   
kk. Desempeñar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado 
cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén específicamente señaladas y que sean de 
la naturaleza del contrato.   
ll. Para el pago de actas parciales y liquidación, se deberá tener en cuenta el listado o derrotero 
de documentos solicitados por la supervisión.   
mm. Presentar informes semanales, mensuales e informe final de la ejecución de sus 
actividades, e informes técnicos en caso de requerirse, así:  
   
Informe Semanal: El cual contenga, una breve descripción de las actividades realizadas en la 
semana, el porcentaje de avance de obra financiero - técnico, el personal en obra con sus 
registros de afiliaciones, curva de desviación gráfica y descripción del comportamiento, deberá 
contener también los inconvenientes en obra, las recomendaciones y conceptos técnicos que se 
requieran para el desarrollo del avance de obra, con fecha de radicación los días lunes en la 
mañana   
  
Informe mensual: El contratista presentará mensualmente a la supervisión, un informe en donde 
se consigne el trabajo ejecutado en ese período, el cual refleje adecuadamente la cantidad 



 

  

ejecutada, índices de gestión y estado de avance con respecto a lo programado. Deberá ser 
entregado 2 días hábiles después de la fecha, y deberá contener no solo la parte técnica sino 
también el desarrollo del PMT y PAGA.   
  
Informe técnico: Cuando la supervisión lo requiera o según la periodicidad y los estándares 
establecidos, el contratista presentará informes técnicos, de calidad y de pruebas de materiales 
procedimientos, para mantener actualizada la información sobre el desarrollo de los trabajos.   
  
Informe final: El contratista entregará a la supervisión, al terminar los trabajos, un informe final 
cuyo contenido será, como mínimo, el siguiente:  
• Recomendaciones sobre cambios en especificaciones, planos, diseños y soluciones dadas a 
los problemas más comunes que se presentaron durante el desarrollo del contrato como aporte 
para futuros proyectos. • Resultados de los ensayos de laboratorio (si aplica).   
• Informe sobre las pólizas y garantías exigidas.   
• Cronograma final de proyecto, en cual se muestre todas las incidencias del mismo.   
• Reporte de excedentes financieros generados, si se presentaron.   
• Adjuntar la liquidación de la cuenta de manejo exclusivo del anticipo (si aplica), con todos sus 
soportes y cruce de saldos.   
• Relación de la paz y salvo, por todo concepto, expedidos por los subcontratistas y relación con 
las obligaciones del contratista.   
• Indicar los plazos y montos asegurados de las garantías, según sea el caso.   
• Deberá hacer la entrega de la infraestructura mediante actas a la comunidad y al municipio, con 
una breve descripción de cada área, deberá entregar el manual de mantenimiento de la 
infraestructura, deberá hacer la entrega de los planos Finales de todos los documentos de la 
ingeniería de detalle en medio magnético editables e impresos firmados en original tres (03) 
paquetes.  
 

16. OBLIGACIONES GENERALES DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE LA 

CEJA: 

1. Gerenciar el Proyecto de MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS CON PLACA HUELLA EN 
LAS VEREDAS EL MADERO, PEDRONA Y EL PLACER EN EL MUNICIPIO DE 
SABANALARGA, para lo cual dispondrá del equipo técnico, administrativo, jurídico y financiero, 
que permita la ejecución del contrato y el flujo de recursos de manera adecuada, surtiendo todos 
los trámites y gestiones pertinentes ante el Sistema General de Regalías y los entes territoriales 
correspondientes. 
2. Entregar al contratista toda la información necesaria para realizar el objeto del contrato.  
3. Efectuar la supervisión verificación y control de las actividades y obligaciones descritas en la 
minuta del contrato.  
4. Verificar que el contratista cumpla puntual y realmente todas y cada una de las obligaciones 
descritas en el contrato.  
5. Suministrar oportunamente la información, que se requiera para el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales.  
6. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.  
7. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya Iugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente.  



 

  

 
17. CONSTITUCIÓN DE GARANTÍAS  
 

DESCRIPCIÓN   CUANTÍA   VIGENCIA   

Cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato    

Veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato    

Igual al plazo del contrato y seis (6) 
meses más.    
Tomador: Contratista   
Asegurado y beneficiario: Municipio de 
Sabanalarga Antioquia y EMDUCE   

Pago de salarios y prestaciones 
sociales, e indemnizaciones 
laborales    

Diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato    

Igual a su plazo del contrato y tres (3) 
años más    

Calidad del servicio   
Por el 10% del valor del 
contrato   

Igual al plazo del contrato y seis (6) 
meses más.    
   

Responsabilidad civil 
extracontractual    

200 SMMLV   

Igual al plazo de ejecución del contrato    
Tomador: Contratista. Asegurado. 
Municipio de Sabana Larga Antioquia y 
EMDUCE. Beneficiario: Municipio de 
Sabana Larga Antioquia y EMDUCE y 
terceros afectados.   

 
18. COSTOS DEL OFERENTE (FUTURO CONTRATISTA)  

 

El contratista, declarará expresamente que para la fijación de los precios de su propuesta tuvo 
en cuenta todos los requisitos estipulados en esta carta y que incluyó todos los gastos que debe 
hacer, se informó a cabalidad de las circunstancias y condiciones físicas y económicas en las 
cuales se prestaran los servicios y que conoce de las leyes y reglamentación colombianas que 
inciden en los costos, ejecución y plazos del Contrato. 
 
El contratista, debe obtener de las autoridades competentes todas las licencias y permisos que 
pueda necesitar. Igualmente debe cumplir con todos los requisitos exigidos por las leyes 
colombianas y sus reglamentaciones, pagar los gastos legales y, en general, cualquier otro gasto 
necesario para cumplir con el objeto del contrato.  
 
19. ANEXOS 
 
Los anexos deberán estar debidamente diligenciados con la información veraz y clara. 

20.  PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 

Máximo dos (2)  días  después de recibida la invitación a presentar propuesta. La propuesta 
deberá ser enviada al Correo electrónico: juridica@emduce.gov.co, info@emduce.gov.co  
indicando claramente el asunto. 
 
21. LIQUIDACIÓN.  
 

mailto:juridica@emduce.gov.co
mailto:info@emduce.gov.co


 

  

El contrato será liquidado en los términos del artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con lo dispuesto en el Manual de contratación de la entidad. 
 
 

 
 

ISABEL CRISTINA ROLDAN OSPINA 

Gerente EMDUCE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

FORMATO 01 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN 

Lugar y fecha 
Señores 
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE LA CEJA - EMDUCE 
Calle 15AA N 13E - 21 La Ceja 
La Ceja del Tambo, Antioquia 
 
Nosotros los suscritos: _____________________________________________________ de 
acuerdo con las condiciones establecidas en la CARTA DE INVITACIÓN DIRECTA presentamos 
la siguiente oferta para participar y en caso de que nos sea aceptada por EMDUCE, nos 
comprometemos a firmar el Contrato correspondiente. 
 
Declaramos así mismo: 
Que esta Oferta y el Contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta 
carta. 
Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tienen interés comercial en esta Oferta ni 
en el Contrato probable que de ella se derive. 
Que conocemos y entendemos la información general y demás documentos que integran las 
condiciones para presentar Oferta y aceptamos los requisitos en ellos contenidos. 
Que esta Oferta es válida por un período de sesenta (60) días calendario, contados a partir de la 
fecha y hora estipuladas para el cierre. 
Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad previstas tanto 
en el ordenamiento jurídico y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones 
especiales para contratar, respecto a EMDUCE. 
Que actualmente no nos encontramos sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado 
por ninguna entidad oficial. 
Que hemos recibido y comprendido las modificaciones y aclaraciones efectuadas a las 
condiciones para presentar Oferta. 
Que nos comprometemos a ejecutar el Contrato en un plazo de______ (___) meses, contados a 
partir de la fecha señalada en el acta de inicio del Contrato dada por EMDUCE. 
Que, si se decide celebrar el Contrato con nosotros, nos comprometemos a constituir las 
garantías requeridas y a suscribir éstas dentro de los términos señalados para ello. 
 
Que el valor básico de la prestación del servicio es de ______________($___________) pesos 
m/cte, más ______________($___________) pesos m/cte. Por concepto del Impuesto del Valor 
Agregado IVA, para un valor total de la propuesta de ______________($___________) pesos 
m/cte (Estos valores deberán indicarse en números y letras). 
 
Solicitamos que la correspondencia y comunicaciones que EMDUCE requiera enviarnos, se 
remita a la siguiente dirección: 
 
 
Nombre o razón social 

____________________________________________________________ 



 

  

Dirección: 
______________________________________________________________________ 
Telefax: 
_______________________Teléfonos:________________________________________ 
NIT de la firma: ________________________________________  

E-MAIL: _____________________________________________________ 
 

 

 

____________________________ 

FIRMA 

 

 

Nota: Ninguna estipulación de esta carta de presentación, reemplaza la información o 
documentación exigida en los documentos de condiciones. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

FORMATO 02 

 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

Por medio del presente certifico que el (la) seño(a) xxxxxxxx identificado(a) con cédula 

de ciudadanía número xxxxx de xxxxx - xxxxx, representante legal de la empresa xxxxx 

identificada con NIT. xxxxx no se halla incurso(a) en las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 

1474 de 2011 y demás normas sobre la materia, para contratar con la Empresa de 

Desarrollo Urbano de la Ceja – EMDUCE. 

Declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del 

presente documento que no me encuentro incurso(a) en ninguna de ellas. 

 

De igual forma, declaro bajo gravedad de juramento, que no he sido objeto de multas y/o 

sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominación, durante 

los últimos dos (2) años.  

 

Dado en el Municipio de La Ceja – Antioquia a los xx días del mes de xxxx de 2024. 
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