SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, septiembre 20 de 2024

Sefior (a)

CAROLINA MESA BARRERA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6688919 DE 2024
COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL G04
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Madlaga - Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes septiembre de 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6688919 DE 2024

KATERINE MAYERLI BARAJAS VALBUENA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1096952123 de
Madlaga - Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de bilingliismo y en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS MILLONES
SETENTA'Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 16.075.962,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
(4.465.545, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o uGltimo pago, atendiendo al plazo de

ejecucién establecido.

Plazo: 14 de diciembre de 2024

Objeto: “Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de
formacion titulada, complementaria y/o virtual en el drea tematica Institucional de la
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Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial y demds de su competencia, programa regular
en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, vigencia 2024.”

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar alistamiento oportuno de | Se realizé planeacién y| Se anexa
todos los documentos de | alistamiento de los documentos de| evidencia
desarrollo curricular segun el | desarrollo curricular para las fichas
programa de formacién asignado | 223107 (TG, CONSTRUCCION DE
(titulada o  complementaria | INFRAESTRUCTURA VIAL) Y
presencial y/o virtual) para | 2999704 (Técnico en Construccidn
orientar en las fichas que se le | de vias); ademas se realizo
notifiquen en la vigencia, dejando | induccion y explicacion de los
la evidencia en el portafolio de la | documentos de desarrollo
ficha. curricular para instructores

nuevos.

2 | Programar y reportar al | Se hizo la gestion con los lideres | Se anexa
coordinador académico o lider de | de la ficha asignada para las | evidencia
procesos en los 5 ultimos dias | siguientes semanas y se envio la
habiles de cada mes las | programacién al ingeniero
actividades a ejecutar en el | encargado de la gestion de fichas
siguiente mes seguln la | y al lider de los procesos.
programacién de las fichas, los
ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a la
salida y se gestione el cargue de
los eventos en Sofia plus, en el
marco de su objeto contractual y
lineamientos Institucionales vy
legales, (presencial y/o virtual).

3 Reportar vy registrar en el | Se descargo reporte de horas de | Se anexa
aplicativo Sofia Plus todas las | Sofia Plus junto con las | evidencia
actividades que de acuerdo con el | actividades y el tiempo de apoyo
proceso de GFPlI son de su |activo a la formacion para las
responsabilidad (Registro de | fichas 223107 (TG,

Proyecto Formativo, Creacién de | CONSTRUCCION DE
ruta de Aprendizaje, Asocio de | INFRAESTRUCTURA  VIAL) Y
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Aprendices, verificacion  de
registro de actividades en Sofia
plus durante los de 5 primeros
dias hdbiles de cada mes vy
reportar novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos) garantizando la
oportunidad, calidad de Ia
informacién vy la coherencia con el
proceso formativo (presencial y/o
virtual).

2999704 (Técnico en
Construccién de vias).

Realizar la induccidn institucional
a los aprendices de acuerdo con
los lineamientos SENA
igualmente aplicar y hacer
cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el conducto
regular para garantizar el debido
proceso de gestion de novedades
en especial cuando sean
notificaciones de menores de
edad, (presencial y/o virtual)

Para este periodo contractual no
se realiza induccién

No se presentan
evidencias

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el
programa del darea tematica
objeto del contrato, segun los
lineamientos Institucionales en el

las
(TG,
DE
VIAL) Y
(Técnico en

Se realizd la formacion en
Fichas: 223107
CONSTRUCCION
INFRAESTRUCTURA
2999704

Se anexa
evidencia

area de influencia del centro, | Construccién de vias).

(presencial y/o virtual).

Solicitar y gestionar | Para este periodo contractual no | No se presentan
oportunamente el uso de los | se realiza induccién evidencias
elementos necesarios y

materiales de formacidon para
desarrollar eficazmente de la
accién de formacion y responder
por ellos ante el centro
presentando los respectivos
documentos  soporte, como
también responder por la
integridad y buen wuso de
materiales, equipos y demas
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elementos de la institucion
puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su
rol.

7 | Realizar seguimiento y/o asesoria | Se realizd seguimiento formacién | Se anexa
en la etapa productiva de los [ en las Fichas: 223107 (TG, | evidencia
aprendices que le sean asignados | CONSTRUCCION DE
y documentar esta actividad | INFRAESTRUCTURA  VIAL) Y
segin el procedimiento de | 2999704 (Técnico en
ejecucion de la FPI, (presencial | Construccion de vias).

y/o virtual).

8 | Realizar la Evaluacién de la | Para este periodo contractual no | No se presentan
apropiaciéon de las competencias | se realiza induccién evidencias
de los aprendices, emitir vy
registrar los Juicios evaluativos de
cada aprendiz (Etapa lectiva vy
productiva), previa verificacion
efectuada de logro de |los
resultados de aprendizaje vy
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion
establecidos en el programa de
formacién en un plazo maximo de
8 dias después de finalizada la
evaluacién de las actividades de
aprendizaje segun fechas
establecidas en el plan de trabajo
y planeacién pedagdgica,

(presencial y/o virtual).

9 | Participar en las actividades | Para este periodo se realizo | Se anexan
relacionadas con la ejecucién del | capacitacién a los instructores | evidencias
aseguramiento de la calidad de la | nuevos con el fin de asegurar la
FPI segun los lineamientos | calidad en los procesos y evitar
institucionales y necesidad del | retrocesos, ademas de explicar
Servicio. cada una de la documentacion a

sutilizar

10 | Realizar seguimiento a la | Se realiz6 seguimiento formacién | Se anexa
ejecuciéon de cada accion de | en las Fichas: 223107 (TG, | evidencia
formacién asignada, participar en | CONSTRUCCION DE
comités de  evaluacién y | INFRAESTRUCTURA  VIAL) Y
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seguimiento, documentar en
actas y registros la ejecucion de
los seguimientos, como las
novedades que se presenten en la
accion de formacion, (presencial
y/o virtual).

2999704 (Técnico en
Construccién de vias).

11

Reportar y sistematizar seguln
plan operativo del programa, las
acciones de formacién en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de evaluacién
de programas con revision del
disefio curricular y documentos
de desarrollo curricular, sobre la
pertinencia y validez de estos,
indices de desercion  y/o
oportunidades de mejora, Actas
de empalme, Actas de
seguimiento Trimestral, Casos
exitosos, sistematizaciéon de
practicas pedagogicas para la
ejecucion de la FPl) que
demuestren los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI, en
los diferentes medios y/o
espacios fisicos y digitales que
disponga el centro

Para este periodo contractual no
se realiza induccién

No se presentan
evidencias

12

Apoyar la gestion para
seguimiento vy verificacion del
cierre de fichas de los programas
de formacion titulada,
complementaria presencial y/o
virtual (apoyo entrega de
documentos solicitud de titulo).

Para este periodo contractual no
se realiza induccién

No se presentan
evidencias

13

Apoyar las actividades de
promocién y divulgacién de la
oferta educativa académica, asi
mismo, gestionar la
conformacion de grupos de
aprendices para la creacion de las
fichas de formacion, entregar los

Para este periodo contractual no
se realiza induccion

No se presentan
evidencias
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soportes del procedimiento de
ingreso de aprendices de acuerdo
con los requisitos definidos en el
disefio curricular y lineamientos
de administracion educativa
segln procedimientos
establecidos en el sistema
integrado de gestion y
autocontrol-SIGA.

14

Participar cuando el centro lo
requiera en proyectos de
investigacion Técnica aplicada y/o
pedagdgica y actividades del plan
tecnolégico para fortalecer el
proceso de formacién en el area
tematica objeto del contrato.

Para este periodo contractual no
se realiza induccién

No se presentan
evidencias

15

Participar en las actividades
programadas por el SENA, equipo
SIGA; ademas cuando el centro de
formacién lo requiera jornadas de
Disefio y desarrollo curricular de
programas de FPI conforme a las
necesidades nacionales y
lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica
objeto del contrato.

Para este periodo contractual no
se desarrollé ninguna actividad

No se presentan
Evidencias

16

Acompaniar a los aprendices en
las actividades planteadas por el
equipo de bienestar al aprendiz
segun la programaciéon del
instructor.

Para este periodo contractual no
se realiza induccién

No se presentan
evidencias

17

Apoyar la inscripcion y
actualizacion en el sistema de
informacién de la Agencia Publica
de Empleo del SENA a los
aprendices, garantizando la
consignacion de informacion, asi
como informar los mecanismos
de consulta a los aprendices.

Para este periodo contractual no
se realiza induccioén

No se presentan
evidencias

18

Los instructores que impartirdn
formacién virtual titulada y/o

Para este periodo contractual no
se realiza induccién

No se presentan
evidencias
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complementaria deberan
acreditar Certificacion de minimo
40 horas en programas
relacionados con ambientes
virtuales de aprendizaje o tener
certificaciéon vigente en la norma
de competencia pedagodgica
240201057 “Orientar formacién a
distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativas”.

19

Participar en las jornadas de
seguimiento, acompafiamiento,
actualizacion, capacitacion,
reuniones de red y trasferencia
tecnoldgica convocadas por el

centro de Formacion

Se realizo encuentro con los nuevos
instructores en SENA CATA Y en la
casa de apoyo

Anexo evidencias
fotografica y lista
de asistencia

20

Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia
“Orientar Procesos Formativos
Con Base En Los Planes De
Formacion Concertados, O La
Actualizacién "Orientar
Formacidn Presencial De Acuerdo
Con Procedimiento Técnico Y
Normativo" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma vy
aportar el respectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia de
la inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucion contractual

Para este periodo contractual no
se realiza induccion

No se presentan
evidencias

21

Apoyar con la revision,
proyeccion y evaluacion en las
etapas precontractual,
contractual y pots-contractual de
los procesos de contratacion de
bienes y servicios, cuando se
requiera

Para este periodo contractual no
se realiza induccion

No se presentan
evidencias

22

El  contratista
comisiones de

gue realice
servicios 0

Para este periodo contractual no
se realiza induccién

No se presentan
evidencias
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desplazamientos autorizados por
el supervisor deberd presentar
dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacion al area de
Contable o quien haga sus veces.

23

Hacer entrega oportuna al
supervisor del contrato, segun
cronograma que se establezca
por parte de la entidad vy
atendiendo la forma de pago
establecida de los documentos y
soportes de cuenta de cobro, con
el fin de dar cumplimiento a la
meta de ejecucién presupuestal.

Se hizo entrega de los archivos de
gestién contractual y financiera
con los documentos soporte

Documentos
anexos al GC Y
GF

24

Reportar de manera oportuna
como usuario proveedor, en la
etapa de ejecucidon contractual
dentro de la plataforma SECOP II,
los soportes correspondientes
qgque evidencien la correcta
ejecucion y pagos realizados en
cumplimiento del contrato de
prestacion de servicios suscrito.

Se realiza el cargue al SECOP 2 del
GC

Documentos
anexos al GC Y
GF

25

El CONTRATISTA debera acreditar
gue se encuentra al dia en el pago
de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud,
pensién y riesgos laborales)

Se realiza el pago de la seguridad
social del mes de agosto con planilla
No. 9473558451 y 9472007700 en
mis aportes en linea

ANEXO: planilla
misaportesenlinea

26

Las demds que sean asignadas,
por el supervisor en relacion del
objeto contrato

Para este periodo contractual no
se realiza induccioén

No se presentan
evidencias

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM |No DE LA |LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y las

planillas No. 9473558451 y 9472007700 del mes de Agosto de Mis Aportes en linea. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”

Evidencias en () folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

¥ ALEE \\\‘)\) \J»\J\Q\l ‘

KATERINE MAYERLI BARAJAS VALBUEN CAROLINA MESA BARRERA
Contratista Supervisora CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6688919 -2024
C.C. No. 1096952123 De Malaga Coordinadora de Formacién Profesional GO4
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EVIDENCIAS MES DE SEPTIEMBRE 2024

Obligacion No. 1 Realizar alistamiento oportuno (anexo correo de la lider pedagogica, programacion
de la induccién (primer dia) y pantallazo de la inclusion al grupo de WhatsApp)

v O @whatsAp, X | @ Compromist X | So SOFIAPsE X Inicio X | © inido|Micte X | JiY Todaslasap. X | 9% GenerarPlar X | M SOLCITUDL X M REInducac X 4 - o X

« C @ % mailgoogle.com/mail/u/0/#label/SENA/FMicgzQVZXXiGZtMAwbWINzZN TazIPXVCP % O 0O

Fortoops [ f 01 in

n|.. @ Python Tutor - Visu, - G61-

eDrive @] Talento W W3sc

@ © (133) Programanda. ‘oDejaVu  # UNIVERSIDAI

= M Gmail Q label:sena X = o ®
2 compose « [\ 0 B 8 ® < > B
O inbo RE: Induccion Instructores Contratados desde Agosto programa Campesena / Regular  s& x e B

x
¢ Starred Luz Marina Baez Gutierrez ¢
® Snoozed 5
B Sent @@ Translate to English X "
Q' outs Buenas fardes
v More

tores € instructoras +

Labels + tro Agroempresarial y Turistico de los Andes
® Notes Cordial Saludo Apreciados comparieros
®  SENA

201

onozcan los lineamie

rén, porlo tanto es nec

cia y partic

Nota: La propuesta con estoa induccién, es hacer un gran aprendizaje para evitar refrocesos, agradezco lleven sus equipos de computo y

mucha disposicion. Ademas vale resaltar que se solicita su p ipacion en las 3 j prog y que hagan entrega de los
productos de esta induccidn, con la misma qestion de las fichas que atienderan. va aue se les an li de qestion v

=

v O ©whasap; x @ CompromiSt X | Se SOFIAPlusE X Inicio x | € miciolMicro X | F\\ Todaslasapl X | 9% GenerarPlan X | M SOLICITUDL X | M RElnduccic: X | + = (=] X
<« » C @ % webwhatsapp.com C % 3 (]
@ Metodos de las cad. W Python For Loops [ §§ 01. Introduccion |.. ¥ Python Tutor - Visu @ G61-OneDrive | Talento W W3Schools Online. @ © (133) Programando CoDejaVu @ UNIVERSIDAD DE C »

Ludy - Asesora

0 X ¥ @& » ¢ : X

Induccion Instructores — Lunes 09 de septiembre

Realizar la socializacion de los
lineamientos de ejecucion

8:00 am a 10:00 am confractual y orientaciones para
el cargue de las cuentas de
cobro.

10:00ama 10: 15am Receso Receso

Yamile Lozano
Rangel

Realizar presentaciones Yeison Fermney
9/09/2024 10:15am @ 12:00m lineamientos acciones de manejo  Zambrano
SOFIA PLUS rol Instructor Goleano

ALMUERZO LIBRE

Realizar presentaciones Yeison Ferney
2:00 pm a 4:00 pm lineamientos acciones de manejo  Zambrano
SOFIA PLUS rol Instructor Galeano

Realizar socializacion SIGA,

PROCESO GESTION DE LA FPI, Nathalie Javela
procedimiento ejecucion / Riesgos Saenz

FPI

9/09/2024 4:00 pm a 6:00 pm

Centro Agroempresarial
y Turistico de los Andes
Regional Santander
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v O ®wnasapr x @ Compromist X | Se SOFIAPWsE X Inicio x | @ Inicio|Mico X | Fa\ Todaslasap’ X | 9% GenerarPlan X | M SOLCITUDT X | M Inbox-kater X | + - [=] X
€« C @ % webwhatsapp.com e O 0

@ Métodos de las cac W' Python ForLoops [ @l 01. Introduccién

nTutor-Visu.. @ G61-OneDrive ] Tolento W W3Schools Online.. @ @8 (133) Programando DejaVu ) UNIVERSIDAD DE »

3 & INSTRUCTORES SEPTIEMBRE
§ Chats H e R . o 5148568, +57/301 3451713, 457.310 3063733, 45731 o7 Uayane Q
o
(©} <« sept 4
" g s ot even
CHATS I
0
=
s INSTRUCTORES SEPTIEMBRE
== Ludy - Asesora: & SENA Ins. Leonor Cuadros Endi... v )
-\

Club importadores Septiembre 3 - 2...
Atencién Cursi De Importaciones: & ; %) Archi

CONTACTS

Ludy - Asesora PEDAGOGICA SENA
added you

=m  Foto Septima
— L T Add description.
® Group info +2 Add members
MESSAGES
Palomino Consciente - Eventos espirituales, H... 118 eh +57 300 5091820 was added v
@ +57 304 35 . Septiembre g, ¥ @ Jo 2024 Palo

a Palomino juntos @ + Type a messag )
+57 304 35 Sentiemhre # . ‘% @ 3o 2024 Palomino |
n P Buscar

Obligacion No. 2 Anexo correo donde se evidencia la gestidon oportuna de la programacién de cada una
de las fichas para el mes de Septuembre junto con el formato adecuado para ello.

v O ©whatsap; x | § Compromisc X | S SOFAPsE X Inicio x | & micio|Micre % | Ta) Todaslasapl X | 9% GenerarPlan X | M SOLICTUDD X M Programacic X+ - a X
< C @ 25 mail.google.com/mail/u/0/#sent/Qgrc)HsNqLFdwTdnkcgxBISCNSNtNnMDCwl ® T ] o H
@ Meétodos delascad.. ‘W Python For Loops  [§§ 4 01. Introduccion .. ¥ Python Tutor - Visu. W' W3Schoals Online.. @ @ (133) Programando. CoDejaVu ‘% UNIVERSIDA! »
= M Gmail Q, in:sent X 3t ® @
- = : 20f51 < >
2 Compos & o6 & c
g kbo Programacion Instructora Katerine Barajas Valbuena, mes de Septiembre  sena = a8 @
%
% Starred Katerine Barajas <katerine & Fri.1 06 (7 d: T @ « i
o cperdomc, Irsolana @
(@® Snoozed
Buen dia
> Sent Adjunto formato con el detalle de mi programacion para el mes de Septiembre, -3
D Drafts Muchas gracias, quedo alenta a sus comenlarios
v More Cordialmente
Katerine Barajas Valbuena
Ingeniera indusirial +
Labels + uIs
— LEE One attachment - Scanned by Gmail © &
B SENA
B Programacion Ins... v
“ Reply @ Replytoall ) [ ~ Forward ®
>

11
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N K S~ d A - Y A
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fidad: No disponible

Toac
n £ Buscar

Obligacion No. 3 Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo
con el proceso de GFPI son de su responsabilidad.

= Ment () Yy Informe_Apoyo_Form.. x | + Crear O L # o - 0 X

Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q B & @

Q

D TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION o
s}

INSTRUCTOR: KATERINE MAYERLI BARAJAS VALBUENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

N N O

R

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  19/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2999708 - CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 6
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

B Q

v

CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL O}
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTO U OBRA DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMAS VIGENTES Q
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Obligacién No. 5 Se anexa evidencias para las formaciones 223107 (TG, CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL) Y 2999704 (Técnico en Construccién de vias). Lista de estudiantes con las
asistencias, fotos de evidencia

-
= SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7/% o 'qo USTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO
Fom: SCPTIOMBAL DF 2024 SENA CATA [
[AMBiENTE/ 5T £OUCT: ESCURLA VEREDA TENERIE CONCEPOON
ummumum [FICHA 2999704
: INGLES
KATERING BARAIAS VALBUTNA
5 FORMACION: 17/
ELECTRONKCO [MARTES MIERCOLES
2 YA RAMIREZ SiEARA 1088151078 = -~
*|3__fension vancas nous 28075742 3132001230 G | Bl N
[ S yp— 37812780 3107232804 e Ll X me o bne Ha a 4l
= [BUANCA YANETH BASTO sinvent2 1098151088
ioetsioes | 3118660073 fAanca |planca | Blonas | Biurca | Blascn »l
s |emeoy autxanoe wos caweson 1008130830 o o
2 =
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whe OnANNA EsTUPRAN maker__|28076868 2214576436 AL % IS \ .
A CesancADsONGUERRERD  [1392810¢ | 3118720755 e | ¢
o |13 fuovon vouen o sasto 1096803963 3223803022 P llad P o Lodio oy i fhalme)i N 1
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s o bemsesro wio nose 13907024 | 3157613952 Hmbeorio)| bt bavlo H
2 |OSCAR FABIAN PERA CORDERD 1007644145
. | YURLEIDY MENDEZ FAIARDO 1098151886 4m_’&m_h1£él_ Y d
23 CESAR ROSAS CORDEROD 1098150394
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s CARLOS GARNICA RIYES 13529985 w}n_my_&gﬁ arfay |Cor/al corles arles arfes
YADWRA BASTO GALVIS 1098150043
AR siQa SLRVICO NACIONAL OF APRENDIZAJE SENA
Za\ LISTA DE ASISTENGA FORMACION
FORMAYO 0t APOYD
jCwoan, "C"*'Mmmum
PROGRAMA OF FORMAGON s [CENTRO: SENA CATA 7
- TECNICO EN CONSTRUCCION DE VIS ADUCT: ESCUELA VEREDA TENERIFE CONCEPOION
[ RETRUCTON AT SARRRS VAT o sewes
AUBUENA
'M —
E o [Vieanes
[CORRTO TLEcTR 1 J 17, 4 19/9/2024 [2079/2024 loaservaciones
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SERVICIO NACIONAL DF APRENDIZAJE SENA
7\\: siqa UsTA b AssTNG ronacon
FORMATO DE APOYO
[OUDAD, FEHA: MALAGA del 03/08/302¢ - 08/09/2026 [centmo: sena- cara T ToucT, 208
mumwznmmmummwu [ca: 2999708
260201530 - ™
[INSTRUCTOR: KA VALBUENA FECHA
= — 003/2024]  3/oj2024]  sfos/asaa]  5/os/202a] ejonjoae]  vjowjaaas]  wjoaracas| Ossemvaciowes
X NOMERE _com ] CORRED ELECTRONICO | Tewrono  |TWNES | wares | witacours | evis | viewes | SABADO | DOMINGG
1 JANGELA PATRICIA GARCIA PERA CC - 1006048331
2 égg:Ew.:ARchmlelA cC-1 70
g o < X & >
2 it i o 1“‘““63’&“&::\\“}1&;\: Sle3aet %1&)\&&“6 éﬂw‘,’ﬂ
4 [CRISTIAN YESID PINZON NOVA CC - 1088662522 (;;L):i‘;:f.nwnm“@ 3250292 (6 [
- )
5 [DEIBER CAMILO MARTINEZ ANAYA. nqmmjbmmmobe&)m»\@ &Qaﬂ\\mrbkﬁl%b@ ot [\b\?bef' Vc’k’
6 |DIEGO ANDRES DURAN CC - 1000056615|
7 |EDWIN SANTIAGO JOYA LOZANO TI~|m5e]D‘IdDZOhOQQN-wyo:’,gq;_;g QM‘G&M\ z M
B
& |EDY MARITZA MEZA TARAZONA cc"m‘ms""%ﬁoﬂcce%SIBﬁ%lavedlf edy (.O\q Qé‘! l_edq1
< 5975 S D \
9 |FAIBER DUVAN PARRA ACURA cc»-mmnécwg‘\?nmo‘ 313225010 (O\b:} ?o\ks‘ {&Vb Q&‘&JQO&@'
10 |FERMIN ALONSO TARAZONARANGEL |  CC - 1099894523 g’g";ol '“C'ZC'L"S@ BUTUINST % q
11 |FREDY ALEXANDER DUARTE RAMIREZ | CC - 1086951637 132089941 12 A‘I }’&J\/ ¥ nﬁdy
-y
12 |GERMAN ORLANDO BAEZ GUTIERREZ cc-wmrqeo/bquogqmolw Bi G527
13 |JOMAN SEBASTIAN VERA CALDERON “-‘m'“‘ﬁd\:{,ﬂ\L./ s quﬁil <
14 |JOSE EULISES BARAJAS HERNANDEZ cccmw‘fﬁ'é:‘:}_:f";h F&RYLUS tup >
. Ka ® o - oAl h - of
as P - pielodb sl 3L ee
At Ta
ABLO ARRIETA CONTRERAS CC - 1100752411, . 3'7-43_;% A l
16 |suan P Yoan 138 masl ,con \m‘la o { 71
17 [umn VARGAS cc- .,_J\lha’\"?a.'d@— % e A ¢ A
4] o X 1més Do 357 W /7 4 Mé
18 |UBARDO JAMES JAMES CC - 5609131 O~ il «com 968 S
. fuss SALAZAR CC - 1098151659)
20 [PABLO ANTONIO JAMES ORTIZ CC - 1100504012 A ,&7
N
e | o] o e stotGlama ] S AT Gaask
"SERVIOO NACIONAL DE APRENDZAJE SENA
ASISTENCIA FORMAOON
= siqa s ieow
A TAMBENTL/WST.COUCT: 208 sede principal SENA - CATA
|OUDAD. FECHA MALAGA Gu! 52/08/263¢ - 060/ 2024 [CENTRO: SENA - CATA [row: 2099708
3 TURA VIAL
COMPYTENGAS 240001330 - Reswftado Ge 1EOA
[ISTROCTON. WATERINE WAVERL BARAILS VALBUENA T T :z,-?,. m /092024
o — = S T || | o v |_vews | waeo |
= A - =z . giz3
e c:-mur.wsi{f‘ldaot‘vu@wni. 313 2286MY % M[’*fé ZJ"":&
‘ = 20530 2 %)
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2 frcroma somo anacn ©C - 75008 L
Mavitzo
[WOMBRE ¥ FIRMA VOCEAO DE LA FORMAOON
[NOMBRT ¥ FRMA INSTRUCTOR. NELSON ANTORMIO BALZ GUTIERREY
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Obligacion No. 7 Se anexa evidencias para las formaciones 223107 (TG, CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL) Y 2999704 (Técnico en Construccion de vias). Actividades a realizar como
seguimiento a la formacién (una como ejemplo)
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s T
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ac ||
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C«}“; (e e Q. : \COM,_ (. O‘\* < o (‘N’(C‘
;j f\(ﬁ ; cd 5;//[0”5 2 lj/at’ F G Y wa// s fmc:\z guokt‘f
wierch”, 72'(ng Sac\kt+J b7u5/7 17/72 ao//ﬁ'J
L eancwhole e ; Sscaleran
5/70Vc/ c/am/ allh beg?l Ao Cx Yo

voleY, waé‘éz‘y Y ock

' ? \Q?.o'o o, | y-/ J < 7
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1. Complete las siguientes oraciones (MADE OF/MADE FROM) JU 'IQ"T/R : ca'fdo Su:l'e? v
N . F’C"n zq qq ?OO

6. The cheeseis made From goat’s milk b
7. This beautiful necklace is made Ot silver. o~
8. This dish is pode ODJ\bSSf, red peppers and herbs.
9. Paperis —f 1o~
10. Wine is wok ofgrapes. & (o :
The next bridge is_made- of W°°‘=L Y%
The next bridge is made of ‘Steel -
1. Complete las siguientes oraciones con la correcta forma dél verbo (PRESENTE SIMPLE)

1 go (go) to work by car. 7
David _workYwork) in a hospital. v

My cousin Peter €S (live) in France.
samanthapley$ (play) tennis twice a week. ¢~
The children _glg(play) soccer every Saturday.
AnneworkS  (work) in a language school. ~—
Sheteaches (teach) English. 7

Max usually 39_9;5(@) to school by bus. v
She _|has (have) time to correct the student:

J’ﬁomework.

S i | P TN |
Questions” i
j\n\;g\ (Xﬂr\lz watker 71

o8 ( (18 [0

who d@c’}:oxu(f\??;c:mﬂ\’\?l/
lQ0oten Ve 'con ohedt

- (dhee do (Yoo ue?

® ok \guc omed T /
wheye 00, W30YK?
;cbvt\e oscic‘c\\\ U“‘qu\o
When do U et? V7

| arde 0sled come

| & o
\ g&f& B ééﬁi‘céa/

EE
| /D “detonn tonsia the i ood? ¢
L tacg)‘c dcggxg en lo. cauedera

oy | do You el Soodh? L/
X Que come dontd!

|
Howd (o oo, work ®

ostedl Aiokqio
Ry do you. sleep? v

‘CC‘-‘V"‘O vated doexm e
L o by
hot do (o0 B

iu)\"o*\ xc(i\o qu)a‘ dol v
AT et
=0 P Yolerdy Merckez. Tapedd
Juon @il Gowko

GTH-F-062 V10

20



o
SENA

N

Obligacion No. 9 Participar en las actividades relacionadas con la ejecucién del aseguramiento de la
calidad de la FPI seglun los lineamientos institucionales y necesidad del Servicio.
capacitacion — fotos y actividades realizadas)

(semana de

Praie  tageen @oongay Vloenin —— \ifiehol ZonsLes

MATRIZ DE RIESGOS
NATURALES BIOLOGICO PSICOSOCIAL SEGURIDAD
B T b i e el
D.\aa\c\] R (\(u:vm&j 5

Horo e

Acecrnte

Gk Lot
Molo ocono

LOCATIVO

— Co\der en

tSaleiod o

eSlaley,

ERGONOMICO

~ Padocey Jedence

© de e Joda
el dio,

QUIMICO

Fisico

21
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Obligacion No. 10 Realizar seguimiento a la ejecucion de cada accion de formacion asignada, participar
en comités de evaluacién y seguimiento, documentar en actas y registros la ejecucidon de los
seguimientos, como las novedades que se presenten en la accién de formacién

23
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Obligacion No. 19 Participar en las jornadas de seguimiento, acompafiamiento, actualizacion,
capacitacion, reuniones de red y trasferencia tecnolédgica convocadas por el centro de Formacién
(evidencia fotografica).

w—
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Obligacion No. 25 El CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes
al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) Anexo Planilla mis aportes
en linea No. 9473558451

aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identsficecton | av I Rezon Soctal | Claze Aportante I Sucurzal Principel Direccion | Ciuded-Departomento | Teléfono | Exonerado SENA ¢
1CBF
CC 1056952123 | BARALS VALBUENA KATERINE MAYERLI | INDEPENDIENTE | PrincioaL |wraszisn2 | | zos316771 | No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertodo Clave Tipo Fechs Pago
Penzion | Selud Pago | Plantlla Plantlla Lmite | Pago Banco [ Desmore | Valor
2408 202408 [w2e618220 | semssesst N 2024/05/06 | NEQU | ] 1,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

s $0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 0| $0 S0 $o $0 $o $216,667 $1,200 $0 $0|
Cludsd: MALAGA Degtor SANTANDER ( 1 Afikedos) $0| $0 $0 $0 $0 $0 $216,667 $1,200 $0 $0
1 [cclvmm |wAsium Izm [ s (5216,667) 70| epsocz] s (S216.687) 527,100} o s0 | 120 %) sof o F |
2 foc [iwssman Jaumanswarme fxoor | s S216.667] s700| epsoca| 5 216,667 527,500 o 0 so|  1a2] s 5216667 su0| o © |
Total Afiliados( 1) 50| $0 s $o $0 S0 $216,667 $1.200 $o $0
gportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que KATERINE MAYERLI BARAJAS VALBUENA identificado(a) con CC 1096952123 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad
Social.

APORTANTE: BARAJAS VALBUENA KATERINE MAYERLI CC 1096952123
Novedades

Clave Planilla Clave Pago [ Administradora

Tipe
Planilla

ing ret tde tac tdp tap vsp cor wst sin ige ima vac avp vct irl vip

POSITIVA -
9473558451 | 926616260 N 2024-0920 | ARL | 1423 | COMPARNIADE COTIZACION 202408 | 0 | x A
OBLIGATORIA
SEGUROS
POSITIVA 5
9473558451 | 926618260 N 2024-0920 | ARL | 14-23 | COMPARIADE CONgAcN 202408 | 5 | X E
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9472007700 | 870278554 2024-08-27 | EPS | EPS002 | SALUD TOTAL LT T e 202408 | 5 | x
COTIZACION
9472007700 | 870278554 2024-08-27 | AFP | 230301 PORVENIR o 202408 | 5 | x

Este certificado se expide el dia 2024-09-23 a las 20:09.

29
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Todas las herramientas

NC -~ |

Editar

@ Yr GF_1096952123_201

Convertir

x  GC_1096952123_201724_SE.

Firma electrénica

+ Crear

On®e - %

Buscar texto o herramientas Q_ B & 3

pagina 2 de 2 2024/09/20 12:13 PM ~ Q
apartes Planilla Resumen -
enlinea [E

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

i o] == I [=r=—n | I il Bl
= ®
omm | [rorooem = [rerin I |

D70 GENERALES O L LIQUIDAON

| e v | P T S
) o = =T 2 e
e e — fwwm | | mon|  mwolswase )
ION DETALLADA DE APORTES ]

o —y— rne] s e s I | | ] . oo

i AL g ST 1 ] I T T 2, I A A B | |

e I e O A I

= 5 [ wew woal | [ we| wl [ [ & o | | @ I ) B |

DRT0 CENERALES DEL APORTANTE

TemotPencion p==r [er=—— == == [ R

ST B [ T oo Tz O T N

P | e = = T o

e I I S I S S| = [ owmis | Vo

R o | T T of o

[RESUMEN DE PAGD

RiEsGO CODIGO  MT DV  ARLIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA 3 VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES
479 (ADMINSTRADORAS: 1) 1 470 o0 ) 70
pom/DiR o somesm s ' 470 o o 5700

5 (owasTRADORAS: 1) ' w0 © F) 7w 5

suipToTL i aonew . <7100 B o srim

roma . 561,800 5o s0 561,800 5

~
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Katerine Mayerli Barajas Valbuena
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