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i feing REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O Feéha de anrobacion: - g : E*g
Lo e ) . 'PRORROGA _ : . -cha d pros 5 22/02/2024‘ e
| ) : : . . ' ;Codlgoz o . 04:02-FO-0005 . :
Quien solicita: Martin Alfonso Rodriguez Lépez - . . ‘Fecha de. la Solicitud E : ...+ -~ Dependencia o sede:
Profesxonal Espeuallzado . .7 Dia. - | Mes . Afio o]
: ) . - 23 | '8 2024 ~ Direccién Administrativa
> Motivo de.la solicitud (Marque con una X) S | 7 No CONTRATO ) ’
Adicién y Prorroga R ’ : I ‘ o o
Adicién . E : X ' q208.2024 / . Formato documentos minimos para célebrar
Prorroga .- : . B ’ B . - J contrato : Lista de Chequeo Persona Natui‘a'_l .
Reinicio R ] i 3 » 4 ) ) -

N . : JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
: © (Previa’ verificacion presupuestal)

. |programar horas adicionales de trabajo al colaborador, para apoyar y garantxzar la atencion dela poblac:on del PROGRAMA DE SALUD MENTAL suscrito al convemo :
{nteradmlmstratlvo N° CO1. PCCNTR3015778 DE-2021. .

La Direccién Administrativa - Servicios Ioglstlco y-apoyo requiere los vehiculos administrativos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S. E y

DescrlpClon del servicio solicitado

Horas adxcmnales de trabajo

AREA: ADMINISTRATIVO =~ IZI o R ASISTENCIAL D '
PERFIL ~ ) Apoyo de Transporte Admmnstratxvo—Conductor 1 /

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:  |Uno (1) ROLANDO GUERRERO AVELLANEDA C.C. 79472854 . "

EXPERIENCIA: (En afios) ' . — B e EN

HABILIDADES N/A

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e mcompanbllldades sobrevmlentes Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la superwsxén No informar
oportunamente al supervisor su designacion. Rlesgo relacionado al ‘Gonocmiento, experiencia.y destreza en el desempefio de ‘sus acnvxdadesRsesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa'y éfica ante las actividades y los usuarios.
Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y pohtlcas institucionales, éntre las que se encuentran mision, visién,planes de accion;
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asngnadas . -

No entrega de soportes , registros de las actlwdades de acuerdo con los procedimientos y requenmlentos de la entidad.. :

VALOR TANTIDAD Observaciones: Apoyo al programa de salud

Y - fv : . Mar'que con una X -segtn (meses ,horas,
: corresponda tipo de contrato L,’:g":c‘m?; actvidadesa | . YA-ORTOTAL “Imental en vehiculo administrativo os dias 4, 5

: : o e - ontrater | 2o 955“{)1) y6de agosto de 2024.
TIEMPO DE EJECUCION | MONTO TOTAL (valor no debe . $ —
. R registrarse en lapiz) .+ [HorA B N ]
. : : oo ClacTviDap o c o

" ACTIVIDADES / OBLlGACIONES DEL CONTRATISTA -

1. Reallzar la condugcion de los vehiculos de propiedad de la Subred en cumpllmlento de las actividades asignadas por a Direccion Administrativa - Subproceso de Servicios de
Apoyo. 2. Realizar la conduccion para fa Subred en cumplimiento dé las actividades programadas. 3. Solicitar el mantenimiento y preventivo al vehiculo asignado cuando sea
necesario. 4. Informar el vencimiento de los seguros y demas documentos del vehiculo.5. Prestar el servicio de conduccion con calidad y oportunidad para el adecuado cumplimiento
de las actividades programadas 6. Apoyar las actividades de-cargue y descargue develementos, sin descuidar la seguridad e integridad del vehiculo..7. Realizar el fraslado de los
funcmnanos y colaboradores de-la.Subred-a los drferentes puntos-de atencién o entidades, segin la programacion asignada. 8. Utilizar el vehiculo para realizar actividades de la
institucion dnica y exclusuvamente 9. Responder por los elementos e insumos que hacen parte del inventario del vehiculo. 10. Manejar adecuadamente los elementos de -
comunicacion que la institucién le suministre para el desarrolio del objeto contractual.11. Mantener el vehiculo asignado en éptimas condiciones de aseo y funcionamiento.12. Todas
las demas actividades que le sean solicitadas para garantizar el cumiplimiento-del objeto contractual.13. Realizar el curso de seguridad vial institucional y presentar certificado de
aprobacron con. un porcentaje minimo del 80%.14. Dar cumplimiento a Politica Ambiental de'la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE.15. Dar cumplimiento a
las directrices establecidas en.el Plan Instltucxonal de Gestion Ambiental, los Planes de Gestion Integral de Residuos. Hospitalarios de cada sede, Planes de Gestién de Residuos
Peligrosos - PGIRESPEL de-cada sede y Planes de Accién Interno para el Aprovechamlento de los Residuos de cada sede.16. Reportar cualquier anomalia o novedad que pueda .
afectar negativamente el ambleme y la salud de las personas 17. Apoyar las demas actlvtdades asxgnadas y requeridas relamonadas con el objeto del mismo:

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA \

DW

Martin Alfonso Rodriguez Lopez ’ ' ) .. Dra. Tatlana Eugenia Marin Salazar
Profesional Especializado o . ) ) C Dlrectora Administrativa

En caso de solicitar sélo adicion favor tramite este espacio - ; - :

Vo.Bo. Ordenador del Gasto
DI ] .
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