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DEoRETo 1082 DE 2015ARTícuLo 2.2.1.12i1

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENÍIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
coNfRATACr0N DECRETO 1082 DE 2015. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1.

4503 gestión del Riesgo de Desastres y Emergencias
Código del produclo: 4503003 Asistencia técnica
lndicador del roducto: 450300300 lnstancias territoriales asistidas

2023054400048

Atlículo 20. Gest¡ón integratdel iesgo contra ¡ncend¡o. La gesÍ¡ón ¡ntegnl del t¡esgo conlrc ¡ncend¡o

".,.4tículo 2. Son f/res esenciales del Estado: sevi a la conun¡dad, pronover la prospeidad
general y garant¡ar la efectiv¡dad de los pincip¡os, dercchos y deberes cr/nsá(]rcdos en la
Const¡lución; fac¡l¡tar la palh¡pación de todos en las dec¡siones que los afectan y en la vida
econón¡ca, pol¡l¡ca, adm¡n¡strctiva y culturalde la Naclón; defender la ¡ndependencia nac¡onal,
nantener la integidad teritoial y asegurcr la convivenc¡a pacítica y ta v¡gencia de un orden
justo.

Las autoidades de la Repúbl¡ca están inst¡tu¡das parc proteger a todas laspeAonas resldentes\/ en Colonbia, en su vida, honÍa, b¡enes, üeenc¡as, y denás dercchos y l¡bertades, y para
asegunr ol cunpl¡mionto de /os deberes socla/es det Estado y de tos padicutares.,.,

,e La ley 1575 "Pot ned¡o de la cual se establece ta Ley Generat de Bonberos de Colonbia,. Establece
lo suu¡ente

Arliculo.l'. Responsabiridad compartida. La ge sr¡ón ¡ntegral det riesgo contra ¡ncend¡,, los prcparar¡vos
y atenc¡ón de rescates en fodas srs modaldádes y la atenc¡ón de ¡nc¡denfes con matenales pefgrosos
es respansab¡r¡dad de todas las autor¡dades y de los hab¡ranres del terr¡torio coronbiano, en espeiiar, ros
nun¡c¡pios, o quien haga sus yeceq /os departamenlos y /a Nacón. Eslo s n petju¡c¡o de las a¡¡buc¡ones
de las denás ent¡dades que contornan er s¡srema Nac:tonar parc ra prcvención y Atenc¡ón de Desastres.

natet¡ales
, /os

stsrEMA TNTEGRADo oE GESIóN MUNtctpAL
SIGE

FORMAÍO ESTUDIO PREVIO CONTRATO
pRESTACtóN DE sERVtctos pRoFEStoNALEs y

oE aPoYo A LA GESTTóN

Nombre del proyecto FOrtA¡CCiMiCNtO DEL SISfEIVA INTEGRqL DE GESTIÓN DEL RIESGO
MUNICIPAL 2024 Marinilla

COD]GO CCEPT

objetivo general
Folalecim¡ento del Sistema en el mnocimieflto, la reducción y manejo de
desastrcs en el Munic¡p¡o de L4ar¡n¡lla
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La Constitución Política de Colombia de 1991, en su articulo 2, establece:
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pel¡grosos, estarán a cargo de las ¡nsl,Iuciones Bomberiles y para lodos sus efeclos, const¡luyen un
sen¡c¡o público esenc¡al a cargo del Estado.

Es deber del Eslado awurar su prestac¡ón el¡ciente a todos los hab¡tantes del tefiitorio nac:tonal, en
forma diecta a través de Cuerpos de Bonberos Ofrc¡ates, Volunlarios y aeronáut¡cfrs.

Atículo 30. Conpetenc¡as del n¡vel nac¡onal y teffitoiat. El se'yic¡o públ¡co esencial se prcstará con
Íundanento en los pinc¡p¡os de subs¡d¡aiedad, coord¡nación y concunenc¡a, en cunpl¡miento de lo
d¡spuesto en el aft¡culo 288 de la Constituc¡ón.

Coffesponde a la Nac¡ón la adopc¡ón de pol¡ticas, la planeación, las regulac¡ones generates y ta
cof¡nanciación de la gestión ¡ntegral del iesgo contra ¡ncendios, los prepaÍativos y atenc¡ón de rescates
en fodas sus nodal¡dades y la atenc¡ón de inc¡dentes con nateiales pel¡grosos. Los depatlanentos
ejercen funciones de coord¡nación, de conplenentaiedad de la acc¡ón de los d¡stt¡los y mun¡c¡p¡os, de
¡ntemed¡ac¡ón de estos ante la Nación para la prcstación del seM¡c¡o y do conlÍ¡buc¡ón a la financ¡ac¡ón
tend¡ente al folalecim¡ento de los cuerpos de bonbeÍos.

Los enles deben la ¡nclus¡ón de Dol¡l¡cas. estratee ¡a s, D roonmag vla
del en

los ¡nstrunentos de plan¡f¡cac¡ón teff¡toriale ¡nvers¡ón públ¡ca

de en su
de la

Íaios can (subrayado fuen de texto) En
cunplim¡ento del ü¡nc¡pio de subs¡diariedad, los nun¡c¡p¡os de nenos de 20.000 hab¡tantes contarán

de

De igual manera la Directiva 002 del 18 de enero de 2022 de a raduria Generalde la Nación instóv a los alca des l\ru nicipales 1...)"garantiz la cont¡nu¡dad de ta prestac¡ón del servic¡o públ¡co esenc¡al de
la gest¡ón del íesgo conta ¡ncend¡os y la atenc¡on de emeryencias, poÍ nedio de los cueryos de
bonberos of¡ciales o mediante la suscr¡pc¡ón de conlntos o convenios con los cueÍpos de bonberos

- volunlaios.

con el apoyo técnico del depalamenlo y ta frnanciac¡ón det iondo deparfamental y/o nac¡onal de
bomberos parc asegur la preslac¡ón de este seruic¡o (...)

Así n¡s.mo se.leberá gamnl¡at ta ejecuc¡ón de las activ¡dades propias de la gest¡ón integrat del iesgo
conta ¡ncendas y la atenc:tón de eneryenc¡as durante los 12 neses del ano invés de los Cuerposáe
Bonberos. aprop¡ando bs recursos necesanbs p an ta üestación de sus seyicios. .

De otra parle, la ley 1 523 del 24 de abril de 201 2 , 
, 

. . .por Ia cual se adopta la Nt¡tica nac¡onal de geslión
del ,bsgo de desasfres / se estab/ece e/ Slsle na Nacional de Gestión aet'Rlesgo Je Desasfres y se
dlclan okas dlsposrciones .' en su añ¡curo 3 estabrece ros prínc¡pios Ge,erarei q"ue árientan ra geslion
delriesgo son:

Revisó: Geslor det proceso probó: Lídér det proceso
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lgualdad, protección, solidaridad social, auto conservación, precaución coordinación, entre otrosi establec¡endo los
lineam¡entos para la gest¡ón del riesgo, asf como el funcionamiento de los CoMGERD.

En el caso del l\¡unicipio de lvarinilla - Anlioquia, se cuenta con un grupo de bomberos voluntarios, que pueden
apoyar la gestión del riesgo del Municip¡o y el cumpl¡m¡ento de esla obligación legal de la Enlidad Tenitorial,
mediante la preslac¡ón delserv¡cio para atenderlas diferenles situaciones que se puedan presenlaren relación mn
el conocim¡ento, reducción y manejo de desastres en el Municipio de l\4arinilla - Antioquia, máxime, cuando por
mandalo legal, se elevó a la categor¡a de servicio Públim esencial, la prcvención y control de incendios y demás
calamidades conexas, s¡endo deberdelestado garantizarsu prestación efciente a todos los hab¡lantes de¡tenitor¡o
nacional en este caso al l\4unicipio de Marinilla en su jurisdicc¡ón. No obstante haberse suscÍito e contrato
02SG2024 con e¡ Cuerpo de Bomberos, m¡smo que fue ad¡cionado hasta su capacidad legal;es preciso realizar un
nuevo proceso conlraclual, ya que para el inicial no se lenian los recursos emnóm¡cos suficientes para cubrir la
anual¡dad completa; sin embargo, la necesidad del servicio persiste.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, en el lileral h) del numeral4 del articulo
2 de la Ley '1150 de 2007, reglamentadas por el Decreto 1510 del 17 de Ju¡io de 2013, compilado por el decrelo
1084 de 2015 y según lo dispueslo en dicha norma sobrc los conlratos de prestación de servicios profesionales de
apoyo a la gestión, de que al rev¡sar ¡a Planta de cargos del Munic¡p¡o de lvarinilla, no existe persona que cuente
con la idoneidad y experiencia o con la dispon¡b¡l¡dad de tiempo para la ejecuc¡ón de las acciones propuestas mn
lan escaso personal, por lo que se requiere mntratar et sERV¡olo PARA ELAcoMPAñAMIENTo EN LA GESTtoN
OEL RIESGO I\¡EDIANTE LA EJECUCIÓN DE US ACTIVIDAOES PROPIAS DE T¡ GESI/ÓN /NIEGRAL DE¿
R/ESGO CONIRA iNCENDIOS YTAAIENC/ÓN DE EMERGENCiAS EN EL I\¡UNICIPIO

PERFIL; Persona jur¡d¡ca mn licencia en salud ocupacional para oferlar servicios de seguridad y salud en er
trabajo.

Reconocimiento como centro de Formac¡ón, capacitación y Entrenam¡ento para Brigadas con la ¡doneidad para
alender el servicio a conlratar.
conlar con Hab¡l¡tación para el servicio de atención prehospitalaria a través de la seccional de salud de
Antioquia.

2. EL OBJETO A CONTRATART prestar et servic¡o dF arxlyo a ta gestión en ta ejecución del programa
fortalecimrento de la Gestión det R¡esgo lVunicipal,/

OBLIGACIONES GENERALE§,

,' obrar con lealtad. responsabilidad y buena fe durante la ejecución det mntrato.r' cumplir con er objeto der contrato, presenlando ros infomés para er cump¡imiento de éste a¡ supervisor der

ijlr ]9 ?3.r. 
que 

.te sea expedida ta certifcac¡ón det cumptrmiento conespondiente, documento
rnorspensaDle para et pago, ten¡endo en cuenla los formalos de¡SIGE[r.

" Emtr ros conceptos reracionados mn er objeto contracluar a sor¡citud der supervisor der contralo.

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Líder del proceso
Proceso ABS Código: 540 Verción: l0 Fecha: 16 de enero de 2023 Página: 3 de 10 mp
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/ Cumplir las polilicas para el tratam¡enlo de datos pesonales y la politica general de seguridad y privacidad
de Ia información de ¡a Adm¡n¡stración Municipalde lvarinilla./ Acoger, enlo que le aplique, etmanualde mntratislas delsistema de ceslión de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST)del Munic¡pio de ¡.4ar¡nilla./ Aplicar el cap¡tulo 6 del Decreto 1072 de 2015, Sistema de cestión de Seguddad y Salud en et Trabajo
(SGSST) y/o la normatividad vigente.r' Aplicar la Resolución 0312 de 2019, Eslándares Mínimos detsistema de Gestión de Seguridad y Satud en
el Trabajo (SGSST).

OBLIGACIONES ESPECIFICASI

1. Llevar a cabo la gestión integral de riesgo en incendjos que comprende:
a. Análisis de la amenaza de incendios.

b. Desarrollo de todos los programas de prcvención.
c. Atención de incidenles relac¡onados con incendios.
d. Def¡nir, desaÍollar e implemenlar programas de mit¡gación.
e. Llevar a cabo los preparativos tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y

todas las inslalac¡ones de personas de derecho público y pívado para garantizar la respuestá
oportuna, ef¡c¡enle y eficaz.

2. Adelantar los preparat¡vos, coordinac¡ón y la alención en casos de rescales, tanto en los cuerpos de
bomberos, comoen ra mmun¡dad en todas las instalaciones de ¡as personasde derecho púbrico y privado,
de acuerdo con sus escenarios de riesgo.

3 Adelantar los preparalivos, mordinac¡ón, atención de casos de incidentes mn materiares perigrosos, en
sus instalac¡ones, en ra comunidad y en todas ¡as personas de derecho púbrico y privado, de ac-uerdo con
sus escenarios de riesgo
servir de organismo asesor a la Entidad Tenilorial en temas relacionados con incend¡os, rescates e
incidentes con materia¡es peligrosos y seguridad humana.
Apo-yar y asesorar ar.corlTGERD {conseF Municiparde Gest¡ón derRiesgo de Desastres)en reración con
ras runcrones que esre cumpre, asimmo ar puesto de i.íando r.Jnif¡cado (pMU), cuando se instare para ras
diferenles situaciones que se puedan presentar
Recarga y manten¡miento de exlintores de acuerdo arprograma de sarud ocupacionarde ra Adm¡nistración
Municipal.
Real2ar un regislro que permita tener información de las emergencias atendidas, indicando lugar, hora,
tipo de atención y tiempo de llegada al ¡ugar de alencón.
Apoyo en la implementación y fortalecimjento del proceso de Gestión del Riesgo de Desastres
Apoyarla estrategia de Gob¡erno en ¡ínea, en relación con ¡asquejas relacionao-as ián elpresente conlrato
y que tengan mmo objelo los servicios bomberiles.

10. Utilizar los formatos det Sistema de Gestjón L,lunicipal (SIGEM)
1 l Remitir periódicamente ¡nfomes con ras estadrsticas dó ros ¡ncidentes y atenciones que rearizan desde er

cuerpo de bomberos.

4

5

6

7

I
I
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12. Apoyat la real¡zación de un simulacro, de acuerdo a las directrices que se establezcan desde el
COMGERD,

13. Los demás que sean inherentes alobjeto contractua¡.

Las anleriores actividades serán cumplidas en atenc¡ón a los estándares y parámetros aprobados por la
Dirección Nacionalde Bomberos de Colomb¡a.

3. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 58 DIAS ontados a partir de la firma det acta de inici/

4. IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

De conformidad con el objeto del presente mntrato el CÓDIGO UNSPSC:

5, LA I\¡ODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSfIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAI\¡ENTOS JURIDICOS

La modalidad es la de mntratac¡ón directa prestación de servicios., Arliculo2.2.1.2.1.4.9 del deüeto 1082 de 2015.
"Las entidades Estatales pueden contralar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios
profesionales y de apoyo a la gestión mn la persona natural o jurídica que eslé en capac¡dad de ejecutar el objelo
del conlrato

La modalidad de selección se encuentra establecida en elArticulo 2 numeral4, litera¡ h de la Ley 1150 de 2007,
ast

'...Afticulo 2". De las modal¡dades de selecc¡ón. La escogenc¡a del contmt¡sta se efectuará con afiegb a las
modalidades de selección de l¡c¡tación pública, selecc¡ón abrev¡ada, concurso de métitos y contntación diecta,
con base e¡ /as srgule/,les reglasl

(...)
4. Contratac¡ón dhecta. La nodal¡dad de selen¡ón de contntac¡ón d¡recta, solamente prccederá en /os s,iguienfes

(...)

Reviso: Geslor del proc€so Aprobó: Lider del proceso
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podigo UNSPSC 93131801 Produclo r Servic¡os de prevención de desaslre
pódigo UNSPSC 93131802 Produclo : Servicios de respuesla contra desastred

o UNSPSC 93141506 Producto r Servicios de bienestar soc¡alCódi
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h) Pan la prcslación de sev¡c:tos üofes¡onales y de apoyo a la gest¡ón, o para la ojocuc¡ón de trabaios aft¡st¡cos
que sólo puedan en@menda§e a determ¡nadas pe§onas naturales.,.'

lgualnente se realiará un contalo de preslac¡ón de sevicios y de apoyo a la gesl¡ón de confom¡dad con lo
establecido en el afticub 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

'...44ículo 2.2.1.2.1.4.9. Contralos de prestac¡ón de sev¡c:tos pro'fes¡onales y de apoyo a la gest¡ón, o para la
ejecución de tmbajos aiisticos que solo puoden encomenda§e a deteminadas perconas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contmtar bajo la nodal¡dad de conlratac¡ón directa la prestac¡ón de seY¡cios profes¡onates y de
apoyo a la gest¡ón con la pe$ona natural o juríd¡ca que esté en capac¡dad de ejedtar el obkto del contrato, sbmpre
y cuando la Ent¡dad Estatalverifique la ¡doneidad o expeienc¡a rcqueida y relac¡onada con el área de que se trate.
En este caso, no es necesaio que la Ent¡dad Estatal haya obten¡do prev¡amente var¡as ofeias, de lo cual el
ordonador del gasto debe dejar constancia escr¡ta.

Los §erviclos profeslonales y de apoyo a la gest¡ón coffosponden a aquellos de natualeza intelectual d¡ferenles a
los de consulloría que se der¡van del cunpliniento de las ¡unciones de la Enl¡dad Estatal, as¡ como los relacionados
con activ¡dades operat¡vas, /oglsrbas, o aslslenc/a/es.

Reviso: Geslor del proc€so bó: Líder delproc€so
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La Ent¡dad Estatal, pan la contnlac¡ón de trabaks artlsf/bos que solanente puedan enúonendarce a
detem¡nadas perconas naturales, debe justiñcat esta s¡tuación en los estudios y docunentos previos...'

Para este caso se mntrata alcuerpo de bomberos voluntarios delmunicipio por su experienc¡a ¡donejdad y porser
el ún¡co cuerpo de bombero con que cuenta el mun¡cipio de Marinilla.

6, EL VALOR ESTII\¡ADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL I\¡ISfuIO.

ClENfo NOV,ENTA MIILONES DE PESoS [¡.1 ($'190.000.000) inctuidos impueslos y demás deducciones a que* hayalugar./

El valor del contrato no eslá sujeto a precios delmercado, sinoqueobedece a losrecursos que ingresan almunicipio
por sobretasa bomberil, conforme e¡Acuerdo 16 de 2022 Modificación del Estatuto Tíbulario, asi mismo se juslifca

, el valor de conlrato por la idoneidad y experiencia del Cuerpo de Bomberos del l\¡unicipio de [,rarinilla, quienes

I cuentan mn la documenlación legal requerida para ofertar el servicio a n¡vel nacional..
I

FORMA DE PAGO: Se rcat¡zañn 2 pagos por vator de NOVENÍA y CTNCO ¡,1¡LLONES DE PESOS tut.t
($95.000.000), previa certiñcación del Superyisor del cumpl¡miento de las obligaciones contracluales y del
cumplim¡ento del pago de la seguridad soc¡at.,/
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7, ANALISiS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, se procede a analizar e¡ sector relativo al proceso de contratación
que se prelende, es así como se llegó a la conclusión de que la contratación delcuerpo de bomberos, obligación
que se encuentra mntemplada en la Constituc¡ón Poliüca de Colombia de 199.1 en su articulo 2 y la ley 1575 de
2012, la Ley General de Bomberos de Colomb¡a; ya que es una obligación ¡a prevención y conlrol de incendios y
demás calamidades conexas a cargo de las instituciones bomberiles, es un servicio público esencial a cargo del
Eslado. Es deber del Estado asegurar su prestación efcienle a todos los habitantes del lenilorio nacional.

En elcaso del Munic¡p¡o de l\¡arinilla - Antioquia, se cuenta mn un grupo de bomberos voluntarios, que pueden
apoyar la gestión del Municipio y el cumplimiento de esta obligación, mediante la prestación del servicio para
atender las diferentes s¡tuaciones que se puedan presentar en relación con la atención y prevenc¡ón de desaslresv en el¡'4unicip¡o de l\4arinilla, máxime, cuando pormandato legal, se elevó a la categoriade servicio Público esenc¡al,
la prevención y control de incend¡os y demás calam¡dades conexas, siendo deber del estado garantizar su

. prestación ef¡ciente a todos los habitanles del teritorio nacional en esle caso al Municipio de l/arinilla en su
- juisd¡cción.

Valor Hislórico de Contralos

Contralo: 29SG2023

obieto: Prestar el servic¡o de apoyo a la geslión en la ejecución del programa forlalec¡miento de la Gestión del
Riesgo l\4unicipal.

Valor total mn adicjones: $932.246.797inc1u¡dos impuestos y demás deducciones a la que haya lugar.
Plazo: D¡ez (10) meses contados a partir de la frma del acta de inicio.

Contrato: 159s92022

obieto: Prestar el servicio de apoyo a la gestión en la ejecución del programa forta¡ecimiento de la Geslión del
..- Riesgo lVunicipal.

valor: sElsclENTos DOs t\¡tLLONES DE pEsOs M.L ($602.000,o0o)¡nctuidos ¡mpuestos y demás deducciones
a ia que haya lugar.

\-, Fecha de inic¡o: Feúero7 de202l
Fecha de terminaciónr Diciembre 3l de 2023

Contrato No. 07SG2020
objeto: ftestar el servicio de atención, control y prevención de desaslres en el municipio de Marinilla, Antioquia
Valor: $361.460.000
Adiciones: se realizaron 3 ad¡ciones por valorde $1g0.730.000
Plazo; Ocho (8) meses conlados a partirde la frma delacta de inic¡o
Fecha de lnicio: 23 de enero de 2O2O
Pronogas; Hasta 23 de enero de 2021

Revisó: Gestor del proceso robói Líder delproceso
Proceso ABS Códrgo: 540 Versión: 10 Fecha: 16 de eñero de 2023 Págrna: 7 de 10 mpg
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Contralo N0.65SG2019
Objetor Prestar el servicio de atención, control y prevención de desastres en el municipio de l\¡arinillaAnlioquia
Valor: $341.000.000 incluido impuestos y deducc¡ones a que haya lugar
Plazo: I meses

8, LOS CRITERIOS DE sELEccIÓN DE LA oFERTA MAS FAVoRAELE

ART\CULO 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 DE 2015: ConÍratac¡ón d¡Íecta cuando no exista ptural¡dad de
ofeÍentes. Se cons¡dera que no existe plualidad de ofercntes cuando ex¡ste solamente una persona que puede
proveer elb¡en o el sev¡c¡o pot ser titular de los derechos do prop¡edad ¡ndustr¡at o de los derechos de autot, o por
ser pÍoveedot exclus¡vo en el tenitor¡o nac¡onal. Estas c¡rcunstancias deben constar en el estud¡o prev¡o que sopoia
la contatación.

Se hace con el Cuerpo de Bomberos volunlarios de Marinilla ya que es elúnico que exisle en l/arinil¡a -Anlioquia,
que puede prestar los servicios de prevención y alenc¡ón de Desastres y en cumplimienlo de una obligac¡ón leqal.

9, EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE fuIITIGARLOS,

Anexo l\4atriz de Riesgos.

cuMPLlM|ENTo: El contratisra presenlará garantía ún¡ca de cumplimienlo del contrato que debe ser
vigente hasta su liquidación. Er valor de esta garant¡a debe ser de por ro menos el diez por ciento (10%)
del valor del convenio, su duración será la delconkato y un año más.

CALIDAD: Por el diez por c¡enro (10%) de va¡or de¡ mntrato, su dumción será Ia de este y cualro meses
mas.

SALARIOS Y PRESÍACIONES SOCIALES: por et quince por cienlo (1S%) del vator del contrato su
duración será la vigencia del contralo y tres años más.

Revisó: Gestor det proceso Aprobó: Líder del proceso

Código 540 Verción: 10 Fecha: 16 de enero de 2023 Página:8 de 10 mP9
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Contrato No. 152502018 de enero 26 de 2018
Objelo: Prestar el servicio de atención, control y prevención de desaslres en el i,lunicipio de Marinilla
Valor:$315.000.000
Plazo: Nueve (9) meses

10. LAS GARANTIAS QUE SE CONÍEMPLA EX¡ctR EN EL PROCESO DE CONTRATACTON: Con et fin de
proteger la entidad ante un posible s¡niestro, se exig¡rán las siguientes garantías:
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PRESTACIÓN DE SERVICIoS PRoFEsIoNALES Y
DE Apoyo A LA GESTTóN

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRANCONTRACTUAL hasta por2OO Sl\.,tLV y ta duración detcontrato.

11. DELEGACION SUPERVISION: La supervisión del convenio será ejercida por el Secretario de Seguridad
y Gobiemo, quien tendrá las siguientes obl¡gaciones: El Supervisor velará por el estricto cumplimiento del
objeto del conlrato. El conlrol, vigilancia, supervisión y coordinación que deberá realizarse duranle la
ejecución y vigenc¡a del conlralo.

Será obligación delservidorque ejeza la supervisión: a)Colaborarcon elconlrat¡sta con miras a la conecta
ejecución del contrato. b) Exigir el cumplimienlo del contrato en todas sus partes. c) Conservar en la
dependencia copia de todos los documentos que soporlan el presente contrato y los que se generen en
desar¡ollo delmismo. d) Verificar al momento delpago, que elconhatista se encuentre aldía m¡ elsistema
de seguridad social integral, asicomo los aportes alSena, ICBF y Cajas de Compensación Familiarcuando
coresponda, so pena de incuÍiren causalde mala conducla, de conformidad con lo previsto en el artículo
23, parágrafo 1'de la Ley 1150 de 200

12, INDICACION DE SIEL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO PORACUERDO COIVERCIAL

El numeral 1 2.3. "Exclusiones de apticab¡tjdad y excepciones, del ,|VANUAL 
EXPLICATIVO DE LOS

CAPITULOS DE CONTRATACION PÜBLICA DE LOS ACUERDOS COIVERCIALES NEGOCIADOS POR
C0L0MBIA PARA ENTIDADES CoNTRATANTES', expedido de manera conjunta por et Ministerio de
Comercio, lndxslria y Turismo y el Departamento Nacional de planeación, y que se encuentra publicado
en colombia compra Eficiente; describe textualmente que " ...Todos los conlratos realizados mediante la
modalidad de contratación directa est¡puladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los
acuerdos intemacionares, y por ro tanto no se requiere eslablecer si están o no cubierlos Dor dichos
acuerdos", Por lo tanlo, este proceso de contratación dhecta ¡o está cobijado por acuerdo comercial.

13. REQUtStToS DEL CONTRATTSTA SEGúN I¡ODALIDAD DE CONTRATO: Ver t¡sra de chequeo

J Fotompia cédula de ciudadanía
! Fotocop¡a libreta mil¡tar menores de S0 años
¡ Certificado existencia y representación legal (sies persona iuridica)
r cerrificado de aporles parafiscares (si es persona jurídica y/o en caso de tener personar a cargo por ros
úftimos seis meses)
[.Certificados de estudio que acred¡len el cumplimiento de las obligaciones a contratar como acta de grado,
diplomas, entre olros (fotocopia)
I En.caso.de profesiones reglamentadas, anexar tarjeta profesional o matrícula (fotocopia)
JFolocopia de tarjeta profesional.(si se requiere) Érofeiiones reglamentadas. Fara ábogados: Cerlificado
vigenc¡a de tarieta profes¡onal y de anlecedentes disciplinarios (Égistro nacionar oe aoogaoos, ceriifialá
consejo superior de la Judicatura). Para ingenieros: iertrficado dá rigencia y antecedentes disciplinarios(consejo profesionar nacionar de ingeniería). para mnta¿ores: certi¡caoo áe vigencia y rntarl,l.nt",
disciplinarios 0unta central de contadores).

Revisói Geslor det proceso

Procesor ABS Código: 540 Versión: 10 Fecha: 16 de enero de 2023 Página:9 de 10 mglr
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I Certificado antecedentes disciplinaíos (procuraduria)verificado por la Entidad
0 Certificado de responsabilidad fscal (contraloría). Verificado por la Entidad
i Antecedentes judiciales. Verif¡cado por la Enl¡dad
, Cert¡ficado de med¡das conectivas Ley 1801 de 2016
0 Consulta de lnhabil¡dades
! Delitos sexuales mmelidos conlra menores de 18 años.
Ley 1918 de 2018.

Formato ún¡co de hoja de vida del SIGEP (persona natural o iuridica)
I Declaración de bienes y rentas de la función publica

I RUT actualizado 2024
I Paz y salvo municipal

! Paz y salvo SAYCo y ACINPRO (para los casos que apliquen)
0 Examen lilédico (Expedido por méd¡co especialista en salud ocupacional)
c Certifrcado de Sistema Registro Nacional de i/ed¡das Conectivas RN[¡C
: REDAI,I

Los gaslos del presente contrato serán imputados a los siguientes rubros

2.3.2.02.02.009.4503.0301 Sobretasa Bomberil s 60.000.000

2.3.2.02.02.008.4503.31 0 1
Subcuenta manejo de desastres (Acuerdo
19t2018)

2.3.2 02.02.009 4503.3101
Subcuenta conoc¡miento del Riesgo (Acuerdo
19t2O18) $50.000.000

2.3.2.02.02.009.4503.01 0'1 Bomberos Gest¡on del Riesgo 30.000.000

[¡arinilla, septiembre 20 de 2024

LE N

Secre deS ridad y Gobierno

apmbó: Lina Caslaño - S¿(etada Joridica

Rev¡só: Geslor del proceso Aprobór Liderdel proceso

Código:540 Versióñ: 10 Fechar 16 de enero de 2023 Páginai 10 de
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