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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de sus facultades constitucionales y legales, especialmente conferidas por los
Decretos Departamentales N° 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza N° 23 de 2021, y el Decreto Departamental N°
2021070000528 del 1 de febrero de 2021, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, y en especial por lo reglamentado en
el articulo 5 del Decreto 092 de 2017,y

1.

CONSIDERANDO QUE:

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de 1991 establece que son
“fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad

general y qgarantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes

consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones

que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)”

2.

Que el articulo 44° Ibidem sefala:

“Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser
separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la
recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra
toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta,
abuso sexual, explotacion laboral o econ6mica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los demas derechos consagrados en la
Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados
por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de
asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico e integral
y el ejercicio pleno de sus derechos.

Cualquier persona puede exigir de la autoridad competente su
cumplimiento y la sancién de los infractores. Los derechos de los nifios
prevalecen sobre los derechos de los demas.”
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3. Que consecuentemente el articulo 67° idem dispone:

“ARTICULQ 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de
la cultura.

La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la
recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la
proteccién del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que
serd obligatoria entre los cinco vy los quince afios de edad y que
comprenderd como minimo, un afo de preescolar y nueve de educacion
bésica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del
cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia
de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de
sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a
los menores las condiciones necesarias para Su acceso y permanencia en
el sistema educativo.

La Nacion y las entidades territoriales participardn en la direccion,
financiacion y administracion de los servicios educativos estatales, en los
términos que sefnalen la Constitucion y la ley.”

4. Que, por otra parte, la Ley 2200 de 2022 “Por la cual se dictan normas
tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los departamentos”’,
establece en su articulo 4° “COMPETENCIAS”, sin perjuicio de lo dispuesto en la
Constitucion Politica y demas disposiciones legales vigentes, corresponde a los
departamentos ejercer las siguientes competencias:

“3. Bajo esquemas de concurrencia y/o subsidiaridad:
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3.1.1. Educacion. Ejecutar las competencias para la prestacién del
servicio educativo en los municipios de su jurisdiccion que no estén
certificados en educacion, segln los criterios que establezca la ley
organica de recursos y competencias. De igual manera, pueden concurrir
con la accion y el ejercicio de las funciones propias de los distritos o
municipios certificados en educacién que se encuentren dentro de su
territorio. También contribuird en la formulacidn de estrategias para
promover el acceso, cobertura, permanencia y calidad de la educacién
en las zonas rurales.”

5.  Que, en concordancia con lo anterior, la Ley 115 de 1994 “Por la cual se
expide la ley general de educacion”, sefala en su 151° que son funciones de las
Secretarias de Educacion Departamentales las siguientes:

“a) Velar por la calidad y cobertura de la educacién en su respectivo
territorio; b) Establecer las politicas, planes y programas departamentales
y distritales de educacion, de acuerdo con los criterios establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional; c) Organizar el servicio educativo
estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre
la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades
oficiales y particulares; d) Fomentar la investigacion, innovacion y
desarrollo de curriculos, métodos y medios pedagdgicos; e) Disefiar y
poner en marcha los programas que se requieran para mejorar la
eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacion;

f) Dirigir y coordinar el control y la evaluacion de calidad, de acuerdo con
los criterios establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional y
aplicar los ajustes necesarios; g) Realizar los concursos departamentales
y distritales para el nombramiento del personal docente y de directivos
docentes del sector estatal, en coordinacion con los municipios; h)
Programar en coordinacion con los municipios, las acciones de
capacitaciéon del personal docente y administrativo estatal; i) Prestar
asistencia técnica a los municipios que la soliciten, para mejorar la
prestacion del servicio educativo; j) Aplicar, en concurrencia con los
municipios, los incentivos y sanciones a las instituciones educativas, de
acuerdo con los resultados de las evaluaciones de calidad y gestion; k)
Evaluar el servicio educativo en los municipios; |) Aprobar la creacion y
funcionamiento de las instituciones de educacion formal y no formal, a
gue se refiere la presente ley; m) Consolidar y analizar la informacién de
los municipios y remitirla al Ministerio de Educacion Nacional, de acuerdo
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con los estdndares fijados por éste, y n) Establecer un sistema
departamental y distrital de informacioén en concordancia con lo dispuesto
en los articulos 148 y 75 de esta ley.”

Que a su turno el articulo 6° de la Ley 715 de 2001 establece sobre las
competencias de los Departamentos que:

“6.1. Competencias Generales. 6.1.1. Prestar asistencia técnica
educativa, financiera y administrativa a los municipios, cuando a ello
haya lugar. 6.1.2. Administrar y responder por el funcionamiento,
oportunidad y calidad de la informacion educativa departamental y
suministrar la informacion a la Nacion en las condiciones que se requiera.
6.1.3. Apoyar técnica y administrativamente a los municipios para que se
certifiquen en los términos previstos en la presente ley. 6.1.4. Certificar a
los municipios que cumplen los requisitos para asumir la administracion
auténoma de los recursos del Sistema General de Participaciones. Si el
municipio cumple los requisitos para ser certificado y el departamento no
lo certifica, podré solicitarla a la Nacion. 6.2. Competencias frente a los
municipios no certificados. 6.2.1. Dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los
términos definidos en la presente ley. 6.2.2. Administrar y distribuir entre

los municipios de su jurisdiccion los recursos financieros provenientes del
Sistema General de Participaciones, destinados a la prestacion de los
servicios educativos a cargo del Estado, atendiendo los criterios
establecidos en la presente ley. 6.2.3. Administrar, ejerciendo las
facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara
los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladard docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
gue la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados.

6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacion de los servicios
educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacibn de programas y
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proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacién. Los costos amparados con estos recursos no podran generar
gastos permanentes a cargo al Sistema General de Participaciones.
6.2.5. Mantener la cobertura actual y propender a su ampliacién. 6.2.6.
Evaluar el desempefio de rectores y directores, y de los docentes
directivos, de conformidad con las normas vigentes. 6.2.7. Ejercer la
inspecciodn, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccion, en
ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la
Republica. 6.2.8. Prestar asistencia técnica y administrativa a las
instituciones educativas, cuando a ello haya lugar. 6.2.9. Promover la
aplicacion y ejecucion de planes de mejoramiento de la calidad. 6.2.10.
Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio, de
conformidad con el reglamento. 6.2.11. Distribuir las plantas
departamentales de personal docente, directivos y empleados
administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por
atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia. 6.2.12. Organizar la prestacion y administracion del
servicio educativo en su jurisdiccion.

6.2.13. Vigilar la aplicacion de la regulacién nacional sobre las tarifas de
matriculas, pensiones, derechos académicos y otros cobros en los
establecimientos educativos. 6.2.14. Cofinanciar la evaluacion de logros
de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.22. 6.2.15. Para efectos
de la inscripcidn y los ascensos en el escalafon, la entidad territorial
determinara la reparticion organizacional encargada de esta funcion de
conformidad con el reglamento que expida el Gobierno Nacional.”

7. Que, en este orden, el Plan de Desarrollo “POR ANTIOQUIA FIRME 2024-
20277, en su linea estratégica “2. Cohesion desde lo social”, componente “2.3
Educacion y cultura con pertinencia y calidad”, contempla el programa de “2.3.6 -
Educaciéon Rural Transformadora”, con el propdsito de transformas y mejorar
sustancialmente la calidad y la relevancia de la educacion en las zonas rurales del
departamento. Ademas, aspira a cerrar las brechas educativas entre zonas urbanas
y rurales, promoviendo una ensefianza que sea inclusiva, pertinente y adaptada a la
diversidad cultural, social y econdmica de las comunidades rurales’.

8. Que, en desarrollo de este programa, la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, requiere Aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
humanos y financieros para el fortalecimiento de la educacion rural en los
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municipios focalizados por la alianza ERA.

9. Que, el articulo 355 idem permite la posibilidad de realizar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y
los planes seccionales de desarrollo. Al respecto sefala la norma que “El Gobierno
Nacional reglamentara la materia.”

10. Que consecuentemente la Ley 489 de 1998 en su articulo 96
seflala que “Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo
209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna a aquellas la ley. (..) Los convenios de asociacion a que se refiere el
presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355
de la Constitucion

Politica, en ellos se determinara con precisién su objeto, término, obligaciones de
las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes.”

11. Que mediante el Decreto 092 de 2017 se reglamentd la
contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el
inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica.

12. Que la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la Constitucién Politica
reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una contratacion especial que procede
exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta contratacion tiene
origen en la necesidad de continuar con el apoyo de las Entidades Estatales a
actividades benéficas en el nuevo marco constitucional sin auxilios parlamentarios.

13. Que el origen de esta contratacion esta en la reflexion del
Constituyente de 1991 sobre la necesidad de abolir los auxilios parlamentarios, pero
dejar a salvo el apoyo estatal a las actividades beneméritas en el campo de la
solidaridad humana siempre que tales actividades hayan sido previstas en los
planes de desarrollo, quienes desarrollen tales actividades sean idoneos y haya
mecanismos de verificacion del destino de los recursos entregados para el Estado
para el efecto.
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14. Que el Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la

autorizacion contenida en el articulo 355 de la Constitucién Politica y su aplicacion
estd restringida a: (i) la contratacion con ESAL para impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo vy (i)
la contratacién a la cual por expresa disposicién del legislador le es aplicable este
régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

15. Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades
Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para
cumplir sus funciones. La misma Ley define estos negocios juridicos como
convenios de asociacion y establece que deben celebrarse de conformidad con el
articulo 355 de la Constitucion Politica.

16. Que, dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo
constitucional citado, en su articulo 5 dispone de una regla especial para la
celebracion de convenios de asociacion, el ambito de aplicacion de esta regla es
diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.

17. Que la regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que
esa contratacion no debera realizar un proceso competitivo cuando la ESAL
comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la ejecucion
de actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
proyecto.

18. Que el articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para
conseguir recursos propios o de cooperaciéon para el desarrollo conjunto de
actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de
1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos
requeridos.

19. Que el Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que
exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan
por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe
disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin
animo de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores
condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacion.

20. Que, de conformidad con la anterior normativa, la entidad territorial
certificada adelanté consulta publica en la plataforma SECOP Il para identificar la
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existencia de otras Entidades Sin Animo de Lucro dispuestas a ofrecer recursos en
dinero que correspondan por lo menos al 30,15% del valor del proyecto.

21. Que dentro del término sefialado en la consulta publica no se
recibié ninguna manifestacion de interés adicional y valida, excepto la propuesta
presentada inicialmente por la FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR, que
manifestd su interés en suscribir el convenio y aportar la suma de NOVECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
CIENTO CINCUENTA Y UN PESOS M.L. ($945.552.151), equivalente al 30.15%
del valor total del convenio.

22. Que en este marco normativo y factico el Departamento de
Antioquia requiere la suscripcién de un convenio de asociacion con el objeto de
Aunar _esfuerzos técnicos, administrativos, humanos y financieros para el
fortalecimiento de la educacidn rural en los municipios focalizados por la alianza
ERA.

23. Que, por ende, dada la naturaleza juridica del objeto contractual, el
proceso de seleccion se realizara mediante la modalidad de convenio de asociacién
con entidades sin animo de lucro, de conformidad con el articulo 5° del Decreto N°
092 de 2017, que establece:

ARTICULO 5°. Asociacién con entidades privadas sin animo de lucro
para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los
convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin &nimo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que
a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin
animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su
compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por
Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor
total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma
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Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que
hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley
489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.

24. Que la celebracion del presente convenio fue aprobada en acta de
Comité Interno de Contratacion N° 45 del 13 de septiembre de 2024 y acta de
Comité de Orientacion y Seguimiento N° 084 del 19 de septiembre de 2024 de
la Secretaria General, y su presupuesto equivale a la suma de TRES MIL
CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL CIENTO DOS PESOS M.L. ($3.135.252.102).

Distribuidos asi:

e APORTE DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA: DOS MIL CIENTO
OCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M.L. ($2.189.699.951),
equivalentes al 69.84% del valor total del convenio.

e APORTE DE LA FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR:
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y UN PESOS M.L.
($945.552.151), equivalente al 30.15% del valor total del convenio.

25.  Que el valor del convenio esta soportado en los Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° Presupuestal N° 3500054758 con fecha de creacion el dia
13/09/2024 por valor de DOS MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN
PESOS M.L. ($2.189.699.951).

26. Que se tiene estimado como plazo Dos (2) meses y quince (15) dias,
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio sin superar el 15 de diciembre de
2024.

27. Que no existiendo inhabilidades o incompatibilidades que puedan viciar el
presente convenio interadministrativo, es viable la contratacion entre el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION,
FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR, en calidad de conveniente ejecutor.

28. Que en el expediente contractual reposan los estudios y documentos previos
gue permiten sefalar que este corresponde a una contratacion directa, documentos
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gue podran ser consultados en el Centro de Administracion Documental del
Departamento de Antioquia, Secretaria de Educacion; asi mismo podra consultarse
este acto administrativo y lo pertinente a través del Portal Unico de Contratacion,
pagina Web: www.colombiacompra.gov.co.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar justificada la celebracién del convenio de
asociacion, de conformidad con el articulo 5° del Decreto 092 de 2017, con la
entidad FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, articulo 96 de la Ley 489 de
1998 y la normativa de referencia del Decreto 092 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: Ordénese la celebracion del respectivo convenio de
asociacion con la FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR, identificado con NIT
890.983.674-0, con el siguiente objeto: “Aunar_esfuerzos técnicos, administrativos,
humanos vy financieros para el fortalecimiento de la educacién rural en 10s municipios
focalizados por la alianza ERA”, conforme a lo establecido en los estudios previos y
en la respectiva propuesta presentada por LA FUNDACION SECRETOS PARA
CONTAR, con un plazo de Dos (2) meses y quince (15) dias, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio sin superar el 15 de diciembre de 2024.

ARTICULO TERCERO: El valor del convenio de asociacion asciende a la suma de
TRES MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL CIENTO DOS PESOS M.L. ($3.135.252.102).de los cuales la
Gobernacion de Antioquia - Secretaria de Educacion aportara DOS MIL
CIENTO OCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M.L. ($2.189.699.951),
equivalentes al 69.84% del valor total del convenio, mientras que la FUNDACION
SECRETOS PARA CONTAR aportara el 30.15% restante, equivalente a la suma
de NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y UN PESOS M.L. ($945.552.151).

ARTICULO CUARTO: Las partes se comprometen a cumplir los siguientes
cCompromisos:

A. Compromisos comunes:
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1.Perfeccionar conjuntamente la minuta del convenio, las modificaciones,
suspensiones o prorrogas, actas en desarrollo del convenio a que haya lugar, y acta
de liquidacion.

2.Cumplir con el objeto del convenio y las obligaciones que se derivan de su
alcance.

3.Verificar que los recursos se hayan invertido en el objeto del convenio.

4.Realizar el aporte que le corresponde, de acuerdo al plazo y en la forma
determinada en el presente Convenio.

5.Suministrar la informacién disponible que se requiera para la ejecucion del
convenio.

6.Realizar seguimiento y acompafiamiento al proceso de ejecucion de las
actividades objeto de este convenio y toma de decisiones que tengan incidencia en
la ejecucion de este.

7.Contar con el recurso humano idéneo y técnico capacitado para desarrollar las
actividades derivadas del alcance del convenio.

8.Designar un supervisor que realice el seguimiento, control y vigilancia de las
actividades que se desarrollen en cumplimiento del objeto del convenio.

9. Propender por el logro de los productos pactados.

10. Mantener un flujo constante de la informacion necesaria durante la ejecucion y
liquidacion del convenio.

11.Asistir a las reuniones que sean requeridas y/o programadas por alguno de los
conveniantes, durante la ejecucién del convenio y solicitar las reuniones que
considere necesarias para la correcta ejecucion del mismo.

12.Coordinar conjuntamente, la realizacién de visitas técnicas de campo y demas
eventos que se consideren necesarios en cumplimiento del objeto; entre otros,
cuando aplique.

13.Cumplir con los requisitos normativos y el Manual de Seguridad y Salud en el
Trabajo dirigido a Contratistas de los conveniantes, cuando aplique.

14.Acordar conjuntamente los formatos y medios para la remision de las
autorizaciones de los desembolsos.

15.Facilitar en cualquier momento la practica de auditorias por parte de los
supervisores del convenio y/o los organismos de control y vigilancia.

16. Los conveniantes deberan llevar una carpeta del proyecto, la cual debe
contener toda la informacién del mismo que dé cuenta de todas las etapas del
proyecto.

17.Se establecerd un comité directivo entre los conveniantes y de ella saldran
recomendaciones e instrucciones que deberan ser acogidas por las dos partes;
seran los supervisores de cada una de las entidades quienes verificaran el
cumplimiento de lo alli acordado.
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18. Designar un profesional con la experiencia requerida para el manejo y control
del Convenio, el cual prestara asesoria permanente y sera el enlace entre las
partes.

19.Poner en conocimiento de la otra parte conveniente, cualquier circunstancia
anOmala, inesperada o imprevisible, de fuerza mayor o caso fortuito, que incida en
la ejecucién del objeto del Convenio de la cual tenga conocimiento.

B. COMPROMISOS TECNICOS DEL CONVENIENTE EJECUTOR

1. Garantizar el cumplimiento del objeto del convenio de conformidad con el
alcance y especificaciones técnicas del estudio previo, numeral 2.1, Plan o Matriz
de Inversiones (Cronograma de trabajo e inversion del proyecto) y la propuesta
presentada.

C. COMPROMISOS ADMINISTRATIVOS, LEGALES Y FINANCIEROS DEL
CONVENIENTE EJECUTOR

1. Garantizar y realizar el aporte de los recursos para la adecuada ejecuciéon del
convenio de conformidad con la discriminacion especificada en el presupuesto
oficial.

2. El Conveniante goza de autonomia técnica, administrativa, financiera, contable,
ambiental y juridica, para realizar los procesos de contratacidn necesarios para la
ejecucioén de las actividades del convenio, para lo cual se debera garantizar que se
realicen de conformidad con las normas establecidas para tal fin, adicionalmente
deberéa garantizar la supervision y/o interventoria y demas controles que garanticen
la calidad y ejecucion del proyecto.

3.Mantener informada mensualmente a (la Secretaria, Departamento
Administrativo, Gerencia, Oficina) del Departamento de Antioquia, sobre el avance
de todas las actividades desarrolladas para alcanzar el objeto del convenio; prestar
la asesoria y ejercer el control de la inversion de los recursos entregados, sin
perjuicio del cumplimiento de las disposiciones legales vigentes sobre la rendicion
de cuentas que se deban presentar ante los organismos de control.

4.Designar por escrito una persona que sea enlace con (la Secretaria,
Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina) del Departamento de Antioquia,
para el logro del objeto del convenio.

5.Allegar las garantias exigidas en el presente Convenio para efectos de
legalizacién del mismao.

6.Encontrarse al dia frente a las obligaciones por aportes a la seguridad social
integral y parafiscales, al firmar el convenio y deberé estar a paz y salvo con ellos

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
12de 18




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No. ‘ H“H H‘“ “H‘ H‘“ “‘H “M |HH "N HH‘ “N “N “N |HH “H H“
* 2 02 406 03 90859 *

(24/09/2024)

hasta su fin.

7.Dar cumplimiento a las obligaciones por concepto de salarios, aportes a la
seguridad social integral, prestaciones sociales y parafiscales del personal
vinculado para la ejecucién del convenio.

8.Mantener el personal que contrate para el desarrollo del objeto del convenio,
afiliado a la Seguridad Social integral y Riesgos Profesionales, y presentar las
respectivas constancias a la Supervision del convenio cuando sea requerido.
9.Cumplir con los requisitos para la prevencion de accidentes y enfermedades
laborales del personal propio y/o el de los proveedores de acuerdo con lo
establecido en el Codigo Sustantivo del Trabajo y deméas normas que rijan la
materia, dando aplicacién en lo que corresponda al Manual de Seguridad y Salud
en el Trabajo dirigido a Contratistas del Departamento de Antioquia. (Si aplica).
10.Presentar un Plan de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo
con la normativa vigente y la que aplique al inicio de la ejecucion. Los requisitos
mencionados son de obligatorio cumplimiento para que las actividades que han de
ser realizadas por el Conveniante ejecutor se efectlien de forma segura.

11.Realizar la respectiva incorporacion de todos los recursos aportados para la
ejecucion del proyecto a su presupuesto, caso en el cual aportara para el inicio del
convenio, el correspondiente Decreto de Incorporacion. (Si aplica).

12.Administrar los aportes de las partes, y rendir un informe mensual detallado
sobre su inversion y avance del convenio y siempre que la administracion
Departamental lo requiera y hasta cuanto se hubiere ejecutado la totalidad de los
recursos, se hubiere realizado entrega de la obra, bien o servicio, incluyendo las
evidencias o soportes que den cuenta el cumplimiento del objeto del convenio y que
muestre el estado del antes, durante y después de la ejecucion del mismo.

13. Dar cuenta del desarrollo del proyecto al Departamento de Antioquia, asi: 1)
En las visitas realizadas por el funcionario encargado de la supervision y
seguimiento del convenio de acuerdo al cronograma de actividades; 2) en informes
de seguimiento mensuales; 3) en informes ejecutivos solicitados y 4) en informe
final de la ejecucion del proyecto.

14. Establecer comunicacion permanente con el Departamento para la buena
ejecucion del convenio e informar oportunamente al Supervisor cualquier novedad
presentada que afecte el desarrollo normal del objeto del convenio.

15. El Conveniante se compromete y es responsable de presentar dentro del
mes siguiente a su ejecucion y de acuerdo con el programa de trabajo acordado, los
medios de verificacidn para la acreditacion del alcance del objeto del convenio,
actas de Comité Técnico, actas de avance de actividades, registro fotografico,
bitacora, listados de asistencia a reuniones, entre otros.

16. Entregar toda la informacion pertinente y la solicitada en los formatos
destinados por el Departamento para tal fin y de acuerdo a los lineamientos
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definidos en el Sistema Integrado de Gestion (SIG).

17. El Conveniante, debera llevar una carpeta del proyecto, la cual debe
contener toda la informacién del mismo que dé cuenta de todas las etapas del
proyecto.

18. Cumplir con las disposiciones legales en materia ambiental asociadas a
ejecucién del convenio.

19. El Conveniante debe destinar el aporte recibido por parte del Departamento
de Antioquia, de manera exclusiva a la financiacién del proyecto. Los recursos
aportados por el Departamento no podran ser destinados para ningun fin diferente
al establecido en el Convenio y por lo tanto deberan ser estrictamente ejecutados
en la forma acordada, so pena de realizar los procedimientos administrativos
sancionatorios a que hubiere lugar.

20. El Conveniante debe abrir una cuenta de ahorros para el manejo exclusivo
de los recursos de las partes, los cuales deberan consignarse en una cuenta
bancaria, exenta del 4* 1000, en una entidad bancaria legalmente reconocida y a
titulo del proyecto, que genere rendimientos financieros, esta cuenta sera unica y
exclusivamente para el convenio.

21. Estardn a cargo del Conveniante y de acuerdo al régimen tributario los
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales.

22. En caso de que el convenio a ejecutar por el Conveniante, sea referido
al Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, numeral 1 el Conveniante deberé tener en
cuenta lo preceptuado en el articulo 39 de la Ley 1430 de 2010, en lo que
respecta al recaudo por concepto de la Contribucién Especial del 5%; el pago se
realizar4 de manera proporcional por los recursos aportados por cada uno de los
Conveniantes; en el caso de los recursos del Departamento de Antioquia, se
realizard dentro del mes siguiente en que el Conveniante haga la respectiva
retenciéon y en todo caso para la Liquidacién del convenio esta obligacién debe
estar cumplida.( En caso de aplicar).

23. Durante la ejecucion del Convenio, el Conveniante debe reintegrar al
Departamento de Antioquia, los rendimientos financieros de los aportes del
Departamento de acuerdo con el Instructivo Tributario para los Procesos
Contractuales vigente. Los rendimientos financieros que se generen deberan
reintegrarse a todos los Conveniantes en el mismo porcentaje en el que fueron
aportados, de acuerdo con la (s) Circular (es) vigentes en el asunto en el
Departamento de Antioquia.

24. Previo a la liquidacion del Convenio, ElI Conveniante, reintegrara a la
tesoreria del Departamento de Antioquia los recursos que no sean invertidos,
aportados por la (Secretaria, Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina) para
el convenio.
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25.  Previo a la liquidacion del convenio, el Conveniante debe cancelar la cuenta
y quedar con saldo cero (0) que abrié con los recursos que aportd y los recursos del
Departamento de Antioquia; cuenta que debe quedar con saldo en cero (0) y
adjuntar la constancia de cancelacion de la misma e incluirse en el Acta de
Liguidacion

26. El Conveniante debe responder al Departamento por la correcta inversién de
los recursos entregados para el desarrollo del presente convenio. Por lo que al
finalizar el convenio se debe presentar un informe final (financiero, juridico, técnico,
ambiental y administrativo) con todos sus soportes, consolidando toda la
informacion en medio fisico y magnético. Toda informacién reportada por el ejecutor
debe ser presentada cronoldégicamente y deben entregar todas las evidencias
fisicas y soportes de las actividades realizadas.

27. El Conveniante acatara las recomendaciones o instrucciones dadas por el
responsable de la supervision del convenio, por parte del Departamento de
Antioquia (Secretaria, Departamento Administrativo, Gerencia, Oficina).

28. El Conveniante debe socializar el proyecto con los beneficiarios, asi mismo
debe informar los avances del proyecto, para lo cual debera aportar las respectivas
evidencias (valla, pendon, redes sociales, tv, radio, prensa).

29. El Conveniante, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni él ni sus
representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: i). Estan
incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos extranjeros de las
Naciones Unidas (OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra
lista restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales, policiales,
judiciales o de investigacion con igual fin; ii). Han participado en actividades de
lavado de activos o financiacion del terrorismo.

30. Garantizar la visibilidad de la vinculacién y apoyo del Departamento de
Antioquia, a través de la disposicion de la imagen institucional en todas las
estrategias de comunicacion que se produzcan para el desarrollo las actividades,
disponiéndolas en lugar visible y concediendo los respectivos créditos en los
mensajes, regidos por el Manual de Identidad del Departamento de Antioquia. Las
piezas producidas, asi como cualquier informacion que se vaya a suministrar a la
prensa hablada, escrita o un tercero, deberan contar con la autorizacion del
Departamento, acogiéndose a los lineamientos establecidos en la Politica de
Comunicaciones y al Manual de Identidad Corporativa impartidos por la Oficina de
Comunicaciones del Departamento de Antioquia.

31. El Conveniante debe inscribirse en la Oficina de Industria y Comercio de los
municipios donde se presta el servicio y de acuerdo al régimen tributario aplicable al
caso concreto. (en caso de que aplique).

32. Garantizar que en los eventos y actividades desarrollados en el marco de la
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ejecucion del convenio se dé cumplimiento a lo estipulado en la Ordenanza N° de
01 de 2020 (prohibicion plastica de un solo uso), asi como las directrices y
orientaciones brindadas por el Departamento de Antioquia sobre la materia.

33. En el evento en que el convenio a ejecutar por el conveniente sea necesario
definir sintaxis, artes, aplicativos o programaciones, estas deberan ser entregadas
oportunamente con sus respectivos tutoriales y capacitaciones al Departamento, las
exenciones de este tipo de archivos, las debera definir previamente la Direccion de
Informética del Departamento de Antioquia.

34. Los informes, recoleccion de informacién, resultado y demas actividades
asociadas a la ejecucion del presente convenio, son de uso exclusivo y propiedad al
100% del Departamento de Antioquia, razén por la cual el contratista debe facilitar
todos los documentos, estudios, bases de datos, resultados y demas relacionados
al objeto del presente convenio o bien para reportes y analisis propios del
Departamento o bien para patente de registro a nombre del Departamento, en los
formatos solicitados y sin perjuicio de los derechos de autor que para el caso
correspondan.

35. La informacién utilizada para el desarrollo del presente convenio es de
caracter confidencial. La informacién confidencial debera ser guardada por el
Conveniante y utilizarse exclusivamente en relacion con el propdsito que ha
sefialado. El conveniente ejecutor tendra los siguientes deberes en relaciéon con la
informacion confidencial que reciba o a la que tenga acceso: a) Mantener dicha
informacion de manera confidencial y privada. b) Abstenerse de reproducirla o darla
a conocer. ¢) Informar de la naturaleza de reservada de la misma a cada una de las
personas que tengan acceso a ella.

36. El Conveniante manifiesta no estar incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la ley. Asi mismo se compromete a verificar que el
personal del que disponga para la ejecucién del objeto del convenio, no presente
antecedentes fiscales, penales y disciplinarios y no se encuentre incurso en alguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad.

37. Las demas que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente
Convenio.

D. COMPROMISOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- SECRETARIA DE
EDUCACION

1. Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean de su
competencia, para el desembolso de los recursos objeto del presente convenio,
previo cumplimiento de los requisitos por parte del Conveniante que para el caso
correspondan.

2.Ejercer la supervision de la ejecucion del convenio y realizar seguimiento y
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acompafamiento al proceso de ejecucidn de las actividades objeto de este
convenio y toma de decisiones que tengan incidencia en la ejecucion del mismo.
3.Exigir al Conveniante la ejecucion idonea y oportuna del objeto del convenio, de
conformidad con el alcance y las obligaciones del Convenio.

4.Realizar el seguimiento y la evaluacion del proyecto, de acuerdo con el objeto,
alcance y obligaciones del convenio

5. Formular y legalizar el Convenio de Asociacion pertinente

6.Realizar el aporte que le corresponde de acuerdo al plazo y en la forma
determinada en el presente Convenio.

7.Entregar a LA FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR la informacion que
requieran para el cumplimiento del objeto del convenio

8. Realizar la supervision para verificar el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por parte de LA FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR

9. Realizar seguimiento y acompafiamiento al proceso de ejecucién de las
actividades objeto de este convenio y toma de decisiones que tengan incidencia en
la ejecucién del mismo.

10.Coordinar y apoyar con la colaboracion de la Secretaria de Educacion de los
Municipios donde se ejecute el convenio, las acciones y actividades que deban
ejecutar LA FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR para el cumplimiento del
objeto del presente convenio. 11.Convocar las reuniones gue sean nhecesarias.
12.Verificar que los recursos se hayan invertido en el objeto del convenio.
13.Ejercer el control, vigilancia y supervision de la ejecucién del convenio.
14.Revisar y dar aprobacion a las poélizas del convenio.

15.Suscribir con LA FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR el acta de inicio,
modificaciones, el acta de terminacién y el acta de liquidacion del convenio.

16. Velar porque LA FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR cumpla con los
requisitos normativos y el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo Dirigido a
Contratistas del Departamento de Antioquia.

17. Las deméas que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente
Convenio.

ARTICULO QUINTO: Los correspondientes Estudios y Documentos Previos podran
ser consultados en el expediente del contrato que reposa en la Direccion de
Asuntos Legales de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Convocar a las veedurias ciudadanas que quieran hacerse
presente dentro de esta contratacion, para el ejercicio de las funciones de Ley que
se les ha asignado.
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ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion se publicara en el Portal Unico de
Contratacion de acuerdo a lo estipulado en el en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del 1082

de 2015.

ARTICULO OCTAVO: El presente acto administrativo rige a partir de su

expedicion.

ARTICULO NOVENO: Contra la presente, no procede ningin recurso, de
conformidad con el numeral 11 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Dado en Medellin, el dia (24) de septiembre de 2024
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MAURICIO ALVIAR RAMIREZ
Secretario de Educacion
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