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No. DE PROCESO: 4152.010.32.1.964.2024 
 

 
1. NOMBRE DEL PROYECTO 
 

Implementación de estrategias para la formación, espacios de participación y promoción 
en la pedagogía para las buenas prácticas en movilidad segura en el Distrito de Santiago 
de Cali. BP-26005473. 
 
 

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 
 
Organismo: SECRETARIA DE MOVILIDAD DE SANTIAGO DE CALI 
Supervisor: WILMER TABARES MARÍN 
 
 
3. ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 
 

Inversión X  Funcionamiento   
      

Otros   Cual  

 
 
4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Número:3600011097     
Fecha de Expedición: 13/09/2024 
Fecha de vencimiento: 31/12/2024 
Valor: $33.070.100  
Compromiso que respalda: 
4152/1.2.3.2.25.01/2.3.2.02.01.003/62010030016/BP260054731020102 
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5. TIPO DE CONTRATACIÓN 
 

▪ Contrato de consultoría      ____ 

▪ Contrato interadministrativo     ____ 

▪ Contrato de suministro     ____ 

▪ Contrato de compraventa      ___ 

▪ Contrato de prestación de servicios profesionales ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo   ____ 

▪ Contrato de ciencia y tecnología     ____ 

▪ Contrato impulso actividades de interés público ____ 

▪ Convenio de asociación      ____ 

▪ Convenio de cooperación      ____ 

▪ Seguros       ____ 

▪ Otro        __X_  

¿Cuál? Prestación de servicios  
 

 
 
6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN 
 

La Administración Distrital de Santiago de Cali está al servicio de los intereses 
generales de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios 
de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, 
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e 
interdisciplinariedad, según lo contenido en el artículo 209 de la Constitución Política de 
Colombia. Lo anterior sin perjuicio de la aplicación de los demás principios generales y 
especiales que rigen la actividad de la Administración Pública y de los Servidores 
Públicos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, 
“Por el cual se reglamenta el Sistema de Compras y Contratación Pública”, así como en 
consonancia con el artículo 24 de la Ley 80 de 1993, a continuación, se procede a 
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realizar el estudio técnico y a describir la necesidad que el Organismo pretende 
satisfacer con el presente proceso de contratación. 

 

El artículo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores públicos tendrán en 
consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades 
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los 
servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados. 

 

El Concejo Distrital de Santiago de Cali, mediante el artículo 171 del Acuerdo Distrital 
No. 0438 del 31 de mayo del año 2018 “Por el cual se actualiza el Estatuto Orgánico de 
Presupuesto para el Distrito de Santiago de Cali y se dictan otras disposiciones”, brinda 
una autorización general para celebrar todo tipo de contratos con cargo a las 
apropiaciones presupuestales de cada vigencia. En concordancia con dicha norma, el 
Acuerdo No. 0573 de 2023 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL 
DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y APROPIACIONES PARA GASTOS DEL 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA 
ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2024”, que establece en 
su artículo 20 las autorizaciones tanto en materia contractual como presupuestal, 
otorgadas por el Concejo al Alcalde del Distrito de Santiago de Cali. 
 

Según los Decretos de orden Distrital No 4112.010.20.0025 del 2024 y N° 
4112.010.20.0030 de 2024 se delegó en los secretarios de Despacho, directores de 
Departamentos Administrativos y Unidades Administrativas especiales, la competencia 
para expedir todas las actuaciones anteriores y posteriores a la suscripción de los 
contratos. 

 
 

De acuerdo con el Artículo 198 del Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016, 
“Por el cual se determina la estructura de la Administración Central y las funciones de 
sus dependencias”, la Secretaría de Movilidad tiene como propósito: “garantizar 
mejores condiciones en la movilidad de personas y bienes en el área urbana y rural, 
dando prioridad a la movilidad no motorizada (peatón y bicicleta) y al transporte público 
optimizado sobre el transporte privado, en el marco de criterios de sostenibilidad 
ambiental y socio-económica, seguridad vial y accesibilidad universal.” 

 

Este acto administrativo establece las funciones relacionadas con el fomento de una 
cultura ciudadana que prioriza la seguridad vial: 
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● Promover una cultura de movilidad ciudadana donde el sistema vial y el uso 
eficiente del espacio público priorice y haga respetar al peatón y al ambiente, 
mediante la fijación de políticas en materia educativa y campañas educativas 
para la divulgación de proyectos y servicios prestados por la Secretaria. 

● Coordinar con las Secretarías de Educación, Cultura, Bienestar Social y Salud 
para el diseño de modelos pedagógicos en la implementación de la enseñanza 
en educación vial en todos los niveles de la educación básica y media. 

● Ejecutar los planes y programas en materia de educación vial permanente 
orientadas al desarrollo de las personas en todas sus etapas del crecimiento; 
trasmitiendo conocimientos, habilidades y comportamientos positivos. 

● Realizar campañas educativas y culturales en educación vial, en las que se 
promuevan valores como la solidaridad, el respeto mutuo, la tolerancia y la 
justicia. 

● Desarrollar y fortalecer comportamientos y actitudes en los miembros de la 
comunidad, para que minimicen los riesgos en sus desplazamientos y disfruten 
de espacios públicos seguros. 

● Promover la práctica de acciones significativas fomentando el respeto a las 
normas de tránsito y asumiendo responsabilidades ciudadanas frente a la 
seguridad vial. 

● Contribuir al desarrollo de una conciencia ciudadana que permita compartir en 
espacio público donde se privilegie el respeto por los demás y la seguridad vial 
como un bien común. 

● Diseñar estrategias o programas orientados al desarrollo de una conciencia 
ciudadana para generar cambios en el comportamiento de los diferentes actores 
de la movilidad, donde se privilegie el respeto por los demás y se proteja la salud 
y la seguridad, con el fin de generar una cultura de prevención hacia los más 
vulnerables. 

 

Es así como la Secretaría de Movilidad del Distrito de Santiago de Cali tiene como 
deberes el diseñar y ejecutar políticas, programas y acciones para generar una cultura 
de conocimiento y respeto a las normas de tránsito, la prevención de la siniestralidad y 
la protección de la vida en la vía públicas; implementando para ello, estrategias para la 
capacitación de la ciudadanía y campañas educativas con el objeto de mejorar el 
conocimiento sobre movilidad entre los conductores de todo tipo de automotores, 
ciclistas, peatones, propietarios de vehículos, gerentes e inversionistas del transporte. 
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La sostenibilidad presente y futura de la movilidad urbana se logrará solamente mediante 
la buena articulación de sus tres pilares esenciales, como son la regulación y el control, 
la aplicación de la ingeniería vial y de transporte y el fomento de la cultura ciudadana en 
todos sus actores. Es así como se hace prioritario intervenir sobre las actitudes y las 
situaciones que generan un mayor riesgo para la vida y la seguridad de las personas, 
bien sean habitantes o visitantes del Distrito de Santiago de Cali. 
 

En el ámbito nacional, la educación vial se enmarca en la Ley 769 de 2002, “Por la cual 
se expide el Código Nacional de Tránsito Terrestre y se dictan otras disposiciones”, el 
cual establece en su artículo 56, que a su vez fue modificado por el artículo 9 de la Ley 
1503 de 2011, la obligatoriedad de enseñanza en la educación preescolar, básica 
primaria, básica secundaria y medía vocacional en materia de tránsito y seguridad vial 
previamente diseñados por el Gobierno Nacional: 
 

“ARTÍCULO 56. OBLIGATORIEDAD DE ENSEÑANZA. Se establece como obligatoria, 
en la educación Preescolar, Básica Primaria, Básica Secundaria, la enseñanza en 
educación vial de manera sistemática, de conformidad con los objetivos y propósitos 
señalados en la presente ley. (…)” 

 

Por su parte, la Ley 1503 del 29 de diciembre de 2011, “Por la cual se promueve la 
formación de hábitos, comportamientos y conductas seguros en la vía y se dictan otras 
disposiciones”, define la educación vial como “las acciones educativas, iniciales y 
permanentes”, cuyo objetivo es favorecer y garantizar el desarrollo integral de los actores 
de la vía, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa, reglamentación y 
señalización vial, como a nivel de hábitos, comportamientos, conductas y valores 
individuales y colectivos, de tal manera que permita desenvolverse en el ámbito de la 
movilización y el tránsito, en perfecta armonía entre las personas y su relación con el 
medio ambiente, mediante actuaciones legales y pedagógicas, implementadas en forma 
global y sistémica, sobre todos los ámbitos implicados y utilizando los recursos 
tecnológicos más apropiados. 
 
En este mismo sentido, dicha norma, establece las directrices universales en cuanto a 
educación, responsabilidad social empresarial y acciones estatales y comunitarias para 
promover en las personas la formación de hábitos, comportamientos y conductas 
seguras en la vía para que este conjunto de acciones conduzca a que los individuos y la 
sociedad adquieran criterios propios, íntegros, solidarios y prudentes para la toma de 
decisiones en situaciones de desplazamiento o de uso de la vía pública. 
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Finalmente, la Ley 1702 de 2013, “Por la cual se crea la Agencia Nacional de Seguridad 
Vial y se dictan otras disposiciones”, define la seguridad vial como el “Conjunto de 
acciones y políticas dirigidas a prevenir, controlar y disminuir el riesgo de lesiones o 
muertes de las personas en sus desplazamientos ya sea en medios motorizados o no 
motorizados”. 
 
Asimismo esta norma establece que la seguridad vial comprende un enfoque 
multidisciplinario sobre medidas que intervienen en todos los factores que contribuyen a 
los siniestros viales, desde el diseño y equipamiento vial, el mantenimiento de la 
infraestructuras vial, la regulación del tráfico, el diseño de vehículos y los elementos de 
protección activa y pasiva, la inspección vehicular, la formación y reglamentos de 
conductores, la educación e información de los usuarios de la vía, la supervisión policial 
y las sanciones, la gestión institucional hasta  la atención de víctimas. 
 
También se propone que se impulsen y apoyen campañas formativas e informativas de 
los proyectos de investigación y de desarrollo sobre seguridad vial y que finalmente, se 
logre la conciencia colectiva e individual de todos los actores de la vía sobre la necesidad 
de lograr una movilidad racional y sostenible. 
 

En este sentido, la promoción de una movilidad sostenible y ante todo, segura debe 
hacerse desde diferentes enfoques y mecanismos, logrando con estos sensibilizar a la 
población acerca de la seguridad vial, de manera complementaria a las tradicionales 
campañas de información.  
 
Con lo anterior, se busca además que tanto la educación como la responsabilidad en 
seguridad vial sean asuntos de interés público y que los ciudadanos reclamen y ejerzan 
sus deberes y derechos en esta materia. 
 

En este sentido, la promoción de una movilidad sostenible y ante todo, segura debe 
hacerse desde diferentes enfoques y mecanismos, logrando con estos sensibilizar a la 
población acerca de la seguridad vial, de manera complementaria a las tradicionales 
campañas de información. 

 
Con el fin de garantizar el cumplimiento de los fines misionales de la Secretaría de 
Movilidad anteriormente descritos, y el mejoramiento de la movilidad y seguridad vial se 
hace necesaria adquirir el diseño, diagramación e impresión de anuario, plegables, 
alusivos a las estrategias de seguridad vial que desarrolla la Secretaría de Movilidad del 
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Distrito de Cali. Toda vez que estos son socializados a la comunidad con el fin de informar 
y concientizar a la población de las estadísticas anuales del año anterior a la vigencia, 
de los índices de mortalidad, accidentalidad y demás estadísticas recolectadas por el 
Observatorio de Movilidad de Santiago de Cali, las cuales se socializan así: Libros del 
Anuario de Seguridad Vial, Plegables tamaño carta. Por lo anterior y teniendo en cuenta 
las características que se describen en el presente documento, se hace necesario contar 
con las herramientas necesarias para poder garantizar la difusión de información de la 
entidad pública sobre su funcionamiento, gestión y resultados de forma amplia y 
transparente hacia los diferentes públicos de interés. 
 
Se debe garantizar que efectivamente las prácticas de interacción con las partes 
interesadas y la ciudadanía estén enfocadas a la construcción de lo público y a la 
generación de confianza. 
 
7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

Código Segmento Familia Clase Producto 

55101515 55000000 55100000 55101520 Material promocional o reportes anuales 

55101520 55000000 55100000 55101515 Hojas o folletos de instrucciones  

 
8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN 

IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 
 

SÍ X  NO  

 
      ID en el PAA: 16989 
 
9. ESTUDIO DEL SECTOR  
 

El análisis del sector se publica en documento anexo y hace parte integral del presente 
documento. 
    
 
10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A 

CELEBRAR 
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10.1 Objeto del contrato  
 

Realizar el diseño, diagramación e impresión de anuario y plegables alusivos a las 
estrategias de seguridad vial que desarrolla la Secretaría de Movilidad del Distrito de 
Cali. 
 

10.2 Alcance del objeto   
 
N/A 
 

10.3 Plazo del contrato  
 
El plazo de ejecución del contrato será de dos (2) meses, contados a partir de la fecha 
de inicio de ejecución, previo cumplimiento de los requisitos de legalización y 
perfeccionamiento del contrato, o al recibo a satisfacción de los servicios, previo al visto 
bueno del supervisor del contrato. 
 

NOTA: Atendiendo el principio de anualidad presupuestal se aclara que en ningún caso 
el anterior plazo podrá superar la presente vigencia 2024, en caso contrario se tomará 
como plazo máximo de ejecución el 31 de Diciembre del 2024. 
 

10.4 Valor estimado del contrato 
 

El presupuesto oficial estimado que ha establecido el organismo para la presente 
contratación es la suma de TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y 
NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($31.259.676), Incluido 
IVA, impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que 
se causen para la suscripción, legalización y ejecución del contrato. 

 

Las personas interesadas en participar en el presente proceso, deberán hacerlo 
ofreciendo la totalidad de los requerimientos solicitados por el Organismo, no se 
reconocerá reajustes, razón por la cual el oferente dentro de la propuesta preverá todas 
las situaciones laborales, tributarias, fiscales, financieras, impuestos, costos asociados 
a la distribución de riesgos y todos los costos que sean necesarios para dar cumplimento 
al objeto del contrato que resulte del presente proceso de selección. 
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10.5 Forma de pago  
 

El Distrito de Santiago de Cali-Secretaría de Movilidad, realizará un único pago, previo 
recibido a satisfacción de la totalidad de los bienes objeto del contrato, por parte del 
Supervisor del organismo. Para que el Organismo proceda a realizar el pago del precio 
del contrato, el contratista debe haber cumplido satisfactoriamente con la totalidad de los 
siguientes requisitos: 
  

● Factura de venta que deberá cumplir con todos los requisitos establecidos en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del contrato objeto de pago. 

● Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de 
Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de 
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, según 
corresponda, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

● Certificación de recibo a entera satisfacción de los bienes y servicios que constan 
en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor del contrato. 

 

En caso de que el oferente favorecido sea un consorcio o unión temporal, para efectos 
del pago, éste deberá informar el número del NIT, a nombre del consorcio o unión 
temporal, así como efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN a nombre 
del respectivo consorcio o unión temporal.  
 

En todo caso, el pago se realizará de conformidad con los trámites administrativos a que 
haya lugar y de acuerdo con la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja. 
 

Las situaciones acaecidas, de manera posterior a la suscripción del contrato no podrán 
generar costos adicionales a los ya dispuestos por el Organismo. 
 

Se cobrarán los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que 
haya lugar, además de las siguientes deducciones por concepto de estampillas: 
 

Descuentos Alcaldía Santiago de Cali: 

1,0% Procultura -EC - Vr. Contrato > UVT 4,072 (mayor a $147.846.176) 

1,0% Prodesarrollo- EP < a 2.196 UVT (De $1 A $79.732.367) 

3,5% Prodesarrollo- EP >= a 2.196 UVT ( Igual o Mayor A $ 79.732.368) 

2.0% Probienestar del adulto mayor EA 

2.0% Justicia Familiar- - Cualquier $ Vr. Contrato 

2,0% Universidad del Valle - Cualquier $ Vr. Contrato 
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1,0% Hospital Universitario - Cualquier $ Vr. Contrato 

1,0% Rete-ICA – Depende de Actividad y Empresa 

0.5% Pro-Unipacífico EU todo tipo de contrato 

1,0% Retefuente - Depende de Actividad y Empresa 

10,0% Total Descuentos Aproximados de Alcaldía 

 

NOTA: Lo anterior, sin perjuicio de que el Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de 
Movilidad deba aplicar nuevas deducciones e impuestos en cumplimiento de normas 
legales superiores que entren en vigor con posterioridad a la emisión del presente 
documento, en todo caso, con la presentación de la propuesta se entenderá aceptada 
por parte del proponente, la forma de pago y todas las deducciones y retenciones 
aplicables. 

 
10.6 Lugar de ejecución del contrato  

 

Los bienes deberán ser entregados en las instalaciones de la Secretaría de Movilidad, 
ubicada en la Carrera 3 # 56 – 90 Barrio Salomia del Distrito de Santiago de Cali. 
 
 

10.7 Obligaciones específicas del contratista 

1.Asumir los costos de carga y transporte de los bienes al momento de realizar la entrega 
al Organismo, en ningún momento estos costos podrán ser trasladados al Distrito de 
Santiago de Cali por parte del contratista. Para ello se deberá disponer de la capacidad 
logística y humana adecuada que le permita garantizar el cumplimiento del objeto del 
contrato. 2. Garantizar el transporte y traslado del material para la entrega de los 
elementos e insumos en perfectas condiciones en el almacén de la Secretaría de 
Movilidad, ubicado en la Cra 3 No 56-90 – primer piso bodega. 3. Cumplir con las 
condiciones técnicas, económicas y financieras de acuerdo con la propuesta presentada 
a la Secretaría de Movilidad, garantizando que los bienes cumplan con las 
especificaciones técnicas descritas. 4. Cumplir con los términos de ejecución 
establecidos en el contrato para su desarrollo, salvo eventos de fuerza mayor y/o caso 
fortuito y solicitar las modificaciones que sean necesarias acordes a la invitación pública 
garantizando la calidad de los bienes objeto de la compra. 5. Tramitar ante el organismo 
cualquier suspensión, adición o prórroga del contrato, previo visto bueno del supervisor 
con la debida anticipación e informar oportunamente al supervisor del contrato, de 
cualquier situación que pueda afectar la correcta entrega de los bienes. 6. Permitir al 
Distrito de Santiago de Cali realizar la revisión de los bienes durante la entrega de estos. 
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7. Mantener vigente durante la entrega de los bienes del contrato los precios ofertados 
sin fórmula de reajuste. 8. Toda pieza de comunicación que se realice desde los  
organismos, deberá ajustarse a lo definido en el Instructivo para el Manejo  de la 
Identidad Visual Corporativa y para garantizar ello, debe contar con el visto bueno de la 
Oficina de Comunicaciones antes de su publicación o emisión. 10. Cumplir con  el 
Formato de Diseño de Procedimiento determinado por la Alcaldía de Cali. 
 

10.8 Obligaciones generales del contratista  
 
Además de los deberes señalados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, el Contratista   
tiene las siguientes obligaciones: 

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad 
y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y sus 
Pliegos de Condiciones. 2. Colaborar con Santiago de Cali Distrito Especial – Secretaría 
de Movilidad en cualquier requerimiento que ella haga. 3. Comunicarle a Santiago de Cali 
Distrito Especial – Secretaría de Movilidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, 
económica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del 
contrato. 4. Cumplir con las directrices y lineamientos que la Secretaría de Movilidad de 
Santiago de Cali defina y permitir que se efectúe el seguimiento y monitoreo al 
cumplimiento del Contrato. 5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF) de 
conformidad con la normativa vigente aplicable y demás normas aplicables, con la factura 
de cobro deberá allegar la Certificación expedida por el revisor fiscal o contador y 
representante legal, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de 
Seguridad Social Integral. 6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los 
pagos que le correspondan en cumplimiento del contrato. 7. Designar de su personal, a 
la persona que se encargará de atender en forma directa los requerimientos de Santiago 
de Cali Distrito Especial – Secretaría de Movilidad, durante la ejecución del contrato y por 
toda la vigencia de las garantías que lo amparan. 8. Proveer a sus trabajadores de los 
equipos y elementos necesarios para la correcta ejecución del objeto contractual, de 
acuerdo con las disposiciones legales, especialmente aquellas que regulan la seguridad 
industrial y de salud ocupacional del personal puesto a disposición del servicio. El 
Contratista será responsable si por falta de adecuadas medidas de seguridad ocurrieran 
daños o accidentes a su personal, al personal de Santiago de Cali Distrito Especial – 
Secretaría de Movilidad o terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones 
correspondientes serán por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza de la 
ejecución del contrato, desde su comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este 

http://www.cali.gov.co/
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caso los perjuicios y/o reparaciones correrán por cuenta del Contratista sin derecho a que 
Santiago de Cali Distrito Especial – Secretaría de Movilidad le reembolse cualquier clase 
de costo o gasto, y sin que implique derecho para prórroga del plazo convenido para la 
terminación de los servicios. 9. Las demás inherentes al objeto del contrato. 

11. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

 

Los fundamentos jurídicos aplicables para la presente contratación son los siguientes: 
 

Puesto que el presupuesto del Distrito de Santiago de Cali para la vigencia fiscal 2024 

mediante el Decreto 4112.010.20.0011 del 03 de enero de 2024 se establecen las 

cuantías para contratar en el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial 

y de Servicios de Santiago de Cali, para la vigencia fiscal 2024, cuando la modalidad de 

selección se defina por la cuantía, así las cosas, la menor cuantía para el Distrito Santiago 

de Cali se establece en 1000 SMMLV, conforme el literal b) del numeral 2° del artículo 2° 

de la Ley 1150 de 2007; es decir, la menor cuantía va hasta el monto de MIL 

TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($1.300.000.000.oo ); y el valor para la 

contratación de la mínima cuantía prevista en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en 

los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 

Decreto 1860 de 2021, será la que se enmarque en un valor igual o inferior  a CIENTO 

TREINTA MILLONES DE PESOS MC/TE. ($130.000.000), MONEDA CORRIENTE. 
 

Habiéndose establecido el presupuesto oficial para la presente contratación en TREINTA 

Y UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA 

Y SEIS PESOS M/CTE ($31.259.676), incluido IVA; se escogerá el contratista mediante 

el procedimiento de MÍNIMA CUANTÍA, aplicable a toda contratación cuyo valor no 

excede del 10% de la menor cuantía de la entidad estatal, independientemente de su 

objeto. 

    
 

11.1 Tipo de propuesta técnica 
 
N/A 
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11.2 Justificación del tipo de propuesta técnica  
 
N/A 
 

12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A 
CONTRATAR 

 
12.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio  

 
A continuación, se relacionan las especificaciones técnicas que debe cumplir el proveedor para satisfacer 
la necesidad requerida por parte de la Secretaría de Movilidad del Distrito Especial de Santiago de Cali: 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN DE ELEMENTOS Cantidad 

1 Diagramación, diseño e impresión de Libros del Anuario de Seguridad Vial con 
portada en propalcote de 300 gramos impresa full color y plastificado mate con 
100 páginas interiores en propalcote de 115 g impresas full color. Tamaño carta. 

 
120 

2 Diagramación, diseño e impresión de Plegables tamaño carta numerados del 
001 al 284 en propalcote de 200 grs. full color 

284 

 

12.2 Personal mínimo requerido 
 
N/A 
 

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 
de 2015, la modalidad de selección en consideración a la naturaleza de los servicios y 
bienes que se pretende contratar y la cuantía del mismo establecido por el presupuesto 
oficial del proceso, es el de MÍNIMA CUANTÍA, según lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
El ofrecimiento más favorable para el organismo se determinará de acuerdo a lo 
establecido en el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.2 numerales 4 y 6, la 
verificación de los requisitos habilitantes requeridos para el presente proceso se hará 
exclusivamente en relación con el proponente que presente el precio más bajo en el 
correspondiente anexo No. 8. En caso de empate, la entidad adjudicará a quien haya 
entregado primero la oferta entre los empatados, según el orden de entrega de las 
mismas, conforme a lo establecido en el numeral 7 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015. 
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FACTORES HABILITANTES 

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE/NO CUMPLE 

CAPACIDAD TÉCNICA CUMPLE/NO CUMPLE 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE 

 

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos 
factores habilitantes se entenderán cumplidos cuando en suma de cada uno de los 
intervinientes en el consorcio o unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del 
proceso de selección. 
 
 

13.1 Capacidad jurídica  
 
En la presente Selección podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras, individualmente o propuestas conjuntas – proponente plural, 
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren 
incursas en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que tratan 
los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
concordantes.  
 
Si el oferente es persona jurídica, o los miembros del consorcio o unión temporal son 
personas jurídicas, deberán acreditar que su objeto social se encuentre directamente 
relacionado con el objeto de la presente contratación. 
 
a) Oferta Debidamente Firmada - Carta de Presentación – Anexo No 1 

 

El proponente deberá presentar la CARTA DE PRESENTACIÓN de la propuesta, firmada 
por la persona legalmente facultada, como representante legal de las personas jurídicas, 
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del 
poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta y/o, 
participar en todo el proceso de selección, así como para suscribir el contrato en caso de 
resultar seleccionado. 
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El poder con las condiciones antes mencionadas debe incorporarse con los documentos 
habilitantes. 

Antecediendo a la firma, deberá indicarse la condición en la que lo hace, se debe indicar 
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta, la identificación de la 
misma, y los números de contacto, Fax y correo electrónico. 

La carta de presentación se deberá diligenciar de conformidad con el formato del anexo 
No 1 adjunto a la invitación pública.  

En la carta de presentación de la propuesta deberá declararse expresamente que no se 
halla incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar 
establecidas en la Constitución Política y/o en el ordenamiento legal vigente. 

 
El proponente deberá manifestar en la Carta de Presentación, que ha leído, entiende, 
acepta y cumplirá todas las especificaciones técnicas mínimas establecidas, para llevar 
a cabo TODAS las actividades descritas en el citado documento. 
 
b) Certificado de Existencia y Representación Legal 

Las personas jurídicas presentarán el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva o por la autoridad competente, con 
fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario antes de la fecha de cierre 
del proceso de selección, se deberá acreditar que su duración no será inferior a la del 
plazo del contrato y un (1) año más.  

En dicho certificado se acreditará que el objeto social del oferente se encuentra acorde 
con el objeto de la presente contratación, En el caso de los consorcios o uniones 
temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir 
individualmente con estas reglas. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, 
cada integrante deberá presentar el Certificado de Existencia y representación legal. 

 

c) Autorización de la Junta Directiva o Junta de Socios 
 

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un consorcio 
o unión temporal requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta 
y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos que acrediten dicha 
autorización, la cual debe ser previa a la presentación de la oferta. 

En caso de que el valor del presupuesto supere el monto de la autorización prevista en 
sus estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, 
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deberá anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentación de la 
propuesta se le faculte contratar, mínimo, por el valor del presupuesto. 

 

d) Cédula de Ciudadanía y Libreta Militar 
     

El proponente deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante 
legal de la persona jurídica o de la persona natural, o de cada uno representantes de los 
consorcios o uniones temporales, según sea el caso. 

Si el proponente o el representante legal es hombre menor de 50 años debe anexar copia 
de la libreta militar. 
 
e) Registro nacional de medidas Correctivas 

El representante legal del proponente no deberá estar vinculado en el sistema de registro 
nacional de medidas correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia como 
infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y de Convivencia. Por lo 
tanto, el proponente deberá aportar el certificado del representante legal o de la persona 
natural. En todo caso, el organismo se reserva de oficio la posibilidad de verificar de 
oficio las certificaciones aportadas. 
 
f) Certificación Contraloría 

Los proponentes y sus representantes legales no deben encontrarse reportados en el 
boletín de responsabilidad fiscal de la Contraloría General de la República, así mismo 
cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones temporales. Por lo tanto, los 
proponentes deberán de aportar el certificado de la persona jurídica y del representante 
legal de la misma, o de la persona natural. En todo caso, el organismo se reserva la 
posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas. 

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletín, el proponente será 
declarado NO HÁBIL. 
 
g) Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
 
Los proponentes y sus representantes legales no deberán estar reportados 
disciplinariamente en la Procuraduría General de la Nación (Ley 1952 de 2019. En el 
caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes debe cumplir en 
forma independiente con este requerimiento. Por lo tanto, los proponentes deberán de 
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aportar el certificado de la persona jurídica y del representante legal de la misma, o de la 
persona natural. En todo caso, el organismo se reserva la posibilidad de verificar de oficio 
las certificaciones aportadas. 

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletín, el proponente será 
declarado NO HÁBIL. 
 
h) Antecedentes judiciales 

El representante legal del proponente no deberá estar incurso en sanciones penales por 
cuanto el organismo verificará el certificado de antecedentes judiciales emitido por la 
Policía Nacional. Por lo tanto, el proponente deberá aportar el certificado del 
representante legal o de la persona natural. En todo caso, el organismo se reserva la 
posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas. 

 

i) Documento de conformación del consorcio o unión temporal – Anexo No. 5 y 6    
(según corresponda) 

Se admitirá la participación de consorcios y uniones temporales, cuyos integrantes deben 
cumplir las condiciones señaladas en la ley, condiciones específicas que deben indicar 
en su oferta. Para tal efecto, aportarán el documento mediante el cual conforman el 
consorcio o la unión temporal. Los miembros del consorcio o unión temporal deben 
señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos. 

Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal; 
en este último caso, señalará los términos y extensión de la participación en la propuesta 
y en su ejecución, tanto cualitativa como cuantitativamente, indicando claramente las 
actividades a desarrollar por cada uno de los integrantes de la unión temporal en caso 
de resultar adjudicatarios del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo del organismo.  

Los integrantes de un consorcio o unión temporal responderán por todas y cada una de 
las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, según lo establecido en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Las personas o firmas que integran el consorcio o unión temporal deben acompañar los 
documentos requeridos en la presente invitación de condiciones, como si participaran en 
forma independiente. A su vez designarán a la persona que los representará. 

Sin embargo, al momento de evaluar la experiencia habilitante será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación 
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en el mismo. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona 
jurídica cuando éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las 
modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 

El documento de conformación del consorcio o unión temporal debe estar firmado por 
cada uno de los representantes legales de sus integrantes. La propuesta debe ser 
firmada por el representante del consorcio o unión temporal designado para tal efecto. 
 

j) Certificación del Pago de Aportes de Seguridad Social Integral y Parafiscal - 
Anexo No 2 

De conformidad con lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007, la persona jurídica (en forma individual o como integrantes 
de un consorcio o unión temporal) deberá allegar la certificación que expida el revisor 
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus 
empleados.  

Para el efecto, deberá diligenciar el anexo respectivo, presentar fotocopia de la cédula 
de ciudadanía del Contador Público junto con su tarjeta profesional y el correspondiente 
certificado de inscripción y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de 
Contadores y presentar la respectiva planilla de pago.  

En caso de que el proponente sea persona natural deberá manifestar expresamente bajo 
la gravedad de juramento, si tiene o no a su cargo un número de personas que, de 
acuerdo con cada uno de los regímenes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes 
a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, le hacen obligatoria la afiliación y 
pago por sus trabajadores a esos sistemas y entidades. En caso afirmativo, además de 
lo anterior, deberán presentar certificación de haber cumplido con esa obligación, al 
menos, durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha límite para la 
presentación de la propuesta, salvo que en el cuadernillo de CEC lo exija por plazo 
superior al aquí previsto y presentar la respectiva planilla de pago.  

Tanto las personas naturales como las jurídicas, en caso de encontrarse exoneradas del 
pago de aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de conformidad con lo previsto por la 
ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto 0862 de 2013 o demás normas que lo 
modifiquen o adicionen, deberán manifestarlo en el mismo certificado en el que acredite 
el pago de los demás aportes.  
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k) Registro Único Tributario 

El proponente debe anexar copia actualizada del Registro Único Tributario de la persona 
jurídica o de la persona natural a fin de determinar el régimen tributario al que pertenece. 

En caso de consorcios y uniones temporales, se deberá allegar el RUT de cada uno de 
los integrantes del consorcio o unión temporal, según corresponda. 
 
l) Compromiso Anticorrupción y/o transparencia – Anexo No 3 

El proponente debe diligenciar el anexo No 3 donde se estableció el compromiso de 
transparencia,  comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con 
estricto apego a las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y 
conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad y de realizar u ofrecer, 
directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de 
halago a empleado alguno de la Entidad, o de utilizar medios de presión con ocasión del 
proceso en el que participó. 

 

m) REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos) 

Los proveedores deberán adjuntar Registro de Deudores Alimentarios Morosos en el que 
conste el cumplimiento de sus obligaciones alimentarias en virtud de lo contemplado en 
el artículo 6, numeral 1, de la ley 2097 de 2021. 
 

13.2 REQUISITOS HABILITANTES DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA – 
Anexo No. 7 
 

El Distrito de Santiago de Cali- Secretaría de Movilidad verificará como requisito 
habilitante, la experiencia del proponente en los siguientes términos. 

El Proponente debe acreditar en máximo una (1) certificación de contratos, y/o actas de 
liquidación y/o órdenes de compra, y/o actas de terminación suscritos con entidades 
públicas o privadas, donde se evidencie la ejecución de las actividades relacionadas con 
el objeto del contrato; cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto 
oficial. 

Adicionalmente, el comité estructurador decidió establecer un criterio diferencial para 
promover la participación de empresas clasificadas como Mipyme, permitiendo un 
máximo de tres (3) certificaciones cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
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presupuesto oficial. Lo anterior teniendo en cuenta la “ Guía para promover la 
participación de las Mipyme en los procesos de compra público”. 

Para acreditar los contratos que el proponente ha ejecutado y que solicita se tenga en 
cuenta a efectos de verificar el cumplimiento del requisito habilitante experiencia del 
proponente, el proponente deberá allegar el Anexo 7- Experiencia Habilitante y las 
certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos inicialmente señalados o actas 
de liquidación o de terminación y deben contener como mínimo:  
 

1. Nombre del contratante.  

2. Nombre del contratista.  

3. Objeto del contrato.  

4. Valor total del contrato que se pretenden acreditar.  

5. Lugar de ejecución.  

6. Fecha de inicio del contrato.  

7. Constancia de recibo final del objeto del contrato, con indicación de la fecha 
correspondiente.  

8. Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad  

9. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).  

10. Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar 
firmada por la persona competente para suscribirla).  

Se considera suficiente la certificación siempre y cuando cuente con la información 
mínima necesaria para realizar una evaluación objetiva; si la certificación no tiene 
todos los elementos deberá anexar copia de las actas de terminación y/o liquidación u 
otros documentos idóneos que permitan corroborar la información de las 
certificaciones y la experiencia específica requerida. En todo caso, deberá adjuntar 
obligatoriamente la certificación.  

Para efectos de la verificación de las certificaciones se deberá tener en cuenta lo 
siguiente:  
 

1. El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término 
para presentar propuestas. Para el presente proceso de selección, se tomará 
como fecha de terminación del contrato la del recibo final del contrato, suscrito por 
el contratante o su representante.  
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2. La experiencia debe haberse obtenido en contratos de primer orden terminados 
antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección y celebrados en el 
sector público o privado. 

Si el proponente es un consorcio o una unión temporal para efectos de acreditar la 
experiencia mínima solicitada por este organismo, se realizará la sumatoria de la que se 
allegue por cada uno de sus integrantes. 

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de selección hayan hecho 
parte de algún consorcio o unión temporal que haya ejecutado el contrato, la experiencia 
habilitante en valor será tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondió en 
dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.  

Cuando se encuentren contratos con prestación de servicio simultáneo en la misma u 
otras entidades o empresas, o en un mismo período de tiempo, el organismo tendrá en 
cuenta para efectos de la evaluación de la experiencia todo el valor certificado, sin 
importar que se superpongan los períodos de tiempo. 

En cuanto a personas jurídicas extranjeras con sucursal en el país: deberá acreditar este 
requerimiento como lo haría una persona jurídica de origen nacional. 
Nota 1: Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya 
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el 
presente proceso de selección.  
Nota 2: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como 
mínimo la información solicitada o que presenten inconsistencias, Las copias de los 
documentos presentadas deben ser completamente legibles.  
Nota 3: La Secretaría de Movilidad se reserva el derecho de verificar la veracidad de la 
información suministrada por el oferente.  
Nota 4: La información suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe 
ser correlativa a la documentación aportada.   
Nota 5: El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfacción y en su desarrollo 
no debe haberse presentado ningún tipo de sanción y/o multa por incumplimiento del 
contratista. 
 

13.3 Capacidad financiera 
 
N/A 
 

13.4 Capacidad organizacional 
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N/A 
 

13.5 Capacidad residual (únicamente para licitaciones de obra pública) 
 
N/A 
 

 

      13.6 REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TÉCNICA – Anexo No 4  
 
Para el cumplimiento de este ítem el proponente deberá suscribir el Anexo No. 4 firmado 
por el representante legal o delegado, donde manifiestan cumplir con la totalidad de las 
condiciones técnicas establecidas en las obligaciones específicas, en la invitación pública 
y los demás documentos del presente proceso. 
 

14. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS  
 
N/A 

15. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
La selección de la oferta más favorable se desarrollará en dos etapas: la primera 
corresponde a la determinación del menor precio ofertado y la segunda a la verificación 
de los requisitos habilitantes.   
 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.3. Del Decreto 1082 de 2015: “la verificación 
y evaluación de las ofertas para la mínima cuantía será adelantada por quien sea 
designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural…”, quien (es) 
les corresponderá revisar y verificar lo siguiente:  
 

1. La propuesta con el precio más bajo: el proceso de evaluación se adelantará de 
acuerdo con lo determinado en el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. de la ley 
1082 de 2015. La Secretaría de Movilidad revisará las ofertas económicas 
(ANEXO No. 8) y verificará que la de menor precio cumple con las condiciones de 
la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, verificará el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor 
precio, y así sucesivamente. 
 

2. Verificar el cumplimiento de los requisitos y documentos habilitantes respecto del 
oferente con el precio más bajo. 
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Para establecer la oferta de menor valor se tendrá en cuenta el valor total de la propuesta 
presentada por los proponentes y registrada en el acta de cierre del proceso de 
selección.  

En todo caso el valor no podrá superar el presupuesto establecido, toda vez que, la oferta 
quedará inmersa en causal de rechazo por sobrepasar el presupuesto oficial establecido. 

No se aceptarán ofertas parciales so pena de incurrir en causal de rechazo. 
 

16.  CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de presentarse empate entre proponentes, posterior a la asignación de puntaje, 
se tomarán como criterios de desempate los contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 
del decreto 1082 de 2015, y su forma de acreditación.  
 
En caso de persistir el empate, una vez agotados los criterios anteriormente establecidos, 
se aplicará el siguiente método aleatorio de desempate: 
 
El sorteo se realizará mediante el sistema de balotas: Se dispondrá de una bolsa oscura 
o no traslucida, la cual será exhibida a todos los asistentes a la audiencia, para que 
verifiquen que ésta se encuentre en perfectas condiciones y totalmente vacía y habrá 
tantas balotas como posibles proponentes empatados, las cuales se mostrarán a los 
asistentes a la audiencia. 
 
Las balotas estarán numeradas consecutivamente desde el 1 al número de proponentes 
participantes y se pasará la correspondiente bolsa con las balotas numeradas, para los 
partícipes vayan sacando. Se exhibirán las balotas una vez cada una de los proponentes 
empatados haya sacado una balota. Se considera ganador el proponte que saque la 
balota correspondiente al número 1. 
 
De esta audiencia se levantará acta suscrita por los funcionarios de la Entidad que 
intervinieron y oferentes participantes. 
 
En caso de que los oferentes cumplan con alguno o todos de los requisitos exigidos, 
estos deberán ser acreditados en su totalidad en cada factor mediante la presentación 
de los documentos señalados junto con la propuesta. 
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No se aceptarán ni serán tenidos en cuenta documentos que correspondan a los criterios 
de desempate, que sean remitidos con fecha posterior a la establecida para la 
presentación de ofertas. 
Los documentos que presenten inconsistencias en su información no serán considerados 
en los criterios de desempate. 
 

17. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN 
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 

De conformidad con lo estipulado en el artículo 4 de la LEY 1150 DE 2007 la asignación 
de los riesgos se distribuirá de acuerdo con la matriz de riesgo que se publica con los 
presentes estudios previos como documentos adicionales y que hace parte integral del 
proceso. (Ver anexo No. 9 matriz de riesgos). 
 

18. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 
 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto Único reglamentario No. 1082 
de 2015, la Entidad Estatal es libre de exigir o no garantías en el proceso de selección 
de mínima cuantía.  

 

No obstante, atendiendo a la naturaleza del contrato, con el fin de respaldar el 
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo del contratista 
frente a la Alcaldía de Santiago de Cali – Secretaría de Movilidad, por razón de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato, el contratista constituirá a favor de la 
Alcaldía de Santiago de Cali – Secretaría de Movilidad – Nit 890.399.011-3 dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de publicación de la aceptación de la oferta, 
garantía única de acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015, y garantía de responsabilidad civil extracontractual, que 
ampare los siguientes riesgos: 

 

AMPARO 
PORCENTAJ

E 
BASE VIGENCIA 
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CUMPLIMIENTO 10% 
VALOR DEL 
CONTRATO 

VIGENTE POR EL PLAZO DE 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y 6 
MESES MÁS. 

CALIDAD DEL 
SERVICIO 

20% 
VALOR DEL 
CONTRATO 

VIGENTE POR EL PLAZO DE 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y 6 
MESES MÁS. 

El contratista deberá renovar la garantía cuando el valor y/o la vigencia de la mismas se 
vean afectadas debido a siniestros o por la prórroga o suspensión de este contrato. 

19. ESTUDIOS Y DISEÑOS 
 

  

APROBADOS ACTUALIZADOS 
                

 SI   NO  
No 
Aplica 

X   SI  NO     No  Aplica X 
 

               

 

 
20. MADURACIÓN DEL PROYECTO  

 
N/A 
 

21. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL  
 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  

 

La Secretaría de Movilidad, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, ejercerá 
a través de la persona que designe el secretario de Movilidad, todas las actividades 
derivadas de la ejecución del contrato, las cuales estarán supeditadas a la 
SUPERVISIÓN por parte del DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, de acuerdo 
con las especificaciones y cláusulas de este.  

22. NORMATIVA DEL PROYECTO   
 
N/A 
 
 

23. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS 
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 

 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde.Página 26 de 26 
 

En cumplimiento de la sección 4 subsección 1, Artículos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del 
Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, el organismo procede a establecer si el 
presente proceso de contratación está cobijado por un acuerdo comercial. 

Al respecto tenemos que el inciso final del literal D del Manual para el Manejo de los 
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación establece que: 

¨... Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 
80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este análisis en las modalidades de 
selección de contratación directa, mínima cuantía o para la enajenación de bienes del 
estado…¨ 

En consecuencia, a la presente modalidad de contratación no se aplicarán las normas 
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre 
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.     
 

En constancia de lo anterior se suscribe el presente documento en Santiago de Cali, a 
los veinte (20) días de septiembre de 2024. 
 
Cordialmente, 
 
 
 

COMITÉ ESTRUCTURADOR 
 
Proyectó: Equipo Estructurador 
Revisó: José Luis Mena Romaña-Abogado contratista 
 
 


