GOBIERNO DE

CALDAS ANALISIS DEL SECTOR

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
ANALISIS DEL SECTOR

El presente analisis del sector se realizara de conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por consiguiente, la entidad procede a efectuar el analisis
necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de riesgo para los
contratos de prestacion de servicios de Administradora Publica.

ANALISIS DE CONDICIONES DE OTROS PROCESOS DE CONTRATACION SIMILARES Y DE
LA DEMANDA E HISTORICO

Se realizd busqueda de procesos de contratacién cuyo objeto sea la prestacién de servicios
profesionales de contador en la pagina http://www.colombiacompra.gov.co/, y en internet, en donde
se evidencia que las entidades publicas adelantan procesos de contratacién con objetos y
condiciones similares, a través de contratacion directa. A continuacion, se relacionan algunos de los

procesos encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente asi:

Intormacion

Digrk

ALCALDIA MUNICIPIO DE LETICIA
Precio estimado total:

Namero del proceso

Titulo:

Fase:

Estado:

Descripcion:

Tipo de proceso

Datos del contrato

15.861.277 COP

CD-441-2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR PUBLICO COMO APOYO A LA
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DE LAALCALDIA DE LETICIA

Presentacion de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR PUBLICO COMO APOYO A LA
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA DE LA ALCALDIA DE LETICIA

Contratacion directa.

Tipo de contrato

Justificacién de la modalidad de contratacion
Duracion del contrato:

Fecha de 1erminacion del contrato:

Direccion de ejecucion del contrato

Cadigo UNSPSC

Lista adicional de codigos UNSPSC

Lotes?

Informacién

Prestacion de servicios

Servicios profesionales y apoyo a la gestién
136 (Dias)

30/12/2024 11:59:00 PM (UT6-08.00; Bogecs, Lims,

calle 10 # 10~ 47 Leticia Amazonas COLOMBIA

80111620 - Servicios temporales de recursas humanos

.+ Si % No

nisnk

GOBERNACION DE CALDAS . Primero la Gente
Precio estimado total:

Niimero del proceso

Titulo:

Fase:

Estado:
Descripcion:

Tipo de proceso

Datos del contrato

19.775.000 COP
CD-SP-1214-2024

Pri ion de servicios profesionales como dor publico especialista en proyecios de desanolio para apoyar a la
secretaria de pl ion en el p i y asistencia técnica a los munic

Presentacidn de oferta

Proceso adjudicado y celebrado

Prestacion de servicios profesionales como dor publico especialista en proyectos de desarrolio para apoyar a la

secretaria ce planeacidn en el acompafiamiento y asistencia técnica a los municipios del departamento de Caldas en
bitidad financ ot
cieray

temas relacionados can vi; P de los recursos del SGP

Contratacion directa

Tipo de

Pri ion de s

Justilicacion de la modalidad de contratacién
Duracion del contrato:

Fecha de terminacion del contrato:

Direccion de ejecucion del contrato

Cédigo UNSPSC

Lista adicional de cédigos UNSPSC

Servicios profesionales y apoyo a la gestion
105 (Dias)
13/12/2024 12:00:00 PM (urC.0500) Sopcts, Lime, Quiy

CARRERA 21 ENTRE CALLES 22 23 Manizales Caldas COLOMBIA

80111701 - Servicios de contratacion de personal
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Informacion

Sk

ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
Precio estimado total:  22,940.364 COP

Nimero del proceso CP-635-2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICQ ESPECIALISTA CON EL FIN DE
Titulo:  APQYAR EL SEGUIMIENTO ALOS PROCESOS ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
SUBSECRETARIAS ADSCRITAS

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COO ADMINISTRADOR PUBLICO ESPECIALISTA CON EL FIN DE
Descripcidn:  APOYAR EL SEGUIMIENTO ALOS PROCESOS ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
SUBSECRETARIAS ADSCRITAS

Tipo de proceso  Contratacién directa.

Datos del contrato

K

Tipo de contrato  Prestacién de servicios
Justificacion de la modalidad de contratacion  Servicios profesionales y apoyo a la gestion
Duracién del contrato: 132 (Dias)

Fecha de terminacién del contrato:  31/12/2024 £:00.00 PM ;cive.

Direccion de ejecucion del contrato  CARRERA 6 # 8-75 PLAZA 20 DE JULIO EDIFICIO CAM IPIALES NARINO COLOMBIA Ipiales Nariio COLOMBIA
Cédigo UNSPSC 80111600 - Servicios de parsonal temporal

Lista adicional de codigos UNSPSC

Realizado el anélisis de la entidad se puede observar que la misma suscribe contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a través de la modalidad de contratacion directa
con personas naturales y juridicas, en el caso especifico de Administrador Publico.

Los mismos se celebran teniendo en cuenta la calidad, idoneidad y condiciones de los contratistas.
Los cuales se han acreditado mediante la formacion técnica y experiencia acreditada.

Como contraprestacion se pagaréd honorarios con cuotas fijas mensuales, lo cuales fueron fijados
teniendo en cuenta la experiencia profesional, los estudios, el plazo, la complejidad de los asuntos
a tratar y la tabla de honorarios actual de la Gobernacién de Caldas para la vigencia 2024.

ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA. ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD

Normativa aplicable: Constitucién Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 489
de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Ley 1882 de 2018 y el Decreto Unico
Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 y decretos reglamentarios.

Norma aplicable al sector al que pertenece el contratista: Decreto 1083 de 2015 por la cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica.

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882
de 2018, Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y las normas civiles comerciales pertinentes.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Secretaria de Planeacién de la Gobernaciéon de Caldas desempeifia un papel fundamental en el
desarrollo armoénico e integral del departamento. Su relevancia se manifiesta en diversos aspectos
que contribuyen a fortalecer la gestion gubernamental y a promover el progreso sostenible de la
region.

En cuanto al asesoramiento para el desarrollo arménico, la Secretaria de Planeacién actia como un
consejero estratégico para el gobierno departamental. Su funcién principal radica en brindar
asesoramiento especializado que promueva el desarrollo arménico e integral de Caldas. En un
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entorno de concertacién, coordinacién y articulacion con todas las secretarias de despacho, esta
entidad se convierte en un catalizador que facilita la alineacion de las politicas y acciones
gubernamentales para lograr un crecimiento equitativo en todas las areas del departamento.

Por otra parte, uno de los roles méas destacados de la Secretaria de Planeacion es liderar el proceso
de elaboracion, presentacion y ejecucion del Plan de Desarrollo del departamento. Este plan sirve
como hoja de ruta que establece las metas y prioridades a corto, mediano y largo plazo. La efectiva
ejecucion de este plan garantiza una direccion clara y coherente en las acciones gubernamentales,
permitiendo un desarrollo sostenible y bien estructurado.

Asi mismo, la Secretaria de Planeacién asume la responsabilidad de preparar, dar seguimiento,
evaluar y controlar el presupuesto de inversion del departamento. Este proceso es esencial para
asegurar una asignacion eficiente de los recursos financieros en proyectos que impacten
positivamente en la calidad de vida de la poblacién. La transparencia en la gestion presupuestaria
contribuye a fortalecer la confianza de la ciudadania en la administracion publica.

Esta secretaria se caracteriza ademas por generar procesos de planificacion y promocion del
desarrollo sostenible. A través de estrategias bien fundamentadas, esta dependencia busca impulsar
sectores clave de la economia, fomentar la inversién y crear condiciones propicias para el desarrollo
departamental. Su participacion en la identificacion y promocién de proyectos que impulsen el
crecimiento econémico es esencial para el bienestar general de la poblacion.

La Secretaria de Planeacion desempefia un papel determinante en la mejora de la eficiencia y
transparencia en la inversion publica. Al establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion,
contribuye a garantizar que los recursos publicos se utilicen de manera efectiva y se obtengan
resultados tangibles. Este enfoque fortalece la rendicién de cuentas y la confianza de la ciudadania
en la administracion gubernamental.

PERSPECTIVA FINANCIERA

Como contraprestacion se tomara la tabla la tabla de honorarios actual de la Gobernacion de
Caldas (Resolucion 7478-8 del 28 de diciembre de 2023) ademas de la experiencia profesional, los
estudios, el plazo, la complejidad de los asuntos a tratar. Los pagos se realizaran a través de actas.
parciales a convenir con el contratista de acuerdo al porcentaje de avance de las actividades
realizadas

Dado en Manizales, Caldas, el 28 de agosto de 2024_.

Secretaria de Planeacion

Proyecté: Maria José Jaramillo Vinasco
Abogada Contratista — Sec. Planeacién

Revis6: Laura Valentina Lépez Sarmiento
Abogada Contratista — Sec. Planeacion
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