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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1.

IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION:

11/09/2024

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN

CONTRATACION:

Centro del Disefio y Manufactura del Cuero

ORDENADOR DEL GASTO:

Honorio de Jesus Oliveros Gémez

OBJETO:

5 9201 243 compra de lubricantes,
llantas, baterias, filtros y accesorios del
parque automotor del complejo sur Itagui.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

ESPACIO EN BLANCO
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Justificacion:

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, es un entidad adscrita al
Ministerio del Trabajo, que de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994,
tiene la responsabilidad de cumplir con la funcién que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo
y ejecutando la formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,
econdmico y tecnolégico del pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados
por el Gobierno Nacional.

Ahora bien, la Resolucién 1574 del 15 de agosto de 2023, expedida por el SENA,
reglamenta el uso, administracion y manejo del parque automotor del SENA, la cual
establece en el Capitulo | en su articulo 4, “RESPONSABILIDAD EN EL USO Y
CONTROL DE LOS VEHICULOS. Las actuaciones de quienes intervengan en el
manejo, uso y control de los recursos del Parque Automotor del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se desarrollaran de acuerdo con los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, oportunidad y minimo riesgo, de conformidad con los
postulados que rigen la gestién publica. lgualmente, se apoyaran en las normas que
regulan la conducta de los servidores publicos, en el Manual de funciones y en las
normas que regulan la proteccién y conservacion de los bienes de la Institucion. En
el caso de contratistas, se estara a lo dispuesto a las obligaciones contempladas en
sus respectivos contratos”.

CENTRO DE
FORMACION PLACA TIPO DE VEHICULO MARCA COMBUSTIBLE
CAMIONETA DOBLE
CT™M OJY 128 CABINA - AMAROK VOLKSWAGEN DIESEL
ANDINA
CAMIONETA DOBLE
CDMC OJY 170 CABINA - AMAROK VOLKSWAGEN DIESEL
ANDINA
CAMIONETA DOBLE
CFDCM 0JY075 CABINA - AMAROK VOLKSWAGEN DIESEL

Por otra parte, el Capitulo IV, Articulo 15 dispone que, “MANTENIMIENTO DEL
PARQUE AUTOMOTOR. El Coordinador del Grupo de Servicios Generales y
Adquisiciones en la Direccion General y los Coordinadores del Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto, en las Regionales y Centros de Formacién son los
responsables de velar por el mantenimiento, del parque automotor del SENA”.

La “GUIA ADMINISTRACION DEL PARQUE AUTOMOTOR A CARGO DEL SENA”
con cadigo GIL-G-007 versién 4 del 2021, orienta y establece los lineamientos para
la adquisiciébn, administracién, asignacién, uso y mantenimiento del parque
automotor del SENA a nivel nacional, administrar eficientemente los vehiculos a su
cargo, asegurando una correcta y segura prestacion del servicio de transporte en la
entidad.

Teniendo en cuenta que los vehiculos asignados a los centros del Complejo Sur
Itagli, prestan apoyo para las acciones programadas en cumplimiento de la mision
institucional y de formacion que ejecuta la entidad en los diferentes municipios del
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departamento de Antioquia, en lo que tiene que ver con transporte de materiales de
formacion, aprendices y funcionarios; resulta necesario mantenerlos en perfecto
estado de conservacion y seguridad, que garanticen el buen estado de conservacion
mecanica y eléctrica de los mismos.

Con el fin de garantizar la funcionabilidad y conservar la vida util de un vehiculo se
requiere contratar la adquisicion de, lubricantes, aceites vy filtros, necesarios para el
funcionamiento del parque automotor y de la maquinaria y equipo al servicio de los
centros del Complejo Sur lItagii, cuya disponibilidad junto al mantenimiento
preventivo y correctivo 6ptimo aumentan significativamente el rendimiento de este.
Se precisa que las piezas fueron disefiadas para trabajar conjuntamente y ser
colocadas en el lugar exacto sin ninguna modificacion, por lo cual es importante la
buena calidad de los, lubricantes, aceites vy filtros.

Para un eficiente servicio, labor operativa y administrativa, es fundamental que los
vehiculos se encuentren en perfecto estado, pues el transitar con llantas lisas debido
al desgaste, se constituye una infraccion en las normas de transito, toda vez que
este es uno de los aspectos que se evallan mediante la revisidn técnico mecanica,
pues con estas medidas de seguridad se busca ante todo preservar la vida e
integridad de las personas tanto las que se transportan en los vehiculos como los
transelntes, la compra de las llantas incluye el servicio de instalacion el cual es
acordada con el supervisor. A lo anterior se suma, la adecuada lubricacion y cambio
de aceites y filtros que deben contar los vehiculos, para su adecuado
funcionamiento.

De otro lado, de conformidad con la normatividad vigente en Colombia, y en
particular la Ley 1383 del 2010 “Por la cual se reforma la Ley 769 de 2002 - Cédigo
Nacional de Transito, y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 8 establece, el
articulo 28 de la Ley 769 de 2002 quedara asi: “Articulo 28: CONDICIONES
TECNOMECANICAS, DE EMISIONES CONTAMINANTES Y DE OPERACION.
Para que un vehiculo pueda transitar por el Territorio Nacional, debe garantizar como
minimo un perfecto funcionamiento de frenos, del sistema de direccion, del sistema
de suspension, del sistema de sefiales visuales y audibles permitidas y del sistema
de escape de gases; y demostrar un estado adecuado de llantas, del conjunto de
vidrios de seguridad y de los espejos y cumplir con las normas de emisiones
contaminantes que establezcan las autoridades ambientales (...)”

Sumado a lo anterior, y por razones de seguridad vial y proteccion del medio
ambiente, con fundamento en el Decreto 0019 de 2012 “Por el cual se dictan normas
para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracién Publica”, en el articulo 201 se define que el articulo
51 de la Ley 769 de 2002, modificado por el articulo 11 de la Ley 1383 de 2010,
quedara asi: "Articulo 51. REVISION PERIODICA DE LOS VEHICULOS. Salvo lo
dispuesto en el articulo siguiente, todos los vehiculos automotores, deben someterse
anualmente a revision técnico-mecdanica y de emisiones contaminantes. La revision
estara destinada a verificar: f. El adecuado estado de la carroceria. g. Niveles de
emision de gases y elementos contaminantes acordes con la legislacion vigente
sobre la materia. h. El buen funcionamiento del sistema mecanico. i. Funcionamiento
adecuado del sistema eléctrico y del conjunto 6ptico. j. Eficiencia del sistema de
combustion interno. k. Elementos de seguridad |. Buen estado del sistema de frenos
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constatando, especialmente, en el caso en que este opere con aire, que no emita
sefiales acusticas por encima de los niveles permitidos. m. Las llantas del vehiculo.
n. Del funcionamiento de los sistemas y elementos de emergencia. O. Del buen
funcionamiento de los dispositivos utilizados para el cobro en la prestacion del
Servicio publico".

En cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que los centros del Complejo
Sur Itagli no dispone en Almacén de los mencionados bienes, es importante y
necesario adelantar un proceso de contratacioén bajo la modalidad de minima cuantia
de acuerdo al procedimiento sefialado por el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico
Reglamentario1082 de 2015, para lo cual, los centros del Complejo Sur Itagii tiene
incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2024 y
cuenta con la disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia.

Analisis de conveniencia

El beneficio para la Entidad, al llevar a cabo el presente proceso de contratacion,
bajo el desarrollo de un proceso de seleccién de minima cuantia y con garantia de
igualdad y economia, es que permitira un adecuado funcionamiento de los vehiculos
a cargo de los centros del Complejo Sur ltagii, para asi asegurar el maximo y
efectivo funcionamiento de estos, con el fin de brindar las condiciones apropiadas a
las personas que los utilizan, para lo cual se pretende contratar la adquisicion de
llantas, lubricantes, aceites y filtros, necesarios para el funcionamiento del parque
automotor al servicio de los centros del Complejo Sur Itagui.

La presente contratacion es necesaria, teniendo en cuenta que los vehiculos
constituyen una valiosa herramienta de trabajo que se utiliza para garantizar el
cumplimiento misional de la Entidad, por otra parte, se requiere que brinden todas
las garantias de desplazamiento a los funcionarios que los utilizan regularmente.

En cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que la Direccidon Regional no
tiene a su disposicion los repuestos, elementos o materiales necesarios, la mejor
forma y la mas conveniente es adelantando un proceso de contratacién bajo la
modalidad de minima cuantia de acuerdo al procedimiento sefialado por el Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, para lo cual, los
centros del Complejo Sur Itagli SENA Antioquia, tiene incluida la necesidad
contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2024 y cuenta con la
disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia.

3.

Indique lalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde
la presente necesidad
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Buscar: (5_9201_243

Codigo UNSPSC:

Modalidad de seleccion:

Agregar codiges UNSPSC

Agregar

Eliminar filtros
Adquisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fecha estimada "
bescripeién s Geproseiacin Duconcel  Metaidadde - Fueno o os Vel fota estimado
5_8201_243 compra de lubricantes llantas, baterias, filtros  Agosto Agosto 180 Diais) Minima cuantia Presupuesto 5.000.000 COP
y accesorios del parque automotor del compleje sur ltagui ﬁ::g{:i:su
Cdédigo UNSPSC
90 LINS . Valor total | Nombre del . . .
(cada codigo Descripcion estimado |responsable Direccién
separado por ;) P
5 9201_243 compra de
lubricantes, llantas, HONORIO DE ggzlglg gg
rias, filtr .
40161505 baterias, filtros y $4.472.384 | JESUS Barrio
accesorios del parque OLIVEROS Calatrava
automotor del complejo GOMEZ ltagii
sur ltagUi.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

(UNSPSC):

Clasificador de Bienes y Servicios:

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del

(Codificar hasta el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios segun clasificacion
UNSPSC https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios) Podra
diligenciarse el Cuarto nivel cuando aplique. Emplee el nUmero de cuadros necesarios,
segun requerimiento del objeto contractual. Con el objetivo de evaluar la experiencia en
procesos publicos de seleccion solo se tendrd en cuenta hasta el tercer nivel de

clasificacion.
UNSPSC — Decreto 1082 de 2015
ITEM| GRUPO _ |[SEGMENTO | FAMILIA CLASE __ |PRODUCTO DESCRIPCION
Material
1| QUM | 15000000 | 12180000 | 12181600 | 12181601 Aceite Sintético
incluyendo

bioguimicos

2 [Componentes) 4464000 40160000 | 40161500 | 40161504 Filtro De Aceite
y Suministros

3 [componentes) 1460000 40160000 | 40161500 | 40161505 Filtro De Aire
y Suministros

4 |Componentes) 1450000 40160000 | 40161500 | 40161513 Filtro De Combustible
y Suministros
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5. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

6. OBJETO

5 9201 _243 compra de lubricantes, llantas, baterias, filtros y accesorios del parque
automotor del complejo sur Itagii.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

5 9201 243 compra de lubricantes, llantas, baterias, filtros y accesorios del parque
automotor del complejo sur Itagui.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ITEM Cédigo DESCRIPCION UN CANT
UNSPSC
1 12181601  |ACEITE MOTOR SINTETICO 5W/30 CUARTO 1
2 40161504  [FILTRO DE ACEITE UNIDAD 1
3 40161505  |FILTRO DE AIRE ACONDICIONADO UNIDAD 1
4 40161505 FILTRO DE AIRE UNIDAD 1
5 40161513 FILTRO DE COMBUSTIBLE UNIDAD 1

Es importante sefialar a los posibles interesados en el proceso de contratacion, que la forma
de adjudicacion sera “contrato a monto agotable con precios unitarios fijos para cada item”;
por esto, la cantidad de cada item referida en el estudio previo e invitacion publica es
“‘indicativa” (no obligatoria); por lo cual el SENA solicitara las cantidades de los bienes segun
los requerimientos institucionales hasta agotar el saldo.

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS
6
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e El oferente debera tener en cuenta en la presentacion de su propuesta el precio de
referencia establecido por la entidad.

e La propuesta econdémica debe incluir como parte del costo por item, todos los
costos directos o indirectos derivados de la ejecucion que se prevé e indica
(Impuestos, transporte, cargue, descargue, entrega).

e El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida requerida
para cada uno de los elementos o servicios requeridos por la Entidad.

e Todos los productos deben ser de excelente calidad.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Anexe el analisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de
acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia Compra
Eficiente.

(https://www.colombiacompra.qgov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce
quia elaboracion estudios.pdf)

De conformidad con lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta la Guia
para Elaboracién de Estudios de Sector que ofrece la Agencia Nacional de contratacion
- Colombia Compra Eficiente, el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Centro del
Disefio y Manufactura del Cuero Itaglii (ANTIOQUIA), presenta a continuaciéon el
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO como documento contentivo de los estudios
previos que justifican la necesidad de realizar un proceso de contratacién para
55 9201 243 compra de lubricantes, llantas, baterias, filtros y accesorios del parque
automotor del complejo sur Itagi.

En cumplimiento del Art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que establece el “deber
de andlisis de la Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizaciones, técnica 'y
de Analisis de Riesgo. La Entidad debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso”, acorde con lo establecido en la “Guia para la Elaboracion del
Estudio de Sector” expedida por Colombia Compra Eficiente, el SENA efectuo analisis
del sector teniendo en cuenta que el alcance del estudio de sector debe ser
proporcionado al valor del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar,
el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

Para el presente proceso de contratacion, la Entidad desarrollé los requerimientos

técnicos minimos de obligatorio cumplimiento por el contratista, contemplados en este
documento.
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De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, donde se exige que, durante la etapa de planeacion contractual, la
entidad debe formular el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion; desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

En esta medida se basa en pardmetros establecidos por Colombia Compra Eficiente,
teniendo en cuenta parametros establecidos en la Guia para la Elaboracion de Estudios
de Sector G-EES-, para lo cual el analisis del Sector a realizar cubre las siguientes areas:

e Andlisis del mercado
e Andlisis de la demanda
e Andlisis de la oferta

EL MERCADO EN COLOMBIA

En Colombia, segun el DANE (Departamento administrativo nacional de estadistica) del
total de establecimientos econdmicos que existen en el pais, el 48% corresponde al
comercio, el 40% a prestacion de servicios y el 12% a la industria. Por su parte, el DANE
refiere que, del total nacional de empleos en el sector econdmicos, el 51% se encuentran
en establecimientos de servicios, mientras que el 30% en comercio y el 19% en la
industria.

Segun la economia clasica, se considera al sector primario y al sector secundario como
productores de bienes tangibles. Esto quiere decir que, gracias a su funcionamiento, se
obtienen bienes y productos fisicos.

Por su parte, el sector terciario, al tratarse de servicios, no produce bienes tangibles y
no es considerado como un sector productivo. Sin embargo, es necesario aclarar que, a
pesar de no producir bienes tangibles, el sector terciario contribuye a la formacién del
producto y del ingreso nacional.

En Colombia es frecuente que los sectores econdmicos nombrados por la teoria clasica
no sean los Unicos que existan. Las actividades econémicas tienden a diferenciarse en
pequefos grupos segun la especializacion de cada uno.

Debido a esto, existen otros sectores econdémicos reconocidos. Los cuales se nombran
a continuacion:

e Sector agropecuario

¢ Sector de servicios

¢ Sector industrial

¢ Sector de transporte

¢ Sector de comercio

¢ Sector financiero

e Sector de la construccion

¢ Sector minero y energético
¢ Sector solidario
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® Sector de comunicaciones

SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO

Sector Servicios

Sector Servicios:

También conocido como sector terciario, es uno de los tres grandes sectores en los que
se dividen las actividades econdémicas. En general, podemos definirlo como el sector que
no produce bienes materiales, sino que provee a la poblacién de servicios necesarios
para satisfacer sus necesidades. Este sector es muy variado y engloba una amplia gama
de actividades: comercio, transporte, comunicaciones, servicios financieros, servicios
sociales (educacion, sanidad), turismo y un largo etcétera. (Geografia e historia 3°
ESO)1

El sector servicios corresponde al sector econémico del presente objeto a contratar, el
cual involucra a todas las actividades econdmicas que no producen bienes materiales
sino proveen servicios para satisfacer las necesidades que demande la entidad para dar
cumplimiento con los requerimientos que se generen en el desarrollo de la mision
institucional.

La adquisicion de llantas, lubricantes, aceites y filtros, necesarios para el
funcionamiento del parque automotor al servicio del complejo sur ltagli es
requerido dando cumplimiento a lo determinado segln la guia GIL-G-007
ADMINISTRACION DEL PARQUE AUTOMOTOR en la cual establece que los
Coordinadores de Grupos de Apoyo Administrativo de las Regionales y Centros
de Formacién son los responsables de velar por la administracion vy
mantenimiento del parque automotor del SENA, asi como también por el completo
y oportuno diligenciamiento del aplicativo CRM parque automotor.

1. ASPECTOS GENERALES

La industria automotriz en Colombia se concentra en tres grandes ejes: ensamble de
vehiculos, produccién de autopartes y ensamble de motocicletas 2, Es una industria
creada hace medio siglo y, aunque aun esta orientada al ensamble, no a la fabricacion,
es considerada como un sector lider en la economia del pais por sus contribuciones a la
innovacion y a la transferencia de tecnologia.

La industria automotriz ha tenido un afo desafiante debido a las altas tasas de interés,
la inflacion, un délar volatil y demas factores econémicos que han venido reportando
gremios del sector como la ANDI y FENALCO. La situaciéon en el mercado de las
autopartes presenta una situacién similar.3

GCCON-F-046 V.02



[} - =5
Este es un sector que en un periodo medianamente normal genera ventas anuales por

$18,13 billones, como lo fue en 2022, de acuerdo con Carlos Andrés Pineda, presidente
ejecutivo nacional de la Asociacién del Sector Automotriz y sus Partes, Aso partes.

Pineda recalcd que el segmento econdmico de las autopartes tuvo un crecimiento de
25% frente a 2021, pero que, para el periodo comprendido entre enero y mayo de 2023,
las ventas han disminuido 0,5% con respeto a 2022, de acuerdo con cifras reveladas por
el DANE. Sandra Alvarez, directora general GroupAuto Regional, menciond que la
compafiia ha mostrado una baja en ventas de 12% en lo que va del afio, comparado con
2022. Las piezas que mas comercializan son lubricantes, filtros de aceite, aire y
combustible, rodamientos y sistemas de friccion. Alvarez expreso que la empresa tiene
alianzas con Wolf, Denso, Febi, Schaeffler, Continental, Ate, Hella, Mahle, SKF, ZF y
Borgwarner.4

10
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IDATOS CLAVES DEL SECTOR: DATOS EMPRESAS DEL SECTOR:
Ventas autopartes 2022:; wHanKooK
$18 13 billones z
Crecimiento frente a 2021: . hrlf’;' ”‘“”‘HYW] 2023
[ S L L
o : - ?
25% 10%
[Dex Ciry m rll() antre enero y
mi 1_\ ) !. 123 frente a 2022: Participacidn de mercado:
0,5°/o 6% a 7%
3 Marcas aliadas
Partes que mas se de automotores
comercializan en Colombia: z
; HONDA (.)\\ Meroodes-Benz
Filtros >,
) Bujias -' '
Volkswagen S
' Frenos @ (HD
Llantas R SO S Aud
SUBIDA DE PRECIO DE LAS ‘
AUTOPARTES POR EL DOLAR: AUTOMUNDIAL:
Ventas 2022:
Llantas, neumatos Y rnes $1 81 -000 mi"o"es
15% a 20% . A
Ventas 202 ,‘ WSO la TecCha:
Lubricantes, aceites vy $93'ooo millones
liquidos para frenos =
Lrecimiento
8% a 15% 8%
Resto de los repuestos lAlladiOS. Aridd ’ Pirell;
yoodyear, Bnidgestone, Firell),
1 09/0 Laufenn, Jumbo, Mobil, Chaid

Blanrsass o0 £ oadbciers
Fuente: Diano La Republica.

La Federacion Nacional de Comerciantes (Fenalco) y la Asociacion Nacional de
Industriales (ANDI), gremios representantes del sector automotor en el pais, presentan el
Informe de Registro de Vehiculos a enero de 2024. Este revela que el afio inicié con
11.581 vehiculos nuevos vendidos en el primer mes del afio, presentando una disminucion
del 16,4 % respecto a enero del 2023, cuando se matricularon 13.852 unidades. Respecto
al tipo de vehiculos, los eléctricos crece en un 22 % respecto a enero del 2023, mientras
que la venta de vehiculos hibridos crecio un 71 % respecto al mismo periodo del afio
anterior.

En las divisiones por segmento, los que mas crecen es el de las vans y los utilitarios con
el 74 % vy del 2 % respectivamente, respecto a enero del 2023. Asi le fue a los demas este
mes:

e Automoviles: -12,1 %.

11
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* Pick Ups: -37,6 %.

* Taxis: -63,4 %.

» Comerciales carga: -52 %.

» Camionetas: -36,5 %.

» Comerciales pasajeros: -56,9 %.
 Cuadriciclos: 33,3 %.

Las cinco marcas con mayor numero de matriculas en el mes de enero fueron: Toyota,
Chevrolet, Renault, Kia y Mazda con participaciones de mercado en el orden de 14,7 %,
13,3 %, 12,7 %, 11,5 % y 8,6 % representando el 61 % del total de vehiculos matriculados
en el primer mes del afio.

Mientras que las participaciones por linea, que representaron el 20 % del total matriculado
en el primer mes del afio, fueron:

« Kia Picanto con el 5,7 %.

* Renault Duster con el 4,1 %.

* Mazda Cx-30 con el 3,9 %.

» Renault Kwid con el 3,3 %.

» Toyota Corolla Cross con el 3,2 % del mercado.

Las ciudades en las que més crecen las matriculas de vehiculos nuevos en el primer del
afio son: Sincelejo con un 72%, Chia con un 33,5%, Tunja con un 27,4% y Bucaramanga
con un 11,4%. Por departamento, en primer lugar, se encuentra Cundinamarca, seguido
por Antioquia.

En Colombia se producen diversos tipos de autopartes, entre las que se encuentran:
sistemas de suspension, sistemas de direccion, sistemas de escape, sistemas de
transmision, sistemas de refrigeracion, material de friccion, partes eléctricas como
baterias y cableados, productos quimicos, rines, llantas, filtros para aire, lubricantes y
combustibles, tapicerias en tela y cuero, vidrios templados, laminados y para blindaje,
bastidores de chasis, aires acondicionados, partes de caucho y metal y accesorios, entre
otros.

El origen de las inversiones en esta industria es muy variado pues se tiene de Estados
Unidos, Japdn, Francia, México, Brasil, Venezuela, lo que ademas incluye asistencia
técnica de productores mundiales de partes eléctricas, llantas, vidrio, partes de
transmision.

El alto nivel tecnoldgico y de calidad, ha generado la confianza de consumidores externos
localizados en mas de 50 paises, lo que ha permitido exportar autopartes por un valor
promedio superior a los 485 millones de dolares en los ultimos tres afios.

En 2023, el mercado de neuméaticos en Colombia alcanz6 un valor de casi USD 1,41
millones, Se prevé que el mercado de neumaticos en Colombia crecerd a un CAGR de
4,50% entre 2024 y 2032. Se estima que el mercado de neumaticos de Colombia
experimentara un crecimiento saludable en el periodo de prondstico de 2024-2032 para
alcanzar los USD 2,02 millones en 2032.
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En Colombia existen mas de 30 marcas de lubricantes que les permiten a los usuarios
contar con un sinnumero de opciones para hacer el cambio de aceite, por lo cual es
necesario conocer los productos, verificar las caracteristicas y elementos diferenciales,
para lo cual se puede tener en cuenta la siguiente clasificacion.

1)

2)

3)

API (American Petroleum Institute): Es una clasificacion dada por el Instituto
Americano de Petréleo, segun el nivel de calidad del lubricante exigido para el tipo de
motor en el que se utiliza. En las siglas de la etiqueta se encuentra una S que significa
que ese lubricante es para motores a gasolina o una C que indica que es para motores
diésel. La segunda letra (que acompafia ala S o a la C) mide el nivel de exigencia en
un servicio de lubricante, empezando por la letra A como menor nivel de exigencia y
continuando en orden alfabético a medida que aumenta dicho nivel. Con el tiempo, se
van definiendo nuevos niveles de desempefio de manera que se requieran mejores
lubricantes para los nuevos disefios de motores.

SAE (Society of Automotive Engineers). la Sociedad de Ingenieros Automotrices
SAE, clasifica los lubricantes de acuerdo a su viscosidad. Debido a que los equipos
trabajan a diferentes temperaturas, se requieren lubricantes que mantengan sus
propiedades segun las exigencias de operacion. Se definen en dos grupos:
monogrados, a los que se les asigna solo un nimero que indica su viscosidad y
multigrados, a los que se les asigna dos numeros separados por la letra W (Winter-
Invierno-Bajas temperaturas). El primer numero se refiere a la facilidad con la que el
aceite puede ser bombeado a bajas temperaturas (mientras mas bajo sea el nimero,
mejores seran sus propiedades de fluidez y facilitara el arranque del equipo a bajas
temperaturas). El segundo namero indica el grado de viscosidad del aceite en las
temperaturas normales de operacion.

En las etiquetas se encuentra el tipo de fabricacion. Existen dos tipos de aceites
lubricantes, los lubricantes minerales y los lubricantes sintéticos. Los minerales
provienen de la refinacién del petrdleo y su estructura molecular no es completamente
homogénea, mientras que los sintéticos se obtienen por sintesis en laboratorios, lo
gue asegura una estructura molecular completamente homogénea, la cual trae un
mayor tiempo de vida util.

Finalmente, los lubricantes se deben escoger segun las necesidades del motor,
teniendo en cuenta las recomendaciones del fabricante del vehiculo, las
caracteristicas de entorno y de uso como la temperatura de la ciudad, las distancias
recorridas y los tiempos de rodamiento.

M&s que usar una misma marca siempre, los usuarios deben revisar que el aceite
lubricante cumpla las especificaciones que se describen en el manual del vehiculo, asi
como las necesidades segun el uso y el ambiente. Ello garantizard la debida
proteccion del motor.

En cuanto a las ventas del comercio al por menor segin grupo de mercancias se
observé una disminucion del 0,6% en repuestos, partes, accesorios y lubricantes para
vehiculos.
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El SENA, complejo sur Itagli, para el cumplimiento de su misién institucional cuenta
con vehiculos tales como camionetas, destinados al desplazamiento de funcionarios
a través de los cuales se presta atencion a la poblacion en diferentes sitios del
departamento de Antioquia, mediante los cuales se logra un mejor cumplimiento de
las funciones Institucionales, reflejando la eficiencia, eficacia y economia en los
procedimientos.

Estos vehiculos por su constante utilizacion requieren para su mantenimiento, cambio
de llantas y lubricantes para su buen desempefio, haciéndose necesario la compra de
estos elementos, debido a la inexistencia en los inventarios del Almacén por ser
articulos de consumo.

Teniendo en cuenta que la necesidad descrita se encuentra incluida en el Plan Anual
de Adquisiciones 2024, razén por la cual se procedera a realizar el estudio y andlisis
de las condiciones minimas que deberan acreditar los proponentes u oferentes
interesados.

ASPECTOS ECONOMICOS GENERALES

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022p.
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado para
el afio 2023pr son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacidn; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a
la variacién anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).
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En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022p. Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

 Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
En enero de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,92%, y la variacion anual fue 8,35%,

es decir, 4,90 puntos porcentuales menor que la reportada en el mismo periodo del afio
anterior, cuando fue de 13,25%.

Enero
Variacion Mensual Variacion Anual
2023 2023
IPC total 1,78 0,92 1325 8,35

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto para la presente contratacion es CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
M/CTE ($4.472.384). Incluido IVA y demés impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
El presupuesto para la presente contratacion es CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO

M/CTE ($4.472.384). incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.
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El valor de este contrato se hace segun conformidad con el literal d. del numeral 2 de la
circular de lineamientos para la elaboracion de Estudios previos, se podran usar para
establecer el valor estimado del contrato: Estudio de mercado, revision de base de datos,
andalisis de precios historicos

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, la Oficina de
contratacion adelanté un estudio de mercado, se publicé la Solicitud de Precotizacion
No. COTIZACION-ANT-CDMC-0022-2024 en la plataforma SECOPII, link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1
.NTC.66949268&isFromPublicArea=True&isModal=False

= e = P Enitas Cateel — EXpediente

@ Valver Opeiones v

Proceso : 5_9201_243 compra de lubricantes, llantas, baterias, filtros y accesorios de... (/d.CO1.8D05.6685457) m

de il ion a los F S
COTIZACION-ANT-CDMC-022-2024 [[ZIPTers] | Plieges

Unidad de contratacion COMC e
Ocultar Enlace

mpartir

Zona horaria (UTC. Quiito
Fecha de presentaci 08/2024 2:00 PM - Fesha de publicacién 10/08/2024 10:53 AM

LINEA DE TIEMPO

(¥) OBSERVACIONES AL PLIEGO DE -
LISTA DE OFERTAS Opsiones v CONDICIONES conisizr

MENSAJES Crear

Debido a que por medio de la plataforma secop Il, No se recibieron cotizaciénes del
proceso, el Centro de Formacion adelanté un estudio de mercado por medio de correo
electronico solicitando las cotizaciones a los posibles oferentes, en donde se estimo6 que
el valor para el servicio requerido por el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero en la
Regional Antioquia se encuentra acorde a los CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO M/CTE ($4.472.384). del
presupuesto oficial para la contratacion.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:

Indique

PRESUPUESTO
con X

RUBRO VALOR

C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE FORMACION
Inversion X PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO $4.472.384
DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
DEL SENA NACIONAL

Funcionamiento
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Nro. de Fecha de

(_:DP o QDP o ve'::c(:irr:lied:to Dependencia Posicion Catalogo de Fuente Valor en Letras Vlalor en
Vigencia| Vigencia del CDP Gasto Numeros.
Futura Futura
C-3603-1300-15-
20305C-3603025-02
920110 CENTRO ADQUIS. DE
DE BYS - SERVIC,IO DE IV(I:IIEJI:AOTI\ITEOS
DISENO Y FORMACION CUATROCIENTOS
MANUFACTURA PROFESIONAL SETENTA Y DOS
14124 | 2024/07/12 | 2024/12/31 DEL INTEGRAL - NACION MIL $4.472.384
CUERO - FORTALECIMIENTO
ANTIOQUIA - DEL SERVICIQ Tgl(E:'S_'CI:EINE.IN;?S
ACCIONES DE DE FORMACION CUATRO M/CTE
FORMACION | PROFESIONAL DEL
SENA
NACIONAL

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacién se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos
de la Ley 1150 de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 20. de
las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccién, mas especificamente en lo establecido en el Articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adiciono el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
“Transparencia en Contratacion de Minima Cuantia”, a saber: “La contratacion cuyo valor
no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su
objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a. Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia hébil, en la cual se
sefalara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas.

b. Eltérmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un
dia habil.

c. La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas.

d. Las comunicaciones de aceptacidon junto con la oferta constituyen para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal’.

Ademas, el Decreto 1082 de 2015, SUBSECCION 5, establece y regula el procedimiento
para la efectuacion de los procesos de Minima Cuantia asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con cuarto nivel del Clasificador
Bienes y Servicios.

3. Las condiciones técnicas exigidas.
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El valor estimado del contrato y su justificacion.
El plazo de ejecucion del contrato.
El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la Contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia
de la entidad estatal, independiente de su objeto:

1.

o 0

La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas.

La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar como harad la verificacion
correspondiente.

La invitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por
la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.
La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal se remitira a los factores de desempate y
acreditacion establecidos en el Decreto 1860 DE 2021.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

| Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacién de Servicios con persona juridica |

Otro: | NA |

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
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14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

Ademaés de las establecidas en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, El CONTRATISTA
se obliga para con el SENA a:

1.

2.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos y bajo las condiciones
economicas, técnicas y financieras contenidas en su propuesta.

Entregar el servicio, contratado con seriedad, responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y calidad; y en el lugar dénde el Centro lo requiera.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por
conducto del supervisor.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al SENA a través del supervisor acerca de la ocurrencia de tales
peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y
pensiones y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de
marzo de 2003, la ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas
que las adicionen, complementen o modifiquen.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razén del desarrollo de sus
actividades se genere, ya que es de propiedad del SENA, salvo requerimiento de
autoridad competente.

De conformidad con los articulos 52 y 56 de la ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA
respondera civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra en la
ejecucion de este contrato. Por su parte, EL SENA se obliga a brindar el maximo de
colaboracién y apoyo al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto
contratado, asi como a pagar su valor en la forma pactada.

Tener en cuenta las especificaciones técnicas del servicio y/o compra nunca pueden
ser inferior al requisito exigido por el SENA.

El contratista deberéa correr con todos los gastos de transporte o cualquier otro gasto
gue incurra para la entrega a satisfaccion.

Debe entregar cada item solicitado en las especificaciones técnicas.

Ejecutar el contrato de acuerdo con la propuesta presentada, y aprobada por el
Centro.

Tener la capacidad Constituir las garantias exigidas dentro de los dos (2) habiles
siguientes a la aceptacion de la oferta.

EL CONTRATISTA debera cumplir con las normas técnicas, ambientales, de
eficiencia energética y de seguridad y salud en el trabajo que rijan en el sector.
Entrega de una precotizacion a precios de mercado, del listado de los servicios
relacionados por el Centro de Formacion, de la misma naturaleza de los servicios
prestados en el contrato, incluso, antes de la liquidacion del mismo.
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El contratista o proveedor que no se encuentre taxativamente sefialado en el articulo
7 de la Resoluciéon 000042 de 2020 de la DIAN, esta obligado a facturar
electronicamente.

El contratista entregara al SENA, la presentacion de la factura electronica validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o
servicios contratados.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

El contratista se obliga para con el SENA, a cumplir con el objeto contractual de conformidad
con las especificaciones, calidades y condiciones de ejecucion a partir de los
requerimientos técnicos a establecer en los estudios previos y la propuesta a presentar por
los oferentes, ademas:

1.

10.

Los bienes entregables deben ser nuevos, libres de defectos e imperfecciones,
absteniéndose de hacer uso de bienes usados o re-manufacturados, los cuales
deben ser de reconocimiento nacional-internacional y deberan ser de la maxima
calidad que se encuentre en el mercado. El proponente deberé tener en cuenta esta
condicion para incluir el valor de estos en la oferta econdmica.

Los bienes entregados deben cumplir con las especificaciones técnicas descritas en
el estudio previo y/o pliego de condiciones, de acuerdo con las normas de calidad
de los productos so pena de hacerse acreedor a las sanciones previstas en la ley.
Cada item debe cumplir con las especificaciones dadas en referencias.

Entregar oportuna y eficientemente los bienes y servicios de conformidad con las
especificaciones técnicas solicitadas, en las cantidades requeridas y dentro del
plazo del contrato, en la fecha y hora acordada con el supervisor designado por el
Centro del Disefio y Manufactura del cuero.

Adoptar, garantizar y responder por todas las medidas de seguridad necesarias para
la entrega de los bienes objeto del contrato, acorde con la normatividad vigente en
la materia.

El riesgo y cuidado de los bienes sera asumido por el contratista hasta que se realice
la entrega total a satisfaccion de cada uno de los pedidos en el Centro del Disefio y
Manufactura del Cuero.

Asegurar la calidad de cada uno de los bienes entregados por defectos de disefio,
de fabricacion, de los materiales, de la mano de obra, del transporte y garantizarlos
como minimo tres (3) meses contados a partir de la entrega o instalacién de los
mismos, de conformidad con lo solicitado.

Suministrar al supervisor(a) del contrato la informacion y documentacion que éste
requiera, sin ningun tipo de restriccidon o condicién por parte del contratista.

Todas las actas que surjan en el desarrollo del contrato serdn elaboradas por el
supervisor y seran suscritas por él, el contratista y el ordenador del gasto (cuando
asi sea requerido).

Avisar al SENA dentro de las seis (6) horas siguientes a su conocimiento, los hechos
0 circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

20

GCCON-F-046 V.02



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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El contratista se obliga a sostener los precios de los bienes ofertados dentro de la
ejecucion del contrato.

Especificar en las facturas los servicios prestados objeto de cobro y los valores de
cada uno de ellos.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y
pensiones y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de
marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas
que las adicionen, complementen o modifiquen.

Estar a paz y salvo por todo concepto con la entidad al momento del
perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion y al momento de la liquidacion
final del mismo.

El tiempo de respuesta para atender las acciones correctivas no debe sobrepasar
las veinticuatro (24) horas desde el momento que el SENA comunique a través de
su Supervisor el inconveniente presentado.

Participar de reunién de concertacidn para ampliacion de condiciones técnicas de
los servicios requeridos.

Garantizar la calidad, confiabilidad, integridad y oportunidad de la informacién, asi
como el buen funcionamiento de los equipos y el sistema mediante los controles
respectivos, certificados, informes y actas de confidencialidad.

Garantizar que los precios que figuran en la propuesta son comerciales, que no
violan ninguna regulacion y que no seran aumentados ni recargados de ninguna
forma.

Contar con disponibilidad 24/7 con personal de servicios inmediato en la ciudad de
Itaglii ante cualquier situacion.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto de este.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

2.  Exigira EL CONTRATISTA la ejecucioén idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

3.  Suministrar la informaciéon que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacion con el objeto del presente contrato.

4, Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas
y los demas documentos necesarios para la ejecucién y liquidacién de este
contrato.

5.  Verificar el recibo a satisfaccion del servicio objeto del contrato.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar

7.  Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion que sufra el SENA
en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

8. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos
consagrados por la Ley.

9. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los

documentos que de él forman parte.
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10. Ejercer la supervision general del contrato.
11. Las deméas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los productos para entregar por el Contratista quien se le adjudique el contrato del que
trata el presente estudio previo, debera hacer entrega de los siguientes productos:

ITEM Cédigo DESCRIPCION UN CANT
UNSPSC
1 12181601  |ACEITE MOTOR SINTETICO 5W/30 CUARTO 1
2 40161504  |FILTRO DE ACEITE UNIDAD 1
3 40161505  |FILTRO DE AIRE ACONDICIONADO UNIDAD 1
4 40161505  |FILTRO DE AIRE UNIDAD 1
5 40161513  |FILTRO DE COMBUSTIBLE UNIDAD 1

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato serd de 1 mes, contados a partir de la suscripcion de acta
de inicio por parte del contratista y el supervisor del contrato, previa aprobacion de las

garantias y sin exceder la vigencia 30 de noviembre de 2024.

16.1

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El domicilio contractual y el lugar para la entrega de los bienes sera en el Centro del Disefio
y Manufactura del Cuero — Regional Antioquia, en el domicilio calle 63 No. 58B 03 Itagi-

calatrava.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
Pagos que | Determine el | Requisito para el pago
se porcentaje
realizaran que cada
durante el | pago
contrato representa

frente al
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valor total
del contrato

PAGO 1

100%

El valor del contrato se pagara al contratista mediante
pago Unico, de conformidad con el servicio
efectivamente prestado y una vez sea recibido a
entera satisfaccion por parte del supervisor.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias
héabiles siguientes a la presentacion de la factura con
todos los documentos soporte, certificacion a entera
satisfaccion por el supervisor del contrato y una vez
cumplimientos los requisitos legales y tramites
administrativos a los que haya lugar, de lo cual debera
dar cuenta por escrito el respectivo supervisor del
contrato.

Ademas, el contratista debe anexar la certificacion de
pago de los aportes parafiscales, seguridad social
(esto en cumplimiento de las leyes 789 de 2002 y 828
de 2003) y contratacion de aprendices y de igual
manera el certificado de paz y salvo emitido por la
oficina de Relaciones Corporativas del SENA
Regional Antioquia.

El desembolso estara sujeto a la disponibilidad de
PAC. EI SENA efectuara las retenciones que en
materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto
de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion.

En los demas casos, el contratista debera cumplir con
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que
se deriven de la presente contratacion, si es del caso.
Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho
ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin
responsabilidad alguna por parte del SENA o0 costo
para ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos
gue se causen por razon de la legalizacién y ejecucion
del contrato, incluidas la constitucion de la garantia
Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera,
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo
tanto, los precios que se propongan deberan
considerar tales conceptos.

Es de anotar que en virtud del Decreto 862 del 26 de
abril de 2013, el impuesto sobre la renta para la
equidad CREE, las facturas deberan entregarse los
cinco (5) primeros dias de cada mes.
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En el evento de que las facturas no estén
correctamente diligenciadas o no se acomparien de
los documentos exigidos como requisito para el pago,
el término para el mismo s6lo empezara a contar a
partir de la fecha en que se haya aportado el tltimo de
los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos serdn  responsabilidad  del
CONTRATISTA Y, las mismas, no generaran pago de
intereses 0 compensacién alguna por parte del SENA.

La factura debera expedirse a nombre del SENA, NIT
899.999.034-1, y cumplir con lo estipulado en el
articulo 616-1 y 617 del estatuto tributario. Para la
elaboracion de la factura el proveedor debera tener en
cuenta la informacion:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador
tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de la DIAN o
software propio, previa habilitacién ante la DIAN.

2. Diligenciar en la seccién de la factura Datos del
Emisor, en el campo “correo” su direccion electrénica
como proveedor, en donde le sera notificado en caso
de existir fallas en la validacién del correo.

3. Diligenciar en la seccion de la factura Notas u
observaciones, lo siguiente: #%$36-02-00-005-
920110;ContratoNoXX;lvelasquez@sena.edu.co#$

4. Registrar en la seccion de la factura Datos del
Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electronica a través del medio seleccionado, éste la
envie automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor
electrénico - Documento zip (PDF, XML).

6. Enviar al buzoén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el contenedor electronico -Documento zip
(PDF, XML). Nota importante: De no darse el envio
automatico por parte del proveedor o contratista desde
el operador tecnoldgico autorizado, solucién gratuita
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de la DIAN o software propio, descrito en el numeral
4, el proveedor podra remitir directamente la factura al
buzén indicado para tal fin.

7. La factura sera direccionada al SENA, siempre y
cuando se diligencien los datos requeridos en el
numeral 3 0 en el numeral 6 o0 en los dos, y, de no
registrarse dicha informacién en alguna de estas dos
opciones, la factura sera devuelta al correo registrado
en el numeral 2, es decir, al correo electronico
registrado en los datos del emisor en el documento
electronico.

Nota 1. El pago se realizard mediante transferencia
electronica de fondos a la cuenta que indique el
contratista, para lo cual debera entregar al SENA,
Regional Antioquia, dentro del término que indique la
Entidad, una certificaciébn bancaria vigente, con fecha
de expedicién no mayor a 30 dias.

Nota 2: Para la realizacién del pago derivado del
presente contrato, el contratista deber& acreditar que
se encuentra al dia en el pago de los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

Nota 3: En todo caso, los pagos estaran sujetos a la
disponibilidad del PAC  (Programa  Anual
Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccidon
General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Es de
anotar, que la informacion tributaria de los terceros
(Proveedor o Contratista) creados en el SIIF Nacion
se actualizard con base en los datos de la DIAN
mediante un Servicio Web, por lo cual el sistema
validara de forma automatica la responsabilidad 52 —
Facturador electrénico que se encuentra en el RUT,
en consecuencia cualquier tercero que tenga este tipo
de responsabilidad en el RUT, debera de forma
obligatoria suministrar factura de venta electrénica por
cualquier tipo de operaciéon que lleve a cabo con el
SENA.

Otra forma de Pago:

No aplica
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El Centro del Disefio y Manufactura del Cuero del SENA cancelara el valor del contrato
mediante pago Unico de acuerdo con el recibo de los bienes y servicios a mas tardar dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién de la factura que cumpla con todos los
requisitos legales, a la cual se deberan anexar los siguientes documentos, sin los cuales no
se dara tramite al pago:

a) Certificado de recibo a entera satisfaccion firmado por el Supervisor del contrato. b)
Certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio)
ylo el representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales y de
seguridad social. (Resolucion No. 2090 de 2005), correspondientes al pago al Sistema de
Seguridad Social Integral (Planilla Integrada - EPS, Pensiones y ARL), (SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion), de conformidad con lo exigido en la ley 789 de 2002.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada 0 no se acompafia con la totalidad de los
documentos requeridos para el pago, el término de los treinta (30) dias a que se hace
referencia, s6lo empezara a contarse a partir de la fecha en que el contratista haya aportado
la documentacion correcta.

NOTA 1: IMPROCEDENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FORMULAS DE REAJUSTE: El
contratista se obliga a mantener los precios ofertados en la propuesta y entiende y acepta
que los mismos no estaran sujetos a reajuste alguno (ni por cambio de vigencia) durante el
término de ejecucion del contrato y hasta su liquidacion inclusive.

NOTA 2: Todos los pagos deben ser avalados por la supervision y para su realizacion, el
contratista debe aportar el informe en medio fisico y magnético de otra manera sera
improcedente el pago.

NOTA 3: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente, acorde con
la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por el Contratista y con la factura
electrénica exigida por la DIAN en caso de que aplique.

NOTA 4: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los
documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezara a partir de la fecha
en que se haya aportado en la forma exigida la debida documentacion. Las demoras que
se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra
por ello el derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren | Sl: NO: X
anticipos:
NUumero de | Determine el | Amortizacion: | Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
desembolso
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realizardn durante el | representa frente al
contrato valor total del
contrato
DESEMBOLSO 1 NA NA NA

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma | De conformidad con lo establecido en
no sea integral (juridica, técnica, financiera, | la Ley 1474 de 2011 y la Resolucién
contable y administrativa), indique las | 0202 de 2014, proferida por Ila
condiciones de idoneidad que debe cumplir | Directora General del SENA, sera
quién realizaria la supervision: responsable de la supervision del
presente  contrato la  persona
designada por el ordenador del gasto,
quien sera la encargada de vigilar y
controlar la iniciacién, ejecucion y
liquidacion del contrato que se
suscriba; y asi mismo debera verificar
gue se cumplan las especificaciones
técnicas establecidas en el contrato y
sus respectivos planes operativos,
cuando a ello hubiere lugar.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Jorge Ivan
Quirés Valencia como supervisor del contrato, quién verificard la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervision e Interventoria de la entidad. Con el apoyo técnico de Ivan Dario
Rojas Carmona.

18. FORMA DE ADJUDICACION

18.1 Clasificacion de la adjudicacién
Disefio y Manufactura del Cuero, verificara los requisitos habilitantes que llegare a solicitar
en la invitacién publica y lo hara exclusivamente respecto del proponente que oferte, la
adjudicacion del contrato sera al mejor postor, es decir, aquella oferta que presente el precio
mas bajo y cumpla en su totalidad con los requisitos solicitados en el presente estudio e
invitacion publica.

18.2 Lotes

No aplica
27
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19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
Entidad Estatal debe revisar las ofertas econ6micas y verificar que la de menor precio,
cumple con las condiciones de la invitacion. Si estd no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

La seleccién se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

1. EI SENA establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el
presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

2. Establecido este orden, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.

3. Encaso de que el primero no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra
contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa
verificacion de sus calidades habilitantes.

4. En caso de que el segundo tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se
verificaran las de quien presentd el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta
obtener un oferente habilitado.

5. Si sOlo se presenta una oferta, ésta se aceptard siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica.

6. En caso de empate la entidad se adoptaréa lo consagrado en el Decreto 1860 de 2021
“FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION’.

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos
de seleccion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a. Capacidad Juridica.

b. Capacidad Financiera.

c. Capacidad Técnica y de Experiencia.

d. Criterios Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

CAPACIDAD JURIDICA

Los documentos que debe presentar el oferente son:
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El oferente debera suscribir la
carta de presentacién de la propuesta, conforme al formato establecido en el Anexo
“Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente o su
apoderado debidamente facultado, si fuere el caso. Si la propuesta es presentada
28
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por una persona juridica debera ser firmada por el representante legal; si se trataré
de una unién temporal o consorcio deberd venir firmada por la persona que los
integrantes hayan seleccionado como representante del consorcio o unién temporal.
(Ver estudios previos y formato anexo No. 1)

DOCUMENTOS DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
si esa es las condiciones del oferente. (Ver estudios previos y formatos anexos 2 y
3) Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio
0 union temporal, para lo cual deberan indicar expresamente si su participacion es
a titulo de consorcio o unién temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del
articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Cuando la propuesta se presente en consorcio 0
unién temporal, se requiere:

Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal, para lo cual debera
aportarse el documento de constitucién suscrito por todos los integrantes. Si los
integrantes son personas juridicas, este documento debera estar firmado por el/los
representantes legales.

El proponente que se presente en cualquiera de estas formas deberéa presentar el
documento de constitucion, segun “anexo modelo de constitucién para consorcio o
anexo modelo de constitucion para union temporal” en el cual debera indicar como
minimo la informacién y declaraciones alli dispuestas.

Acreditar que el objeto social de los miembros (Consorcio o Unién Temporal)
permite la actividad, gestion y operacion para el suministro/ prestacion de bienes y/o
servicios que se solicita en la presente convocatoria.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (PERSONA
JURIDICA), respecto a la fecha de presentacion de la oferta, expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente. La fecha de expedicién del
certificado de existencia y representacién legal no podra ser superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de
prérroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendréa validez con la primera
fecha de cierre. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea
expedido por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera
presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido la por
autoridad competente, con una fecha de expedicién no superior a noventa (90) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria.

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL VIGENTE (PERSONA NATURAL),
inferior a treinta (30) dias con respecto a la fecha de presentacion de la oferta. El
objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestion y operacion para el
suministro/prestacion de bienes y/o servicios que se solicita en esta convocatoria y
en el contrato que de ella se derive. Asi mismo para contratar, la persona juridica
proponente debe demostrar que su duracion no serd inferior a la duracién del
contrato y un (1) afio mas.
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5. PODER (Cuando el Proponente concurre por intermedio de un representante o
apoderado deberd aportar documento mediante el cual se confiere dicha
representacion el cual deberd contener expresamente los términos y el alcance de
la representacion).

6. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) COMPLETO
debidamente actualizado y certificado por la DIAN: El proponente, persona natural,
juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, debera adjuntar
fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT- expedido por la DIAN con fecha de
generacién no superior a 180 dias de la fecha cierre dispuesto para el presente
proceso y que la actividad econdémica esté directamente relacionada con el objeto
contractual. (aportar el RUT completo)

7. Acreditacion de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes en salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA.
(Ver estudios previos y formato anexo 4) Debera aportar la planilla de pago vigente
del mes.

8. Si cuenta con mas de 15 trabajadores debera anexar certificado de encontrarse a
paz y salvo o acuerdo de pago de regulacién de cuota de aprendizaje, por concepto
de contratacion de aprendices cuando a ello haya lugar, en caso no estar obligado
igualmente certificarlo.

9. RECIPROCIDAD: En el evento de existir reciprocidad con el pais de domicilio del
oferente, este debera anexar a su propuesta copia del correspondiente acuerdo,
convenio o tratado celebrado entre ambos paises, de conformidad con el articulo 20
de la Ley 80 de 1993.

10. Fotocopia de la cédula actualizada del participante o el representante legal (legible).

11. Certificacién bancaria donde conste el niumero y tipo de cuenta (actualizada, no
mayor a 30 dias).

12. Declaracion de Inhabilidades e Incompatibilidades: Declaracion de no estar incurso
en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los articulos 8y 9
de la Ley 80 de 1993. Con la firma de la propuesta, la persona natural o el
representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del juramento,
gue no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades. (Ver
formato anexo 5).

13. Formato de Compromiso anticorrupcién. (Ver formato anexo 6).

14. Anexar el certificado de multas sanciones o declaratoria de incumplimiento,
caducidad. (Ver formato anexo 7).

Nota: en caso de utilizar carpeta comprimida, debera utilizar el formato ZIP y no RAR.
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ANTECEDENTES JUDICIALES Y DISCIPLINARIOS

El SENA verificara en la evaluacion y dejara evidenciado a través de la impresion de los
certificados, si el futuro contratista se encuentra reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica (www.contraloriagen.gov.co), en la
Procuraduria General de la Nacion (www.procaduria.gov.co), verificara los antecedentes y
requerimientos judiciales expedido por la policia nacional (https://www.policia.gov.co) y el
registro de medidas correctivas
(https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx).

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

19.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
19.2.1 Experiencia del Proponente

Para la evaluacién de la experiencia, el proponente debera acreditar experiencia:
PERSONA NATURAL: Como maximo tres (03) afios, contados a partir de la Matricula
Mercantil.

PERSONA JURIDICA: Desde el momento de la constitucién, cuyo objeto social o actividad
econdmica este directamente relacionado con el objeto del presente proceso.

En caso de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad, la experiencia
general, sera la equivalente a la sumatoria de la experiencia general de sus integrantes.

El proponente deberd aportar uno, dos o tres certificaciones de contratos terminados y
liquidados, cuyo objeto esté relacionado con el objeto del presente proceso y que la
sumatoria del valor de los mismos sea igual 0 mayor al presupuesto oficial para el presente
proceso de invitacién publica, la experiencia puede ser de entidades publicas o privadas.

Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de proponente conjunto
(consorcios 0 uniones temporales), se debera establecer el porcentaje de participacién del
proponente y para efectos de calcular la experiencia del proponente, Unicamente sera
considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del proponente en dicho
contrato. En consecuencia, debera presentarse junto con los documentos, copia de la
respectiva acta de constitucion del proponente conjunto.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

19.2.2 Justificaciéon de la experiencia

En el desarrollo para establecer el requisito de experiencia en la presente invitacion, las
certificaciones deberan ser recientes y contener como minimo los siguientes datos:

Entidad contratante. NIT.
Contratista y NIT. Valor del contrato.
Numero del contrato (si es una entidad publica). Fecha de inicio.
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Fecha de terminacion. Objeto.

Calificacion del servicio y/o cumplimiento.
Existencia o no de multas o sanciones derivadas del incumplimiento de sus Obligaciones.
Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica debidamente firmado.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de
sus integrantes cumpla con el cincuenta (50%) de la experiencia aqui requerida. En todo
caso, la sumatoria de los porcentajes de acreditacién de la experiencia de los integrantes
debera ser igual o superior al 100% de la experiencia exigida.

Mediante la presentacion de las certificaciones expedidas por quien otorga la misma,
siempre y cuando contengan la totalidad de datos solicitados.

19.2.3 OFERTA TECNICA

Se verificara en la oferta técnica que los bienes y/o servicios contengan y cumplan con
todas las especificaciones técnicas solicitadas en la invitacion publica en cada uno de los
items alli estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades

de la Entidad. La oferta técnica debera estar firmada por el representante legal (Ver formato
anexo 8).

19.3 CAPACIDAD FINANCIERA

No se exigira capacidad financiera, debido al tipo de proceso de contratacion.

19.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

No se exigira capacidad organizacional, debido al tipo de proceso de contratacién.

20. LA OFERTA ECONOMICA

Se verificara que los bienes y/o servicios cotizados contengan y cumplan con todas las
especificaciones técnicas solicitadas en la invitacion publica en cada uno de los items alli
estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la
Entidad, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos sefalados
serd ADMITIDA y la que no cumpla con las especificaciones técnicas y la cotizacion de
todos los items descritos sera RECHAZADA.

El proponente debe elaborar su oferta, cada item debera diligenciarse en el anexo de oferta
econdémica.

El oferente debera validad que el formato de oferta econdémica contenga toda la informacion
requerida en el formato, debe verificar que la informaciéon no quede incompleta. Recuerde
que este documento NO ES SUBSANABLE.
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Por medio de plataforma SECOP I, el proponente debera anexar la propuesta econémica
y demas documentos solicitados por la entidad. (Ver formatos anexos).

20.1 La oferta econdémica debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Validez minima de la oferta econdmica: Sera la sefialada en la Invitacion.

2. No se permite la adjudicacion parcial de los items requeridos y en las unidades,
medidas y cantidades requeridos por la Entidad.

3. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios
del mercado.

4. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos.

5. El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podra superar el presupuesto
disponible.

6. La oferta econdmica debe ser claray verificable mateméaticamente, en ella se deben
establecer por separado los precios para cada item ofrecido, discriminando IVA si
pertenece al régimen comun, en caso contrario debera indicarlo. Si el proponente
no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podré ser reconocido por el
SENA y el PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto.

7. Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna
por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba
efectuar como consecuencia de una accién directa de la entidad previamente
formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y presupuéstales que
corresponda.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o0 exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administracion de
Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los
impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacion y ejecucion del
contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se
le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se
propongan deberan considerar tales conceptos.

Factores de Evaluacion

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio, cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la

Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio y asi sucesivamente.

La seleccion se efectuara con base en el siguiente procedimiento:
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1. El SENA establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el
precio mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere
el presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

2. Establecido este orden, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.

3. En caso de que el primero no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se
podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa
verificacion de sus calidades habilitantes.

4. En caso de que el segundo tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se
verificaran las de quien presenté el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente
hasta obtener un oferente habilitado.

5. Si sblo se presenta una oferta, ésta se aceptard siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién publica.

6. En caso de empate la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta
entre los empatados, segun el orden de entrega de estas.

20.2 REQUISITOS PONDERABLES

En consideracion a lo expuesto y de acuerdo con la naturaleza del proceso de seleccion y
las disposiciones legales vigentes, el precio se constituye en el Gnico aspecto a ponderar,
teniendo en cuenta que se trata de la modalidad de minima cuantia.

21. CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES APLICACION
DECRETO 1860 DEL 24 DICIEMBRE DE 2021.

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, la
experiencia del proponente deber ser acreditada con los siguientes documentos y debe
contener los siguientes lineamientos:

1. Maximo cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados, donde se acredite el
cumplimiento del objeto contractual, que debera ser igual o similar al objeto del presente
proceso y cuya sumatoria sea igual o superior al ochenta por ciento (80%) del valor
estimado a contratar del presente proceso de seleccion.

2. La certificacion de la experiencia aportada, deben ser suscritas por el funcionario
competente en caso de personas de derecho Publico y/o del representante legal en caso
de personas de derecho privado y contener como minimo la siguiente informacion: Las
certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente deberan, para
cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente informacién: 1). Nombre o razén
social del contratante. 2). Objeto del contrato. 3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio). 4).
Fecha de terminacion (dia, mes y afio). Valor del contrato. 5). Valor ejecutado. Se aceptara
como equivalente a la acreditacién de experiencia de este numeral, acta de liquidacion,
siempre y cuando tales documentos contengan e indiquen los requisitos

Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.
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Nota 2: No se aceptara ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE
ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O
CUENTAS DE COBRO. EI SENA CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL
CUERO, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y hasta la
adjudicacion, la informacién y soportes que considere necesarios para verificar la
informacién presentada.

21. ANALISIS DE RIESGOS

Para el presente proceso la valoracién del riesgo, su tipificacion y manejo, estan
determinados en el Anexo No. 1 Analisis del Riesgo, el cual se adjunta a este documento;
son riesgos todas aquellas situaciones que pueden afectar o romper el equilibrio econémico
del contrato en su desarrollo o ejecucion. De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150
de 2007, exige a las entidades estatales incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de
riesgos previsibles involucrados en la contratacion. El Decreto 1082 de 2015, en su articulo
2.2.1.1.1.6.3, a su vez, estipula que la entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el proceso
de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con
los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

VALORACION DEL RIESGO:

IMPACTO
Obstruye la Dificulta la ejecucian Afecta la Obstruye la ejecucion Perturba la
ejecucion del del contrato de manera ejecucion del del contrato ejecucion del
. contrato de baja, aplicando confrato sin ustancialmente pero confratod 1era
CALIFICACION CUALITATIVA manera medidas minimas se alterar el atn permite la grave
intrascendente pueden lograr el beneficioparalas | consecucién del objeto imposibilitande la
objetivo contractual partes | ion del
objeto contractual
Los Los sobrecostos no Genera un Incrementa el valor del Impacto sobre el
sobrecostos representanmas del 5 impactosobreel confratoentre el 15%y valor del contrato
= norepresentan | % delvalordel contrato | valordel contrato el 30% pormas del 30%
CALIFICACION MONETARIA masdel 1% entreel %y el
del valor del 15%
confrato
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria Valoracion 1 3 3 7 5
1en10.000- | Raro (Puede ocurrir 1
100.000 excepcionalmente)
1 en 1.000- Improbable (Puede
[ 10.000 ocurrir 2
g - ocasionalmente)
S| 1enit00- Po§|ble (Puede
= 1.000 Ocurrirencualquier 3
g momentoafuturo)
0810 Probable
o 100 (Probablemente va 4
E aocurrir)
Casi siempre
>1eni0 (Ocurro; enla 5
mayoriade
circunstancias)

Fuente: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la
probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto
(insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados
teniendo cuenta su calificacién de acuerdo con Tabla anterior.
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Valoracién del Riesgo Categoria- Factor de escogencia y calificacion
Riesgo extremo: Se requiere un plan de accién detallado
6y7 Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracién

5 Riesgo medio= Especificar responsabilidad de la administracién
Riesgo bajo: Administrar por procedimiento de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente

Los riesgos mayores requieren monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o0 mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacién, se muestra la identificaciéon de riesgos en el cual se deben clasificar los
riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) genera, riesgo transversal a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la
Entidad; y (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area; (i) interno; riesgos internos al Centro del Disefio y Manufactura del Cuero del Sena
Regional Antioquia; y (ii) externos; riesgos externos al Centro del Disefio y Manufactura del
Cuero del Sena Regional Antioquia

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo (i) Planeacion; (ii) Seleccion;
(i) Contratacién; (iv) Ejecucion.

Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i) Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos,
entre otros.

(i) Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucion del contrato.

(i) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
pardmetros, sistemas de informacion y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes.

(iv) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de
liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las
condiciones financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos,
tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.

(v) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten
la ecuacion economica del contrato.

(vi) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo
los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

(vii) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias
de caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones
de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.
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(viii) Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de
voz y de datos, suspensién de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia

tecnoldgica.

ESPACIO EN BLANCO
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MATRIZ DE RIESGOS
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22. GARANTIAS

Senale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el
plazo del contrato y 6 meses mas.
X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos

suministrados: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el
plazo de ejecucion del contrato y 12 meses mas.

X Calidad del servicio: por el 20% del valor del contrato, vigente
durante el plazo de ejecucién del contrato.
X Pago de salarios prestaciones sociales legales e

indemnizaciones laborales: Equivalente al cinco por ciento (5%)
del valor del contrato, la cual permanecera vigente por un tiempo
igual al plazo de ejecucidn del contrato y tres (3) afios mas.

cuando el contrato sea modificado en tiempo y/o valor, esta
garantia debera modificarse extendiendo su vigencia y/o su valor
seguln sea el caso

Las garantias deberdn constituirse dentro los dos (2) dias habiles siguientes, al
perfeccionamiento de la aceptacion de la oferta. En caso de prorroga la oferta, el
CONTRATISTA deberé a su vez prorrogar la vigencia de la garantia. El CONTRATISTA se

compromete a reponer las garantias aqui previstas, cuando por razéon de

las

modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren.
Para tal efecto, El CONTRATISTA debera solicitar a la compafiia aseguradora el certificado
de modificacion respectivo y entregarlo al SENA dentro del dia siguiente a la firma del acta.

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Decreto 1860 de 2021)
Para solicitar limitar la convocatoria a Mipyme, cargar los documentos por
medio de mensaje publico, igualmente se comunicara si se limita o no a
Mipyme por mensaje publico en el proceso.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacidon
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
gue para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre
gue tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo
1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
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del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 vy
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras

publicas.”

El Proceso de seleccion es X

inferior a ciento veinticinco | Sl NO
mil délares de los Estados

Unidos de Ameérica

(US$125.000)

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION (DECRETO 1860 DE 2021)

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios

extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacidn de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccioén la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, deberéa acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensioén de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegaréa un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
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beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nébmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademads, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informaciéon de estos, como es el caso de las personas que
pertenece ala poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
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familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificaciéon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, Socios 0
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus
veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
gue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Room o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o0 socios o accionistas.

REGLAS DE DESEMPATE | ACREDITACION - OBSERVACIONES
(SUCESIVAS Y
EXCLUYENTES)

1. Preferir la oferta de bienes o | En cualquier caso, este factor de desempate se aplicara de
servicios nacionales frente a la | conformidad con el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley 816 de
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oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2003. Al efecto, los bienes y servicios originarios de paises con
los cuales Colombia tenga compromisos comerciales
internacionales vigentes en materia de trato nacional para
compras estatales, o de aquellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales;
deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate
como si fueren bienes o servicios nacionales colombianos.

En caso de consorcio o union temporal, cada uno de los
integrantes debera cumplir con este factor de desempate.

Por lo anterior se acreditara con:

Certificado de existencia y representacion legal, cédula de
ciudadania o visa de residencia.

Se reconocera como oferta de bienes o servicios nacionales, a:

= Servicios de otros estados con los cuales exista un
acuerdo comercial aplicable al proceso de contratacion,
(tabla de acuerdos comerciales)

=  Servicios frente a los cuales exista trato nacional por
reciprocidad. Para tal efecto el proponente debera
mencionar e identificar esta situacion la cual sera
verificada en la pagina web de Colombia Compra
Eficiente.

= Alos servicios de la Comunidad Andina de naciones.

Cuando se trate de adquisicion de bienes se debera:

= Bienes frente a los cuales exista trato nacional por
reciprocidad. Para
tal efecto el proponente debe adjuntar el Registro de Productor
Nacional, de la totalidad de los bienes ofrecidos.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres  victimas de la
violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de

violencia intrafamiliar y/o

Mujer cabeza de familia: De conformidad con el paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993 la condicién de mujer cabeza de
familia, serd acreditada mediante declaracion ante notario,
expresando las circunstancias bésicas del respectivo caso.

Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Segin lo dispuesto en
el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, se acreditara con la medida
de proteccién emitida por un comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y

a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo municipal o la
autoridad

personas juridicas en las | indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
cuales participeoparticipen | comunidades indigenas.
mayoritariamente.
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En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en
las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica
estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con lo definido en el decreto 1860.

En el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

El titular de la informacion en el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la
gue se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es
presentada por un proponente
plural, el integrante del
oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de
discapacidad en los términos
del presente numeral, debe
tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio,
union temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Para efectos de este criterio, tanto para personas naturales como
juridicas deberan presentar la certificacion expedida por la
oficina de trabajo de la respectiva zona, en la que conste que
cumplen con los requisitos, es decir, tener contratado el personal
en situacion de discapacidad con por lo menos un afio de
anterioridad y que de acuerdo con el compromiso establecido en
la carta de presentacion de la oferta mantendra dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion.

Los documentos para acreditar el criterio de desempate como
incentivo a la poblacion con discapacidad deberan presentarse
con la propuesta y estar vigente al momento de aplicaciéon de
dicho criterio.

La experiencia acreditada en la oferta se entendera como la
totalidad de la experiencia acreditada habilitante y la experiencia
acreditada ponderable.

El proponente plural debe anexar el documento de constitucion
para acreditar su figura juridica y el porcentaje de participacion
de sus integrantes. Para este criterio se debe verificar dicho
porcentaje.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afo del tiempo de su constitucién cuando su
conformacioén es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador
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4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas
mayores que no sean
beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o] de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la
Ley.

Personas mayores: Para la aplicacion de este criterio, la
expresion “personas mayores” se debe entender que la norma
hace referencia al

<<adulto mayor>>, de acuerdo con la definicién que sefala el
articulo 3 de la Ley 1251 de 2008, como “(...) aquella persona
gue cuenta con sesenta (60) afios 0 més, lo cual se puede
acreditar con el documento de identidad correspondiente”.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
gue no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de

ension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso, es decir;

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el
inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de
la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditara el numero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total
de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
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caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%)
de

su nomina pertenece a
poblaciébn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Persona Natural:

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su néminay el nimero de identificacién y
nombre de las

personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor
a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el
inciso anterior, se acreditar4 con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, ROM o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Proponente plural:

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus
integrantes  pertenece a poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

El anterior porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
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gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacidn, en los términos del literal

a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion 0
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural
constituido por personas en
proceso de reincorporacion,
ylo personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente.

Diligenciar:

Personas Naturales:

Personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los
siguientes documentos:

i. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

ii. El certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacioén de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,

iii. El certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o

Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Se deberd entregar copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Personas juridicas:

El representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregaré un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del parrafo
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Proponente plural:

Se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno
de los certificados enunciados, y/o personas juridicas donde mas
del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situaciéon
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aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Se requiere que el titular de la informacién de estos, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada
por un proponente plural
siempre que:

(a) Esté conformado por al
menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o
reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y,
gue tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente
plural;

(b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de
reincorporacion o]
reintegraciéon, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran:

De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del articulo 2.2.1.2.4.2.17, del Decreto
1860 de 2021; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de
las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata lo anterior
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

¢) En relacion con el integrante del numeral a) de este criterio de
desempate, ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del
que trata el literal a) de este criterio lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
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informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o}
cooperativas 0 asociaciones
mutuales, o un proponente
plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Para la cooperativa o asociaciones mutuales, deberan aportar el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
gue cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada

por el proponente plural
constituido por micro y/o
pequefas empresas,

cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido
en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociaciéon mutual se acreditara
con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual
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gue cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros 0
informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a
Mipymes,  cooperativas 0
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion  mutual  aporte
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni  sus
accionistas, socios o]
representantes legales sean
empleados, socios 0
accionistas de los miembros
del proponente plural.

Para lo cual el proponente persona natural y contador pablico; o
el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador puUblico, segun corresponda,
entregara_un_certificado_expedido bajo la gravedad de

juramento, en el que conste gue por lo menos el veinticinco

por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a

Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de MiPyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
gue cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o medianas.
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11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

Debera presentar el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio
para seleccionar el oferente

El método aleatorio para la aplicacién del criterio de desempate
No. 12, sera el siguiente:

Si en el tramite del presente proceso de contratacion se puede
realizar de manera presencial, se realizara por el siguiente
procedimiento:

- Previa verificacion del nombre de los proponentes
cuyas propuestas estén empatadas se incorporaran las
papeletas de igual tamafio, en una bolsa oscura.

- En el acto de desempate se realizara un sorteo previo
entre los participantes para determinar quién saca la
papeleta, salvo que entre los proponentes participantes
se decida que la papeleta sea sacada por una persona
ajena al proceso.

- El nombre del proponente que figure en la papeleta que
se saque de la bolsa sera el que gane el sorteo y por
consiguiente se le adjudicara

el proceso de seleccién. En este entendido solo se sacara una
papeleta, salvo que se trate de adjudicaciones por grupos y en
ellos se llegue a este sorteo.

- En el caso de que no se presenten representantes de
los proponentes

En la fecha y hora para realizar el sorteo, este se realizara en
presencia del y sera grabada en su totalidad.

- Sipor las condiciones presentadas al momento
establecido en el cronograma del proceso para
adelantar el sorteo, no se puede realizar de manera
presencial, se informara previa y oportunamente a los
interesados a través de la plataforma del SECOP II, la
realizacion del sorteo a través de medios electronicos,
a saber:

-Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web
www.random.org (link https://www.random.org/lists/) listando los
nombres de cada uno de los proponentes empatados y aplicando
tres (3) veces la opcibn ALEATORIZAR y quien resulte
seleccionado en la tercera oportunidad, seréd el ganador. Para
efectos de garantizar la transparencia en la aplicacion de este
criterio de desempate, este sorteo se realizara a través de la
herramienta Microsoft Teams y a los proponentes empatados se
les compartird la diligencia para que puedan seguir la aplicacion
en la pagina con la cual se realiza el sorteo, previa convocatoria
a través del SECOP II. Si todos los proponentes empatados, por
razones ajenas a la Entidad, no pueden conectarse a la
herramienta Microsoft Teams, se verificara el sorteo con los que
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se conecten que, en todo caso, seran minimo dos. Esta
diligencia se grabara y publicada en la plataforma del SECOP Il

en el link del proceso.

24. ACUERDOS COMERCIALES:

No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
Si No No No
N/A N/A No Si

Lo anterior fue determinado de acuerdo

con el “Manual para el manejo de los Acuerdos

Comerciales en Procesos de Contratacion” emitido por Colombia Compra Eficiente,
teniendo en cuenta el objeto del contrato.

25. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA.

SI:

NO:
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Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y [ No aplica
duracion:
MUESTRA X
Sl NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. X
Sl NO:

26. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con c6digo GCCON-M-
001 y el Anexo de Verificacién de Criterios de Contratacion con codigo GCCON-AN-001 del
SENA, el contratista debera dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de
Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se
identifican de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente generados,
el desempefio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad:

CRITERIOS AMBIENTALES Y DE EFICIENCIA ENERGETICA

Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por
el fabricante, comercializador o importador acorde con lo
definido en el Sistema Globalmente Armonizado de
Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en
idioma espafiol, contener los 16 items que establece la
Resolucion 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios)

Contractual

ITEM 1

Entregar los productos quimicos debidamente etiquetados
acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos

. Contractual
Quimicos.

ITEM 1

NORMATIVIDAD RELACIONADA
Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos quimicos

Decreto 1496 de 2018 - Clasificacion y etiquetado de productos quimicos

Resolucion 773 de 2021 - Acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacién del
Sistema Globalmente Armonizado
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CRITERIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Certificado de implementacion del SG-SST firmada

gc;r_rel Representante Legal y responsable del SG- Precontractual

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de
SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo Precontractual
del profesional Responsable del SG-SST.

Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan
de accion de acuerdo a la aplicacion de estandares

minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Precontractual
Res 0312-2019
Soporte de pago seguridad social, con certificado de Contractual

afiliacion de ARL, EPS y PENSIONES
NORMATIVIDAD RELACIONADA

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan
otras disposiciones en materia de salud ocupacional.

27. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

28. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA
29. ANEXOS
1. Estudio de Mercado
2. Matriz de Riesgos HONORIO DE Firmado
3. CDP digitalmente por

JESUS HONORIO DE JESUS
OLIVEROS OLIVEROS GOMEZ

Fecha: 2024.09.25
GOMEZ 1142:39-0500°_
Honorio de Jesls Oliveros Gémez

Subdirector (E) Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
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Elaboré: Jesu oo Alvarez
Cargo: Apoyq] Bien&s Y servicios

1140 manls FBaligy

Revis6: Mariana Gallego Giraldo
Cargo: Abogada

e

Elaboré: Andrea Carolina Villota Tulcanes
Cargo: Dinamizadora/Ambiental y de Eficiencia Energética
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Elabor6: Mauricio Alberto Molina
Cargo: Apoyo Seguridad y Salud en el Trabajo
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