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ntato No, | ClOx | Abnl 12 o S B )
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No.0000052 RCP No. DD00231
| Apropiacion presupuestal 2.3 2 02,02 D094 104008911154120
Linea astralégica: Oportunidades de Gestion
Secior: inclusion Social
Indicador y meta do producto; 280 Adullos mayores alendidoes con serviclos integrales.
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permanents de desprobeccidon social y/o familiar.
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social de dia para el adulto mayor en los cuatro afios de gobiemo.
Programa: Atencién integrai de poblacién en situacion permanente de desproleccién social |
_ylo familiar. = = A sET 3| - =
Objeto del contralo: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS ¥
FINANCIEROS PARA CONTRIBUIR A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS
ADULTOS MAYORES GARANTIZANDO LA ATENCION AL ADULTO MAYOR EN LA
MODALIDADES DE CENTRO DE PROTECCION O DE BIEMESTAR EN EL MUNICIPIO
| DE GINEBRA. N h )
| Nombre: JOSE FERNANDO COBO SATIZABAL
Supervisor | C.C. 14 652 307 .
Cargo: Secretario de Blenestar Social y Desarmolio Comunitario I
Teléfono:

Nombre: ESPERANZA MORENO — Representanie Legal Fundacion Casa

Contratista | del Adulio Mayor Ginebra — Centro de Bienestar del Anciano. -
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| Direccion: Calle 4 #8-80 Ginébra
| Teléfono: 3164567578
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Direccidn: Carrera - 3 N* 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal
E-mail: bienestarsodal@ginebra-valle.gov.co ~ Tel: 313 471 2270
Mhumiem‘-mmm



| Especificaciones,
aclividades u
obhgacones
especificas
contractuales

—

SECRETARIA DE BIENESTAR |
SOCIAL ¥ DESARROLLO COMUMITARIO |

[
. ¥

INFORME DE SECGUIMIENTO DE SUPERVISION

i %5 u = 2,
rmmhwrﬂmmham

‘mmmmn la ingesta necesana, a nivel

proleico-calonco y de micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con jos
imimnuammmulpmlmmmmmm.m;
il:..‘h adulic mayor atendido, elaboren los profesionales de s
nulricion,

Brindar Orentacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva
almumm.hmlmmmmm}
ummmmmmumm
y los efectos que ellas conducan. Estard a cargo de profesionales
| en psicologia y rabajo social. Cuando sea necesanc, los adullos
mayores serdn remindos a las entidades de |a seguridad social
para una atencion mas especifica. |

Brindar Atencibn Primana en Salud. La cual abarcar: la
promocion de esilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracterisicas de los adultos mayores, prevenciin du!
anm‘mm-mmrMam]
sarvicios de salud cuando sllo se requiera, Se incluye la atencion |
pAmaria, enire olras, de patologias relacionadas con la |
mainutncion, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados
mmmymmmmmsmﬂmm|
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comespondientes.

Gestionar el Aseguramiento en Salud. Serd universal en todos
los niveles de compiejidad, incluyendo a los adullos mayores
dentro de los grupos priontanos que define ia seguridad social en
!. salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.

i Realizar Capacitacion en actividades productivas de Bcuerdo con
los tslentos, gusios y preferencias de la poblacion beneficiaria. i

Desamollar actividades de Deporte, cultura y recreacion
suminisirado por personas capaciladas,
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para la consecucion de ingresos, cuando eflo sea posible,

Fromocionar 13 constiucion de redes para el apoyo permanents
da jos Adullos Mayores.
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Garantizar el Uso de internet, a través de una empresa
legalmente consfituida
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| Bctividades u cbligaciones especificas contraciuales
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| mas de agosto de 2024.
Porcentaje de : s = B i
cumplimiento
| Porcentage de cumplimiento de las especificaciones,
| | actvdades u obligaciones aspecificas contraciuales | 70 34%
iim o transcurmido en la vigencia del contralo de
1i:tlrrl'lanﬂil:hr.ttﬂmIl:m:ulvl"aill:luinlll!'lslm:;i.
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consideraciones | por valor de §7.500.000 por la alencion integral de 15 adulios
: | mayores. 1

— —— T — L ——

mhm.Mumwumm

Actividad 1. Alender 20 adultos mayores durante el plazo establecido de conformidad con
la ley y @l presente convenio a saber

El contratista durante el mes de agosto brindd atencidn integral a 15 adultos mayores, de
acuerdo con los criterios de focalizacion estipulados en el marco dal convenio
inleradministrativo.

Actividad 2. Brndar alimentacion que asegure la mgests necesaria, a nivel probeico-
caldnco y de micronuinentes que garanticen buenas condiciones de salud para of adulto
mayor, de acuerdo con los menus que de manera especial para los requenmientos que,
para cada adulto mayor alendido, elaboren los profesionales de la nutricion.

B hlmﬁm: Carrera - E-I":I' 4-17 Parque Prhl:ip_ll_- E,m i alcaldia rrmnidpﬂ .
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presentado por @l contratista, se identifica e cabal cumplimiento del servicio de alimentacion
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garantizar las condiciones de salud de los beneficiarios alendidos. E] servico de |
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manufactura (BPM).

Actividad 3, Brindar Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la
pmmnmm.mmmwmmumummmmmmmmm
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La Fundacion Casa del Adulto Mayor, cuenta con la prestaciin de senicios profesionales
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quien, duranie el mes de agosto, segun el informe de actividades preseniado. realizd
talleres sobre: motncdad fina y atencion; alencion personalizada; comprension de lectura;
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Para el periodo reportado, el contratista realizo con los adultos mayores actividad fisica
realizando ejercicios de motrcidad bajo la direccion de personas capacitadas en el fema
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consecucion de ingresos, cuando ello sea posible.
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para la consecucion de ngresos,

Actividad 8. Promocionar la constitucon de redes para el apoyo permanenie de los Adulios
Mayores.
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Convenio interadministrativo




- & Constancia de estado activo al sistema de sakid de 1a plataforma Adres.
5. Constancia del servicio de Intermel

Seguimiento administrativo segun cormsponda, 81 s aplicable 38 hace Io anotacion: |
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesara otra informacion administrativa se |
puede agregar. |

- Ekpldilﬁhﬂﬁ!lﬁﬂkmuﬂﬁmddmhﬂhﬂﬂﬂehﬂﬂhaﬂnrtﬂﬂﬂmh
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» Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
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| ios documenios del proceso: NO APLICA
* Cumplimiento de las obligaciones del contralisia en malaria de seguridad social,
ambientakes,
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contrato y Decretos 1273 de 23 de julic 2018 y 48 de 2018, a Ley 1753, anticulo |
135 de 2015, el objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en 1a Ley B0 |
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1985 Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015, El Contratista hasta ahofa no se halla |
InCurso en ninguna de las causales de | . Incompatibiidad o prohibicion |
I mﬁm.HWnﬂmmﬂmﬂm“ﬂ
[ Municipio segan el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80
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Concepto Valor Tm 'I Fecha | Valor | Observaclones
pagos) | TS £ 5Tk
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$70.000000 | PagoNo 1 | o) 2024 | $6.000.000 | Pagado
Valor $0 Pago No 2 | Abril (cuota :a.sm.umipm
| Adiciones | iMo2y |

Direccidn: Carrera - 3 N* 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal
E-mail: bienestarsocial@ginebra-valle gow co — Tel- 313 471 2270

Qaicaldia de Ginebra @@ alcaldiadeginebra - www. ginebra-valle gov.co



ETARIA DE = ( ALCALDIA D
ﬁﬁrmnmm [ [ &NEHHE
lmmmﬁmﬁn
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| Valor total | $70.000.000 (Pago No 4 | Junio de Tﬁijm

del contrato 2 e

Valor $41.750.000 | Pago No 5 _mﬂm-ﬂ.zﬁumi’m .
pigado & =0 i i L i i
Valor $7 500.000 ! T E i

causado | '

que no se

‘hapagado | =y A =
Valortotal | $40.250.000

ejpcutado

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, sl es aplicable se hace la
anotacién; sl no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién
financiera o contable se puede agregar.

presupuestal y juridicamenta. NO APLICA.
= Trimites para la Bquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
Corespondan para efectuaria: NO APLICA

Direccién: Carrera - 3 N* 4-17 Parque Principal - Edificio alcaldia municipal
E-mail: bienestarsocal® ginebra-vailte. gov.co - Tel: 3113471 2270
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 Para constancia de lo anieror, fima la presenic acta el supervisor alos |
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