ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOT/\

Bitacora Mensual de Actividades

CONTRATISTA:

Yesica Estefania Garcia Henao

Cedula de Ciudadania

1036397946

NUmero de contrato

8597/2023

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO/A PARA
REALIZAR LOS PROCESOS Y ACCIONES DEL CUIDADO DE LA
SALUD, EN LOS SERVICIOS SOCIALES DE LA SUBDIRECCION PARA
LA DISCAPACIDAD, EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS

TECNICOS INSTITUCIONALES.

Fecha de Acta de Inicio 04/07/2023

Fecha de terminacion 03/06/2024

Periodo del Informe Del 01/06/2024 al 03/06/2024

Ejecucion Fisica: 99% Financiera: 90%

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIAS

1 - Realizar la caracterizacién e
identificacion de las necesidades
de la poblacién, aplicando las
técnicas e instrumentos definidos
por la entidad.

1.1 No se realizan actividades.

OBLIGACION 1

2 - Brindar atencioén a las personas
con discapacidad, sus familias y
cuidadores.as, participantes del
servicio, acorde a la Politica
Publica de Discapacidad para el
Distrito Capital y los lineamientos
de la Subdireccién para Ia
Discapacidad.

2.1 No se realizan actividades.

OBLIGACION 2

3 - Participar en la construccion,
ejecucion, seguimiento,
fortalecimiento y ajuste de los
Planes de Atencion Individual
(PAI), informes de seguimiento y
conceptos sobre avances y logros
de las personas con discapacidad,
de acuerdo con los lineamientos
técnicos institucionales.

3.1 No se realizan actividades.

OBLIGACION 3

4 — Gestionar y ejecutar acciones
de articulacidon que favorezcan los
procesos de inclusion efectiva y la
ampliacion de redes de las
personas con discapacidad y sus
familias y cuidadores(as) en los
diferentes entornos, de acuerdo

4.1 No se realizan actividades.

OBLIGACION 4
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DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOT/\

con los lineamientos técnicos de la
Subdireccidn para la discapacidad

5 - Realizar seguimiento a la
implementacion de los protocolos
de cuidado a la salud, dando
cumplimiento a las
recomendaciones de salud vy/o
médicas, reportando
oportunamente las novedades de
salud, requerimientos,
hospitalizaciones y fallecimientos
gue se presenten con cada uno(a)
las personas con discapacidad,
coordinando los aspectos
necesarios a nivel institucional vy
conlared

5.1 No se realizan actividades.

OBLIGACION 5

6. Realizar registro y actualizacion
del kardex de recepcion,
almacenamiento y administracion
de medicamentos, con estricto
cumplimiento de las orientaciones
establecidas por el INVIMA vy
buenas practicas de preparacion
de los mismos, verificando Ila
actualizacién  segln  soportes
médicos y registrando evidencia
del procedimiento en los formatos
establecidos.

6.1No se realizan actividades.

OBLIGACION 6

7. Realizar seguimiento a las
actividades ejecutas por los
auxiliares de enfermeria en Ia
atencién integral de las personas
con discapacidad, asi como en el
desarrollo de tramites ante la Red
de Salud Distrital o privada para la
autorizacién oportuna la atencion
en salud, registrando y

7.1. No se realizan actividades.

OBLIGACION 7

8. Participar la activacién de la
ruta establecida y en Ia
elaboracion del informe de
acuerdo con el procedimiento del
deber de denuncia de la SDIS.

8.1. No se realizan actividades.

OBLIGACION 8

9. Realizar reuniones periddicas
con el o la profesional en nutricion
del CIAE con el objetivo de
Orientar de forma conjunta desde

9.1 No se realizan actividades.

OBLIGACION 9
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la competencia del programa el
Plan de Saneamiento Basico y con
el tecndlogo de gestién ambiental
del CIAE con el objetivo de
Orientar de forma conjunta desde
la competencia del programa el
Plan de Emergencias del centro,
de acuerdo con los lineamientos
institucionales

10. Realizar las actividades para la
implementacion  del  Sistema
Distrital de Cuidado y acciones
territoriales en las que sea
convocado por  parte del
Supervisor de contrato, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

10.1. No se realizan actividades.

OBLIGACION 10

11. Asistir y participar en las
reuniones convocadas por la
Secretaria Distrital de Integracion
Social, el ordenador del gasto y la
Subdireccidn para la Discapacidad.

11.1No se realizan actividades.

OBLIGACION 11

12. Las demds que el Supervisor
del Contrato designe conforme al
objeto contractual a desarrollar,
los lineamientos de la
Subdireccidn para la discapacidad.

12.1 Se toma pantallazo del secop Il

OBLIGACION 12

Oess\cﬁ« AR RefD.

Firma:

Pantallazo del cargue de factura en SECOP Il (legible)
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INFORME FINAL DE CONTRATO
CENTRO CRECER USAQUEN
SUBDIRECCION LOCAL DE USAQUEN

Contratista: Yesica Estefania Garcia Henao
Contrato N°: 8597/2023

Perfil: Enfermera Profesional

Fecha del Acta de Inicio: 04/07/2023

Fecha de Finalizacion: 03/06/2024

OBJETO CONTRACTUAL.:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO/A PARA REALIZAR LOS
PROCESOS Y ACCIONES DEL CUIDADO DE LA SALUD, EN LOS SERVICIOS SOCIALES DE LA
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD, EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
INSTITUCIONALES.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
OBLIGACION 1: Realizar la caracterizacion e identificacidn de las necesidades de la poblacidn,
aplicando las técnicas e instrumentos definidos por la entidad.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:
1.1 Se realizd valoraciones a los participantes quienes ingresaron diariamente a la unidad
operativa evaluando los 11 patrones funcionales.

Soportes:
e Registro diario de actividades de cuidados para la salud.

OBLIGACION 2: Brindar atencidn a las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores.as,
participantes del servicio, acorde a la Politica Publica de Discapacidad para el Distrito Capital y
los lineamientos de la Subdireccién para la Discapacidad.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

2.1 Se realizé seguimiento para saber las condiciones habituales del participante.




Soportes:
e Formato de atencion y seguimiento familiar.

OBLIGACION 3: Participar en la construccidn, ejecucién, seguimiento, fortalecimiento y ajuste de
los Planes de Atencién Individual (PAIl), informes de seguimiento y conceptos sobre avances y
logros de las personas con discapacidad, de acuerdo con los lineamientos técnicos
institucionales.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

3.1 Se realizé seguimiento para los planes de atencién individual y estudio de caso, avances y
logros en los 3 cuatrimestres.

Soportes: Se realizaron planes de atencién individual, estudios de casos (Avances y logros) que
reposan en las historias sociales de los participantes.

OBLIGACION 4: Gestionar y ejecutar acciones de articulacidon que favorezcan los procesos de
inclusion efectiva y la ampliacién de redes de las personas con discapacidad y sus familias y
cuidadores(as) en los diferentes entornos, de acuerdo con los lineamientos técnicos de la
Subdireccién para la discapacidad.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

4.1 Se realizaron articulaciones a Museos
4.2 Se realizaron articulaciones a Centro Comercial Plan Dinosaurios.
4.3 Articulacién deportiva (Juguemos Basquetbol)




Soportes:
Acta de salida y planeaciones.

OBLIGACION 5: Realizar seguimiento a la implementacion de los protocolos de cuidado a la salud,
dando cumplimiento a las recomendaciones de salud y/o médicas, reportando oportunamente
las novedades de salud, requerimientos, hospitalizaciones y fallecimientos que se presenten con
cada uno(a) las personas con discapacidad, coordinando los aspectos necesarios a nivel
institucional y con la red.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

5.1 Se realizé seguimiento diario de los participantes para el fortalecimiento de su estado de
salud.

5.2 Se realizd actualizacién de férmulas médicas mes a mes verificando los soportes médicos.




Soportes:
Formulas médicas, registro de recibo y entrega de medicamentos, formato de registro diario de
administracion de medicamentos.

OBLIGACION 6: Realizar registro y actualizacién del kardex de recepcién, almacenamiento vy
administracién de medicamentos, con estricto cumplimiento de las orientaciones establecidas
por el INVIMA y buenas practicas de preparaciéon de los mismos, verificando la actualizacién
segln soportes médicos y registrando evidencia del procedimiento en los formatos
establecidos.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

6.1 Se realizd mes a mes administracién de medicamentos al participante, con formato de
administracion diaria de medicamentos.

6.2 Se realiza formato de registro Invima, lote y fecha de vencimiento de los medicamentos
entregados.

Soportes: Formulas médicas, registro de recibo y entrega de medicamentos, formato de registro
diario de administracion de medicamentos.

OBLIGACION 7: Realizar seguimiento a las actividades ejecutas por los auxiliares de enfermeria en
la atencion integral de las personas con discapacidad, asi como en el desarrollo de tramites ante
la Red de Salud Distrital o privada para la autorizacidn oportuna la atencién en salud, registrando

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucioén:
7.1 Se Realizé seguimiento a las actividades del grupo Cuidadores a la Salud verificando registro
diario de actividades para la salud.

Soportes:

Formato diario de actividades de
cuidados para la salud que reposa en
archivo.




Obligacién 8: Participar la activacion de la ruta establecida y en la elaboracién del informe de
acuerdo con el procedimiento del deber de denuncia de la SDIS.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

8.1 Se participaba de las rutas con formato de las mismas que reposa en archivo.




Soportes:
Diligenciamiento de formato ruta con sus respectivas firmas.

Obligacién 9: Realizar reuniones periddicas con él o la profesional en nutricion del CIAE con el
objetivo de Orientar de forma conjunta desde la competencia del programa el Plan de
Saneamiento Bdsico y con el tecndlogo de gestidon ambiental del CIAE con el objetivo de Orientar
de forma conjunta desde la competencia del programa el Plan de Emergencias del centro, de
acuerdo con los lineamientos institucionales.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

9.1 Se reunid semana tras semana con el profesional de nutricién Para realizar seguimiento a los
indices de masa corporal, peso y talla a los participantes con su debido formato de actualizacion.

9.2 Se realiz6 plan de saneamiento basico y de gestion ambiental diario.

Soportes: Plan de saneamiento béasico que reposa en archivo y diligenciamiento y seguimiento|

de indices de masa corporal que reposan en el drive, y en el formato de seguimiento de
enfermeria.

Obligacién 10: Realizar las actividades para la implementacion del Sistema Distrital de Cuidado y
acciones territoriales en las que sea convocado por parte del Supervisor de contrato, de acuerdo
con los lineamientos institucionales.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:
10.1 Se realizaron actividades en el grupo Centro Crecer Usaquén para las jornadas de
cualificacion local y distrital con todo el equipo profesional.
10.2

Soportes: Actas de las reuniones que reposan en archivo.




Obligacién 11: Asistir y participar en las reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de
Integracién Social, el ordenador del gasto y la Subdireccién para la Discapacidad.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

11.1 Se realizaron celebraciones de dias importantes como: dia del agua, dia de los nifios,
navidad.

Soportes: Actas de reuniones que reposan en archivo.

Obligacién 12: Las demas que el Supervisor del Contrato designe conforme al objeto contractual
a desarrollar, los lineamientos de la Subdireccién para la discapacidad.

Actividades desarrolladas para el cumplimiento de la misma durante periodo de ejecucion:

12.1 Se toma pantallazo del Secop Il, se realiza apoyo a gestién documental.

Soportes: Pantallazo de Secop que reposan en IOPS, Actas de apoyo a gestion documental que
reposan en archivo.

Firma del contratista
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