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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C., 13 de marzo de 2020

Sefior (a)

MAGALY LEON LLANOS

SUPERVISORA CONTRATO No CO1.PCCNTR.1357686

Coordinadora Académica de los Programas Integracion con la Media, Desplazados, Normalizacion,
Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales

Centro de Gestion Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
marzo del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1357686 del afio 2020

NELSY YULIETH LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.148.596 de Bogota , en mi calidad de
Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de los Programas Integracién con la Media,
Desplazados, Normalizacion, Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS ($37.901.500) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCO PESOS ($2.653.105) COP., b.) TRES (3) pagos iguales
correspondientes a los meses de MARZO a MAYO de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno, c.) UN (1) pago correspondiente al
mes de JUNIO de 2020, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTAY DOS
PESOS ($2.905.782) COP., d.) CINCO (5) pagos iguales correspondientes a los meses de JULIO a NOVIEMBRE
de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150)
COP., cada uno, e.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS
MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para impartir Formacidon Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de acciones de Formacion
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestién Administrativa y Gestion Documental y de la Informacidn, del Centro de Gestién
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria en el
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sistema integrado de gestidon de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para
dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar Formacion Profesional Integral | Guias induccién, actividades Actas de
a los aprendices segun programacion de | en plataforma virtual, acompafiamiento
fichas. estrategias didacticas activas.

Guias de aprendizaje

2 | Acompafiamiento a los aprendices en el | Guias induccidn, actividades Actas de

desarrollo de procesos formativos y/o en plataforma virtual, acompafiamiento
productivos. estrategias didacticas activas.
Guias de aprendizaje

3 Actualizar contenidos y tecnologias en Guias induccion, actividades Actas de

las diversas competencias del programa | en plataforma virtual, acompafiamiento
de formacion. estrategias didacticas activas.
Guias de aprendizaje
4 Elaboracién y entrega de formatos y Acta de induccion aprendices, | Actas en drive
documentos requeridos en el proceso acta de reunines de Rectores
académico administrativo y Coordinadores de los
colegios

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIcIo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9403404872 de la

planilla Aportes del Linea correspondiente al mes de febrero de 2020. . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

NELSY YULIETH LOPEZ
Contratista

C.C. No0.52.148.596 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

MAGALY LEON LLANOS

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.1357686 de 2020

Coordinadora Académica de los Programas Integracion con la Media, Desplazados,
Normalizacién, Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales

www.sena.edu.co
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Evidencias

FECHA: 5 marzode 2020

PROCESO: Formacidn Virtual a la ficha 1829624 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Elaboracién de material para la formacion
Semillero de Investigacion

RESPONSABLE: NELSY YULIETH LOPEZ

M Gmail: Correo electrénic X YM Directrices para el trabz X \<M Recibidos (356) - nyulie X \<M Recibidos (356) - nyulie X \<Q SABIO CALDAS 2020 - © X \<n (2) WhatsApp. x A\ e = X

<« C [ ® hitpsy//mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMicgxwHMPILGTmfttmfmycGXsRgzGzh?compase = GTWVICSMTtRIFxeF ZVvrbMinsSXWMiwB DZavvXFVMFHApBTPVLGBErQZQfeMIBCHALRBYGH... @ ¥ | @

Formacién Virtual 18 de marzo de 2020

carolina.antolinez@sabiocaldas.edu.co, Cco: i com, deidyar com, kyulixa.1 com 25 Cco

Formacidn Virtual 18 de marzo de 2020
establecidas por competencia

Para garantizar |a trazabilidad y el trabajo desarrollado por cada uno de los aprendices se disefié una estructura de PORTAFOLIO DIGITAL. Esta se
elaborara desde el DRIVE cuenta GMAIL y serd una de las herramientas a utilizar como estrategia de formacion

Cada una de las activi tendra y orientacion por la instructora Nelsy Yulieth Lopez a cargo de las competencias dentro de los horarios

establecidos para la formacion Sena, se utilizara las como correo electrénico, whatsapp, drive y celular.

Adicionalmente les recuerdo se ha creado un grupo de whastApp como medio de comunicacion y por favor respetar solo temas referentes a la formacion, y
en el DRIVE favor cada aprendiz crear dentro de cada competencia su carpeta APELLIDO Y NOMBRE para subir las evidencias.

Anexo

Cronograma de las actividades

y Guias (ya cargadas en el drive)
Quedo atenta,

x~ > SansSerif ~

R Escribe aquf para buscar

11 Recibidos (348) - 11 X ' 11 (sin asunte) - nyul X ¥ [ Recibidas (345) -+ % ' @ Google Hangouts X ¥ € (3) Whatsapp = ([ cartila_emprendin % { G conceptode empr X L @ — o =
<« < | @ seguro | hitps//web.awhatsapp.com - | O
] : TRABAIOS AA S S B
] & (]
» G om 1 B TRERSEAABEL i vor s o amerm e s O

Recibe notificaciones de mensajes nuevos Lo

Activar notificaciones de escritario >
+57 301 2734788
Disculpen, cual sopa de letras?
MpeZar UN Chat nUeVE
+57 319 2047230
Laura Ramirez Semillero 605 p. m Profe una inquietud
InStructors tengo varias opiniones por dar ...

En 18 guia 1 de Ia actividad 3.1 se puede resolver normal &n hojas? Es que te
recuerde que todes los pertafolios estan el el colegio
Semillero SENA

¥ en la guia 1 procesar, ya habiamos realizado esa guia can la anterior

instructora
COLOMBIANOS FUNIBER 5:58 p.m
+57 311 7768617: httpsy//www lacebook.co... €D

Buenas tardes.
Tengo una duda sobra |a actividad numars dos.

Ia sopa de letraz.

uietud es, ;De que sapa de letras hablameos?

TRABAJOS A.A M B 518 m
+57 319 2047230: 51 profe por favor. a mi hasta..

Vocero Sabio Caldas Santiago sa4p. m
05

fa 1 procesar, ya h: 2 cen la anteriar instructora

£ ™. PROFES ARTICULACION 20198

+57 319 2047230
O Escribe aquf para buscar
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@ GoogleHange x (@ (2 WhatsApp % [ cartilaempre: x Y G conceptodes X\ . & — =] %

/M Racibicios (346, x /& REGISTRODE | x (M (sin asunta) -~ 3 (P matarial de e %

€ > C | & seguro | https//drivegoogle.com/drive/folders/1B6gdy- XoxFyWhd)qrZo7 TWbnGuNUGH._| | o

L Drive Q, Buscaren Di [ o “

Miuni.. > == > COMPETENCIAS 134101 DE.. > REGISTRO DE INFORMACION EN MEDIOS TECNOLOGIC... ~ 2= B O

= @ @&

F  Nuewo

Nombre

Carpetas
Prioridad

Mi unidad B cuas B3 MATERIAL DE APOYO APRE B3 MATERIAL DE APOYO INST

22, compartidos conmigo
@©  Racien

' Destacados

jm) Papelera

Almaeenamiento

9.9 6B utilizado

E  Escribe agui para buscar T & i) Esp

FECHA: 19 de marzode 2020

PROCESO: Semillero de Investigacion

M Registro de semilleros SENNOVA X +

¢ > C @ Nosegure | mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#search/rene/FMfcgxwHMPKCNPhfkqBjhbFRhkwQplbb

= M Gmail Q  rene % - ® =

l— <« a0 6 § : 1 ge aproximadamente 63 < > o
[0 Ficha Levantamien...
*
[ <] g m ~ Para ( maylinbuitrago50@gmail.com x ) ((sgg201103@gmail.com X ) { valeramirez20102003@gmail.com X ) ( i 3@gmail.com X ) (astridnataliaporra: .com X )
» .142003@gmail.com X ) (santiiiiif@gmail.com X cccco &
Cordialmente,
B
o° 5
NELSY YULIETH LOPEZ
» ® Instructora Articulacién con Ia Media
SENA Centro de Gestién Administrativa
» nyuliethlopez@misena
A 5461500
» Av. Caracas No. 13- 80
»
Rinstaar _
Q  ~» SansSerif ~ T~ B I U A~ = »n 5 T
@ » )
1 Enviar (Ctri-Enter) <
ﬂ £ Escribe aqui para buscar
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M Formacién Virtuz

« > c
5 ¢ oBa o

Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >

X | & WHATSAPPGRUP X | & GUIA1Y2-Goo: X

2

& web.whatsapp.com

Rene 1:11am

Ok solo diligencio yo el link y los relaciono
0000

Pfa. Genny Lopez 0a
Facnllv-zAu

Madrina

D
L~
:
e
S

Articulacion CGA 0:41a.

@w
=
| = |

21.1.1Copia de Bvpdf A B Copia de Proceso..pdf ~

2 Escribe aqui para buscar

Insertar Férmulas Datos Revisar

Disefio de pégina

© (1) WhatsApp ®

& cmprendimiente - X | B GUIA 1.idocx-D: X | B IdeacionylasSest X | + — x

Ingeniero buenos dias estamos diligencidndolo con mis aprendices el link y
nos pide un cédigo

Escriba el o los codigos SGPS del proyecto
de investigacion en el cual participa el
Semillero de investigacion. *

Para poder contindar

Ok gracias

Una pregunta los aprendices cada uno debe diligenciar los dos formatos
adjuntos . ~

~ Copiade 212 Avdocx A @ 2111Copiade Evaupdf A

lista de asistencia 1829624 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - Excel =3l

Vista Iniciar sesi

Mostrar todo x

- b4

ion 8 Compartir

.
“D 3" Calibri BT - B¢ Ajustar texto General - 57 Q E'I' EX @ 3 Autosuma - ‘%Y p
EER e [T Rellenar
Pegsr N oK s - - Combinary centiar - | § - % 01| % 4 Formeto Darfomato Estiasde  Insetar Elminer Formata  ~ "7 Odenary Buscary
- condicional - comotabla~ celda~ - - - £ Bormar filtrar = seleccionar~
Portapapeles & Fuente ] Alineacién 1] Ndamero ] Estilos Celdas Modificar
a2 - £ | NOTAS DE REINDUCCION
A B c D £ F G
1 |COLEGIO SABIO CALDAS
2 4DE MARZO
3
4TI 1000861653 SARA JUILIANA ACEVEDO HERNANDEZ 5
5 |1 1014736035 DEIDI CAROLINA ARIAS RUIZ 6
5 |T1 1000048858 KIMBERLY YULYXA ARROYAVE BARBOSA 49
7 |71 1000790862 DANIELA ALEJANDRA BAQUERO MURCIA 5
8 |TI 1003530341 KAREN CAMILA BAUTISTA SANTAMARIA 45
g |T1 1001286877 HELEN MILENE CAICEDO CUBIDES 0
10 T 1000328078 LUNA ESTEFANIA CALDERON PEREZ 20
11 T 1000035015 LAURA SOFIA CASTRO PARRA 50
12 | TI 10010653203 JAILY TATIANA CRISTANCHO RODRIGUEZ 22
13 T 1000126842 LILY TATIANA FERNANDEZ LEON 0
14 | TI 1024462058 ANGIE GONZALEZ ESPARIA 29
15 T 1024461976 LAURA VALENTINA HERNANDEZ ALARCON 5
16 T 1000589479 ATALIA MANRIQUE VALENCIA 2
17 | TI 1000727731 WILMAR SANTIAGO MARTINEZ VARGAS £
12 Tl 1000788565 WENDY NATALIA VEDEZ RAMIREZ 15
19 T 1023362234 MARIA FERNANDA MENDOZA GUZMAN 45
20 | TI 1013578003 DAYANA LINETH ORTIZ PALLARES 29
21 T 1000835040 SAMIR ANDRES PASTRAN HONTES 45
22 711023362139 ZARAY DEL MAR PETRO GONZALEZ a5
23 T 1023362715 BRIGITT STEFANNY PINZON PORRAS 50

| Hojal | Hojas | Hoja4 | Hojs2 | NOTAS INDUCCION | NOTAS PRODUCCION | (3 «

Listo

H R Escribe aqui para buscar
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ASISTENCIA ONCE - Excel cal - x

rchivo [JGRRN nsetier  Discodepigine  Férmulas  Datos  Revisar  Vista er? Iniciar sesion  ©} Compartir
= % Jn caay == 8. = - Tm T [T | XAuowma - A p
[ o Calibri no- A A = ®-  Erajustartexto General F QJ D & ;x [ - 2y

Pegar - N K § - . @“A‘ === =3= Cumhmarycenlrar . $ ~ 95 000 (jg ;33 Formato  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato z R Ordenary  Buscary
- condicional - comotabla~ celdar - - - Lborar filtrar~ seleccionar -

Portapapeles & Fuente ] Alingacién ] Ndamero ] Estilos Celdas Modificar -~
H5 = 5 i
A B c ) E F G H ) K L M N o -

1 COMPETENCIA DE CONTABILIDAD FICHA 1829653 FECHA  FECHA  FECHA  FECHA

2 24-mar

3 1[TI 1001275855 |DIECO ALFONSO ABREU PALACIO 50

4 | 2[TI1014856767 |GISELLKRIN BARRAGAN VILLARRAGA 5

5 | 3[T 1001300756 |AARRY DUVAN BERNAL ALVARADO 5

6 | 4[TI1000834535 |DAVID CABEZA TOLEDO [0 ]

7 5[T11019762264 |JESUS DAVID CALLEJAS GARCIA 50

& | 6[TI1000594466 |YULIED NATALIA GAMARGO CAMACHO 48

9 7[TI 1001300556 |HANNA CORDOBAAVILA 50

10| 8[TI 1005715463 |ANDRES FELIPE GUENCA ORJUELA 43

11| o|TI 1075208061 |JUAN NICOLAS DUSSAN CAMFOS 40

12 | 10[TI 1081052558 _|NICOLAS MATEO FLOREZ ROMAN 2

13| 11[TI 1001344676 |SARAJULIETH GUTIERREZ GAITAN 47

14| 12|TI1046703730_|LORIBETH FERNANDA | HERNANDEZ GONZALEZ

15| 13[TI1010004812_[WIGUEL FERNANDO JINENEZ BECERRA

16 14[TI 1000461597 | CRISTIAN JULIAN umENEZZAWERANO |

17 | 15[TI 1011320031 |MARIA CAMILA LACHE BOHADA 47

18| 16[TI 1007103162 |ALISON JULIANA MALDONADO ZIPA 40

19| 17|TI 10013278871 |MARIA CAMILA PEREZ ALVARADO 40

20 | 18[T1 1000973754_|NICOLE LIZETH RAMIREZ GARCIA 40

21| 1[TI 1000833802 _|JUAN PABLO RODRIGUEZ MARTINEZ 45

22 | 20[TI 1000604422_|NICOL TATIANA RODRIGUEZ VARGAS 5

23| 21[TI 1001085160 | GAMILO ESTEBAN RUIZ WELGARELD 44 e

| 1220653 | 1829661 | Hoja3 | CONTABILIDAD | PROCESAR | (& 1 v
Listo
H L Escribe aqui para buscar H ~ [E @ Q) Esp :::;z;gn B

ACTA No.

REINDUCCION FICHA 1829624 COLEGIO GIMNASIO SABIO CALDAS

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogotd, marzo 11 de 2020 13:00 horas 18:00 horas

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL

/ CENTRO
COLEGIO GIMNASIO SABIO CALDAS

Centro de Gestion Administrativa

TEMA (S):

1. Reinduccion Sena

2. Re induccion del programa de formacion, competencias y resultados de
aprendizaje a impartir, competencias de Apoyar el Sistema Contable, Procesar la
Informacion, Organizar Eventos, y Producir los Documentos

www.sena.edu.co
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar la re- induccién Sena
Presentar las competencias de Apoyar el Sistema Contable, Procesar la
Informacion, Organizar Eventos, y Producir los Documentos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Marzo 4 de las 13:00 horas a las 18:00 horas

La instructora Nelsy Yulieth Lépez dio la bienvenida a los aprendices de grado
undécimo, se inici6é con la competencia de Apoyar el Sistema Contable, realiza taller
de repaso a través de diapositivas socializadas por todos los aprendices, con
conceptos de principios de contabilidad, las NIIF, los objetivos de la contabilidad y
clasificacion de las cuentas.

Con la competencia de Procesar la Informacién se inicia con taller de repaso con
diapositivas de conceptos de investigacion cientifica, el objetivo, que es un proyecto
de investigacibn y sus componentes, se aclaran dudas y se continGa con
explicacién a temas no vistos.

Con la competencia de Producir de realiza taller practico de evaluacion de varios
documentos.

Con la competencia de Organizar Eventos se inici6 con un debate sobre la
importancia para un empresa el conocer los pasos para un evento empresarial y
se delegan temas para trabajar en grupos.

Marzo 11 de las 13:00 a las 18:00

Se continué informando las competencias que se orientaran los dias miércoles que
son Apovyar el sistema de informacion contable, Procesar la Informacion y Organizar
Eventos en horario de 13:00 a las 18:00 horas y los viernes con la competencia de
Producir los documentos en un horario de las 6:30 a las 9:30 horas.

www.sena.edu.co
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3. Se revisaron las actividades desarrollas en el ambiente de formacion.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Formacion miércoles y viernes Nelsy Yulieth Febrero a
Lopez Noviembre de

2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
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