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Bogota D.C, agosto de 2024

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER CON LA
CONTRATACION. |

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., fue creada en marco de
la reorganizacion del sector salud en el Distrito Capital en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 2 del Acuerdo 641 de abril 6 de 2016, expedido por el Honorable Concejo
de Bogota D.C, mediante el cual se reorganiza el sector salud del Distrito Capital y que
dispuso: Fusionar las siguientes Empresas-Sociales del Estado, adscritas a la Secretaria
Distrital de Salud de Bogota, D.C., como sigue: (...) Empresas Sociales del Estado de:
Pablo VI Bosa, del Sur, Bosa, Fontibén y Occidente de Kennedy, se fusionan en la
Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

Occidente E.S.E.".

De conformidad con el articulo 2. Naturaleza Juridica contenida en los Estatutos’, es una
Entidad Publica de categoria especial, descentralizada, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, cuyo objeto es la prestacion de servicio
publico de salud a cargo del Estado, por lo que tiene a su cargo acciones de promocion,
prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion de la Salud, ejecutando planes,
programas, proyectos y actividades de investigacion y docencia, observando los principios
de igualdad, solidaridad y rentabilidad social.

Derivado de lo anterior, esta Subred presta servicios de salud de baja, mediana y alta
complejidad y adelanta acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
a nivel individual y colectivo para brindar atencion integral, con altos estandares de calidad
y eficiencia, en cumplimiento de las normas vigentes de habilitacion y acreditacion,
contribuyendo al desarrollo social y la mejora en la calidad de vida, adelantando acciones
que fortaleceran las acciones de autocuidado y mutuo cuidado y las acciones
intersectoriales que fomenten acciones individuales y colectivas para incentivar estilos de

vida saludable.

Con el propésito de satisfacer sus requerimientos y necesidades, esta ESE debe adelantar
procesos de adquisicion de bienes y/o servicios, todos los cuales se rigen por normas de
Derecho Privado, conforme lo dispuesto en los articulos 194, 195 numeral 6y 197, de la
Ley 100 de 1993; el Codigo Civil; el Cddigo de Comercio; sus Estatutos y Manual de
Contratacién vigentes y le asiste la facultad de, discrecionalmente, utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién

Publica.

Sin perijuicio de lo anterior, el articulo 132 de la Ley 1150 de 2007, establece que las
Entidades que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al General
de Contratacion de la Administracion Publica; aplicaran, en desarrollo de su actividad
contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, segun sea el caso y estaran sometidos al ‘régimen de - inhabilidades e
incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Por la naturaleza de su régimen de derecho privado y, en el marco de la modalidad de
contratacién directa, es importante precisar que, las estipulaciones y el contenido del
presente documento, como en general el proceso de contratacién, no obligan ni tampoco
comprometen a la Entidad a realizar una adjudicacion y en cualquier momento puede
ocurrir su terminacién anticipada. :

Organizada como empresa social del estado, ademas del despacho de la Gerente,
encargado de dirigir y organizar, en torno a su mision y sus objetivos, los intereses de la
entidad mediante la expedicién de politicas institucionales y el disefio de estrategias de

1 Acuerdo 42 de 2018, Por el cual se adoptan los estatutos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Su Occidente

ESE"
2 Principios generales de la actividad contractual para entidades no sometidas al Estatuto General de Contrataciéon de la

Administracién Publica
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servicios, cuenta con dos subgerencias que se encargan de, por un lado, los procesos de :
produccién y prestacion de servicios de salud y, por el otro, la planeacion, adquisicion,
manejo y optimizacién de los recursos necesarios para funcionar, a saber, la Subgerencia

de Prestacion de Servicios de Salud y la Subgerencia Corporativa, respectivamente.

Con base a lo anterior, el articulo 18 del acuérdo 15 de 2017 dispone que, entre otras, son

funciones de la subgerencia corporativa, las siguientes:

“(...) 2. Liderar la administracion de los recursos administrativos, financieros
y de talento humano que permitan la prestacion de los servicios de manera

oportuna y eficiente.

(...) 3. Formular politicas para el desarrollo de estrategias para el uso

eficiente -de los recursos de la Subred.

6228 Las demés que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de

Por su parte, el articulo 19 del acuerdo 15 de 2017 refiere que la Direccion de Gestion de

la dependencia (...)".

Talento humano, tiene a su cargo las siguientes funciones:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E, con el objetivo de
fortalecer el cumplimiento de sus objetivos institucionales debe implementar el desarrollo
de competencias del talento humano en el marco del aprovechamiento eficiente de todos
los recursos de la organizacioén y la mejora continua bajo los principios de autocontrol,
autogestion y autorregulacion, atendiendo lo dispuesto en la ley 87 de1993 "Por la cual se
establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del
estado y se dictan otras disposiciones" articulo segundo literales a, b, ¢, d, ey f donde se

“(...) 1. Elaborar e implementar politicas, planes, programas y estrategias
de gestion y desarrollo del talento humano de la Subred.

“(...) 2. Elaborar el plan de géstfén del Talento Humano de la Subred

Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE.

(.-

(...) 5. Dirigir el disefio e implementacién de las politicas de mejoramiento
de Ia calidad de vida laboral, convivencia, clima y cultura organizacional
en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

(...) 6. Dirigir el disefio, reglamentacion y aplicacion de programas de
estimulo e incentivos, bienestar y el sistema de gestién de seguridad y
salud en el trabajo dirigidos a los empleados publicos y trabajadores
oficiales de conformidad con las disposiciones pertinentes sobre la
materia.

()

(...) 11. Formular, ejecutar y evaluar los planes estratégicos y programas
para la gestién y administracién del talento humano, en las fases de
ingreso, permanencia y retiro de conformidad con las normas legales

vigentes.

) _
(...) 14. Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza
de la dependencia (...)".

determinan los objetivos de control interno:

a) Proteger los recursos de la organizacion, buscando su adecuada administracion

ante posibles riesgos que lo afecten.

b) Garantizar la eficacia, la eficiencia y economia en todas las operaciones
promoviendo y facilitando Ja correcta ejecucién de las funciones y actividades

definidas para el logro de la misién institucional
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c) Velar porque todas las actividades y recursos de la organizacion estén dirigidos
al cumplimiento de los objetivos de la entidad

d) Garantizar la correcta evaluacion y seguimiento de la gestion organizacional.

e) Asegurar la oportunidad y confiabilidad de la informacion y de sus registros.

f) Definir y aplicar medidas para prevenir los riesgos, detectar y corregir las
desviaciones que se:presenten en la organizacién y que puedan afectar el logro
de sus objetivos. _

En concordancia y en cumplimiento con las metas institucionales propuestas 2020-2024
se determiné:

1. Consolidar el modelo de atencién en salud de la ciudad de Bogota en la Subred

2. Mejorar los indicadores de salud de la poblacién de la zona de influencia de la Subred.
3. Lograr la sostenibilidad financiera de la Subred.

4. Aumentar los niveles de satisfaccion de los clientes y/o usuarios de la Subred.

5. Alcanzar estandares superiores de calidad.

6. Lograr reconocimiento como Hospital Universitario.

7. Fortalecer la gestion del conocimiento incluyendo docencia, servicio, investigacion e
innovacion. ; : i
8. Fortalecer la cultura organizacional y dignificar el talento humano.

9. Fortalecer los sistemas de informacion y comunicaciones.

10. Mejorar la infraestructura fisica y capacidad instalada de la Subred.

En ese sentido, para la vigencia 2023- 2024, se aplicd un formato tipo encuesta virtual que
permitiera realizar la lectura de necesidades de bienestar y formacién, de acuerdo a Ia .
calculadora de muestras Question Pro con un universo de 6.271 de colaboradores para el
mes de diciembre de 2023, se debia contar con una muestra de 363 personas a encuestar
teniendo un margen de error de 5% y un nivel de confianza del 95%. La encuesta fue
realizada por 479 colaboradores, con los resultados de la mencionada encuesta
evidenciaron la necesidad de los colaboradores con la adecuacién constante de areas de

bienestar esto para la vigencia 2024.

A fin de identificar las necesidades de las 4reas de bienestar disponibles en la entidad, se
realiza un equipo interdisciplinario conformado por la Direccién de Talento Humano,
Direccién Administrativa, subprocesos de Calidad de vida (Bienestar y Seguridad y Salud
en el Trabajo), Infraestructura, Logistica y Mantenimiento, quieres por medio de un
cronograma se visitan 44 unidades en las diferentes localidades, generando inspecciones
con los diferentes lideres o apoyos administrativos de las Unidades de Prestacion de
Servicios de Salud, evidenciando que la Subred Integridad de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E., cuenta con espacios de bienestar adecuados para alimentacién y
descanso, ademas de salas amigas de la lactancia materna, con los elementos minimos,
para el uso de las mismas, las areas de alimentaciéon estan abiertas para todos los
colaboradores que deseen hacer uso de ellas. Sin embargo, se evidencia en las encuestas
y en las inspecciones inconformidades frente a la limpieza frecuente de estos espacios,
dafios continuos de los hornos microondas los cuales se solucionan al enviar la mesa de
ayuda, y de las grecas de café.

Es por lo anterior una de las estrategias anidadas a la mejora de los espacios de bienestar
se indico que el siguiente punto "Mejorar la dotacién de hornos: de acuerdo a los
resultados encontrados en las inspecciones y encuesta de satisfaccion se adecuarén en
las &reas de alimentacién de uno a dos hornos microondas segun el nimero de personas
por unidad", lo anterior de acuerdo al informe presentado en el informe de Implementacion
Adecuacion areas de Bienestar a solicitud de la Directiva del 0004 2023.

Derivado de lo anterior, se normaliza el Plan de Bienestar Social e Incentivos Vigencia
2024, que se encuentra publicado en Aimera cédigo 01-02-PL -0001 versién 11, en el cual
especifica en uno de estos ejes, "Salud, Vida y familia" (Equilibrio Psicosocial y Salud
Mental), que tiene como objetivo tiene como objetivo vincular acciones que le permitan a
los colaboradores generar ambientes laborales donde se sientan acompafados,
reconocidos por su labor e incentivados a tener un equilibro entre vida y trabajo, asi como
brindar herramientas que les acceder al desarrollo, continuo de sus habilidades y
destrezas. Unas de esas actividades, son las disefiadas para lograr equilibrio entre vida y
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trabajo y satisfaccion del colaborador encontrada en el plan de trabajo de bienestar es
“responder a las necesidades de adecuacion de dreas de descanso y alimentacion de la

subred’

Adicionalmente, es importante advertir que, la compra de estos hornos, surge de Ia
necesidad de los colaboradores expuesta en el acuerdo laboral del 2023, se ratifico el
acuerdo laboral del afio 2022 en el punto 18.1 LUGARES DE DESCANSO Y TRABAJO

especificando: :

“La administracién mantendré las zonas de alimentacion y sitios de descanso
existentes en las unidades, ajustandose a la infraestructura de cada sede y
continuaré realizando las adecuaciones y dotaciones necesarias en las zonas de
alimentacién y sitios de descanso de las unidades de servicios de salud conforme a
la priorizacién de las necesidades, presupuesto, infraestructura y cronograma de
trabajo definido dando cumplimiento a los acuerdos anteriores”

- De manera que, se hace necesario adelantar el proceso de contratacion para el suministro
de Hornos microondas para la adecuacion de areas de alimentacion de los colaboradores
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., con el propdsito de
dar cumplimiento a los distintos acuerdos colectivos, metas institucionales, asi como alas
distintas disposiciones normativas generales y distritales. ' :

En respuesta a esta actividad y mediante los mecanismos de escucha establecidos para
conocer las necesidades de los colaboradores y los recorridos que se realizan en las
unidades se requiere el suministro de Hornos microondas industriales para disponer al
servicio de los colaboradores en las unidades, contribuyendo a su bienestar y calidad de
vida en el trabajo.

Finaimente, se resalta que la necesidad descrita, se encuentra contenida en el Plan Anual
de Adquisiciones aprobado para la vigencia 2023 y publicado en la plataforma del SECOP
II, como se evidencia a continuacion:

321700
48101500
52141500

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL BIEN O SERVICIO QUE SE REQUIERE

CONTRATAR : :

Suministro - e instalacion de hornos microondas, de acuerdo a las necesidades de
adecuacion de areas de bienestar y especificaciones técnicas, a fin de fortalecer espacios
saludables que aporten calidad de vida a los colaboradores de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

3. DESCRIPCION DEL BIEN, O SERVICIO QUE SE QUIERE CONTRATAR

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS E INFORMACION DE REFERENCIA:

MICROONDAS EN ACERC
INOXIDABLE TRABAJO
PESADO.
ESPECIAL PARA DOBLES
PORCIONES.

DESCONGELAMIENTO ; : CAPACIDAD: 0.8
AUTOMATICO. PIE CUBICO,
BOTONES HORNO DIMENSIONES
5 HORNOS PROGRAMABLES EN MICROONDAS EN ACERO INTERNAS: 33 X 33 5 T
MICROONDAS | DIFERENTES OPCIONES. | ACERC INOXIDABLE | INOXIDABLE X 20 CM.
MEMORIA ANT| FALLOS DE |  TIPO INDUSTRIAL DIMENSIONES
Luz. . EXTERNAS: 51 X

RELOJ INDICADOR DE s 36 X 30 CM.
GRAN VISIBILIDAD. !
IDEAL PARA CALENTAR UN

© GRAN VOLUMEN DE
ALMUERZQOS - POTENCIA:
1.000 WH.. 110 V.
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NOTA 1: El contratista, a su riesgo y costo podra entregar items de mejores caracteristicas
a las minimas determinadas en el presente proceso, sin que por ello se aumente el valor
del item ofertado dentro de la propuesta inicialmente presentada, previa autorizacion del

supervisor.

NOTA 2: Por definicion, el contrato. de suministro es aquel por medio del cual “una parte
se obliga, a cambio de una contraprestacion, -a-cumplir en favor de otra, en forma
independiente, prestaciones periédicas o continuadas de cosas o servicios™. Por eso,
para el célculo del presupuesto oficial, la entidad realiza una estimacion basada en los
consumos promedio mensual del servicio. Por tal motivo, las cantidades y requerimientos,
pueden disminuir o aumentar y no obligan, en modo alguno a la Subred, a adquirirlas en
su totalidad ni dentro de un periodo determinado ni durante el plazo total de ejecucion del

contrato.

En ese sentido y acorde con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 969 del Cédigo de
Comercio que dice que “/a capacidad o la necesidad ordinarias de consumo seran las
existentes en el momento de efectuarse el pedido”, es pertinente aclarar que la ejecucion
del presupuesto oficial estimado, respondera a las necesidades de consumo evidenciadas
por la Subred, las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato y los bienes

efectivamente suministrados

NOTA 3: En caso de requerir items adicionales no determinados en el anexo anterior y en
el marco de la ejecucion del contrato a celebrar, la Subred Integrada de Servicios de Salud
ES.E. debera realizar un Estudio de' Mercado, a efectos de determinar y validar las
condiciones del segmento y/o mercado objeto de analisis. En consecuencia, el solo
requerimiento y cotizacién presentada no configuran modificacién de las condiciones
contractuales, hasta tanto no se tenga el resultado del Estudio de Mercado efectuado y se

realice la correspondiente modificacién del contrato.
3.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Por tratarse de una modalidad de contratacion directa, clasificada como Ordenes de
Compra o de Servicios, se tomara como oferta la cotizacién cuyo valor haya resultado el
mas bajo en desarrollo del Estudio de Mercado :

Para ser tenida en cuenta, la propuesta econémica debe ser diligenciada en la plataforma
transaccional del Secop ll, atendiendo las indicaciones de la Agencia Colombiana de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente (CCE), en su GUIA PARA PRESENTAR
OFERTAS EN EL SECOP Il y, acorde con lo sefialado en el documento Anexo
(instrucciones para presentar oferta y/o cotizacién en plataforma Secop |1), que hace parte
integral del presente proceso de contratacion.

En ese sentido, la propuesta/cotizacion enviada, debera sefalar expresamente el valor total
de cada item relacionado en numeral 3.1. DESCRIPCION DEL BIEN, O SERVICIO QUE
SE QUIERE CONTRATAR. Dicho valor debe incluir el IVA (cuando aplique).

Sin perjuicio de lo anterior, para facilitar su verificacion, el proponente debera completar la
informacion requerida en el formato adjunto (detallado de Ia propuesta) no obstante, de no
coincidir o evidenciar inconsistencias entre uno y otro, se preferira la informacion
relacionada en-el SECOP II. ;

Su andlisis se realizara revisando de manera detallada tanto el valor unitario ofrecido como
el total de la oferta realizada y el contrato sera adjudicado integralmente.

Adicionalmente, se advierte que, todos los documentos solicitados para realizar la
evaluacion de capacidad (juridica, de experiencia, técnica y verificacion SARLAFT) del
proponente, deberan ser enviados a través de la plataforma electrénica SECOP I, previa
solicitud realizada por la Entidad a través de correo electrénico, con el fin de proceder con

su verificacion.

El resultado del analisis sera publicado en la plataforma Electrénica Colombia Compra
Eficiente (SECOP II). g

3 cODIGO DE COMERCIO. ARTICULO 968. <CONTRATO DE SUMINISTRO DEFINICION>

MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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4. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (02) MESES, contado a-partir de la fecha
de suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento contractual.

5. LUGAR Y FORMA DE ENTREGA

El Objeto del presente proceso, se realizaré en el almacén general de la Subred para la
revision de la calidad del producto y la instalaciéon de los hornos en las Unidades de
Prestacion de Servicios de Salud de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.SE., de la manera que sea indicada, previo acuerdo con el supervisor del

contrato.
6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS
M/CTE ($38.743.425) M/CTE, INCLUIDO IVA y todos los costos directos e indirectos,
tasas, impuestos y contribuciones derivados de la celebracion y ejecucion del contrato.

7. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

'De acuerdo con el estudio de mercado realizado, a- continuacién, se presentan los
resultados obtenidos: ,

B !\_femm 2
[T proviaien oche e 17/04/2018

prarriar AR ESTUDIO DE MERGADO EM-251-2024 aprovacion:

’ Sar Decidente ESE.
f Codigo: 18-01-FO-0004
FECHA AGOSTO DE 2024
SUMNISTRO E INSTALACION DE HORNOS MICROONDAS, DE ACUERDO ALAS NECESIDADES DE ADECUACION DE AREAS
PROCESO DE BIENESTAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS, A FIN DE FORTALECER ESPACIOS SALUDABLES QUE APORTEN CALIDAD

DE VIDAALOS COLABORADORES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE.
PLAZO DEL CONTRATO |DOS (02) NES
Ea realzs soliciud oe cotizacion por Colombia Compra Ehciente — SECOF 1l el dia 18 de julio de 2024, con fecha de recepcion de

INFORME DEL ESTUDIO ofertas hasta el dia 24 de julio del 2024, Al publicar el proceso por parte de la Subred se evidencia que mil rescientos cincuenta y
dos (1352) proveedores pertenecen al sector objeto del estudio, de ellos ocho (08) expresan su interés y seis (08) presentan su

cotizacién al proceso en curso; de la verificacion llevada a cabo se concluye:

RESUMEN ESTUDIO DE MERCADO
TTEM DESGRPCION VALOR
1 PALLOMARO S.A. 2.618.000
2 LICCONTSAS. - — 3.927.000
3 NVERSIONES MANUEL ROMERO SAS 3.155.880
4 GRUPO ERALWI SAS 3.570.000
5 ECOENFOQUE ING SAS 3.391.500
6 CIUDAD INTELIGENTE SAS. 2.582.895
7 : PROMEDIO 3.207.546
8 VALOR MINIMO 2.5682.855
VARIACION PORCENTUAL ENTRE PROMEDIO Y
g MINIMO 19%
0 VALOR DE REFERENCIA UNITARIO 2.582.895
VALOR TOTAL DE REFERENCIA X CANTIDADES
11 | Dl 38.743.425

ANALISIS DE MERCADO: Se realizé solicitud de cotizacion por Colombia Compra
Eficiente — SECOP |l el dia 19 de julio de 2024, con fecha de recepcion de ofertas hasta el
dia 24 de julio del 2024. Al publicar el proceso por parte de la Subred se evidencia que mil
trescientos cincuenta y dos (1352) proveedores pertenecen al sector objeto del estudio, de
ellos ocho (08) expresan su interés y seis (06) presentan su cotizacion al proceso en curso.

De la verificacion llevada a cabo se concluye:

1. Revisada la base de datos de la Direccién de Contratacién, no se evidencian
contratos histéricos con las caracteristicas de los items objeto del presente estudio
de mercado.

2. Estando dentro del término estipulado en SECOP II, se recibieron seis (06)
cotizaciones por parte de los proveedores: PALLOMARO S.A., LICCONT S.AS,
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INVERSIONES MANUEL ROMERO SAS., GRUPO ERALWI SAS., ECOENFOQUE
ING SAS. Y CIUDAD INTELIGENTE S.A. S

3. De conformidad con'las cotizaciones allegadas, se calculd el promedlo entre estas .
con el propésito de establecer un rango del mercado.

4. Teniendo en cuenta el principio de economia se calcula el valor minimo entre Ias
cotizaciones allegadas.

5. Se calcula la variacion en pesos y porcentual, evidenciandose una variacién de’
diecinueve por ciento (19%) donde se evidencia que el proveedor CIUDAD
INTELIGENTE S.A.S., es la oferta mas favorable para la Subred.

6. Verificado lo anterior, el Estudio de Mercado concluye que los valores de referencia
son los que se indican en la columna “VALOR DE REFERENCIA UNITARIO” siendo
el valor unitario por la suma DE DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y:DOS

. MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($2.582.895).

7. De acuerdo con el ambito técnico y las verificaciones matematicas realizadas, el
estudio de mercado concluye que el proveedor CIUDAD INTELIGENTE S.A.S.,
cumple con las condiciones, caracteristicas y especificaciones técnicas requeridas y
el proceso tendria un costo total de TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTE CINCO PESOS M/CTE
($38.743.425) para el termino de DOS (02) meses.

8. Con base en lo anterior, y en armonia con las disposiciones del Estatuto y Manual de
Contratacion vigentes ‘en la Subred, la modalidad de contratacion sera directa, a
través de Orden de Compra, toda vez que el presupuesto oficial estimado no supera
los 50 Salarzos Minimos Legales Mensuales Vigentes.

NOTA |: El detalle del Estudio de Mercado puede ser consuitado en el documento
denominado ESTUDIO DE MERCADO No. EM-251-2024. :

NOTA 2: Sin perjuicio de que se establezcan como valores minimos los valores
anteriormente indicados, si en el marco de la solicitud de documentacion al proveedor
este desiste de la continuacién del proceso, se procedera a requerir documentacion y se
dara continuidad al proceso con la oferta siguiente que haya tenido el menor valor, tal
como lo establece el numeral 1.2.11. del procedimiento de Orden de Compra fijado en la

Resolucion 680 de 2023, que indica:
“(...) Toda Orden de Compra o Servicio, debera séguir el siguiente procedimiento:

(...) 1.2.11. En caso que existiendo varias cotizaciones el oferente no acepte Ia
adjudicacién o no acuda a la suscripcion de la orden de compra o contrato dentro del
término establecido, se elegira al s;gmente que en su orden haya tenido el menor valor y

asi sucesivamente”.

8. FORMA DE PAGO

g

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., realizara los pagos por bien
o servicio efectivamente prestado o entregado por el contratista, dentro de los NOVENTA (S0)
DIAS CALENDARIO siguientes a la presentacion de las facturas y previa certificacion de
cumplimiento del supervisor del Contrato. En todo caso, el pago estara sujeto al Plan Anual de

Caja (PAC) Mensualizado.

Para le pago se requiere la presentacion de las facturas o cuentas de cobro, ‘segun
corresponda, la certificacién de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en
Salud — Pensién — Riesgos Laborales; y, la certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, ademas del cumplimiento de los demas requlsrtos que
por ley estén establemdos

9: MATRIZ DE RIESGOS

Se encuentra publicado en documentos del proceso nombrado como Anexo .Técnico 2
“Matriz de Riesgos”. .
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10. POLIZAS:

El tipo -de pdliza a constituir por parte .del oferente y/o proponente debe ser a favor de

Entidad Publica con régimen privado de contratacion, con los siguientes amparos:

TIPO DE POLIZAS ; i PORCENTAJE | “DURACION .
- El contratista debera constituir esta garant:a para precaver Conesnandataal igual al plazo de
DEL CUMPLIMIENTO los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las diez porgiento (10%) ejecucion del
DEL CONTRATO obligaciones contractuales, independiente de las multas y Nl e erirata contrato y cuatro
la cldusula penal que se pacte en-el contrato {4) meses mas
El contratista debera constituir esta garantia, para precaver :
las futuras eventualidades en que uno o varios bienes de ; 4
DE ég::é‘?rgn \f los contratados no relinan las especificaciones o calidades | . Correspondera al 'Q:jiﬂm‘?éizé’;e
' EUNCIONAMIENTO DE exigidas para la contratacién o no sean aptos para los fines | diez porciento (10%) | | contrato y cuatro
: LOS BIENES para los cuales fueron adquiridos, asi como para precaver | del valor del contrato | (4) meses mas
también los vicios de fabricacion y la calidad de los .
materiales o componentes :
El contratista debera constituir esta garantia para asegurar Correspondera al
RESPOg;‘;‘:E s el pago de los perjuicios que el contratista  ocasione a veinte por ciento (I)g;gta::ljp;latf:sc;gl)
: : 57 o
EXTRACONTRACTUAL terceros por razén de la ejecucion del contrato _ (20 z{al::tlr:flor del SRt

11. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1 e OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El oferente que resulte adjudicatario, en desarrollo del objeto contractual, se obliga con la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., a cumplir con las
siguientes actividades:

‘I‘ Entregar los bienes objeto del contrato en el tiempo sefialado, en el almacén general
de la Subred Integrada de Servicios de Salud‘Sur Occidente E.S.E, previa verificacion
técnica de las especificaciones dadas por parte del supervisor designado por la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

2. Realizar cambio del suministro de hornos en caso.de que se encuentre relacionado
con la ocurrencia de al menos un suceso de seguridad, que no cumplan con las
especificaciones técnicas requeridas, se encuentren defectuosas y/o presenten,fallas,
al momento de la recepcién técnica y durante su periodo de garantia. Realizar el
cambio sin ningln costo adicional, garantizando la entrega de un equipo de las
mismas o mejores especificaciones técnicas, en un lapso no mayor a tres (03) dias
habiles junto con toda la documentacion requerida por la Subred.

3. Cumplir las especificaciones técnicas y de calidad estab!ec;dos por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E

4. Brindar el certificado del tiempo de garantia por minimo doce (12) meses de los
equipos contratados.

5. Asumir los gastos de transporte, embalaje y logistica requeridos para realuzar la
entrega de los insumos en el lugar- indicado por el supervisor del contrato.-

6. Cumplir la normatividad de seguridad industrial y de medio ambiente.

7. Atender los distintos requenmlentos y sohcutudes presentados por el supervisor del
contrato.

8. Dar cumplimiento a la politica ambiental de la subred integrada de servicios de salud
sur occidente E.S.E

9. - Dar cumplimiento a las directrices establecidas en el plan institucional de gestion

ambiental, los planes de gestion integral de residuos hospitalarios de cada unidad,

planes de accion internos para el aprovechamiento de los residuos peligrosos

PGIRESPEL de cada unidad y plan de acci6n interno para el aprovechamlento de los

residuos de cada unidad. - :

Reportar cualquier anomalia o novedad que pueda afectar negativamente el ambiente

y sajud de las personas.

Velar porque la ejecucién del contrato no se interrumpa |nJust|f|cadamente

Realizar la facturacién de las cantidades revisadas y aprobadas por el supervisor del

contrato adjuntando la documentacion solicitada para su respectiva’ radicacién y

debera tener en cuenta de quedar saldo del valor total y este no requiera ser

ejecutado, la subred podra dar por finalizado el servicio o bien contratado.

Todas las demas relacionadas con el objeto del contrato.

10.

e
12.

13:
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11.2. OBLIGACIONES GENERALES

1. Dar cumplimiento oportuno y estricto a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 en concordancia con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, presentando al
supervisor previo a cada pago, certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el
Representante Legal (sélo si por ley no esta obligado a tener Revisor Fiscal),
acreditando encontrarse al dia en el pago y por el valor establecido en la ley respecto
de todos sus empleados, en cuanto se refiere a aportes a salud, pensiones, cajas de
compensacién, ARL, ICBF y SENA, segun el caso.

2. Cumplir con el pago de las obligaciones sefialadas en el numeral anterior, so pena de
aplicar multas sucesivas hasta tanto se de el cumplimiento.

3. Dar cumplimiento durante la ejecucion del contrato a la Legislacion Ambiental y a la
Legislacion de Seguridad y Salud Ocupacional.

4. Mantener los amparos de las garantias vigentes durante el término de ejecucién del
contrato y hasta su liquidacion.

5. Cumplir con las Obligaciones descritas en el Decreto 4741 de 2005, Resolucién 1362
de 2007 y Resolucién 0371 de 2009 del Ministerio del Medio Ambiente, para los
Generadores, Distribuidores y Comercializadores de Residuos o desechos peligrosos
en cuanto a la devolucion de productos Pos consumo. :

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando todo tipo

de dilaciones o entorpecimiento que pudieran presentarse.

Cumplir con diligencia lo pactado en €l presente proceso. :

Participar en la Encuesta a Satisfaccion que realizara la Subred de manera aleatoria a

los contratistas que hayan suscrito contratos con la misma. El contratista sera

evaluado en relacion a la ejecucion de su contrato por parte del Supervisor designado,
teniendo en cuenta que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

E.S.E., debe dar cumplimiento a los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion De

Calidad.

9. Participar y ejecutar las acciones a las que se le sean convocadas en relacion a la
Implementacion del Sistema Integrado de Gestion y Sistema Unico de Acreditacion.

005

10. Mantener a la Subred libre de cualquier dario o perjuicio originado en reclamaciones

de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependiente. ; '

11. Cumplir condiciones y requisitos que busquen prevenir el trabajo infantil, el trabajo
forzoso, las conductas discriminatorias y mecanismos de reclamacién que estén
disponibles.

12. Cumplir con los lineamientos de la politica de derechos Humanos de la Subred y
garanticen el cumplimiento de la debida diligencia organizacional en DDHH.

13. Las demas que se deriven de la naturaleza del proceso.

12. SUPERVISOR

- La supervisién del contrato sera ejercida por la DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO
HUMANO con el apoyo de la PROFESIONAL ESPECIALIZADA lll, de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., o quien delegue el Ordenador del

Gasto.

El supervisor sera quien tendra la facultad de inspeccionar, en cualquier tiempo, el
desarrollo de las actividades a cargo del contratista acorde con el objeto y obligaciones del
pactadas, incluyendo las especificaciones contenidas en el Anexo Técnico, la calidad de
~ los productos y/o servicios ofrecidos y entregados y velara por-su estricto cumplimiento.

Asi mismo, es el responsable de ejercer las funciones que como supervisor le:

corresponden de conformidad con el Manual de Contratacion y Supervision vigentes en la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESiE:

13. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA
Por tratarse de una modalidad de contratacion directa, clasificada como Ordenes de
Compra o de Servicios, se tomara como oferta la cotizacién cuyo valor haya resultado el

mas bajo en desarrollo del Estudio de Mercado a que hace referencia el numeral 7.

9
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JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO del presente documento. La
verificacién de la oferta y la adjudicacion del contrato se harén conforme al valor ofrecido
para los items relacionados en el numeral 3.1 Especificaciones técnicas e informacion
de referencia, discriminando el valor del VA (si aplica).

Sin perjuicio de lo anterior, previamente se verificara la capacidad del proponente, para lo
cual se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos de experiencia técnicos, juridicos
y la verificacién de SARLAFT, establecidos como habilitantes en el presente documento,
todos los cuales tiene como propdsito seleccionar la oferta mas favorable para la Entidad
y seran evaluados asi: : :

CUMPLE O NO CUMPLE
EVALUACION TECNICA CUMPLE O NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE °
VERIFICACION SARLAFT HABILITADO/NO HABILITADO

Dada la naturaleza del proceso y sus fases de habilitacion, todos los documentos o
requisitos habilitantes que sean susceptibles de subsanacion tendran un término
establecido en aplicacién de las reglas consagradas en el articulo 5 de la Ley 1882 de
2018: No subsanar en dicho término, dara lugar al RECHAZO de la Oferta presentada.

El proponente con la presentacion de la oferta se compromete para con la Subred Integrada
de servicios de Salud Sur Occidente E.S.E a dar cumplimiento a los requerimientos
minimos y las especificaciones indicadas en estos pliegos de condiciones.

La propuesta seré evaluada por un Comité Evaluador designado para el efecto, teniendo
en cuenta los siguientes criterios:

13.1. VERIFICACION JURIDICA: CUMPLE — NO CUMPLE

En esta etapa se verifican los documentos legales generales y especificos aportados por
el oferente: el criterio de evaluacion es CUMPLE O NO CUMPLE. Para la evaluacién, los

interesados deberan presentar con su oferta los siguientes documentos:

13.1.2. S| ES PERSONA JURIDICA

1. Carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo al modelo suministrado por la
Subred (Formato — Carta de presentacion de la Propuesta), firmada por el
representante legal del proponente, indicando su nombre y numero de identidad; esta
carta debe ser diligenciada en la totalidad de los items requeridos, de forma clara y
legible.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal. Expedido por Camara de
Comercio, cuya fecha de expedicion no sea mayor a los 30 dias anteriores a la de
cierre del proceso de contratacion. En dicho documento se verificara:

e Las facultades del Representante Legal. En caso de estar restringidas, el oferente
debera anexar la autorizacion correspondiente, expedida por el érgano competente.

e Que la persona juridica dentro de su razoén social esté facultada legalmente para
contratar el objeto del presente proceso.

e Que tenga una duracién no inferior a la del plazo del contrato resultante de este
proceso y un (1) afio mas.

e Que su actividad econémica esté debidamente inscrita en el RUT y acorde con el
objeto del presente proceso contractual.

e Si esta obligado o no a tener revisor fiscal

3. Carta firmada por el Representante Legal. en la cual certifique que su
Establecimieénto de Comercio actualmente se encuentra vigente, activo y brindando
servicio con una antigiiedad no inferior a un (1) afo, contado a partir de la fecha de
presentacién de la propuesta. (Documento que sera verificado por el evaluador, por
los medios tecnolégicos disponibles y vigentes).

10




! ESTUDIOS PREVIOS | Versién: 2 !

OCCIDENTE E.S.E : | Doos
| |

i
| 0C-251-2024 . ; = _
| ; T Focmdn | 1 g
= | SUMINISTRO E’INSTALACION DE HORNOS MICROONDAS, DE ACUERDO A LAS| ovacs | 108201 | E
B S o | NECESIDADES DE ADECUACION DE AREAS DE BIENESTAR Y ESPECIFICACIONES| n: e e
o ‘“""‘WD%";T“ EE:""""'"_ | TECNICAS, A FIN DE FORTALECER ESPACIOS SALUDABLES QUE APORTEN CALIDAD DE v
o | VIDA A LOS COLABORADORES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR e e DERCACAD
| Cédigo: | vy
|

4. Registro Unico Tributario (RUT). Con fecha de expedicién actualizado 2022y vigente
(articulo 555-2 Estatuto Tributario, modificado por el articulo 20 de la Ley 2019 de
2019). -

5. Registro de Informacién Tributaria (RIT) Actualizado y vigente (Articulo 16 y 17 de
Acuerdo 469 de 2011 Concejo de Bogota D.C.).

6. Certificacion de estar a Paz y Salvo con los aportes al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Parafiscales firmada por el Representante Legal y/o
el Revisor fiscal, seguin corresponda. (Art.50 de la ley 789 de 2002). Cuando la persona
esté obligada a tener revisoria fiscal y el revisor sea el que firme el certificado, debe
anexar también copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y copia
de sus antecedentes profesionales, vigentes.

Cuando sea suscrita por el revisor fiscal, debe venir ademas acompanada con
fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y antecedentes profesionales
del revisor fiscal. - :

7. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal. Emitido por la Contraloria
General de la Republica. https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-
fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales (Paragrafo 1y No. 4 del articulo 38 de la
Ley 734/2002) cuya fecha de expedicion no sea mayor a los 30 dias anteriores a la de
cierre del proceso de contratacién. Documento verificable por la entidad. Tanto de la
persona juridica como se su representante legal.

8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios. Expedido por la Procuraduria General
de la Nacién. (https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-
‘ Antecedentes.aspx), cuya fecha de expedicion no sea mayor a los 30 dias anteriores
a la de cierre del proceso de contratacion. Documento verificable por la entidad. Tanto
de la persona juridica como se su representante legal. _

1. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Distritales. Expedido por la Personeria
Distrital. (https:!!www.personeriaboqota.qov.co!ai-servicio-de—la-ciudad!expedicion-
de-antecedentes), cuya fecha de expedicién no sea mayor a los 30 dias anteriores a
la de cierre del proceso de contratacion. Documento verificable por la entidad.

2. Certificado de Antecedentes Judiciales. Expedido por la Policia Nacional.
(hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005MWebJudicial/), cuya fecha de expedicién no
sea mayor a los 30 dias anteriores a la de-cierre del proceso de contratacion.
Documento verificable por la entidad.

3. Certificado de Medidas Correctivas. Expedido por la Policia Nacional.
(https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx) cuya fecha de expedicién
no sea mayor a los 30 dias anteriores a la de cierre del proceso de contratacion.
Documento verificable por la entidad.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania. Del representante Legal de la persona
juridica.

5. Formato de Pacto de Transparencia (Formato Pacto de Transparencia).

6. Certificacion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad. Acorde con las normas legales que regulan la
materia, esta carta debe ser diligenciada en forma clara y legible, y en ella el
proponente debera manifestar que ni él, ni la empresa que representa estan incursos
en ninguna de estas causales o conflictos de intereses previstas tanto en el Manual de
Contratacion (Resolucién 680 de 2023) como en las normas vigentes al respecto ni
para la presentacion de la propuesta, ni para la celebracién del contrato, advirtiendo
que, en caso de sobrevenir alguna, se hara responsable frente a la Unidad Prestadora

de Servicios y ante terceros por los perjuicios que esto ocasionen.

Nota 1: Cuando los documentos sean expedidos en el extranjero, deberan ser emitidos
. conforme a las normas vigentes al respecto (art. 480 del C.Co. y demas normas
concordantes). Deberan estar debidamente consularizados o apostillados, segun
corresponda, al momento de presentar la propuesta. Aquellos documentos consularizados
o apostillados en fecha posterior al cierre del proceso generaran inadmision de la

propuesta.

Nota 2: En caso de que la subred verifique que el proponente tiene sanciones vigentes
inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP), en el Certificado de Camara de
Comercio, en el Registro Unico Empresarial y Social RUES o en Entidades y/o
agremiaciones especializadas, saldra del proceso de seleccion de forma automatica.

11
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13.1.3 S| ES CONSORCIO O UNION TEMPORAL

NO APLICA por tratarse de una contratacién directa — orden de compra, en virtud de lo
contemplado en el numeral 9.2.3. del Acuerdo 037 de 2023 (Estatuto de Contratacion de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E).

13.2. EVALUACION TECNICA: CUMPLE - NO CUMPLE

El resultado de la verificacion técnica sera de cumple o no cumple y no se le asigna puntaje,
dependiendo del resultado de la evaluacion de cumplimiento de los requisitos habilitantes
establecidos en el presente documento para seleccionar la oferta mas favorable.

En ese sentido, el proponente debera aportar con su propuesta, lo siguiente:

13.2.1. EXPERIENIA DEL PROPONENTE. CUMPLE O NO CUMPLE. °

El proponente debe acreditar su experiencia aportando minimo una (1) y maximo tres (3)
certificaciones de contrato terminado y/o liquidado, cuyo objeto u obligaciones, sea igual o
similar al objeto a contratar, que indique como minimo:

- EXPERIENCIADEL PROPONENTE " =

a. Nombre o razén social del contratante (publico o privado)

b. Nombre o razén social del contratista

¢. Fecha de iniciacién y de terminacion del contrato (si
aplica)

d. Valor del contrato

e. Objeto del contrato

f. Suscrita por funcionario/empleado competente.

Nota 1. La sumatoria de las certificaciones presentadas debe ser igual o superior al del
presupuesto oficial, expresado en SMMLYV.

Nota 2. En relacién con la experiencia acreditada a través de contratos en los cuales el
proponente participé6 como integrante de un contratista plural, la regla que aplicara la
ENTIDAD para la verificacién de dicha experiencia correspondera a la ponderacion del
valor del contrato por el porcentaje de participacion del integrante en el contrato ejecutado.

Nota 3. En los eventos de participacién plural, a través de consorcio o unién temporal, Ia
experiencia podra ser acreditada por uno o varios de los miembros que conforman el
proponente, sin que sea necesario que cada uno de ellos la acredite.

13.2.2 DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES

~  DESCRIPCION = TR
Garantiza la calidad y especificaciones

i REQUERIMIENTO

técnicas.
Realizara el cambio de los hornos que
Certificacion suscrita porel resulten defectuosos, dafiados, sin ningdn
1 representante legal o quien haga | costo adicional para la'subred, acorde con
sus veces en la que garantice, las solicitudes del supervisor del contrato,
que: dentro de los tres (03) dias siguientes a

‘realizada la solicitud. ‘
Entrega, en lugar y condiciones oportunas
previo acuerdo entre las partes.
Ficha técnica de los productos ofertados, en
- g donde se especifiquen sus caracteristicas, en
= Fichaleonica idioma espZﬂod g traducidas, de acuerdo a
las especificaciones Técnicas en el Anexo 1.

13.3. SARLAFT — FACTOR HABILITADOR

Los proponentes, en cumplimiento de lo establecido en la Circular Externa N* 009 de 2016
de la Superintendencia Nacional de Salud con la presentacion de la propuesta y/o ofertas,
debera diligenciar y presentar, segun corresponda:

1. Formato - Formulario Conocimiento de Cliente o Contraparte — Persona Juridica.
2. Formato - Formulario Conocimiento de Cliente o Contraparte — Persona Natural.

NOTA 1: Anexar también, los estados financieros a corte 31 de diciembre de 2023 o de los
ultimos tres (3) afios. : '
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NOTA 2: La informacién, en lo que tiene que ver con ingresos y egresos, debe ser
diligenciada en el formato con una periodicidad mensual.

NOTA 3: El documento SARLAFT presentado en la propuesta debe ser enviado en formato
PDF con firma y huella dactilar del representante legal, sin modificar su estructura.

NOTA 4: Una vez verificados los formatos (Formato — Formulario Conocimiento de Cliente
o Contraparte — Persona Juridica y Formato — Formuiario Conocimiento de Cliente o
Contraparte — Persona Natural), y validada la informacion frente al RUT y las listas
restrictivas, si el proponente se encuentra reportado o si en el perfil de riesgo tiene perfil
de riesgo inminente, reporte de operacién sospechosa o reporte de operacion inusual,
estara en causal de rechazo.

14. CRITERIOS DE DESEMPATE

NO APLICA por tratarse de una contratacién directa — orden de compra, en virtud de lo
contemplado en el numeral 9.2.3. del Acuerdo 037 de 2023 (Estatuto de Contratacion de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E).

15. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS Y/O PROPUESTAS
Habra lugar al rechazo de plano de las propuestas cuando:

1. La propuesta no sea presentada en pesos colombianos

2. El proponente se encuentre incurso de inhabilidades o incompatibilidades o conflicto
de intereses que le impidan contratar con la Subred, segun lo establecido en la
normatividad vigente. ; :

3. Se demuestre la participacién del proponente en dos 0 mas propuestas.

4. Al momento de efectuar la evaluaciéon se adviertan presuntas falsedades en la
documentacion presentada por los oferentes, acorde con la verificaciéon hecha por la
Subred. :

5. La propuesta o sus aclaraciones posteriores contengan informacién inexacta que
induzcan a error a la entidad.

6. Por tachaduras, enmendaduras o correcciones que permitan dudar de la veracidad de
la informacién o documentos que integren la propuesta.

7. El proponente tenga participacion o sea socio en varias empresas que presenten su

~ oferta para el mismo item.

8. El oferente modifique el contenido de los anexos que se entregan adjuntos al presente
documento y que hacen parte integral de este.

9. La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse a
que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro
de este estudio previo o termino de invitacion.

10. Se compruebe confabulacion y colusion entre los proponentes. _

11. Un proponente plural NO se registre en la plataforma SECOP Il conforme a su
naturaleza, es decir, a nombre del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura.

12. La garantia de Seriedad de la Oferta sea presentada o constituida después de la fecha
de presentacion de la oferta (Cuando aplique). _

13. El oferente y/o proponente no adjunte certificado de indisponibilidad de la pagina de
SECOP Il, dentro de la hora o marco del cierre.

14. El proponente se encuentre sancionado de tal manera, que le imposibilite la ejecucion
de contratos, por reporte en los registros de informacion. :

15. El proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica (Articulo 60 Ley 610 de 2000). :

16. Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten
propuestas en forma separada, en este caso se rechazara la propuesta radicada en
segundo lugar y siguientes. _

17.- Cuando la creacion y registro de usuario como proveedor en SECORP |l para los
proponentes plurales no cumpla con los procedimientos establecidos en el manual de

SECOP IL
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18. Cuando consultado en las listas restrictivas, se evidencie que el proponente se
encuentra reportado o, tiene perfil de riesgo inminente, reporte de operacion
sospechosa o reporte de operacién inusual '

19. El valor de la propuesta supere el presupuesto oficial total.

20. La propuesta no sea presentada a través de la plataforma de SECOP Il.

16. DECLARATORIA DESIERTA

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., podra declarar desierto el
presente proceso, mediante acta, cuando no se presente propuesta alguna o ninguna cumpla
con las condiciones sefialadas en este documento. Dicha declaracién solo procede por
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de un contratista.

17. PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los documentos solicitados en el presente documento, deberan ser enviados a través de
la plataforma electrénica SECOP Il, previa solicitud realizada por la Entidad a través de
correo electrénico, con el fin de proceder con su verificacion, cuyo resultado sera
publicado en la plataforma Electrénica Colombia Compra Eficiente (SECOP II).

18. MODALIDAD DE S.ELEC_Cl(f)N DEL CONTRATISTA

De conformidad con la Resoluciéon No. 0680 del 28 de septiembre de 2023, “Por medio de la
cual expide el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E” y en virtud del Estatuto de Contratacién, Acuerdo 037 de 2017, en
consideracion al valor estimado del contrato, la modalidad de seleccion del contratista sera la
de Contratacién Directa en aplicacién del procedimiento Orden de Compra.

En ese sentido se seguiréan las disposiciones contenidas en el numeral 9.2.3. ORDENES DE
COMPRA O DE SERVICIOS, del numeral 9.2 CONTRATACION DIRECTA, del articulo 9 DE
LAS MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION, del Capitulo Ill del Estatuto de
Contratacién vigente, que sefiala que por esta modalidad se seleccionaran los contratos cuya
cuantia no supere los 50 Salarios Minimos Legales Mensuales, en concordancia con lo
sefialado en el numeral 1.2. ORDENES DE COMPRA vy siguientes del capitulo Ill del Manual

de Contratacion vigente.

: ~ RIS ¢
YEIMY LORENA COLMENARES GONZALEZ  KATHE RARRA ALDANA
Directora ge Gestion del Talento Humano Profesional Especializado®
Subred Integrada de Servicios de Salud Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Sur Occidente E.S.E : : Occidente E.S.E
Cargo funcionario / Contratista Nombre Firma /[~
Aprobado: Director de Contratacién ( E ) Gabriel Ricardo Camacho Arcila L [

Proyectd y reviso: Profesional Administrativo Mariana Gonzdlez Neiza .
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas disposicionas legal f y por lo tgnto, lo

presentamos para firma.

NOTA: Hacen parte integral del presente documento:

ANEXO: Estudio de Mercado

ANEXO 2: Matriz de Riesgo

FORMATC No.1; CARTA DE PRESENTACION

FORMATO No.2: MODELQ DE CERTIFICACION ACREDITANDO PAGO DE APORTES LEY 789 DE 2002
FORMATO No.3: MODELO DE CERTIFICACION ACREDITANDO CUMPLIMIENTO LEY 788 OE 2022
FORMATO No4: INFORMACION FINANCIERA

FORMATO MNo.5: ANEXO PACTC DE TRANSPARENCIA

FORMATO No.6: CARTA DE INHABILIDADES

FORMATO No.7: ANEXO FORMATO SARLAFT PERSONA NATURAL

FORMATO No.8: ANEXD FORMATO SARLAFT PERSONA JURIDICA
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