CODIGO: F-BS-05
ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATACION DIRECTA .
DEPARTAMENTO DEL MEYA VERSION: 07

NIT. B92.000.345-5

. Villavicencio, 09/09/2024

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ

INGRIHT XISLEY ACOSTA CARVAJAL identificado(a) con cédula de ciudadania ntdmero
1.010.163.346 de Cubarral: en calidad de Secretaria de Derechos Humanos y Paz del
Departamento del Meta, nombrado(a) mediante Decreto No. 008 de fecha 02 de enero del
afio 2024, y posesionado(a) segtin consta en el Acta No. 004 de fecha 02 de enero del afo
2024, facultado(a) para contratar en nombre y representacion del Departamento del Meta
mediante Decreto No. 275 de 2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra

registrado en el Banco de Programas ¥ Proyecto de Inversién Departamental BPPID bajo el
nimera 2024005500069 segun certificado expedido el 26/08/2024.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran
con cargo al:

Fecha | Valora
Expedicién

Ejecutar -

T0301- | A
Construccidn 2.3.41.4101.15
3780 09/09/2024 de Paz 91119 00.002.2.3.2.0 $12.600.000 |$11.200.000
2,02.009-20
R -ii_jf:.'TOT_A_LEST__-_f}- $12.600.000 $11.200.000

* el cumplimiento de ios fines

garéritizar la atencién a v:ct:mas | "dé'!' 'c'onfli;:t'o'
armado en acompaiiamiento con las entidades del SNARIV en el centro regional de
atencion a victimas del departamento del Meta.”

iTEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en el

Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electrénica del SECOP, de Ia
siguiente manera:
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 CODIGO | DESCR

~ CODIGO IPCION SEGUN PLAN ANUAL DE T~
__'UNSPSC | . - ADGUISICIONES-PAA- | VALOR -
80111600 SDDHH_Proyecto 02 - 85 Prestacion de $12.600.000

Servicios Profesionales

* UNSPSC: El Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations
Standard Products and_Ser_vices Code) es una metodologia uniforme de codificacion utilizada para
clasificar productos y servicios.

/ /
LﬁTE-gmgﬂ_o.‘;;D$s=__Ea_scuc;g_ﬁ:}.g DOS (2) MESES Y VEINTE (20) DIAS~ ]

(Relacionar todos los municipios en que se ejecutard ol confrato) o o T 0
En el municipio de Villavicencio-Meta

El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la

fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y fegalizacién.

VALORDELCONTRATO 7~~~ 77 7
ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.200.000 /

FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi: Dos (2)
mensualidades vencidas cada una, por valor de Cuatro Millones Doscientoss/Mil Pesos
m/cte. ($4.200.000) v un Gltimo pago por valor de Dos Millones-Ochocientog mil pesos
micte ($2.800.000) correspondientes a los veinte (20} dias previa certificacién de
cumplimiento expedido por el supervisor y acreditacion de que se encuenira a paz y saivo ef
contratista con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de
Pensiones y ARL) y demas requisitos que le sean aplicables.

ESTUDIO TECNICO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

Se resalta que el desamollo sostenible requiere esfuerzos concertados construir un futuro
inclusivo, sostenible y resiliente para las personas, los objetivos de desarmollc sostenible
(ODS) tienen un alcance mundial ¥ son universaimente aplicables tomando en cuenta las
diferencias realidades y niveles de desarrolio respetando las politicas v prioridades

X

nacionales y territoriales.
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Por su parte ia Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 2 que son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién y gue las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar ef cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Posteriormente, en el Articulo 5 establece que, “El Estado reconoce, sin discriminacion

alguna, la primacia de los derechos inalienables de la persona y ampara a la familia como
institucion basica de !a sociedad”.

En consideracién, con lo sefalado con el Articulo 298 la C.P.C, establece que los
departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y ia
planificacion Y promocion del desarrolio econdmico y social dentro de su teritorio en los
terminos establecidos por la Constitucién. Los departamentos ejercen funciones
adminisirativas, de coordinacién, de complementariedad de la accién municipal, de
intermediacién entre la Nacidn y los Municipios y de prestacién de los servicios que

determinen la Constitucién y las leyes y que la ley reglamentara lo relacionado con el ejercicio
de las atribuciones que la Constitucion les otorga.

Asi las cosas, la Ley 1448 de 2011, por fa cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del confiicto armado interno, y se dictan disposiciones,
establece en el articulo 49. ASISTENGIA Y ATENCION. “Se entiende por asistencia a las
victimas, el conjunto integrado de medidas, programas y recursos de orden politico,
econdmico, social, fiscal, entre otros, a cargo del Estado, orientados a reestablecer Ia
vigencia efectiva de los derechos de las victimas, brindarles condiciones para llevar una vida
digna, y garantizar su incorporacién a la vida social, econémica y politica”.

Por ofra parte, entiéndase por atencion, la accién de dar informacion, orientacién y
acompafnamiento juridico y psicosocial a la victima, con miras a facilitar el acceso y cualificar
el ejercicio de los derechos a la verdad, justicia y reparacién.

A su vez, la ley 1448 de 2011, en el Capitulo 3. SISTEMA NACIONAL DE ATENGCION Y
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS, en el articulo 160, DE LA CONFORMACION
DEL SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE REPARACION A LAS VICTIMAS, estable a
los departamentos, municipios v distritos como parte del SNARIV, los siguientes, entre otros:

Participar en la formulacién e implementacion de la politica integral de atencién, asistencia y
reparacion a las victimas de que trata esta ley.
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Adoptar las medidas de atencion que faciliten el acceso y cualifiquen el ejercicio de los
derechos a la verdad, justicia y reparacion de las victimas.

Adoptar ias medidas de asistencia que contribuyan a restablecer los derechos de las victimas
de que trata la presente ley, brindando condiciones para llevar una vida digna.

el articulo 3° de la presente Ley.

Adoptar los planes Y programas que garanticen el ejercicio efectivo de Jos derechos de las
victimas y la implementacién de las medidas de que frata la presente ley.

Garantizar la canalizacion de Mmanera oportuna y eficiente de los recursos humanos, técnicos,
adrministrativos y econémicos que sean indispensables para e cumplimiento de fos planes,
[proyectos y programas de atencion, asistencia Y reparacion integral de las victimas en sus

Garantizar la adecuada coordinacion entre la nacién y las entidades territoriales yentre estas,
para el ejercicio de sus competencias y funciones al interior del Sistema, de acuerdo con los

principios constitucionales y legales de corresponsabilidad, coordinacion, concurrencia,
subsidiariedad, complementariedad y de delegacién.

En ese orden de ideas y bajo los mismos lineamientos de la Ley 1448 de 2011, respecto a {a
coordinacion y articulacién Nacién-Territorio, establecié en su articulo 172 que:

Las condiciones diferenciales de las entidades territoriales en funcién de factores tales como
su capacidad fiscal, indice de necesidades basicas insatisfechas e indice de presion,
entendido este Uitimo como la relacion existente entre la poblacion victima por atender de un
municipio, distrito o departamento y su poblacién total, teniendo en cuenta ademas las
especiales necesidades del ente teritorial en refacién con Ia atencion de victimas,

Articulacién de la oferta publica de politicas nacionales, departamentales, municipales y
distritales, en materia de ayuda humanitaria, atencion, asistencia y reparacion a victimas. La
estructuracion de un sistema de corresponsabilidad a través del cual sea posible:
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3.1. Efectuar el acompanamiento técnico de las instancias del nivel departamental y local,
para la formulacion de los programas de atencion y reparacién integral de victimas,

3.2. Prestar la asistencia técnica, administrativa y financiera en los términos sefalados en Ia
presente ley.

3.3. Realizar comunicaciones e informacion oportuna sobre los requerimientos y decisiones
tomadas al interior del Sistema Nacional de Atencion y Reparacién a Victimas.

3.4. Delegar mediante convenios procesos de atencién oportuna como Io es respecto de la
caracterizacién de la condicién de victima Y de la identificacion integral del nicleo familiar.

3.5. Proveer a las entidades territoriales la informacion que requieran para adecuar sus
planes de atencién y reparacion a las victimas y asignar eficientemente los recursos.

3.6. Establecer el sistema de monitoreo y seguimiento de las inversiones realizadas yia
atencién prestada para optimizar la atencién.
3.7. Realizar una muestra periddica y sistematica representativa que permita medir ias

condiciones de los hogares atendidos por los programas de atencion Y reparacion integral en
la encuesta de goce efectivo de derechos.

3.8. Considerar esquemas de atencién flexibles, en armonia con las autoridades territoriales
y las condiciones particulares y diferenciadas existentes en cada region.

3.9. Establecer esquemas de complementacion de los esfuerzos seccionales y locales para

atender las prioridades territoriales frente a las victimas en los terminos establecidos en ia
presente ley.

3.10. Prestar asistencia técnica para el disefio de pianes, proyectos y programas de acuerdo
a lo dispuesto en la presente en el nivef departamental, municipal y distrital, para lo cual
contara con la participacion de dichas entes territoriales, el Departamento de Planeacion

Nacional y la Unidad Administrativa Especial para la Atencién y Reparacion Integral a las
Victimas.

El mismo compendio normativo, establece en el articulo 174 que: “Con miras al cumplimiento
de los objetivos trazados en el articulo 161, y en concordancia con los articulos 172 y 173,y
dentro del afio siguiente a ia promuigacion de la presente ley, las entidades territoriales
procederan a disefiar e implementar, a través de los procedimientos correspondiente,
programas de prevencion, asistencia, atencion, proteccién y reparacion integral a las
victimas, los cuales deberan contar con las asignaciones presupuestales dentro los
respectivos planes de desarrolio y deberan cefiirse a los lineamientos establecidos en el Plan
Nacional para la Atencicn ¥ Reparacidn integral a las Victimas.
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Sin perjuicio de io anterior, las entidades territoriales cumpliran las siguientes funciones
especiales para la atencion, asistencia y reparacién integral a las victimas:

1. Con cargo a los recursos del presupuesto departamental, distrital o municipal, con sujecién
a las directrices fijladas en sus respectivos Planes de Desatrollo Departamental, Distrital y

(.)

4. Elaborar y ejecutar los planes de accién para garantizar la aplicacion y efectividad de las
medidas de prevencién, asistencia, atencién y reparacion integral a las victimas en sus
respectivos territorios, que respondan a los distintos hechos victimizarte generados por las
violaciones contempladas en el articulo 3 de Ia presente Ley.

Paragrafo 1. Los planes Y programas que adopten las entidades territoriales deben garantizar
tos derechos fundamentales de las victimas y tendran en cuenta el enfoque diferencial”,

Ahora bien, la Resolucién 01667 el 30 en diciembre ej 2020, por medic de la cual se crear la
futa de funcionamiento y articulacién de la oferta en los Centros Regionales de Atencion y
Reparacion a Victimas, establece |a responsabilidad de las Entidades Territoriales en

operaciones sostenimiento de los Cenfros Regionales de Atencion de Reparacién a las
Victimas, asi:

“Articulo 3. La Entidad Territorial, conforme lo establece la Ley 1448 de 201 1, en su articulo
174 y articulo 2.2.6.6.6 del Decretos 1084 de 2015 es ia responsable de garantizar la
operacion el sostenimiento de los Centros Regionales de Atencion Y Reparacion a las

Victimas, en concordancia con la dindmica territorial, en cumplimiento de eflo, las Entidades
Territoriales adelantaran las siguientes actuaciones:

a) Apropiar los recursos necesarios en el plan de desarrollo para el funcionamiento de los
Centros Regionales de Atencisn y Reparacién a victimas que garanticen:

- Gastos administrativos
- Gastos fecnolégicos

- Gastos operativos
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b) Garantizar la presencia de funcionarios para la atencion alas victimas en el marco de sus
compeiencias.

c) Disponer el recurso humano para atender tas ludotecas, enfermeria, auditorios,
recepciones y los que se requieran para el buen funcionamiento del Centro Regional.

con su competencia sectorial y responsabilidad institucional en Ia atencion a la poblacién
victima,

f) Mantener la operacion y sostenimiento de los Centros Regionales, apropiando en sus
Planes de Desarrollo Yy en los Planes de Accidn Territorial - PAT, los fecursos necesarios

para gastos administrativos y operativos de mantenimiento y adecuacién de la edificacidn,
asi como de los equipos tecnolégicos.

g) Ofrecer ia disponibilidad de las plataformas de comunicaciones, voz y datos, requeridas
para facilitar la atencién en e Centro Regional.

h) Brindar y coordinar Ia seguridad del Centro Regional y, en caso de requerirse, gestionar
la presencia de la fuerza publica,

i) Responder por el disefio, elaboracién e implementacion de Planes de Emergencia vy de

. Contingencia: ia Gapacitacion y conformacion de grupos de apoyo de respuesta a
emergencias, evacuacion, primeros auxilios ante una ARL, como la constitucién de pdlizas
de responsabilidad civil extracontractual de! Centro Regional.

) Realizar la suscripcién de acuerdos de confidencialidad de |a informacién de las victimas
con las entidades que hacen presencia en el Centro Regional.

En este sentido, es deber del Departamento dei Meta a través de la Secretaria de Derechos
Humanos y Paz dar cumpiimiento a las funciones relacionadas con sy competencia y vigitar
que estas se realicen bajo pardmetros de eficacia, eficiencia, calidad, oportunidad y
transparencia. La Secretaria de Derechos Humanos y Paz del Departamento, cumpliendo
con los objetivos trazados por la secretaria y desde e! Plan de Desarrollo “El Gobierno de la
Unidad 2024-2027", considera necesario contratar personal Capacitado, calificado y
competente, que tenga capacidad de brindar informacidn y orientacion juridica a ias victimas;
que facilita espacios de promaciones y garantia de derechos de las victimas y que pueda
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En igual sentido las actividades a desarrollar en el presente contrato se encuentran inmersas
dentro del Proyecto denominado ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION
VICTIMA DEL. CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DEL META identificado con

De alli que pretenda contratar un profesional idéneo y competente, que asista a la Secretaria
de Derecho Humanos y Paz, en el desarrollo de una estrategia que propicie Ia cooperacion
y articulacion de todas las entidades del SNARIV (Sistema Nacional de Atencion y

beneficiada, en aspectos de eficiencia y eficacia, segun io contemplado en la politica publica
de victimas ley 1448 de 2011 prorrogada por la Ley 2078 de 2021.

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

EL DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo
"EL GOBIERNO DE LA UNIDAD 2024-2027", considera necesario contratar un profesional
en ciencias administrativas y/o afines que cuente con Titulo profesional y cuatro (4) afios de
experiencia profesional o titulo profesional y especializacion y un (1) afic de experiencia
profesional, con ia finalidad de que cumpla con el objeto del contrato que se prefende realizar,

Ahora bien, el Departamento del Meta cuenta para este proceso contractual con los recursos
econdmicos para pagar los honorarios del profesional en Ciencias Administrativas y/o afines
que se contrate; incorporados al presupuesto departamental 2024, segln Proyecto No.
2024005500069 de! 26 de agosto de 2024, que se reflejan con la disponibilidad presupuestal

Que acompafian el presente proceso contractua! por la suma de Doce Millones Seiscientos
Mil Pesos m/cte., ($12.600.000).

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION
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DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD:

- No DOCUMENTO .~ = .
| Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de
| Inversién para Ejecucién de Recursos. (Recursos de Inversion). F- X
| BS-01.
1 Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de
| Inversién Departamentat BPPID. (Recursos de Inversién). F-PE-19.
| Solicifud Certificado de no Existencia de Personal F-B3-38
.4~ | Certificado de no Existencia de Personal. F-BS-03.

5. | Presupuesto Oficial, F-BS-13.

.| Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.

.| Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
_ | Estudios Previos Confratacion Directa, F-BS-05,
.9 Invitacién a Presentar Propuests. F-B8S-06,

10. | Certificado de Idoneidad del Proponente. F-BS-09
“+ 111 Test de Competencias segun nivel: Profesional F-BS-18,

1. | Técnico F-BS-19, Asistencial F-BS-20, prestacién de servicios,

.| (Persona Natural)
‘4| Declaracién de Confidencialidad y Compremiso con la Seguridad de |. - . |
1 2 .. "

.| la Informacién. F-TIC-11

P D0y D) M M ¢

b

DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR:

- | Propuesta
| Formato tinico hoja de vida de la funcien piiblica sl
= Publicacién proactiva declaracion bienes rentas y registro de conflicto |-
| deinterés '
| Formato declaracién de rentas e impuestos complementario.

{(Persona Juridica) X
e | Soportes que acrediten la formacion académica consignada en la hoja X
1 de vida, (un solo archiva pdf)
e Sopaortes que acrediten la experiencia consignada en la hoja de vida, X
| {un solo archivo pdf)

E 7 Documento de identificacion, (copia de ambas caras legibles)
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o | Certificado de existencia Y representacion legal ylo certificado de
| matricula mercantil, no superior a 30 dias de expedicion X
.| Registro Unico Tributario RUT, vigente X
| Documento que acredite su situacién militar definida {hombras
menores de 50 afios), Este requisito se validara en la etapa de X
| seleccion del proveedor.
/| Certificacion bancaria de la cuenta en que se haran los pagos |- o
- | pactados (fecha de expedicién no superior a 90 dias) e
+| Certificado de afiliacion al sistema de salud Yy pensién o planilla en fa
12 | que conste pago de aporte del mes en el que se firma el contrato. X

- | (Persona Natural)
o1 Certificacion expedida por el representante legal y/o revisor fiscal,
x| donde acredite que se encuentra a paz y salvo con los apories a

| donde , S X

7| seguridad social y parafiscales durarte los (ltimos 6 meses. (Persona
| Juridica)
:{ Ceriificado de antecedentes disciplinarios expedido por iaj.
.- 1 Procuraduria General de la Nacién inferior a 30 dias de expedicién. |

‘1 (persona natural y/o persona juridica)
.| Cerlificado de antecedentes fiscaies expedido por Contraloria |~ 7.
| General de la Reptiblica inferior a 30 dias de expedicion. {persona | X
" natural y/o juridica)
| Certificacion de antecedentes judiciales expedido por la Policia RERo
- | Nacional y Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas | i
.| Gorrectivas RNMC inferior a 30 dias de expedicion, en un solo archivo |

“1 pdf. Pt

| Autorizacion para consultar los antecedentes de delitos sexuales |
“| expedidos por la Policia Nacional de Colombia. o
| Certificacion de antecedentes de delitos sexuales expedido por la |~
:| Policia Nacional de Colombia, de acuerdo con & Decreto 753 de -

-1 2019, _-
| Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), { - -
] expedido por la autoridad competente, de acuerdo con I ley 2097 del | -

| 2 de julio del 2021. R
| Certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia maximadetres [~ -
1 (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba ef |~
-} contratista, de acuerdo con lo establecido en e! articulo 18 del decreto |
723 de 2013). (Persona Natural)
*| Cerlificado de antecedentes disciplinarios legible expedido por Ia

‘21 entidad correspondiente {(cuando aplique segtin la profesién. Ejemplo: X
- '} Abogados certificacion del consejo superior de la judicatura).

.22 | Tarjeta profesional legible. X

23 | Otros X

*Si es necesario incluir nuevos documentos deberan crearse las casillas después del tlimo ftem relacionado,
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ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO

Para la futura contratacion se cuenta con un presupuesto oficial el cual fue obtenido teniendo
como base la tabla de honorarios establecida en el Decreto 115 de 2020 “Mediante el cual
se establece los requisitos, equivalencias y criterios para determinar los honorarios de

contratistas de prestacion de servicios profesionales Y apoyo a la gestion de la admiinistracién
central del Departamento del Meta”.

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato EL DEPARTAMENTO se obliga a:

b

- Constituir Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato en Jas condiciones establecidas siempre ¥ cuando
el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Nombrar un servidor ptiblico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no
afecten el desarrollo normal del mismo.

4. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista.

5. Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del
contrato,

6. Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacién y/o Liquidacion del contrato en
el término legal.

7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de Ia naturaleza dei contrato,

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. E| DEPARTAMENTO ejercera Ia supervisién del

presente contrato, a fravés del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra las
siguientes obligaciones:

1. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley (articulo
51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcién - Ley 1474 de 201 1).

2. Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desamolio del
contrato.

3. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacién del contrato.
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4. Informar oportunamente a Ia Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento
por parte del contratista.

3. Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.

6. Dar cumplimiento a a Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

7. Dar cumplimiento al Decreto No. 075 de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual
de Contratacion, Supervisién e Interventoria del Departamento del Meta,

8. Publicar en la plataforma elecirénica del SECOP todos ios documentos del proceso que
hacen parte integral de fa etapa contractual y postcontractual.

9. Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a Ia suscripcion del
acta de inicio la informacion requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

10.

El supervisor debera responder por ia calidad y veracidad de la informacién reportada
en las plataformas electronicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente
fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales, en
las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacion y/o liquidacién. '

OBL!GACIONES DEL PROVEEDOR

GENERALES

—

Acatar las sugerencias de Ia supervision encaminadas a mejorar el proceso.
Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ey 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) Y presentar
constancia de pago durante la ejecucién del confrato, conforme al acapite de FORMA
DE PAGO.

El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia
maxima de tres (3) afios Yy sera valido para todos los contratos que suscriba el
contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulc 18 dej decreto 723 de 2013).
(Persona Natural),

El contratista dentro del monto de! contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apayo logistico necesarios para el desarrollo del objeto dej
contrato.

Dar cumplimiento a ia Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera

previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier
otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobemacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contrafista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrolio
de la prestacién del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias
siguientes, cumplido el periodo mensual de ejecucion del contrato.

Suscribir Actas de !nicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con
cargo al contrato de acuerdo con el acapite FORMA DE PAGO, para lo cuat debera
radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestidn de la Gobemacion del Meta, publicados en la pagina
web de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato; asi mismo
abstenerse de hacer usc de ia informacion de la poblacion objeto, obtenida con
ocasion o como consecuencia directa de Ia ejecucion del contrato,

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencién,
eliminacién de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el
marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabajo.

Cumplir fas disposiciones y directrices en favor de ia prevencion de la contaminacion
¥ la proteccion del medio ambiente a fravés del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacion establecida por ia organizacion, pertinente al desarollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema integrado de Gestion.
Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro
junto con los informes de ejecucién a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de elaboracion de la misma.

Las demas que por naturaleza del conirato se requieran en el transcurso del mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
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w

Dar cumplimiento al Decrefo 053 de 2020 que prohibe la compra, ufilizacion y
suministro de plastico de un solo uso no biodegradable.

Adaquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente.

Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro de
agua (utilizar solo la necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir a
doble cara y solo lo necesario),

Hacer disposicion adecuada de residuos en puntos ecoldgicos  (Blanco:
Aprovechables, Verde: Organicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y
papeleras {(Papel de Oficina).

Acatar las responsabilidades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 articulo
2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas
del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a. Procurar el cuidado integral de su saiud.

b. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de frabajo y
enfermedades laborales,

¢. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

d. Cumpiir las normas, reglamentos e instrucciones del Sisterna de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

e. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

Cumplir lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.2.2.18. Examenes

meédicos ocupacionales y en el Decreto 723 de 2013 articulo Articulo 18. Examenes

médicos ocupacionales, el cual establece que “las personas que tengan contrato

formal de prestacion de servicios en ejecucion tendran un plazo de seis (6) meses

para practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al

contratante. Para los contratos que se suscriban con posterioridad a la entrada en

vigor del presente decreto dicho plazo aplicara a partir del perfeccionamiento del

mismo”

Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar

las medidas establecidas para su control, matriz F-MC-20 IPVER “Identificacién de

peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles”.

Informar oportunamente al supetrvisor de contrato y al area de seguridad y salud en

el trabajo, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales,

actos y condiciones subestandar, dafios a la propiedad o al medio ambiente.

Realizar y promover pausas activas durante la jomada laboral.

- Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestién de Seguridad y

Salud en el Trabajo y Sistema de Gestién Ambiental (Ambiente de trabajo iibre de

sustancias psicoactivas, alucinégenos, enervantes o que creen dependencla como
cigarrillo, vapeadores o alcohol)
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11. Cumplir con las normas de seguridad vial (uso adecuado del cinturén de seguridad,

casco, respetar limites de velocidad, entre otros)

ESPECIFICAS:

1.

M

[5)

4,

o

o

o

w

Establecer de manera previa y de reporte mensual un cronograma de actividades,
que permita evidenciar las actividades programadas para el cumplimiento de la
politica pdblica de Victimas segun necesidad de la Gerencia de Victimas.

Proporcionar apoyo en la articulacién de las acciones a desarrollar por parte de Ia
Gerencia de Victimas de la Gobernacién del Meta en el Centro Regional de Atencion

a Victimas - CRAV, para implementar la medida de atencién y orientacién a las
victimas en cumplimiento de la ley 1448 de 2011.

. Brindar apoyo en la articulacién que garantice la presencia de las Instituciones del

SNARIV, que ofertaran sus servicios en el Centro Regional de Atencién a Victimas -
CRAV de Villavicencio,

Apoyar el seguimiento a la permanencia y afencion por canales presenciales yio
virtuales que brinden las entidades del SNARIV en el Centro Regional de Atencién a
Victimas - CRAV de Villavicencio.

Realizar charlas que permitan conocer y promover la Oferta Institucional de Ia
Gobemacion del Meta vy la oferta educativa en las jornadas méviles e institucionales
programadas por la Gerencia de Victimas y/o las articuladas por la SNARIV para
implementar y garantizar la medida de atencién y orientacidn a fas victimas en
cumplimiento de la ley 1448 de 2011.

Realizar apoyo y acompafiamiento en la mesa de seguimiento al Centro Regional de
Atencién a Victimas - CRAV y rendir informes cuando se requiera,

Reportar a la Gerencia de Victimas conforme al cronograma mensual la presencia
que realicen los contratistas, que asisten al Centro Regionat de Atencion a Victimas -
CRAV de Villavicencio, y suplir o apoyar la atencion a las victimas cuando no asista
el personal, cuando es requerido,

Realizar inspeccion periédica del estado general de las instalaciones detl centro
regional de victimas y reportar a través de un informe mensual las novedades

pertinentes para el buen mantenimiento del mismo, con criterios de optimizacién y
eficiencia.

. Consolidar la informacién Y reportar de manera mensual informe de las acciones

ejecutadas y relacién de las personas atendidas en los formatos de control de
asistencia versién (Producto: diligenciar formato F-TH-41) o el que se encuentre
vigente en el sistema integral de gestion de la Gobernacion del meta, en base de
datos entregada por la Gerencia de Victimas.
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10. Realizar charlas que permitan conocer y promover la Oferta institucional de Ia
Gobemacion del Meta y la oferta educativa en el Centro Regional de Atencién a
Victimas - CRAV de Villavicencio.

11. Prestar apoyo en la recepcion, remisién y control de los derechos de peticién yio
requerimientos allegados a la Secretaria de Derechos Humanos en el Centro
Regional de Atenci6n a Victimas - CRAV de Villavicencio.

12. Hacer uso de los formatos establecidos para el reporte de SPI y SIGOPAT, para
adelantar una adecuada gestion de la informacion y de la documentacién de la
Gerencia de Victimas, y entregar de manera fisica y virtual, mensuaimente.

13. Las demas actividades que guarden relacién con el objeto del contrato, y que sean

asignadas o requeridas por la Gerencia de Victimas y la Secretaria de Derechos
Humanos y Paz.

DETERMINACION DE CLASE DE RIESGO LABORAL (Persona Natural)

En atencion a lo contemplado en el Decreto 768 del 10 de mayo de 2022, se hace necesario
determinar la clase de riesgo laboral de la presente contratacion.

Si el proveedor debe realizar actividades con diferentes clases de riesgo, este se establece
teniendo en cuenta la actividad que genere el mayor riesgo. (Decreto 723 de 2013 Art. 11).

Si realiza desplazamientos para Ia ejecucion de las actividades la clase de riesgo debe ser
minimo 1l

Segn lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018: _
- Al contratista le corresponde pagar mes vencido el valor de la cotizacion al Sistema
General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacion sea porriesgo |, Il y IIi.

- El contratante debe pagar el valor de la cotizacion mes vencido, cuando ia afiliacion del
contratista sea por riesgo IV o V.

ESGOLABORAL . . =
sta, conforme al decreto 768 del 16 de-
de la entidad, se establece qus el codigo de.
contratista es: (Aplica para personanatural),| 2749002
ridica debe indicar N/AY .« 7 < T e T

Acﬁ\"dﬂd )

ESTUDIOS JURIDICOS
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MODALIDAD Y JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

En consideracién al objeto de la contratacion, su cuantia y de acuerdo con lo establecido en
elarticulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 numeral 4 literal h, la contratacién se adelantara mediante
ta modatidad de seleccion: “Contratacion Directa”. En este sentido el articulo 32 de la Ley
80 de 1993, en el numeral 3° define que los Contratos de Prestacion de Servicios como los
que: “Celebran las entidades estatales para desarroliar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad, estos contratos, solo podran celebrase con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
0 requieran conocimientos especializados. En ningdn caso estos contratos general relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebran por el término estrictamente indispensable,”

A su vez, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. Prevé: “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones

de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)

Son contratos de prestacidn de servicios los que celebran las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

Por las razones expuestas, la modatidad de sefeccion y los fundamentos juridicos descritos,
se justifica el contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES

En téerminos generales, las inhabilidades e incompatibilidades son aquellas circunstancias
creadas por la Constitucion o fa ley que constituyen limitaciones a la capacidad para contratar
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con las entidades estatales y obedecen a Ia falta de aptitud o a la carencia de una cualidad,
calidad o requisito del sujeto que o incapacita para poder ser parte en una relacion
contractual con dichas entidades, por razones vinculadas con los altos intereses plblicos
envueltos en las operaciones contractuales que exigen que éstas se realicen con arreglo a
criterios de imparcialidad, eficacia, eficiencia, moralidad y transparencia.

El régimen de inhabilidades e incompatibilidades excluye a ciertas categorias de personas
del proceso de contratacién, generando incapacidades especiales, impedimentos y
prohibiciones de variada naturaleza, que en cierta medida afectan el derecho a la
personalidad juridica traducido, a sy tumo, en el principio general de capacidad legal. La
inobservancia a este régimen es causal de nulidad del contrato celebrado.

El conflicto de interés se entiende como Ia situacion de prohibicién para el servidor ptblico
de adelantar una actuacién frente a la cual se tenga un interés particular en sy regulacion,
gestion, control y decision, ya sea amistad, sociedades, compromisos, negocios, promesas,
intereses econémicos, intereses negociables o similares, puede ser de forma directa o
indirecta y que se pueda demostrar claramente durante las etapas del proceso de seleccion
y del contrato, por lo anterior se debe dar cumplimiento a lo consagrado en Ia Ley 2013 de
2019, situacién que se evidenciara con el diligenciamiento del Aplicativo de Ia Funcion
Pablica disponible en el Link th:Ilwww.funcionDublica.qov.colweblsiqep.?lsiqep.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS

De conformidad con la disposicién contenida en ef articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 en
desarrolio de! futuro contrato, los riesgos que afecten al contratista en cuanto a variaciones
de las condiciones originaimente pactadas, deben ser considerados.

Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o servicio que limite,

refrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo
con la tipificacion de fos riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No

obstante, el futuro contrato a eelebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante
Su ejecucion,
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GARANTIAS: (Para Contratos de Prestacién de Servicios) No se exigiran garantias de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 22.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015 No
obligatoriedad de las garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 a1 2.2.1.2.3.5.1 del

decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

No obligatoriedad de las garantias. Por cuanto los honorarios fueron pactados
mensualmente previa presentacion al supervisor del informe de las actividades realizadas de

forma mensual, razén por la cual no existe riesgo alguno, que determine la necesidad de
estar amparado mediante garantia.

INDICACION DE Si LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Una vez
verificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se encontré que el

presente proceso de seleccion S oNO __X _se encuentra relacionado en los Tratados
Internacionales vigentes.

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio pravio, el mismo es aprobado por
la Secretaria de Derechos Humanos y Paz de EL DEPARTAMENTO.

el

INGRIHT XISLEY ACOSTA CARVAJAL
Secretario(a) de Derechos Humanos y Paz
... ORDENADOR DEL GASTO . e

ot Ingribt Xisley Acosta
LI Carvajal.

+f Gexencia de victimgs 7| Secretarioa) de Derechos
' +{ Humanos y Paz

S Reviss T T T TRniobe .

Notas: (no es necesario la impresién de las notas del documento)

1. Veerificar la vigencia de! documento en el listado maestro de documentos.

2. Lo resaltado en gris puede ser modificado o eliminado segun las caracteristicas del estudio previo
3. El objeto y las cifras se deben escribir en mintscula Y negrita

4. Esquema de fecha corto DD/MIM/AAAA

5. En cédula de ciudadania c.c. solo se escribe el nimero
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