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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 30 de Septiembre de 2024

Sefor

ELKIN DARIO TOBON TAMAYO

SUPERVISOR CONTRATO No. 5886297 del 2024

Coordinador Académico

Dependencia Centro Para EL Desarrollo Del Habitat y la Construccidn

Medellin
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes Septiembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5886297del afio 2024

BERNARDO IVAN MUNOZ MONCAYO, identificado con la cédula de ciudadania No.
98396422 de Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Para EL Desarrollo Del
Habitat y la Construccién, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: a) un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero por valor
de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS (3.274.733 ), b) nueve (9) pagos correspondientes a los meses de marzo a noviembre
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS ($ 4.465.545). c) un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS

(51.935.070). y segun lo estipulado el valor Total del contrato asciende a la suma de
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CUARENTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHO

PESOS ($45.399.708)
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Plazo: Serd hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

5 9203 _138 Prestacién de servicios personales de cardcter temporal como instructor

para llevar a cabo acciones de formacidon profesional integral orientando formacion

titulada y complementaria en modalidad presencial, a distancia y virtual en los distintos

programas de formacién del Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Aportar al momento del
inicio del contrato
certificacion vigente en la
norma de competencia
laboral: 240201056 V1:
“Orientar formacion
presencial de acuerdo
procedimientos técnicos y
normativa” 240201056 V2:
actualizada. En caso de no
contar con dicha
certificacion, se debera
realizar la entrega de esta
dentro del primer semestre de
formacion.

Presentare certificacidon
cuando la entidad habilite
lacapacitacién

Pendiente de evidencia
cuando seejecute la
certificacion

Aportar al momento del
inicio del contrato
certificacion vigente de la
norma de competencia
“Orientar formacion
elearning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”. En caso de

Comprometido a realizar el
proceso de Evaluaciény
Certificacién en el
momento de ser habilitado
por la entidad

Pendiente de
evidencia cuando se
ejecute la certificacion
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no contar con dicha

certificacion, se deberd

realizar la entrega de esta

dentro del primer semestre
de formacion.

Aportar al momento del
inicio del contrato
certificacion de los cursos
complementarios en: a)
Metodologia para la
informacidn BIM, b)
Formacion en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades
para el desempefio del
instructor SENA. En caso de
no contar con dicha
certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacion.

Actualmente certificado en
el curso complementario
Metodologia para la
informacién BIM, y estoy a
ala espera, que se inicien
los otros cursos

Evidencia subida a la ap
sena de la certificacién
en metodologia para la
informacién BIM

Planear las actividades de
aprendizajetrimestral, segun el
procedimiento de desarrollo
curricular para del programaa
impartir.

Planeo Todas las
actividadese
instrumentos de
evaluacidonque
desarrollamos durante
laformacidén, acorde a
las guiasde aprendizaje
y al proyecto formativo
de cada ficha. Se orienta
formacion en las
siguientes tecnologias:

Decoracidon de
espacios interiores
fichas: 2885834,
2853994, 2714417,
2855509, 2873732

Portafolio de evidencias
delinstructor.

Realizar acciones de formacion
profesional integral en las
sedes, ambientes y lugares
asignados

Realizo e Imparto
formacién profesional
integral en las

Portafolio de evidencias
delinstructor.

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

por el centro de formacién, de
acuerdo con la programacién
trimestral definida por el
coordinador académico vy la
necesidad del servicio

sedes, ambientes vy
lugaresasignados por el
centro de formacion, de
acuerdo con la
programacion trimestral
definida por el coordinador
académico y la necesidad
del servicio.

Hacer parte de las actividades
de induccidén de los aprendices
de formacion titulada, segun
lineamientos institucionales y
calendario académico.

Participare en las
actividades de induccién de
los aprendices de
formacion titulada para el
afio 2024, segln
requerimiento de
coordinacion académica

Sin evidencia por el
momento, ha espera de
algan requerimiento por
parte de coordinacion

Actualizar de manera
permanente el portafolio de
evidencias del instructor en la
plataforma educativa LMS, el
cual debe contener plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje segun la
ejecucion de la formacidn, guias
de aprendizaje, formato acta
con los planes de
mejoramiento, formato
planeacién seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS y
listas de asistencia firmadas por
los aprendices.

Mantengo actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor en el LMS, con
todos los requerimientos
exigidos por el SENA

Portafolio de evidencias
delinstructor

Evaluar el portafolio de
evidencias del aprendiz segln
procedimiento de ejecucién de
la formacion profesional
integral

Realizo la evaluacion al
portafolio de evidencias
del aprendiz segln
procedimientode
ejecucién de la
formacion

profesional integral.

Aplicativo Sofia plus y
plataforma virtual de
aprendizaje

Reportar y mantener
actualizado en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo

Reporto y mantengo
actualizado en el aplicativo

Aplicativo Sofia Plus
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maximo de 3 dias habiles
actividades tales como:
creacion de rutas, juicios de
evaluacion y asociacion de
aprendices, comunicando
oportunamente al supervisor
del contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro dela informacion,
de acuerdo con la

necesidad de la formacién.

Sofia Plus en los plazos
estimados

10 | Verificar la suficienciay la Verifico la suficiencia y la Correo institucional,
calidad de la informacidn que calidad de lainformacion territorio y sofia plus
suministran las evidencias de quesuministran las
aprendizaje identificandocon el | evidencias deaprendizaje
aprendiz sus logros y identificando conel
dificultadesdurante su etapa aprendiz sus logros y
lectiva, registrando y emitiendo | dificultades durante su
los juicios evaluativos etapalectiva registrando y
correspondientes en SOFIA emitiendo los juicios
PLUS. evaluativos

correspondientesen SOFIA
PLUS.

11 | Aplicar a cabalidad las medidas | Aplico a cabalidad las Correos Institucionales y
pertinentes y necesarias a la luz | medidas pertinentes segun | portafolio del instructor
del reglamento del aprendiz, en | seala necesidad Académica
lo correspondiente a faltas o disciplinaria
académicas y disciplinarias.

12 | Realizar la verificacion del Realizo la verificacion del Portafolio de evidencias
cumplimientode los resultados | cumplimiento de los delinstructor
de aprendizaje de etapa lectiva | resultados de aprendizaje
de los aprendices como deetapa lectiva de los
requisito previo para la aprendices como requisito
autorizacién del inicio de la previo para la autorizacién
etapa productiva. del inicio de la etapa

productiva.
13 Participar en los comités de Por este mes no fue No se presenta

evaluacidny seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz vigente
aportandole informacién
pertinente que ayuden a

necesaria mi participacion
enlos comités de
evaluacidén y seguimiento
conforme al reglamento
del aprendiz

evidencia. Porque nofue
requerida mi
participacidon en comité
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clarificar la situaciéon académica
odisciplinaria de los aprendices.

14 | Participar en los equipos de Realizo la participacién en Ver anexos portafoliodel
ejecucion de la formacidn por los equipos de ejecucién, instructor
grupo o area segun el semana de alistamiento e
procedimiento establecido para | induccion
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.

15 | Participar en el trabajo No he recibido Portafolio de evidencias
colaborativo de los equipos de solicitud por parte del delinstructor
desarrollo, disefio curricular Coordinadory
Aseguramiento de la calidad Supervisor del contrato
(Registro calificado y paraatender
Autoevaluacion) de acuerdo solicitudes, atento a
con el procedimiento, cualquier requerimiento
lineamientos y normativa
establecida

16 Realizar reconocimiento de No he recibido solicitud por | No se presenta

aprendizajes previos para parte del Coordinador y evidencia. Porque nofui
los aprendices de Supervisor del contrato requerido para esta
conformidad con el para atender solicitudes, actividad
reglamento de la institucion atento a cualquier solicitud.
y participar

en la construccion de

instrumentos deevaluacién con

este fin.

17 | Apoyar los procesos de No he recibido solicitud por | No se presenta
investigacion aplicada e parte del Coordinador y evidencia. Porque nofui
innovacion que se desarrollen Supervisor del contrato requerido para esta
en el Centro de formacion. paraatender solicitudes, actividad

atento acualquier solicitud.
18 | Apoyar los procesos de No he recibido solicitud por | No se presenta

obtencién y/o
mantenimiento del registro
calificado delos programas
de formacién titulada del

parte del Coordinador y
Supervisor del contrato
para atender solicitudes,
atento acualquier solicitud.

evidencia. Porque no
fui requerido para
esta actividad
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centro de formacién; asi como
la respectiva autoevaluacién
institucional yde programas.

19 | Participar activamente cuando
sea requerido desde la
coordinacién académica en las
actividades del equipo
pedagdgico del Centro de
formacion.

Atiendo oportunamente a
todas las solicitudes y
requerimientos por parte
de la coordinacion
académica y el equipo
pedagogico

Portafolio del instructor
y correos institucionales

20 | Cumplir a cabalidad el objeto
del contrato en los programas y
lugares queel SENA le indique.

Cumpli a cabalidad el
objeto del contrato en los
programasy lugares que el
SENA le indique

Portafolio del
instructor.
Anuncios y
Actividadesen la
Plataforma

virtual de
aprendizajey
Correo institucional

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1065999829 de la planilla, operador simple del mes de Agosto 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

-

Bernardo lvan Muioz Moncayo

Contratista

C.C. 98396422 de Pasto

Recibi a satisfaccion:

s

— 7/
ELKIN DARIO TOBON TAMAYO

Supervisor Contrato 5886297 del 2024

Coordinador académico
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EVIDENCIAS DE FORMACION SEPTIEMBRE 2024

2/09/2024 11:00:40 a. m.
CDHC - Pedregal
Participacion:

Ficha 2714398

IAudito\rio

2/09/2024 11:07:53 a. m.
CDHC - Pedregal
Participacion
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BERNARDO IVAN MUNOZ MONCAYO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 02/09/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2873732 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS
RESULTADOS ESPERADOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

DISENAR LOS PRODUCTOS DE MOBILIARIO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y EL PRODUCTO A

IDENTIFICAR EL ESTILO DE VIDA DEL CLIENTE DE ACUERDO A LAS TENDENCIAS ACTUALES DEL MERCADO DEL DISENO

16/09/24 9:12

Page 1 of 11




DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON
ESPECIFICACION DE MATERIALES Y TALENTO HUMANO

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
IMPLEMENTACION DE NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR PROPUESTAS 2D Y 3D SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DE CONSTRUCCION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

FICHA 2714417 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR LOS PRODUCTOS DE MOBILIARIO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y EL PRODUCTO A

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ESTILO DE VIDA DEL CLIENTE DE ACUERDO A LAS TENDENCIAS ACTUALES DEL MERCADO DEL DISENO

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD
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ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON
ESPECIFICACION DE MATERIALES Y TALENTO HUMANO

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
IMPLEMENTACION DE NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR PROPUESTAS 2D Y 3D SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DE CONSTRUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90
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FICHA 2714398 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR LOS PRODUCTOS DE MOBILIARIO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y EL PRODUCTO A

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ESTILO DE VIDA DEL CLIENTE DE ACUERDO A LAS TENDENCIAS ACTUALES DEL MERCADO DEL DISENO

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON
ESPECIFICACION DE MATERIALES Y TALENTO HUMANO

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
IMPLEMENTACION DE NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL
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PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR PROPUESTAS 2D Y 3D SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DE CONSTRUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 2855509 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR LOS PRODUCTOS DE MOBILIARIO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y EL PRODUCTO A

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ESTILO DE VIDA DEL CLIENTE DE ACUERDO A LAS TENDENCIAS ACTUALES DEL MERCADO DEL DISENO

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON
ESPECIFICACION DE MATERIALES Y TALENTO HUMANO

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
IMPLEMENTACION DE NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR PROPUESTAS 2D Y 3D SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DE CONSTRUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2853994 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOS Y PROCESOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES
DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR LOS PRODUCTOS DE MOBILIARIO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y EL PRODUCTO A

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ESTILO DE VIDA DEL CLIENTE DE ACUERDO A LAS TENDENCIAS ACTUALES DEL MERCADO DEL DISENO

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOS, NORMAS, ESPECIFICACIONES Y PROGRAMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGRAMAR PRODUCTOS PARA PRESENTACION DE PROYECTOS PARA VENTAS O PUBLICIDAD

ESTUDIAR DOCUMENTACION TECNICA DEL PROYECTO U
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON
ESPECIFICACION DE MATERIALES Y TALENTO HUMANO

DEFINIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICANDOLOS EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
IMPLEMENTACION DE NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR PROPUESTAS 2D Y 3D SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DE CONSTRUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \ s pMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: BERNARDO IVAN MUNOZ MONCAYO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION
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