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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
No. 228-2024-ps

INFORMACION GENERAL
PRESTACION SERVICIOS 228-2024-ps
NOMBRE CONTRATISTA Edwin Mauricio Ordoriez
C.C. No. 15442299 DIRECCION:

) . , Fijo

CORREO ELECTRONICO Edwin2431@hotmail.com | Teléfonos Colular | 3044464035
NOMBRE DEL COORDINADOR
NOMBRE DEL SUPERVISOR Esteban Montes Garcia
PERIODO DE COBRO Septiembre

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O ORDEN DE COMPRA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

Obligacion 1. Ayudar con la generacion de contenidos y administracion de los canales de comunicacion interna de la
ESO Rionegro SAS, de manera que garanticen el flujo de informacion en la Empresa, tanto descendente,
ascendente como transversal y que transmitan a nivel interno las generalidades corporativas, los proyectos en
ejecucion que tiene la Empresa, las fechas especiales, la realizacion de reuniones, integraciones, actividades
especiales y demés informacion de interés.

Actividad realizada: De acuerdo a las actividades del mes que se realizan desde cada dependencia se realizaron
las siguientes piezas gréficas: Expectativa de participacion en la estrategia Rionegro todos te cuidamos, pieza de
agradecimiento a todos los colaboradores, condolencias, pieza de felicitaciones, cumpleaiios compafieros,
capacitacion de acceso a la informacion publica, Dia del amor y la amistad, felicitaciones al nuevo papa, capsulas de
bienestar laboral, saludo de recuperacion a compafiera.

Obligacion 2. Asistir la creacion y suministro de informacion para la administracion y actualizacion de los contenidos
del sitio web y de las redes sociales de la ESO Rionegro SAS.

Actividad realizada: Se realizo gestion para la publicacion de las noticias relevantes en la pagina web de la ESO
durante el mes de septiembre y se realizé la primera sesion de fotos para actualizar la galeria de imagenes de la
pagina web

Obligacién 3. Brindar acompaiiamiento y lievar a cabo las acciones necesarias para el cumplimiento del mandato
establecido en la Ley 1712 de 2014 y la Resolucion 1559 de 2020 o en aquellas normas que modifiquen adicionen,
aclaren o deroguen, para facilitar el acceso a la informacion generando canales de interaccion con la ciudadania,
visualizacion entre otras.

Actividad Realizada; Se realizd comunicacion transparente de acuerdo a los lineamientos de la ley 1712 de 2014.
En el proximo mes de agosto se iniciara con el trabajo de campo para llegar los diferentes sectores de la poblacion
en las areas urbanas y rurales.

Elaboro: Carlos A. Garcia Ospina Reviso: Comité de Archivo Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin
Asesor Planeacion Abril de 2019 Gerente
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Obligacion 4. Colaborar con la generacion de politicas de seguridad y privacidad de la informacion para las
condiciones de seguridad digital en los canales de interaccion con la ciudadania, proveedores y demas.

Actividad Realizada: Durante este periodo no se ejecutaron actividades correspondientes a este item.

Obligacion 5. Coadyuvar al cumplimiento por parte de la ESO Rionegro S.A.S de los parametros establecidos para
el uso de la tecnologia de la informacion y comunicacion (TIC) asi como los lineamientos de transparencia y acceso
a la informacién (ITA)

Actividad Realizada: Se finalizo con el apoyo a la rendicion de indice de transparencia y acceso a la informacion
para dar cumplimiento a la rendicion ante la procuraduria.

Obligacion 6 Acompariar la construccion e implementacion estrategias publicitarias, seleccionando y coordinando el
manejo de los medios de comunicacion, las piezas y herramientas de publicidad impresa y exterior, que logren un
posicionamiento de la marca y de los servicios ofertados por la empresa, de acuerdo con las politicas establecidas.

Actividad Realizada: Se realizaron ajustes en los estudios previos conforme a las recomendaciones emitidas por el
area juridica, para asegurar la debida observancia de la normativa vigente para poder iniciar la contratacion de el
material impreso y de publicidad exterior.

Obligacién 7 Servir de apoyo en los eventos externos e internos, realizando actividades relacionadas con logistica,
promocion y divulgacion de estos.

Actividad Realizada: Acompafiamiento logistico, registro fotografico, edicion y publicacion de historias y videos en
las redes sociales durante la ejecucion de la estrategia Rionegro todos te cuidamos en la cual realizamos
intervencion al puente peatonal sector Los Colegios- Estadio. Apoyo logistico en la capacitacion de

Obligacion 8 Contribuir con el contenido audiovisual que permita la divulgacion y socializacion de los diferentes
temas, proyectos y actividades de la ESO RIONEGRO S.A.S

Actividad Realizada: Realizacion video institucional de la Empresa de Seguridad del Oriente, en este producto
audiovisual se muestra la mision y la vision de nuestra empresa, ademas de las diferentes lineas de servicio, las
alianzas y los nuevos clientes.

Actividad Realizada: Realizacion y publicacion de producto audiovisual de la transformacion de los espacios
publicos, especificamente el de la galeria gracias al cambio de luminarias de sodio por LED.

Actividad Realizada: Realizacion y publicacion del video ojo vecino, en el cual se hace seguimiento a los
delincuentes gracias al trabajo del centro de monitoreo y control que es administrado por nuestra Empresa.

Actividad Realizada. Realizacion y publicacion video de sensibilizacion para la seguridad y el correcto uso de los
puentes peatonales en el marco de la estrategia Rionegro Todos te Cuidamos.

Elaboro: Carlos A, Garcia Ospina Reviso: Comité de Archivo Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin
Asesor Planeacion Abril de 2019 Gerente




EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S.
ESO RIONEGRO S.A.S.

INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo: GS-F-01

Version: 01

Fecha: abril de 2019

Pagina 3 de 8

Obligacién 9. Ayudar con el disefio de las piezas graficas y publicitarias necesarias para el contenido, tanto interno

como externo.

Actividad Realizada: Se realizo disefio de pieza grafica sobre fechas especiales para la cartelera principal de la
empresa en la cual se socializa con todos los empleados los acontecimientos importantes del mes.

Actividad Realizada: Realizacion pieza grafica para tener en cuenta uso adecuado de los sistemas sanitarios.
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Registro fotografico para pagina web

Evidencia 5
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Evidencia 6

Estudios previos con los diferentes requerimientos para servicio de impresion y publicidad.

Elabord: Carlos A. Garcia Ospina
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Pieza ambiental

Contratista: Coordinador de activi ylo supervisor:

N
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Nombre. Edwin Mauricio Ordofiez Nombre Esteban Montes Garcia
Cargo: Comunicador Social Cargo: Secretario general
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Asesor Planeacion Abril de 2019 Gerente




