
INFORME DE GESTION No. 05
CIUDAD Y FECHA DE JUNIO 2B2O

L. No. DELCONTRATO !84-CEL\C-2020

2. FECHA DE SUSCRIPCIÓN 15 de enero de2O2O

3. PéLEADESFGUROS

No. Delapóliza :64-46-101007O95

Entídad que expide la pólíza: Seguros del Estado 5.A.

Fecha del certífícado de aprobación dela pólíza:15-81-2O2ü

4, CRP

No. CDP: 224 CRP:8620

Fecha expedición CDP: 8/AU282g y CRP:17 de enerc de 2AZA

Un idad/Sub-un idad ejecuto ra: 15-Ot-03-fi44

Dependencia: LICEOS DEL EJÉBC|T0

Posición catálago de psto: A-A2-ü2-A2-ü09-0ü2 SERVIC¡OS DE EDUCACIÓN

Fuente: Nación

Recurso: 16

Valor Contrato: 28.930.000

5, FECHA INICIO EJECUCION

COHTRACTUAL
17 de enera de 2A2O

6, CONTRATISTA

Nombre comp¡eto: Genny Rocío Hernández Gómez

Identif ica ción : 3 4 -638 -867

Nacionalidad: Colombiana

Dirección: Carrera 35 #27-70

Ciudad de Residencia: Cali

Teléfono de canlaúa:321713OX49 - 38O4483

E-ma il de conta cto : gennyherTT @hotma il.co rn

genny.hernandez@l iceosejercito.edu.co

7, SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OS16 Martha Belly GonzálezHernández

Cargo: Rectora de los Líceos del Ejército Pichincha

Resolucíón de Delegacíón : üA2 del14 de enero de 2A2ú.

8. OBIETOCOI\ITRACTUAL

Presbci** de selirü*§ profesi*nale* §cm* üüC=I*TE üE
T§CN*LüGIA E lfdfüRfUATitA del ii*€o pichincha de los lí** s d*f
eiercitc

9. OBLIGACIONES

CONTBACTUALES

Previa cocrCinacién con el supervisor{a} del eantrata. elllá cüntrat¡sta deberá presiar
asesoría eon conocimientos accrde a su profesión, asi r*m* dar cumplimiento a ,as

s¡guier'!tes obligaci*nes:
1. Establecer ntecanisn¡os que busquen &ararÉizar ia pernranencia de los alumnas en
el aula de clases, dura*te la vigencia del presente cont!'atú.
2. lnfornar op*rtunamente a la supervisi*n del contrato scbre cualquier e'¡entualidad
que pueda sobrevenir cnn ios alui¡nos y qu* afecte el desarrollo de la clase objeto del
c*fitrat*.
3.lnf*rrnar ap*rtunaffienle a la supervisién del contrato sr:bre cualquier eventualidad
que pueda s*L¡revenir c*n los alurnnos y que aferte *l desarrollo de ¡a instiiuc¡ón
durante ias l¡*ras de descanso.
4" CurT'rplir las disposieiones legales vigentes sobre el sersicio edueativa.
5. Elabora¡" v sntregar a! superviscr dei cont¡^ato los ciiseñcs curriculares iplanes de
*ula) acordescon losformatosestablecldos p*rl*slir.easdelE&rcita en !a plataforrra
i{1sl1tuciór\al.
6. Entregar al superviseir del contrato copia del modelo de las evaiuacicnes reaiizadas
a los estudiantes ci:mpliendo con ei mcdelo basado en evidencias-
7. Er\tre1at al supervisor copía de lú6 instrumentss que se ut¡lícen eB el desarrollc eie

la clase, resultados de talleres, recornendaciones y evaluarí*nes qu* reafice a los
alumnos arorde a los lineamientos dirigidos por el supervis*r del contrato.



8. Registrar en el oL,servador detr estudiante ¡aE observaciones y recomendac¡snes
dadas a los padres de fa¡nilia, sobre el desempeño académicc y las situaci*nes de
convivencia presentadas durante ia prestación del servlclo.
9 Preseñtar al supervis*r copia de l*s certificados de actua{ización o capacitacién en
los temas referentes a su cbjeto cóntractual la su érea de c*nocimiento.
tú. lnlarmar sotire ios actos o conductas irregulares e ilícitas de los cuales tenga
cofiücintientú, que sean reaiizados por los alumnos ylo cualquler personá relacionada
con la parte administrativa de los liceos del ejércit* y las actividades a carge de la

e*tidad,
11. Prestar los servicios contratadss de ma**ra efrcazy úpürtuna, así ccm* ate*der
lcs requerimient*s que le sean efectuados pcr el supervisor del contrato ylo ei Rectar

del llceo.
L2. htefidst las recornendaciones qua imparta la entidad a través del §upervisor del
rúfitratü, relacionadas ccn la ejecución del r,1i5rn§.

13. úar a conocer opfrtunamente a los estudiantes el programa académico, los
desernpeñ*s y los indicad*rres propueetús para el área de conocimiento de su objeto
contractuai.
1"4. Dar u{nplimien*a a las abligacianes definidas en el Decreto 1075 de 2S:t5
"Decreto único Reglamentaria del §ector fdueación" Artícuk: 2.4.€;.3.3.

15. E¡ csntrat¡sta se obliga para corr ias Liceos dei Ejérclto presentarse a la prueba de

Estado SABEÉ 11, para evidenciar el desempeño que se evaluaran en su área

profeslonaly aplicarlas en el pian de mejora institucional.
16. [l contratista se obliga para cúa los Liceos del Ejercito subir al portal virtual del
SECCP l¡ los d*curnentos süpúrtes para ta suscripción y ejecución del presente
c0ntratü"
L7. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir póliza de
eumplimient* y subirla ai portal virtual del SEüOp ll dentro de ios tres días si6uientes
de la eNpedirién de ia póliza.

18. El contratista se obliga para cún lss Liceos del Ejército subir ai par-tal virtuai del
SECSF ll los informes de gestión menEualrnente.

19 - Cumplir coo su5 obligacicn* frente al s¡stema de seguridad sacial integral, lo cual
deberá acreditar debidamente para iniciar ia ejecución del cant¡'ato y para hacer

efectivó el pagc. El incumplimiento de estas úbligaciúne$, $erá causal para gue Él

M.0.N - EJÉRC¡T§ I{,{C}úNAL - L¡eE05 DEL EiERCITÚ le imp*nga rnu}tas sucesivas

hasta lanta éste dé cumplimiento, previa verificacién de la rnora mediante iiquidación
efectuada por !a respectiva entidad ad¡-ninistradora, de conformidad con lo

establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2ü02 y el parágrafo 2o del artículo Lo de

la L*¡ 82& de 2003, en concordancia con el artículo 23 de ia Ley 1.15S de ZNV .

?ú. Las demás que la entidad a través del supervisor" considere.

Gbligacianes Generales: Ademés de ias obligacionÉs inheie*tes al presente coniratc,
el contratisia se csr,'rprórnete a:

L. De conformidad con el Decreto 1A80üE 2015, artículo 3 el

cúntrat¡sta será responsabl* por la gestión documental de las actividades realizadas

durante la ejecución del Contrato,
2, Ejecutar ei objeto del contrato con calidad, oportunidad y eflciencia.

3. El c*ñtratista debe custodiar y a la terminaclén del presente csñtrato devolver l*s
insumos. suminirtros, herramientas, datación, inrpler.nentación, inventarios y/o
materlales que sean puestos a su disp*sición para ta prestación dei servieic cbjeto de

este cGntrato.
4. 5i contratista aatariza al MüN-EJEññ|T0 fl¡AClOf\lAL a ¡'ealizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, reaiización de los exámer\és de paligrafia V
pruebasüstxométricas ar:tes y duranie la cor:tratación,
5. Suscriblr las modificacíones accrdadas e¡rtre las partes, para efectos de 6arantizar
la ejecución y el curnpl¡miento ¡dón€o y oportuno del objeto cantratadú, dentro de
los cinco {5} días siguiente al requer¡¡'n¡entÉ psr parte dei M.D"N. - rJÉRülT0

P,¡ACÜNAL-LICEÚS DEL ilTXCITO.
6. Las demás obligac¡óner e*tablecidas ¿n el estudio previo, docurnento que el

cüntratista declara conocer, y que hace parte del preseñte cúntrato.
7. No suministrct fiir'guna clase de i*farmaciór¡ * detalle a te.cer*s y rnantener corfió
rJocurnentación clasíficada todos los aspectos relacionados coñ el x**trato.
L Mántener la debida reserva respecto de los asunt§s técnicos e instalacirnes de ias



Fuerzas Milítares de la República de Colombia, conocidos por el CONTRAÍISTA

durante el desarrollo del contrato o con posterioridad al mismo.
9. En caso de requerirlo coadyuvar a la Entidad en el área administrativa, en la

estructuración, evaluación y/o supervisién de procesos propios del área de su

conocimiento.
10. El Contrat¡sta deberá notificar en forma escrita al Contratante cualqu¡er cambio
de domicilio, teléfono o e-mail con el fin de mantener actualizada la base de datos de
los Liceos del Ejército.
PAfiÁGRAFO PRIMERO: lndependencia del Contratista. El Contrat¡sta es

independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el

contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la

faculiad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Minister¡o de Defensa - Ejército Nacionai, n¡ de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS qUE SOPORTAN

Et CUMPTIMIENTO DE LAS

oBt_tGActoNEs
CONTRACTUATES

1. Formación liceísta en el grado Octavo A
2. Planeación diaria de las actividades de clase, evaluación y consignacíén del
proceso en la planilla 5lE.

3. Diligenciar la plataforma de acuerdo a la planeación y el desarrollo de las

clases y actividades .virtuales
4. Proceso de mejoramiento y cualificación de las estrategias pedagógicas
y/o necesidades de los estudiantes.
7. Atender puntualmente a los padres de familia de acuerdo con el horario
establecido.
8. Asistir a capacitaciones virtuales.
9.Realizar y aplicar bimestrales.
10. Entreea de informes del seeundo bimestre.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecución del contrato, no se han

configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomía para ejecutar las obligaciones contractuales relacíonadas
en el contrato.

Así mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministeris de Defensa - Ejércíto
Nacional - Liceos del Ejércíto, ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se fírma en Cali, junio de 2020.

CC. 34.638.867 de Bolívar Cauca



Soi/.t'* FLANTLLA TNTEGRADA AuroueutotctóN ApCIRTEs
COMPROBANTE DE PAGO @SancmAVVíffas

TIPo IDENTIFICACIÓN:

NoMBRE ó R*zóru soüA-:
CIUDAD/MUNICIPIO:
olREcclótrt:
TIPO APORÍANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACIÓN

DATOS GEIIIERALES DEL AFORTANTE

CEDULA DE CIUDADANIA ruÚueRo DE IDENTIFICACIÓN:

CALI DEPARTAMENTO;
CARRERA 3s# 27-70 TELÉF0No:
O2-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

úNrco

GENNY ROC|O HERNANDEZ GOMEZ
VALLE

3804483

I-IÑDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NOAPORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMATRIBLTARIA}:

NÚMERo PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MoRA:
FECHA PAGO (aaaa/mÍYdd):

PATGS GEITEflALE§ DE TA] FI.A!!I¡I-T-A

4335472533 TIPo DE PLANILLA:

MES: mayo

Año: zaza

IUE¡:

AÑO:

mayo PERIODO COTIZAC|ÓN
2g2g SALUD:

0

2A20Í06!04 NÚMERO AUTORIZACIÓN:

I-INDEPENDIENTES

35472533

TOTALES

COTIZANTES ] TOTAL PAGADO
FEN§éN

ADMINISTRADORA

NIT CODIGO NOMERE

800224808 230301 13D3O1-PORVENIR $ 31.601

SUBTOTAL: § 3{.60r

SALUEI

ADMINISTRADORA ,¡' 1f
NIT CÓDIGO NOMBRE li ,ñ'

8ú5AOO427 EPSO16 :PSó16-COOMEVA S.A. qs,.nr,x: 'ür.¡r¡¡:Í! s 131_50r

§UBTOTAL: § l3l.50l

RIE§GCS PROFESIONALES

ADMINI§TRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

86001 1 1 53 14-23 4-23-POSITIVA COMPAf{}A DE §EGURO§ S-A. $ 5.501

SUBTOTAL: $ 5.5{X

ALFAGADO: I S1

202A106107 7:1EPM USUARTO: SOI- CC34638867 PAGINA 1 DE 1


