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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | JHONATTAN STEVEN RAMOS BELTRAN, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1016012856
CPS No.| 1068 de 27/01/2023 PLAZO|388 dias
FECHA DE INICIO| 03/02/2023 | FECHA DE TERMINACION 01/03/2024 |
PERIODO DE INFORMEl 01/10/2023 |A:| 30/10/2023 | No. Informe|I|
% EJECUCION FISICA 89 % EJECUCION FINANCIERA 79

SUPERVISOR|CRISTINA VENEGAS FAJARDO

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO EDUCADOR-A PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL AMPLIADO Y LA
MENDICIDAD EN BOGOTA DESDE LA ESTRATEGIA MOVIL PARA REDUCIR LAS CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DE LA INFANCIA'Y
ADOLESCENCIA, EN EL MARCO DEL ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL Y EL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Elaborar e implementar el plan de trabajo semanal de acuerdo al seguimiento
de los equipos territoriales y las dinamicas del trabajo Infantil ampliado en el
Distrito, en coherencia con el Proyecto de Inversion 7744 “Generacion de
Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de
Bogota”, lineamientos conceptuales, metodolégicos y operativos de la SDIS
vigentes.

Se realiz6 el cargue respectivo y actualizacion de los planes de Trabajo de
las diferentes semanas del mes de Octubre desde el domingo 01, en los
planes de trabajo se refieren todas las acciones a desarrollar durante el mes:
recorridos territoriales en la localidad de Engativa y Fontibon para la
obtencioén de las respectivas SIRBE a diligenciar durante los recorridos de
identificacion y abordaje de casos de nifios, nifias y adolescentes en
condicion o riesgo de Trabajo Infantil. Ademas de referir en el plan de trabajo
los ultimos espacios del proceso de Atencién Integral en el marco de la
Propuesta "Tejiendo Sentires, entre IngaTiva y Huntia"

Llevar a cabo busquedas activas, recorridos territoriales e identificacion de
nifas, nifos y adolescentes en riesgo o situaciéon de Trabajo Infantil para el
cumplimiento de metas y actividades establecidas por la Subdireccion para la
Infancia.

Se realizaron los recorridos proyectados desde la unidad Engativa/Fontibon
de la Estrategia Movil por los sectores comerciales de la localidad de
Engativa para el mes de Octubre 2023 el recorrido se adelanto el martes 10
de Octubre.

Elaborar, implementar y sistematizar acciones de fortalecimiento de
habilidades, exploracion artistica y desarrollo ludico pedagdgico en
propuestas de atencién integral a partir de las realidades de los territorios, las
dinamicas temporales de la problematica y las caracteristicas de las nifas,
nifos y adolescentes participantes en la Estrategia, en concordancia con los
Lineamientos Técnicos definidos por la SDIS.

urante el proceso de Atencion integral que se ha venido adelantando en
ambas localidades, se desarroll6 y culmind la ultima fase de la PAI "Tejiendo
Sentires - entre IngaTiva y HUNTIA" denominada "Sentir(es) Barriales" cuyo
propésito fue promover la creacién en el grupo de nifios, nifias y adolescentes
vinculados a la unidad, a partir de diferentes formatos y lenguajes teniendo
presente las posibilidades estéticas de creacion y expresion mas cercanas e
inherentes a las infancias, ademas de visibilizar lo adelantado en los espacios
grupales de reflexion frente a los DDHH, por medio de la muestra y/o cierre
del proceso adelantado desde el semillero en DDHH de la Estrategia Movil.

Apoyar la implementacion y seguimiento de las acciones pedagdgicas y
comunitarias en el marco del modelo de atencidon y documentos técnicos para
la atencién de las nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacion de trabajo
infantil.

4.1 Se avanzé como unidad en los aportes para la postulacién a los premios
por la nifiez, ademas de terminar de establecer lo requerido para las salidas
pedagdgicas del jueves 12 de Octubre, ademas de organizar la division,
alistamiento e impresién de las remisiones de la temporada marzo a octubre.
4.2. Se hizé un balance como unidad frente a la eventualidad con la salida
pedagdgica a piscina CDC Lourdes, valorando el espacio de la tarde en la
galeria - taller del artista DjLu, ademas se realizé division final de remisiones
y egresos para su alistamiento e impresion, se realizaron observaciones
frente a la participacion de la unidad en las mesas PETIA de cada localidad y
se organizé la socializacion de semillero DDHH de la unidad.

4.3. Se organizaron los aportes para el documento de experiencias
significativas dada la entrega, también se realizaron observaciones frente al
diligenciamiento de SIRBE durante los recorridos programados,
estableciendo organizacion tentativa de talleres etc, ademas de esto se
precis6 qué nifio asistiria a la muestra de semilleros y se revis6 el documento
de informe final de resultados por cada localidad estableciendo division por
binas para su elaboracion.
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Desarrollar los espacios pedagdgicos grupales que potencialicen las
habilidades pedagdgicas, sociales, afectivas y comunicativas de las nifias,
nifos y adolescentes en situacion y riesgo de Trabajo Infantil conforme al
Modelo de Atencion.

Se realizaron durante el mes los encuentros pedagogicos “Creacion
Colectiva" en el marco de la PAI, espacio enfocado a la aproximacion del
grupo de nifios/as y adolescentes vinculados a la técnica del stencil: el
aerosol y las plantillas, acercamiento a la produccion de una propuesta
plastica colectiva espacios realizados con el grupo de nifias, nifios y
adolescentes vinculados en SIRBE en las localidades Engativa (La
Consolacion) y Fontibén (Cassandra y Prados de Alameda). Ademas de
adelantar la jornada de sensibilizacion frente al Trabajo Infantil en la plaza de
Mercado del Quirigua.

Desarrollar los informes y requerimientos que sean solicitados por la
Subdireccion a Subdireccion para la Infancia.

6.1. Se aportd al informe cualitativo de la unidad Engativa - Fontibédn mes
Octubre 2023

6.2. Se aportd al informe cuantitativo de la unidad Engativa - Fontibén mes
Octubre 2023

Acompafar activamente las reuniones, comités, mesas de trabajo, mesas de
articulacion, y demas instancias que le sean delegadas, aportando al
desarrollo de los compromisos, productos y el avance tematico de los
propésitos que alli se definan.

Se participd en los espacios citados desde la estrategia movil, lider de
estrategia y enlace de supervision durante el mes de Octubre, reunién de
Zona donde se brindé informacion frente a Ajustes IOPS, Espacio
socializacion de resultados, ajustes semana de atencion a la denuncia
ciudadana (ADC) y meta programada para fin de afio.

Diligenciar, actualizar y realizar desde el componente pedagogico la gestion
documental requerida del proceso de atencion y desarrollo Integral de las
nifas, nifos y adolescentes y sus familias vinculados a la Estrategia Movil
para la prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil segun los lineamientos
técnicos definidos por la SDIS y la implementacion del Sistema Integrado de
Gestién.

8.1. Se adelantaron las jornadas de archivo en el centro amar de Bosa en las
fechas: Martes 03 de Octubre, avanzando de forma signifivativa en la
realizacion y diligenciamiento de Historias sociales.

8.2. Se adelanté durante el mes de Octubre 2023 la gestién documental
respectiva que da cuenta del desarrollo de diferentes acciones: talleres,
reuniones, planeaciones etc

Desarrollar espacios semanales para la programacion de actividades
pedagogicas,artisticas y deportivas que den cuenta de la implementacion del
Modelo de Atencion de nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacion de
trabajo infantil.

9.1. Se adelanto en la reunion la unificacion de criterios frente a los aportes
para los egresos desde el componente.

Anexo 9.2. Se adelanté en la reunion de componente un balance frente a los
espacios desarrollados desde la PAI, se organizé la rotacion de talleres para
los recorridos territoriales, ademas que se planted la organizacion del montaje
de semillero de DDHH.

Realizar y hacer seguimiento a los procesos pedagdgicos individuales que
potencien el aprendizaje, coherentes con las necesidades particulares de las
nifias, nifos y adolescentes conforme los Lineamientos Técnicos definidos
por la SDIS.

Durante el mes de Octubre NO se han ejecutado actividades relacionadas
con la Obligacion.

Apoyar la implementacién y seguimiento de acciones y estrategias de
territorializacion y movilizacion social, para la prevencion y atencién del
trabajo infantil ampliado en el marco del Sistema Distrital del Cuidado.

Durante el mes de Octubre se adelanté la jornada de sensibilizacion frente al
Trabajo Infantil en la plaza de mercado del Quirigua con los nifios/as que
acompanfian a sus familias en los locales de la plaza.

Realizar las acciones propias de atencion de las nifias, nifios y adolescentes
en riesgo o situacion de Trabajo Infantil en el marco de la atencién a la
denuncia ciudadana.

En el marco de dar respuesta a los casos de nifios/as y adolescentes en
Trabajo Infantil se realiz6 recorrido de sensibilizacion y diligenciamiento de
SIRBE Atencién dia el 17-10-2023 en los alrededores e interior de la plaza
Distrital de mercado del Quirigua, localidad Engativa.

Apoyar las acciones propias del proceso de activacion y seguimiento de la
Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades
competentes, frente a cualquier situacion de inobservancia, amenaza o
vulneracién dederechos; asi como el seguimiento a los procesos de
vinculacion efectiva a los servicios sociales de acuerdo con las orientaciones
enviadas por la SDIS.

Durante el mes de Octubre NO se han ejecutado actividades relacionadas
con la Obligacion.

Apoyar la gestion y articulacion intra e interinstitucional para referenciar o
remitir a las nifias, nifios y adolescentes y sus familias a las entidades e
instituciones en las que puedan participar o verse beneficiados de los
servicios ofertados en la localidad o el Distrito segun las necesidades
evidenciadas.

Durante el mes de Octubre se adelanto articulacion con la Estrategia
Atrapasuefios del ICBF, esta articulacion se realizé para la respectiva
remision y vinculacion efectiva del grupo de nifios/as vinculados a la unidad
en la localidad de Fontibon.

Acompafiar las acciones correspondientes asi como portar los documentos
actualizados y formatos requeridos para la activacion de la pdliza de
accidentes personales, una vez ocurrido el siniestro, de conformidad con la
normatividad vigente en la entidad.

Durante el mes de Octubre NO se han ejecutado actividades relacionadas
con la Obligacion.

Cumplir con las actividades que sean solicitadas por el supervisor en el
marco del cumplimiento del objeto del contrato.

16.1 . Se adelanté respectivo montaje de la muestra de semilleros DDHH
desde componente pedagogico unidad territorial Engativa - Fontibén.
16.2 Se realizé la respectiva muestra del semillero DDHH propuesta de
Atencion Integral "Tejiendo Sentires, entre IngaTiva y huntia"

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes

Valor Fecha de Pago No. Planilla

Salud COMPENSAR 01/09/2023

$201,500 17/10/2023 71708251
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Pension COLPENSIONES 01/09/2023 $257,900 17/10/2023 71708251
ARL POSITIVA 01/09/2023 $8,500 17/10/2023 71708251

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado

por el usuario 1016012856 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y
FIRMA DEL CONTRATISTA presentado ante la Secretaria Distrital de Integracion Social el 31/10/2023 a las

18:51:27 horas (UTC-5)




