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REGIONAL CAOUETA

Centra Tecnoldgico de la Amazania

Certificacion N°2012- (3429

EL DIRECTOR DE LA REGIONAL CAQUETA

CERTIFICA:

Que el (Ia) Sefior(a) JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS, identificado(a) con cédula

de ciudadania namero 1.117.489.240 expedida en FLORENCIA, presto sus servicios a
esta entidad segUn informacién relacionada a continuacion:

v’ Contrato de Prestacion de Servicios N° 381 del 24-Ago-12, cuyo objeto contractual fue
Prestar los Servicios temporales en el area de Primeros Auxilios para apoyar el
desarrollo de las actividades de formacion, formulacion de proyectos y disefio de
actividades de aprendizaje en el Centro Tecnoldgico de la Amazonia de la Regional
Caqueta., en el Municipio de Florencia Caqueta, durante el periodo comprendido del 27-
Ago-2012 ab 14-Dic-2012, por un valor total de $9.192.676, mensualidades contratadas
por valor de $2.553.521.

Se expide a solicitud del interesado en Florencia a los, veintiséis (26) dias del mes de Diciembre

| 5%

JOSE DELBY VARGAS GUTIERREZ

Proyecto: Alexandra Perdomo L.

Revisé: Darleny Encarnacién Alonso
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Certificacion N° 2014 — 0137
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REGIONAL CAQUETA
Centro Tecnoldgico de la Amazon(a

EL DIRECTOR DE LA REGIONAL CAQUETA

CERTIFICA:

Que el Profesional JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS , identificado con cedula de
ciudadania nimero 1.117.489.240 de Florencia, suscribié con el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, los siguientes contratos de Prestacion de Servicios, regulado por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto general de Contratacién de la Administracion Pdublica),
modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias:

No. Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Valor:

No. Contrato:

Objeto:

0173 del 21 de Enero de 2014

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor en el area de SALUD desarrollando acciones
de formacion complementaria en Primeros Auxilios y trabajo
seguro en alturas, para impartir Formaciéon Profesional
integral, bajo el enfoque por competencias laborales vy
formacién por proyectos en los programas de formacion
titulada y complementaria presencial y virtual que oferte el
Centro Tecnoldgico de la Amazonia.

22 de Enero de 2014

El término pactado es de “Siete (07) meses y nueve (09)
dias, contados a partir de la aprobacién de la poliza”.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es de Diecisiete millones novecientos diecisiete mil

doscientos pesos mcte ($17.917.200).
0283 del 3 de Septiembre de 2013

Prestacidon de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor en el area de Primeros Auxilios, impartiendo
Formaciéon Profesional integral, apoyada en ambientes

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Caquetd— Centro Tecnolégico de la Amazonia

Direccién: Km 3 via aeropuerto de Florencia—Teléfono 437 4792
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Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Valor:

No. Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucién;

Valor:

No. Contrato:

4
SENA

N

REGIONAL CAOLETA
Centro Tecnolégico de la Amazonfa

presenciales de aprendizaje bajo el enfoque por
competencias laborales y formacién por proyectos en los
programas de formacion titulada y complementaria, que
oferte el Centro Tecnoldgico de la Amazonia en los
Municipios del Departamento del Caqueta, asi como las
actividades de capacitacion y/o auditoria para el Sistema
Integrado de Gestién de Calidad del SENA que acuerden las
partes.

2 de Septiembre de 2013

El término pactado es de “Tres (03) meses y diez (10) dias,
contados a partir de la aprobacion de la péliza”.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
fue de Siete millones trescientos setenta y siete mil
doscientos ochenta pesos mcte ($7.377.280).

0110 del 4 de Febrero de 2013

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor en el area de Primeros Auxilios, impartiendo
Formacién Profesional integral, bajo el enfoque por
competencias laborales y formacién por proyectos en los
programas de formacion titulada y complementaria, que
oferte el Centro Tecnolégico de la  Amazonia en los
Municipios del Departamento del Caquetd, asi como las
actividades de capacitacion y/o auditoria para el Sistema
Integrado de Gestion de Calidad del SENA que acuerden las
partes. '

4 de Febrero de 2013

El término pactado es de “Seis (06) meses y veintisiete (27)
dias, contados a partir de la aprobacién de la péliza’.

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales
fue de Quince millones doscientos quince mil seiscientos

cuarenta pesos mcte ($15.215.640),
0381 del 24 de Agosto de 201

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Reglonal Caqueti- Centro Tecnoldgico de la Amazonia
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REGIONAL CAOUETA
Centro Tecnoldgica de la Amazonia

Objeto: Prestar los Servicios temporales en el area C!e. Primeros
Auxilios para apoyar el desarrollo de las actlwdqd.es de
formacion, formulacién de proyéctos y disefio de actlwd_ades
de aprendizaje en el Centrg Tecnologico de la Amazonia de

la Regional Caqueta..
Fecha de Inicio: 27 de Agosto de 2012

Término de Ejecucion: El término pactado es de “Tres (03) meses y dieciocho (18)
dias, contados a partir de la aprobacién de la péliza”.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fi§cales
fue de Nueve millones ciento noventa y dos mil seiscientos
setenta y seis pesos mcte ($9.192.676).

Se expide en la Ciudad de Florencia, Caqueta, a solicitud del interesado, de acuerdo
con la informacién que reposa en los archivos de la entidad, a los veintidds (22) dias del
mes de Julio de 2014.

DELBY VARGAS GUTIERREZ

Proyecto: Alexandra Perdomo Losada OT

Reviso: Darleny Encarnacién Alonso

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Caqueté- Centro Tecnoldgico de la Amazonia
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REGIONAL CAOUETA
Centro Tecnoldgico de la Amazonia

Certificacion N° 2015 — 0020

EL DIRECTOR DE LA REGIONAL CAQUETA

CERTIFICA:

Que el Profesional JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS , identificado con cédula de ciudadania
numero 1.117.489.240 de Florencia, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,
el siguiente contrato de Prestacion de Servicios, regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto general
de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas
reglamentarias:

No. Contrato: 0173 del 21 de Enero de 2014

Objeto: Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal, como
instructor en el area de SALUD desarrollando acciones de
formaciéon complementaria en Primeros Auxilios y trabajo seguro en
alturas, para impartir Formacion Profesional integral, bajo el
enfoque por competencias laborales y formacién por proyectos en
los programas de formacion titulada y complementaria presencial y
virtual que oferte el Centro Tecnoldgico de la Amazonia.

Fecha de Inicio: 22 de Enero de 2014

Término de Ejecucion: El término pactado es de “Diez (10) meses y diecinueve (19) dias,
contados a partir de la aprobacion de la poliza”.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de
Veintiséis millones ochocientos setenta y cinco mil ochocientos
pesos mcte ($26.875.800).

Se expide en la Ciudad de Florencia, Caqueta, a solicitud del interesado, de acuerdo con la
informacién que reposa en los archivos de la entidad, el nueve (09) de Enero de 2015.

)

DELBY VARGAS GUTIERREZ

Proyecto: Alexandra Perdomo L

Reviso: Darleny Encarnacién Alonso p%

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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Certificacion N° 2016-0134

EL DIRECTOR DE LA REGIONAL CAQUETA

CERTIFICA:

Que el Profesional JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS , identificado con cédula de
ciudadania nimero 1.117.489.240 de Florencia, suscribi6 con el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, los siguientes contratos de Prestaciéon de Servicios, regulado
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto general de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias:

No. Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Valor:

No. Contrato:

Objeto:

0173 del 11 de Febrero de‘2016,"

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor de Formacion Profesional integral en al
area trabajo seguro en alturas, bajo el enfoque por
competencias laborales y formaciéon por proyectos en los
programas de formacion titulada y complementaria que
oferte el Centro Tecnoloégico de la Amazonia en los
diferentes municipios del departamento del Caqueta.

16 de Febrero de 2016

El término pactado es de “Diez (10) meses y dos (02) dias,
contados a partir de la aprobacion de la pdliza”.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales es de Veintiocho millones ochocientos noventa y
un mil trescientos treinta y tres pesos mcte

($28.891.333).
0318 del 15 de octubre de 2015

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor de Trabajo Seguro en Alturas, para impartir
Formacion Profesional integral, bajo el enfoque por
competencias laborales y formacion por proyectos en los
programas de formacion titulada y complementaria que

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Direccién General /Regional / Centro

Calle 57 No. 8-69, Bogota D.C. - PBX (57 1) 5461500

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02 Pag#
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Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Valor:

No. Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Valor:

No. Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

SENA

N

oferte el Centro Tecnologico de la Amazonia en los
diferentes municipios del departamento del Caqueta.

16 de Octubre de 2015

El término pactado es de “Un (01) mes y nueve (09) dias,
contados a partir de la aprobacién de la poliza”.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales fue de Tres millones seiscientos quince mil
trescientos pesos mcte ($3.615.300).

0130 del 26 de Enero de 2015

Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor de Trabajo Seguro en Alturas, para impartir
Formacién Profesional integral, bajo el enfoque por
competencias laborales y formacién por proyectos en los
programas de formacién titulada y complementaria que
oferte el Centro Tecnolégico de la Amazonia en los
diferentes municipios del departamento del Caqueta.

27 de Enero de 2015

El término pactado es de “Siete (07) meses y nueve (09)
dias, contados a partir de la aprobacion de la pdliza”.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales fue de Veinte millones trescientos un mil
trescientos pesos mcte ($20.301.300).

0173 del 21 de Enero de 2014

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor en el area de Salud desarrollando acciones
de formacién complementaria en Primeros Auxilios y
trabajo seguro en alturas, para impartir Formacion
Profesional integral, bajo el enfoque por competencias
laborales y formacién por proyectos en los programas de
formacion titulada y complementaria presencial y virtual
que oferte el Gentro Tecnoldgico de la Amazonia.

22 de Enero de 2014

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional ] Centro
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Término de Ejecucion: El término pactado es de “Diez (10) meses y diecinueve
(19) dias, contados a partir de la aprobacion de la pdliza”.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales vy
fiscales fue de Veintiséis millones ochocientos setenta y
cinco mil ochocientos pesos mcte ($26.875.800).

No. Contrato: 0283 del 3 de Septiembre de 2013

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor en el 4rea de Primeros Auxilios,
impartiendo Formacién Profesional integral, apoyada en
ambientes presenciales de aprendizaje bajo el enfoque por
competencias laborales y formacién por proyectos en los
programas de formacion titulada y complementaria, que
oferte el Centro Tecnolégico de la Amazonia en los
Municipios del Departamento del Caqueta, asi como las
actividades de capacitacion y/o auditoria para el Sistema
Integrado de Gestién de Calidad del SENA que acuerden

las partes.
Fecha de Inicio: 2 de Septiembre de 2013
Término de Ejecucién: El término pactado es de “Tres (03) meses y diez (10)

dias, contados a partir de la aprobacion de la poliza”.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales fue de Siete millones trescientos setenta y siete
mil doscientos ochenta pesos mcte ($7.377.280).

No. Contrato: 0110 del 4 de Febrero de 2013

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor en el area de Primeros Auxilios,
impartiende Formacion Profesional integral, bajo el enfoque
por competencias laborales y formacién por proyectos en
los programas de formacion titulada y complementaria, que
oferte el Centro Tecnologico de la Amazonia en los
Municipios del Departamento del Caqueta, asi como las
actividades de capacitacién y/o auditoria para el Sistema
Integrado de Gestion de Calidad del SENA que acuerden
las partes.

Fecha de Inicio: 4 de Febrero de 2013

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
Calle 57 No. 8-69, Bogota D.C. - PBX (57 1) 5461500
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Término de Ejecucion:

Valor:

No. Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Valor:

nN

El término pactado es de “Seis (06) meses y veintisiete
(27) dias, contados a partir de la aprobacién de la pdliza”.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales fue de Quince millones doscientos quince mil
seiscientos cuarenta pesos mcte ($15.215.640).

0381 del 24 de Agosto de 2012

Prestar los Servicios temporales en el area de Primeros
Auxilios para apoyar el desarrollo de las actividades de
formacion, formulacion de proyectos y diseio de
actividades de aprendizaje en el Centro Tecnologico de la
Amazonia de la Regional Caqueta..

27 de Agosto de 2012

El término pactado es de “Tres (03) meses y dieciocho
(18) dias, contados a partir de la aprobacion de la péliza™.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales fue de Nueve millones  ciento noventa y dos mil
seiscientos setenta y seis pesos mcte ($9.192.676).

Se expide en la Ciudad de Florencia, Caqueta, a solicitud del interesado, de
acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de la entidad, el ocho (08) de

E DELBY VARGAS GUTIERREZ

Proyecto: Alexandra Perdomo Losada-Apoyo Administrativo-Contratacion ' ﬁi

Abril de 2016.

Revisé: Darleny Encarnacién Alonso-Funcionaria Responsable Contratacion

Ministerio de Trabajo
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Certificacion N° 2017-0066

EL DIRECTOR DE LA REGIONAL CAQUETA

CERTIFICA:

Que el Profesional JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS , identificado con cédula de
ciudadania nimero 1.117.489.240 de Florencia, suscribié con el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, los siguientes contratos de Prestacion de Servicios, regulado
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto general de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus normas reglamentarias:

No. Contrato: 0173 del 11 de Febrero de 2016

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
como instructor de Formacion Profesional integral en al
area trabajo seguro en alturas, bajo el enfoque por
competencias laborales y formacion por proyectos en los
programas de formacion titulada y complementaria que
oferte el Centro Tecnologico de la Amazonia en los
diferentes municipios del departamento del Caqueta.

Fecha de Inicio: 16 de Febrero de 2016

Término de Ejecucion: El término pactado es de “Diez (10) meses y dos (02) dias,
contados a partir de la aprobacién de la péliza”.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales fue de Veintiocho millones ochocientos noventa y
un mil trescientos treinta y tres pesos mcte ($28.891.333).

Valor:

Se expide en la Ciudad de Florencia, Caqueta, a solicitud del interesado, de acuerdo
con la informacién que reposa en los archivos de la entidad, el catorce (14) de Enero de

2017. : }é
JOSE DELBY VARGAS GUTIERREZ

Proyecto: Alexandra Perdomo Losada-Apoyo Administrativo-Conlratacion %7

Revis6: Darleny Encarnacién Alonso-Funcionaria oficina Contratacion

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Direccién General /Regional / Centro .
Carrera 10 No. 7-61, Florencia, Caquetd. - PBX (384) 4362751-4357605
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02 Pag#

Scanned by CamScanner



SENA

N

Certificacion N2 2018-0430

LA DIRECTORA REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTORA DE CENTRO
(E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR:

Q,ue el Profesional JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.117.489.240 expedida en Florencia, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA, el siguiente contrato de prestacién de servicios, regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
general de Contratacién de la Administracion Pdblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, decreto
1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Ndmero y fecha contrato: 066 del 22 de ener6 de 2018

Objeto. Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, para
* ejecutar formacién profesional integral titulada en el area de

Seguridad industrial, que oferte el Centro Tecnolégico de la

Amazonia en los diferentes municipios del departamento del

Caqueta.
Plazo de ejecucion: Del 1 de febrero al 15 de diciembre de 2018
Fecha Inicio: 1 de febrero de 2018
Fecha terminacion: 15 de diciembre de 2018
Término de Ejecucion: aiez (10) meses y quince (15) dias
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de

treinta y seis millones doscientos vienticinco mil pesos mcte
($36.225.000).

Obligaciones Especificas: »

a) Impartir formacién profesional integral desarrollando las competencias definidas en los programas
de formacion, titulada y/o complementaria. b) Asistir y participar en las reuniones de instructores,
conferencias, transferencias de conocimiento y/o actualizaciones programadas por el SENA c)
Garantizar el cumplimiento de las actividades del procedimiento de ejecucién de la formacién, con el
fin de lograr el desarrollo de las mismas en los tiempos previstos dentro de cada uno de los programas
de formacidn d) Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la
formacion. e) Entregar y registrar en el aplicativo dado el caso los reportes y seguimientos a la
formacidn dentro de los plazos establecidos. f) Entregar oportunamente los reportes mensuales y las
evaluaciones de los programas que imparte. g) Participar de los Procesos del Sistema Integrado de
Gestién de Calidad que adelante la entidad. h) Velar por la buena administracion de los recursos
entregados para la formacion (ambientes de aprendizajes y materiales de formacién). i) Prestar sus
servicios como Instructor, de acuerdo con las normas legales y reglamentarias y de conformidad con
las exigencias de la propuesta pedagdgica. j) Desarrollar su gestién como Instructor con total
autonomia, sin subordinacion alguna, pero respetando los principios, normas y reglamentos del
SENA, sobre la materia, de orden pedagodgico y de calidad, especialmente. k) Guardar la
confidencialidad de los hechos, datos o informes que por cualquier causa llegaren a su conocimiento
y que puedan causar dafio, lesidn o perjuicios a la misma entidad o a los aprendices. |) Prestar su
apoyo, concurso y decidida colaboracion con el desarrollo del objeto social y misional del SENA. m)

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
. Direccién General /Regional / Centro
Direccion Cra 10 # 7-61, Ciudad Florencia, Caquet3. - PBX (384) 4362751-4357605
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Participar en Ia A

de aprendizaiesp;?g{,?:;adogy ejecucion dell proceso dg induccion de aprenqiges y el reconocimiento
los procesos Lqu 8 sonde. n) Reportar en el sistema Sofia Plus, todas las actividades de acuerdo con
con el proceso form t(?su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
asociacion de apre d_a ivo, talgs comq:_aeglstro dq los juicios evaluativos, Cream(?n .de rutas y
Comunicar al C?oon d_lces, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos,
aprendices y hall rdinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
formatos que | ?ZQOS en el registro de la informacion. o) Presentar los documentos, los informes y
Contrate q Ie e fueren necesarios, requeridos o exigidos con ocasién o desarrollo del presente
cont en las fechas es_tablecndas por el Centro. p) Asistir y participar en las reuniones generales,

nierencias, transferencias de conocimiento o actualizacién programados por el SENA. q) Programar
Y solicitar con la debida oportunidad y antelacion los equipos y elementos requeridos y necesarios
para el desarrollo de la formacién y devolverlos oportunamente, en las mismas condiciones que le
fueron entregados, Io cual debe constar en acta de recibo y entrega, asi como la identificacién, la
fecha, caracteristicas y condiciores de los mismos. r) Observar, cumplir y hacer cumplir el reglamento
interno de fos aprendices. s) Trabajar de manera articulada con el programa de Bienestar al Aprendiz,
para el desarrollo de actividades encaminada a la retencién de aprendices t) Aplicar al proceso de
certificacién de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL DE
ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y/o actualizacién de la misma,
cuando a ello haya lugar y adjuntar el respectivo certificado al informe de ejecucion. u) Dedicar horas
a proyectos de investigacion, cuando el supervisor del contrato le solicite y el Centro de Formacion fo
Requiera. v) No Utilizar ni total ni parciaimente la informacién a que tenga acceso, en beneficio de
terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA. w) Generar estrategias para
que los aprendices utilicen la plataforma Black Board y la biblioteca virtual. x) Colocar todo su talento
y capacidad intelectual para el efectivo cumplimiento de sus obtigaciones como contratista.

Se expide en la Ciudad de Florencia, Caqueta, a soiicitud del interesado, de acuerdo con la
informacion que reposa en los archivos de la entidad, el cuatro (4) de diciembre de 2018.

DA GARCIA

Proyect6: Luis Jairo Rivera Cuellar - Apoyo Admi strativo(§7

Revis6: Darleny Encarnacién Alonso-Técnico G02-Oficina Contratacién M

Revisé: Paola Andrea Martinez Barrero-Abogada Contrataci\c‘w){"
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Certificacion N2 2019-0871

LA DIRECTORA REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTORA DE CENTRO
(E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR:

Que el profesional JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS, identificado con cédula de ciudadania ndmero
1.117.489.240 expedida en Florencia, suscribi6 con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, el
siguiente contrato de prestacion de se

rvicios, regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto general de
Contratacion de la Administracién Publica),

modificada por la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015
Y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Nimero y fecha contrato: 0251 del 9 de mayo de 2019

Objeto: Prestacién de servicios profesionales d
de Seguridad Ind

titulada y/o com

e cardcter temporal en el area
ustrial, para ejecutar formacién profesional integral
plementaria desarrollando las competencias definidas
en el programa de formacién, en los aprendices matriculados, con
base en la metodologia de aprendizaje por proyectos, a partir de la
formulacién de proyectos formativos

estructurados en fases,
actividades de proyecto

y resultados de aprendizaje especifico, que
oferte el Centro Tecnoldgico de la Amazonia en los diferentes
municipios del departamento del Caqueta.

Plazo de ejecucién: Del 9 de mayo al 18 de diciembre de 2019

Fecha Inicio de ejecucién: 9 de mayo de 2019

Fecha terminacién: 18 de diciembre de 2019

Término de Ejecucién: El término pactado es de “Siete (07) meses y diez (10) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales fue de
veintiséis millones cientos cincuenta y un mil seiscientos sesenta y
siete pesos mcte ($26.151.667).

Obligaciones Especificas:

1. Impartir formacién profesional integral desarrolland
de f i6

A. Participar activamente en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
Programa o conjunto de

programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en Ia
formacion. 5. Entregar v registrar en el aplicativo dado el caso los reportes y seguimientos a la

Certificado No
SC-CER339631

= lgNet !
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE w

Reglonal Caqueta/Centro Tecnolégico de la Amazonia
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formacién dentro de los plazos establecidos. 6. Entregar oportunamente los relp:_rtes melnsuales Yy las
evaluaciones de los programas que imparte. 7. Participar dEhlos Proceso§ qe 1?t-em; T‘tegrado o
Gestién de Calidad que adelante la entidad. 8. Velar Por la buer.la admlr;lstracm-)[\ )e9 o:r::::rr:s
entregados para la formacion (ambientes de aprendizajes y materiales de Prmaglon : f:)rmidad co:
servicios como Instructor, de acuerdo con las normas legales y regla"}‘?”ta”as i ge cont on total
las exigencias de la propuesta pedagégica. 10. Desarrollar s‘u 'gestnon como Instructor ; e
autonomia, sin subordinacidn alguna, pero respetando los principios, normas y reglame‘ntos. T‘d iy ,
sobre la materia, de orden pedagdgico y de calidad, especialmente. 11. G}Jardar la confidenclalidad de
los hechos, datos o informes que por cualquier causa llegaren a su conocimiento y que puedan causar
dafio, desién o perjuicios a la misma entidad o a los aprendices. 12. Prestar su apoyo, _C?"CU"SO |V
decidida colaboracién con el desarrolio del objeto social y misional del SENA: 13. Participar en fa
programacidn y ejecucién del proceso de induccién de aprendices y el reco'noumlento de a|‘3r_endlza]§$
previos. 14. Reportar en el sistema Soffa Plus en un plazo maximo de 8 dias, todas las a!ctlwdad(-% e
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la mforma.c'ion y
su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacu_)n .de
rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 15. Presentar los documentas, los informes
y formatos que le fueren necesarios, requeridos o exigidos con ocasién o desarrollo del presente
contrato en las fechas establecidas por el Centro. 16. Asistir y participar en las reuniones generales,
conferencias, transferencias de conocimiento o actualizacién programados por el SENA. 17. Programar
y solicitar con la debida oportunidad y antelacién los equipos y elementos requeridos y necesarios para
el desarrollo de la formacién y devolverlos oportunamente, en las mismas condiciones que le fueron
entregados, lo cual debe constar en acta de recibo y entrega, asi como la identificacién, la fecha,
caracteristicas y condiciones de los mismos. 18. Observar, cumplir y hacer cumplir el reglamento
interno de los aprendices. 19. Trabajar de manera articulada con el programa de Bienestar al Aprendiz,
para el desarrollo de actividades encaminada a ia retencién de aprendices 20. Aplicar al proceso de
certificacion de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON
EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y/o actualizacién de la misma, cuando a ello haya lugar
y adjuntar el respectivo certificado al informe de ejecucién. 21. Dedicar horas a proyectos de
investigacidn, cuando el supervisor del contrato le solicite y el Centro de Formacién lo Requiera. 22,
No Utilizar ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio de terceras
personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA. 23, Generar estrategias para que los
aprendices utilicen la plataforma Black Board Y a la Biblioteca Virtual. 24. Colocar todo su talento y
capacidac_l intelectual para el efectivo cumplimiento de sus obligaciones como contratista. 25. Cumplir
con |o_s formatos y procedimientos establecidos en la plataforma CompromiSO. 26. Contribuir a la
eﬁca_cla del SIGA, en el cumplimiento de las politicas, objetivos, aspectos e impactos, peligros y riesgos
ZZOCC;T&c;sd c:: :l; lljanet;or. 27: Pfarticipar _en las actividades de implernentacién Y fo.rr‘mentos de un servicio
F—— e E.IS practicas a‘mblentale::: del SST. 28. Cumplir con los requisitos del SIGA. 29, Las
signadas propias a su objeto contractual.

S i : ' .
in‘:o?:(:ld% en la Ciudad de Florencia, Caquetd, a solicitud del interesado, de acuerdo con la
aclon que reposa en los archivos de la entidad, el (26) de diciembre de 2019.

(lﬁOMAlRA MAYA
Directora Regional con funciones de Subdirectora de Centro (E)

Elaborg;

Revisé: P:::a::: Perdomo Losada-Apoyg Contratacién

VBo: Edna Yagir, ';ei S Barrera-Abogada contratabié

VBO:Jua" e Ovar Carduzo, Cuord(nadu,a de Grupo de Apoyo rativo Mixto
ebastian Ry|; Cortes-Asesor de direccién

-
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X kﬁgﬁgﬁmﬁﬂ Medicina Laboral y Salud Ocupacional

LABOREMOS SSA IPS
Nit. 900.749.357-4

CERTIFICA QUE

El sefior JOSE LEONEL ACOSTA, Identificado con la Cedula de Ciudadania numero
1.117.489.240 de Florencia Caqueta, laboro en esta empresa desde el dia 01 de enero de 2017
al 30 de abril de 2019, tiempo durante el cual demostré ser una persona responsable, honesta,
eficiente y cumplidor con todas las obligaciones encomendadas, realizando actividades de

atencién prehospitalaria como:
1.Parte del equipo de atencion domiciliaria,
2.Formacion y capacitacion del recurso humano en salud en el &rea de atencion
prehospitalaria y de educacion comunitaria.
3.Participo en el equipo de salud ocupacional de la empresa participando en la realizacion de
acciones de urgencias, intervencion a personas en emergencias, multiplicacion de la cultura
de prevencidn y disefio de planes de contingencia y atencién en emergencias de salud.

La presente se expide a solicitud del interesado

Florencia, 03 de Mayo de 2019

BOLIVAR GOMEZ
Medico Laboral
@elular 3203052455

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Agosto
Teléfonos Celular 3118891942-3203052455

Email laboremos1431@yahoo.com Citasrecepcionlaboremos a

')
o
|3



mailto:laboremos1431@yahoo.com

REVENSST

iSu mejor aliado en las alturas!

PREVENSST SAS
NIT 900766013

CERTIFICA

Que el sefior JOSE LEONEL ACOSTA VARGAS identificado con cédula de
ciudadania Nro. 1.117.489.240 de Florencia, labora mediante contrato a término
indefinido, desde el 12 enero de 2020 hasta la fecha, en el cargo de APOYO DE
SEGURIDAD PARA TRABAJO EN ALTURAS, durante este tiempo ha desempefado

las siguientes funciones:

Impartir capacitacién en primeros auxilios, manejo de equipos para trabajo
seguro en alturas y técnicas de rescate.

Operar el Plan de Emergencias del centro de formacion durante actividades
practicas de trabajo seguro en alturas.

* Acompanamiento durante el desarrollo de actividades practicas de ascenso,
descenso, posicionamiento, desplazamiento, suspension para trabajo seguro

en alturas.

La anterior se expide a los siete (7) dias del mes de enero del afio 2022, a peticion
del interesado.

Calle21A#3-18B. Paraiso - Florencia Caqueta-prevensttsas@gmail.com Cel311591 6856

Escaneado con CamScanner
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EL DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

Certificacion N2 2022-0539

HACE CONSTAR:

Que el profesional José Leonel Acosta Vargas, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.117.489.240 expedida en Florencia, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA, el siguiente contrato de prestacién de servicios, regulado por la Ley 80 de 1993
(Estatuto general de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacién:

Numero y fecha contrato: CO1.PCCNTR.3419403 DEL 25 DE ENERO DE 2022

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal para
impartir  formaciéon  profesional integral titulada y/o
complementaria modalidad presencial, en el drea PRIMEROS
AUXILIOS en los programas regular de acuerdo con su perfil
profesional desarrollando las competencias definidas en los
programas de formacién y la programacién establecida por el
Centro Tecnoldgico de la Amazonia.

Plazo de ejecucion: Del 15 de febrero al 17 de diciembre de 2022

Fecha de Inicio: 15 de febrero de 2022

Fecha terminacion: 17 de diciembre de 2022

Término de Ejecucién: El término pactado es de “Diez (10) meses y dos (02) dias,

contados a partir de la aprobacion de la péliza”.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es
de treinta y siete millones ciento veintitrés mil trescientos
treinta y cuatro pesos mcte ($37.123.334).

Obligaciones especificas:

1. Ejecutar la Formacion Profesional Integral de acuerdo con el Desarrollo curricular
(Estructura curricular, proyecto formativo, planeacion pedagdgica e instrumentos de
evaluacion) de los programas de formacion titulada y/o complementaria de acuerdo a la
programacion asignada por la Coordinacion Académica. 2. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestidon de

Ministerio de Trabajo
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la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando el estado
de los aprendices b). Crear y asociar aprendices en las rutas de aprendizaje c) Registrando
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje ejecutados. d) Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion (reintegros, traslados, deserciones,
retiros voluntarios, etc.). 3. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices
al programa de formacion tales como: ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién
complementaria. 4. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el Centro de Formacion lo requiera. 5. Participar cuando el Centro de
Formacidn lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades Nacionales y a los lineamientos
Institucionales requeridos para el drea tematica objeto del contrato. 6. Participar cuando el
centro de formacién lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
(SENNOVA) para fortalecer el proceso de formacién del area tematica objeto del contrato. 7.
Apoyar procesos de Registro Calificado para los programas en nivel tecnélogo del area
tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 8. Asistir y participar en
las reuniones de instructores, conferencias, transferencias de conocimiento y/o
actualizaciones programadas por el Centro de Formacion. 9. Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto del contrato (ambientes
de aprendizaje, materiales de formaciéon y uso de materiales de formacién) y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 10. Presentar los documentos, informes y
formatos necesarios requeridos o exigidos con ocasion del desarrollo del presente contrato
en las fechas establecidas por el centro. 11. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA" y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de
la inscripcion efectiva a mismo, al 5 GTH-F-075 V.06 informe de ejecucion contractual. 12. No
utilizar ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio de terceras
personas o entidades diferentes. 13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn
y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa. 14. Prestar apoyo en la evaluacion y supervisién de procesos contractuales de
bienes y servicios cuando se requiera de acuerdo al drea de su competencia. 15. Realizar el
pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD de la Amazonia equivalente al 1.5% del valor del
contrato 16. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide en la Ciudad de Florencia, Caquetd, a solicitud del interesado, de acuerdo con la
informacidn que reposa en los archivos de la entidad, el (06) de diciembre de 2022.

) DANNYLOPEZ
\\7%_4 SEGURA
2022.12.06
. 10:23:49 -05'00"

DANNY LOPEZ SEGURA

Director Regional con funciones de Subdirector de Centro
Elabord: Yesica Julieth Suarez-Apoyo Administrativo-Contratacion U{\ i 5—
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