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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 612-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YONY DAVID PANTOJA VALLEJO

18.130.020

DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2024

MOCOA - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para  el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 
reincorporación, en el  marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren  adelantando su proceso en la jurisdicción del 
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas
por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los
planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población
objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligación, se realizó acompañamiento y seguimiento a la población asignada en el
periodo reportado por este informe de acuerdo con las orientaciones del programa de reincorporación integral PRI.
Total, asignados: 53, de los cuales activos se encuentran 52, ausente: 1. Personas del Auto SAR AI 067: 2.
Total asignados en Mocoa: 13 
Total asignados en Puerto Guzmán: 40                       
Total atendidos en el periodo: 49, esto se da debido a que 2 firmantes fueron atendidos en otro municipio (60-
04534 y 60-05308), una persona de Auto SAR (JH-60-08206-01) fue atendida por otro profesional y una persona
se encuentra ausente (60-04522). 
Las modalidades de atención registradas durante el periodo fueron las siguientes:
Número de atenciones presenciales: 50
Número de atenciones telefónicas:0
Número de atenciones virtuales:0                                                                                                                       
La población asignada para acompañamiento fue atendida teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, de esta
forma se propende por la atención integral de toda la población asignada, conformada por 11 mujeres, 42 hombres,
8 jóvenes, 4 personas adultos mayores y 0 personas con identidad de género diversas.
En este periodo se lograron realizar talleres de socialización del programa de Reincorporación integral y las
acciones generales que se desarrollarán en el horizonte de cada participante; hubo participación activa de los y las
firmantes de paz, todo esto en el marco de la resolución 4309 de 2019 y 0660 de 2024 que amplía la fase de
transición hasta julio 31. Talleres grupales 2 en Puerto Guzmán y 2 en Mocoa, en atención individual se hicieron 13
en Mocoa.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación
asignadas por la supervisión en la implementación de los planes
individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de
atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género

Acorde a los lineamientos de la Dirección Territorial el mes de junio se trabajó lo relacionado al PRI y las acciones
correspondiente según el horizonte de la reincorporación de cada firmante, todo esto teniendo en cuenta los
lineamientos de la ARN para el mes de junio. Se realizaron 51 atenciones. Los días 7 y 14 de junio en Puerto
Guzmán y el día 21 de junio en Mocoa de manera grupal, y los días11, 17, 19, 20, 24 y 25 se atendió de manera
individual. Se hizo una atención transitoria (60-10697)

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso
de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,
privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los
lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales
y de género

Se brindó acompañamiento en su proceso de inicio de clase a 10 firmantes que se encuentran en formación
académica para la presente vigencia en la oferta de Maestro itinerante. Se hizo una reunión de seguimiento con la
UNAD y la ARN a los avances de la estrategia Maestro Itinerante.
1 persona está en FPT quien tiene pendiente su etapa productiva, quien ya presentó la documentación ante el
SENA y está a la espera de su aprobación para dar inició a sus prácticas.
1 persona inició sus estudios a nivel técnico en el mes de abril y se hizo reporte de asistencia en el  mes de mayo.
51 firmantes se encuentran afiliados al servicio de salud en el régimen subsidiado. Hay dos casos de Auto SAR AI
067 de 2021.
Se socializó la oferta de ICETEX y UNAD para acceso a educación de firmantes y/o familiares por vía telefónica.

A la fecha de presentación de este informe no se encuentran en ejecución procesos de sanciones propias o TOAR
en los cuales participen las personas en proceso de reincorporación asignadas, sin embargo, en la socialización de
la cartilla PRI se sensibilizó a la población firmante de paz para participar activamente de las iniciativas
comunitarias que se desarrollen en el marco de la línea de Reincorporación Comunitaria del PRI.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del
componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporación

Se hizo seguimiento al proceso de firma de contrato para arrendamiento de establecimiento comercial en Mocoa a
firmantes de la Cooperativa Comuccom con el fin contar con un punto de venta de la producción de pescado. Se
visitó el local comercial para verificar los avances en su construcción.
Se subió al SIR el seguimiento a una (1) unidad productiva (PRE-PP-37879.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente
Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de
participación territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de 
reincorporación.

Se socializó el componente de reincorporación política a los firmantes en especial las acciones relacionadas con el
componente.
Se orientó por vía telefónica a 5 firmantes líderes en todo lo relacionado la mesa de reincorporación de Puerto
Guzmán, para planificar la segunda mesa de reincorporación que se planea hacer el 9 de julio en el municipio.

CÓDIGO : BS-F-26

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la
Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se registró en SIRR todo lo relacionado a la asistencia a las actividades de atención a población firmante, en total
50 registros: (60-11390, 60-12419, 60-11393, 60-04521, 60-11492, 60-09025, 60-11693, 60-08705, 60-09814, 60-
13099, 60-13097, 60-12813, JH-60-09224-01, 60-13638, 60-08707, 60-04579, 60-06098, 60-10623, 60-02719, 60-
04547, 60-12853, 60-04744, 60-09601, 60-04567, 60-01831, 60-12812, 60-01587, 60-09591, 60-01869, 60-
06842, 60-04730, 60-09609, 60-09596, 60-12975, 60-04573, 60-05251, 60-01923, 60-12211, 60-12592, 60-
01932, 60-04600, 60-02713, 60-08914, 60-09405, 60-01930, 60-01133, 60-09569, 60-10493, 60-09405).                                                                                                                            
Reporte de atenciones mayo: 30/06/2024
Se realizó el registro de la ficha de jóvenes de camino diferencial- 20/06/2024.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del
componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como
la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la
estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS

YONY DAVID PANTOJA VALLEJO

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecución del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna y con
calidad a la siguiente información solicitada:
Validación de los desembolsos de reincorporación: 17/06/2024.
Validación de los desembolsos de AUTO SAR: 20/06/2024.
Entrega de cronograma de actividades para julio: 30/06/2024.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones
contractuales. 

Se asistió a reuniones virtuales y presenciales que se relacionan a continuación:
 1.4/06/2024 Participación de reunión para recibir orientación sobre encuentro personas de AUTO SAR.
 2.4/06/2024 Orientación sobre proyectos a presentar de BIE PRE.

3. 12-13/06/2024 Capacitación sobre  PRI.
 4.7/06/2024 Socialización lineamientos de atención para el mes de junio

5. 17/06/2024 Capacitación en registro formulación Proyectos Productivos Individuales de Reincorporación en SIRR
- Jornada 2

 6.26/06/2024 Socialización de la Oferta ICBF, estrategia Atrapasueños.
 7.26/06/2024 Seguimiento a la estrategia de maestro itinerante.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y en cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se realizaron
las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que se
presentaran novedades al respecto.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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