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Ciudad y Fecha Bogotá, D.C. 23 de septiembre de 2024

Cuya oferta allegada a este comité es la siguiente:

Señor Mayor
LUIS JESUS LEON MAYORGA
Gerente de proyecto
Cr 46 No 20 A – 29, Cantón Caldas
Bogotá D.C.- Cundinamarca

ASUNTO: Evaluación técnica  final del proceso de 
CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

Respetuosamente me permito enviar al señor gerente de proyecto, la evaluación técnica del 
proceso en referencia cuyo objeto es: 
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA 
EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-2024 CUYO OBJETO ES: LOS 
MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y 
CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO 
DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL 
ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A 
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

FORMATO No. 35 EVALUACIÓN TÉCNICA
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

Radicado: 202419702531871

CONSORCIO ORICUB
BOGA. INGENIERIA DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN 
R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIA SAS
CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S
CICA INGENIERIA E INTERVENTORIA S.A.S. BIC
I.C.I LTDA INSPECCIONES Y CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES LTDA
GEAGOR S A S - BIC

Para lo cual este comité realiza la respectiva evaluación (ver adjuntos), y para ello: 

CONCLUSIÒN: 

Tras llevar a cabo la verificación de la información presentada por los oferentes, este Comité Evaluador 
determina que los oferentes, se encuentran el siguiente estado:
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Respetuosamente;

RESUMEN Y CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA 
OFERENTE VERIFICACIÓN 

CONSORCIO ORICUB NO HABILITADO TECNICAMENTE
BOGA. INGENIERIA DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN NO HABILITADO TECNICAMENTE

Anexos: Evaluación de ofertas allegadas

ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA
COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR 

R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIA SAS HABILITADO TECNICAMENTE
CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S NO HABILITADO TECNICAMENTE
CICA INGENIERIA E INTERVENTORIA S.A.S. BIC NO HABILITADO TECNICAMENTE
I.C.I LTDA INSPECCIONES Y CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES LTDA HABILITADO TECNICAMENTE
GEAGOR S A S - BIC NO HABILITADO TECNICAMENTE
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A

B
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1 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberá aportar hasta MÁXIMO TRES (3) contratos celebrados de carácter públicos o privados acreditados e inscritos en el Registro Único de Proponentes, los cuales 
debieron haber sido contratados y terminado y/o liquidados para contratos públicos o terminados en contratos privados antes de la fecha de cierre del presente proceso, y cuyo 
objeto o alcance tengan relación con la INTERVENTORÍA A PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE CARÁCTER 
INSTITUCIONAL; el valor ejecutado resultado de la sumatoria de los contratos
aportados sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a 245.83 SMMLV, vigencia 2024.
NOTA ACLARATORIA: Para la acreditación de la EXPERIENCIA HABILITANTE solicitada “DE CARÁCTER INSTITUCIONAL”, la misma corresponde a lo contenido en el TÍTULO 
K – K.2.6 GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I), y se tendrá en cuenta los siguientes subgrupos de ocupación: I-1 RECLUSIÓN, I-2 SALUD O INCAPACIDAD, I-3 
EDUCACIÓN, I-4 SEGURIDAD PÚBLICA, I-5 SERVICIO PÚBLICO.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL 319.580.076,22$                           245,83       SMMLV

VALOR ACREDITAR EN SMMLV POR PARTE DEL OFERENTE 845,61                                            SMMLV CUMPLE

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE I 99.752.740,79$                             
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE II 111.160.747,77$                           
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE III 108.666.587,66$                           

Por lo anterior, el oferente deberá acreditar en la experiencia general que la sumatoria de los contratos presentados contengan al menos TRES (3) de los siguientes códigos:
721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116

OBSERVACIÒN: Los consorciados presentan los siguientes codigos: 721015; 801015; 801116; 801217; 811415

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 11/09/2024
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES

OBSERVACIÒN: Presenta el formato diligenciado y firmado por la R/L: GABRIELA SALGADO PINILLA

PRESENTACIÒN DEL CERTIFICADO RUP CUMPLE
El proponente (Personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o extranjeras jurídicas con sucursal en Colombia) deberá presentar 
con su oferta el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio RENOVADO Y EN FIRME.

OBSERVACIÒN: Se realiza la verificación del código 08248T66PU  - RUP PROYECTOS Y CONSULTORIAS ORION SAS Y del CÓDIGO DE VERIFICACIÓN 
B242873511E9BF  - RUP CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS SAS; los cuales estan RENOVADOS Y EN FIRME

CODIGOS UNSPSC CUMPLE

El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por la R.L. GABRIELA SALGADO PINILLA  y avalado por la Ingeniera Civil LISSY PAOLA 
LLANOS MARTÍNEZ- con No. de matricula profesional 021037-0537776 ATL. 

DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El oferente interesado deberá presentar para el presente proceso la siguiente documentación con el fin de habilitar el numeral denominado VERIFICACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, establecida de la siguiente forma:

PRESENTACIÒN DE FORMULARIO - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE
El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por la R.L. GABRIELA SALGADO PINILLA y avalado por la Ingeniera Civil LISSY PAOLA 
LLANOS MARTÍNEZ- con No. de matricula profesional 021037-0537776 ATL. 

FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE

1 PROYECTOS Y CONSULTORIAS ORION SAS 901503188-3 50%
2 CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS SAS 900686385-9 50%

PROPONENTE
PLURAL CONSORCIO ORICUB NIT N.A.

No. INTEGRANTES NIT PARTICIPACIÒN
%

No. Radicaciòn 202419702531871

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE 
COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.
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Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERIENCIA HABILITANTE 
tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales se le hace la 
interventoría relación con los siguientes usos: RANCHO DE TROPA, CASINOS, COMEDORES, RESTAURANTES, 
COCINA.

2 COMEDORES DE TROPA CUMPLE

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS CODIGOS 

72, 80, 81 y 84

% PARTICIPACION CONTRATO PRESENTADO 

CONCEPTO EXP. SOPORTE CRITERIO

1 Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA HABILITANTE, 
cuyo valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial es decir un valor igual o superior a 73.74 SMMLV de la 
vigencia 2024.

1 757,29 CUMPLE

VERIFICACIÒN NO PRESENTA

OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

E
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINANCIÓN

F SMMLV -                                                                                                           

VERIFICACIÒN CUMPLE CUMPLE NO PRESENTA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 4

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL 
CONTRATO EJECUTADO- RUP

FECHA DE TERMINANCIÓN 27/02/2012 10/12/2019

F SMMLV 757,29                                                                                                     88,32                                                                                            -                                                                                                

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

D SMMLV 

A NOMBRE DEL CONTRATANTE

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO.

D SMMLV 757,29                                                                                                     353,28                                                                                          

E
FECHA DE INICIO 11/01/2011 17/06/2019

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO. PROYECTOS Y CONSULTORIAS ORION S.A.S (SOLIDOS LTDA) CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS S.A.S

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LOS SIGUIENTES 
PROYECTOS: a) CONSTRUCCION DE 3

AULAS UNA BATERIA SANITARIA Y DOTACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE 
ANTONIO GALAN, SEDE ESCUELA MIXTA SAN ANTONIO, UBICADA EN EL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO, DEPARTAMENTO DE NARIÑO; b) REPOSICION DE 12 AULAS, UN 
LABORATORIO, UNA BATERIA SANITARIA Y ESPACIOS COMPLEMENTARIOS DE LA I.E 

LAS MARIAS, SEDE LAS MARIAS, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE OLAYA HERRERA, 
DEPARTAMENTO DE NARIÑO; C CONSTRUCCION DE 3 AULAS Y UNA BATERIA 

SANITARIA EN EL LICEO NACIONAL NACIONAL MAX SEIDEL, DEPARTAMENTO DE 
NARIÑO; D) CONSTRUCCION DE TRES AULAS Y UNA BATERIA SANITARIA EN LA 

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN EVANGELISTA, SEDE PRINCIPAL, UBICADA EN EL 
MUNICIPIO DE TUMACO, CONSTRUCCION DE DOS AULAS UNA BATERIA SANITARIA 

EN LA I.E PABLO SEXTO, SEDE PRINCIPAL, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE LOPEZ DE 
MICAY, DEPARTAMENTO DE CAUCA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, 
JURIDICA Y CONTABLE PARA EL/LOS CONTRATOS DE OBRA RESULTANTES 

DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA No 134-DIADQ-CADCO CENAC 
INGENIEROS-2019 CUYO OBJETO ES: REALIZAR EL MANTEMIENTO DE LOS 

ALOJAMIENTOS DE TROPA COMEDORES DE TROPA Y BATERIAS SANITARIAS 
PARA ALS UNIDADES MILITARES A NIVEL NACIONAL PARA EL GRUPO III: 

BAPAL,BICOP,CEBB 3, BIJUL, BIOSP,BASAM,BASBA,BICAS,BASPC 23 Y BIROR

% PARTICIPACION CONTRATO PRESENTADO 100% 25%

A NOMBRE DEL CONTRATANTE INTERNACIONAL ORGANIZACIÓN DE MIGRACION - OIM CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE 
INEGNIEROS 

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL 
CONTRATO EJECUTADO- RUP 89 86

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS CODIGOS 

72, 80, 81 y 84
721015; 801015; 801116; 801217; 811415 721015; 801015; 801016; 811015; 811415

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 1 EXPERIENCIA No. 2 EXPERIENCIA No. 3
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NO CUMPLE
TÉCNICO O

TECNÓLOGO O
PROFESIONAL SGSST

100% NO PRESENTA

NO CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% NO PRESENTA NO CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% NO PRESENTA

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% DARLYN JESUS PALACIOS PALACIOS 11.814.685              INGENIERO CIVIL 05202-129979 CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% NO PRESENTA

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% NO PRESENTA NO CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% EDWIN ALEXANDER CORTES ESTUPIÑAN 1.065.646.566         INGENIERO CIVIL 68202-312730

NO CUMPLE

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% DARLYN JESUS PALACIOS PALACIOS 11.814.685              INGENIERO CIVIL 05202-129979 CUMPLE

TÉCNICO O TECNÓLOGO 
O

PROFESIONAL SG-SST
100% NO PRESENTA

CUMPLE

TOPÓGRAFO DE
INTERVENTORÍA 15% NO PRESENTA NO CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% ADRIANA CAROLINA SANABRIA NIETO 1.019.013.695         ARQUITECTA A151312013-

1019013695

CRITERIO

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 20% LUIS ALFONSO CAGUA OSPINO 73.094.927              INGENIERO CIVIL 13202-30158 CUMPLE

OBSERVACIONES 

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Las exigencias mínimas de experiencia de formación académica del equipo de trabajo son:

CARGO DEDICACIÓN NOMBRE PROFESIONAL OFERTADO IDENTIFICACIÓN PROFESIÓN No. MATRICULA 
PROFESIONAL

Los anteriores contratos de interventoría deberán encontrarse liquidados y debidamente inscritos en el Registro Único 
de Proponentes -RUP, e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas -UNSPSC 
hasta el tercer nivel, cuya sumatoria, en conjunto, sea igual o superior a 245,83 SMLMV, que equivale a una vez el 
valor del presupuesto oficial, con entidades estatales o privadas y que, como se expuso, deberán estar terminados y 
liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

1                              757,29 

CUMPLE2                                 88,32 

TOTAL                              845,61 

3

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERIENCIA HABILITANTE 
tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales se le hace la 
interventoría relación con los siguientes usos: CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, O DE 
EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR.

2

DENTRO DE LOS 
CONTRATOS APORTADOS 

NO SE CONTEMPLA LA 
CONSTRUCCIÓN DE 

ALOJAMIENTOS DE TROPA, 
O DE EDIFICACIONES DE 

USO HABITACIONAL O 
SIMILAR.

NO CUMPLE



-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO TOPÓGRAFO DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en topografía - Tecnólogo en topografía o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de TOPOGRAFO con la 
presentación de TRES (3) contratos en proyecto de interventoría de obras de 
infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 15%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
CUMPLE 2,05                   

1,01               

YAMILE CUERVO GAVILÁN
REALIZAR LA INTERVENTORÍA , TÉCNICA ADMINISTRATIVA , FINANCIERA A LA 
CONSTRUCCIÓN DE UN BLOQUE DE AULAS DEL
COLEGIO DISTRITAL NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN EN EL MUNICIPIO DE MITU 
DEPARTAMENTO DE VICHADA

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 3/12/2015 16/12/2016 SI 1,04               

GROPIUS
“INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURÍDICA Y AMBIENTAL PARA REALIZAR EL LA CONSTRUCCIÓN
DEL EDIFICIO BOTERO CLUB, UBICADO EN LA CIUDAD DE PASTO”. RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 25/01/2014 30/01/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

ARQUITECTA N.A. A151312013-1019013695 12/12/2013 10,76 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO ADRIANA CAROLINA SANABRIA NIETO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.019.013.695                        

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 100%

1,25               

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
CUMPLE 2,82                   

SOLIDOS SAS
INTERVENTORIA PARA LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCION Y REFORZAMIENTO DE 
LA CIMENTACION Y ESTRUCTURA DEL EDIFICIO INSTITUTO COLOMBIANO DE 
DESARROLLO RURAL INCODER DIRECTOR 

INTERVENTORIA 11/05/2009 9/08/2010 SI

0,84               

SOLIDOS SAS

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL 
CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DE LA LICITACION PUBLICA MC-LP-008-2011   
CUYO OBJETO ES " CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN 
FORMULA DE AJUSTE, LA CONSTRUCCION DE LA BIBLIOTECA EN EL MUNICIPIO DE 
CARMEN DEL DARIEN, EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

DIRECTOR 
INTERVENTORIA 12/10/2011 4/07/2012 SI 0,73               

SOLIDOS SAS

(2250 M2), ADECUACION (2000 M2), REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL (530 M2) Y 
CONSTRUCCION (38700 M2) DE LA ESCUELA SAN LUISINTERVENTORIA DE LA OBRA 
PUBLICA RELACIONADA CON: - CONSTRUCCION PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO 
DE UBATE, DOS PISOS, AREA CUBIERTA INTERVENIDA 720 M2. - AMPLIACION 
GONZAGA, PERIMETRO URBANO MUNICIPIODE TOCANCIPA -DOS PISOS - AREA 
CUBIERTA INTERVENTORIA TOTAL 8580 M2

DIRECTOR 
INTERVENTORIA 29/01/2003 30/11/2003 SI

CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

INGENIERO CIVIL N.A. 13202-30158 17/11/2003 20,83

No. 73.094.927                             
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE

DISPONB. EN 
OBRA 20%

NOMBRE Y APELLIDO LUIS ALFONSO CAGUA OSPINO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4



CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
NOMBRE Y APELLIDO EDWIN ALEXANDER CORTES ESTUPIÑAN TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.065.646.566                        

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,81               

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
CUMPLE 3,87                   

CONSORCIO LARAS LTDA

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE PARA EL 
FRENTE NO 1: MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE INSTALACIONES DEL EJERCITO 
NACIONAL,
FRENTE NO 2: MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA SECCIÓN DE
TRANSPORTE DE LAS INSTALACIONES GRUPO BLINDADOS MATAMOROS 
LOCALIZADO EN ALBANIA-GUAJIRA.

DIRECTOR 
INTERVENTORIA 24/09/2011 15/07/2012 SI

1,66               

DARIO MONTOYA MIER
INTERVENTORÍA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL BATALLON DE INGENIEROS No. 15 JULIO LONDOÑO 
ÑONDOÑO MUNICIPIO UNION PANAMERICANA, CHOCO. DIRECTOR 

INTERVENTORIA 6/03/2009 30/07/2010 SI 1,40               

CONSORCIO CONSULTORIAS 2007
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA PARA LA DEMOLICION DE 
LA TORRE EXISTENTE Y REMODELACION DE LA PLATAFORMA DEL EDIFICIO DE LA 
BIBLIOTECA DEL BANCO DE LA REPUBLICA EN LA CIUDAD DE NEIVA. GRUPO 1 NEIVA. DIRECTOR 

INTERVENTORIA 16/06/2007 10/02/2009 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 05202-129979 20/04/2006 18,41 CUMPLE

11.814.685                             
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO DARLYN JESUS PALACIOS PALACIOS TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: UN (1) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de UN (1) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

-                



OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
CUMPLE 1,94                   

1,22               

CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS 
SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, CONTABLE, 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA PARA LA ADECUACION DEL BLOQUE DOS DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA DEL SUR PARA TECNOACADEMIA RESIDENTE 

INTERVENTORIA 22/03/2022 8/12/2022 SI 0,72               

CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS 
SAS

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, CONTABLE, 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA PARA LA ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
AMBIENTES ESCOLARES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y CENTROS DE 
DESARROLLO INFANTIL OFICIALES DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, QUINDIO. RESIDENTE 

INTERVENTORIA 18/01/2023 7/04/2024 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 68202-312730 2/10/2015 8,95 CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 



-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,81               

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
CUMPLE 3,87                   

CONSORCIO LARAS LTDA

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE PARA EL 
FRENTE NO 1: MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE INSTALACIONES DEL EJERCITO 
NACIONAL,
FRENTE NO 2: MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA SECCIÓN DE
TRANSPORTE DE LAS INSTALACIONES GRUPO BLINDADOS MATAMOROS 
LOCALIZADO EN ALBANIA-GUAJIRA.

DIRECTOR 
INTERVENTORIA 24/09/2011 15/07/2012 SI

1,66               

DARIO MONTOYA MIER
INTERVENTORÍA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL BATALLON DE INGENIEROS No. 15 JULIO LONDOÑO 
ÑONDOÑO MUNICIPIO UNION PANAMERICANA, CHOCO. DIRECTOR 

INTERVENTORIA 6/03/2009 30/07/2010 SI 1,40               

CONSORCIO CONSULTORIAS 2007
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA PARA LA DEMOLICION DE 
LA TORRE EXISTENTE Y REMODELACION DE LA PLATAFORMA DEL EDIFICIO DE LA 
BIBLIOTECA DEL BANCO DE LA REPUBLICA EN LA CIUDAD DE NEIVA. GRUPO 1 NEIVA. DIRECTOR 

INTERVENTORIA 16/06/2007 10/02/2009 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 05202-129979 20/04/2006 18,41 CUMPLE

11.814.685                             
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO DARLYN JESUS PALACIOS PALACIOS TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 
OBRA



3

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) NO CUMPLE
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el FOMURLARIO No. 15 - MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el 
proceso de adecuación, transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del decreto 1072 
de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de
2019.
OBSERVACIÒN:  el formulario se encuentra diligenciado y firmado por LEYDI MABEL PEREZ R/L PROYECTOS Y CONSULTORIAS ORION SAS y por ADRIANA CAROLINA 
SANABRIA R/L CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS SAS, sin embargo, no adjunta documentos que soporten la implementaciòn del sistema, con soportes del profesional, ni el 
certificado emitido por la ARL donde el resultado obtenido es ACEPTABLE.,  Incurriendo en CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los 
documentos o no acredite el cumplimiento de los
requisitos habilitantes

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN - CRITERIO 
NO HABILITADO TECNICAMENTE

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
 CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    



1

A

B

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE 
COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 

CONCEPTO PUNTAJE 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0

TOTAL 0

OBSERVACIÒN: La entidad realiza la consulta en plataforma el día 23/09/2024, y no se evidencia reportes negativos. 

FACTOR DE CALIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DE LOS DIRECTORES 

DE INTERVENTORÍA

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

ACREDITACION DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AL RESIDENTE DE 

INTEVENTORÍA FRENTE II

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA FRENTE III
TOTAL

0 0 0 0 0

CONSULTA Y VERIFICACIÓN ANOTACIONES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 
2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten 
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.

No. INTEGRANTES NIT VERIFICACIÓN

1 PROYECTOS Y CONSULTORIAS ORION SAS 901503188-3 CUMPLE
2 CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS SAS 900686385-9 CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS DIRECTORES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con los siguientes requisitos:

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que UNO (1) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

Se otorgará VEINTE (20) PUNTOS al oferente que acredite que DOS (2) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil académico 
ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO acreditar por el DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción, gerencia 
de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

- Maestría en: proyectos, gestión de proyectos, gerencia de proyectos de construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS DIRECTOR DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
adicional en el perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE NO CUMPLE



C

D

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – 
BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

NOTA: La presentación de los perfiles profesionales mínimos requeridos no podrá superar el cien por ciento (100%) de la dedicación, por lo anterior, el oferente podrá 
acreditar un perfil como DIRECTOR DE INTERVENTORIA, para los DOS (2) frentes en mención, por lo que otorgará ponderada de la siguiente manera:
- En caso de presentar UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, para los DOS (2) FRENTES, este profesional deberá acreditar los dos (2) contratos adicionales.
- En caso de presentar DOS (2) DIRECTORES DE INTERVENTORÍA, para cada uno de los frentes, se realizar la sumatoria de los dos (2) perfiles para acreditar la
experiencia adicional requerida.

OBSERVACIONES: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS RESIDENTES CC
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, requerida para los 
siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC 

 FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya solicitado, 
cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – 
BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya
solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO a acreditar por el RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción,
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS RESIDENTES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta DIECIOCHO PUNTO SETENTA Y CINCO (18.75) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO
ADICIONAL en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.



A

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – 
BIMOC.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y OCHO (9.38) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en 
proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 0

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. N.A.

C Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. NO PRESENTA

PRESENTACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIANOS 0% NO CUMPLE

OBSERVACIONES: 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD TOTAL

OBSERVACIONES: 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL TOTAL

0,00 0

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO CUMPLE
FORMULARIO - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 20 PUNTOS

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO PRESENTA
FORMULARIO  - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 5 PUNTOS 

DOCUMENTOS

0 0

FORMULARIO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD NO CUMPLE

La Entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018) de acuerdo con los siguientes requisitos.

Para la verificación por parte de la Entidad, el proponente deberá allegar los siguientes documentos.

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, 
el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.

Cuando la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente.

Plural que aporte como mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica.

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. NO PRESENTA

B



OBSERVACIÒN: 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 
NO SE ASIGNA PUNTAJE 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “FORMULARIO- VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD” debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como 
mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en 
el Decreto 1082 de 2015.

QUIEN APORTA EL FORMULARIO 
CONTRATOS APORTADOS EN SMMLV                 -   DEBE APORTAR MÍNIMO EL 40% SOBRE EL SMMLV NO CUMPLE

CERTIFICADO No. FECHA VIGENCIA 6 MESES NO CUMPLE
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2

A

B

C

1 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberá aportar hasta MÁXIMO TRES (3) contratos celebrados de carácter públicos o privados acreditados e inscritos en el Registro Único de Proponentes, los cuales 
debieron haber sido contratados y terminado y/o liquidados para contratos públicos o terminados en contratos privados antes de la fecha de cierre del presente proceso, y cuyo 
objeto o alcance tengan relación con la INTERVENTORÍA A PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE CARÁCTER 
INSTITUCIONAL; el valor ejecutado resultado de la sumatoria de los contratos
aportados sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a 245.83 SMMLV, vigencia 2024.
NOTA ACLARATORIA: Para la acreditación de la EXPERIENCIA HABILITANTE solicitada “DE CARÁCTER INSTITUCIONAL”, la misma corresponde a lo contenido en el TÍTULO 
K – K.2.6 GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I), y se tendrá en cuenta los siguientes subgrupos de ocupación: I-1 RECLUSIÓN, I-2 SALUD O INCAPACIDAD, I-3 
EDUCACIÓN, I-4 SEGURIDAD PÚBLICA, I-5 SERVICIO PÚBLICO.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL 319.580.076,22$                           245,83       SMMLV

VALOR ACREDITAR EN SMMLV POR PARTE DEL OFERENTE -                                                  SMMLV NO CUMPLE

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE I 99.752.740,79$                             
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE II 111.160.747,77$                           
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE III 108.666.587,66$                           

Por lo anterior, el oferente deberá acreditar en la experiencia general que la sumatoria de los contratos presentados contengan al menos TRES (3) de los siguientes códigos:
721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116

OBSERVACIÒN: el oferente presenta los siguientes codigos:  801015; 811015; 811415

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 11/09/2024
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES

OBSERVACIÒN: Presenta el formato diligenciado y firmado por la R/L: CARLOS FERNANDO BONILLA GARCIA 

PRESENTACIÒN DEL CERTIFICADO RUP NO CUMPLE
El proponente (Personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o extranjeras jurídicas con sucursal en Colombia) deberá presentar 
con su oferta el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio RENOVADO Y EN FIRME.

OBSERVACIÒN: aporta RUP  - BOGA. INGENIERÍA DISEÑO; con fecha del 15/04/2024, Incurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue 
los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

CODIGOS UNSPSC CUMPLE

El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente NO realiza la entrega del formulario diligenciado y firmado por por la R.L. Incurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el 
proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El oferente interesado deberá presentar para el presente proceso la siguiente documentación con el fin de habilitar el numeral denominado VERIFICACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, establecida de la siguiente forma:

PRESENTACIÒN DE FORMULARIO - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO NO CUMPLE
El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente NO realiza la entrega del formulario diligenciado y firmado por por la R.L., Incurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el 
proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO NO CUMPLE

No. Radicaciòn 202419702531871

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

PROPONENTE BOGA. INGENIERIA DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN NIT 901503283-5

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE 
COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.



2

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERIENCIA HABILITANTE 
tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales se le hace la 
interventoría relación con los siguientes usos: RANCHO DE TROPA,
CASINOS, COMEDORES, RESTAURANTES, COCINA.

NO CUMPLE

3

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERIENCIA HABILITANTE 
tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales se le hace la 
interventoría relación con los siguientes usos: CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, O DE 
EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR.

NO CUMPLE

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS CODIGOS 

72, 80, 81 y 84

% PARTICIPACION CONTRATO PRESENTADO 

CONCEPTO EXP. SOPORTE CRITERIO

1 Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA HABILITANTE, 
cuyo valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial es decir un valor igual o superior a 73.74 SMMLV de la 
vigencia 2024.

NO CUMPLE

VERIFICACIÒN NO PRESENTA

OBSERVACIONES 
DENTRO DEL OBJETO O ALCANCE DE LOS CONTRATOS APORTADOS COMO EXPERIENCIA NO SE RELACIONAL CON INTERVENTORÍA A PROCESOS DE 
CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE CARÁCTER INSTITUCIONAL, POR LO ANTERIOR EL OFERENTE NO CUMPLE CON LA 
ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA REQUERIDA. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

E
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINANCIÓN

F SMMLV -                                                                                                           

VERIFICACIÒN NO CUMPLE NO CUMPLE NO PRESENTA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 4

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL 
CONTRATO EJECUTADO- RUP

FECHA DE TERMINANCIÓN 15/04/2019 20/05/2020

F SMMLV -                                                                                                           -                                                                                                -                                                                                                

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

D SMMLV 

A NOMBRE DEL CONTRATANTE

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO.

D SMMLV 

E
FECHA DE INICIO 19/11/2018 7/10/2019

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO. BOGA. IDC SAS BOGA. IDC SAS

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO
Realizar interventoria tecnica, administrativa y financiera al proyecto de mejoramiento de la 

circulacion vial mediante la construccion de via en asfalto y reconstruccion del puente sobre la 
quebrada san jose en el sector del barrio tres esquinas al puente totoro en el municipio de 

sevilla valle del cauca.

Realizar la interventoria tecnica, administrativa, financiera, juridica y ambiental para 
la construccion de pavimento y andenes en vias urbanas del municipio de caicedonia 

valle del cauca 

% PARTICIPACION CONTRATO PRESENTADO 100% 100%

A NOMBRE DEL CONTRATANTE Municipio de Sevilla  (Valle del Cauca) Municipio de Caicedonia       (Valle del Cauca)

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL 
CONTRATO EJECUTADO- RUP 2 17 NO PRESENTA

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS CODIGOS 

72, 80, 81 y 84
 801015; 811015; 811415 721015; 801015; 811415

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 1 EXPERIENCIA No. 2 EXPERIENCIA No. 3
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No. 73.132.213                             

DISPONB. EN 
OBRA 20%

NOMBRE Y APELLIDO EDISSON FERNANDO CRISTANCH MORENO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

NO CUMPLE

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SG-SST
100% KATERINE NARANJO GARCIA 1.113.306.564         PROFESIONAL EN 

SALUD OCUOACIONAL 

NO CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% NO PRESENTA NO CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% JUAN DAVID TORRES 1.113.310.921         INGENIERO CIVIL 63202-4424194

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% OSCAR JAIME ZULUAGA FALLA 75.082.334              INGENIERO CIVIL 1720290793 NO CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SG-SST
100% JAKELINE TILANO GOMEZ 1.113.308.566         

TECNOLOGO DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO

NO CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% NO PRESENTA -                            NO CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% JUAN CARLOS MARCILLO 1.123.327.504         

NO CUMPLE

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% CARLOS FERNANDO BONILLA GARCIA 94.446.281              INGENIERO CIVIL  17202-08835 NO CUMPLE

TÉCNICO O TECNÓLOGO 
O

PROFESIONAL SG-SST
100% DAHIANA ROMAN 1.094.932.115         

NO CUMPLE

TOPÓGRAFO DE
INTERVENTORÍA 15% ADRIANA MILENA MONTILLA 1.113.306.564         NO CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% OLMEDO ALEJANDRO HINCAPIE CRDONA 1.094.943.713         INGENIERO CIVIL 63202-406729

CRITERIO

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 20% EDISSON FERNANDO CRISTANCH 

MORENO 73.132.213              INGENIERO CIVIL 25202-43652 CUMPLE

OBSERVACIONES 
LOS CONTRATOS APORTADOS COMO EXPERIENCIA NO TIENEN RELACION COMO CON LA INTERVENCIO DE: RANCHO DE TROPA,
CASINOS, COMEDORES, RESTAURANTES, COCINA. Y CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, O DE EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR, 
Incurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Las exigencias mínimas de experiencia de formación académica del equipo de trabajo son:

CARGO DEDICACIÓN NOMBRE PROFESIONAL OFERTADO IDENTIFICACIÓN PROFESIÓN No. MATRICULA 
PROFESIONAL

Los anteriores contratos de interventoría deberán encontrarse liquidados y debidamente inscritos en el Registro Único 
de Proponentes -RUP, e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas -UNSPSC 
hasta el tercer nivel, cuya sumatoria, en conjunto, sea igual o superior a 245,83 SMLMV, que equivale a una vez el 
valor del presupuesto oficial, con entidades estatales o privadas y que, como se expuso, deberán estar terminados y 
liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

1                                       -   

NO CUMPLE2                                       -   

TOTAL                                       -   



-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

LA CARTA DE COMPROMISO Y EL FORMULARIO DE CUADRO DE PERSONAL PROFESIONAL SE ENCUENTRAN SIN FIRMA, NO 
PRESENTA DIPLOMA Y/O ACTA DE GRADO, NO PRESENTA CERTIFICADOS PARA VALIDAR EXPERIENCIA ESPECIFICA, ncurriendo en  

CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO ADRIANA MILENA MONTILLA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.113.306.564                        

CARGO TOPÓGRAFO DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en topografía - Tecnólogo en topografía o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de TOPOGRAFO con la 
presentación de TRES (3) contratos en proyecto de interventoría de obras de 
infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 15%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

NO FIRMAN LA CARTA DE COMPROMISO Y CUADRO DE LOS PROFESIONALES, LOS CERTIFICADOS APORTADOS NO SE 
RELACIONAN COMO RESIDENTE DE INTERVENTORIA, ncurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue 

los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes  
NO CUMPLE 0,40                   

0,40               

-                

BOGA IDC

REALKIZAR LAINTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
ALPROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LA CIRULACION VIAL MEDIANTE LA 
CONSTRUCCIÓN VIA EN ASFLTO Y RECONSTRUCCIÓN DEL PUENTE SOBRE LA 
QUEBRADA SAN JOSE EN EL SECTOR DEL BARRIO TRES ESQUINAS RESIDENTE 

INTERVENTORIA 19/11/2018 15/04/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 63202-406729 22/11/2018 5,81 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO OLMEDO ALEJANDRO HINCAPIE CRDONA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.094.943.713                        

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 100%

1,06               

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
EL CERTIFICADO EMITIDO POR ECOCIVIL LTDA ESTA PRESUNTAMENTE MODIFICADA EN EL CARGO DESEMPEÑADO POR EL 
PROFESIONAL, ncurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el 

cumplimiento de los requisitos habilitantes
CUMPLE 2,14                   

PHVA CONSTRUCTORES SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA 
CONSTRUCCIÓN CUBIERTA Y GRADERIA PARA EL POLIDEPORTIVO COLEGIO 
DEPARTAMENTAL DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA, DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCAS DIRECTOR 

INTERVENTORIA 28/10/2013 18/11/2014 SI

0,17               

CONSORCIO EMILIO LEBOLO 
ARQUITECTURA LTDA

INTERVENTORÍA TECNICA Y ADMIISTRATIVA PARA CONSTRUCCIÓN DE 10 TORRES 
DE APARTAMENTOS, PARA UN TOTAL DE 120 APARTAMENTOS, VIAS PEATONALES, 
VIAS INTERNAS, VIAS EXTERNAS Y PARQUEADEROS CENTENARIO III ETAPA. DIRECTOR 

INTERVENTORIA 1/08/1995 30/06/1996 SI 0,92               

PHVA CONSTRUCTORES SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA.LEGAL. CONTABLE, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL A LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR EL IDM PARA LA CONSOLIDACION 
DE LOS
PROYECTOS VIALES DIRECTOR 

INTERVENTORIA 29/06/2017 29/08/2017 SI

CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

INGENIERO CIVIL N.A. 25202-43652 20/08/1992 32,08

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE



1,50               
FUNDAPACIFICO FUNDACIÓN 

SOCIAL Y
AMBIENTAL DEL PACIFICO

PREVENCIÓN DEL RIESGO DE DESLIZAMIENTO S EN ZONAS RURALES AFECTADAS 
POR LA OLA INVERNAL, COMO MEDIDA DE ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO 
BASADO EN INFRAESTRUCTURA EN EL  DEPARTAMENTO DEL VALLEDEL CAUCA AUXILIR 

RESIDENTE 1/07/2020 31/12/2021 NO

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO JUAN CARLOS MARCILLO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.123.327.504                        

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
No aporta las certificaciones de los contratos mencionados en el formulario "cuadro personal profesional minimo requerido" y las demas 

certificaciones aportadas NO hacen referencia a  DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, ncurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando 
el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A.  17202-08835 18/10/2001 22,92 CUMPLE

94.446.281                             
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO CARLOS FERNANDO BONILLA GARCIA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
LA CARTA DE COMPROMISO Y EL FORMULARIO DE CUADRO DE PERSONAL PROFESIONAL SE ENCUENTRAN SIN FIRMA, NO ANEXA 
DIPLOMA Y/O ACTA DE GRADO, EL CERTIFACO DE EXPERIENCIA NO RELACIONA proyecto de interventoría de obras de infraestructura o 

edificaciones, ncurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes

NO CUMPLE -                    

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO DAHIANA ROMAN TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.094.932.115                        

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: UN (1) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de UN (1) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%



INGENIERO CIVIL N.A. 1720290793 21/03/2002 22,49 CUMPLE

75.082.334                             
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO OSCAR JAIME ZULUAGA FALLA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

LA CARTA DE COMPROMISO Y EL FORMULARIO DE CUADRO DE PERSONAL PROFESIONAL SE ENCUENTRAN SIN FIRMA, NO 
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL DE 3 AÑOS DESDE LA FECHA OBTENIDA TITULO AL CIERRE DEL PROCESO, Incurriendo en  

CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

TECNOLOGO DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO N.A. 18/07/2022 2,15 NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO JAKELINE TILANO GOMEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.113.308.566                        

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
Incurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los 

requisitos habilitantes
NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
NO PRESENTA LOS FORMATOS CARTA DE COMPROMISO Y CUADRO PERSONAL PROFESIONALCON FIRMA , NO CUMPLE COMO 
RESIDETE DE INTERVENTORIA, ncurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no 

acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes
NO CUMPLE 2,57                   

FUNDAPACIFICO FUNDACIÓN 
SOCIAL Y

AMBIENTAL DEL PACIFICO

Interventoría técnica, administrativa, financiera yjurídica conforme al proyecto de inversión 
MEJORAMIENTO Y REHABILITACIÓN DE VÍAS RURALES Y URBANAS EN LOS 
MUNICIPIOS DE PALMIRA, VIJES YSEVILLA" AUXILIR 

RESIDENTE 1/07/2019 25/07/2020 NO 1,07               



-                

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

N.A. NO CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NO PRESENTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
LA CARTA DE COMPROMISO Y EL FORMULARIO DE CUADRO DE PERSONAL PROFESIONAL SE ENCUENTRAN SIN FIRMA, Incurriendo 

en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes

CUMPLE 0,57                   

0,32               

MTB INGENIERIA 

INTERVENTORÍA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE INTEGRACIÓN CIUDADANA – CIC – 
CORREGIMIENTO DE GUABAS, EN EL MUNICIPIO DE GUACARÍ,
VALLE DEL CAUCA

RESIDENTE 
INTERVENTORIA 15/05/2019 14/08/2019 SI 0,25               

MTB INGENIERIA 
 INTERVENTORÍA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA EN EL MUNICIPIO DE 
SEVILLA (VALLE DEL CAUCA). RESIDENTE 

INTERVENTORIA 26/08/2019 20/12/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 63202-4424194 7/06/2019 5,27 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO JUAN DAVID TORRES TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.113.310.921                        

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

1,50               

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
ELCERTIFICADO APORTADO POR FONDO MIXTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL QUINDIO NO CUMPLE COMO DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA, ncurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes

NO CUMPLE 2,47                   

SERVICIO INTEGRAL
DE INGENIERÍA SAS

Contrato construcción por administración delegad suscrito entre promotora Parque 
Washington Barranquilla y Constructora ConcretoS.A DIRECTOR 

INTERVENTORIA 9/06/2014 9/12/2015 SI

0,97               

FONDO MIXTO DE LA
CULTURA Y LAS

ARTES DEL QUINDIO

Interventoria Técnica, Adminisrativa, Financiera, Contable, Ambiental Para El Mejoramiento 
De La Infraestructura Mediante La Construcción De Corredor Turistico De La Calle 50 Entre 
Carreras 51 Y 53 Barrio Tres De  Mayo, En El Municipio De Sevilla

CONSULTOR NO -                

AID SOLUCIONES
Interventoría Técnica sobre el contrato para el mantenimiento de bienes inmuebles e 
instalaciones para la adecuación de los helipuertos del campo aéreo militar Cúcuta –Norte de 
Santander DIRECTOR 

INTERVENTORIA 10/01/2014 30/12/2014 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN



3

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) NO CUMPLE
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el FOMURLARIO No. 15 - MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el 
proceso de adecuación, transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del decreto 1072 
de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de 2019.

OBSERVACIÒN:  El oferente  presenta formulario de MANIFESTACIÒN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÒN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST),  NO 
adjunta documentos que soporten la implementaciòn del sistema, ni el certificado emitido por la ARL donde el resultado obtenido es ACEPTABLE, Incurriendo en las 
CAUSALES DE RECHAZO: No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN - CRITERIO 
NO HABILITADO TECNICAMENTE

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

LA CARTA DE COMPROMISO Y EL FORMULARIO DE CUADRO DE PERSONAL PROFESIONAL SE ENCUENTRAN SIN FIRMA, SOLO 
PRESENTA UN CERIFICADO PARA VALIDAR EXPERIENCIA Y ESTE NO CUENTA CON EL OBJETO PARA VERIFICAR EXPERIENCIA 

ESPECIFICA EN contratos en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, ncurriendo en  CAUSALES DE RECHAZO: 
No. 10 Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes

NO CUMPLE -                    

-                

-                

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS 
INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD OCUOACIONAL N.A. 30/04/2019 5,37 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO NO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO KATERINE NARANJO GARCIA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.113.306.564                        

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%



1

A

B

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE 
COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 

CONCEPTO PUNTAJE 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0

TOTAL 0

OBSERVACIÒN: La entidad realiza la consulta en plataforma el día 23/09/2024, y no se evidencia reportes negativos. 

FACTOR DE CALIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DE LOS DIRECTORES 

DE INTERVENTORÍA

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

ACREDITACION DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AL RESIDENTE DE 

INTEVENTORÍA FRENTE II

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA FRENTE III
TOTAL

0 0 0 0 0

CONSULTA Y VERIFICACIÓN ANOTACIONES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 
2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten 
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.

No. INTEGRANTES NIT VERIFICACIÓN

1 BOGA. INGENIERIA DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN 901503283-5 CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS DIRECTORES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con los siguientes requisitos:

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que UNO (1) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 0
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

Se otorgará VEINTE (20) PUNTOS al oferente que acredite que DOS (2) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil académico 
ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 0
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO acreditar por el DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción, gerencia 
de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

- Maestría en: proyectos, gestión de proyectos, gerencia de proyectos de construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS DIRECTOR DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
adicional en el perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE NO CUMPLE



C

D

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 0

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – 
BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 0

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

NOTA: La presentación de los perfiles profesionales mínimos requeridos no podrá superar el cien por ciento (100%) de la dedicación, por lo anterior, el oferente podrá 
acreditar un perfil como DIRECTOR DE INTERVENTORIA, para los DOS (2) frentes en mención, por lo que otorgará ponderada de la siguiente manera:
- En caso de presentar UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, para los DOS (2) FRENTES, este profesional deberá acreditar los dos (2) contratos adicionales.
- En caso de presentar DOS (2) DIRECTORES DE INTERVENTORÍA, para cada uno de los frentes, se realizar la sumatoria de los dos (2) perfiles para acreditar la
experiencia adicional requerida.

OBSERVACIONES: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS RESIDENTES CC
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, requerida para los 
siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC 

 FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya solicitado, 
cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 0
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – 
BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya
solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 0
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO a acreditar por el RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción,
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS RESIDENTES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta DIECIOCHO PUNTO SETENTA Y CINCO (18.75) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO
ADICIONAL en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.
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NOMBRE Y APELLIDO 0

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – 
BIMOC.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y OCHO (9.38) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en 
proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO N.A.

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. N.A.

C Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. NO PRESENTA

PRESENTACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIANOS 0% NO CUMPLE

OBSERVACIONES: 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD TOTAL

OBSERVACIONES: 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL TOTAL

NO CUMPLE NO CUMPLE

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO CUMPLE
FORMULARIO - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 20 PUNTOS

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO PRESENTA
FORMULARIO  - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 5 PUNTOS 

DOCUMENTOS

0 0

FORMULARIO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD NO CUMPLE

La Entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018) de acuerdo con los siguientes requisitos.

Para la verificación por parte de la Entidad, el proponente deberá allegar los siguientes documentos.

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, 
el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.

Cuando la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente.

Plural que aporte como mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica.

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. NO PRESENTA

B



OBSERVACIÒN: 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 
NO SE ASIGNA PUNTAJE 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “FORMULARIO- VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD” debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como 
mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en 
el Decreto 1082 de 2015.

QUIEN APORTA EL FORMULARIO 
CONTRATOS APORTADOS EN SMMLV                 -   DEBE APORTAR MÍNIMO EL 40% SOBRE EL SMMLV NO CUMPLE

CERTIFICADO No. FECHA VIGENCIA 6 MESES NO CUMPLE
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2

A

B

C

1 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberá aportar hasta MÁXIMO TRES (3) contratos celebrados de carácter públicos o privados acreditados e inscritos en el Registro Único de Proponentes, los 
cuales debieron haber sido contratados y terminado y/o liquidados para contratos públicos o terminados en contratos privados antes de la fecha de cierre del presente proceso, 
y cuyo objeto o alcance tengan relación con la INTERVENTORÍA A PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE 
CARÁCTER INSTITUCIONAL; el valor ejecutado resultado de la sumatoria de los contratos
aportados sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a 245.83 SMMLV, vigencia 2024.
NOTA ACLARATORIA: Para la acreditación de la EXPERIENCIA HABILITANTE solicitada “DE CARÁCTER INSTITUCIONAL”, la misma corresponde a lo contenido en el 
TÍTULO K – K.2.6 GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I), y se tendrá en cuenta los siguientes subgrupos de ocupación: I-1 RECLUSIÓN, I-2 SALUD O 
INCAPACIDAD, I-3 EDUCACIÓN, I-4 SEGURIDAD PÚBLICA, I-5 SERVICIO PÚBLICO.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL 319.580.076,22$                          245,83       SMMLV

VALOR ACREDITAR EN SMMLV POR PARTE DEL OFERENTE 3.591,77                                      SMMLV CUMPLE

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE I 99.752.740,79$                           
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE II 111.160.747,77$                          

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE III 108.666.587,66$                          

Por lo anterior, el oferente deberá acreditar en la experiencia general que la sumatoria de los contratos presentados contengan al menos TRES (3) de los siguientes 
códigos:
721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116
OBSERVACIÒN: 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 11/09/2024
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES

OBSERVACIÒN: 

PRESENTACIÒN DEL CERTIFICADO RUP CUMPLE
El proponente (Personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o extranjeras jurídicas con sucursal en Colombia) deberá 
presentar con su oferta el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio RENOVADO Y 
EN FIRME.
OBSERVACIÒN: El RUP  de R & M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS S A S cuyo código verificación es  B24362906FEE62 se en   RENOVADOS Y EN 
FIRME

CODIGOS UNSPSC CUMPLE

El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por el R.L.CESAR EDUARDO GOMEZ GOMEZ - y por el señor  MILTON HUGO 
GARZON HERNANDEZ Inscrito como Ingeniero Civil - con No. de matricula profesional 2520218958. 

DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El oferente interesado deberá presentar para el presente proceso la siguiente documentación con el fin de habilitar el numeral denominado VERIFICACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, establecida de la siguiente forma:

PRESENTACIÒN DE FORMULARIO - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE
El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por el R.L.CESAR EDUARDO GOMEZ GOMEZ - y por el señor  MILTON HUGO 
GARZON HERNANDEZ Inscrito como Ingeniero Civil - con No. de matricula profesional 2520218958. 

FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE

No. Radicaciòn 202419702531871

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

PROPONENTE R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIA SAS NIT 830.028.126-2

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-
CENACINGENIEROS-2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL 
BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL 
BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.
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Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: RANCHO DE TROPA, CASINOS, COMEDORES, 
RESTAURANTES, COCINA.

2
MEJORAMIENTO DE COMEDORES 
ESCOLARES DE LOS COLEGIOS 

DISTRITALES
CUMPLE

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84

721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 
841116

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 100%

CONCEPTO EXP. SOPORTE CRITERIO

1 Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE, cuyo valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial es decir un valor igual o superior a 
73.74 SMMLV de la vigencia 2024.

1 959,08 CUMPLE

VERIFICACIÒN CUMPLE

OBSERVACIONES 
Teniendo en cuenta que se aporta certificación MIPYME y ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES FORMULARIO, se permite la 
presentación de un cuarto contrato. En cuanto a la experiencia No. 3, y tras la revisión del alcance se evidencia la que se cuenta con intervenciones en infraestructura de tipo 
educativo 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

E
FECHA DE INICIO 29/04/2016

FECHA DE TERMINANCIÓN 16/12/2016

F SMMLV 238,12                                                                                  

VERIFICACIÒN CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 4

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

FECHA DE TERMINANCIÓN 31/08/2017 16/11/2019 12/08/2011

F SMMLV 959,08                                                                                  135,90                                                                                  2.496,80                                                                               

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO
INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, JURÍDICA, ADMINISTRATIVA Y 
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA SEDE COMANDO PARA EL 

BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N°18 DE LA DECIMA 
OCTAVA BRIGADA DEL EJERCITO NACIONAL

D SMMLV 238,12                                                                                  

A NOMBRE DEL CONTRATANTE AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO. R & M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS S A S

RUP: 150 - RYM CONSTRUCCIONES E
INTERVENTORIAS S .A.S  

D SMMLV 1.918,15                                                                               135,90                                                                                  2.774,22                                                                               

E
FECHA DE INICIO 12/01/2016 3/05/2019 12/01/2010

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO. CONSORCIO R&M CODIPRO R & M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS S A S CONSORCIO PARAISO NATURAL

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL 
CONTRATO DE EJECUCIÓN DE OBRA NUEVA PARA EL COLEGIO LA FELICIDAD, 
DE LA LOCALIDAD 9 FONTIBÓN, IDENTIFICADO CON EL CPF 925 DE ACUERDO 
CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARIA 

DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS, ASÍ COMO LA 

ADECUACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES ESCOLARES DE LOS 
COLEGIOS DISTRITALES, CON EL FIN DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y 
NECESIDADES EN TÉRMINOS DE INFRAESTRUCTURA PARA LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO EDUCATIVO.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
FINANCIERA Y CONTABLE A LOS PROYECTOS DE

INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 50% 100% 90%

A NOMBRE DEL CONTRATANTE BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE 
EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION ALCALDIA DE PUERTO GAITAN

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

RUP: 159 - RYM CONSTRUCCIONES E
INTERVENTORIAS S .A.S  

RUP: 235 - RYM CONSTRUCCIONES E
INTERVENTORIAS S .A.S  

RUP: 1 - RYM CONSTRUCCIONES E
INTERVENTORIAS S .A.S  

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84

721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 
841116 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116 721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 

841116

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 1 EXPERIENCIA No. 2 EXPERIENCIA No. 3
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No. 19.457.342                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

DISPONB. EN 
OBRA 20%

NOMBRE Y APELLIDO MILTON HUGO GARZÓN HERNANDEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

CUMPLE

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% VAN ALFREDO FERNANDEZ VILARDY 1.085.039.430         TECNOLOGO EN 

SALUD OCUPACIONAL Res.01847 de 2012

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% MARIO ALBERTO GUTIERREZ 

MORALES 11.429.848              INGENIERO 
ELECTRICISTA  CN205-2317 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% IVONNE CATALINA FUENTES URIBE 53.079.728              INGENIERA CIVIL 25202138322 CND

CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% MARGARITA GOMEZ GOMEZ 51.740.684              INGENIERO CIVIL L 25202-6401 CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% YOANNA FLOREZ FIERRO 1.015.427.369         PROFESIONAL EN 

SALUD OCUPACIONAL Res, 4482 de 2018

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% MARIO ALBERTO GUTIERREZ 

MORALES 11.429.848              INGENIERO 
ELECTRICISTA  CN205-2317 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% ADRIANA MARCELA YEPES 

GUTIERREZ 35.537.955              ARQUITECTA A203012011

CUMPLE

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% MARGARITA GOMEZ GOMEZ 51.740.684              INGENIERO CIVIL L 25202-6401 CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O
PROFESIONAL

100% MARCELA DEL PILAR PEREZ 
CASALLAS 52.271.244              PROFESIONAL EN 

SALUD OCUPACIONAL Res. 6562 - 2023

CUMPLE

TOPÓGRAFO DE
INTERVENTORÍA 15% ALEX ANDRES PENAGOS CUENE 1.032.421.446         TECNÓLOGO EN 

TOPOGRAFÍA 01-13854 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% MARIA CAMILA ESPAÑA TRIANA 1.081.419.172         INGENIERIA CIVIL 091037-0501231 

CND

CRITERIO

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 20% MILTON HUGO GARZÓN HERNANDEZ 19.457.342              INGENIERIA CIVIL 2520218958 CND CUMPLE

OBSERVACIONES 

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Las exigencias mínimas de experiencia de formación académica del equipo de trabajo son:

CARGO DEDICACIÓN NOMBRE PROFESIONAL OFERTADO IDENTIFICACIÓN PROFESIÓN No. MATRICULA 
PROFESIONAL

Los anteriores contratos de interventoría deberán encontrarse liquidados y debidamente inscritos en el Registro 
Único de Proponentes -RUP, e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas -
UNSPSC hasta el tercer nivel, cuya sumatoria, en conjunto, sea igual o superior a 245,83 SMLMV, que equivale 
a una vez el valor del presupuesto oficial, con entidades estatales o privadas y que, como se expuso, deberán 
estar terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

1                             959,08 

CUMPLE2                             135,90 

TOTAL                          1.094,98 

3

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, 
O DE EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR.

4
CONSTRUCCIÓN, ADECUACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LA INSTALACIÓN 
INTERNADO EL TIGRE FASE II

CUMPLE



2,03              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA FINANCIERA, ADMINISTRATIVA, LEGAL SOCIAL Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO QUE SE ADJUDIQUE PARA REALIZAR LAS OBRAS 
DE DEMOLICION PARCIAL,
AMPLIACION, ADECUCION Y REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DEL JARDIN 
INFANTIL VILLA CRISTINA, UBICADO EN LA LOCALIDAD DE ENGATIVA EN LA 
CIDUAD DE BOGOTA D.C TOPOGRAFO 1/12/2015 22/11/2016 SI 0,98              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

CONSULTORIA PARA LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DE LA CASA DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

TOPOGRAFO 19/12/2011 30/12/2013 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

TECNÓLOGO EN TOPOGRAFÍA N.A. 01-13854 30/08/2012 12,04 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO ALEX ANDRES PENAGOS CUENE TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.032.421.446                       

CARGO TOPÓGRAFO DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en topografía - Tecnólogo en topografía o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de TOPOGRAFO con la 
presentación de TRES (3) contratos en proyecto de interventoría de obras de 
infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 15%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,16                 

0,41              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA Y CONTABLE PARA LA CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA 
LÚDICA PARA EL DESARROLLO MOTRIZ DE LA PRIMERA INFANCIA EN SIBATE 
CUNDINAMARCA

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 23/01/2023 22/10/2023 SI 0,75              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 
SOCIAL, CONTABLE, AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO QUE TIENE POR 
OBJETO “REALIZAR
LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES INFANTILES UBICADOS EN 
LA LOCALIDAD DE USME EN BOGOTA D.C. PERTENECIENTES A LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 18/01/2021 17/06/2021 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERIA CIVIL ESP. GERENCIA DE PROYECTOS 091037-0501231 CND 19/12/2019 4,73 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO MARIA CAMILA ESPAÑA TRIANA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.081.419.172                       

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 100%

22,50            

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 24,38                

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION PALACIO DE JUSTICIA DE SAN JUAN 
DEL CESAR-GUAJIRA DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 17/01/2001 15/07/2023 SI

0,79              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
CONSTRUCCION DE LA ESCUELA INTERNADO PARA EL CENTRO POBLADO DE 
ALTO DE TILLAVA, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN - META DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 6/04/2011 6/05/2012 SI 1,08              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE A LOS 
ESTUDIOS Y DISEÑOS, CONSTRUCCION, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE 
LAS INSTALACIONES DEL INTERNADO DE MURUJUY FASE 1, ZONA RURAL DEL 
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 30/01/2009 15/11/2009 SI

CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

INGENIERIA CIVIL ESP. GERENCIA  PROYECTOS EN 
INGENIERIA 2520218958 CND 15/08/1985 39,1



ARQUITECTA ESP. EN GENERCIA DE PROYECTOS A203012011 3/11/2011 12,87 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO ADRIANA MARCELA YEPES GUTIERREZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 35.537.955                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

1,47              

} CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,21                 

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y 
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS COMPLEMENTARIAS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CANTON MILITAR DE PUERTO ASIS 
UBICADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO DIRECTORA DE 

INTERVENTORIA 9/11/2015 29/04/2017 SI

1,19              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
AL CONTRATO QUE SE ADJUDIQUE PARA LA CONSTRUCCION DEL JARDIN 
INFANTIL SAN CRISTOBAL, EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C. DIRECTORA DE 

INTERVENTORIA 5/03/2013 21/09/2015 SI 2,55              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
A LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE UNA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIIVA TIPO A UBICADA EN EL SECTOR DE SAN MATEO II EN EL 
MUNICIPIO DE SOACHA

DIRECTORA DE 
INTERVENTORIA 1/11/2011 8/01/2013 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA EN GERENCIA 
INTEGRAL DE OBRAS L 25202-6401 20/02/1997 27,58 CUMPLE

51.740.684                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO MARGARITA GOMEZ GOMEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

4,58              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 4,58                 

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL CONTRATO DE EJECUCION DE OBRA NUEVA, DEMOLICION 
TOTAL DEL COLEGIO DISTRITAL LA CONCORDIA, LOCALIDAD 17 LA 
CANDELARIA, DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y
ESPECIFICACIONES ENTREGADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL 
DISTRITO

RESIDENTE DE 
SISOMA 10/02/2014 9/09/2018 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. Res. 6562 - 2023 27/04/2013 11,38 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO MARCELA DEL PILAR PEREZ CASALLAS TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 52.271.244                           

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: UN (1) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de UN (1) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

2,01              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,01                 

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORÍA, TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO REGIONAL INTEGRAL DE RESPUESTA CRIR 
EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

TOPOGRAFO 5/10/2018 6/10/2020 SI



0,75              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURÍDICA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS, ASÍ COMO LA 
ADECUACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE COMEDORES ESCOLARES DE LOS 
COLEGIOS DISTRITALES, CON EL FIN DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS Y 
NECESIDADES EN TÉRMINOS DE INFRAESTRUCTURA PARA LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO EDUCATIVO. 

RESIDENTE DE 
SISOMA 3/05/2019 16/11/2019 SI 0,54              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA Y 
CONTABLE PARA LA CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA LÚDICA PARA 
EL DESARROLLO MOTRIZ DE LA PRIMERA
INFANCIA EN SIBATE CUNDINAMARCA

RESIDENTE DE 
SISOMA 23/01/2023 22/10/2023 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. Res, 4482 de 2018 8/03/2018 6,52 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO YOANNA FLOREZ FIERRO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.015.427.369                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

2,55              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,37                 

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
AL CONTRATO QUE SE ADJUDIQUE PARA LA CONSTRUCCION DEL JARDIN 
INFANTIL SAN CRISTOBAL, EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C ESPECIALISTA EN 

REDES 
ELECTRICAS

5/03/2013 21/09/2015 SI

1,19              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORA TECNICA ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL 
CONTRATO DE EJECUCIÓN DE OBRA NUEVA PARA EL COLEGIO LA FELICIDAD, 
DE LA LOCALIDAD 9 FONTIBÓN, IDENTIFICADO CON EL CPF 925 DE ACUERDO 
CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARIA 
DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO

ESPECIALISTA EN 
REDES 

ELECTRICAS
12/01/2016 31/08/2017 SI 1,64              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
A LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE UNA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA TIPO A UBICADA EN 
EL SECTOR DE SAN MATEO II EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

ESPECIALISTA EN 
REDES 

ELECTRICAS
1/11/2011 8/01/2013 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO ELECTRICISTA N.A.  CN205-2317 11/05/1990 34,36 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO MARIO ALBERTO GUTIERREZ MORALES TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 11.429.848                           

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 6,65                 

2,01              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

NTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE 
EJECUCION DE OBRA NUEVA, DEMOLICION TOTAL DEL COLEGIO DISTRITAL 
LA CONCORDIA, LOCALIDAD 17 LA CANDELARIA, DE ACUERDO CON LOS 
PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADAS POR LA SECRETARIA DE 
EDUCACION DEL DISTRITO

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 10/02/2014 29/09/2018 SI 4,64              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORÍA, TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO REGIONAL INTEGRAL DE RESPUESTA CRIR 
EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 5/10/2018 6/10/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN



INGENIERO ELECTRICISTA N.A.  CN205-2317 11/05/1990 34,36 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO MARIO ALBERTO GUTIERREZ MORALES TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 11.429.848                           

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,56                 

1,48              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A 
CONSTRUCCION DE LA ESCUELA INTERNADO PARA EL CENTRO POBLADO DE 
ALTO DE TILLAVA, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN - META  RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 6/04/2011 6/05/2012 SI 1,08              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
AMBIENTAL, SOCIAL Y JURÍDICA PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 
DENOMINADO “EJECUCIÓN DE ESTUDIOS, DISEÑOS, CONSTRUCCIÓN Y 
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL 
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MITÚ, DEPARTAMENTO DE VAUPÉS  RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 7/10/2020 30/03/2022 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERA CIVIL ESPECIALISTA EN GERENCIA DE 
OBRAS 25202138322 CND 15/12/2006 17,75 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO IVONNE CATALINA FUENTES URIBE TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 53.079.728                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

1,47              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,21                 

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y 
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS COMPLEMENTARIAS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CANTON MILITAR DE PUERTO ASIS 
UBICADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO DIRECTORA DE 

INTERVENTORIA 9/11/2015 29/04/2017 SI

1,19              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
AL CONTRATO QUE SE ADJUDIQUE PARA LA CONSTRUCCION DEL JARDIN 
INFANTIL SAN CRISTOBAL, EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C. DIRECTORA DE 

INTERVENTORIA 5/03/2013 21/09/2015 SI 2,55              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
A LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE UNA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIIVA TIPO A UBICADA EN EL SECTOR DE SAN MATEO II EN EL 
MUNICIPIO DE SOACHA

DIRECTORA DE 
INTERVENTORIA 1/11/2011 8/01/2013 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA EN GERENCIA 
INTEGRAL DE OBRAS L 25202-6401 20/02/1997 27,58 CUMPLE

51.740.684                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO MARGARITA GOMEZ GOMEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,75                 



3

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) CUMPLE
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el FOMURLARIO No. 15 - MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el 
proceso de adecuación, transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del decreto 
1072 de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de
2019.
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por el R.L. CESAR EDUARDO GOMEZ GOMEZ Y PRESENTA TODA LA 
DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN - CRITERIO 
HABILITADO TECNICAMENTE

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,08                 

1,08              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORÍA TÉCNICA, FINANCIERA, JURÍDICA, ADMINISTRATIVA Y 
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS COMPLEMENTARIAS 
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CANTÓN MILITAR DE SANTANA Y DEL 
CANTÓN MILITAR DE PUERTO ASÍS UBICADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO TECNICO SISOMA 31/12/2015 29/04/2017 SI 1,33              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y AMBIENTAL DE LA CONSTRUCCION DE LA BIBLIOTECA 
MUNICICPAL
DE SIBATE CUNDINAMARCA

TECNICO SISOMA 8/01/2019 8/02/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

TECNOLOGO EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. Res.01847 de 2012 1/03/2012 12,54 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO VAN ALFREDO FERNANDEZ VILARDY TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.085.039.430                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

2,55              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,37                 

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
AL CONTRATO QUE SE ADJUDIQUE PARA LA CONSTRUCCION DEL JARDIN 
INFANTIL SAN CRISTOBAL, EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C ESPECIALISTA EN 

REDES 
ELECTRICAS

5/03/2013 21/09/2015 SI

1,19              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORA TECNICA ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL 
CONTRATO DE EJECUCIÓN DE OBRA NUEVA PARA EL COLEGIO LA FELICIDAD, 
DE LA LOCALIDAD 9 FONTIBÓN, IDENTIFICADO CON EL CPF 925 DE ACUERDO 
CON LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARIA 
DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO

ESPECIALISTA EN 
REDES 

ELECTRICAS
12/01/2016 31/08/2017 SI 1,64              

R & M CONSTRUCCIONES E 
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL 
A LAS OBRAS DE
CONSTRUCCION DE UNA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA TIPO A UBICADA EN 
EL SECTOR DE SAN MATEO II EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

ESPECIALISTA EN 
REDES 

ELECTRICAS
1/11/2011 8/01/2013 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS 
DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 

CONCEPTO PUNTAJE 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 78,5
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1

TOTAL 99,5

OBSERVACIÒN: La entidad realiza la consulta en plataforma el día 23/09/2024, y no se evidencia reportes negativos. 

FACTOR DE CALIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DE LOS DIRECTORES 

DE INTERVENTORÍA

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

ACREDITACION DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AL RESIDENTE DE 

INTEVENTORÍA FRENTE II

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA FRENTE III
TOTAL

20 20 20 18,5 78,5

CONSULTA Y VERIFICACIÓN ANOTACIONES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 
2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten 
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.

No. INTEGRANTES NIT VERIFICACIÓN

1 R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIA SAS 830.028.126-2 CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS DIRECTORES DE INTERVENTORÍA CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con los siguientes requisitos:

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que UNO (1) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO MILTON HUGO GARZON HERNANDEZ
POSGRADO CRITERIO 

ESP. EN GERENCIA DE PROYECTOS EN INGENIERIA CUMPLE

Se otorgará VEINTE (20) PUNTOS al oferente que acredite que DOS (2) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil 
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO MARGARITA GOMEZ GOMEZ
POSGRADO CRITERIO 

ESP. EN GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS CUMPLE

El POSGRADO acreditar por el DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción, 
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

- Maestría en: proyectos, gestión de proyectos, gerencia de proyectos de construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS DIRECTOR DE INTERVENTORÍA CUMPLE
adicional en el perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE CUMPLE
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D

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO MILTON HUGO GARZON HERNANDEZ

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

ALCALDIA DEARAUCA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y AMBIENTALPARA LOS PROYECTOS 
DELSECTOR EDUCACION COMPONENTE 
INFRAESTRUCTURA FISCAFASE I, EN LA ZONAURBANA 
Y RURAL EN ELMUNICIPIO DE ARAUCA

DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA 30/06/2006 14/02/2007 SI CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO MARGARITA GOMEZ GOMEZ

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

SECRETARIA DE 
INTEGRACION SOCIAL

INTERVENTORIA TÉCNICA, FINANCIERA, 
ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y AMBIENTAL AL 
CONTRATO QUE SE ADJUDIQUE PARA REALIZAR LAS 
OBRAS DE DEMOLICIÓN PARCIAL, AMPLIACIÓN, 
ADECUACIÓN Y REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL PARA 
EL JARDÍN INFANTIL VILLA CRISTINA UBICADO EN LA 
LOCALIDAD DE ENGATIVA EN LA CIUDAD DE BOGOTA 
D.C

DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA 1/12/2015 22/11/2016 SI CUMPLE

NOTA: La presentación de los perfiles profesionales mínimos requeridos no podrá superar el cien por ciento (100%) de la dedicación, por lo anterior, el oferente podrá 
acreditar un perfil como DIRECTOR DE INTERVENTORIA, para los DOS (2) frentes en mención, por lo que otorgará ponderada de la siguiente manera:
- En caso de presentar UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, para los DOS (2) FRENTES, este profesional deberá acreditar los dos (2) contratos adicionales.
- En caso de presentar DOS (2) DIRECTORES DE INTERVENTORÍA, para cada uno de los frentes, se realizar la sumatoria de los dos (2) perfiles para acreditar la
experiencia adicional requerida.

OBSERVACIONES: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS RESIDENTES CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, requerida para los 
siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC 

 FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya solicitado, 
cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO ADRIANA MARCELA GUTIERREZ YEPES
POSGRADO CRITERIO 

ESP. GERENCIA DE PROYECTOS CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya
solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO IVONNE CATALINA FUENTES URIBE
POSGRADO CRITERIO 

ESP. EN GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS CUMPLE

El POSGRADO a acreditar por el RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción,
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS RESIDENTES DE INTERVENTORÍA CUMPLE
Se otorgará hasta DIECIOCHO PUNTO SETENTA Y CINCO (18.75) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:



A

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO
ADICIONAL en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO ADRIANA MARCELA GUTIERREZ YEPES

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

SED

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA AL CONTRATO DE EJECUCION DE OBRA 
NUEVA, DEMOLICION TOTAL DEL COLEGIO DISTRITAL 
LA CONCORDIA, LOCALIDAD 17 LA CANDELARIA, DE 
ACUERDO CON LOS PLANOS Y
ESPECIFICACIONES ENTREGADAS POR LA 
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

RESINDETE DE 
INTERVENTORIA 10/02/2014 29/09/2018 SI CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y OCHO (9.38) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL 
en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO IVONNE CATALINA FUENTES URIBE

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

RYM CONSTRUCCIONES E
INTERVENTORIAS SAS

INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA A LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE 
ADECUACION, DE MEJORAMIENTO Y 
COMPLEMENTARIAS QUE PERMITA
IMPLEMENTAR EL PROYECTO DE JORNADA 
EXTENDIDA DE 40 HORAS SEMANALES EN
DIFERENTES COLEGIOS DE LAS LOCALIDADES DE LA 
CIUDAD DE BOGOTÁ, DE ACUERDO A LAS 
ESPECIFICACIONES Y CANTIDADES DE OBRA 
ENTREGADAS POR LA SED.

RESINDETE DE 
INTERVENTORIA 5/04/2014 5/12/2014 SI CUMPLE

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. N.A.

C Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. CUMPLE

PRESENTACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIANOS 100% CUMPLE

OBSERVACIONES: 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD TOTAL

OBSERVACIONES: 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL TOTAL

20,00 20

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL CUMPLE
FORMULARIO - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 20 PUNTOS

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO PRESENTA
FORMULARIO  - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 5 PUNTOS 

DOCUMENTOS

1 1

FORMULARIO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD CUMPLE

La Entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018) de acuerdo con los siguientes requisitos.

Para la verificación por parte de la Entidad, el proponente deberá allegar los siguientes documentos.

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. CUMPLE

B



OBSERVACIÒN: 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 
SE ASIGNA PUNTAJE

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.

Cuando la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente.

Plural que aporte como mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica.

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “FORMULARIO- VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD” debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como 
mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 
en el Decreto 1082 de 2015.

QUIEN APORTA EL FORMULARIO R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIA SAS
CONTRATOS APORTADOS EN SMMLV     3.591,77 DEBE APORTAR MÍNIMO EL 40% SOBRE EL SMMLV 1461,08% CUMPLE

CERTIFICADO No. 13EE2024721100000032479 FECHA 22/08/2024 VIGENCIA 6 MESES 22/02/2025 CUMPLE
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1 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberá aportar hasta MÁXIMO TRES (3) contratos celebrados de carácter públicos o privados acreditados e inscritos en el Registro Único de Proponentes, los 
cuales debieron haber sido contratados y terminado y/o liquidados para contratos públicos o terminados en contratos privados antes de la fecha de cierre del presente proceso, 
y cuyo objeto o alcance tengan relación con la INTERVENTORÍA A PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE 
CARÁCTER INSTITUCIONAL; el valor ejecutado resultado de la sumatoria de los contratos
aportados sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a 245.83 SMMLV, vigencia 2024.
NOTA ACLARATORIA: Para la acreditación de la EXPERIENCIA HABILITANTE solicitada “DE CARÁCTER INSTITUCIONAL”, la misma corresponde a lo contenido en el 
TÍTULO K – K.2.6 GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I), y se tendrá en cuenta los siguientes subgrupos de ocupación: I-1 RECLUSIÓN, I-2 SALUD O 
INCAPACIDAD, I-3 EDUCACIÓN, I-4 SEGURIDAD PÚBLICA, I-5 SERVICIO PÚBLICO.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL 319.580.076,22$                          245,83       SMMLV

VALOR ACREDITAR EN SMMLV POR PARTE DEL OFERENTE 340,78                                         SMMLV CUMPLE

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE I 99.752.740,79$                           
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE II 111.160.747,77$                          

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE III 108.666.587,66$                          

Por lo anterior, el oferente deberá acreditar en la experiencia general que la sumatoria de los contratos presentados contengan al menos TRES (3) de los siguientes 
códigos:
721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116
OBSERVACIÒN: 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 11/09/2024
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES

OBSERVACIÒN: 

PRESENTACIÒN DEL CERTIFICADO RUP CUMPLE
El proponente (Personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o extranjeras jurídicas con sucursal en Colombia) deberá 
presentar con su oferta el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio RENOVADO Y 
EN FIRME.
OBSERVACIÒN: El RUP  de CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S. cuyo código verificación es  pibAafOdjcdaiIal se en   RENOVADOS Y EN FIRME

CODIGOS UNSPSC CUMPLE

El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por el R.L. RICARDO LEÓN AMAYA MOSQUERA - Inscrito como Ingeniero Civil - con 
No. de matricula profesional 05202-090721 

DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El oferente interesado deberá presentar para el presente proceso la siguiente documentación con el fin de habilitar el numeral denominado VERIFICACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, establecida de la siguiente forma:

PRESENTACIÒN DE FORMULARIO - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE
El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por el R.L. RICARDO LEÓN AMAYA MOSQUERA - Inscrito como Ingeniero Civil - con 
No. de matricula profesional 05202-090721 

FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE

No. Radicaciòn 202419702531871

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

PROPONENTE CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S NIT 901202489-3

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-
CENACINGENIEROS-2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL 
BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL 
BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.
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Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: RANCHO DE TROPA, CASINOS, COMEDORES, 
RESTAURANTES, COCINA.

1
GRUPO 1: BR (04) 
Adecuación Casino 

Oficiales
CUMPLE

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84
721015; 801015; 801016; 801116; 811015; 811415; 841116

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 100%

CONCEPTO EXP. SOPORTE CRITERIO

1 Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE, cuyo valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial es decir un valor igual o superior a 
73.74 SMMLV de la vigencia 2024.

4 194 CUMPLE

VERIFICACIÒN CUMPLE

OBSERVACIONES 
Teniendo en cuenta que se aporta certificación MIPYME y ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES FORMULARIO, se permite la 
presentación de un cuarto contrato

EXPERIENCIA ESPECIFICA

E
FECHA DE INICIO 9/09/2022

FECHA DE TERMINANCIÓN 19/07/2023

F SMMLV 194,00                                                                                  

VERIFICACIÒN CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 4

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

FECHA DE TERMINANCIÓN 9/04/2021 20/12/2021 31/12/2022

F SMMLV 41,99                                                                                    176,02                                                                                  122,77                                                                                  

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y 
JURÍDICA PARA EL

MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE 
SUBOFICIALES"CAPITÁN ANDRÉS M.

DÍAZ". CELEBRADO ENTRE LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSANACIONAL - 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA – ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRÈS M. 

DÌAZ

D SMMLV 194,00                                                                                  

A NOMBRE DEL CONTRATANTE ESCUELA DE SUBOFICIALES DE LA FUERZA AEREA
COLOMBIANA ANDRES M. DIAZ

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO. CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S.

RUP: 94 - CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM 
S.A.S 

D SMMLV 41,99                                                                                    176,02                                                                                  122,77                                                                                  

E
FECHA DE INICIO 22/12/2020 2/08/2021 4/10/2022

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO. CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S. CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S. CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S.

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

SERVICIOS DE INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, AMBIENTAL Y CONTABLE PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN 

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No 120- CENAC- MEDELLIN-2020 CUYO 
OBJETO ES: MANTENIMIENTO Y ADECUACION A TODO COSTO PARA LAS 

INSTALACIONES DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS ADMINISTRATIVAMENTE 
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN. 
GRUPO 1: MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE INSTALACIONES DE LA 

CUARTA BRIGADA (BR 04) MEDELLIN -ANTIOQUIA 

SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA LOS 

CONTRATOS DE
OBRA DEL PROCESO 354- DIGSA-EJC-DMMED-2021 CUYO OBJETO ES: 

MANTENIMIENTO GLOBAL PARA LOS BIENES INMUEBLES DEL DISPENSARIO 
MEDICO DE MEDELLIN Y SUS

ESTABLECIMIENTOS SANIDAD MILITAR CENTRALIZADOS

Realizar interventoría técnica, administrativa, financiera, contable y jurídica al contrato 
de obra que resulte del proceso de Licitación Pública No. UARIV-LP-003-2022 cuyo 
objeto consiste en “Realizar el mantenimiento locativo, preventivo y correctivo a todo 

costo incluido, a los bienes que tiene en uso la Unidad y los inmuebles donde 
funciona, ubicados en las sedes del Territorio Nacional esto es, Sedes 

Administrativas, Centros Regionales y Puntos de Atención de conformidad con el 
Anexo No. 1 - Especificaciones Técnicas Mínimas

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 100% 100% 100%

A NOMBRE DEL CONTRATANTE CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE MEDELLIN DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ATENCION Y
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

RUP: 80 - CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM 
S.A.S 

RUP: 82 - CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM 
S.A.S 

RUP: 92 - CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM 
S.A.S 

CODIGO INSCRITO UNSPSC  DEBERA 
ESTAR INSCRITO EN LOS CODIGOS 72, 80, 

81 y 84
721015; 801015; 801016; 801116; 811015; 811415; 841116 721015; 801015; 801016; 801116; 811015; 811415; 841116 721015; 801015; 801016; 801116; 811015; 811415; 841116

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 1 EXPERIENCIA No. 2 EXPERIENCIA No. 3
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CUMPLE

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% KELLY JOHANNA CEBALLOS 1.130.662.190         PROFESIONAL EN 

SALUD OCUPACIONAL Res.2319 del 2018

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% RUBEN DARIO DIAZ RAMIREZ 10.284.305              INGENIERO 

ELECTRICISTA CL205-07980 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% ANDRES EDUARDO ESTUPIÑAN 

EUGENIO 1.099.894.364         INGENIERO CIVIL 68202-293519 STD

CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% RICARDO LEON AMAYA MOSQUERA 71.336.012              INGENIERO CIVIL  05202-09072 CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% DAIRO SELNER AMAYA MARTINEZ 84.009.730              PROFESIONAL EN 

SALUD OCUPACIONAL Res. 918 

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% RUBEN DARIO DIAZ RAMIREZ 10.284.305              INGENIERO 

ELECTRICISTA CL205-07980 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% NEYRA VALDERRAMA MORENO 1.100.948.212         INGENIERA CIVIL L 68202-19120

CUMPLE

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% JULIO CESAR WALTEROS GUERRA 7.554.187                INGENIERO CIVIL 6320280054QND CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O
PROFESIONAL

100% ADRIANA AYALA FUENTES 56.058.327              PROfESIONAL EN 
SALUD OCUPACIONAL Res.1616 de 2013

CUMPLE

TOPÓGRAFO DE
INTERVENTORÍA 15% JHON JAIRO PEREZ ARAGON 16.498.835              TECNÓLOGO EN 

TOPOGRAFÍA 112317 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% JIMMY DE JESUS MALDONADO 

MURILLO 11.809.596              ARQUITECTO A68642006

CRITERIO

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 20% MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA 11.795.778              INGENIERIA CIVIL 05202-81410 CUMPLE

OBSERVACIONES 
Teniendo en cuenta que el oferente al realizar la subsanación aporta un nuevo contrato cuyo RUP es el No. 84 y la entidad contratante es ALCALDÍA MUNICIPIO DE 
BARBOSA, se tiene, que al no presentar dicho contrato inicialmente, esto es un mejoramiento de oferta, por lo cual no es tenido en cuenta, aunque su objeto sea: 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y JURÍDICA, PARA LA CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 10 CASAS 
PREFABRICADAS, CON POZO SÉPTICO EN SITIO PROPIO ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE BARBOSA, Incurriendo en las CAUSALES DE 
RECHAZO: No. 11 No subsanar, subsanar errónea o de manera incompleta los requerimientos realizados por los comités y que, siendo requerido para subsanar su 
oferta, el proponente no lo haga, dará lugar al rechazo de la misma, lo anterior conforme a lo previsto en la ley 1882 de 2018.

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Las exigencias mínimas de experiencia de formación académica del equipo de trabajo son:

CARGO DEDICACIÓN NOMBRE PROFESIONAL OFERTADO IDENTIFICACIÓN PROFESIÓN No. MATRICULA 
PROFESIONAL

Los anteriores contratos de interventoría deberán encontrarse liquidados y debidamente inscritos en el Registro 
Único de Proponentes -RUP, e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas -
UNSPSC hasta el tercer nivel, cuya sumatoria, en conjunto, sea igual o superior a 245,83 SMLMV, que equivale 
a una vez el valor del presupuesto oficial, con entidades estatales o privadas y que, como se expuso, deberán 
estar terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

2                             176,02 

CUMPLE3                             122,77 

TOTAL                             298,79 

3

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, 
O DE EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR.

No se cuenta con ningun 
contrato referente a 
CONSTRUCCIÓN 

NO CUMPLE



0,42              

RAM INGENIERO CIVIL

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LAS ESCUELAS DE 
LAS VEREDAS LEJANIAS, ALTO LIMON Y LA FERIA EN EL MUNICIPIO DE 
CANTAGALLO, BOLIVAR TOPOGRAFO 2/07/2013 4/06/2015 SI 1,92              

RAM INGENIERO CIVIL
REALIZAR LA INTERVENTORIA DE OBRA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 29 
UNISAFAS RURALES EN EL MUNICIPIO DE CONCORDIA, ANTIOQUIA

TOPOGRAFO 28/07/2010 28/12/2010 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

TECNÓLOGO EN TOPOGRAFÍA N.A. 112317 12/03/2009 15,51 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO JHON JAIRO PEREZ ARAGON TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 16.498.835                           

CARGO TOPÓGRAFO DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en topografía - Tecnólogo en topografía o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de TOPOGRAFO con la 
presentación de TRES (3) contratos en proyecto de interventoría de obras de 
infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 15%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,95                 

0,54              

TECNISUELOS
OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LAS 
PISCINAS Y AREAS COMPLEMENTARIAS RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 16/09/2011 14/02/2012 SI 0,41              

RAMON CAICEDO GARRIDO

CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE EDUCATIVO MUNICIPIO DE BETANIA 
ANTIOQUIA

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 16/06/2014 31/12/2014 SI 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

ARQUITECTO N.A. A68642006 11/12/206 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO JIMMY DE JESUS MALDONADO MURILLO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 11.809.596                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,17              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,65                 

INSTITUTO DE BIENESTAR 
FAMILIAR REGIONAL CHOCÓ

INTERVENTORIA TÉCNICA , ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y 
AMBIENTAL PARA MANTENIMIENTO GENERAL DE LAS OBRAS CIVILES EN EL 
CENTRO ZONAL TADO-CHOCO DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 22/12/2004 22/02/2005 SI 

0,40              

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 
QUIBDO-CHOCO

INTERVENTORIA INTEGRAL PARA LA CONSTRUCCIÓN DE FILTROS DE 
CAMERINOS POLIDEPORTIVO Y CONSTRUCCIONES DE CASETA DE 
VIGILANCIA EN EL BLOQUE No. 6 DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 15/11/2002 15/12/2002 SI 0,08              

NUEVA IMAGEN ORAL
INTERVENTORIA DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIONES DE 
LABORATORIOS DE LA CLINICA ODONTOLOGICA NUEVA IMAGEN ORAL DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 21/02/2010 18/07/2010 SI

CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

INGENIERIA CIVIL N.A. 05202-81410 15/06/2000 24,26

No. 11.795.778                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

DISPONB. EN 
OBRA 20%

NOMBRE Y APELLIDO MARIO EMILIO MARTINEZ BECHARA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4



INGENIERA CIVIL N.A. L 68202-19120 20/08/2010 14,07 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO NEYRA VALDERRAMA MORENO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.100.948.212                       

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,96              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 4,40                 

UNIVERSIDAD DEL VALLE

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAS REDES ELECTRICAS, VOZ Y DATOS, 
REDES HODROSANITARIAS, CONSTRUCCIÓN DE LOS COMPLEMENTOS DE 
ACABADOS Y FABRICADOS E INSTALACIÓN DE CARPINTERIA METALICA Y DE 
MADERA- LA CARBONERA - ETAPA I - FASE I 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 1/12/2009 18/11/2010 SI

1,75              

UNIVERSIDAD DEL VALLE
CONSTRUCCIÓN ESTRUCTURA METÁLICA UNIVERSIDAD DEL 
VALLE SEDE PALMIRA - LA CARBONERA - 1A ETAPA FASE I DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 21/03/2008 28/11/2009 SI 1,69              

UNIVERSIDAD DEL VALLE
CONSTRUCCIÓN DE LA OBRA CIVIL Y ACABADOS DE LA SEDE DE 
LA UNIVERSIDAD DEL VALLE EN LA CIUDAD DE PALMIRA  ETAPA 
1

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 14/06/2006 15/03/2008 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 6320280054QND 17/02/2000 24,58 CUMPLE

7.554.187                             
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO JULIO CESAR WALTEROS GUERRA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

2,01              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,01                 

RAM INGENIERO CIVIL

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA PARA LAS ESCUELAS DE LAS VEREDAS LEJANIAS, ALTO LIMON Y 
LA FERIA EN EL MUNICIPIO DE
CANTAGALLO, BOLIVA

SISOMA 1/07/2013 4/07/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROfESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL Res.1616 de 2013 21/11/2012 11,81 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO ADRIANA AYALA FUENTES TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 56.058.327                           

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: UN (1) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de UN (1) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

3,05              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,40                 

RAM INGENIERO CIVIL

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, LEGAL 
Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCIÓN Y DOTACIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA DE LA ESE HOSPITAL ATRATO MEDIO ANTIOQUEÑO- 
VIGIA DEL FUERTE ANTIOQUIA TOPOGRAFO 11/07/2015 30/07/2018 SI



OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
La carta de compromiso debe estar firmada por el Representante Legal y el profesional ofertado. Adicionalmente se debe entregar el 
formulario con el cuadro de personal de profesionales

CUMPLE 0,28                 

0,28              

RAM INGENIERO CIVIL

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y 
AMBIENTAL PARA EL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO "ADECUACIÓN Y 
MANTENIMIENTO   DE POLIDEPORTIVOS  EN JURISDICCIÓN DEL MUNICIPIO 
DE SAN JOSE DEL GUAVIARE"

PROFESIONAL 
SST 5/07/2021 31/01/2022 SI 0,58              

RAM INGENIERO CIVIL
INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y 
AMBIENTAL PARA MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS EN EL 
MUNICIPIO DE MEDELLIN PROFESIONAL 

SST 13/02/2019 27/05/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. Res. 918 7/07/2011 13,19 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO DAIRO SELNER AMAYA MARTINEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 84.009.730                           

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

0,25              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,49                 

RAM INGENIERO CIVIL
REALIZAR LA INTERVENTORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE 
LAS ADECUACIONES LOCATIVAS AL INTERIOR DE LA SEDE CENTRAL DE 
CORANTIOQUIA ASESOR 

ELECTRICO 25/11/2013 25/02/2014 SI

1,92              

RAM INGENIERO CIVIL

NTERVENTORÍA, TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LAS OBRAS 
EJECUTADAS EN EL MARCO DE LA LICITACIÓN PÚBLICA 002 DE 2013 CUYO 
OBJETO ES LA CONSTRUCCIÓN A TODO COSTO DE LAS OBRAS DE 
RESTAURACIÓN DEL PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL ETAPA  II

ASESOR 
ELECTRICO 27/08/2013 22/12/2013 SI 0,32              

RAM INGENIERO CIVIL

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LAS ESCUELAS DE 
LAS VEREDAS LEJANIAS, ALTO LIMON Y LA FERIA EN EL MUNICIPIO DE 
CANTAGALLO, BOLIVAR

ASESOR 
ELECTRICO 2/07/2013 4/06/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO ELECTRICISTA N.A. CL205-07980 15/08/1995 29,1 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO RUBEN DARIO DIAZ RAMIREZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 10.284.305                           

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,38                 

0,22              

IN-MEDIA-TEST
OBRA CIVIL PLANTA EXTRACTORA DE ACEITE EN PALMAS CESAR

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 16/01/2012 15/03/2013 SI 1,16              

INCECOL LTDA

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
JURIDICA Y AMBIENTAL AL CTO DE MANTENIMIENTO DEL HOSPITAL LOCAL 
DEL NORTE DE LOS CENTROS DE SALUD BUCARAMANGA RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 10/01/2018 30/03/2018 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN



1,92              RAM INGENIERO CIVIL

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LAS ESCUELAS DE 
LAS VEREDAS LEJANIAS, ALTO LIMON Y LA FERIA EN EL MUNICIPIO DE 
CANTAGALLO, BOLIVAR

ASESOR 
ELECTRICO 2/07/2013 4/06/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO ELECTRICISTA N.A. CL205-07980 15/08/1995 29,1 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO RUBEN DARIO DIAZ RAMIREZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 10.284.305                           

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,48                 

0,16              

GUERRERO ARQUITECTO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA 
ELABORACIÓN DE DISEÑOS Y CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE DE 
ESTRUCTURAS SERVICIOS Y MONTAJES LTDA UBICADA EN LA CIUDAD DE 
BUCARAMANGA-SANTANDER

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 3/04/2014 30/07/2015 SI 1,32              

RAM INGENIERO CIVIL
INTERVENTORIA CONSTRUCCION URBANISMO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS 
URBANIZACION LOS
ANGELES, MUNICIPIO DE CALIFORNIA,
SANTANDER

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 14/01/2015 12/03/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 68202-293519 STD 29/12/2014 9,71 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO ANDRES EDUARDO ESTUPIÑAN EUGENIO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.099.894.364                       

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,42              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 4,19                 

MUNICIPIO DE CONCORDIA 
ANTIOQUIA

Realizar la interventoria de obra para la construcción 
de 29 unisafas rurales en el municipio de concordia, 
Antioquia

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 28/07/2010 28/12/2010 SI

1,92              

MUNICIPIO DE CANTAGALLO 
BOLIVAR 

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL 
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LA ESCUELA EN LA VEREDA EL DIAMANTE 
DEL MUNICIPIO CANTAGALLO, BOLÍVAR, CARIBE DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 25/04/2018 28/02/2020 SI 1,85              

MUNICIPIO DE CANTAGALLO 
BOLIVAR 

NTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA 
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LAS ESCUELAS DE 
LAS VEREDAS LEJANIAS,
ALTO LIMON Y LA FERIA EN EL MUNICIPIO DE CANTAGALLO, BOLIVAR

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 2/07/2013 4/06/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A.  05202-09072 21/03/2002 22,49 CUMPLE

71.336.012                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO RICARDO LEON AMAYA MOSQUERA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA



3

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) CUMPLE
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el FOMURLARIO No. 15 - MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el 
proceso de adecuación, transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del decreto 
1072 de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de
2019.
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por por el R.L. RICARDO LEÓN AMAYA MOSQUERA Y PRESENTA TODA LA 
DOCUMENTACIÓN REQUERIDA

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN - CRITERIO 
NO HABILITADO TECNICAMENTE

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

La carta de compromiso debe estar firmada por el Representante Legal y el profesional ofertado. Adicionalmente se debe entregar el 
formulario con el cuadro de personal de profesionales.  NO presenta certificación de experiencia especifica

CUMPLE 0,75                 

0,75              

CONSTRURAM S.A.S
REALIZAR MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AEROPUERTO DE 
CIENAGA DE ORO RESIDENTE 

SISOMA DE 
INTERVENTORIA

15/07/2022 12/12/2022 SI 0,41              

CONSTRURAM S.A.S

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
AMBIENTAL, SOCIAL Y JURÍDICA DEL
CONTRATO CON OBJETO: “EJECUCIÓN DE MEJORAMIENTOS DE VIVIENDAS EN 
EL DISTRITO DE CARTAGENA, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA MEJORO MI CASA COMPROMISO DE TODOS

RESIDENTE 
SISOMA DE 

INTERVENTORIA
1/10/2021 30/06/2022 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. Res.2319 del 2018 27/04/2018 6,38 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO KELLY JOHANNA CEBALLOS TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.130.662.190                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

0,25              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,49                 

RAM INGENIERO CIVIL
REALIZAR LA INTERVENTORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE 
LAS ADECUACIONES LOCATIVAS AL INTERIOR DE LA SEDE CENTRAL DE 
CORANTIOQUIA ASESOR 

ELECTRICO 25/11/2013 25/02/2014 SI

RAM INGENIERO CIVIL

NTERVENTORÍA, TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LAS OBRAS 
EJECUTADAS EN EL MARCO DE LA LICITACIÓN PÚBLICA 002 DE 2013 CUYO 
OBJETO ES LA CONSTRUCCIÓN A TODO COSTO DE LAS OBRAS DE 
RESTAURACIÓN DEL PALACIO DE GOBIERNO MUNICIPAL ETAPA  II

ASESOR 
ELECTRICO 27/08/2013 22/12/2013 SI 0,32              
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS 
DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 

CONCEPTO PUNTAJE 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0

TOTAL 0

OBSERVACIÒN: La entidad realiza la consulta en plataforma el día 23/09/2024, y no se evidencia reportes negativos. 

FACTOR DE CALIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DE LOS DIRECTORES 

DE INTERVENTORÍA

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

ACREDITACION DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AL RESIDENTE DE 

INTEVENTORÍA FRENTE II

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA FRENTE III
TOTAL

0 0 0 0 0

CONSULTA Y VERIFICACIÓN ANOTACIONES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 
2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten 
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.

No. INTEGRANTES NIT VERIFICACIÓN

1 CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES RAM S.A.S 901202489-3 CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS DIRECTORES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con los siguientes requisitos:

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que UNO (1) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

Se otorgará VEINTE (20) PUNTOS al oferente que acredite que DOS (2) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil 
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO acreditar por el DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción, 
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

- Maestría en: proyectos, gestión de proyectos, gerencia de proyectos de construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS DIRECTOR DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
adicional en el perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE NO CUMPLE
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FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

NOTA: La presentación de los perfiles profesionales mínimos requeridos no podrá superar el cien por ciento (100%) de la dedicación, por lo anterior, el oferente podrá 
acreditar un perfil como DIRECTOR DE INTERVENTORIA, para los DOS (2) frentes en mención, por lo que otorgará ponderada de la siguiente manera:
- En caso de presentar UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, para los DOS (2) FRENTES, este profesional deberá acreditar los dos (2) contratos adicionales.
- En caso de presentar DOS (2) DIRECTORES DE INTERVENTORÍA, para cada uno de los frentes, se realizar la sumatoria de los dos (2) perfiles para acreditar la
experiencia adicional requerida.

OBSERVACIONES: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS RESIDENTES CC
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, requerida para los 
siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC 

 FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya solicitado, 
cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya
solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 0
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO a acreditar por el RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción,
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS RESIDENTES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta DIECIOCHO PUNTO SETENTA Y CINCO (18.75) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO



A

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO
ADICIONAL en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y OCHO (9.38) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL 
en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. N.A.

C Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. NO PRESENTA

PRESENTACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIANOS 0% NO CUMPLE

OBSERVACIONES: 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD TOTAL

OBSERVACIONES: 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL TOTAL

0,00 0

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO CUMPLE
FORMULARIO - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 20 PUNTOS

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO PRESENTA
FORMULARIO  - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 5 PUNTOS 

DOCUMENTOS

0 0

FORMULARIO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD NO CUMPLE

La Entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018) de acuerdo con los siguientes requisitos.

Para la verificación por parte de la Entidad, el proponente deberá allegar los siguientes documentos.

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.

Cuando la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente.

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. NO PRESENTA

B



OBSERVACIÒN: 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 
NO SE ASIGNA PUNTAJE 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

Plural que aporte como mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica.

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “FORMULARIO- VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD” debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como 
mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 
en el Decreto 1082 de 2015.

QUIEN APORTA EL FORMULARIO 
CONTRATOS APORTADOS EN SMMLV                -   DEBE APORTAR MÍNIMO EL 40% SOBRE EL SMMLV NO CUMPLE

CERTIFICADO No. FECHA VIGENCIA 6 MESES NO CUMPLE



1

2

A

B

C

1

No. Radicaciòn 202419702531871

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

PROPONENTE CICA INGENIERIA E INTERVENTORIA S.A.S. BIC NIT 901.850.798-3

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-
CENACINGENIEROS-2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL 
BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL 
BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por el señor  CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO - Inscrito como Ingeniero Civil - con No. de 
matricula profesional 25202-38551.

DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El oferente interesado deberá presentar para el presente proceso la siguiente documentación con el fin de habilitar el numeral denominado VERIFICACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, establecida de la siguiente forma:

PRESENTACIÒN DE FORMULARIO - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE
El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por el señor  CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO - Inscrito como Ingeniero Civil - con No. de 
matricula profesional 25202-38551. 

FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE I 99.752.740,79$                           
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE II 111.160.747,77$                          

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE III 108.666.587,66$                          

Por lo anterior, el oferente deberá acreditar en la experiencia general que la sumatoria de los contratos presentados contengan al menos TRES (3) de los siguientes 
códigos:
721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116
OBSERVACIÒN: 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 11/09/2024
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES

OBSERVACIÒN: El formulario es resentado y firmado por el RL. 

PRESENTACIÒN DEL CERTIFICADO RUP CUMPLE
El proponente (Personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o extranjeras jurídicas con sucursal en Colombia) deberá 
presentar con su oferta el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio RENOVADO Y 
EN FIRME.
OBSERVACIÒN: Se realiza la verificación del código AB24394732 ; el cual esta  RENOVADOS Y EN FIRME

CODIGOS UNSPSC CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberá aportar hasta MÁXIMO TRES (3) contratos celebrados de carácter públicos o privados acreditados e inscritos en el Registro Único de Proponentes, los 
cuales debieron haber sido contratados y terminado y/o liquidados para contratos públicos o terminados en contratos privados antes de la fecha de cierre del presente proceso, 
y cuyo objeto o alcance tengan relación con la INTERVENTORÍA A PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE 
CARÁCTER INSTITUCIONAL; el valor ejecutado resultado de la sumatoria de los contratos
aportados sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a 245.83 SMMLV, vigencia 2024.
NOTA ACLARATORIA: Para la acreditación de la EXPERIENCIA HABILITANTE solicitada “DE CARÁCTER INSTITUCIONAL”, la misma corresponde a lo contenido en el 
TÍTULO K – K.2.6 GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I), y se tendrá en cuenta los siguientes subgrupos de ocupación: I-1 RECLUSIÓN, I-2 SALUD O 
INCAPACIDAD, I-3 EDUCACIÓN, I-4 SEGURIDAD PÚBLICA, I-5 SERVICIO PÚBLICO.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL 319.580.076,22$                          245,83       SMMLV

VALOR ACREDITAR EN SMMLV POR PARTE DEL OFERENTE 1.381,85                                      SMMLV CUMPLE



ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 1 EXPERIENCIA No. 2 EXPERIENCIA No. 3

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 70% 100% 100%

A NOMBRE DEL CONTRATANTE INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL
EJERCITO

FUERZA AEREA COLOMBIANA
COMANDO FAC

AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

RUP 52
CICA INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS BIC 

RUP 2
CICA INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS BIC 

RUP 12
CICA INGENIERIA E INTERVENTORIA SAS BIC 

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84
801016; 721015; 811015 721015; 8021015; 801016 721015; 841116; 801015

D SMMLV 1.240,52                                                                               355,96                                                                                  157,53                                                                                  

E
FECHA DE INICIO 17/06/2009 22/12/2011 8/02/2013

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO.

CONSORCIO
INTERVENTORES DEL CAQUETA

INGENIEROS  CIVILES  DE  COLOMBIA  CIVILCO 
INGENIERIA  S.A.S.  50%  -  CLEMENTE  ALFREDO  
BUITRAGO AMARILLO 50% CONSORCIO CACOM

2011

INGENIEROS  CIVILES  DE  COLOMBIA  CIVILCO
INGENIERIA S.A.S

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO
LA CONSULTORIA PARA DESARROLLAR LA INTERVENTORIA, TECNICA, 

ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y CONTABLE PARA LA CONSTRUCCION DETRES 
EDIFICIOS DE VIVIENDA FISCAL PARA PERSONAL DE OFICIALES Y   

SUBOFICIALES EN LA ARANDIA CAQUETA

LA INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, TÉCNICA Y FINANCIERA DEL 
PROYECTO PARA LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION,  DOTACION, Y 

DISEÑO ELECTRICO DEL CASINO DE SUBOFICIALES CACOM-3

INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA PARA LA  
CONSTRUCCIÓN  DE  LA  SEGUNDA  ETAPA  DEL ALOJAMIENTO  DE TROPA  

PARA  EL  GRUPO MECANIZADO N° 27 “JOSÉ MARIA MELO

VERIFICACIÒN CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 4

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

FECHA DE TERMINANCIÓN 30/12/2010 27/12/2012 8/08/2013

F SMMLV 868,36                                                                                  355,96                                                                                  157,53                                                                                  

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

D SMMLV 

A NOMBRE DEL CONTRATANTE

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO.

NO PRESENTA

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 

CONCEPTO EXP. SOPORTE CRITERIO

1 Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE, cuyo valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial es decir un valor igual o superior a 
73.74 SMMLV de la vigencia 2024.

1 868,36 CUMPLE

VERIFICACIÒN NO PRESENTA

OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

E
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINANCIÓN

F SMMLV -                                                                                        

2

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: RANCHO DE TROPA, CASINOS, COMEDORES, 
RESTAURANTES, COCINA.

2
CONSTRUCCION 

CASINO DE 
SUBOFICIALES

CUMPLE

3

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, 
O DE EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR.

3
 CONSTRUCCIÓN  DE  LA  
SEGUNDA  ETAPA  DEL 

ALOJAMIENTO  DE TROPA
CUMPLE



3

Los anteriores contratos de interventoría deberán encontrarse liquidados y debidamente inscritos en el Registro 
Único de Proponentes -RUP, e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas -
UNSPSC hasta el tercer nivel, cuya sumatoria, en conjunto, sea igual o superior a 245,83 SMLMV, que equivale 
a una vez el valor del presupuesto oficial, con entidades estatales o privadas y que, como se expuso, deberán 
estar terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

1                             868,36 

CUMPLE2                             355,96 

TOTAL                          1.224,32 

CRITERIO

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 20% DIEGO FERNANDO ALVARADO 

CARDONA 79.947.704              INGENIERO CIVIL 25202-1111021 CUMPLE

OBSERVACIONES 

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Las exigencias mínimas de experiencia de formación académica del equipo de trabajo son:

CARGO DEDICACIÓN NOMBRE PROFESIONAL OFERTADO IDENTIFICACIÓN PROFESIÓN No. MATRICULA 
PROFESIONAL

CUMPLE

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% DIANA PATRICIA RAMIREZ ZABALA 52.103.406              INGENIERA CIVIL 25202086045 CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O
PROFESIONAL

100% ASTRID JULLIE SERNA HOLGUIN 1.112.489.050         
TÈCNICO EN 
SEGURIDAD 

OCUPACIONAL
RES, 17292 2024

CUMPLE

TOPÓGRAFO DE
INTERVENTORÍA 15% DIEGO ALEXIS FORERO BELTAN 80.176.970              TÈCNOLOGO EN 

TOPOGRAFIA 01-12448 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% JUAN CARLOS HERNANDEZ USECHE 12.126.933              INGENIERO CIVIL 25202-43245

CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% DIANA PATRICIA RAMIREZ ZABALA 52.103.406              INGENIERA CIVIL 25202086045 CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% LEIDY JULIETH CARDONA CACERES 1.030.559.044         TECNÒLOGO EN 

SALUD OCUPACIONAL RES. 14441 /2018

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% WILLIAM ALFONSO CARDENAS 

RUBIANO 80.231.627              INGENIERO 
ELECTRICISTA CN205-46130 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% JAMES ORLANDO SANDOVAL 

RODRIGUEZ 7.177.471                ARQUITECTO A15322006-7177471

CUMPLE

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% YINA PAOLA CHAVES RODRIGUEZ 53.090.697              SEGURIDAD E 

HIGUIENE INDUSTRIAL 25-4712 DE 2015

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% WILLIAM ALFONSO CARDENAS 

RUBIANO 80.231.627              INGENIERO 
ELECTRICISTA CN205-46130 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% MIGUEL ANGEL CAICEDO GANTIVAR 79.100.846              ARQUITECTO A25482007-

79400846

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

INGENIERO CIVIL N.A. 25202-1111021 16/09/2004 20

No. 79.947.704                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

DISPONB. EN 
OBRA 20%

NOMBRE Y APELLIDO DIEGO FERNANDO ALVARADO CARDONA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

CUMPLE



0,21              

CONSORCIO INGENIERIA CA SUBA
INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA SOCIAL SISO 
AMBIENTAL Y JURIDICA A LA CONSTRUCCION DEL CENTRO DEPORTIVO 
RECREATIVO Y CULTURAL CEFE LAS COMETAS DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 28/12/2020 22/10/2022 SI 1,82              

CONSORCIO PARQUES 
RECREATIVOS

INTERVENTORIA TECNICA FINANCIERA ADMINITRATIVA Y JURIDICA DE LA 
CONSTRUCCION DEL CENTRO RECREATIVO DEPORTIVO Y CULTURAL EN EL 
PARQUE SAN CRISTOBAL DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 23/12/2019 10/03/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO JUAN CARLOS HERNANDEZ USECHE TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 12.126.933                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 100%

0,89              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,92                 

OSCAR G, GORDILLO GUERRERO
INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA LEGAL Y AMBIENTAL 
PARA LA CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL DE CALIDAD CASTILLA DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 3/12/2009 24/10/2010 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 25202-43245 16/07/1992 32,18 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CARGO TOPÓGRAFO DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en topografía - Tecnólogo en topografía o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de TOPOGRAFO con la 
presentación de TRES (3) contratos en proyecto de interventoría de obras de 
infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 3,23                 

1,25              

INGENIEROS CIVILES DE 
COLOMBIA CIVILCO INGENEIRIA 

SAS

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA  Y FINANCIERA AL CONTRATO DE 
EJECUCION DE LAS OBRAS DE DEMOLICION PARCIAL CONSTRUCCION Y 
AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA DEL COLEGIO BERNARDO JARAMILLO RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 18/06/2013 11/06/2015 SI 1,98              

INGENIEROS CIVILES DE 
COLOMBIA CIVILCO INGENEIRIA 

SAS

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA JURIDICA Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA MEDIANTE EL QUE SE REALIACE EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CARCEL DISTRITAL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 4/10/2019 3/01/2021 SI

TÈCNOLOGO EN TOPOGRAFIA N.A. 01-12448 16/07/2009 15,17 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO DIEGO ALEXIS FORERO BELTAN TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 80.176.970                           

1,21              

CONSORCIO UM CAJICA
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y DE CONTROL 
PRESUPUESTAL AL CONTRATO DE OBRA NO. 001 DE 2013 - CON EL 
CONSORCIO EDIFICIO POSGRADOS TOPOGRAFO DE 

INTERVENTORIA 20/08/2013 22/12/2014 SI 1,34              

CONSORCIO CYC 2021

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE EJECUCION DE LA FASE II DE LAS OBRAS DE 
CONSTRUCCION DE LA NUEVA PLANTA FISICA Y CERRAMIENTO DEL COLEGIO 
CIUDAD CHENGDU (PREDIO BOLONIA), UBICADO EN LA LOCALIDAD 5 -USME 
DEL DISTRITO CAPITAL, DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES ENTREGADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL 
DISTRITO TOPOGRAFO 1/04/2022 16/06/2023 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

2,76              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,31                 

CONSORCIO CANTON 2015
INTERVENTORIA TECNICA FINANCIERA JURIDICA ADMINISTRATIVA Y 
AMBIENTAL DE OBRA REQUERIDA PARA EL BAEEV 16 TOPOGRAFO DE 

INTERVENTORIA 27/02/2015 30/11/2017 SI



NOMBRE Y APELLIDO ASTRID JULLIE SERNA HOLGUIN TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.112.489.050                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: UN (1) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de UN (1) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

TÈCNICO EN SEGURIDAD 
OCUPACIONAL N.A. RES, 17292 2024 22/04/2016 8,39 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

0,68              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,68                 

CONSORCIO INTERVENTORES 
CIUDAD BOLIVAR 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,  SOCIAL Y SISOMA 
A LA CONSTRUCCIÓN DE LA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDÍA LOCAL 
DE CIUDAD BOLÍVAR EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C 

RESIDENTE SST 22/10/2018 28/06/2019 SI

INGENIERA CIVIL N.A. 25202086045 17/05/2001 23,34 CUMPLE

52.103.406                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO DIANA PATRICIA RAMIREZ ZABALA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

1,15              

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,  ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
PARA LAS OBRAS DE REPARACIÓN, ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES, UBICADAS EN LA 
ZONA NORTE DE BOGOTÁ.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 6/11/2003 12/07/2004 SI 0,68              

CONSORCIO C&C 
INTERVENTORÍA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE 
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION A EJECUTAR EN EL IED
LA MERCED. DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 10/12/2003 31/01/2005 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO JAMES ORLANDO SANDOVAL RODRIGUEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 7.177.471                             

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,22              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,05                 

CONSORCIO INGECOM 2008

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA A LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN,
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y REMODELACIÓN
DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EXISTENTE DEL
CENTRO JUVENIL CAMILO TORRES EN LA CIUDAD DE
BOGOTÁ. 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 30/10/2008 19/01/2009 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

ARQUITECTO N.A. A15322006-7177471 3/08/2006 18,12 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

0,27              

CONSORCIO INTERVENTORES

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA CONTABLE Y 
JURIDICA AL CONTRATO DE DISEÑO REMODELACION Y ACONDICIONAMIENTO 
DE LAS OFICINAS DEL MIN COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 27/12/2013 30/11/2014 SI 0,93              

CONSORCIO CACOM 2011
INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA TECNICA Y FINANCIERA DEL PROYECTO 
CONSTRUCCION Y DOTACION CASINO SUBOFICIALES CACOM -3 RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 24/09/2012 31/12/2012 SI



CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,20                 

INGENIERO ELECTRICISTA N.A. CN205-46130 12/01/2006 18,68 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO WILLIAM ALFONSO CARDENAS RUBIANO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 80.231.627                           

1,98              

CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO A

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA,  AMBIENTAL, 
FINANCIERA Y LEGAL DEL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA PARA LA 
TERMINACIÓN DE LA ETAPA II DEL HOSPITAL REGIONAL DEL BAJO CAUCAS- 
ESE HOSPITAL CÉSAR URIBE PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA. 

RESIDENTE 
ELECTRICISTA DE 
INTERVENTORIA

9/07/2018 30/09/2019 SI 1,23              

CONSORCIO OBRAS SED 2013

INTERVENTORÍA, TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE 
EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE DEMOLICIÓN PARCIAL, CONSTRUCCIÓN Y 
AMPLIACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA DEL COLEGIO BERNARDO JARAMILLO, DE 
LA LOCALIDAD 6 DE TUNJUELITO DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES ENTREGADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL 
DISTRITO. 

RESIDENTE 
ELECTRICISTA DE 
INTERVENTORIA

18/06/2013 11/06/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

2,05              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,25                 

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTÁ

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA FINANCIERA  AL 
CONTRATO DE LAS OBRAS DE DEMOLICIÓN PARCIAL, REFORZAMIENTO, 
AMPLIEACIÓN Y OBRAS NUEVAS DEL COLEGIO DISTRITAL QUIROGA ALIANZA 
SEDE A CPF 1841 LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE ASESOR ELECTRICO 21/12/2015 6/01/2018 SI 

TECNÒLOGO EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. RES. 14441 /2018 5/08/2008 16,11 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO LEIDY JULIETH CARDONA CACERES TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.030.559.044                       

0,62              

CIVILCO INGENIERIA SA

INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA Y 
AMBIENTAL, AL CONTRATO DE OBRA QUE REALIZA EL MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPAMIENTOS DE PROPIEDAD Y/O 
CARGO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA U 
JUSTICIA. 

RESIDENTE DE 
SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO
1/12/2020 31/08/2021 SI 0,75              

CIVILCO INGENIERIA SA

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,  JURÍDICA Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA MEDIANTE EL QUE SE REALICE EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA CÁRCEL DISTRITAL DE 
VARONES Y ANEXO DE MUJERES. 

RESIDENTE DE 
SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO
1/03/2020 15/10/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

50%

NOMBRE Y APELLIDO DIANA PATRICIA RAMIREZ ZABALA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,62                 

52.103.406                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE



EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERA CIVIL N.A. 25202086045 17/05/2001 23,34 CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,22              

TOTAL 

1,15              

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA,  ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
PARA LAS OBRAS DE REPARACIÓN, ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES, UBICADAS EN LA 
ZONA NORTE DE BOGOTÁ.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 6/11/2003 12/07/2004 SI 0,68              

CONSORCIO C&C 
INTERVENTORÍA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE 
LAS OBRAS DE CONSTRUCCION A EJECUTAR EN EL IED
LA MERCED. DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 10/12/2003 31/01/2005 SI

ARQUITECTO N.A. A25482007-79400846 30/07/2007 17,13 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO MIGUEL ANGEL CAICEDO GANTIVAR TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 79.100.846                           

1,54              

CONSORCIO CYC

INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA AMBIENTAL Y LEGAL DEL 
CONTRATO DE OBRA  PUBLICA PARA LA TERMINACIÓN DE LA ETAPA 2 DEL 
HOSPITAL REGIONAL DEL BAJO CAUCA – ESE HOSPITAL CESAR URIBE 
PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA. 

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 9/07/2018 30/09/2019 SI 1,23              

CIVILCO INGENIERÍA S.A.S.

INTERVENTORÍA INTEGRAL A LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO 
YATENCIÓN DE EMERGENCIAS DE LAS
INSTITUCIONESEDUCATIVAS Y SEDES ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL
PARA GARANTIZAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO – GRUPO 3. 

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 1/10/2021 15/04/2023 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO WILLIAM ALFONSO CARDENAS RUBIANO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 80.231.627                           

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,77                 

CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO ELECTRICISTA N.A. CN205-46130 12/01/2006 18,68 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CONSORCIO INGECOM 2008

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA A LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN,
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y REMODELACIÓN
DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EXISTENTE DEL
CENTRO JUVENIL CAMILO TORRES EN LA CIUDAD DE
BOGOTÁ. 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 30/10/2008 19/01/2009 SI

OBSERVACIÓN CRITERIO 

1,23              

CUMPLE 2,05                 

CONSORCIO OBRAS SED 2013

INTERVENTORÍA, TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE 
EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE DEMOLICIÓN PARCIAL, CONSTRUCCIÓN Y 
AMPLIACIÓN DE LA PLANTA FÍSICA DEL COLEGIO BERNARDO JARAMILLO, DE 
LA LOCALIDAD 6 DE TUNJUELITO DE ACUERDO CON LOS PLANOS Y 
ESPECIFICACIONES ENTREGADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL 
DISTRITO. 

RESIDENTE 
ELECTRICISTA DE 
INTERVENTORIA

18/06/2013 11/06/2015 SI 1,98              

CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO A

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA,  AMBIENTAL, 
FINANCIERA Y LEGAL DEL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA PARA LA 
TERMINACIÓN DE LA ETAPA II DEL HOSPITAL REGIONAL DEL BAJO CAUCAS- 
ESE HOSPITAL CÉSAR URIBE PIEDRAHITA DEL MUNICIPIO DE CAUCASIA. 

RESIDENTE 
ELECTRICISTA DE 
INTERVENTORIA

9/07/2018 30/09/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO 



3

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO YINA PAOLA CHAVES RODRIGUEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 53.090.697                           

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

RESIDENTE SST 
DE 

INTERVENTORIA
1/11/2021 16/06/2023 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

SEGURIDAD E HIGUIENE INDUSTRIAL N.A. 25-4712 DE 2015 27/09/2007 16,97 CUMPLE

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) NO CUMPLE
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el FOMURLARIO No. 15 - MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el 
proceso de adecuación, transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del decreto 
1072 de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de
2019.
OBSERVACIÒN:  El oferente  presenta formulario de MANIFESTACIÒN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÒN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST),  
NO adjunta documentos que soporten la implementaciòn del sistema, ni el certificado emitido por la ARL donde el resultado obtenido es ACEPTABLE, Incurriendo en las 
CAUSALES DE RECHAZO: No. 11 No subsanar, subsanar errónea o de manera incompleta los requerimientos realizados por los comités y que, siendo requerido para 
subsanar su oferta, el proponente no lo haga, dará lugar al rechazo de la misma, lo anterior conforme a lo previsto en la ley 1882 de 2018.

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN - CRITERIO 
NO HABILITADO TECNICAMENTE

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,62                 

1,62              

CONSORCIO CYC 2020

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA, JURIDICAY 
AMBIENTAL PARA LA ADECUACION Y TERMINACION DEL CENTRO DE 
ATENCION PRIORITARIA EN SALUD-CAPS ANTONIO NARIÑO DE LA SUBRED 
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. EN LA CIUDAD 
DE BOGOTÁ. 

RESIDENTE SST 
DE 

INTERVENTORIA
28/09/2020 1/11/2021 SI 1,09              

CIVILCO INGENIERÍA S.A.S.

INTERVENTORÍA INTEGRAL A LAS OBRAS  DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO 
Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS DE LAS
INSTITUCIONESEDUCATIVAS Y SEDES ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL
PARA GARANTIZAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO – GRUPO 4. 

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 5,25                 

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTÁ

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA FINANCIERA  AL 
CONTRATO DE LAS OBRAS DE DEMOLICIÓN PARCIAL, REFORZAMIENTO, 
AMPLIEACIÓN Y OBRAS NUEVAS DEL COLEGIO DISTRITAL QUIROGA ALIANZA 
SEDE A CPF 1841 LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE ASESOR ELECTRICO 21/12/2015 6/01/2018 SI 2,05              
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS 
DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 

CONCEPTO PUNTAJE 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0

TOTAL 0

OBSERVACIÒN: La entidad realiza la consulta en plataforma el día 23/09/2024, y no se evidencia reportes negativos. 

FACTOR DE CALIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DE LOS DIRECTORES 

DE INTERVENTORÍA

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

ACREDITACION DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AL RESIDENTE DE 

INTEVENTORÍA FRENTE II

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA FRENTE III
TOTAL

0 0 0 0 0

CONSULTA Y VERIFICACIÓN ANOTACIONES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 
2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten 
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.

No. INTEGRANTES NIT VERIFICACIÓN

1 CICA INGENIERIA E INTERVENTORIA S.A.S. BIC 901.850.798-3 CUMPLE

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS DIRECTORES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con los siguientes requisitos:

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que UNO (1) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

Se otorgará VEINTE (20) PUNTOS al oferente que acredite que DOS (2) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil 
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO acreditar por el DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción, 
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

- Maestría en: proyectos, gestión de proyectos, gerencia de proyectos de construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS DIRECTOR DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
adicional en el perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE NO CUMPLE



C

D

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 0

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

NOTA: La presentación de los perfiles profesionales mínimos requeridos no podrá superar el cien por ciento (100%) de la dedicación, por lo anterior, el oferente podrá 
acreditar un perfil como DIRECTOR DE INTERVENTORIA, para los DOS (2) frentes en mención, por lo que otorgará ponderada de la siguiente manera:
- En caso de presentar UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, para los DOS (2) FRENTES, este profesional deberá acreditar los dos (2) contratos adicionales.
- En caso de presentar DOS (2) DIRECTORES DE INTERVENTORÍA, para cada uno de los frentes, se realizar la sumatoria de los dos (2) perfiles para acreditar la
experiencia adicional requerida.

OBSERVACIONES: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS RESIDENTES CC
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, requerida para los 
siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC 

 FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya solicitado, 
cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya
solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO a acreditar por el RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción,
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS RESIDENTES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta DIECIOCHO PUNTO SETENTA Y CINCO (18.75) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO



A

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO
ADICIONAL en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y OCHO (9.38) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL 
en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. N.A.

C Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. NO PRESENTA

PRESENTACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIANOS 0% NO CUMPLE

OBSERVACIONES: 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD TOTAL

OBSERVACIONES: 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL TOTAL

0,00 0

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO CUMPLE
FORMULARIO - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 20 PUNTOS

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO PRESENTA
FORMULARIO  - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 5 PUNTOS 

DOCUMENTOS

0 0

FORMULARIO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD NO CUMPLE

La Entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018) de acuerdo con los siguientes requisitos.

Para la verificación por parte de la Entidad, el proponente deberá allegar los siguientes documentos.

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.

Cuando la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente.

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. NO PRESENTA

B



OBSERVACIÒN: 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 
NO SE ASIGNA PUNTAJE 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

Plural que aporte como mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica.

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “FORMULARIO- VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD” debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como 
mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 
en el Decreto 1082 de 2015.

QUIEN APORTA EL FORMULARIO 
CONTRATOS APORTADOS EN SMMLV                -   DEBE APORTAR MÍNIMO EL 40% SOBRE EL SMMLV NO CUMPLE

CERTIFICADO No. FECHA VIGENCIA 6 MESES NO CUMPLE
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No. Radicaciòn 202419702531871

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

PROPONENTE I.C.I LTDA INSPECCIONES Y CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES LTDA NIT 829.000.757-4 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-
CENACINGENIEROS-2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL 
BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL 
BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por el señor: JUAN PABLO CASTELLANOS SANCHEZ  Inscrito como Ingeniero Civil - con 
No. de matricula profesional 25202-337936 

DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El oferente interesado deberá presentar para el presente proceso la siguiente documentación con el fin de habilitar el numeral denominado VERIFICACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, establecida de la siguiente forma:

PRESENTACIÒN DE FORMULARIO - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE
El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por el señor: JUAN PABLO CASTELLANOS SANCHEZ  Inscrito como Ingeniero Civil - con 
No. de matricula profesional 25202-337936 

FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE I 99.752.740,79$                           
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE II 111.160.747,77$                          

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE III 108.666.587,66$                          

Por lo anterior, el oferente deberá acreditar en la experiencia general que la sumatoria de los contratos presentados contengan al menos TRES (3) de los siguientes 
códigos:
721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116
OBSERVACIÒN: 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 11/09/2024
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES

OBSERVACIÒN: 

PRESENTACIÒN DEL CERTIFICADO RUP CUMPLE
El proponente (Personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o extranjeras jurídicas con sucursal en Colombia) deberá 
presentar con su oferta el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio RENOVADO Y 
EN FIRME.
OBSERVACIÒN: Se realiza la verificación del código yWWE7D3wsf, El  cual esta RENOVADOS Y EN FIRME

CODIGOS UNSPSC CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberá aportar hasta MÁXIMO TRES (3) contratos celebrados de carácter públicos o privados acreditados e inscritos en el Registro Único de Proponentes, los 
cuales debieron haber sido contratados y terminado y/o liquidados para contratos públicos o terminados en contratos privados antes de la fecha de cierre del presente proceso, 
y cuyo objeto o alcance tengan relación con la INTERVENTORÍA A PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE 
CARÁCTER INSTITUCIONAL; el valor ejecutado resultado de la sumatoria de los contratos
aportados sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a 245.83 SMMLV, vigencia 2024.
NOTA ACLARATORIA: Para la acreditación de la EXPERIENCIA HABILITANTE solicitada “DE CARÁCTER INSTITUCIONAL”, la misma corresponde a lo contenido en el 
TÍTULO K – K.2.6 GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I), y se tendrá en cuenta los siguientes subgrupos de ocupación: I-1 RECLUSIÓN, I-2 SALUD O 
INCAPACIDAD, I-3 EDUCACIÓN, I-4 SEGURIDAD PÚBLICA, I-5 SERVICIO PÚBLICO.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL 319.580.076,22$                          245,83       SMMLV

VALOR ACREDITAR EN SMMLV POR PARTE DEL OFERENTE 431,89                                         SMMLV CUMPLE



ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 1 EXPERIENCIA No. 2 EXPERIENCIA No. 3

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 50% 100%

A NOMBRE DEL CONTRATANTE MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-ESCUELA MILITAR 
DE CADETES BATALLON DE BASPC

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

RUP 27
ICI LTDA 

RUP 60
ICI LTDA NO PRESENTA

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84
801016; 841116; 801015 801016; 84116; 801015

D SMMLV 111,51                                                                                  376,13                                                                                  

E
FECHA DE INICIO 22/10/2018 13/09/2021

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO.

UNION TEMPORAL INTERVENTORES 
BARRANCABERMEJA

I.C.I. LTDA INSPECCIONES Y CONSTRUCCIONES 
INDUSTRIALES LTDA

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO
INTERVENTORIA PARA A CONSTRUCCION Y MEJORAS PARA EL ALOJAMIENTO 

DEL PERSONAL DE LA UNIDAD TACTICA (ALOJAMIENTOS REGULARES E 
INTRODUCCION) BRAGRA FASE 1 SEGÚN LEY 1421 DE 2010 FOSET EN EL 

MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, 
CONTABLE, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA EL CONTRATO RESULTANTE DEL 

PROCESO DE OBRA LICITACION PUBLICA No. 197-BASPC19-2021 CUYO 
OBJETO CONTRATAR EL MANTEMINIENTO, ADECUACION, REMODELACION Y 

MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA MILITAR DE 
CADETES GENERAL JOSE MARIA CORDOBA

VERIFICACIÒN CUMPLE CUMPLE NO PRESENTA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 4

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

FECHA DE TERMINANCIÓN 26/02/2019 30/04/2022

F SMMLV 55,76                                                                                    376,13                                                                                  -                                                                                        

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

D SMMLV 

A NOMBRE DEL CONTRATANTE

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO.

NO PRESENTA

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 

CONCEPTO EXP. SOPORTE CRITERIO

1 Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE, cuyo valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial es decir un valor igual o superior a 
73.74 SMMLV de la vigencia 2024.

2 376,13 CUMPLE

VERIFICACIÒN NO PRESENTA

OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

E
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINANCIÓN

F SMMLV -                                                                                        

2

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: RANCHO DE TROPA, CASINOS, COMEDORES, 
RESTAURANTES, COCINA.

2 ALCANCE - COMEDOR 
DE CADETES CUMPLE

3

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, 
O DE EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR.

1
CONSTRUCCION DE 

ALOJAMIENTOS 
REGULARES

CUMPLE



3

Los anteriores contratos de interventoría deberán encontrarse liquidados y debidamente inscritos en el Registro 
Único de Proponentes -RUP, e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas -
UNSPSC hasta el tercer nivel, cuya sumatoria, en conjunto, sea igual o superior a 245,83 SMLMV, que equivale 
a una vez el valor del presupuesto oficial, con entidades estatales o privadas y que, como se expuso, deberán 
estar terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

1                               55,76 

CUMPLE2                             376,13 

TOTAL                             431,89 

CRITERIO

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 20% LEONARDO MANTILLA NOGUERA 91.258.439              INGENIERO CIVIL 68202-68961 STD CUMPLE

OBSERVACIONES 

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Las exigencias mínimas de experiencia de formación académica del equipo de trabajo son:

CARGO DEDICACIÓN NOMBRE PROFESIONAL OFERTADO IDENTIFICACIÓN PROFESIÓN No. MATRICULA 
PROFESIONAL

CUMPLE

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% LEONARDO MANTILLA NOGUERA 91.258.439              INGENIERO CIVIL 68202-68961 STD CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O
PROFESIONAL

100% JORGE ENRIQUE SANCHEZ CAMPOS 91.288.363              PROFESIONAL EN 
SALUD OCUPACIONAL RES 12128 /2009

CUMPLE

TOPÓGRAFO DE
INTERVENTORÍA 15% ANDRES BURBANO BELALCAZAR 16.707.229              TECNÒLOGO EN 

TOPOGRAFIA 01-1860 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% HECTOR FABIO SANCHEZ CORTES 19.139.720              INGENIERO CIVIL 252020-3692 CND

CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% ABNER DAVID PEREZ TURIZO 72.003.211              INGENIERO CIVIL 08202117922 ATL CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% JOVITA MARIA CHAVEZ LOAIZA 28.483.735              PROFESIONAL EN 

SALUD OCUPACIONAL
RES. 10280 DE 

2016

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% FERNANDO ENRIQUE GUERRA 

PALACIO 77.090.203              INGENIERO 
ELECTRICO CN205-68954 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% ISABEL MILENA ALVAREZ ORDUEZ 40.041.391              ARQUITECTA A15012006-

40047391STD

CUMPLE

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100%  BLADIMIR SANCHEZ DIAZ 1.118.542.208         PROFESIONAL EN 

SALUD OCUPACIONAL RES. 01052 / 2017

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% FERNANDO ENRIQUE GUERRA 

PALACIO 77.090.203              INGENIERO 
ELECTRICO CN205-68954 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% RICARDO ANDRES RODRIGUEZ 

GUERRERO 5.208.804                ARQUITECTO A137652013-
5208804

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

INGENIERO CIVIL N.A. 68202-68961 STD 18/11/1997 26,83

No. 91.258.439                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

DISPONB. EN 
OBRA 20%

NOMBRE Y APELLIDO LEONARDO MANTILLA NOGUERA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

CUMPLE



0,33              

CONYSER LTDA 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LAS 
OBRAS PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO 51 TH CENTER, REVISIÓN DE 
DISEÑOS, CONTROL DE CALIDAD PERMANENTE, CONTROL DE AVANCES DE 
OBRA Y COSTOS DE LA OBRA DE LA CUIDAD DE BARRANCABERMEJA

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 10/10/2013 2/03/2015 SI 1,39              

UT INTERVENTORES
BARRANCABEMREJA 

INTERVENTORÍA PARA LA CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORAS 
PARA EL ALOJAMIENTO DEL PERSONAL DE LA UNIDAD TÁCTICA 
(ALOJAMIENTO REGULARES E INSTRUCCIÓN ) BAGRA FAASE 1, SEGÚN LEY 
1421 DE 2010 FONSET EN EL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 22/10/2018 21/02/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO HECTOR FABIO SANCHEZ CORTES TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 19.139.720                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 100%

1,67              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 3,39                 

CONYSER LTDA 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ALA SOBRAS PARA 
EL MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y
AMPLIACIÓN DEL EDIFICIO 51 TH CENTER DE LA CUIDAD DE 
BARRANCABERMEJA

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 1/12/2015 2/08/2017 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 252020-3692 CND 1/04/1981 43,48 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CARGO TOPÓGRAFO DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en topografía - Tecnólogo en topografía o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de TOPOGRAFO con la 
presentación de TRES (3) contratos en proyecto de interventoría de obras de 
infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 15%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,83                 

1,71              

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE 
SANTANDER

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA 
CONSTRUCCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO 
DE LOS LABORATORIOS DE LA ESCUELA DE INGENIERÍA MECÁNICA OBRAS 
ESTRUCTURALES ACABADOS A ARQUITECTÓNICOS REDES 
HIDROSANITARIAS RED DE GASES ESPECIALES RED CONTRAINCENDIOS 
REDES ELÉCTRICAS Y DE COMUNICACIONES ASCENSORES SISTEMA 
AUTOMATIZACIÓN Y SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO

RESIDENTE 
GENERAL DE 

INTERVENTORIA
10/01/2017 24/02/2018 SI 1,12              

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE 
SANTANDER

INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA 
NUEVA SEDE DE LA LITOTECA NACIONAL, OBRAS CIVILES, 
ARQUITECTÓNICAS, URBANISMO, REDES HIDROSANITARIAS Y 
CONTRAINCENDIOS Y REDES ELÉCTRICAS Y DE COMUNICACIONES

RESIDENTE 
GENERAL DE 

INTERVENTORIA
30/07/2012 14/04/2014 SI

TECNÒLOGO EN TOPOGRAFIA N.A. 01-1860 27/12/2007 16,72 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO ANDRES BURBANO BELALCAZAR TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 16.707.229                           

1,50              

ECOPETROL S.A.S  
INTERVENTORIA AL SERVICIO DE INSTALACIONES PARA LA GERENCIA 
REFINERIA BARRANCABERMEJA DE ECOPETROL SA TOPOGRAFO DE 

INTERVENTORIA 8/10/2019 17/06/2021 SI 1,69              

ECOPETROL S.A.S  
 INTERVENTORIA AL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES
DEL CAIF DE ECOPETROL S.A TOPOGRAFO DE 

INTERVENTORIA 4/04/2018 5/10/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

1,53              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
La certificaciòn presentada por el profesional en el cuadro de personal profesional,. No concuerda las fechas, por lo que se pide subsanar el 
cuadro conforme a la informaciòn presentada.  CUMPLE 4,72                 

ECOPETROL S.A.S  
INTERVENTORIA AL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL INSTALACIONES 
DE LA ESTACION SANTA ROSA DE LA GERENCIA DE POLIDUCTOS DE 
ECOPETROL TOPOGRAFO DE 

INTERVENTORIA 20/06/2021 31/12/2022 SI



NOMBRE Y APELLIDO JORGE ENRIQUE SANCHEZ CAMPOS TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 91.288.363                           

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: UN (1) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de UN (1) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. RES 12128 /2009 2/06/1998 26,3 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

0,46              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,46                 

CENAC

CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
AMBIENTAL JURÍDICA Y CONTABLE PARA EL LOS CONTRATOS DE OBRA 
RESULTANTES DEL PROCESO DE LICITACIÓN PUBLICA NO. 134-DIADQ-CADCO 
CENAC INGENIEROS 2019CUYO OBJETO ES REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE 
LOS ALOJAMIENTOS DE TROPA COMEDORES DE TROPA Y BATERÍAS 
SANITARIAS PARA LOS ALOJAMIENTOS DE TROPA, COMEDORES DE TROPA Y 
BATERÍAS SANITARIAS PARA LAS UNIDADES MILITARES A NIVEL NACIONAL L 
GRUPO I, GRUPO II  

PROFESIONAL EN
SALUD

OCUPACIONAL Y
AMBIENTAL  

31/07/2019 15/01/2020 SI

INGENIERO CIVIL N.A. 68202-68961 STD 18/11/1997 26,83 CUMPLE

91.258.439                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO LEONARDO MANTILLA NOGUERA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

NOMBRE Y APELLIDO ISABEL MILENA ALVAREZ ORDUEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 40.041.391                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

UT INTERVENTORES
BARRANCABEMREJA 

INTERVENTORÍA PARA LA CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO Y MEJORAS 
PARA EL ALOJAMIENTO DEL PERSONAL DE LA UNIDAD TÁCTICA 
(ALOJAMIENTO REGULARES E INSTRUCCIÓN ) BAGRA FAASE 1, SEGÚN LEY 
1421 DE 2010 FONSET EN EL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 22/10/2018 21/02/2019 SI 0,33              

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

ARQUITECTA N.A. A15012006-40047391STD 26/01/2006 18,64 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

0,13              ENRIQUE MOLANO VENEGAS
RESIDENTE DE INTERVENTORIA EN LA CONSTRUCCION DE URBANIZACION 
SAN JOAQUIN EN LA CUIDAD DE MEDELLIN RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 17/03/2013 5/05/2013 SI

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 10/10/2013 2/03/2015 SI 1,39              

CONYSER LTDA 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ALA SOBRAS PARA 
EL MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y
AMPLIACIÓN DEL EDIFICIO 51 TH CENTER DE LA CUIDAD DE 
BARRANCABERMEJA

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 1/12/2015 2/08/2017 SI 1,67              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 3,39                 

CONYSER LTDA 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL A LAS 
OBRAS PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO 51 TH CENTER, REVISIÓN DE 
DISEÑOS, CONTROL DE CALIDAD PERMANENTE, CONTROL DE AVANCES DE 
OBRA Y COSTOS DE LA OBRA DE LA CUIDAD DE BARRANCABERMEJA



CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,90                 

CONSORCIO INTER VIVIENDAS
INTERVENTORIA A LOS CONTRATOS DE DISEÑO Y CONSTRUCCION DE 
PROYECTOS DE VVIENDA DE INTERES PRIORITARIO EN EL MARCO DE LA 
FASE II DEL PROGRAMA DE VIVIENDA GRATUITA – GRUPO 2 RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 4/12/2017 11/09/2018 SI 0,77              

INGENIERO ELECTRICO N.A. CN205-68954 26/03/2010 14,47 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO FERNANDO ENRIQUE GUERRA PALACIO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 77.090.203                           

0,12              

ARMANDO
SOLORSANO 

INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA LEGAL Y AMBIENTAL 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE REDES DE MEDIA Y BAJA TENSIÓN EN LA 
VEREDA EL CASCAJO EN EL MUNICIPIO DE ASTREA DEPARTAMENTO DE 
CESAR

ASESOR 
ELECTRICO 17/02/2020 1/04/2020 SI 0,12              

ARMANDO
SOLORSANO 

INTERVENTORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y
AMBIENTAL A LA CONSTRUCCIÓN DE LA I ETAPA DE REDE  ELÉCTRICAS DE 
MEDIA TENSIÓN, BAJA TENSIÓN Y SUBESTACIONES AÉREAS EN LA VEREDA 
FLORIDA DEL MUNICIPIO DE ZAMBRANO DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR

ASESOR 
ELECTRICO 30/10/2019 13/12/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO JOVITA MARIA CHAVEZ LOAIZA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 28.483.735                           

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

0,13              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,37                 

ARMANDO
SOLORSANO 

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y  AMBIENTAL DE 
LA CONSTRUCCION ETAPA II DE LA EXPANSION DE REDES ELECTRICAS DE 
MEDIA TENSION, SUBESTACIONES AEREAS Y REDES DE BAJA TENSION EN EL 
BARRIO VILLA ESTADIO DEL MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE ZAMBRANO, 
DEPARTAMNTO DE BOLIVAR 

ASESOR 
ELECTRICO 15/10/2020 30/11/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. RES. 10280 DE 2016 29/07/2010 14,13 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,46                 

0,46              

CENTRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE ESPECIALIZADA

DE INGENIEROS 

CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 
AMBIENTAL JURÍDICA Y CONTABLE PARA EL LOS CONTRATOS DE OBRA 
RESULTANTES DEL PROCESO DE LICITACIÓN PUBLICA NO. 134-DIADQ-CADCO 
CENAC INGENIEROS 2019CUYO OBJETO ES REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE 
LOS ALOJAMIENTOS DE TROPA COMEDORES DE TROPA Y BATERÍAS 
SANITARIAS PARA LOS ALOJAMIENTOS DE TROPA, COMEDORES DE TROPA Y 
BATERÍAS SANITARIAS PARA LAS UNIDADES MILITARES A NIVEL NACIONAL L 
GRUPO I, GRUPO II  

PROFESIONAL
SALUD

OCUPACIONAL 
31/07/2019 15/01/2020 SI 0,46              

CONSORCIO
CONSTRU MURO

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL 
CONTRATO DE CONSTRUCCIÓN DE MUROS DE
CONTENCIÓN DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO OFICIAL MARY VILLAMIZAR 
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER 

PROFESIONAL
SISO 4/07/2023 18/12/2023 SI

72.003.211                           
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPL

50%

NOMBRE Y APELLIDO ABNER DAVID PEREZ TURIZO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 



INGENIERO CIVIL N.A. 08202117922 ATL 21/04/2005 19,41 CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

1,69              

 MUNICIPAL DE 
ARIGUANI MAGDALENA

INTERVENTORIA TECNICA, PARA EL CONTRATO QUE RESULTE DE LA 
LICITACION PUBLICA No 004-2012,QUE TIENE POR OBJETO LA” 
RECONSTRUCCIÓN DE LAS INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL 
“LICEO ARIGUANI” EN LA SEDE ESCUELA BARRIO EL RETIRO EN EL  DIFICIL 
,CABECERA MUNICIPAL DE ARIGUANI

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 19/03/2013 25/06/2015 SI 2,27              

 MUNICIPAL DE 
ARIGUANI MAGDALENA

INTERVENTORIA TECNICA DE LA CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DE APOYO 
EDUCATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LICEO 
ARIGUANI DE EL DIFICIL, CABECERA MUNICIPAL DE ARIGUANÍ (MAGDALENA). 
EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO INTERVENCIONES 
EDUCATICAS

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 16/05/2011 22/01/2013 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO RICARDO ANDRES RODRIGUEZ GUERRERO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 5.208.804                             

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,25              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 4,21                 

 MUNICIPAL DE 
ARIGUANI MAGDALENA

CONTRATAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, 
FINANCIERA Y AMBIENTAL, AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE 
DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA NO. P-006/2015, QUE TIENE POR 
OBJETO:
“MEJORAMIENTO DE LA VÍA QUE COMUNICA LOS CORREGIMIENTOS DE 
PUEBLO NUEVO CON EL CARMEN DE ARIGUANÍ, MAGDALENA, CARIBE”.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 6/07/2015 6/10/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

ARQUITECTO N.A. A137652013-5208804 25/07/2013 11,14 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,47                 

0,63              

CONALCRETO SAS

NTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA EJECUCION 
DE LOS PROYECTOS DE DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO DE 
NARIÑO DENOMINADOS: “MEJORAMIENTO DE VIVIENDA NUEVA Y 
SANEAMIENTO BASICO RURAL ASOCOMUNAL EN EL MUNICIPIO DE PUPIALES, 
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y SANEAMIENTO BASICO RURAL VEREDAS 
ALTO DEL REY, SAN JAVIER Y OTRAS, EN EL MUNICIPIO DE ILES; 
CONSTRUCCION DE VIVIENDA NUEVA RURAL VEREDAS CHAPAL Y OTRAS EN 
EL MUNICPIO DE FUNES; EL PLACER VIVIENDA DE INTERES SOCIAL RURAL 
VIDA DIGNA PARA CORDOBA EN EL MUNICPIO DE CORDOBA”. 

RESIDENTE DE 
INTERVENTRIA 1/04/2016 2/02/2017 SI 0,84              

CONSORCIO JORDANA UNICA 
BCG

INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, CONTABLE, 
AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA ELABORACION DE 
DIAGNOSTICOS, ESTUDIOS TECNICOS, AJUSTES A DISEÑOS INTEGRALES, 
CONSTRUCCION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA – UBICADAS EN EL DEPARTAMENTO DE NARIÑOGRUPO 09 

RESIDENTE DE 
INTERVENTRIA 16/05/2017 31/12/2017 SI

INGENIERO ELECTRICO N.A. CN205-68954 26/03/2010 14,47 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO FERNANDO ENRIQUE GUERRA PALACIO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 77.090.203                           

0,12              

ARMANDO
SOLORSANO 

INTERVENTORÍA TÉCNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA LEGAL Y AMBIENTAL 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE REDES DE MEDIA Y BAJA TENSIÓN EN LA 
VEREDA EL CASCAJO EN EL MUNICIPIO DE ASTREA DEPARTAMENTO DE 
CESAR

ASESOR 
ELECTRICO 17/02/2020 1/04/2020 SI 0,12              

ARMANDO
SOLORSANO 

INTERVENTORIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y
AMBIENTAL A LA CONSTRUCCIÓN DE LA I ETAPA DE REDE  ELÉCTRICAS DE 
MEDIA TENSIÓN, BAJA TENSIÓN Y SUBESTACIONES AÉREAS EN LA VEREDA 
FLORIDA DEL MUNICIPIO DE ZAMBRANO DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR

ASESOR 
ELECTRICO 30/10/2019 13/12/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN



3

NOMBRE Y APELLIDO  BLADIMIR SANCHEZ DIAZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.118.542.208                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

0,13              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,37                 

ARMANDO
SOLORSANO 

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y  AMBIENTAL DE 
LA CONSTRUCCION ETAPA II DE LA EXPANSION DE REDES ELECTRICAS DE 
MEDIA TENSION, SUBESTACIONES AEREAS Y REDES DE BAJA TENSION EN EL 
BARRIO VILLA ESTADIO DEL MUNICIPIO DEL MUNICIPIO DE ZAMBRANO, 
DEPARTAMNTO DE BOLIVAR 

ASESOR 
ELECTRICO 15/10/2020 30/11/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

PROFESIONAL EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. RES. 01052 / 2017 28/04/2017 7,38 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) CUMPLE
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el FOMURLARIO No. 15 - MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el 
proceso de adecuación, transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del decreto 
1072 de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de
2019.
OBSERVACIÒN:  La entidad realiza la verificación de la información y efectivamente el oferente presenta formulario de MANIFESTACIÒN SOBRE EL SISTEMA DE 
GESTIÒN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST),  y presenta los documentos que soporten la implementaciòn del sistema, con soportes del profesional, 
con el certificado emitido por la ARL donde el resultado obtenido es ACEPTABLE.

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN - CRITERIO 
HABILITADO TECNICAMENTE

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,17                 

0,17              

CONSORCIO ESCUELA I.R

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTATIVA, JURIDICA, CONTABLE AMBIENTAL 
Y FINANCIERA PARA EL CTO RESULTANTE DEL PROCESO CUYO OBJETO ES: 
"MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN , REMODELACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 
INSTALACIONES DE LA ESCUELA MILITAR DE CADETES JOSÉ MARIA 
CORDOBA" RESIDENTE SST 9/05/2023 28/12/223 SI #¡VALOR!

CONSORCIO ESCUELA I.R

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTATIVA, JURIDICA, CONTABLE AMBIENTAL 
Y FINANCIERA PARA EL CTO RESULTANTE DEL PROCESO CUYO OBJETO ES: 
"MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN , REMODELACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 
INSTALACIONES DE LA ESCUELA MILITAR DE CADETES JOSÉ MARIA 
CORDOBA" RESIDENTE SST 15/12/2021 14/02/2022 SI



1

A

B

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS 
DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 

CONCEPTO PUNTAJE 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 78,5
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1

TOTAL 99,5

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE CUMPLE

CONSULTA Y VERIFICACIÓN ANOTACIONES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 
2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten 
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.

No. INTEGRANTES NIT VERIFICACIÓN

1 I.C.I LTDA INSPECCIONES Y CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES LTDA 829.000.757-4 CUMPLE

OBSERVACIÒN: La entidad realiza la consulta en plataforma el día 23/09/2024, y no se evidencia reportes negativos. 

FACTOR DE CALIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DE LOS DIRECTORES 

DE INTERVENTORÍA

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

ACREDITACION DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AL RESIDENTE DE 

INTEVENTORÍA FRENTE II

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA FRENTE III
TOTAL

20 20 20 18,5 78,5

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS DIRECTORES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con los siguientes requisitos:

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que UNO (1) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO LEONARDO MANTILLA NOGUERA
POSGRADO CRITERIO 

ESP. GERENCIA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION CUMPLE

Se otorgará VEINTE (20) PUNTOS al oferente que acredite que DOS (2) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil 
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO ABNER DAVID PEREZ TURIZO
POSGRADO CRITERIO 

ESP. GERENCIA DE PROYECTOS DE INGENIERIA CUMPLE

El POSGRADO acreditar por el DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción, 
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

- Maestría en: proyectos, gestión de proyectos, gerencia de proyectos de construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS DIRECTOR DE INTERVENTORÍA CUMPLE
adicional en el perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC



C

D

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO LEONARDO MANTILLA NOGUERA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

UNION TEMPORAL INTER 
OBRAS CASD

INTERVENTORIA TECNICA ADMINITRATIVA FINANCIERA 
Y AMBIENTAL PARA REALIZAR POR EL SISTEMA DE 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE AJUSTE 
LA CONSTRUCCION DEL BLOQUE DE AULAS Y 
BATERIAS SANITARIAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 
JOSE PRUDENCIO PADILLA CASD

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 19/08/2020 12/07/2021 SI CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO ABNER DAVID PEREZ TURIZO

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

CENAC

CONTRATARLAINTERVENTORIATECNICA,ADMINISTRAT
IVA,FINANCIERAAMBIENTALJURIDICAYCONTABLEPARA
ELLOSCONTRATOSDEOBRARESULTANTESDELPROCES
ODELICITACIONPUBLICANo.134-DIADQ- 
ADCOCENACINGENIEROS2019CUYOOBJETOESREALIZA
RELMANTENIMIENTODELOSALOJAMIENTOSDETROPAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 31/07/2019 15/01/2020 SI CUMPLE

NOTA: La presentación de los perfiles profesionales mínimos requeridos no podrá superar el cien por ciento (100%) de la dedicación, por lo anterior, el oferente podrá 
acreditar un perfil como DIRECTOR DE INTERVENTORIA, para los DOS (2) frentes en mención, por lo que otorgará ponderada de la siguiente manera:
- En caso de presentar UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, para los DOS (2) FRENTES, este profesional deberá acreditar los dos (2) contratos adicionales.
- En caso de presentar DOS (2) DIRECTORES DE INTERVENTORÍA, para cada uno de los frentes, se realizar la sumatoria de los dos (2) perfiles para acreditar la
experiencia adicional requerida.

OBSERVACIONES: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS RESIDENTES CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, requerida para los 
siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC 

 FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya solicitado, 
cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO HECTOR FABIO SANCHEZ CORTES
POSGRADO CRITERIO 

ESP. EN GERENCIA E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya
solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO RICARDO ANDRES RODRIGUEZ GUERRERO
POSGRADO CRITERIO 

ESP. GERENCIA DE PROYECTOS CUMPLE

El POSGRADO a acreditar por el RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción,
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS RESIDENTES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta DIECIOCHO PUNTO SETENTA Y CINCO (18.75) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO



A

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO
ADICIONAL en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO ISABEL MILENA ALVAREZ ORDUZ

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

CONSORCIO ICI IBP

INTERVENTORIATECNCAADMINISTRATIVAFINANCIERA
YAMBIENTALALCONTRATOCUYOOBJETOCORRESPOND
EAREALIZARLASOBRASDEMANTENIMIENTOREPARACIO
NADECUACIONYMJORAMIENTODELOSBIENESNUEBLES
EINMUEBLRESENCABEZADELACORPORACIONACUALQ
UIERTITULOYDEMASELEMENTOSCORRESPONDIENTES
ALAINFRAESTRUCTURAENLAJURISDICCIONDELACORP
ORACIONAUTONOMAREGIONALDECUNDINAMARCACA
R SEGUN NECESIDAD

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 7/06/2022 8/05/2023 SI CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y OCHO (9.38) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL 
en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO RICARDO ANDRES RODRIGUEZ GUERRERO

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

MOISES MARTINEZ VARGAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA DE LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS 
DE DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO DE 
NARIÑO PARA LA CONTRUCCION DE VIVIENDA DE 
INTERES SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS DE NARIÑO 
ALBAN CUASPUD CUMBAL EL CONTADERO 
SANTACRUZ ILES IMUES OSPINA GUACHUCAL 
SAMANIEGO EL TABLON INCLUIDOS EN LA GERENCIA 
INTEGRAL 84 SUSCRITA ENTRE EL BANCO AGRARIO 
DE COLOMBIA SA Y LA CAJA DE COMPENSACION 
FAMILIAR DE NARIÑO COMFAMILIAR NARIÑO

RESINDETE DE 
INTERVENTORIA 31/08/2014 18/12/2015 SI CUMPLE

OBSERVACIONES: 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL TOTAL

20,00 20

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL CUMPLE
FORMULARIO - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 20 PUNTOS

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO PRESENTA
FORMULARIO  - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 5 PUNTOS 

DOCUMENTOS
Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. CUMPLE

B Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. N.A.

C Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. CUMPLE

PRESENTACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIANOS 100% CUMPLE

OBSERVACIONES: 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD TOTAL

0 0

FORMULARIO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD NO CUMPLE

La Entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018) de acuerdo con los siguientes requisitos.

Para la verificación por parte de la Entidad, el proponente deberá allegar los siguientes documentos.



CUMPLE

CERTIFICADO No. 05EE2024706808100000782 FECHA 5/04/2024 VIGENCIA 6 MESES 5/10/2024 CUMPLE

OBSERVACIÒN: 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 
SE ASIGNA PUNTAJE 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.

Cuando la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente.

Plural que aporte como mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica.

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “FORMULARIO- VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD” debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como 
mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 
en el Decreto 1082 de 2015.

QUIEN APORTA EL FORMULARIO I.C.I. LTDA INSPECCIONES Y CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES LTDA
CONTRATOS APORTADOS EN SMMLV        431,89 DEBE APORTAR MÍNIMO EL 40% SOBRE EL SMMLV 175,68%



1

2

A

B

C

1

No. Radicaciòn 202419702531871

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

PROPONENTE GEAGOR S A S - BIC NIT 900.544.313-1

El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por el señor ELBER RAMIRO AGUIRRE ORTIZ - Inscrito como Ingeniero Civil - con No. de 
matricula profesional  25202-265706 CND. 

DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA

El oferente interesado deberá presentar para el presente proceso la siguiente documentación con el fin de habilitar el numeral denominado VERIFICACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, establecida de la siguiente forma:

PRESENTACIÒN DE FORMULARIO - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE
El oferente deberà diligenciar y presentar el  FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
OBSERVACIÒN:  El oferente realiza la entrega del formulario, y es firmado por el señor ELBER RAMIRO AGUIRRE ORTIZ - Inscrito como Ingeniero Civil - con No. de 
matricula profesional  25202-265706 CND. 

FORMULARIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO CUMPLE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-
CENACINGENIEROS-2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL 
BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL 
BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE I 99.752.740,79$                           
VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE II 111.160.747,77$                          

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL FRENTE III 108.666.587,66$                          

Por lo anterior, el oferente deberá acreditar en la experiencia general que la sumatoria de los contratos presentados contengan al menos TRES (3) de los siguientes 
códigos:
721015; 801015; 801016; 801116; 801217; 811015; 811415; 841116
OBSERVACIÒN: 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 11/09/2024
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES

OBSERVACIÒN: Formulario firmado por el RL. 

PRESENTACIÒN DEL CERTIFICADO RUP CUMPLE
El proponente (Personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o extranjeras jurídicas con sucursal en Colombia) deberá 
presentar con su oferta el Certificado de Inscripción y Clasificación en el Registro Único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio RENOVADO Y 
EN FIRME.
OBSERVACIÒN: Se realiza la verificación del código B2438436436A7C  - RUP  esta RENOVADOS Y EN FIRME

CODIGOS UNSPSC CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL

El oferente deberá aportar hasta MÁXIMO TRES (3) contratos celebrados de carácter públicos o privados acreditados e inscritos en el Registro Único de Proponentes, los 
cuales debieron haber sido contratados y terminado y/o liquidados para contratos públicos o terminados en contratos privados antes de la fecha de cierre del presente proceso, 
y cuyo objeto o alcance tengan relación con la INTERVENTORÍA A PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES VERTICALES DE 
CARÁCTER INSTITUCIONAL; el valor ejecutado resultado de la sumatoria de los contratos
aportados sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a 245.83 SMMLV, vigencia 2024.
NOTA ACLARATORIA: Para la acreditación de la EXPERIENCIA HABILITANTE solicitada “DE CARÁCTER INSTITUCIONAL”, la misma corresponde a lo contenido en el 
TÍTULO K – K.2.6 GRUPO DE OCUPACIÓN INSTITUCIONAL (I), y se tendrá en cuenta los siguientes subgrupos de ocupación: I-1 RECLUSIÓN, I-2 SALUD O 
INCAPACIDAD, I-3 EDUCACIÓN, I-4 SEGURIDAD PÚBLICA, I-5 SERVICIO PÚBLICO.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL 319.580.076,22$                          245,83       SMMLV

VALOR ACREDITAR EN SMMLV POR PARTE DEL OFERENTE 690,77                                         SMMLV CUMPLE



ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 1 EXPERIENCIA No. 2 EXPERIENCIA No. 3

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 50% 50% 50%

A NOMBRE DEL CONTRATANTE CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
ESPECIALIZADA CENAC INGENIEROS SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL LOTERIA DE BOYACA

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

RUP 45
GEAGOR S.A.S

RUP 50
GEAGOR S.A.S

RUP 34
GEAGOR S.A.S

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84
721015; 801016; 811015 721015; 801016; 811015 721015; 811015; 801016

D SMMLV 325,57                                                                                  740,48                                                                                  315,49                                                                                  

E
FECHA DE INICIO 24/09/2020 14/01/2021 17/06/2018

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO. CONSORCIO INTER-CIVILES GB CONSORCIO REPARACIONES BOGOTÁ CONSORCIO CIGECON 2018

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, 
JURIDICA Y CONTABLE PARA LOS CONTRATOS DE OBRA RESULTANTES DE 
LOS PROCESOS CUYO OBJETO SON: CONSTRUCCION Y EL MEJORAMIENTO 

DE LA INFRAESTRUCTURA DE SANEAMIENTO BASICO PARA LAS DIFERENTES 
UNIDADES DEL EJERCITO A NIVEL NACIONAL Y MANTENIMIENTO DE 
INSTALACIONES DE LAS UNIDADES MILITARES A NIVEL NACIONAL

INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO QUE SE ADJUDIQUE PARA REALIZAR LA 

CONSTRUCCION DEL CENTRO DIA SAN DAVID UBICADO EN LA LOCALIDAD DE 
USME, BOGOTA D.C

PRESTAR EL SERVICIO DE INTERVENTORIA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: 
REALIZAR MODERNIZACIÓN EN EL PREDIO URBANO LOCALIZADO EN LA CLL 

98 NRO.19ª – 67-71 (ACTUAL), CON MATRICULA INMOBILIARIA 
NRO.050C614479, LOTE. MANZANA. 58 URBANIZACIÓN: CHICO NORTE 2º 

SECTOR I ETAPA, DE LA CIUDAD DE BOGOTÁ, TITULAR LOTERÍA DE BOYACÁ, 
DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO DE OBRA

VERIFICACIÒN CUMPLE CUMPLE CUMPLE

ITEM COMPONENTE A EVALUAR EXPERIENCIA No. 4

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE 
DEL CONTRATO EJECUTADO- RUP

FECHA DE TERMINANCIÓN 17/06/2021 12/08/2022 4/08/2020

F SMMLV 162,79                                                                                  370,24                                                                                  157,75                                                                                  

C OBJETO Y/O ALCANCE DEL CONTRATO

D SMMLV 

A NOMBRE DEL CONTRATANTE

B RAZÓN SOCIAL O NOMBRE DE QUIEN 
EJECUTÓ EL CONTRATO.

NO PRESENTA

CODIGO INSCRITO UNSPSC 
DEBERA ESTAR INSCRITO EN LOS 

CODIGOS 72, 80, 81 y 84

% PARTICIPACION CONTRATO 
PRESENTADO 

CONCEPTO EXP. SOPORTE CRITERIO

1 Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE, cuyo valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial es decir un valor igual o superior a 
73.74 SMMLV de la vigencia 2024.

1 162,79 CUMPLE

VERIFICACIÒN NO PRESENTA

OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

E
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINANCIÓN

F SMMLV -                                                                                        

2

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: RANCHO DE TROPA, CASINOS, COMEDORES, 
RESTAURANTES, COCINA.

2
CONSTRUCCIÓN COCINA 

INDUSTRIAL / ÁREA DE 
COMEDOR

CUMPLE

3

Que en al menos UNO (1) de los contratos presentado como interventoría dentro de la EXPERICIA 
HABILITANTE tenga contemplado dentro del objeto de la interventoría o dentro de las actividades a las cuales 
se le hace la interventoría relación con los siguientes usos: CONSTRUCCIÓN DE ALOJAMIENTOS DE TROPA, 
O DE EDIFICACIONES DE USO HABITACIONAL O SIMILAR.

3
CONSTRUCCIÓN 

VIVIENDA 
UNIFAMILIAR NO VIS

CUMPLE



3

Los anteriores contratos de interventoría deberán encontrarse liquidados y debidamente inscritos en el Registro 
Único de Proponentes -RUP, e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas -
UNSPSC hasta el tercer nivel, cuya sumatoria, en conjunto, sea igual o superior a 245,83 SMLMV, que equivale 
a una vez el valor del presupuesto oficial, con entidades estatales o privadas y que, como se expuso, deberán 
estar terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

1                             162,79 

CUMPLE2                             370,24 

TOTAL                             533,03 

CRITERIO

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 20% LBER RAMIRO AGUIRRE ORTIZ 1.077.698.979         INGENIERO CIVIL 25202-265706 CND CUMPLE

OBSERVACIONES 

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Las exigencias mínimas de experiencia de formación académica del equipo de trabajo son:

CARGO DEDICACIÓN NOMBRE PROFESIONAL OFERTADO IDENTIFICACIÓN PROFESIÓN No. MATRICULA 
PROFESIONAL

CUMPLE

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% LADY MERCEDES AGUIRRE ORTIZ 1.022.347.445         INGENIERA CIVIL 25202-240721 CND CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O
PROFESIONAL

100% RUBIELA PATRICIA SANCHEZ PEÑA 1.039.085.429         TECNOLOGO EN 
SALUD OCUPACIONAL

RES. 
S2016060097884

CUMPLE

TOPÓGRAFO DE
INTERVENTORÍA 15% CARLOS FABIAN MARTINEZ 

VERGARA 1.014.232.465         TECNÓLOGO EN 
TOPOGRAFÍA 01-15975 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% CARLOS ANDERSON VASQUEZ MESA 1.070.600.318         INGENIERO CIVIL 25202-281309

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 50% LADY MERCEDES AGUIRRE ORTIZ 1.022.347.445         INGENIERA CIVIL 25202-240721 CND CUMPLE

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% YESSICA PAOLA OJEDA ACOSTA 1.068.417.103         

TECNOLOGO EN 
GESTION DE LA 

SEGURIDAD EN EL 
RES. 01499 2020

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% OSCAR ELIAS SEPULVEDA ACERO 88.261.348              INGENIERO 

ELECTRICO NS205-73884 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% CARLOS ENRIQUE PALMEZANO 

LOPEZ 80.203.086              INGENIERO CIVIL  25202-173157 CND

CUMPLE

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE
ARMAS COMBINADAS” – BATAC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4

TÉCNICO O
TECNÓLOGO O

PROFESIONAL SGSST
100% DENNIS GEOMARA GODOY NOGUERA 1.030.573.612         

TECNOLOGO EN 
GESTIÓN INTEGRADA 

DE LA CALIDAD, 
MEDIO AMBIENTE, 

RES. 12394 /2016

CUMPLE

ESPECIALISTA EN
REDES ELÉCTICAS 10% OSCAR ELIAS SEPULVEDA ACERO 88.261.348              INGENIERO 

ELECTRICO NS205-73884 CUMPLE

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 100% AFAEL ALFONSO MORA BARON 79.907.265              INGENIERO CIVIL 5202-097844 CND

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

INGENIERO CIVIL N.A. 25202-265706 CND 5/12/2013 10,78

No. 1.077.698.979                       
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

DISPONB. EN 
OBRA 20%

NOMBRE Y APELLIDO LBER RAMIRO AGUIRRE ORTIZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

CUMPLE



0,33              

COLPENSIONES

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LAS OBRAS DE 
ADECUACION FISICA, LA PROVISION DEL MOBILIARIO Y EL SUMINISTRO E 
INSTALACION DEL SISTEMA DE CABLEADO ESTRUCTURADO, CORRIENTE
REGULADA Y NORMAL, SISTEMA DE CLIMATIZACION Y DEMAS ACTIVIDADES 
REQUERIDAS PARA LA OPERACION
DE LA OFICINA UBICADA EN MANIZALES EN LA CARRERA 22 # 29-31, LOCAL 3 
CENTRO COMERCIAL PARQUE CALDAS ITEM 2

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 1/06/2018 30/09/2018 SI 0,33              

FINANCIERA DE DESARROLLO
TERRITORIAL S.A. (FINDETER)

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, FINANCIERA, 
CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) A LA VALIDACION Y/O 
AJUSTE DE DIAGNOSTICOS Y EJECUCION DE LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO 
EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN COMUNIDADES 
INDIGENAS Y NARP PRIORIZADAS POR EL MEN Y VIABILIZADAS POR 
FINDETER GRUPO 7 CENTRO ORIENTE – HUILA, RISARALDA Y TOLIMA.  

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 31/08/2020 31/12/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO CARLOS ANDERSON VASQUEZ MESA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.070.600.318                       

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 100%

0,61              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,28                 

ALCALDIA LOCAL DE SUBA

REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, 
JURIDICA, SOCIAL AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
(SST), AL CONTRATO RESULTANTE DEL PROCESO FDLSUBA-LP-014-2019 QUE
TIENE POR OBJETO CONTRATAR A MONTO AGOTABLE LAS OBRAS DE 
ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA PARA 
LAS EDIFICACIONES DE PROPIEDAD O TENENCIA DEL FONDO DE 
DESARROLLO
LOCAL DE SUBA 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 16/01/2020 27/08/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 25202-281309 22/07/2014 10,15 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CARGO TOPÓGRAFO DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en topografía - Tecnólogo en topografía o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de TOPOGRAFO con la 
presentación de TRES (3) contratos en proyecto de interventoría de obras de 
infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 

OBRA 15%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 1,07                 

0,50              

PROCURADURIA GENERAL DE LA 
NACION

INTERVENTORIA INTEGRAL DEL CONTRATO QUE RESULTE DE LA LICITACION 
PUBLICA No 5 DE 2019, QUE TIENE POR OBJETO "SELECCIONAR AL 
OFERENTE QUE PRESTE EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL: 
LOCATIVO PARA LAS SEDES DE LA PROCUTADURIA GENERAL DE LA NACION 
EN BOGOTA Y A NIVEL NACIONAL CON EL FIN DE MEJORAR LAS 
CONDICIONES FISICA Y LOCATIVAS DE LOS SITIOS DE TRABAJO PARA 
PREVENIR Y CONTROLAR EL RIEGO DE ACCIDENTALIDAD Y ENFERMEDAD 
LABORAL  

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 13/08/2019 9/03/2020 SI 0,57              

ALCALDIA LOCAL DE BOSA

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL FONDO A REALIZAR LA 
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, 
SOCIAL, AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA No FDLB-LP-
001-2017, DE CONFORMIDAD CON LAS ACTIVIDADES, CONDICIONES, 
ESPECIFICACIONES Y OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LOS ESTUDIOS 
PREVIOS Y EL PLIEGO DE CONDICIONES 

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 13/03/2018 10/09/2018 SI

TECNÓLOGO EN TOPOGRAFÍA N.A. 01-15975 24/11/2015 8,81 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO CARLOS FABIAN MARTINEZ VERGARA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.014.232.465                       

0,69              CONSORCIO CBG 
INTERVENTORIAS

CONTRATO DE INTERVENTORÍA NO. CTI-1003-2020, CON EL OBJETO: 
“INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, FINANCIERA Y JURÍDICA DEL 
CONTRATO DE OBRA CELEBRADO POR EL MUNICIPIO DE BAHÍA SOLANO, 
CHOCÓ, DERIVADO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 000826 DEL 
2019” CUYO OBJETO ES "CONSTRUCCIÓN DE ESCENARIO DEPORTIVO 
CANCHA SINTETICA EN CIUDAD MUTIS-CABECERA MUNICIPAL DE BAHIA 
SOLANO- CHOCO"

TOPOGRAFO 26/12/2020 5/09/2021 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN



GEAGOR S.A.S.

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, DE CONTROL FINANCIERO, 
AMBIENTAL Y SOCIAL PARA LA EJECUCIÓNDEL PROYECTO “CONSTRUCCIÓN 
DE POLIDEPORTIVOCUBIERTO EN LA VEREDA EL CARMEN DEL MUNICIPIO 
DEOPORAPA – HUILA” TOPOGRAFO 17/08/2018 20/09/2018 SI 0,09              

NOMBRE Y APELLIDO RUBIELA PATRICIA SANCHEZ PEÑA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.039.085.429                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: UN (1) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de UN (1) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

0,16              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,94                 

CONSORCIO INGECIVILES

 INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA 
CONSTRUCCIÓN CUBIERTA POLIDEPORTIVO INSTITUCION EDUCATIVA 
ALFREDO VASQUEZ COBO SEDE RURAL SAN MIGUEL DEL MUNICIPIO DE 
QUEBRADANEGRA CUNDINAMARCA, DE CONFORMIDAD CON EL CONVENIO 
N° 151 DE 2018, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO Y ELINSTITUTO DE 
CONCESIONES DE CUNDINAMARCA ICCU.” TOPOGRAFO 19/06/2019 15/08/2019 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

TECNOLOGO EN SALUD 
OCUPACIONAL N.A. RES. S2016060097884 4/09/2013 11,03 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

RENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

2,23              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,23                 

CONSORCIO INTERCULTURA

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LOS TRABAJOS 
DE ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LAS SEDES A CARGO DE LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE

RESIDENTE SST 6/12/2017 29/02/2020 SI

INGENIERA CIVIL N.A. 25202-240721 CND 30/11/2012 11,79 CUMPLE

1.022.347.445                       
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO LADY MERCEDES AGUIRRE ORTIZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

0,68              

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE 
ARANDA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO 
QUE SURJA DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES “EJECUTAR A 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS ACTIVIDADES 
PARA ADECUAR Y/O HABILITAR ESPACIOS PARA LA ATENCION DE LA 
PRIMERA INFANCIA EN LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA SEGÚN ESTUDIOS 
PREVIOS, ANEXO TECNICO, PLIEGO DE CONDICIONES, Y DEMAS 
DOCUMENTOS QUE
HARAN PARTE INTEGRAL DEL PROCESO” DE ACUERDO CON LOS ESTUDIOS 
PREVIOS, ANEXO TECNICO Y LA PROPUESTA PRESENTADA 

DIRECTORA DE
INTERVENTORIA 5/02/2014 8/09/2014 SI 0,59              

ALCALDIA MUNICIPIO DE CHIA
(CUNDINAMARCA)

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LAS ADECUACIONES 
REFERENTES A LA OBRA CIVIL, ELECTRICAS Y MOBILIARIO PARA EL SISTEMA 
DE OFICINA ABIERTA, EDIFICIO PRINCIPAL ALCALDIA Y SEDE ALTERNA 
MUNICIPIO DE CHIA A TODO COSTO. 

DIRECTORA DE
INTERVENTORIA 20/02/2013 28/10/2013 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

1,24              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
En la carta de compromiso, el porcentaje de dedicación relacionado enj el formuladio es de 70%, sin embargo lo correcto es de 100%. CUMPLE 2,51                 

ALCALDIA MUNICIPIO DE 
SUTATAUSA

(CUNDINAMARCA)

PRESTAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
JURIDICA Y FINANCIERA DEL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA DISPERSA EN EL MUNICIPIO 
DE SUTATAUSA CUNDINAMARCA

DIRECTORA DE
INTERVENTORIA 9/11/2015 3/02/2017 SI



NOMBRE Y APELLIDO CARLOS ENRIQUE PALMEZANO LOPEZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 80.203.086                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A.  25202-173157 CND 20/08/2009 15,07 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,33                 

1,65              

ALCALDIA
MUNICIPIO DE

CHIA (CUNDINAMARCA)

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LAS ADECUACIONES 
REFERENTES A LA OBRA CIVIL, ELECTRICAS Y MOBILIARIO PARA EL SISTEMA 
DE OFICINA ABIERTA, EDIFICIO PRINCIPAL ALCALDIA Y SEDE ALTERNA 
MUNICIPIO DE CHIA A TODO COSTO

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 20/02/2013 28/10/2013 SI 0,68              

MPERMEABILIZACIONES
Y ACABADOS REVP

S.A.S

INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION DE LA CLINICA VIVES 
ORTODONCISTAS EN LA CIUDAD DE MONTERIA CORDOBA RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 28/04/2011 21/12/2012 SI

INGENIERO ELECTRICO N.A. NS205-73884 29/11/2010 13,79 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO OSCAR ELIAS SEPULVEDA ACERO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 88.261.348                           

0,82              

CONSORCIO CUNDINAMARCA 
2020

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y LEGAL PARA EL 
DIAGNOSTICO ESTUDIOS DISEÑOS EDUCATIVA DEL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA

RESIDENTE 
ELECTRICO DE 

INTERVENTORIA
11/05/2021 24/11/2022 SI 1,54              

RIO ARQUITECTURA E INGENIERIA 
S.A

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONTRATO 
QUE SE SUSCRIBA PARA REALIZAR ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA 
CONSTRUCCIÓN ADECUACIÓN Y REPARACIONES LOCATIVAS BAJO LA 
MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN REAJUSTE, PARA LA 
INTERVENCION DE DIFERENTES ESPACIOS DEL EDIFICIO SAN AGUSTIN 

RESIDENTE 
ELECTRICO DE 

INTERVENTORIA
1/01/2015 28/10/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO YESSICA PAOLA OJEDA ACOSTA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.068.417.103                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑO
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

2,23              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 4,59                 

CONSORCIO INTERCULTURA

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LOS TRABAJOS 
DE ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LAS SEDES A CARGO DE LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE. RESIDENTE 

ELECTRICO DE 
INTERVENTORIA

6/12/2017 29/02/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

TECNOLOGO EN GESTION DE LA 
SEGURIDAD EN EL TRABAJO N.A. RES. 01499 2020 25/09/2020 3,96 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES NO CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

0,73              CONSORCIO INTER-CIVILES GB

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 282-COADEDICRECENACINGENIEROS-
2020 - MANTENIMIENTO COMEDOR DE TROPA BATALLON DE INFANTERIA, 
MANTENIMIENTO DE BATERIA DE BAÑOS COMEDOR INSPECTORA SST DE 

INTERVENTORIA 24/09/2020 17/06/2021 SI



OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 2,51                 

ALCALDIA MUNICIPIO DE CHIA
(CUNDINAMARCA)

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LAS ADECUACIONES 
REFERENTES A LA OBRA CIVIL, ELECTRICAS Y MOBILIARIO PARA EL SISTEMA 
DE OFICINA ABIERTA, EDIFICIO PRINCIPAL ALCALDIA Y SEDE ALTERNA 
MUNICIPIO DE CHIA A TODO COSTO. 

DIRECTORA DE
INTERVENTORIA 20/02/2013 28/10/2013 SI 0,68              

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y
CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC

CARGO DIRECTOR DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: OCHO (8) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
Una vez revisados los documentos se evidencia que la firma del profesional no corresponde a YESSICA PAOLA OJEDA ACOSTA; por lo 
cual se esta incurriendo en las CAUSALES DE RECHAZO: No. 11 No subsanar, subsanar errónea o de manera incompleta los 
requerimientos realizados por los comités y que, siendo requerido para subsanar su oferta, el proponente no lo haga, dará lugar al rechazo 
de la misma, lo anterior conforme a lo previsto en la ley 1882 de 2018.

NO CUMPLE 0,73                 

CONSORCIO CUNDINAMARCA 
2020

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA LEGAL PARA EL 
DIAGNOSTICO ESTUDIO DISEÑOS ATENCION Y PREVENCION A EMERGENCIAS 
EN LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA

INSPECTORA SST DE 
INTERVENTORIA 11/05/2021 17/10/2022 SI 1,44              

INGENIERA CIVIL N.A. 25202-240721 CND 30/11/2012 11,79 CUMPLE

1.022.347.445                       
CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE

PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

50%

NOMBRE Y APELLIDO LADY MERCEDES AGUIRRE ORTIZ TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE 
ARANDA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO 
QUE SURJA DEL PROCESO LICITATORIO CUYO OBJETO ES “EJECUTAR A 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS ACTIVIDADES 
PARA ADECUAR Y/O HABILITAR ESPACIOS PARA LA ATENCION DE LA 
PRIMERA INFANCIA EN LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA SEGÚN ESTUDIOS 
PREVIOS, ANEXO TECNICO, PLIEGO DE CONDICIONES, Y DEMAS 
DOCUMENTOS QUE
HARAN PARTE INTEGRAL DEL PROCESO” DE ACUERDO CON LOS ESTUDIOS 
PREVIOS, ANEXO TECNICO Y LA PROPUESTA PRESENTADA 

DIRECTORA DE
INTERVENTORIA 5/02/2014 8/09/2014 SI 0,59              

ALCALDIA MUNICIPIO DE 
SUTATAUSA

(CUNDINAMARCA)

PRESTAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
JURIDICA Y FINANCIERA DEL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA DISPERSA EN EL MUNICIPIO 
DE SUTATAUSA CUNDINAMARCA

DIRECTORA DE
INTERVENTORIA 9/11/2015 3/02/2017 SI 1,24              

NOMBRE Y APELLIDO AFAEL ALFONSO MORA BARON TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 79.907.265                           

CARGO RESIDENTE DE INTERVENTORÍA PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
- Arquitecto - Ingeniero Civil.
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 100%

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

INGENIERO CIVIL N.A. 5202-097844 CND 24/04/2003 21,4 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

CARGO ESPECIALISTA EN REDES ELÉCTICAS PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-- Ingeniero eléctrico -Ingeniero electricista - O afines
Experiencia general: CINCO (5) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de ESPECIALISTA O 
ASESOR ELÉCTRICO con la presentación de TRES (3) contratos en proyecto de 
interventoría en construcción de redes aéreas y subterráneas de media y baja 
tensión.CANTIDAD 1 MESES 3 DISPONB. EN 

OBRA 10%

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,93                 

0,60              

ALCALDIA DE VIANI
INTERVENTORIA Y SUPERVISION ADECUACION CONCENTRACION EDUCATIVA 
URBANA POLICARPA-VIANI RESIDENTE DE

INTERVENTORIA 1/12/2005 31/03/2006 SI 0,33              

ALCALDIA DE SASAIMA
INTERVENTORIA Y SUPERVISION CONSTRUCCION AULAS COLEGIO SAN 
BERNARDO-SASAIMA RESIDENTE DE

INTERVENTORIA 25/04/2005 30/11/2005 SI



3

OBSERVACIÒN:  El oferente presenta formulario de MANIFESTACIÒN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÒN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST),  
FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL ELBER AGUIRRE ORTIZ

INGENIERO ELECTRICO N.A. NS205-73884 29/11/2010 13,79 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

NOMBRE Y APELLIDO OSCAR ELIAS SEPULVEDA ACERO TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 88.261.348                           

0,82              

CONSORCIO CUNDINAMARCA 
2020

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y LEGAL PARA EL 
DIAGNOSTICO ESTUDIOS DISEÑOS EDUCATIVA DEL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA

RESIDENTE 
ELECTRICO DE 

INTERVENTORIA
11/05/2021 24/11/2022 SI 1,54              

RIO ARQUITECTURA E INGENIERIA 
S.A

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONTRATO 
QUE SE SUSCRIBA PARA REALIZAR ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA 
CONSTRUCCIÓN ADECUACIÓN Y REPARACIONES LOCATIVAS BAJO LA 
MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN REAJUSTE, PARA LA 
INTERVENCION DE DIFERENTES ESPACIOS DEL EDIFICIO SAN AGUSTIN 

RESIDENTE 
ELECTRICO DE 

INTERVENTORIA
1/01/2015 28/10/2015 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

NOMBRE Y APELLIDO DENNIS GEOMARA GODOY NOGUERA TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC No. 1.030.573.612                       

CARGO TÉCNICO O TECNÓLOGO O PROFESIONAL
SG-SST PERFIL

Título profesional entre alguna de las siguientes alternativas:
-Técnico en seguridad y salud en el trabajo - Tecnólogo en seguridad y salud en el 
trabajo - Profesional en seguridad y salud en el trabajo o afines
Experiencia general: TRES (3) AÑOS
Se requiere acreditar Experiencia Especifica en el cargo de RESIDENTE SISOMA 
O SST con la presentación de DOS (2) contratos en proyecto de interventoría de 
obras de infraestructura o edificaciones.

CANTIDAD 1 MESES 4 DISPONB. EN 
OBRA 15%

2,23              

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 
El profesional no adjunta el formulario de: CARTA DE COMPROMISO - CUADRO DE PERSONAL PROFESIONAL, SE REQUIERE 
ACLARAR EL ALCANCE DE LOS CONTRATOS APORTADOR PARA QUE SE RELACIONE CON: contratos en proyecto de interventoría CUMPLE 4,59                 

CONSORCIO INTERCULTURA

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LOS TRABAJOS 
DE ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LAS SEDES A CARGO DE LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE. RESIDENTE 

ELECTRICO DE 
INTERVENTORIA

6/12/2017 29/02/2020 SI

EXPERIENCIA ESPECIFICA

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

AÑOS INICIO TERMINACIÓN

TECNOLOGO EN GESTIÓN INTEGRADA 
DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
N.A. RES. 12394 /2016 1/08/2016 8,12 CUMPLE

CARTA DE COMPROMISO CUMPLE CUADRO PERSONAL PROFESIONALES CUMPLE
PREGRADO POSGRADO No. TARJETA FECHA DE EXP. AÑOS 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) CUMPLE
El oferente junto con la presentación de su propuesta deberá allegar diligenciado el FOMURLARIO No. 15 - MANIFESTACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO (SG-SST), diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, donde certifique que actualmente se encuentra en el 
proceso de adecuación, transición y aplicación del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en cumplimiento al artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del decreto 
1072 de 2015, Decreto 052 de 2017 y Resolución 0312 de
2019.

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN - CRITERIO 
NO HABILITADO TECNICAMENTE

OBSERVACIÓN CRITERIO TOTAL 

CUMPLE 0,30                 

0,30              

GEAGOR SAS

INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA FINANCIERA  CONTABLE 
ECONOMICA AMBIENTAL INDISTRIAL Y ASEGURAMIENTO DE CALIDAD PARA 
LOS CONTRATOS DE OBRA DERIVADOS DE LA LICITACION PUBLICA MC LP 006 
2021

RESIDENTE 
SSTMA 3/09/2019 22/11/2019 SI 0,22              

GEAGOR SAS
INTERVENTORIA TECNICA , ADMINISTRATIVA FINANCIERA, JURIDICA SOCIAL 
AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

RESIDENTE SISO 16/01/2020 6/05/2020 SI



1

A

B

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES EJÉRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS

No. PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS  No. 235-CMA- CENACINGENIEROS-2024

OBJETO

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL DE LICITACIÓN PUBLICA No. 234-LPOP-CENACINGENIEROS-
2024 CUYO OBJETO ES: LOS MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL ASÍ: FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS 
COMBINADAS” – BATAC. FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS 
DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 70” – BIMOC, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 

CONCEPTO PUNTAJE 
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0

TOTAL 0

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE NO CUMPLE

CONSULTA Y VERIFICACIÓN ANOTACIONES EN EL REGISTRO NACIONAL DE OBRAS CIVILES INCONCLUSAS

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 
2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten 
con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.

No. INTEGRANTES NIT VERIFICACIÓN

1 GEAGOR S A S - BIC 900.544.313-1 CUMPLE

OBSERVACIÒN: La entidad realiza la consulta en plataforma el día 23/09/2024, y no se evidencia reportes negativos. 

FACTOR DE CALIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
ADICIONAL DE LOS DIRECTORES 

DE INTERVENTORÍA

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

ACREDITACION DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA AL RESIDENTE DE 

INTEVENTORÍA FRENTE II

FORMACION ACADEMICA 
ADICIONAL DEL RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA FRENTE III
TOTAL

0 0 0 0 0

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS DIRECTORES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con los siguientes requisitos:

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que UNO (1) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

Se otorgará VEINTE (20) PUNTOS al oferente que acredite que DOS (2) de los DIRECTORES DE INTERVENTORÍA ofertados, además de cumplir con el perfil 
académico ya solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO acreditar por el DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción, 
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

- Maestría en: proyectos, gestión de proyectos, gerencia de proyectos de construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS DIRECTOR DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
adicional en el perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 



C
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FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2. 

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de 
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL en proyectos en proyecto de
interventoría de obras de infraestructura o edificaciones en el cargo de DIRECTOR DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 0

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

NOTA: La presentación de los perfiles profesionales mínimos requeridos no podrá superar el cien por ciento (100%) de la dedicación, por lo anterior, el oferente podrá 
acreditar un perfil como DIRECTOR DE INTERVENTORIA, para los DOS (2) frentes en mención, por lo que otorgará ponderada de la siguiente manera:
- En caso de presentar UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORÍA, para los DOS (2) FRENTES, este profesional deberá acreditar los dos (2) contratos adicionales.
- En caso de presentar DOS (2) DIRECTORES DE INTERVENTORÍA, para cada uno de los frentes, se realizar la sumatoria de los dos (2) perfiles para acreditar la
experiencia adicional requerida.

OBSERVACIONES: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DE LOS RESIDENTES CC
Se otorgará hasta VEINTE (20) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, requerida para los 
siguientes frentes:

FRENTE I: “CONSTRUCCION DE FORTIFICACIONES Y CERRAMIENTO DE LA BASE MILITAR DE CARRAIPIA DEL BATALLON DE ARMAS COMBINADAS” – 
BATAC 

 FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya solicitado, 
cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará DIEZ (10) PUNTOS al oferente que acredite que el perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, además de cumplir con el perfil académico ya
solicitado, cuente con UN (1) POSGRADO.

NOMBRE Y APELLIDO 
POSGRADO CRITERIO 

NO CUMPLE

El POSGRADO a acreditar por el RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, será uno de los siguientes:

- Especialización en: gerencia de obra, gerencia integral de obras, gerencia de proyectos de construcción e infraestructura, gerencia de proyectos de construcción,
gerencia de construcción, interventoría de la construcción, supervisión de la construcción o afines.

OBSERVACIONES: 

EXPERIENCIA ADICIONAL A LOS RESIDENTES DE INTERVENTORÍA NO CUMPLE
Se otorgará hasta DIECIOCHO PUNTO SETENTA Y CINCO (18.75) PUNTOS al oferente que cumpla con la experiencia adicional en el perfil de RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA, requerida para los siguientes frentes:

FRENTE II: “MANTENIMIENTO DEL CASINO DE SUBOFICIALES DEL BATALLON DE POLICIA MILITAR No 2” – BAPOM No 2.
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Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y SIETE (9.37) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO
ADICIONAL en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIO
INICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

FRENTE III: “MANTENIMIENTO DEL ALOJAMIENTO DE TROPA DEL BATALLÓN DE INGENIEROS DE COMBATE DE MOVILIDAD Y CONTRAMOVILIDAD No 
70” – BIMOC.

Se otorgará nueve PUNTO TREINTA Y OCHO (9.38) PUNTOS al oferente que acredite al perfil de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA: UN (1) CONTRATO ADICIONAL 
en proyecto de interventoría de obras de infraestructura o edificaciones, en el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.

NOMBRE Y APELLIDO 

NOMBRE DEL CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO CARGO 
DESEMPEÑADO

FECHA NOMBRE E 
IDENTIFICACIÓN

CRITERIOINICIO TERMINACIÓN

NO CUMPLE

OBSERVACIONES: 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL TOTAL

0,00 0

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO CUMPLE
FORMULARIO - PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 20 PUNTOS

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL NO PRESENTA
FORMULARIO  - INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 5 PUNTOS 

DOCUMENTOS
Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. NO PRESENTA

B Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. N.A.

C Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. NO PRESENTA

PRESENTACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIANOS 0% NO CUMPLE

OBSERVACIONES: 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

VINCULACIÒN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD TOTAL

0 0

FORMULARIO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD NO CUMPLE

La Entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores de la planta de su personal en los términos señalados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018) de acuerdo con los siguientes requisitos.

Para la verificación por parte de la Entidad, el proponente deberá allegar los siguientes documentos.

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.

Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.

Cuando la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente 
plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación.



NO CUMPLE

CERTIFICADO No. FECHA VIGENCIA 6 MESES NO CUMPLE

OBSERVACIÒN: 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE PONDERACIÓN 
NO SE ASIGNA PUNTAJE 

Elaborò: ING. GUILLERMO ANDRES PULGA HERRERA

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente.

Plural que aporte como mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el 
“Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica.

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “FORMULARIO- VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD” debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como 
mínimo el diez por ciento (10 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 
en el Decreto 1082 de 2015.

QUIEN APORTA EL FORMULARIO 
CONTRATOS APORTADOS EN SMMLV                -   DEBE APORTAR MÍNIMO EL 40% SOBRE EL SMMLV


