






GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__18___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Uldarico Andrade 19458342 X uandrade@sena.edu.c
o 

2 José Fernando Galindo 19407970 X jgalindos@sena.edu.c
o 

3 Luis David Martin 80523336 X lmartinj@sena.edu.co 

4 Cristian Buitrago Ortega 80048286 X cbuitragoo@sena.edu.
co 

5 Elizabeth Domínguez 
Suescun 

51940082 X edominguez@sena.ed
u.co

6 David Cáceres 80191240 X dcaceresb@sena.edu.
co 

7 Luis Humberto González 5826030 X luishgr@misena.edu.c
o 

8 Luis Eduardo Vallejo 1022334387 X lvallejos@sena.edu.co 

9 Wilson Cárdenas 
González 

79831940 X wcardenas@sena.edu.
co 

10 Héctor Salamanca 7940056 X hector.salamanca@se
na.edu.co 

11 Natalia González 53120488 X nagonzalezr@sena.ed
u.co



GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__18___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 20 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Maria Clemencia 
Ramírez 

65733648 X mcramirezm@sena.ed
u.co

2 Juan Carlos Saavedra 79903487 X jcsaavedrar@sena.edu
.co 

3 Viviana del Mar Aranda 1030623569 X varanda@sena.edu.co 

4 Juan Sebastián 
Chaparro 

80168884 X jschaparro@sena.edu.
co 

5 Andrea Yulieth Puentes 52466223 X apuentes@sena.edu.c
o 

6 Victor Felix Galindo 93448123 X vfgalindoa@sena.edu.
co 

7 Gabriel Ernesto 
Barragán 

79742332 X gbarragan@sena.edu.
co 

8 Johany Casalinas 80850368 X jacasalinas@sena.edu
.co 

9 Ines Aminta Beleño 52270588 X ibeleno@sena.edu.co 

10 Carlos Andres Perez 80758962 X cperezr@sena.edu.co 

11 William Alejandro 
Palacios Torres 

79466084 X wapalacios@sena.edu
.co 



GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__18___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 20 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X sisanchez@sena.edu.
co 

2 Alexandra Maria Silva 37896254 X asilva@sena.edu.co 

3 Clara Roció Henao 21240486 X crhenao@sena.edu.co 

4 Edith Yolanda Jimenez 23492191 X ejimenez@sena.edu.c
o 

5 Flor Jannette Pérez 
Garzón 

51794435 X fperezg@sena.edu.co 

6 Maria Isabel de Castro 30341704 X midecastro@sena.edu.
co 

7 Claudia Patricia Pinto 37895545 X cppinto@sena.edu.co 

8 Carolina Forero Sanchez 27601650 X cfsanchez@sena.edu.
co 

9 Claudia Janeth Obando 52271733 X cobandop@sena.edu.c
o 

10 Julio Orlando Rico 
Castro 

19194815 X jricoc@sena.edu.co 

11 Elsa Quisoboni 
Gacharna 

51865661 X  equisoboni@sena.edu.co 



GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__19___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Uldarico Andrade 19458342 X uandrade@sena.edu.c
o 

2 José Fernando Galindo 19407970 X jgalindos@sena.edu.c
o 

3 Luis David Martin 80523336 X lmartinj@sena.edu.co 

4 Cristian Buitrago Ortega 80048286 X cbuitragoo@sena.edu.
co 

5 Elizabeth Domínguez 
Suescun 

51940082 X edominguez@sena.ed
u.co

6 David Cáceres 80191240 X dcaceresb@sena.edu.
co 

7 Luis Humberto González 5826030 X luishgr@misena.edu.c
o 

8 Luis Eduardo Vallejo 1022334387 X lvallejos@sena.edu.co 

9 Wilson Cárdenas 
González 

79831940 X wcardenas@sena.edu.
co 

10 Héctor Salamanca 7940056 X hector.salamanca@se
na.edu.co 

11 Natalia González 53120488 X nagonzalezr@sena.ed
u.co

Jose Fernando Galindo Suarez



GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__19___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 20 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Maria Clemencia 
Ramírez 

65733648 X mcramirezm@sena.ed
u.co

2 Juan Carlos Saavedra 79903487 X jcsaavedrar@sena.edu
.co 

3 Viviana del Mar Aranda 1030623569 X varanda@sena.edu.co 

4 Juan Sebastián 
Chaparro 

80168884 X jschaparro@sena.edu.
co 

5 Andrea Yulieth Puentes 52466223 X apuentes@sena.edu.c
o 

6 Victor Felix Galindo 93448123 X vfgalindoa@sena.edu.
co 

7 Gabriel Ernesto 
Barragán 

79742332 X gbarragan@sena.edu.
co 

8 Johany Casalinas 80850368 X jacasalinas@sena.edu
.co 

9 Ines Aminta Beleño 52270588 X ibeleno@sena.edu.co 

10 Carlos Andres Perez 80758962 X cperezr@sena.edu.co 

11 William Alejandro 
Palacios Torres 

79466084 X wapalacios@sena.edu
.co 



GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__19___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 20 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X sisanchez@sena.edu.
co 

2 Alexandra Maria Silva 37896254 X asilva@sena.edu.co 

3 Clara Roció Henao 21240486 X crhenao@sena.edu.co 

4 Edith Yolanda Jimenez 23492191 X ejimenez@sena.edu.c
o 

5 Flor Jannette Pérez 
Garzón 

51794435 X fperezg@sena.edu.co 

6 Maria Isabel de Castro 30341704 X midecastro@sena.edu.
co 

7 Claudia Patricia Pinto 37895545 X cppinto@sena.edu.co 

8 Carolina Forero Sanchez 27601650 X cfsanchez@sena.edu.
co 

9 Claudia Janeth Obando 52271733 X cobandop@sena.edu.c
o 

10 Julio Orlando Rico 
Castro 

19194815 X jricoc@sena.edu.co 

11 Elsa Quisoboni 
Gacharna 

51865661 X  equisoboni@sena.edu.co 



GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__18___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Uldarico Andrade 19458342 X uandrade@sena.edu.c
o 

2 José Fernando Galindo 19407970 X jgalindos@sena.edu.c
o 

3 Luis David Martin 80523336 X lmartinj@sena.edu.co 

4 Cristian Buitrago Ortega 80048286 X cbuitragoo@sena.edu.
co 

5 Elizabeth Domínguez 
Suescun 

51940082 X edominguez@sena.ed
u.co

6 David Cáceres 80191240 X dcaceresb@sena.edu.
co 

7 Luis Humberto González 5826030 X luishgr@misena.edu.c
o 

8 Luis Eduardo Vallejo 1022334387 X lvallejos@sena.edu.co 

9 Wilson Cárdenas 
González 

79831940 X wcardenas@sena.edu.
co 

10 Héctor Salamanca 7940056 X hector.salamanca@se
na.edu.co 

11 Natalia González 53120488 X nagonzalezr@sena.ed
u.co



GD-F-007 V04 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__18___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 20 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Maria Clemencia 
Ramírez 

65733648 X mcramirezm@sena.ed
u.co

2 Juan Carlos Saavedra 79903487 X jcsaavedrar@sena.edu
.co 

3 Viviana del Mar Aranda 1030623569 X varanda@sena.edu.co 

4 Juan Sebastián 
Chaparro 

80168884 X jschaparro@sena.edu.
co 

5 Andrea Yulieth Puentes 52466223 X apuentes@sena.edu.c
o 

6 Victor Felix Galindo 93448123 X vfgalindoa@sena.edu.
co 

7 Gabriel Ernesto 
Barragán 

79742332 X gbarragan@sena.edu.
co 

8 Johany Casalinas 80850368 X jacasalinas@sena.edu
.co 

9 Ines Aminta Beleño 52270588 X ibeleno@sena.edu.co 

10 Carlos Andres Perez 80758962 X cperezr@sena.edu.co 

11 William Alejandro 
Palacios Torres 

79466084 X wapalacios@sena.edu
.co 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   DEL DÍA__18___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 20 

OBJETIVO (S) Comité verificación hojas de vida instructores 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X sisanchez@sena.edu.
co 

2 Alexandra Maria Silva 37896254 X asilva@sena.edu.co 

3 Clara Roció Henao 21240486 X crhenao@sena.edu.co 

4 Edith Yolanda Jimenez 23492191 X ejimenez@sena.edu.c
o 

5 Flor Jannette Pérez 
Garzón 

51794435 X fperezg@sena.edu.co 

6 Maria Isabel de Castro 30341704 X midecastro@sena.edu.
co 

7 Claudia Patricia Pinto 37895545 X cppinto@sena.edu.co 

8 Carolina Forero Sanchez 27601650 X cfsanchez@sena.edu.
co 

9 Claudia Janeth Obando 52271733 X cobandop@sena.edu.c
o 

10 Julio Orlando Rico 
Castro 

19194815 X jricoc@sena.edu.co 

11 Elsa Quisoboni 
Gacharna 

51865661 X  equisoboni@sena.edu.co 
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ACTA No. 004 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación de hojas de vida del banco 

de instructores vigencia 2024 para la Coordinación de Logística y Mercadeo. 

 

CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, 19 de diciembre de 2023 

HORA INICIO: 
13:30 

HORA FIN: 
15:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Centro de gestión de mercados, logística y 

tecnologías de la información 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de gestión de mercados, 

logística y tecnologías de la 

información 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación de las hojas de vida de los aspirantes postulados a las vacantes 

publicadas en la APE para la selección de instructores de la Coordinación de Logística 

y Mercadeo. 

2. Consolidación de resultados del proceso de valoración de hojas de vida respecto a 

los aspirantes postulados. 

3. Según la verificación del comité se informa que los siguientes perfiles NO 

CUMPLEN con los requerimientos.  

4. Enlistado de los preseleccionados a las vacantes de instructores para el año 2024. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 

1. Verificar las hojas de vida de los aspirantes postulados a las vacantes 

publicadas en la APE teniendo en cuenta los perfiles establecidos en los 

diseños curriculares de los programas de formación ofertados por el CGMLTI. 

2. Dar a conocer los resultados del proceso de valoración de hojas de vida a la 

Subdirección del Centro de Gestión de Mercados, Logística y TI, respecto a los 

aspirantes postulados que si cumplen con lo requerido. 

3. Dar a conocer los resultados del proceso de valoración de hojas de vida a la 

Subdirección del Centro de Gestión de Mercados, Logística y TI, respecto a los 

aspirantes postulados que no cumplen con lo requerido. 

4. Listar a los preseleccionados las vacantes de instructores de la coordinación 

de Logística y Mercadeo para ser vinculados mediante contrato de prestación 

de servicios para el año 2024. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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1. Verificación de las hojas de vida de los aspirantes postulados a las vacantes 

publicadas en la APE para la selección de instructores de la Coordinación de 

Logística y Mercadeo. 

 

Teniendo en cuenta los términos y condiciones establecidas en la circular 3-2023-

000212 del 03 de noviembre del 2023 y el banco de instructores 2024, el Comité 

procederá a revisar las hojas de vida y los soportes de cada persona que se inscribió 

a la convocatoria y determinará si cumple o no el perfil de idoneidad y experiencia 

establecidos en el diseño curricular y los definidos previamente en la necesidad de 

contratación publicada en la APE. 

 

Para reste fin, el comité verificó los soportes de los aspirantes teniendo en cuenta los 

perfiles requeridos por el diseño curricular de los programas ofertados por el Centro 

de Gestión de Mercados, Logística y TI para los siguientes procesos:  

 
Código de 
contratación 

Programa de 
formación 

Competencia Vacantes ofertadas Aspirantes 
postulados 

28333 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

Generar hábitos 
saludables de vida 
mediante la 
aplicación de 
programas de 
actividad física en los 
contextos productivos 
y sociales. 

3 3 

28447 
VENTA DE 
PRODUCTOS EN 
LINEA 

Vender productos y 
servicios de acuerdo 
con las necesidades 
del cliente y objetivos 
comerciales. 

2 2 

28543 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

Orientar investigación 
formativa según 
referentes técnicos 

1 2 

31005 
ASESORIA 
COMERCIAL 

Monitorear al cliente 
de acuerdo con 
metodologías de 
evaluación y 
seguimiento. 

4 4 

31030 

OPERACION DE 
SERVICIOS EN 
CONTACT CENTER 
Y BPO 

Vender productos y 
servicios de acuerdo 
con las necesidades 
del cliente y objetivos 
comerciales. 

5 6 

31038 

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR 

Desarrollar la 
operación de 
importación y 
exportación de 
mercancías según 
normativa de 
comercio exterior 

3 4 

32689 
HIGIENE Y 
MANIPULACION DE 
ALIMENTOS 

Manipular alimentos 
de acuerdo con 
normatividad vigente. 

2 4 

31023 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO. 

Formular el plan 
según objetivos y 
metodologías. 

4 4 
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31026 
GESTIÓN DE 
MERCADOS. 

Proyectar el mercado 
de acuerdo con el tipo 
de producto o servicio 
y 
Características de los 
consumidores y 
usuarios. 

4 6 

28386 
ASESORÍA 
COMERCIAL 

Aplicación de 
conocimientos de las 
ciencias naturales de 
acuerdo con 
situaciones del 
contexto productivo y 
social. 

3 2 

28354 
ASESORIA 
COMERCIAL 

Razonar 
cuantitativamente 
frente a situaciones 
susceptibles de ser 
abordadas de 
manera matemática 
en contextos 
laborales, sociales y 
personales. 

3 3 

31033 
OPERACIONES 
COMERCIALES EN 
RETAIL 

Surtir productos 
según plan y técnicas 
de merchandising 

4 3 

28322 
ASESORIA 
COMERCIAL 

Desarrollar procesos 
de comunicación 
eficaces y efectivos, 
teniendo 
en cuenta situaciones 
de orden social, 
personal y 
productivo. 

3 5 

28368 
ASESORIA 
COMERCIAL 

Enrique Low Murtra-
Interactuar en el 
contexto productivo y 
social de acuerdo con 
principios éticos para 
la construcción de 
una cultura de paz. 

3 5 

31016 
COORDINACION DE 
PROCESOS 
LOGISTICOS 

Calcular costos de 
operación de acuerdo 
con métodos 

4 8 

28245 
VENTA DE 
PRODUCTOS EN 
LINEA 

Desarrollar aplicar 
prácticas de 
protección ambiental, 
seguridad y 
Salud en el trabajo de 
acuerdo con las 
políticas 
organizacionales y la 
normatividad vigente. 

2 0 

27973 
RECURSOS 
HUMANOS 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y normativa 

1 2 

28395 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

conocimientos de las 
ciencias naturales de 
acuerdo con 
situaciones del 
contexto productivo y 
social 

2 0 

28474 
ASESORIA 
COMERCIAL 

Gestionar procesos 
propios de la cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el perfil 

3 0 
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personal y los 
requerimientos de los 
contextos productivo 
y social 

34582 

DISPOSICIÓN, 
MANEJO Y 
DESPACHO DE 
PRODUCTOS - 
COMPLEMENTARIA 

Efectuar los recibos y 
despachos de los 
objetos según 
requisiciones y 
documentos que 
soportan la actividad 

3 2 

28725 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

Utilizar herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

3 2 

28463 

OPERACIÓN DE 
SERVICIOS EN 
CONTACT CENTER 
Y BPO 

Ejercer derechos 
fundamentales del 
trabajo en el marco 
de la constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

3 3 

31293 

FORTALECIMIENTO 
EN 
RAZONAMIENTO 
CUANTITATIVO 
PARA 
ARTICULACIÓN 
CON LA MEDIA 

Efectuar mediciones 
de superficies y 
contornos de acuerdo 
con planos y 
especificaciones 
técnicas 

1 5 

31009 
COMUNICACIÓN 
COMERCIAL 

Preparar los 
elementos de apoyo 
para el diseño del 
mensaje y la 
realización de la 
campaña publicitaria 
con base en los 
objetivos de 
comunicación y 
recursos de la 
empresa. 

4 2 

27899 

INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS_ 
ARTICULACIÓN 

Almacenar los 
productos según 
técnicas de 
almacenamiento y 
normativa 

7 11 

27692 
ASESORIA 
COMERCIAL 

Vender productos 
y servicios de 
acuerdo con las 
necesidades del 
cliente y objetivos 
comerciales. 

9 13 

27882 

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR 

Desarrollar la 
operación de 
importación y 
exportación de 
mercancías según 
normativa de 
comercio exterior 

9 15 

31027 
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

Atender 
requerimientos de los 
clientes de acuerdo 
con procedimiento 
técnico y normativa 
de procesos de 
negocios 

4 5 



     

GOR-F-084 V01 
 

 
 

 

28293 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

Aplicar prácticas de 
protección ambiental, 
seguridad y salud en 
el trabajo de acuerdo 
con las políticas 
organizacionales y la 
normatividad vigente. 

2 1 

31138 
REDACCION Y 
ORTOGRAFIA 

Redactar textos de 
acuerdo con técnicas 
de redacción y 
requerimientos 
comunicativos 

1 11 

31336 
 

HIGIENE Y 
MANIPULACION DE 
ALIMENTOS 

Manipular alimentos 
de acuerdo con 
normatividad vigente. 

2 1 

32713 
SERVICIO AL 
CLIENTE 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y normativa 

2 4 

34585 
MERCADEO Y 
VENTAS 

Planear actividades 
de mercadeo que 
respondan a las 
necesidades y 
expectativas de los 
clientes y a los 
objetivos de la 
empresa. 

3 8 

32705 

EMPRENDEDOR EN 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS 
CULTURALES 

Gestionar y promover 
el aprovechamiento 
del entorno local de 
acuerdo con las 
políticas ambientales 
y proyecciones 
culturales y 
económicas de la 
comunidad 

4 13 

28510 

TECNICO LABORAL 
EN OPERACIONES 
DE COMERCIO 
EXTERIOR 

Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 
referencia para las 
lenguas. 

2 2 

28524 
ASESORIA 
COMERCIAL 

Modalidad 
presencial: Título de 
profesional o 
tecnólogo en 
cualquier núcleo de 
conocimiento con 
nivel de lengua 
certificado de mínimo 
B2 de acuerdo con 
MCERL en cada una 
de las cuatro (4) 
habilidades de 
dominio de lengua 
(Comprensión oral, 
comprensión escrita, 
producción oral y 
producción escrita). 
El SENA acepta para 
la contratación de 
instructores de 
lenguas los 
exámenes 

2 1 
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internacionales 
enlistados en la 
Resolución 18035 de 
2021 del Ministerio de 
Educación Nacional o 
aquella que la 
modifique o la 
sustituya, con una 
vigencia máxima de 
tres (3) años. No se 
aceptan aquellos 
exámenes 
catalogados en esta 
Resolución como 
“Clasificación 
(Placement), “Niños 
de 7 a 12 años 
(Young Learners) y 
“Jóvenes 
(Teenagers). Para 
tecnólogos mínimo 
veinticuatro (24) 
meses de experiencia 
en la orientación de 
procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera en 
modalidad 
presencial. Para 
profesionales doce 
(12) meses de 
experiencia en la 
orientación de 
procesos de 
capacitación o 
formación en la 
lengua extranjera en 
modalidad 
presencial. 

34577 

SERVICE 
OPERATION IN 
BILINGUAL BPO 
CHANNELS 

Vender productos y 
servicios de acuerdo 
con las necesidades 
del cliente y objetivos 
comerciales 

4 4 

28491 
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

 2 2 

 
2. Consolidación de resultados del proceso de valoración de hojas de vida respecto a los 

aspirantes postulados. 

 

Luego de realizar la verificación y análisis de los documentos de las hojas de vida de los 

postulados al proceso de selección de instructores 2024 a continuación, se relaciona el 

resultado para cada una de las vacantes: 

 
Código contratación 28333 

Perfil Formación académica: Alternativa 1 título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de: 
deportes, educación física y recreación ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Alternativa 2 título 
profesional universitario el núcleo básico de conocimiento de: deportes, educación física y 
recreación; o educación física y afines; o educación (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos 
exigidos por la ley. y experiencia laboral: alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada 
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distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de cultura física y 
doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la cultura física y 
doce (12) meses en docencia. 

Competencia Generar hábitos saludables de vida mediante la aplicación de programas de actividad física en los 
contextos productivos y sociales. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 1032357896 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=149309 

CUMPLE  

2 1012355478 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=153864 

CUMPLE  

3 35220090 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=175680 

CUMPLE  

 
 

Código 
contratación 

28447 

Competencia Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales. 

Perfil Profesional en administración de empresas, o tecnólogo en mercadeo o tecnólogo en dirección de 
ventas y gestión de mercados mínimo 12 meses de vinculación laboral con el área de la competencia 
mínimo 6 meses de experiencia en formación y/o educación 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 
Concepto cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 1094243125 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164414 

CUMPLE 
 

     

 
 

Código contratación 28543 

Competencia Orientar investigación formativa según referentes técnicos 

Perfil Formación académica: Título profesional universitario en cualquiera de los 55 núcleos básicos de 
conocimiento, o en null o sin clasificar. (ver anexo n.b.c). Tarjeta profesional en los casos exigidos 
por la ley. Y experiencia laboral: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: 
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la investigación y seis (6) 
meses en docencia certificada por entidad legalmente reconocida. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 
Concepto cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 79048222 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156284 

CUMPLE 
 

 
 

Código contratación 31005 

Competencia Monitorear al cliente de acuerdo con metodologías de evaluación y seguimiento. 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1. Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de 
administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar 
asociados a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, 
gestión de mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. Alternativa 2. Título profesional 
universitario en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en administración, 
economía o ingeniería industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los 
programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos 
básicos de conocimiento y áreas de conocimiento ingeniero de mercados, administración de 
empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y publicidad. Experiencia laboral: alternativa 
1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de 
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experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia. alternativa 
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia 

No. CC del 
aspirante 

Link APE Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 79535070 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=162946 

CUMPLE 
 

2 53050719 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=166698 

CUMPLE 
 

3 79684931 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180205 

CUMPLE 
 

4 79764550 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=185213 

CUMPLE 
 

 
Código contratación 31030 

Competencia Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales. 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de 
administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar 
asociados a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, 
gestión de mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. Alternativa 2. Título profesional 
universitario en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en administración, 
economía o ingeniería industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los programas 
de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de 
conocimiento y áreas de conocimiento comunicación social, periodismo y afines, economía, 
ingeniería industrial, ingeniería de mercados, administración de empresas. Experiencia laboral: 
alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionados con el desarrollo de labores de gestión y/o administración de las 
operaciones de contact center o bpo doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con 
relacionados con el desarrollo de labores de gestión y/o administración de las operaciones de 
contact center o bpo y doce (12) meses en docencia 

No. CC del 
aspirante 

Link APE Concepto cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 30346391 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156473 

CUMPLE 
 

2 52084558 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=167802 

CUMPLE 
 

3 79689743 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=157278 

CUMPLE 
 

4 39802134 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156065 

CUMPLE 
 

 
 
 

Código contratación 32689 

Perfil Requisitos académicos: alternativa1. Título profesional en disciplina académica del núcleo básico 
de conocimiento en: ingeniería agroindustrial, alimentos y afines. Alternativa 2. Título de tecnólogo 
en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: ingeniería agroindustrial, alimentos 
y afines. Experiencia laboral; alternativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia: de los cuales 
doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 2. Veinticuatro (24) 
meses de experiencia: de los cuales diez y ocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
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Competencia Manipular alimentos de acuerdo con normatividad vigente. 

No. CC del 
aspirante 

Link APE Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 1019021306 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=155443 

CUMPLE 
 

2 77192361 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156005 

CUMPLE 
 

 
 

Código contratación 31023 

Perfil Programa: Desarrollo de procesos de mercadeo. 
Perfil: Formación académica: Título profesional universitario en disciplina académica 
del núcleo básico de conocimiento en: administración, economía o ingeniería industrial 
y afines. Estás profesiones deben estar asociadas a los programas de formación que 
impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de 
conocimiento y áreas de conocimiento: ingeniero de mercados, ingeniero financiero, 
ingeniero industrial, administración de empresas, economista, mercadólogo, 
profesional en mercadeo y publicidad, profesional en administración. Y experiencia 
laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales doce (12) meses estarán 
relacionados con el área de mercadeo, ventas y comercialización, en desarrollo del 
objeto de la formación profesional a la que se dedica el cargo y doce (12) meses en 
labores de docencia 
 

Competencia Formular el plan según objetivos y metodologías. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 80074184 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=154715 

CUMPLE 

El candidato posee 
más de 24 meses de 
experiencia en el 
sector de mercadeo, 
ventas y 
comercialización. Y 
también posee más 
de 12 meses de 
docente. 

2 52880282 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=154026 

CUMPLE 

El candidato posee 
más de 24 meses de 
experiencia en el 
sector de mercadeo, 
ventas y 
comercialización. Y 
también posee 
3más de 12 meses 
de docente. 

3 51939709 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=168258 

NO CUMPLE 

La candidata NO 
cuenta con 
experiencia mínima 
de 12 meses en el 
sector de mercadeo, 
ventas y 
comercialización. 

4 79500145 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=182069 

NO CUMPLE 

El candidato 
presenta título 
profesional como 
Ingeniero 
metalúrgico, pero 
tiene una 
especialización en 
Gerencia de 
Mercadeo.  Posee 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154715
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154715
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154715
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154026
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154026
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154026
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168258
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168258
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168258
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182069
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182069
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182069
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una amplia 
experiencia en el 
sector de ventas, 
comercialización y 
mercadeo. 

 
 

Código contratación 31026 
 

Competencia Proyectar el mercado de acuerdo con el tipo de producto o servicio y características de los 
consumidores y usuarios. 

Perfil Programa: Gestión de Mercados 
Perfil: Profesional universitario o Tecnólogo en administración de empresas, contaduría y/o 
ciencias Afines. Profesional universitario o tecnólogo en mercadología; Mercadeo y publicidad; 
mercadeo publicidad y ventas; mercadotecnia. 
Profesional o tecnólogo en programas de formación relacionados con 
Los procesos de gestión logística en la cadena de abastecimiento. 
Experiencia laboral ¿mínimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesión u Oficio objeto de la 
formación profesional y un año en labores de Docencia en mercadeo. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 42109976 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=149417 

NO CUMPLE 

La candidata presenta 
experiencia laboral 
mínima de 12 meses 
con el ejercicio de la 
profesión u Oficio 
objeto de la formación 
profesional pero NO 
se especifican 
funciones. 

2 91486059 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=148813 

CUMPLE 

El candidato cumple 
con los 
requerimientos del 
perfil. 

3 17955128 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=165925 

NO CUMPLE 

El candidato NO 
presenta experiencia 
laboral mínima de 12 
meses con el ejercicio 
de la profesión u 
Oficio objeto de la 
formación profesional 
y tampoco especifica 
funciones 

4 79048669 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=144905 

NO CUMPLE 

El candidato NO 
presenta experiencia 
laboral mínima de 12 
meses con el ejercicio 
de la profesión u 
Oficio objeto de la 
formación profesional 

5 21018827 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=177698 

CUMPLE 

La candidata cumple 
con los 
requerimientos del 
perfil. 

6 40378873 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=190019 

CUMPLE 

El candidato cumple 
con los 
requerimientos del 
perfil. 

 
Se hace búsqueda en el BNI y se encuentra que: 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149417
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149417
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149417
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148813
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148813
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148813
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165925
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165925
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165925
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=177698
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=177698
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=177698
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190019
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190019
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190019
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En la convocatoria No 31726 se encuentra a la postulante que cumple con el perfil 
para impartir en el programa Gestión de Mercados y sirve Para cumplir la vacante 
faltante del código 31026. 
 

Código contratación 31726 
 

Competencia Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y estrategia de ventas 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
de administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar 
asociados a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, 
gestión de mercados, gestión empresarial, gestión administrativa.  
Alternativa 2. Título profesional universitario en disciplina académica del núcleo básico de 
conocimiento en administración, economía o ingeniería industrial y afines. Estas profesiones 
deben estar asociadas a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se 
citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento ingeniero 
de mercados, administración de empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y 
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida a dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce 
(12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce 
(12) meses en docencia 

No. 
CC del 

aspirante 
Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 

cumple) 

Observaciones 

1 1018472185 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=191916  

CUMPLE  

 
 

Código contratación 28386 

Competencia Aplicación de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del 
contexto productivo y social. 

Perfil Programa Asesoría Comercial 
Perfil: Requisitos académicos: Título profesional universitario el núcleo básico de 
conocimiento de educación; profesional en química, ingeniería química, licenciado en 
química, química industrial y afines, o ingeniero físico, o licenciado en física, o físico, 
o licenciado en biología, o ecólogo, microbiología, Experiencia laboral: veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de la profesión aplicado en las áreas de 
ciencias naturales física y doce (12) meses en docencia 
 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 52984413 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=155438 

CUMPLE 

La candidata 
cumple con los 
requerimientos 
del perfil 
requerido. 

2 52109379 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=164675 

CUMPLE 

La candidata 
cumple con los 
requerimientos 
del perfil 
requerido. 

 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191916
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191916
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191916
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155438
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155438
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155438
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164675
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164675
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164675
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Teniendo en cuenta que no fue posible cubrir la totalidad de vacantes ofertadas por el 

Centro de Gestión de Mercados, Logística y TI, de acuerdo con el proceso de 

Ampliación de Inscritos para preselección establecida por la circular 3-2023-000212 

del 03 de noviembre del 2023, el Comité de Verificación procede a la búsqueda en el 

Banco de instructores para verificar la existencia de postulados que cumplan el perfil 

buscado. 

 

Para el proceso de contratación 31026 se verifican los postulados a las vacantes del 

del CGMLTI y luego los postulados a los demás centros de formación de la regional 

DC para programas relacionados con mercadeo, competencia y perfil; como resultado 

de esta verificación se identificó que NO SE ENCONTRARON CANDIDATOS. 

 
Para el proceso de contratación 28386 se verifican los postulados a las vacantes del 
del CGMLTI y luego los postulados a los demás centros de formación de la regional 
DC para programas relacionados con mercadeo; como resultado se identificó el 
proceso de contratación 29916 de asesoría comercial, competencia” Aplicación de 
conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto 
productivo y social”, del que se obtuvo un candidato que cumple con el perfil requerido. 
 

Código contratación 29916 

Competencia Aplicación de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del 
contexto productivo y social. 

Perfil Programa Asesoría Comercial 
Perfil: Requisitos académicos: Título profesional universitario el núcleo básico de 
conocimiento de educación; profesional en química, ingeniería química, licenciado en 
química, química industrial y afines, o ingeniero físico, o licenciado en física, o físico, 
o licenciado en biología, o ecólogo, microbiología, Experiencia laboral: veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de la profesión aplicado en las áreas de 
ciencias naturales física y doce (12) meses en docencia 
 

No. 
CC del 

aspirante 
Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 

cumple) 

Observaciones 

1 79543219 
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-
finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157099  

CUMPLE 

El candidato 
cumple con los 
requerimientos 
del perfil 
requerido. 

 
 

Código contratación 28354. 

Competencia Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 
manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

Perfil Requisitos académicos: licenciado en matemáticas, título profesional en núcleos 
básicos de conocimiento de educación matemáticas, estadística y afines o ingeniero 
afín al programa de formación, profesional en ciencias económicas o afines 
profesional en administración de empresas o afine profesional en mercadeo o afines 
profesional en ingeniería industrial o afines, certificar cursos de formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de 
experiencia distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de matemáticas y doce (12) meses en docencia 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157099
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157099
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No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1015994913 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=169693  

CUMPLE 
 

2 46676521 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=169800  

CUMPLE 
 

 
Después, se ejecuta la última búsqueda en Banco Nacional de Instructores aspirantes 
que cumplan con el perfil relacionado en el proceso de contratación 28354 
comenzando por el CGMLTI y luego por los demás centros de la regional DC. Revisión 
de la base de datos del BNI a partir de programas Gestión Documental  con la 
competencia” Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 
abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales...” se 
extrajo del proceso de contratación 26189 un candidato que cumple con el perfil 
requerido y  fue notificado por llamada a celular y acepto; se cita el lunes 18 de 
diciembre a las 9:00am para manifestar su interés con el coordinador académico 
David Mejía, el aspirante acepta la oferta. 
 

Código contratación 26189. 

Competencia Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de 
manera matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

Perfil Requisitos académicos: licenciado en matemáticas, título profesional en núcleos 
básicos de conocimiento de educación matemáticas, estadística y afines o 
ingeniero afín al programa de formación, profesional en ciencias económicas o 
afines profesional en administración de empresas o afine profesional en mercadeo 
o afines profesional en ingeniería industrial o afines, certificar cursos de formación 
en pedagogía de mínimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de 
experiencia distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de matemáticas y doce (12) meses en docencia 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 52468390 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=184110  

CUMPLE 

Se postuló al 
centro de 
Gestión 
Administrativa al 
programa de 
Gestión 
Documental. 

 
Código contratación 31033 

Competencia Vender Productos y Servicios de Acuerdo con las Necesidades del Cliente y 
Objetivos Comerciales. 

Perfil requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en el núcleo básico de 
conocimiento de administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. estos 
tecnólogos deben estar asociados a los programas de formación que impartirá en 
su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y 
áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, gestión de mercados, gestión 
empresarial, gestión administrativa. alternativa 2. título profesional universitario en 
disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en administración, 
economía o ingeniería industrial y afines. estas profesiones deben estar asociadas 
a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento ingeniero de 
mercados, administración de empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169693
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169693
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169693
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169800
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169800
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169800
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184110
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184110
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184110
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publicidad. experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de mercadeo y ventas y doce (12) meses en docencia alternativa 
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así doce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mercadeo y venta 
 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 79236251 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=158733  

CUMPLE  

2 52054885 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=157471  

CUMPLE  

3 79284790 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=182429  

CUMPLE  

 
Para el proceso de contratación 31033 se verifican los postulados a las vacantes del 
del CGMLTI y luego los postulados a los demás centros de formación de la regional 
DC para programas relacionados con la competencia requerida; como resultado se 
identificó el proceso de contratación 27788 de la competencia “Procesar el recaudo 
de caja de acuerdo con normativa y manual técnico” del que se obtuvo un candidato 
que cumple con el perfil requerido. 
 

Código contratación 27788. 

Competencia Vender Productos y Servicios de Acuerdo con las Necesidades del Cliente y 
Objetivos Comerciales. 

Perfil requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en el núcleo básico de 
conocimiento de administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. estos 
tecnólogos deben estar asociados a los programas de formación que impartirá en 
su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y 
áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, gestión de mercados, gestión 
empresarial, gestión administrativa. alternativa 2. título profesional universitario en 
disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en administración, 
economía o ingeniería industrial y afines. estas profesiones deben estar asociadas 
a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos 
obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento ingeniero de 
mercados, administración de empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y 
publicidad. experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de mercadeo y ventas y doce (12) meses en docencia alternativa 
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así doce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mercadeo y venta 
 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 
11185728 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=158779 

CUMPLE 
NO HA 
TRABAJADO EN 
EL SENA 

 
Código contratación 28322 

Competencia Desarrollar procesos de comunicación eficaces y efectivos, teniendo en cuenta 
situaciones de orden social, personal y productivo. 

Perfil Requisitos académicos: Profesional en ciencias de la comunicación, periodismo, 
lingüística, filología, lenguas clásicas o modernas, español y literatura. Experiencia 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158733
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158733
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158733
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157471
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157471
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157471
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182429
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182429
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182429
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laboral: un (1) año de experiencia laboral en el área seis (6) meses de experiencia 
docente. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1018410987 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=156144  

CUMPLE  

2 79046647 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=172234  

CUMPLE  

3 79300978 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=162606  

CUMPLE  

4 52902207 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=176015  

CUMPLE  

5 1018441476 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=179676  

CUMPLE  

 
Código contratación 28368 

Competencia Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con 
principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

Perfil Requisitos académicos: Opción 1: profesionales en ciencias sociales, filosofía, o 
antropología, o psicología, o trabajo social, o sociología o teología, ciencia política, 
relaciones internacionales o afines. Opción 2: Profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o deontología o humanismo, formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o 
trabajo comunitario. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 52309313 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=155431  

CUMPLE  

2 80822200 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=156854  

CUMPLE  

3 52778334 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=185326  

CUMPLE 

Ganó concurso 
del magisterio 
por ende no 
acepta la 
postulación. 

4 1085272748 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=203107  

CUMPLE  

 
 

Código contratación 31016 

Competencia CALCULAR COSTOS DE OPERACIÓN DE ACUERDO CON MÉTODOS 

Perfil 

Requisitos académicos: alternativa 1: nbc en ingeniería industrial con título profesional 
universitario en: ingeniería industrial, ingeniería logística, ingeniería de productividad y 
calidad, ingeniería de producción, ingeniería de procesos, economía. nbc en administración 
con título universitario en: administración logística, administración en logística y 
producción, administración de negocios internacionales, negocios internacionales, 
administración de comercio exterior, administración de empresas. alternativa 2: nbc en 
administración con título de tecnólogo en: tecnología en gestión logística, tecnología en 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156144
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156144
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156144
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172234
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172234
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172234
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162606
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162606
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162606
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176015
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176015
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176015
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179676
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179676
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179676
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156854
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156854
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156854
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=185326
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=185326
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=185326
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203107
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203107
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203107
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gestión portuaria, tecnología en distribución física internacional, tecnología en 
administración de empresas, tecnología en gestión logística portuaria. nbc en economía 
con título de tecnólogo en: tecnología en logística. nbc en ingeniería industrial con título de 
tecnólogo en: tecnología en ingeniería industrial, tecnólogo en logística de operaciones, 
tecnólogo en logística portuaria y del transporte. Adicional: formación en:  logística, logística 
y transporte, operaciones logísticas u operaciones portuarias. Experiencia laboral; -
alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de operaciones logísticas o transporte y 
distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos. -alternativa 2: treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia 
operaciones logísticas o transporte y distribución y doce (12) meses orientando procesos 
pedagógicos. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1090445212 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=203137  

CUMPLE  

2 79951275 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=176964  

CUMPLE  

 
 

Código contratación 28045 

Competencia 
Desarrollar aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y Salud en el trabajo de 
acuerdo con las políticas organizacionales y la normatividad vigente. 

Perfil 

Profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo con formación en gestión 
ambiental o educación ambiental.* ingeniero ambiental, ecólogo o profesiones afines con 
formación en seguridad y salud en el trabajo.* profesional con especialización en gestión 
ambiental y seguridad y salud en el trabajo.-veinticuatro (24) meses de experiencia: de loa 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

    
NO HUBO 
POSTULACIONES 

 
Para el proceso de contratación 28245 se verifican los postulados a las vacantes del 
del CGMLTI y luego los postulados a los demás centros de formación de la regional 
DC para programas relacionados con la competencia requerida; como resultado no 
se encontraron postulados para esta vacante. 
 

Código contratación 27973 

Competencia Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa. 

Perfil 

Formación académica: alternativa 1: psicólogo, administrador de empresas, profesional en 
administración empresarial, comunicador social. Preferiblemente con certificado de 
competencias laborales en: orientar los procesos formativos presenciales con base en los 
planes de formación concertados. Integrar las tic en los procesos de enseñanza 
aprendizaje de acuerdo con las competencias a orientar. Alternativa 2: tecnólogo en gestión 
empresarial, gestión del talento humano o áreas afines, o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, mercadeo, logística o áreas afines. Y 
experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro (24) meses 
de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203137
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203137
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203137
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176964
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176964
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176964
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No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1018444071 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168308  

CUMPLE  

2 19338199 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=162548  

CUMPLE Trabajó en CGMLTI 

 
 

Código contratación 28395 

Competencia 
Aplicación de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del 
contexto productivo y social. 
 

Perfil 

Requisitos académicos: título profesional universitario el núcleo básico de conocimiento de 
educación;  profesional en química, ingeniería química, licenciado en química, química 
industrial y afines, o ingeniero físico, o licenciado en física, o físico, o licenciado en biología, 
o ecólogo, microbiología,  Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuidos así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de la profesión aplicado en las áreas de ciencias naturales física y doce (12) meses en 
docencia. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

    
SIN 
POSTULACIONES 

 
Código contratación 28474 

Competencia 
Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. 

Perfil 

Requisitos académicos: Profesional en ciencias económicas o financieras, profesional en 
administración de empresas, profesional en mercadeo, contaduría pública, ingeniería 
administrativa y afines, profesional en ingeniería industrial o afines, profesional en filosofía, 
antropología, psicología, trabajo social, sociología o afines, profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o de ontología o humanismo, certificar cursos de 
formación en pedagogía de mínimo 40 horas. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y doce (12) meses en labores de docencia. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

    
SIN 
POSTULACIONES 

     

 
Teniendo en cuenta que para los códigos de contratación 28395 y 28474 no se 
postularon personas, se realizó una búsqueda en la Base de datos de los postulados 
en los diferentes Centros de la regional Distrito Capital, a continuación, se relaciona 
el resultado de la verificación y análisis de los documentos de los postulados para el 
cubrimiento de las vacantes: 
 

Código contratación 28957 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168308
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168308
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168308
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162548
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162548
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162548
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Competencia 
Aplicación de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del 
contexto productivo y social. 

Perfil 

Formación académica: título profesional universitario el núcleo básico de conocimiento 
de: educación; o ingeniería química y afines; o química y afines: o física o biología, 
microbiología y afines. (ver anexo N.B.C). Tarjeta profesional en los casos exigidos por la 
ley. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: 
doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la profesión aplicado en las 
áreas de ciencias naturales y doce (12) meses en docencia. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 52848530 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=169206  

CUMPLE 
 

Se presentó al C de 
Manufactura Textil y 
Cuero, se mostró 
interesada en 
aceptar el contrato 
en el Centro de 
Gestión de 
Mercados   Móvil 
contactado 
3044821148 puede 
pasar el lunes 18 a la 
coordinación. Al 
momento de la 
entrevista la 
aspirante manifiesta 
no tener interés por 
el horario. 

2 79608438 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=150913  

CUMPLE 

Se presentó al C de 
Manufactura Textil y 
Cuero, se mostró 
interesado en 
aceptar el contrato 
en el Centro de 
Gestión de 
Mercados Móvil 
contacto 
3115333158 

 
Código contratación 31747 

Competencia 
Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. 

Perfil 

Requisitos académicos: Profesional en ciencias económicas o financieras, profesional en 
administración de empresas, profesional en mercadeo, contaduría pública, ingeniería 
administrativa y afines, profesional en ingeniería industrial o afines, profesional en filosofía, 
antropología, psicología, trabajo social, sociología o afines, profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o de ontología o humanismo, certificar cursos de 
formación en pedagogía de mínimo 40 horas. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y doce (12) meses en labores de docencia. 

No. 
CC del 

aspirante 
Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 

aspirante 
(cumple / no 

cumple) 

Observaciones 

1 79408070 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=178268  

CUMPLE 

El profesional se 
había postulado 
para formación 
Virtual, pero al no 
haber sido 
seleccionado se le 
ofrece formación 
presencial y acepta. 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169206
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169206
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169206
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150913
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150913
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150913
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178268
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178268
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178268
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Código contratación 23438 

Competencia 
Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. 

Perfil 

Requisitos académicos: Profesional en ciencias económicas o financieras, profesional en 
administración de empresas, profesional en mercadeo, contaduría pública, ingeniería 
administrativa y afines, profesional en ingeniería industrial o afines, profesional en filosofía, 
antropología, psicología, trabajo social, sociología o afines, profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o de ontología o humanismo, certificar cursos de 
formación en pedagogía de mínimo 40 horas. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y doce (12) meses en labores de docencia. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 80769001 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=169513  

CUMPLE 

La profesional se 
había postulado 
para el centro de 
Gestión 
administrativa oferta 
23438, se le 
contacto 
telefónicamente y 
está interesado en 
vincularse al Centro, 
el móvil al cual se 
contacto es 
3123474497. Se le 
cito al centro para el 
día 18 de diciembre 
del 2023. 

 
Se revisó en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la 
misma competencia “EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS 
OBJETOS SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA 
ACTIVIDAD” Con código 2101010771 y se encontró solo un proceso código de 
contratación 27899 que pertenece al CGMLTI, proceso donde no se puede tomar 
aspirantes ya que se tienen preseleccionados; es decir, ningún otro centro de 
formación en la regional Bogotá tiene procesos asociados a esta competencia 
 
Se revisó en el BNI regional Distrito Capital los procesos que presentan perfiles 
relacionados a la competencia “EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS 
OBJETOS SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA 
ACTIVIDAD” Con código 2101010771 pero no se encuentran aspirantes para suplir 
las tres (3) vacantes que se requieren. 
 

Código contratación 28725 

Competencia 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 
información. 

Perfil 
Formación académica: alternativa 1tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de: 
ingeniería de sistemas, telemática y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Alternativa 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169513
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169513
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169513
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2profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de: educación; o ingeniería 
de sistemas, telemática y afines; o ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines; o 
administración. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y 
experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 
así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumática en la 
formación profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses 
de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de edumática en la formación profesional y doce (12) meses en docencia. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1032364559 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163463 

CUMPLE 

El aspirante desiste 
de la oferta por 
vinculación con el 
distrito 

 
Teniendo en cuenta que para el código de contratación 28725 no quedan aspirantes 
ya que el aspirante que cumplió desistió de la oferta y el otro aspirante no cumple, se 
realizó una búsqueda en la Base de datos de los postulados en los diferentes Centros 
de la regional Distrito Capital, donde no se encontró perfil acorde al código de 
contratación, a continuación, se buscó en la base de datos del mismo centro de 
formación código contratación 31136 por lo que se relaciona el resultado de la 
verificación y análisis de los documentos de los postulados para el cubrimiento de las 
vacantes: 
 

Código contratación 31136 

Competencia 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 
información 

Perfil 

Formación académica: alternativa 1tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de: 
ingeniería de sistemas, telemática y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Alternativa 
2profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de: educación; o ingeniería 
de sistemas, telemática y afines; o ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines; o 
administración. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y 
experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 
así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumática en la 
formación profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses 
de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de edumática en la formación profesional y doce (12) meses en docencia 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 79323285 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=141101  

CUMPLE 
 

Se presentó Centro 
de Gestión de 
Mercados   
Complementaria 
Presencial 

2 3129731 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=142585  

CUMPLE 

Se presentó Centro 
de Gestión de 
Mercados   
Complementaria 
Presencial 

3 11232333 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=155429  

CUMPLE 

Se presentó Centro 
de Gestión de 
Mercados   
Complementaria 
Presencial 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163463
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163463
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163463
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141101
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141101
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141101
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142585
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142585
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142585
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155429
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155429
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155429
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Teniendo en cuenta que se consultó con la  Base de datos de los postulados en los diferentes 
Centros de la regional Distrito Capital, y verificaron las diferentes  hojas de vida de los 
postulados para orientar la competencia de Utilizar herramientas informáticas de acuerdo 
con las necesidades de manejo de información y que los postulados que cumplen con los 
requisitos son aspirantes de otro código de contratación 31136 de nuestro centro de formación 
y su prioridad es suplir las tres vacantes de dicha contratación, quedando así sin aspirantes 
para cubrir la oferta. 
 
Por lo anterior, se sugiere de forma respetuosa abrir convocatoria para cubrir las vacantes 
que se encuentra pendiente en el código de contratación 28725 competencia Utilizar 
herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de información 
para cubrir las tres vacantes que se encuentran pendientes. 

 
Código contratación 28463 

Competencia 
Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y los 
convenios internacionales. 

Perfil 

Requisitos académicos: certificado de aptitud Profesional – SENA, o certificado por 
autoridad competente en 
Cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la cno y en el nivel Ocupacional 2,3 o 4 
(ver anexo c. N.o). Opción 1: certificado de técnico, o certificado por autoridad competente 
en cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la cno y en el nivel ocupacional 3 o 4 
(ver anexo c. N.o). Opción 2: título de técnico profesional en cualquiera de los 55 núcleos 
básicos de conocimiento, o en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). 
Opción 3: título de tecnólogo en cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o 
en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Opción 4: título profesional 
universitario en cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en null o sin 
clasificar. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley experiencia 
laboral: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida así: treinta y 
seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por 
entidad legalmente reconocida. Opción 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida. Opción 2: treinta y seis (36) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce 
(12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida. 
Opción 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por 
entidad legalmente reconocida opción 4: veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida. Competencias:1. Crea espacios 
pedagógicos de reflexión y apropiación para la valoración de los derechos y deberes en el 
trabajo 2. Interpreta la relación entre el trabajo y el desarrollo humano. 3. Identifica la 
naturaleza de los derechos humanos y del trabajo. 4. Genera procesos de interacción social 
interacciones en el marco de los derechos humanos y laborales para el desarrollo social 
para el desarrollo de con autonomía y dignidad. 5. Implementa acciones para la elaboración 
el diligenciamiento de documentos relacionados con la política pública, de salarios y los 
acuerdos internacionales de la oit y los derechos económicos, sociales y de bienestar 
derivadas de las acciones laborales. 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos 
fundamentales del trabajo y los mecanismos de protección como ejercicio de la ciudadanía 
laboral. 7. Organiza acciones pedagógicas para la aplicación de los principios de los 
derechos de asociación. 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano, 
la naturaleza y la cultura de la paz. Y los valores de la convivencia la paz y la ciudadana." 
tipo formación formación para el trabajo - 
 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

1 1110530969 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156152  

CUMPLE  

 
Código contratación 31293 

Competencia 
Efectuar mediciones de superficies y contornos de acuerdo con planos y especificaciones 
técnicas. 

Perfil 

Requisitos Académicos: Para El Desarrollo Integral De Esta Competencia Se Requiere La 
Participación De Profesionales Asociados A Perfiles Académicos Relacionados Con Los 
Resultados De Aprendizajes Específicos, Así: Opción 1Licenciado En Matemáticas O 
Licenciado En Física. Opción 2Licenciado En Educación Básica Con Énfasis En 
Matemáticas. Opción 3Profesionales En Las Áreas De Ingeniería, Matemáticas O Física, 
Con Formación Pedagógica. 
Tener Experiencia Mínima De 12 Meses En Procesos De Formación O Actividades 
Laborales En Docencia 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 70726608 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=150472  

CUMPLE Bogotá- CGMLT 

2 91260832 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168555  

CUMPLE 
Bogotá centro de la 
madera 

 
 

Código contratación 31009 

Competencia 
Preparar los elementos de apoyo para el diseño del mensaje y la realización de la campaña 
publicitaria con base en los objetivos de comunicación y recursos de la empresa. 

Perfil 

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: ¿profesional universitario o tecnólogos en mercadología y/o mercadeo y/o 
publicidad; mercadeo publicidad y/o ventas. ¿profesional universitario o tecnólogo en 
economía y/o administración de empresas y/o administración de negocios. ¿profesional o 
tecnólogo en programas de formación relacionados con los procesos de gestión logística 
en la cadena de abastecimiento. 
Experiencia laboral: ¿mínimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de 
la formación profesional y un año en labores de docencia en mercadeo 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 79945596 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=155232  

CUMPLE  

 
 

Código contratación 27899 

Competencia ALMACENAR LOS PRODUCTOS SEGÚN TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO Y 
NORMATIVA. 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
ingeniería industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: título profesional 
universitario en el núcleo básico de conocimiento de ingeniería industrial y afines; o 
administración. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de 
experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia 

 
No. 

 
CC del 

aspirante 

 
Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 

 
Observaciones 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156152
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156152
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156152
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150472
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150472
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150472
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155232
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155232
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155232
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(cumple / no 
cumple) 

1 
52904708 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164013 
 

CUMPLE  

2 
1098698335 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=143681 
 

CUMPLE  

3 
51949554 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=149377 
 

CUMPLE  

4 
79703780 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=162701 
 

CUMPLE  

 
 

Código 
contratación 

27692 

Perfil Requisito académico: 
Alternativa 1. Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de administración; o economía; 
o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar asociados a los programas de formación 
que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y 
áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, gestión de mercados, gestión empresarial, gestión 
administrativa. 
Alternativa 2. Título profesional universitario en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento 
en administración, economía o ingeniería industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas 
a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos 
básicos de conocimiento y áreas de conocimiento ingeniero de mercados, administración de empresas, 
mercadólogo, profesional en mercadeo y publicidad. 
Requisito de experiencia: 
Alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia 
Alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia 

Competencia Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 28947283 
https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163846  

CUMPLE 
La aspirante cumple con los 
requisitos mínimos exigidos. 
Pasa por alternativa 2 

2 1097665563 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=145827  

CUMPLE 
El aspirante CUMPLE con los 
requisitos mínimos exigidos 

3 52756972 
https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=162123  

CUMPLE 
El aspirante CUMPLE con los 
requisitos mínimos exigidos, 
pasa por alternativa 2 

 
Buscar en el Banco Nacional de Instructores aspirantes que cumplan con el perfil 
relacionado en el proceso de contratación 27692 comenzando por el CGMLTI y luego 
por los demás centros de la regional DC. 
 
Revisión de la base de datos del BNI a partir de la competencia 
• Se revisó en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la 
misma competencia “Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades 
del cliente y objetivos comerciales” con código 2601010474 y se encontraron 4 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164013
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164013
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164013
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=143681
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=143681
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=143681
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162701
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162701
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162701
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163846
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163846
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163846
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162123
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162123
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162123
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procesos de contratación asociados al CGMLTI, es decir ningún otro centro de 
formación dentro de la regional tiene aspirantes postulados al mismo perfil requerido 
en el código de contratación 27692.  
• Los 4 procesos de contratación encontrados fueron los siguientes 27692, 28447, 
31030, 34577 o El proceso 27692 es el proceso sujeto de análisis o El proceso 28447 
requiere 2 personas y hay 2 postulantes, de tal manera que no se pueden tomar 
ningún aspirante para el proceso 27692 o El proceso 31030 requiere 5 personas y 
hay 6 postulantes, con lo anterior se procede a verificar el cumplimiento de las 6 
personas en el formato de verificación ya realizada por otros compañeros y se 
encuentra que cumplen los requisitos 5 personas por lo que no se puede tomar ningún 
aspirante para el proceso 27692 o El proceso 34577 requiere 4 personas y hay 4 
postulantes, de tal manera que no se pueden tomar ningún aspirante para el proceso 
27692. 
 
Se realizaron búsquedas con palabras clave asociadas al perfil del proceso 27692 
dentro del BNI y se encontraron los siguientes procesos de contratación con perfiles 
parecidos a la convocatoria referida: 24482, 24095, 27187. 
 

 

 
Como se puede evidenciar en la tabla anterior la necesidad de contratación es igual 
a la cantidad de aspirantes de tal manera que no se pueden tomar ningún aspirante 
para el proceso 27692. 
 
 

Centro de 
formación 

Programa de 
formación 

Proceso de 
contratación 

Necesidad de 
contratación 

Aspirantes 

Aspirantes 
que 
cumplen con 
el perfil de 
análisis – 

código 27692 

Centro de Diseño y 
Metrología 

EMPRENDIMIENTO 
DIGITAL 

26595 1 1 0 

Centro de 
Electricidad, 

Electrónica y 
Telecomunicaciones 

EMPRENDIMIENTO 
DIGITAL. 

27529 2 4 1 

Centro de 
Formación de 
Talento Humano en 
Salud 

COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR 

29141 1 1 0 

Centro de 
Formación en 
Actividad Física y 
cultura 

FUNDAMENTOS EN 
ADMINISTRACION 
DEPORTIVA 

24083 2 13 0 

Centro de 
Formación en 
Actividad Física y 
cultura 

EMPRENDIMIENTO 
DIGITAL 

24097 2 2 0 
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Centro de 
Formación 
en Actividad Física y 
cultura 

EMPRENDIMIENTO 
DIGITAL 

24102 2 9 0 

Centro de 
Formación en 
Actividad Física y 
cultura 

EMPRENDIMIENTO 
DEPORTIVO 

24105 1 4 0 

Centro de 
Formación en 
Actividad Física y 
cultura 

GESTIÓN DE 
SERVICIOS 
RECREATIVOS 

24143 1 11 0 

Centro de 
Formación 
en Actividad Física y 
cultura 

DESARROLLO 
PUBLICITARIO 

24163 1 1 0 

Centro de 
Formación 
en Actividad Física y 
cultura 

DESARROLLO 
PUBLICITARIO 

24166 1 3 0 

Centro de 
Formación en 
Actividad Física y 
cultura 

DESARROLLO 
PUBLICITARIO 

24167 1 1 0 

Centro de 
Formación en 
Actividad Física y 
cultura 

DESARROLLO 
PUBLICITARIO 

24168 1 1 0 

Centro de 
Formación 
en Actividad Física y 
cultura 

ATENCION INTEGRAL 
AL CLIENTE 

24624 1 1 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

ESTRUCTURACION 
DE PLAN DE 
NEGOCIO COMO 
ALTERNATIVA DE 
TRANSFORMACION 
PERSONAL Y 

COMUNITARIA 

26084 1 1 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO 
EMPRESARIAL 

26091 5 9 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

EMPRENDIMIENTO 
DIGITAL 

26097 1 1 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

EMPRENDIMIENTO 
Y FOMENTO 

EMPRESARIAL 
26101 2 2 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26233 1 1 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26247 1 2 1 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26762 3 6 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26775 3 5 2 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26780 2 2 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26787 3 1 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26791 1 1 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26813 1 1 0 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26817 1 1 0 

Centro de Servicios 
Financieros 

SERVICIO AL CLIENTE 23864 2 5 1 
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Centro de Servicios 
Financieros 

SERVICIO AL CLIENTE 24052 4 5 1 

Centro 
Metalmecánico 

SERVICIO AL CLIENTE 28641 2 1 0 

 
De acuerdo con el análisis anterior, se procede a contactar a las 6 personas que 
cumplían con el  perfil encontrando lo siguiente: 
 

Centro de formación 

Programa 
asociado a 
ASESORIA 

COMERCIAL 

Proceso de 
contratación 

Cédula Teléfono Interesado Observación 

Centro de 
Electricidad, 
Electrónica y 
Telecomunicaciones 

EMPRENDIMIENTO 
DIGITAL. 

27529 80021644 3502310052 N/A 
No contesta 
la llamada 

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIL 

26247 1121832388 3002034932 No   

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26775 79602953 3114937816 No   

Centro de Gestión 
Administrativa 

GESTIÓN 
EMPRESARIAL 

26775 1069744954 3212854765 No   

Centro de Servicios 
Financieros 

SERVICIO AL 
CLIENTE 

23864 52473088 3212594999 N/A 
No contesta 
la llamada 

Centro de Servicios 
Financieros 

SERVICIO AL 
CLIENTE 

24052 52167383 3158603345 N/A 
No contesta 
la llamada 

 
Como se puede evidenciar hasta este momento no se han encontrado otros 

aspirantes que cumplan con el perfil requerido y que estén interesados en la 

oferta. 

 

3. Según la verificación del comité se informa que los siguientes perfiles NO 
CUMPLEN con los requerimientos. 

 
Código 
contrataci
ón 

34582 

Competen
cia 

Efectuar los recibos y despachos de los objetos según requisiciones y documentos que soportan la actividad. 

Perfil 

Formación académica: 
Profesional universitario en las carreras de ingeniería industrial, administrador de empresas, economía y 
ciencias afines, tecnólogos en el área de logística. Formación en pedagogía. 
Experiencia laboral: Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de operaciones logísticas, Mínimo 
24 meses de vinculación laboral como docente del área de logística 

N
o. 

CC 
del 
aspir
ante 

Link APE 

Concep
to 
cumpli
miento 
del 
aspirant
e 
(cumple 
/ no 
cumple) 

Observaciones 
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1 
3552
0965 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=155696  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada 
solicitada en el perfil.  
 
Adjunta varias certificaciones, pero en varias de ellas no se 
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas 
instituciones, solo en una de las certificaciones están las 
funciones, pero no se ve la relación con la solicitud de la 
contratación. Incurriendo en una causal de inadmisión o 
exclusión a partir de los parámetros establecidos por el banco 
de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar 
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin 
datos de la empresa contratante o sin fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx 

2 
7996
0346 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=156043  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia laboral 
relacionada, ni con la experiencia docente relacionada, 
solicitada en el perfil. 
 
Adjunta varias certificaciones, pero en todas no se relacionan 
las funciones que desarrollo el aspirante en dichas 
instituciones, incurriendo en una causal de inadmisión o 
exclusión a partir de los parámetros establecidos por el banco 
de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar 
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin 
datos de la empresa contratante o sin fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx 
 

 
Código contratación 28368 

Competencia Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con 
principios éticos para la construcción de una cultura de paz. 

Perfil Requisitos académicos: Opción 1: profesionales en ciencias sociales, filosofía, o 
antropología, o psicología, o trabajo social, o sociología o teología, ciencia política, 
relaciones internacionales o afines. Opción 2: Profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o deontología o humanismo, formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o 
trabajo comunitario. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 65742195 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=204661  

NO CUMPLE Las 
certificaciones 
laborales que 
relaciona no 
incluyen 
funciones 
realizadas en 
cada una de las 
empresas donde 
ha laborado. 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=204661
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=204661
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=204661
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Código 
contrataci
ón 

34582 

Competen
cia 

Efectuar los recibos y despachos de los objetos según requisiciones y documentos que soportan la actividad. 

Perfil 

Formación académica: 
Profesional universitario en las carreras de ingeniería industrial, administrador de empresas, economía y 
ciencias afines, tecnólogos en el área de logística. Formación en pedagogía. 
Experiencia laboral: Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de operaciones logísticas, Mínimo 24 
meses de vinculación laboral como docente del área de logística. 

N
o. 

CC 
del 
aspir
ante 

Link APE 

Concep
to 
cumpli
miento 
del 
aspirant
e 
(cumple 
/ no 
cumple) 

Observaciones 

1 
3552
0965 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=155696  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada 
solicitada en el perfil.  
 
Adjunta varias certificaciones, pero en varias de ellas no se 
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas 
instituciones, solo en una de las certificaciones están las 
funciones, pero no se ve la relación con la solicitud de la 
contratación. Incurriendo en una causal de inadmisión o 
exclusión a partir de los parámetros establecidos por el banco de 
instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar certificados 
de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin datos de la 
empresa contratante o sin fechas específicas de ejecución del 
(los) cargo (s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx 

2 
7996
0346 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=156043  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia laboral relacionada, 
ni con la experiencia docente relacionada, solicitada en el perfil. 
 
Adjunta varias certificaciones, pero en todas no se relacionan las 
funciones que desarrollo el aspirante en dichas instituciones, 
incurriendo en una causal de inadmisión o exclusión a partir de 
los parámetros establecidos por el banco de instructores, se cita 
textualmente la causal: "Aportar certificados de experiencia 
laboral sin firmas, sin funciones, sin datos de la empresa 
contratante o sin fechas específicas de ejecución del (los) cargo 
(s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx 
 

 
 

Código contratación 28725 

Competencia 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 
información. 

Perfil 

Formación académica: alternativa 1tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de: 
ingeniería de sistemas, telemática y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Alternativa 
2profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de: educación; o ingeniería 
de sistemas, telemática y afines; o ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines; o 
administración. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y 
experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155696
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156043
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así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumática en la 
formación profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses 
de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de edumática en la formación profesional y doce (12) meses en docencia. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 2000004376 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180252 

 
NO CUMPLE 

No cumple con los 
requerimientos 
mínimos 
académicos 

 
Código contratación 31136 

Competencia 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 
información 

Perfil 

Formación académica: alternativa 1tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de: 
ingeniería de sistemas, telemática y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Alternativa 
2profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de: educación; o ingeniería 
de sistemas, telemática y afines; o ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines; o 
administración. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y 
experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 
así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumática en la 
formación profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses 
de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de edumática en la formación profesional y doce (12) meses en docencia 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1085325233 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=173193  

NO CUMPLE 

 
Las certificaciones 
laborales no tienen 
funciones. 
No se evidencia 
experiencia laboral 
en su carrera. 

2 20824482 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=195813  

NO CUMPLE 

 
Licenciatura en 
Educación énfasis 
en Informática 
La certificación 
laboral colegio 
confederación brisas 
es un paz y salvo; 

3 86057497 
https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=206699  

NO CUMPLE 
No adjunta títulos, 
experiencia laboral 

 
 

Código contratación 28463 

Competencia 
Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y los 
convenios internacionales. 

Perfil 

Requisitos académicos: certificado de aptitud Profesional – SENA, o certificado por 
autoridad competente en 
Cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la cno y en el nivel Ocupacional 2,3 o 4 
(ver anexo c. N.o). Opción 1: certificado de técnico, o certificado por autoridad competente 
en cualquiera de las nueve áreas de desempeño de la cno y en el nivel ocupacional 3 o 4 
(ver anexo c. N.o). Opción 2: título de técnico profesional en cualquiera de los 55 núcleos 
básicos de conocimiento, o en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). 
Opción 3: título de tecnólogo en cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o 
en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Opción 4: título profesional 
universitario en cualquiera de los 55 núcleos básicos de conocimiento, o en null o sin 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180252
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180252
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180252
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195813
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195813
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195813
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206699
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206699
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206699
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clasificar. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley experiencia 
laboral: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida así: treinta y 
seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por 
entidad legalmente reconocida. Opción 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida. Opción 2: treinta y seis (36) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce 
(12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida. 
Opción 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y 
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por 
entidad legalmente reconocida opción 4: veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente reconocida. Competencias:1. Crea espacios 
pedagógicos de reflexión y apropiación para la valoración de los derechos y deberes en el 
trabajo 2. Interpreta la relación entre el trabajo y el desarrollo humano. 3. Identifica la 
naturaleza de los derechos humanos y del trabajo. 4. Genera procesos de interacción social 
interacciones en el marco de los derechos humanos y laborales para el desarrollo social 
para el desarrollo de con autonomía y dignidad. 5. Implementa acciones para la elaboración 
el diligenciamiento de documentos relacionados con la política pública, de salarios y los 
acuerdos internacionales de la oit y los derechos económicos, sociales y de bienestar 
derivadas de las acciones laborales. 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos 
fundamentales del trabajo y los mecanismos de protección como ejercicio de la ciudadanía 
laboral. 7. Organiza acciones pedagógicas para la aplicación de los principios de los 
derechos de asociación. 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano, 
la naturaleza y la cultura de la paz. Y los valores de la convivencia la paz y la ciudadana." 
tipo formación formación para el trabajo - 
 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 52986359 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164065  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales antes del 
SENA están 
relacionadas con el 
manejo de población 
en condición de 
discapacidad no con 
experiencia 
relacionada con el 
ejercicio de los 
derechos humanos y 
Fundamentales del 
trabajo y doce 
 

2 52715989 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163677  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales antes del 
SENA están 
relacionadas con 
educación en 
prescolar, y no con 
el perfil solicitado 
experiencia 
relacionada con el 
ejercicio de los 
derechos humanos y 
Fundamentales del 
trabajo y doce 

 
Código contratación 31293 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164065
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164065
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164065
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163677
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163677
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163677
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Competencia 
Efectuar mediciones de superficies y contornos de acuerdo con planos y especificaciones 
técnicas. 

Perfil 

Requisitos Académicos: Para El Desarrollo Integral De Esta Competencia Se Requiere La 
Participación De Profesionales Asociados A Perfiles Académicos Relacionados Con Los 
Resultados De Aprendizajes Específicos, Así: Opción 1Licenciado En Matemáticas O 
Licenciado En Física. Opción 2Licenciado En Educación Básica Con Énfasis En 
Matemáticas. Opción 3Profesionales En Las Áreas De Ingeniería, Matemáticas O Física, 
Con Formación Pedagógica. 
Tener Experiencia Mínima De 12 Meses En Procesos De Formación O Actividades 
Laborales En Docencia 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 80815659 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=144025  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
en docencia 
presentadas no 
indican en que área, 
o asignatura fueron 
realizadas. Y la 
única que tiene 
funciones se 
relaciona como 
capacitador. 

2 1069728361 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=205968  

NO CUMPLE 
No cargo nada en la 
plataforma 
 

3 1024466697 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=203161  

NO CUMPLE 

Es ingeniero 
agrónomo y su 
experiencia está 
relacionada a esta 
área, no hay ninguna 
experiencia 
relacionada con el 
perfil 

 
Código contratación 31009 

Competencia 
Preparar los elementos de apoyo para el diseño del mensaje y la realización de la campaña 
publicitaria con base en los objetivos de comunicación y recursos de la empresa. 

Perfil 

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, 
conformado por: ¿profesional universitario o tecnólogos en mercadología y/o mercadeo y/o 
publicidad; mercadeo publicidad y/o ventas. ¿profesional universitario o tecnólogo en 
economía y/o administración de empresas y/o administración de negocios. ¿profesional o 
tecnólogo en programas de formación relacionados con los procesos de gestión logística 
en la cadena de abastecimiento. 
Experiencia laboral: ¿mínimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de 
la formación profesional y un año en labores de docencia en mercadeo 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 
1121930108 
 

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=206690  

NO CUMPLE 
No cuenta con 
experiencia docente 

 
Código contratación 27899 

Competencia ALMACENAR LOS PRODUCTOS SEGÚN TÉCNICAS DE ALMACENAMIENTO Y 
NORMATIVA. 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
ingeniería industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: título 
profesional universitario en el núcleo básico de conocimiento de ingeniería industrial y afines; 
o administración. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses 
de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144025
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144025
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144025
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205968
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205968
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205968
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203161
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203161
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203161
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206690
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206690
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206690
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veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia 

 
No. 

 
CC del 

aspirante 

 
Link APE 

Concepto 
cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no 

cumple) 

 
Observaciones 

1 
 

80147872 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=144325 

NO CUMPLE 
No cumple al tener 
certificados sin 
funciones 

2 
 

1018439728 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=143682 

NO CUMPLE 
No cumple al tener 
certificados sin 
funciones 

3 80166404 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=158856 
 

NO CUMPLE 

No cumple debido a que 
el título profesional. 
TITULO INGENIERO 
AERONAUTICO 

4 
79981036 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161481 
 

NO CUMPLE 
No cumple al tener 
certificados sin 
funciones 

5 
79592386 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=162315 
 

NO CUMPLE 

No cumple debido a que 
el título profesional. 
TITULO INGENIERO 
DE SISTEMAS. 

6 
79507275 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=194537 
 

NO CUMPLE 

Faltan horas 
relacionadas en 
certificados cuyo único 
casi que aplica solo 
tiene un mes 

7 
79961135 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=198204 
 

NO CUMPLE 
No cumple al tener 
certificados sin 
funciones 

 
Código 
contratació
n 

27692 

Perfil Requisito académico: 
Alternativa 1. Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de administración; o economía; o 
ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos deben estar asociados a los programas de formación que 
impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de 
conocimiento tecnólogos en mercadeo, gestión de mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. 
Alternativa 2. Título profesional universitario en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en 
administración, economía o ingeniería industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los 
programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de 
conocimiento y áreas de conocimiento ingeniero de mercados, administración de empresas, mercadólogo, 
profesional en mercadeo y publicidad. 
Requisito de experiencia: 
Alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia 
Alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia 

Competenc
ia 

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales. 

N
o. 

CC del 
aspira
nte 

Link APE 

Concep
to 
cumpli
miento 
del 
aspirant
e 
(cumple 
/ no 
cumple) 

Observaciones 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144325
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144325
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144325
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=143682
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=143682
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=143682
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158856
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158856
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158856
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161481
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161481
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161481
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162315
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162315
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162315
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194537
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194537
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194537
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198204
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198204
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198204
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1 
804097
99 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=158870  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada 
solicitada en el perfil.  
 
Adjunta varias certificaciones pero en ninguna de ellas se 
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas 
instituciones, incurriendo en una causal de inadmisión o 
exclusión a partir de os parámetros establecidos por el banco 
de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar 
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin 
datos de la empresa contratante o sin fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx 

2 
524235
95 

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=166251  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante CUMPLE con el requisito mínimo académico. pasa 
por alternativa 2. 
 
El aspirante NO CUMPLE con el requisito mínimo de 
experiencia relacionada dado que no presenta certificaciones 
que avalen su desempeño en torno a la función de venta tal 
como lo establece el perfil requerido: "experiencia relacionada 
con el ejercicio de venta". Además aporta certificados que 
incurren en la inadmisión o exclusión del proceso tal y como lo 
establecen los parámetros del Banco Nacional de Instructores 
2024; se cita la causal a que se hace referencia: "Aportar 
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin 
datos de la empresa contratante o sin fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx 

3 
436540
21 

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=158804  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante CUMPLE con el requisito mínimo académico. 
 
El aspirante NO CUMPLE con el requisito mínimo de 
experiencia relacionada dado que no presenta certificaciones 
que avalen su desempeño en torno a la función de venta tal 
como lo establece el perfil requerido: "experiencia relacionada 
con el ejercicio de venta". 
 
El aspirante NO CUMPLE con el requisito mínimo de 
experiencia docente debido a que la certificación presentada 
no proviene de una institución educativa debidamente 
reconocida. 

5 
574294
90 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=154250  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante, adjunta como certificación de experiencia docente, 
sus labores en una empresa que no es una institución de 
carácter educativo, lo anterior teniendo en cuanta que la 
experiencia docente, debe ser certificada por instituciones 
EDUCATIVAS debidamente reconocidas. 

8 
796835
05 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=145827 

NO 
CUMPL
E 

El aspirante, adjunta como certificación de experiencia docente, 
sus labores en una empresa que no es una institución de 
carácter educativo, lo anterior teniendo en cuanta que la 
experiencia docente, debe ser certificada por instituciones 
EDUCATIVAS debidamente reconocidas. 

9 
355056
74 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=175972  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada 
solicitada en el perfil.  
 
Adjunta varias certificaciones pero en ninguna de ellas se 
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas 
instituciones, incurriendo en una causal de inadmisión o 
exclusión a partir de os parámetros establecidos por el banco 
de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar 
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin 
datos de la empresa contratante o sin fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)." 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158870
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158870
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158870
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158870
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158870
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166251
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166251
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166251
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166251
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158804
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158804
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158804
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158804
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154250
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154250
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154250
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154250
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154250
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145827
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=175972
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=175972
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=175972
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=175972
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=175972
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1
0 

519889
69 

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=198117  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante CUMPLE con el requisito mínimo académico. pasa 
por alternativa 2. 
 
El aspirante NO CUMPLE con el requisito mínimo de 
experiencia relacionada dado que aporta certificados que 
incurren en inadmisión o exclusión del proceso tal y como lo 
establecen los parámetros del Banco Nacional de Instructores 
2024; se cita la causal a que se hace referencia: "Aportar 
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin 
datos de la empresa contratante o sin fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx 

1
1 

797853
46 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=196033  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada 
solicitada en el perfil.  
 
Adjunta varias certificaciones pero en ninguna de ellas se 
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas 
instituciones, incurriendo en una causal de inadmisión o 
exclusión a partir de os parámetros establecidos por el banco 
de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar 
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin 
datos de la empresa contratante o sin fechas específicas de 
ejecución del (los) cargo (s) desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx 
 
Tampoco evidencia ninguna certificación como docente. 

1
2 

520546
09 

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=196625  

NO 
CUMPL
E 

El aspirante no adjunta los soportes que permitan realizar la 
verificación de requisitos mínimos incurriendo en una causal de 
exclusión o inadmisión como lo establecen los parámetros del 
Banco Nacional de Instructores. Se cita la causal referida: "No 
realizar la correcta migración de los documentos al momento de 
la inscripción en el módulo Banco de Instructores 2024 (Tenga 
en cuenta que no se recibirá documentos que acrediten su hoja 
de vida por ningún otro medio)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx 

1
3 

101600
4506 

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=200963 

NO 
CUMPL
E 

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia docente 
relacionada en el perfil. La certificación adjunta no es una 
institución de carácter educativo por lo que no se puede validar 
como docente; Lo anterior teniendo en cuenta que la 
experiencia docente debe ser certificada por instituciones 
EDUCATIVAS debidamente reconocidas. Además de lo anterior 
aporta certificados que incurren en inadmisión o exclusión del 
proceso tal y como lo establecen los parámetros del Banco 
Nacional de Instructores 2024; se cita la causal a que se hace 
referencia: "Aportar certificados de experiencia laboral sin 
firmas, sin funciones, sin datos de la empresa contratante o sin 
fechas específicas de ejecución del (los) cargo (s) 
desempeñado (s)." 
 
Disponible en: 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx 

 
Código 
contratación 

27882 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
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Perfil Requisitos profesionales: Alternativa 1: Título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de nbc - administración logística administración en logística y producción 
administración marítima y portuaria administración marítima y fluvial, Dirección y administración 
de empresas, Administración de negocios internacionales, Negocios internacionales 
administración de comercio exterior administración de empresas nbc - ingeniería industrial y afines 
Ingeniería industrial Ingeniería logística, Ingeniería de productividad y calidad, Ingeniería de 
producción, Ingeniería de procesos  
Alternativa 2: Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de: nbc - Administración 
gestión logística, Gestión portuaria, Distribución física internacional, Administración logística, 
Gestión logística portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingeniería industrial y afines, Ingeniería 
industrial, Logística de operaciones; Logística portuaria y del transporte-  
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario 

Competencia Desarrollar la operación de importación y exportación de mercancías según normativa de 
comercio exterior 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1032403755 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=145782  

NO CUMPLE 

No presento 
certificaciones 
relacionados con 
la labor como 
docente 

2 80055466 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163188  

NO CUMPLE 

No relaciono 
ninguno de los 
soportes de su 
hoja de vida 

3 80150634 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161941  

NO CUMPLE 

Relaciona una 
constancia de 
empresa de 
Cámara de 
comercio creada, 
por más de tres 
años, pero no hay 
una certificación 
laboral con 
funciones 

4 80065065 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161942  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales de varios 
cargos y entidades 
donde ha 
realizado labores 
técnicas no 
relacionan 
funciones 

5 1032427213 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=154883  

NO CUMPLE 

La aspirante no 
relaciono ninguna 
certificación de su 
desempeño en el 
área técnica 

6 86088383 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=170671  

NO CUMPLE 

No presenta 
certificaciones 
laborales 
relacionadas con 
el área requerida y 
no presenta 
certificados de las 
labores docentes, 
relaciona 
funciones de 
administración de 
bases de datos 

7 52200827 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=151314  

NO CUMPLE 
La experiencia 
docente es de solo 
seis meses y no en 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163188
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163188
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163188
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
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áreas 
relacionadas con 
el comercio 
internacional 

8 79598457 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180377  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales 
relacionadas con 
el área técnica no 
especifican las 
funciones 
desarrolladas en 
cada cargo, la 
formación docente 
relacionada en el 
SENA es en el 
área virtual 

9 79498197 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=205556  

NO CUMPLE 

No incluye 
certificaciones 
laborales con 
funciones 
específica, no se 
relacionan 
ninguna 
certificación 
laboral de la 
actividad docente 

10 7174597 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=202577  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales de varios 
cargos y entidades 
donde ha 
realizado labores 
técnicas no 
relacionan 
funciones 

11 1000695877 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=205360  

NO CUMPLE 

Solo relaciona una 
certificación 
laboral con 
funciones 
específicas por 4 
meses, se 
requieren en el 
perfil 18 meses 
Se sugiere ver si la 
postulante puede 
cambiar las 
certificaciones al 
momento de  
presentar soportes 
de la hoja de vida 

 
Código 
contratación 

27882 

Perfil Requisitos profesionales: Alternativa 1: Título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de nbc - administración logística administración en logística y producción 
administración marítima y portuaria administración marítima y fluvial, Dirección y administración 
de empresas, Administración de negocios internacionales, Negocios internacionales 
administración de comercio exterior administración de empresas nbc - ingeniería industrial y afines 
Ingeniería industrial Ingeniería logística, Ingeniería de productividad y calidad, Ingeniería de 
producción, Ingeniería de procesos  
Alternativa 2: Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de: nbc - Administración 
gestión logística, Gestión portuaria, Distribución física internacional, Administración logística, 
Gestión logística portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingeniería industrial y afines, Ingeniería 
industrial, Logística de operaciones; Logística portuaria y del transporte-  
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=202577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=202577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=202577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205360
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205360
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205360
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Competencia Desarrollar la operación de importación y exportación de mercancías según normativa de 
comercio exterior 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 1032403755 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=145782  

NO CUMPLE 

No presento 
certificaciones 
relacionados con 
la labor como 
docente 

2 80055466 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163188  

NO CUMPLE 

No relaciono 
ninguno de los 
soportes de su 
hoja de vida 

3 80150634 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161941  

NO CUMPLE 

Relaciona una 
constancia de 
empresa de 
Cámara de 
comercio creada, 
por más de tres 
años, pero no hay 
una certificación 
laboral con 
funciones 

4 80065065 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161942  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales de varios 
cargos y entidades 
donde ha 
realizado labores 
técnicas no 
relacionan 
funciones 

5 1032427213 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=154883  

NO CUMPLE 

La aspirante no 
relaciono ninguna 
certificación de su 
desempeño en el 
área técnica 

6 86088383 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=170671  

NO CUMPLE 

No presenta 
certificaciones 
laborales 
relacionadas con 
el área requerida y 
no presenta 
certificados de las 
labores docentes, 
relaciona 
funciones de 
administración de 
bases de datos 

7 52200827 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=151314  

NO CUMPLE 

La experiencia 
docente es de solo 
seis meses y no en 
áreas 
relacionadas con 
el comercio 
internacional 

8 79598457 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180377  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales 
relacionadas con 
el área técnica no 
especifican las 
funciones 
desarrolladas en 
cada cargo, la 
formación docente 
relacionada en el 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163188
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163188
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163188
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
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SENA es en el 
área virtual 

9 79498197 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=205556  

NO CUMPLE 

No incluye 
certificaciones 
laborales con 
funciones 
específica, no se 
relacionan 
ninguna 
certificación 
laboral de la 
actividad docente 

10 7174597 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=202577 

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales de varios 
cargos y entidades 
donde ha 
realizado labores 
técnicas no 
relacionan 
funciones 

11 1000695877 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=205360 

NO CUMPLE 

Solo relaciona una 
certificación 
laboral con 
funciones 
específicas por 4 
meses, se 
requieren en el 
perfil 18 meses 
Se sugiere ver si la 
postulante puede 
cambiar las 
certificaciones al 
momento de  
presentar soportes 
de la hoja de vida 

 
Código 
contratación 

31027 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
ingeniería industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: título profesional 
universitario en el núcleo básico de conocimiento de ingeniería industrial y afines; o 
administración. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de 
experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia 

Competencia Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de 
procesos de negocios. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 52460471 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=159757  

NO CUMPLE 

Entrega 
certificados 
experiencia 
profesional 
relacionada sin 
funciones y los 
cargos no cumplen 
con el perfil 
solicitado. 

2 52010032 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164152  

NO CUMPLE 

Entrega 
certificados 
experiencia 
profesional 
relacionada sin 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159757
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159757
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159757
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164152
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164152
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164152
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funciones y los 
cargos no cumplen 
con el perfil 
solicitado. 

3 79650281 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=160104  

NO CUMPLE 

Entrega 
certificados (Exp 
Lab Rel) sin 
funciones 

4 1032408216 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=181725  

NO CUMPLE 

Entrega 
certificados (Exp 
Lab Rel) sin 
funciones 

 
Código contratación 28293 

Perfil Formación académica: alternativa 1título de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de: 
biología, microbiología y afines; o ingeniería ambiental, sanitaria y afines; o salud pública; o 
ingeniería industrial y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (títulos SENA). Tarjeta profesional en los casos 
exigidos por la ley. alternativa 2título profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento 
de: biología, microbiología y afines; o ingeniería ambiental, sanitaria y afines; o educación; o 
ingeniería industrial y afines. (ver anexo n.b.c).  Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. 
Y experiencia laboral: alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: 
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de protección ambiental, seguridad 
y salud en el trabajo y doce (12) meses en docencia. Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de protección ambiental, seguridad y salud en el trabajo y doce (12) meses en docencia. 

Competencia Aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las 
políticas organizacionales y la normatividad vigente. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 1010208674 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=203578  

NO CUMPLE 

El aspirante NO 
CUMPLE, no 
adjunta 
documentos que 
soporten la 
experiencia laboral 
relacionada y 
experiencia 
docente, ni docente 
relacionada. 

 
Código 
contratación 

31138 

Perfil Requisitos académicos: licenciado en español y literatura y áreas afines lingüística, periodismo o 
filosofía y letras experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

Competencia Redactar textos de acuerdo con técnicas de redacción y requerimientos comunicativos 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 52752277 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=173906  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales no 
presentan 
funciones 

2 1127607966 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=197943  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales no 
presentan 
funciones 

3 1030602053 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=150765  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales no 
presentan 
funciones 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=160104
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=160104
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=160104
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=181725
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=181725
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=181725
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203578
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203578
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=203578
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173906
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173906
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173906
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197943
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197943
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197943
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150765
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150765
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150765
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4 1026270220 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=144296  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales no 
presentan 
funciones 

5 1019054577 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=150674  

NO CUMPLE 

La certificación 
laboral que 
presenta el 
aspirante como 
docente, no 
contiene las 
funciones 
realizadas 

6 1024497453 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=171316  

NO CUMPLE 

El aspirante 
presenta 
certificaciones 
laborales sin 
funciones. La 
única que 
certificación 
laboral que 
presenta 
funciones no 
cumple con el 
tiempo de 
experiencia 
solicitado 

7 79840471 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156567  

NO CUMPLE 
No presenta 
experiencia 
docente 

8 1038410695 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161920  

NO CUMPLE 

No presenta 
experiencia 
profesional ni 
experiencia 
docente 

9 79913599 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=187370  

NO CUMPLE 

La certificación 
laboral que 
presenta el 
aspirante como 
docente, no 
contiene las 
funciones 
realizadas 

10 52191040 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=179625  

NO CUMPLE 
No presenta 
experiencia 
profesional 

11 52318379 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=184782  

NO CUMPLE 
Solo título 
profesional 

12 1013605562 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=195159  

NO CUMPLE 

No presenta 
experiencia 
profesional ni 
experiencia 
docente 

13 79802626 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=204338  

NO CUMPLE 
Solo el título 
profesional 

 
Código 
contratación 

32713 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de 
administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. Deben estar asociados a los 
programas de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos 
básicos de conocimiento y áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, gestión de mercados, 
gestión organizacional, gestión administrativa. Alternativa 2 título profesional universitario en 
disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en administración, economía o ingeniería 
industrial y afines. Deben estar asociadas a los programas de formación que impartirá en su 
desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144296
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144296
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=144296
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150674
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150674
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150674
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171316
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171316
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171316
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156567
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156567
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156567
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161920
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161920
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161920
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=187370
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=187370
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=187370
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179625
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179625
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179625
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195159
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195159
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195159
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=204338
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=204338
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=204338
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conocimiento economía, ingeniería industrial, ingeniería de mercados, administración de 
empresas. Experiencia laboral: alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así dieciocho (18) meses de experiencia relacionados con el desarrollo de labores de 
servicio al cliente doce (12) meses en docencia alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuida así doce (12) meses de experiencia relacionada con relacionados con el 
desarrollo de labores de servicio al cliente y doce (12) meses en docencia. 

Competencia  

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 13054841 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163852  

NO CUMPLE 

El postulado 
incluye solo una 
certificación 
laboral relacionad 
con una duración 
de 10 meses 

2 39801392 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=149807  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales no 
incluyen funciones 
desarrolladas con 
relación a la 
experiencia 
técnica requerida 

 
Código 
contratación 

34585 

Perfil Requisitos académicos: Requisitos Académicos ingeniero Industrial, Administradores De 
Empresas Y Ciencias Afines Experiencia Laboral Experiencia Laboral Y/O Especialización Mínima 
De 2 Años En Áreas Comerciales Y De Servicio Al Cliente 

Competencia Planear actividades de mercadeo que respondan a las necesidades y expectativas de los clientes 
y a los objetivos de la empresa. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 11206614 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168876  
  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales no se 
relacionan con el 
área de ventas o 
de servicio al 
cliente, dos de las 
certificaciones no 
relacionan 
funciones 
desarrolladas y no 
suman el tiempo 
solicitado 

2 7177924 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=190758  
 

NO CUMPLE 
Anexo contratos 
laborales, pero no 
Certificaciones 

3 1075303072 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=205061  
  

NO CUMPLE 

La certificación de 
mayor tiempo no 
incluye funciones y 
las otras dos no 
dan para los dos 
años requeridos 

 
Código 
contratación 

32705 

Perfil Requisitos académicos: requisitos académicos profesional en áreas de negocios, mercadeo, 
comercialización, administrativas, contabilidad y finanzas y áreas afines. Experiencia laboral: 
experiencia laboral seis (6) meses de experiencia pedagógica a la población rural 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163852
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163852
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163852
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149807
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149807
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149807
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168876
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168876
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168876
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190758
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190758
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190758
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205061
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205061
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205061
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Competencia Gestionar y promover el aprovechamiento del entorno local de acuerdo con las políticas 
ambientales y proyecciones culturales y económicas de la comunidad 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 7218460 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=155344  

NO CUMPLE 

No cuenta con 
experiencia laboral 
relacionada con el 
ejercicio del 
emprendimiento 
adicional adjunto 
certificado laboral 
sin funciones NO 
CUMPLE, cabe 
recordar los 
parámetros 
establecidos por el 
banco de 
instructores, se 
cita textualmente 
la causal: "Aportar 
certificados de 
experiencia laboral 
sin firmas, sin 
funciones, sin 
datos de la 
empresa 
contratante o sin 
fechas específicas 
de ejecución del 
(los) cargo (s) 
desempeñado (s)." 

2 80005259 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=171476  

NO CUMPLE 

No cuenta con 
experiencia laboral 
relacionada con el 
ejercicio del 
emprendimiento 
adicional adjunto 
certificado laboral 
sin funciones NO 
CUMPLE, cabe 
recordar los 
parámetros 
establecidos por el 
banco de 
instructores, se 
cita textualmente 
la causal: "Aportar 
certificados de 
experiencia laboral 
sin firmas, sin 
funciones, sin 
datos de la 
empresa 
contratante o sin 
fechas específicas 
de ejecución del 
(los) cargo (s) 
desempeñado (s)." 

3 80038257 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168675  

NO CUMPLE 

No cuenta con 
experiencia laboral 
relacionada con el 
ejercicio del 
emprendimiento 
adicional adjunto 
certificado laboral 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155344
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155344
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155344
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171476
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171476
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171476
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168675
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168675
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168675
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sin funciones NO 
CUMPLE, cabe 
recordar los 
parámetros 
establecidos por el 
banco de 
instructores, se 
cita textualmente 
la causal: "Aportar 
certificados de 
experiencia laboral 
sin firmas, sin 
funciones, sin 
datos de la 
empresa 
contratante o sin 
fechas específicas 
de ejecución del 
(los) cargo (s) 
desempeñado (s)." 

4 80123664 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=142014  

NO CUMPLE 
Título profesional 
en Lenguas 
Modernas 

5 1018422307 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=157467  

NO CUMPLE 

No cuenta con 
experiencia laboral 
relacionada con el 
ejercicio del 
emprendimiento 
adicional adjunto 
certificado laboral 
sin funciones NO 
CUMPLE, cabe 
recordar los 
parámetros 
establecidos por el 
banco de 
instructores, se 
cita textualmente 
la causal: "Aportar 
certificados de 
experiencia laboral 
sin firmas, sin 
funciones, sin 
datos de la 
empresa 
contratante o sin 
fechas específicas 
de ejecución del 
(los) cargo (s) 
desempeñado (s)." 

6 52929048 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=172374  

NO CUMPLE 

No cuenta con 
experiencia laboral 
ni docente 
relacionada con el 
ejercicio del 
emprendimiento 
adicional adjunto 
certificado laboral 
sin funciones NO 
CUMPLE, cabe 
recordar los 
parámetros 
establecidos por el 
banco de 
instructores, se 
cita textualmente 
la causal: "Aportar 
certificados de 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142014
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142014
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142014
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157467
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157467
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157467
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172374
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172374
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172374
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experiencia laboral 
sin firmas, sin 
funciones, sin 
datos de la 
empresa 
contratante o sin 
fechas específicas 
de ejecución del 
(los) cargo (s) 
desempeñado (s)." 

7 1057603052 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=182184  

NO CUMPLE 

El título académico 
de nivel 
profesional no se 
relaciona con las 
ciencias 
administrativas 
relacionadas en el 
requerimiento de 
la Orden de 
contratación. 
Las certificaciones 
laborales en el 
área técnica no 
fueron 
presentadas con 
funciones, en las 
certificaciones de 
docencia no 
fueron 
presentadas 
 

8 1053791879 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=197470  

NO CUMPLE 

El candidato no 
cumple, debido a 
que no relaciona 
certificación en 
labores docentes 
de ningún tipo 

9 79955341 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=186450  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales en el 
área técnica no 
fueron 
presentadas, En 
las certificaciones 
de docencia no se 
especifica que 
haya laborado con 
población 
vulnerable o rural 

10 1020821316 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=173210  

NO CUMPLE 
Título profesional 
en Artes Plásticas 

11 92551166 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=200389  

NO CUMPLE 

Las certificaciones 
laborales en el 
área técnica no 
fueron 
presentadas, En 
las certificaciones 
de docencia no se 
especifica que 
haya laborado con 
población 
vulnerable o rural 

 
Código 
contratación 

34577 

Perfil Alternative 1technologist degree in the basic core knowledge of: administration; or social 
communication, journalism and related; or political science, international relations; or public 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182184
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182184
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182184
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197470
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197470
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197470
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186450
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186450
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186450
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173210
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173210
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173210
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200389
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200389
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200389
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accounting; administrative engineering and related; or systems, telematics and related 
engineering; or industrial engineering and related; or electronic engineering, telecommunications 
and related. (see annex n.b.c). C1 certificate of english.alternative 2.university professional degree 
in the basic core of knowledge of: administration; or social communication, journalism and the like; 
or public accounting; or economy; or administrative and related engineering; or systems, 
telematics and related engineering; or industrial engineering and related; modern languages, 
literature, linguistics and the like; or electronic engineering, telecommunications and the like; or 
advertising and the like; or other engineering; or nbc unrated. Certificate of c1 of english. 
Alternative 1.thirty (30) months of related experience distributed as follows: eighteen (18) months 
of experience related to the exercise of contact center and business process outsourcing (b.p.o) 
and twelve (12) months in teaching.alternative 2.twenty-four (24) months of related experience 
distributed as follows: twelve (12) months of experience related to the exercise of contact center 
and business process outsourcing (b.p.o). And twelve (12) months in teaching. 

Competencia Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no 
cumple) 

Observaciones 

1 12996548 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=196660  

NO CUMPLE 

TOEIC Certificate 
B2 (Speaking y 
Writing 
16/09/2022- 
Reading y 
Listening 
15/12/2021) 

 

 
4.Definir las recomendaciones que se le dará a la subdirección del centro de 

formación respecto a los aspirantes seleccionados para ser vinculados mediante 

prestación de servicios para el año 2024 para el proceso de contratación 27692. 

 
Teniendo en cuenta: 

• Que la necesidad de contratación para el proceso 27692 es de 9 personas 

• Que se realizó la verificación de los aspirantes al proceso de contratación 

27692, en los que se postularon 13 aspirantes y que de ellos solamente 

cumplen el perfil requerido 3 de ellos 

• Que se realizó el barrido en el BNI en el CGMLTI y no existe la posibilidad de 

tomar aspirantes postulados a otros procesos 

• Que se realizó el barrido en el BNI en todos los centros de formación de la 

regional DC y se encontraron por afinidad de programa un total de 6 personas 

que cumplen con el perfil requerido, pero NO aceptaron o no respondieron el 

llamado para identificar su interés en el proceso 27692 

 
Por lo anteriormente expuesto, se sugiere a la subdirección del CGMLTI abrir un nuevo 
proceso para completar la necesidad de contratación para la competencia “Vender 
productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos 
comerciales” con código 2601010474; en esta se requerirían 6 contratistas. 
 
 

Código contratación 27882 

Perfil Requisitos profesionales: Alternativa 1: Título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de nbc - administración logística administración en logística y producción 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196660
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196660
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196660
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administración marítima y portuaria administración marítima y fluvial, Dirección y administración de 
empresas, Administración de negocios internacionales, Negocios internacionales administración de 
comercio exterior administración de empresas nbc - ingeniería industrial y afines Ingeniería industrial 
Ingeniería logística, Ingeniería de productividad y calidad, Ingeniería de producción, Ingeniería de 
procesos  
Alternativa 2: Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de: nbc - Administración 
gestión logística, Gestión portuaria, Distribución física internacional, Administración logística, 
Gestión logística portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingeniería industrial y afines, Ingeniería 
industrial, Logística de operaciones; Logística portuaria y del transporte-  
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis 
(6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario 

Competencia Desarrollar la operación de importación y exportación de mercancías según normativa de comercio 
exterior 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 79632295 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=148555  

CUMPLE 

Experiencia 
docente con otras 
instituciones - 
certificación no 
presenta funciones 
Experiencia con el 
Centro de 
formación en el 
2020, 10 meses 
con funciones 

2 85462710 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168273  

CUMPLE  

3 52850338 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=182340  

CUMPLE  

4 1118807500 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=178811  

CUMPLE  

 
 

Código contratación 27882 

Perfil Requisitos profesionales: Alternativa 1: Título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de nbc - administración logística administración en logística y producción 
administración marítima y portuaria administración marítima y fluvial, Dirección y administración de 
empresas, Administración de negocios internacionales, Negocios internacionales administración de 
comercio exterior administración de empresas nbc - ingeniería industrial y afines Ingeniería industrial 
Ingeniería logística, Ingeniería de productividad y calidad, Ingeniería de producción, Ingeniería de 
procesos  
Alternativa 2: Título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de: nbc - Administración 
gestión logística, Gestión portuaria, Distribución física internacional, Administración logística, 
Gestión logística portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingeniería industrial y afines, Ingeniería 
industrial, Logística de operaciones; Logística portuaria y del transporte-  
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis 
(6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario 

Competencia Desarrollar la operación de importación y exportación de mercancías según normativa de comercio 
exterior 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 79632295 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=148555 

CUMPLE 

Experiencia 
docente con otras 
instituciones - 
certificación no 
presenta funciones 
Experiencia con el 
Centro de 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168273
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168273
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168273
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178811
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178811
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178811
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formación en el 
2020, 10 meses 
con funciones 

2 85462710 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168273 

CUMPLE  

3 52850338 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=182340 

CUMPLE  

4 1118807500 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=178811 

CUMPLE  

 
 

Código contratación 31027 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
ingeniería industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: título profesional 
universitario en el núcleo básico de conocimiento de ingeniería industrial y afines; o administración. 
(ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
gestión logística y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de gestión logística y doce (12) meses en docencia 

Competencia Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de 
procesos de negocios. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 53123619 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=159692 

CUMPLE  

 
 
Revisión de la base de datos del BNI a partir de la competencia 
 
Se revisó en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la 
misma competencia “Aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y salud en 
el trabajo de acuerdo con las políticas organizacionales y la normatividad vigente” y 
se encontró solo un proceso código de contratación 23434 que pertenece al Centro 
de Electricidad, Electrónica y Telecomunicaciones y , proceso donde se puedo tomar 
una aspirante que previa verificación de hoja de vida acepto tomar la oferta ofrecida 
por el CGMLTI. 
 
A continuación, se relaciona el resultado de la verificación y análisis de los 
documentos de los postulados para el cubrimiento de la vacante: 
 

Código contratación 23434 

Perfil Requisito académico: Formación académica: ¿ profesional especializado en seguridad y salud 
en el trabajo con formación  en gestión ambiental o educación ambiental.¿ ingeniero ambiental, 
ecólogo o profesiones afines con formación en seguridad y salud en el trabajo.¿ profesional con 
especialización en gestión ambiental y seguridad y salud en el trabajo.¿ tecnólogo en control 
ambiental con formación demostrada en seguridad y salud en el trabajo.¿ tecnólogo en salud 
ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formación en gestión ambiental.  
 
Requisito de experiencia: Experiencia Laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 
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Competencia Aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las 
políticas organizacionales y la normatividad vigente. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 
Concepto cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 51922663 

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-
finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=151011 

CUMPLE 

La aspirante se 
postuló al CEET, se 
contactó por 
teléfono y acepto la 
oferta de nuestro 
centro de formación 

 
Código contratación 31138 

Perfil Requisitos académicos: licenciado en español y literatura y áreas afines lingüística, periodismo o 
filosofía y letras experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho 
(18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

Competencia Redactar textos de acuerdo con técnicas de redacción y requerimientos comunicativos 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 52805975 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=190485 

CUMPLE 
 

2 52884066 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=159416 

CUMPLE 

La aspirante 
presenta 
certificaciones 
donde se evidencia 
que esta nombrada 
de forma 
Provisional con la 
secretaria de 
Educación de 
Bogotá 

3 52206656 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=153463 

CUMPLE 
 

4 1020714710 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161694 

CUMPLE 
 

5 79654569 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=175357 

CUMPLE 
 

 
 

Código 
contratación 

31336 

Perfil Requisitos académicos: alternativa1. Título profesional en disciplina académica del núcleo básico de 
conocimiento en: ingeniería agroindustrial, alimentos y afines. Alternativa 2. Título de tecnólogo en 
disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: ingeniería agroindustrial, alimentos y 
afines. Experiencia laboral; alternativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia: de los cuales doce 
(12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 2. Veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de los cuales diez y ocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia. 

Competencia Manipular alimentos de acuerdo con normatividad vigente. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 51683081 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=172784 

CUMPLE  
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Una vez verificada la información se encuentra que la persona que se postuló cumple 
con los requisitos exigidos para el contrato. 
 
Buscar en el Banco Nacional de Instructores aspirantes que cumplan con el perfil 
relacionado en el proceso de contratación 31336 comenzando por el CGMLTI y luego 
por los demás centros de la regional DC. 
 
Revisión de la base de datos del BNI a partir de la competencia 
 
• Se revisó en el BNI regional Distrito Capital para el CGMLTI y no se encontraron 
otros procesos que aplicaran al mismo perfil del proceso 31336 
• Se revisó en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la 
misma competencia “MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON 
NORMATIVIDAD VIGENTE” con código 290801023 y se encontraron 5 procesos de 
contratación. 
Los procesos de contratación encontrados fueron los siguientes 
 

Proceso de 
contratación 

Centro de formación asociado 
Necesidad de 
contratación 

Cantidad de 
aspirantes 

Cantidad de 
aspirantes libres 

25584 
Centro Nacional de Hotelería, Turismo y 
Alimentos 

2 3 1 

25604 
Centro Nacional de Hotelería, Turismo y 
Alimentos 

1 1 0 

26275 
Centro Nacional de Hotelería, Turismo y 
Alimentos 

2 10 8 

26281 
Centro Nacional de Hotelería, Turismo y 
Alimentos 

1 19 18 

32689 
Centro Nacional de Hotelería, Turismo y 
Alimentos 

2 4 2 

 
 
Como se puede observar, existe la posibilidad de incluir en el proceso de contratación 
31336 a alguno de los 29 aspirantes que quedarán libres; se relacionan los datos de 
todos los aspirantes de los procesos de contratación anteriormente mencionados. 
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Con lo anterior se procede a contactar a una persona al azar para conocer si cumplía 
el perfil y su interés en el proceso de contratación 31336; se contacta al aspirante 
con cédula 51794000 indicando que le interesa la vacante. 

 
Definir las recomendaciones que se le dará a la subdirección del centro de 

formación respecto a los aspirantes seleccionados para ser vinculados mediante 

prestación de servicios para el año 2024 para el proceso de contratación 31336. 

 
Teniendo en cuenta: 

 
• Que la necesidad de contratación para el proceso 31336 es de 2 personas. 

• Que se realizó la verificación de los aspirantes al proceso de contratación 31336, 

 en los que se postuló 1 aspirante y que el mismo cumplió con el perfil. 

• Que se realizó el barrido en el BNI en otros centros de formación de la regional 

DC y se encontraron por afinidad de competencia un total de 29 aspirantes que 

pueden cumplir con el perfil requerido, de tal manera que se contactó con el 

aspirante con número de cédula 51794000 y aceptó su interés en el proceso 

31336. 

 
Código 
contratación 

32713 

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de 
administración; o economía; o ingeniería industrial y afines. Deben estar asociados a los programas 
de formación que impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de 
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conocimiento y áreas de conocimiento tecnólogos en mercadeo, gestión de mercados, gestión 
organizacional, gestión administrativa. Alternativa 2 título profesional universitario en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento en administración, economía o ingeniería industrial y 
afines. Deben estar asociadas a los programas de formación que impartirá en su desempeño y se 
citan los títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas de conocimiento economía, 
ingeniería industrial, ingeniería de mercados, administración de empresas. Experiencia laboral: 
alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionados con el desarrollo de labores de servicio al cliente doce (12) meses en 
docencia alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así doce (12) 
meses de experiencia relacionada con relacionados con el desarrollo de labores de servicio al cliente 
y doce (12) meses en docencia. 

Competencia  

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 52228770 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163302  

CUMPLE 
  

2 52078713 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168089  

CUMPLE 
 

 
 

Código contratación 34585 

Perfil Requisitos académicos: Requisitos Académicos ingeniero Industrial, Administradores De Empresas 
Y Ciencias Afines Experiencia Laboral Experiencia Laboral Y/O Especialización Mínima De 2 Años 
En Áreas Comerciales Y De Servicio Al Cliente 

Competencia Planear actividades de mercadeo que respondan a las necesidades y expectativas de los clientes y 
a los objetivos de la empresa. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 1030575934 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=169988  
 

CUMPLE  

2 52839745 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=157416  
 

CUMPLE  

3 1082897402 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=141839  
 

CUMPLE  

4 40028196 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=198871  
 

CUMPLE  

5 52293708 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=186473  
 

CUMPLE  

 
 

Código contratación 32705 

Perfil Requisitos académicos: requisitos académicos profesional en áreas de negocios, mercadeo, 
comercialización, administrativas, contabilidad y finanzas y áreas afines. Experiencia laboral: 
experiencia laboral seis (6) meses de experiencia pedagógica a la población rural 

Competencia Gestionar y promover el aprovechamiento del entorno local de acuerdo con las políticas ambientales 
y proyecciones culturales y económicas de la comunidad 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 
Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 

Observaciones 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163302
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163302
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163302
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168089
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168089
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168089
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169988
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169988
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169988
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141839
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141839
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141839
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198871
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198871
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198871
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186473
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186473
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186473
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(cumple / no cumple) 

5 52951852 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=155363  

CUMPLE  

8 55065748 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=179965  

CUMPLE  

 
 

Código 
contratación 

28510 

Perfil 1.Modalidad virtual: Título de profesional o tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con nivel 
de lengua certificado de mínimo C1 de acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4) habilidades 
de dominio de lengua (Comprensión oral, comprensión escrita, producción oral y producción escrita). 
El SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los exámenes internacionales 
enlistados en la Resolución 18035 de 2021 del Ministerio de Educación Nacional o aquella que la 
modifique o la sustituya, con una vigencia máxima de tres (3) años. No se aceptan aquellos 
exámenes catalogados en esta Resolución como “Clasificación (Placement), “Niños de 7 a 12 años 
(Young Learners) y “Jóvenes (Teenagers). Sin experiencia relacionada.2. Modalidad 
presencial: Título de profesional o tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con nivel de lengua 
certificado de mínimo B2 de acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4) habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, comprensión escrita, producción oral y producción escrita). El 
SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los exámenes internacionales 
enlistados en la Resolución 18035 de 2021 del Ministerio de Educación Nacional o aquella que la 
modifique o la sustituya, con una vigencia máxima de tres (3) años. No se aceptan aquellos 
exámenes catalogados en esta Resolución como “Clasificación (Placement), “Niños de 7 a 12 años 
(Young Learners) y “Jóvenes (Teenagers). Para tecnólogos mínimo veinticuatro (24) meses de 
experiencia en la orientación de procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera en 
modalidad presencial. Para profesionales doce (12) meses de experiencia en la orientación de 
procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera en modalidad presencial. 

Competencia Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales según 
los criterios establecidos por el marco común europeo de referencia para las lenguas. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 19481681 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=170689  

CUMPLE  

2 51704240 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156704  

CUMPLE  

 
 

Código 
contratación 

28524 

Perfil Modalidad presencial: Título de profesional o tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 
nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4) 
habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, comprensión escrita, producción oral y 
producción escrita). El SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los exámenes 
internacionales enlistados en la Resolución 18035 de 2021 del Ministerio de Educación Nacional o 
aquella que la modifique o la sustituya, con una vigencia máxima de tres (3) años. No se aceptan 
aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como “Clasificación (Placement), “Niños de 7 a 
12 años (Young Learners) y “Jóvenes (Teenagers). Para tecnólogos mínimo veinticuatro (24) meses 
de experiencia en la orientación de procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera en 
modalidad presencial. Para profesionales doce (12) meses de experiencia en la orientación de 
procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera en modalidad presencial. 

Competencia Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales según 
los criterios establecidos por el marco común europeo de referencia para las lenguas. 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 79719737 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=159340  

CUMPLE  

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155363
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155363
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155363
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179965
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179965
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179965
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170689
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170689
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170689
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156704
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156704
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156704
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159340
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Al no cumplir con la totalidad de las vacantes ofertadas, se procede a realizar la 
búsqueda en el BNI y se encuentra que: 
 

Código 
contratación 

 

Competencia  

Perfil  

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 
Concepto cumplimiento 
del aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 1024580730 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=207431  

CUMPLE 

Esta postulante 
va a cubrir la 
vacante No 
28524 que 
faltaba. 

 
 

Código contratación 34577 

Perfil Alternative 1technologist degree in the basic core knowledge of: administration; or social 
communication, journalism and related; or political science, international relations; or public 
accounting; administrative engineering and related; or systems, telematics and related engineering; 
or industrial engineering and related; or electronic engineering, telecommunications and related. (see 
annex n.b.c). C1 certificate of english.alternative 2.university professional degree in the basic core 
of knowledge of: administration; or social communication, journalism and the like; or public 
accounting; or economy; or administrative and related engineering; or systems, telematics and 
related engineering; or industrial engineering and related; modern languages, literature, linguistics 
and the like; or electronic engineering, telecommunications and the like; or advertising and the like; 
or other engineering; or nbc unrated. Certificate of c1 of english. Alternative 1.thirty (30) months of 
related experience distributed as follows: eighteen (18) months of experience related to the exercise 
of contact center and business process outsourcing (b.p.o) and twelve (12) months in 
teaching.alternative 2.twenty-four (24) months of related experience distributed as follows: twelve 
(12) months of experience related to the exercise of contact center and business process outsourcing 
(b.p.o). And twelve (12) months in teaching. 

Competencia Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 1032416369 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=142992  

CUMPLE  

2 1026564886 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=152244  

CUMPLE  

3 1016011792 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=152353  

CUMPLE 
 

 
Al no haber más postulados, se procede a buscar en el BNI y se encuentra la vacante 
No 31160 que cumple con el perfil solicitado por el programa de formación. 
 

Código 
contratación 

31160 

Perfil Alternative 1technologist degree in the basic core knowledge of: administration; or social communication, journalism and related; or 
political science, international relations; or public accounting; administrative engineering and related; or systems, telematics and 
related engineering; or industrial engineering and related; or electronic engineering, telecommunications and related. (see annex 
n.b.c). C1 certificate of english.alternative 2.university professional degree in the basic core of knowledge of: administration; or social 
communication, journalism and the like; or public accounting; or economy; or administrative and related engineering; or systems, 
telematics and related engineering; or industrial engineering and related; modern languages, literature, linguistics and the like; or 
electronic engineering, telecommunications and the like; or advertising and the like; or other engineering; or nbc unrated. Certificate 
of c1 of english. Alternative 1.thirty (30) months of related experience distributed as follows: eighteen (18) months of experience 
related to the exercise of contact center and business process outsourcing (b.p.o) and twelve (12) months in teaching.alternative 
2.twenty-four (24) months of related experience distributed as follows: twelve (12) months of experience related to the exercise of 
contact center and business process outsourcing (b.p.o). And twelve (12) months in teaching. 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=207431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=207431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=207431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142992
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142992
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142992
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152244
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152244
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152244
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152353
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152353
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152353
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Competencia Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales 

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 

Concepto 
cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1 53039097 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=171844  

CUMPLE 

Este candidato 
entra a suplir la 
vacante que hace 
falta en la 34577 

 
Código 
contratación 

28491 

Competencia  
Perfil  

No. 
CC del 
aspirante 

Link APE 
Concepto cumplimiento del 
aspirante 
(cumple / no cumple) 

Observaciones 

1  

 

 

NO HUBO 
POSTULADOS 
A ESTA 
VACANTE 

 
Al no haber más postulados, se procede a buscar en el BNI y se encuentra la 
vacante No 31160 que cumple con el perfil solicitado por el programa de formación. 
 
 

Código 
contratación 

31160 

Competencia INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN 
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 

Perfil "Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua 
certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de 
lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). Veinticuatro 
(24) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opción 2: 
Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo 
B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensión 
oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses de experiencia en 
la instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para programas de 
formación complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, deberán acreditar capacitación relacionada 
con tutoría virtual, no inferior a 40 horas, además de cumplir los requisitos del perfil establecido en los 
diseños curriculares de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingüismo, el perfil 
está definido en el numeral 8 de la presente circular). 
Los instructores que se contraten para orientar programas de formación titulada virtual o titulada a 
distancia, deberán acreditar capacitación relacionada con tutoría virtual, no inferior a 40 horas; tener 
experiencia certificada de mínimo seis (6) meses como tutor virtual, además de cumplir los requisitos 
del perfil establecido en los diseños curriculares de cada programa." 

No. 
CC del 

aspirante 
Link APE 

Concepto cumplimiento 
del aspirante 

(cumple / no cumple) 
Observaciones 

1 39541545 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=171248  

CUMPLE 

Para cubrir las 
vacantes de la 
convocatorio 
28941 

2 52965979 
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156956  

CUMPLE 

Para cubrir las 
vacantes de la 
convocatorio 
28941 

 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156956
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156956
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156956
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Se inicia el comité de selección para recomendar las contrataciones de acuerdo con 
el análisis hecho en cada hoja de vida de los aspirantes a las vacantes, dando el 
seguimiento resultado: 
 

Código de 
contratación 

Programa de formación No. 
Vacantes 
ofertadas 

No. 
Aspirantes 

que cumplen 

Nombre aspirante 

28333 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

3 3 

LUIS ALFONSO OVIEDO 
MORENO 
FERNANDO LOZANO FRANCO 
YENY MARCELA CIFUENTES 
SANCHEZ 

28447 
VENTA DE PRODUCTOS 
EN LINEA 

2 1 
FREDDY GIOVANNY MARTINEZ 
ESPINOSA 
 

28543 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

1 1 LUIS FELIPE TRIANA CASALLAS 

31005 ASESORIA COMERCIAL 4 4 

RUBEN MAURICIO RIVERA 
RODRIGUEZ 
BERTHA VIVIANA RAMOS PEREZ 
WILSON ORLANDO AREVALO 
MONTAÑA 
LUIS ALEJANDRO MENDEZ 
RAMIREZ 

31038 

TECNICO LABORAL EN 
OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

3 3 

JUAN FELIPE ACERO 
CONTRERAS 
GERMAN ANTONIO TAMAYO 
PEREZ 
CARLOS MANUEL SUAREZ 
CAMACHO 
 

32689 

HIGIENE Y MANIPULACION 
DE ALIMENTOS 

2 2 

 
DIANA ISADORA DIX SOTELO 
JOSE MARIO ROMERO CAÑAS 
 

31030 

OPERACION DE 
SERVICIOS EN CONTACT 
CENTER Y BPO 

5 5 

SOFY ALEXANDRA CRUZ ORTIZ 
NADIA PATRICIA GRANADOS 
AMADO 
JAVIER ORLANDO DELAPEÑA 
AVILA 
GLADYS STELLA OTALORA RIOS 

31023 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO. 

4 2 
GUSTAVO ANDRES NIVIA 
MENDOZA 
ILIANA JIMENEZ NOVOA 

31026 GESTIÓN DE MERCADOS. 4 3 

EDGAR MAURICIO MERCHAN 
SANCHEZ 
VIVIANA ANDREA GUZMAN LUNA 
GLORIA STELLA RODRIGUEZ 
QUIROGA 

28386 ASESORÍA COMERCIAL 3 2 

LADY KARINA MENDEZ 
CONTRERAS 
CLAUDIA ELIZABETH DÍAZ 
CASTAÑEDA 

28354 ASESORIA COMERCIAL 3 2 
NANCY RUBY ROJAS PADILLA 
 

26189 GESTIÓN DOCUMENTAL  1 GLORIA ALONSO CAMPOS 

28322 ASESORIA COMERCIAL 3 3 

INGRID CATHERINE QUIROZ 
VEGA 
GUSTAVO ADOLFO CAMACHO 
BOLAÑOS 
ONEIDA KATHERINE GARZON 
SILVA 

28368 ASESORIA COMERCIAL 3 3 
HASBLEIDDY ANDREA NIÑO 
FRANCO 
JOSE ALVEIRO MARTIN BAYONA 
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MARIA JULIANA ECHEVERRIA 
MEDRANDA 

31016 
COORDINACION DE 
PROCESOS LOGISTICOS 

4 2 

CARLOS GUSTAVO RODRIGUEZ 
HERNANDEZ 
PEDRO JESUS GOMEZ 
PEÑALOZA 

27973 RECURSOS HUMANOS 1 2 
JUAN FRANCISCO FERNANDEZ 
RODRÌGUEZ 

31747 ASESORIA COMERCIAL  1 
JESUS ENRIQUE QUIJANO 
CAICEDO 

23438 ASESORIA COMERCIAL  1 
JUAN PEDRO GUTIERREZ 
FUQUENE 

28957 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

 1 LINA RODRIGUEZ CALDERON 

28463 
OPERACIÓN DE 
SERVICIOS EN CONTACT 
CENTER Y BPO 

3 1 
YESID MAURICIO VILLANUEVA 
VASQUEZ 

31293 

FORTALECIMIENTO EN 
RAZONAMIENTO 
CUANTITATIVO PARA 
ARTICULACION CON LA 
MEDIA 

2 1 MAURICIO ZULUAGA OROZCO 

31009 
COMUNICACIÓN 
COMERCIAL 

4 1 
GUSTAVO LUQUE FERREIRA 
 

27899 

INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

7 4 

ANGIE ROA CUESTA 
ANDREA CAROLINA NAVAS 
TELLEZ 
INGRID CRIOLLO GARCIA 
FREIL EDUARDO SOLER 
CUBIDES 

27692 

ASESORIA 
COMERCIAL 

9 3 

EDNA MAGNOLIA PINEDA 
VALBUENA 
NAYUBI ROJAS MARIN 
CAROLINA NEIVA OBREGOSO 

27882 

TÉCNICO LABORAL EN 
OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

9 4 

LUIS ALBERTO MARTÍNEZ 
CHAPARRO 
MOISÉS ANTONIO GÓMEZ 
CAMPO 
CLAUDIA YANNETH JIMENEZ 
SALGADO 
MICHAEL YAMIR ZÚÑIGA MEJÍA 

31027 
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

4 1 LARIXA BALCAZAR GONZALEZ 

23434 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE CÓMPUTO. 

1 1 DIANA LUISA PINZON GAITAN 

31138 
REDACCION Y 
ORTOGRAFIA 

1 1 ANDREA LEON CEPEDA 

31336 
HIGIENE Y MANIPULACION 
DE ALIMENTOS 

2 1 
ALBA GENITH MONROY 
CUADROS 

26275 
HIGIENE Y MANIPULACION 
DE ALIMENTOS 

2 1 SANDRA MUÑOZ CORTES 

32713 SERVICIO AL CLIENTE 2 2 

MARÍA SOLEDAD CORTES 
LEAÑO 
SANDRA PATRICIA CERÓN 
MUÑOZ 

34585 Mercadeo y Ventas 3 3 

LEIDI JOHANNA GONZÁLEZ 
GONZÁLEZ 
YENNY ALEJANDRA ACOSTA 
VILLABONA 
NUMA ISABEL BULLA BERNAL 

32705 
EMPRENDEDOR EN 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS CULTURALES 

4 2 
ANGELA FERNANDA DIAZ 
TORRES                              SARA 
LORENA GARCES VEGA 
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28510 
TECNICO LABORAL EN 
OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

2 2 

FERNANDO AUGUSTO CUESTAS 
BARRAGAN 
RUTH CONSUELO COCA 
FONSECA 

28524 
ASESORIA 
COMERCIAL 

2 1 
CAMILO ANDRÉS SALAZAR 
MORALES 

34577 
SERVICE OPERATION IN 
BILINGUAL BPO 
CHANNELS 

4 3 

FREDY ARLEY ECHEVERRY 
MIRA 
VIVIAN ANDREA MARTINEZ 
SILVA 
CARLOS ANDREY RUBIANO 
MUÑOZ 

31033 
OPERACIONES 
COMERCIALES EN RETAIL 

4 3 

RAMON JULIO CUBIDES 
RODRIGUEZ 
NILSEN MICHELE CARABALLO 
CIFUENTES 
LUIS MANUEL FORERO 
CASTAÑEDA 

29916 
GESTIÓN DEL 
MANTENIMIENTO DE 
AUTOMOTORES. 

 1 
FRANCISCO JAVIER GODOY 
ROA 

31726 ASESORIA COMERCIAL  1 
TANIA ALEJANDRA BURGOS 
SANTAMARÍA 

31160 
INGLES PRE INTERMEDIO- 
NIVEL 2 

 1 
LADY ANGELICA ORTIZ 
CONTRERAS 

31160 
INGLES PRE INTERMEDIO- 
NIVEL 2 

 2 
OLGA JUDITH GUACANEME 
GONZALEZ 
LIZ MARITZA RAMIREZ JIMENEZ 

35052 
ENGLISH DOES WORK - 
LEVEL 6 

 1 
LILA 
NEREYDA TANGARIFE RAMIREZ 

 
 
De acuerdo con la verificación de hojas de vida se recomienda contratar a las 
personas anteriormente mencionadas, 
 
Realizada la búsqueda en las bases de datos de la APE Regional Distrito Capital, solo 
se encuentra un perfil similar en la Orden 31038, en la cual se relacionan 4 
postulantes, de los cuales tres cumplen y fueron contratados por el Centro de Gestión 
de Mercados, Logística y Ti. 
Teniendo en cuenta lo anterior se solicita respetuosamente abrir una nueva orden 
para cubrir las 5 vacantes pendientes. 
 
Se concluye de esta manera el comité. 
 

CONCLUSIONES 

 
De acuerdo con la verificación de hojas de vida se recomienda contratar a las 
personas anteriormente mencionadas y las vacantes que nos suplieron en este 
proceso sean buscadas y seleccionadas del banco nacional de instructores. 
 

Código de 
contratación 

Programa de formación No. 
Vacantes 
ofertadas 

No. 
Aspirantes 
que cumplen 

Vacantes a buscar en el Banco 
Nacional de Instructores  
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31023 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO. 

4 2 2 

31026 GESTIÓN DE MERCADOS. 4 4 0 

28386 ASESORÍA COMERCIAL 3 3 0 

31016 
COORDINACIÓN DE 
PROCESOS LOGÍSTICOS 

4 2 2 

28474 ASESORÍA COMERCIAL 3 2 1 

28395 
DESARROLLO DE 
PROCESOS DE 
MERCADEO 

2 1 1 

34582 

EFECTUAR LOS RECIBOS 
Y DESPACHOS DE LOS 
OBJETOS SEGÚN 
REQUISICIONES Y 
DOCUMENTOS QUE 
SOPORTAN LA ACTIVIDAD 

3 0 3 

28725 
Desarrollo De Procesos De 
Mercadeo 

3 0 3 

28463 
OPERACIÓN DE 
SERVICIOS EN CONTACT 
CENTER Y BPO 

3 1 2 

27899 
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

7 3 4 

27692 ASESORIA 

COMERCIAL 
9 3 6 

27882 

TECNICO LABORAL EN 

OPERACIONES DE 

COMERCIO EXTERIOR 

9 4 5 

31027 

INTEGRACION DE 

OPERACIONES 

LOGISTICAS 

4 1 3 

28245 
VENTA DE PRODUCTOS 

EN LINEA 

2 0 2 

28293 

DESARROLLO DE 

PROCESOS DE 

MERCADEO 

2 1 1 

28524 
ASESORIA 

COMERCIAL 

2 1 1 

34577 

SERVICE OPERATION IN 

BILINGUAL BPO 

CHANNELS 

4 3 1 

28447 
VENTA DE PRODUCTOS 

EN LINEA 

2 1 1 

 
 
DECLARACIÓN DE IMPEDIMENTO:  

• El coordinador Luis Alberto Camacho manifiesta su impedimento para 
participar, opinar, verificar, en la convocatoria 28322 del programa de 
Coordinación de Procesos Logísticos de la coordinación de mercadeo y 
logística por APARENTE conflicto de interés. 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Remitir a la subdirección 

para su aval y visto 

bueno la presente acta 

22 de diciembre 
de 2023 
 

Coordinador 

académico David 

Mejia 
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