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PERFIL REQUERIDO

OBJETO Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestién como _ AUXILIAR DE ENFERMERIA. _ dentro de los
diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
CONTRACTUAL: 5 e
de acuerdo a las necesidades de la institucion
VALOR HORA: $8,060 NUMERO DE HORAS: 186
VALOR TOTAL: $1,499,160 ¥ EVENTO:
ESTUDIOS: BACHILLER - TECNICO LABORAL
EXPERIENCIA: CON MAS DE UN ANO DE EXPERIENCIA COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA'Y CERTIFICACION EN TOMA DE
: PRUEBA RAPIDAS PARA VIH

JUSTIFICACION

Se requiere la contratacion LOS SERVICIOS DE AUXILIAR DE ENFERMERIA. EN LOS SERVICIOS O UNIDADES QUE DEMANDE EN
LA SUB RED NORTE.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR
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. Busqueda activa de poblacién objeto

. Asesoria pre y post a la prueba de VIH

. Tomay lectura de las pruebas rapidas de tamizaje, en puntos fijos y extramurales

. Aplicacion prueba rapida de VIH en la poblacién objeto del convenio

. Diligenciamiento de la documentacién requerida dentro del convenio

. Entrega de los informes y registro de acuerdo con lineamientos del convenio, para garantizar la calidad en los procesos
. Disposicion de residuos peligrosos

. Realizar informes y actividades que la Subred Norte le indique o designe

CONSTANCIA DE NO INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Director Operativo de Gestion de Talento Humano certifica que analizada la planta de personal actual de la Subred Integrada
de Servicios Salud Norte E.S.E. se encontrd que el presente requerimiento se tramita por no existencia del perfil requerido en
planta, por insuficiencia del mismo, por inexistencia de lista de elegibles para provision de cargo.
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ISABEL CRISTINA GALLEGO SUAREZ s RA MILENA ROZO MATEUS
DirectoraGestion del Riesgo en Salud SUBGERENCIA E PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
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FIRMA GERENTE. . Dra JAIME HUMBERTO GARCIA HURTADO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

N\



