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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, agosto de 2024

Sefior (a)

Alvaro lovanni Catacoli Valencia

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5884193

Cargo del supervisor- Instructor Grado 20

Dependencia — Coordinacién académica

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes agosto del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5884193 de 2024

Marly Yineth Valderrama Sierra, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.057.596.890
de Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para del contrato la suma de CUARENTA MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. (540.636.460). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago inicial por el mes de febrero de 2024, por valor
de TRES MILLONES CUATROSCIENTOS VEINTITRESMIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
(53.423.585) M/CTE, b) ocho (8) pagos iguales de marzo hasta el mes de ocubre, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL, QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
(54.465.545) M/CTE, y ¢) y un ultimo pago en el mes de noviembre, por un valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS QUINCE (51.488.515)

Plazo: Sera hasta el (10) de (noviembre) de 2024.
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OBJETO:

especialidad requerida y/o de su perfil

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y o
transversal de acuerdo a los disefos curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del

Meta en 2024 de los programas TITULADA REGULAR, COMPLEMENTARIA CAMPESENA en la

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la | Realizar guias de aprendizaje para | Ver evidencias adjuntas
planeacion de los | las fichas de acuerdo con el | en los anexosy portafolio
procesos formativos de | proyecto formativo. del instructor. Formacion
acuerdo con los | Formacion profesional en las fichas | profesional integral
lineamientos asignadas: agosto de 2024.
institucionales, de acuerdo | ¢2824729 TG. Agricultura de
con su perfil. precision.
02824733 TG. Gestion de la
produccidn agricola.
© 2773321 TG. Gestion
Agroempresarial
©2924905 TG. Procesamiento de
alimentos.
©2921362- Tco. Produccidn
agricola.
® 2758672 — Gestion de empresas
pecuarias
© 2995471 — Analisis y Desarrollo de
Software
© 2995473 - Gestion
administrativa.
© 2977811 — Tit. Virtual Proyectos
agropecuarios
2 Participar en la generacion | En el mes de agosto no se requiere | En el mes objeto de cobro
y desarrollo de disefio | el apoyo en la generacién y | no se desarrolla Ia
curricular, proyectos de | desarrollo de disefio curricular ni | obligacién en mencion.
investigacion aplicada, | proyecto de investigacion técnicos.
innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico,
publicaciones y estudios
de vigilancia tecnolégica vy
competitiva para
establecer de manera
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prospectiva las tendencias

de desarrollo de |las
diversas redes de
conocimiento de interés

institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.

Evaluar los aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos
y ritmos de aprendizaje de
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Realizar prueba diagndstica vy
evaluacion de aprendizajes previos
en las primeras sesiones con las
fichas.

Evidencia de pantallazos
en carpetas de Drive por
ficha.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad,

el disefo y desarrollo
curricular de los
programas del area
temdtica de las fichas
asignadas; propendiendo
por la permanencia y
certificacion de los
aprendices  en el

desarrollo de la formacién
profesional integral.

Formacion profesional integral de

acuerdo con planeacidon y drea

tematica.

02824729 TG. Agricultura de
precision.

02824733 TG. Gestion de la
produccidn agricola.
© 2773321 TG.
Agroempresarial
02924905 TG. Procesamiento de
alimentos.

Gestion

©2921362- Tco. Produccidn
agricola.

® 2758672 — Gestion de empresas
pecuarias

© 2995471 — Analisis y Desarrollo de
Software

© 2995473 -
administrativa.

© 2977811 — Tit. Virtual Proyectos
agropecuarios

Gestion

Portafolio de instructores.

Emitir juicio de
evaluacion de los
resultados de
aprendizaje, de las
competencias del
programa, en el
desarrollo de su

Se emiten juicio valorativo sobre
los resultados de aprendizaje
trabajados en las guias y demas
instrumentos de evaluacion.

Juicios de evaluacion en
Sofia plus.
Portafolio del instructor.
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formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de
tres (3) dias, todas las
actividades que se
relacionan en el
procedimiento de Ia
ejecucién de la formacion
profesional.

Se registra oportunamente las
actividades en el sistema de
gestion.

Registro de actividades de
formacion, inasistencias
de los aprendices.

Reportar oportunamente
al coordinador académico,
a través de medios
formales, las novedades
gue se generen durante la
ejecucién de la formacion
de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las
mismas.

En el mes de agosto no se presentan
novedades con la formacion
profesional. Se realiza seguimiento
al cumplimiento del manual del
aprendiz.

Listas de asistencia.

Verificar que los
participantes a su
formacién se encuentren
en estado "en formacién"
en el sistema de gestidn
académica de la entidad.

sistema Senasofia
estado de los

Revisién del
verificando el
aprendices.

Senasofia plus, portafolio
del instructor.

Apoyar en el acopio de los
documentos del
procedimiento de Ingreso
de aprendices cuando las
condiciones  de la
poblacién lo requieran.

En el mes de agosto no se realiza
actividad mencionada.

En el mes objeto de cobro
no se desarrolla la
obligaciéon en mencidn.

10

Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccidn,
diseno de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion
de aprendices.

En el mes de agosto no se requiere
de disefio para banco de seleccion
de aprendices.

En el mes objeto de cobro
no se desarrolla Ila
obligacidon en mencion.
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11 Participar en los comités | En el mes de agosto no se realizan | En el mes objeto de cobro
de evaluacion y | comités de evaluacion y| no se desarrolla la
seguimiento ordinario vy | seguimiento. obligacion en mencidn.
extraordinario que se
programen para los
aprendices, de acuerdo
con la citacidn realizada.

12 Aplicar las medidas | Se aplica y hace cumplir el | Toma de asistencia y
formativas establecidas en | reglamento del aprendiz en las | reportes de inasistencia
el reglamento del aprendiz | formaciones impartidas. por medio del correo
y el manual de los Centros electrénico y Sofia plus.
de convivencia del Centro
de Formacién

13 Participar y aportar en la | En el mes de agosto no se requiere | En el mes objeto de cobro
construccion de los | de apoyo para los entregables de | no se desarrolla Ia
entregables de las fases de | Registro calificado. obligacidon en mencidn.
Registro calificado vy
Autoevaluacion para los
programas en nivel
tecndlogo, cuando el
centro lo requiera

14 Apoyar al <centro de | En el mes de agosto se apoya al | Redes sociales, evidencias
formacidn en la promocidn | centro con la divulgacién de cursos | fotograficas.
de la oferta institucional | de inglésy francés.
cuando se requiera.

15 Realizar  seguimiento a | Se realiza el seguimiento a | Portafolio del instructor —
etapa productiva, | aprendices en la etapa lectiva. Evidencias de formaciodn.
documentar y acompanfar | No se asignan aprendices en etapa
al aprendiz enreunién(es) | productiva.
con el coformador,
registrar las evidencias del
proceso y aplicar
instrumentos que evallen
la etapa  productiva vy
aporten a la mejora del
proceso formativo.

16 Acompaniar a los | En el mes de agosto se realiza | Evidencias fotograficas,
aprendices a las | acompafiamiento a los aprendices | planillas de asistencia.

actividades contempladas
en el Plan Nacional de
Bienestar al Aprendiz

en la jornada de sensibilizacion
sobre el uso de sustancias
psicoactivas, adicionalmente, se
permite la asistencia de aprendices
al festival de cometas (21 de
agosto). Por Ultimo, se realiza
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acompafiamiento en la capacitacion
sobre el manejo de residuos.

17 Ejecutar un minimo de | Formacién profesional integral de | Programacién de
160 horas mensuales de | acuerdo con la  planeacién | formacion integral mas
Formacion Directa de | proyectada en semana de | desarrollo curricular.
acuerdo a la | alistamiento.
programacion de la
formacién del Centro

18 Apoyar las etapas | En el mes de agosto no se asignan | En el mes objeto de cobro
precontractual y | contratos. no se desarrolla Ia
contractual (apoyo obligacidon en mencidn.
técnicos) dentro de los
procesos contractuales vy
de cooperacion asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto

19 Asistir a las reuniones que | Asistencia a reuniones programadas | Planilla de asistencia.
programe el ordenador del | por el coordinador académico. Correo electrénico.
gasto y/o supervisor con 01 de agosto — Reunion con
ocasién al desarrollo de su coo.ro.linacién académica por retorno a
objeto contractual. actividades presenciales. 3

02 de agosto - Reunion con
coordinacion académica por retorno a
actividades presenciales.

21 de agosto — Reunidon académica con
coordinacion y equipo SENNOVA.

28 de agosto — Reunion Equipo de
Bilingliismo

20 Atender las orientaciones | En el mes de agosto no se solicita | En el mes objeto de cobro
del equipo técnico- | apoyo al equipo técnico- | no se desarrolla la
pedagdgico del Centro de | pedagdgico. obligacidon en mencidn
formacién y de la regional
Meta

21 Realizar la solicitud de la | En el mes de agosto no se requiere | En el mes objeto de cobro
consolidacion de las | material de formacion. no se desarrolla la
necesidades de materiales obligaciéon en mencion.
de formacién con todas las
caracteristicas y
especificaciones segln
proyectos de formacion de
acuerdo con la
especialidad y desempefio

22 Informar la necesidad de | En el mes de agosto no se solicitan | En el mes objeto de cobro

giras técnicas, y
documentar el

giras técnicas.

no se desarrolla la
obligacidon en mencion.
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cumplimiento y evaluacién
de la misma

23 Promover y divulgar cada
mes las actividades vy el
material bibliografico
digital a los aprendices
enviado por el Sistema
de Bibliotecas  SENA.
(incluir referencias
bibliograficas, participar de
talleres y eventos, entre

Manejo de las bases de datos en
inglés. Se promueve el uso de
material bibliografico para
fortalecer ejercicios practicos.

Uso de la biblioteca para promover
la consulta de material
bibliografico.

Citas bibliograficas en las
guias de aprendizaje.

archivo de gestidon segun
los lineamientos de
gestién documental acorde
a la historia académica de

cada aprendiz y cada
ficha. Migrar la
informacidn de las historias
académicas al
archivo/espacio digital
orientado  por la
Coordinacion del Grupo
de Formacién Integral,
Gestidn Educativa vy

promocién y Relaciones
Corporativas del Centro

formatos de gestion. Fichas FPI son
de oferta abierta generada desde
administracién  educativa  con
gestién documental soportada en
Sofia plus. Este mes no se asignan
fichas en etapa productiva.

otros)

24 Elaborar  informe  de | En el mes objeto de cobro no se | En el mes objeto de cobro
ejecuciéon del proyecto | realiza informe de ejecucidon del | no se desarrolla la
formativo proyecto formativo. obligacidon en mencidn.

25 Elaborar los formatos del | En el mes de august no se elaboran | En el mes objeto de cobro

no se desarrolla Ia
obligacidon en mencidn.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 72056252 de la planilla, del operador Enlace Operativo y del periodo julio
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidenciasen ( ) folios

Cordialmente,

Npides ]

Marly Yineth Valderrama Sierra
Contratista
C.C. No. 10573596.890 de Sogamoso

Recibi a satisfaccion:

Alvaro lov4nni Catagc;l_i Valencia
Supervisor (a) Contrato CO1.PCCNTR.5884193 del afio 2024
Cargo: Instructor grado 20 Coordinador académico

GTH-F-062 V10



EVIDENCIAS AGOSTO 2024

Formacién Profesional Integral

| 2924905 TG. Procesamiento de alimentos
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2824729 TG. Agricultura de precision.
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Ficha 2758672 — Gestion de empresas pecuarias
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Reunién programada por coordinacién.
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Reunién Equipo Bilinglismo

& Miguel Angel Chicunque Guajibioy © «a & 2 =& 8
Para: Coord.cam.hachon; coordinacionnaranjos; coordinacion mixta; y 2 mis Vie 23/08/2024 1101 AM

CC: Julieth Xiomara Uribe Pineda; Marly Vineth Valderrama Sierra; y 6 més
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/08/2034 11:01 AM

» Orientaciones X Semana Inst...
05

o v

Buenos dias, estimados coordinadores e instructores, amablemente solicito por favor agendar esta reunién para
iniciar el procesa de organizar la IX Semana Institucional de los Idiomas.

Fecha: Miércoles Agosto 28
Hora : 10:30 Am.
Lugar: Biblioteca sede hachon

Cordialmente

unque Guajibioy
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| Acompafiamiento actividades de bienestar
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AGOSTO0 2024

Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes Sabado Domingo
1 2 3 4
2824729 - 2995493 - Gestion
7:00-10:30 Agricultura de . X ! Titulada presencial 130
., Administrativa
precision
e mroceion. | 2295493 - Geston Titulada virtual 28
e la produccion
10:30-1:30 pre Administrativa
agricola
65 65 Total horas AGOSTO 2024 158
2977811 - Virtual. | 2977811 - Virtual.
Proyectos Proyectos
16:00 - 18:00 yecos yectos
Aqronecuariog Aaranecuaring
5 6 7 8 9 10 11
2924905 - 2921362 - Tco. 2824729 - 2095493 - Gestién
7:00-10:30 Procesamiento de Produccién Agricultura de . - !
" . L, Administrativa
alimentos agropecuaria precision
. 29249-05{ ) 2728672 - Gestién 2(182?733 -dGesFllon 2995493 - Gestion
rocesamiento de e empresas e la produccion
10:30-1:30 , pre pre Administrativa
alimentos pecuarias agricola
6,5 6,5 6,5 6,5
2977811 - Virtual. 2977811 - Virtual. | 2977811 - Virtual.
Proyectos Proyectos Proyectos
16:00 - 18:00 yectos yectos yectos
adaronectiarios adaronectiarios aqaroneciiarios
12 13 14 15 16 17 18
2924905 - 2921362-TCo. | 03351 - Gestion 2824729 - 2995493 - Gestion
7:00-10:30 Procesamiento de Produccién ) Agricultura de . K
) X Agroempresarial L., Administrativa
alimentos agropecuaria precision
2924905 - 2758672 - Gestion 2824733 - Gestion 2095493 - Gestién
- I
10:30-1:30 Procefamiento de de empr?sas 2995471 - ADSO | dela pr?duccién Administrativa
alimentas neciiariag aaricola
6,5 6,5 6,5 6,5 6,5
2977811 - Virtual. 2977811 - Virtual. | 2977811 - Virtual.
Proyectos Proyectos Proyectos
16:00 - 18:00 yecos yecos yectos
Adronecuariog Adronecuariog Aaranecuaring
19 20 21 22 23 24 25
2021362 -T€0. {5 70001 Gestion | 2024729 | 5995493 - Gestién
- I - I
7:00-10:30 Produccién R Agricultura de o
. Agroempresarial o, Administrativa
aaronecuaria nrecisién
2758672 - Gestion 2824733 - Gestion 2095493 - Gestién
- I
d 2995471 - ADSO | dell duccid
10:30-1:30 N empr.esas e pn? uecion Administrativa
neciiariag aaricola
6,5 6,5 6,5 6,5
2977811 - Virtual. 2977811 - Virtual. | 2977811 - Virtual.
Proyectos Proyectos Proyectos
16:00 - 18:00 yecos yecos yectos
Adronecuariog Adronecuariog Aaranecuaring
26 27 28 29 30
2924905 - 29021362 T€0. {5 70001 Gestion | 2020729 | 5995493 - Gestién
- I - I
7:00-10:30 Procesamiento de Produccién R Agricultura de o
) . Agroempresarial o, Administrativa
alimentas aaronecuaria nrecisién
2924905 - 2758672 - Gestion 2824733 - Gestion 2095493 - Gestién
- I
10:30-1:30 Procefamiento de de empr?sas 2995471 - ADSO | dela pr?duccién Administrativa
alimentas necuariag aaricola
6,5 6,5 6,5 6,5 6,5
2977811 - Virtual. 2977811 - Virtual. | 2977811 - Virtual.
Proyectos Proyectos Proyectos
16:00 - 18:00 y y Y

aaranecuarins

aaranecuarios

Aaranecuarios




