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ACTA DE REUNION O COMITE N°1

Hora: 9:00 AM

] Fecha: 10 DE ABRIL DE 2024

| Lugar:

Centro Zonal Villavicencio Uno

Dependencia que

Centro Zenal Villavicencio Uno

Convoca:
Proceso: Promocion y Prevencién
! Realizar comité técnico operativo — Fase Preparatoria, contrato de
aporte N°50001882024 ejecutado con la EAS ASOCIACION DE
Objetivo: HOGARES COMUNITARIOS DE BIENSTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION ALA PRIMERA INFANCIA'Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3
| Agenda:

1. Saludo y verificacion de quorum.
2 Elaboracion y presentacién del presupuesto:

Definicion fecha de inicio del conirato de aporie

Definicion fecha de inicio de Atencion

Definicidn fecha de inicio de las actividades de etapa de alistamiento (En el desarrollo de
este ITEM de la agenda, desagregar las actividades de alistamiento contenidas en Cada
manual operativo de la modalidad respectiva)

Seleccion de proveedores de alimenios

Compras locales

Formalizacion de la poblacion a atender

Contrapartida

2. Proposiciones y varios
3. Compromisos
4. Anexos

Desarrollo:

1. Saludo y verificacion de quorum.

ELa profesional Jasmyn Diaz Tobar, supervisora del contrato 50001882024, da la bienvenida a los
| asistentes al comité técnico operativo extraordinario, al cual asisten la profesional de apoyo financiero
| ICBF la Dra Luz Heide Lanaos, y por parte de la Asociacién la sefiora Lina Marcela Alvarez Ochoa, como
| Representante Legal v la fiscal Maria Cristina Perez Cruz.

1. Elaboracién y presentacion del presupuesto:

CONTRATO ICBF N° 50001882024

FECHA DE INICIO: 27 MARZO 2024.

L

iAntes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

GCualquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATDS PROPORCIONADQOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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FECHA DE TERMINACION: 30 DE SEPTIEMBRE 2024
UDS: 15
CUPOS: 420

Municipio: La Macarena

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL
LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contraio corresponde hasta por la suma de MIL DOSCIENTOS OCHO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($1.208.551.957), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a gue haya lugar,
compuesto de la siguienie manera:

. La suma de MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESQOS M/CTE ($1.184.854.860), para la atencién de los
usuarios con cargo ai CDP No. 38024 expedido el 11 marzo de 2024, rubro C-4602-1500-9-704020-
4602020-02, Dependencia 161, recurso 10, PACCO No. 11826.

. La suma de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($23.697.097), como aporte de contrapartida que realiza la EAS.

E1 valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

VIGENCIA | DESEMEOLS0 | PERIODO VALOR
TRESCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
1 BIMESTRAL TREINTA Y SEIS sl QCHOCIENTOS TREINTA

PESOS M/CTE (8304.336.830)
DOSCIENTOS COHENTA Y OCHO MILLONES
2 BIMESTRAL NOVENTA L SEISCIENTOS PESOS M/CTE
{3288.080.600)
DOSCIENTOS OCHENTA 'Y OCHO MILEONES
3 BIMESTRAL NOVENTA MIL SEISCIENTOS PESOS MICTE
{268 080.600)
TRESCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
4 BIMESTRAL TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA
PESOS MICTE 15304 336.830}

2024

iAntes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de asta decumento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATAROS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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« Elaboracién y presentacién del presupuesto:

Para |la aprobacién del presupuesto de la vigencia 2024 se tiene en cuenta la canasta ajustada enviada
mediante correo electrdnico del 26 de enero 2024 y las directrices brindadas desde la direccion de primera
infancia y sede regional

RV: CANASTAS ACTUALIZADAS VIGENCIA 2024
des Awronderalodcs Teerw
Loy VanaLeger 3aca 9 6t G G
$ar1 Wi Fereinda Duate Quarterg: Bty Fitzaa Doas Fotemmnt; Loda bobare Meraa D B Ot Socom Dz Tobor e Py Mnils Arrecty
Hesipe rremepia b 2EE 000508

B (ARATTSFRNERL MO VEE (R I OO frera Bl

H o co oy e Aot Vel (O

b Gy =] E L Mg
= 7R Gl Ll g ) R PRI Oy T e BB bein il e )
o b o o s Farcert i i ¢ TR I O 1 ey W B

I's % Wl g o Sichi o e Jorpe Murod Radon! ¢

Ak CANTAS KT
Apreradasios) drectomsles), rechan o fratermal sald

Con ¢l fin 2 oue poean ceskoar 6 ueroo presnuestsl pard ks colratos msknsles # cange O [a dieetidn de prmers ifano & cargd decada une e sus regionales, aduta s canasuas de los serwas migtnas vpenaa 224 anttalas
& ks indieadores macrasconoraces 170 9,28% ¥ SHHLY 12%

Cordialnente,
Maria Minica Martinr Martine: |
Drecczde Provers s
COLOMBIA | St v s e
(] " | Avenda Cr 68 No. B4C - 75 Bogota, Cole
(VIDA Toérc: 808 77630 J00304
)

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlguier copia impresa da este decumento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPDRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO GON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE2012.







e
COLOMBIA PROCESO F9.P1.MI 25/01/2024 ‘ ).
(«. p\o}EicﬁK MEJORA E INNOVACION W\
FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Version 9 | Pagina 4 de 11| BIENESTAR
FAMILIAR
CANASTA 2024
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF CON ARRIENDD Y SIN ARRIENDE: - 2024 -
2024
d
Componentes Concepto fipo de Descripeion Valor
costo u g e
Nifg/nirie Mes
. £ ity 14 1
n A
Taienio Huma - 11 | 2 ds
13l o) g
P crantes . urT L7
______ ner S rﬂ;v‘
3 iic L o e 1]
DESARROLLO INFANTIL EN BAEDIO FAMILIAR - DIMF CON ARRIENDO ¥ SIN ARRIENDG - 2028
Tipo d ) 024
Companentes ncegto s Descriptien
IndaEsteiur L] raned
Gasios operatv A F d
S
& ’Ilf( AT b il
= . T HE
& ransporce Bocente: 352 a:
wte Al .
Tras
ute prafs ie 1 al 115
fAmApOTiE e 7 2
' ddaz g - A De ] 7
Bt : S i . -

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuelquier copia imprasa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

LGS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO RE DATQS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012







COLOMEBIA PROCESO FO.P1M | 250172024
((. POTENCUA DE LA MEJORA E INNOVACION

VIDA . ,

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Versid 3gi BlE_NESTAR
ersion 9 | P&gina 5 de 11 FAMILIAR

DESARROLLG J-"-F—i NTIL EN MEDIO FAMILIAR - DIMF CON ARRIENDO Y SIN ARRIENDO - 2024

| Tig 11{]‘7'
| Componentes Concepto | 1 ¥ Description o
|
|
. ESCALADE PERFLES ¥ SUB5 (OSTOS DE REFERENCIA
| | 4 j
| ! ASGHACKON
| |
| A | {
| il RAL
: (ARG0 ‘ PERFL (OSTGLABDRAL|  LABORAL
| 1
Lwrrumff
S in - #9244 ol Iy
[y SATUINERS & BLRRLL :gi - ,3;:‘3 Lic
= Az . } annl . Ame A
lFas, IPERFILL | S.ﬂ.S 0| 5136174
T As OGBS e ——————— e e b
e 2 e i 2% 2w nas  mmmrna
; (PeRri 2 |7 520530 - Sisi
r— — — R —
. : = |
Profeciona 8 Aantion ;E:F.. ! S 346 a0 5:..:...
5 anenna A f. T pan
o pERRLE LRRYE L T G T
Haid » ann “i
- n PERRLL §e5.9800]  SI%MLTNE
e - am » s
PERFLD PLIEOL IS KA
aliare 0@ et 350 5 N
QI A R R FEEL] wilel .
A rad . - AA
UFATALMINSIEY PILL l.ay 3
DESARROL [ MODALIDA HOGAR i X
co |uosanes | Lo | RREACD | b paoeia EMPRESAR, HCEY | o
ERAS (NSTITUCIO  INFAMTRE | INFANTIL AUREL E FRMI 1AL, HCB INTEGRAL
MES  |HRSHL NAL 5 EN MEDIO ] INTERCILY JARDIN | AGRUPADO DRSERVACIONES
S FAMRIAR % SOCIAL Y
DIASGE | DIASDE | DIASDE | DIAG OE MASDE | DIASDE | DIASDE TIEMPD
ATENCION | ATENCION | ATENCION | ATENCION |ATENCION |ATENCION | ATENCION | ATENCION DE =
ENERD a1 Ease prepatatosis Jbimy semana de eneso de 2024 pacatados s serwcios
FeBRERD | 21 P 2 15 ES 1465 ™S 7 n M3 t::::mwamaamhmﬂﬂ;aamahum:dnw-:dmhm;
MARZD B 3 ] 1MES MES 1MES 1HES % 3 MES | Sepresentaun recwso del 25 o 23 do abel covespandrie ala semana santa paratodos los
ABRIL ] 2 2 1MES 1MES 1MES 1MES z -] 1HES
MAYO 1 Fil a 1MES 1MES 145 1HES Fil n 1MES
JUNID - M M s s S 145 5 3 1NES I:::I:::tmH’.‘ByFAHnuremmma:fccdasl‘.rcme.-;w«axmde
JULID a2 a2 2 1MES 1MES 1MES 1HES 2 _| =z 1HES
AGOSTO | &0 a -] 1MES 1MES MES 1MES 1 1] 1HES
SEPT ] il N 1MES 1MES 1MES 1FES 21 il MES
OCTUBRE | 22 4] a 1MES 1MES 1MES 1HES 1 B TMES | Para HCB y FAM 50 tien unticese de enco dias (Sl comespandienie 3 sombie
n [] L] 1MES 1MES 1MES 1MES -] -] 1MES
Auerwciin e D0y H, hasta of T de downbee de 2024, Confnse de ciento haata o 20 de dombse
Saneicrin en [, EF, Propia e Intessultualy FAMIhast o T3 de dicsembre de 2024 Confase de
wibeiehans of 20 de dionmee
Bapecion HOGAR EMPPESARAL JARDI SOCIAL Y UL TRLE, HOR TROICIONAL 7 AGRLIFADO
DICIE 4] 9 3 OSMES | DSWES | 0SKES | OSHES 9 ] st el 1 do dssmbep do 2004 Confase de catnt hasca el 2] cclo
Puudmhqduﬂhlmmmauhéu:ba’w:mmuwm‘|\.mm
s L sencion 4 T de febress con Inalzacin of 23 de noviembre, fase de cce hasia
diciembre £ de 2024
TOTAL 246 20 20 1.5 MESES10,5 MESES |10, 5105 MESED| 200 20

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakyuier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDQ CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE PATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ ALALEY 1581 DE 2012,







do
COLOMBIA PROCESO FO.PIMI | 25/01/2024 i‘)
(@, @ETSK MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE i Agi BIENESTAR
Version 9 | Pagina 6 de 11 FANILIAR

A continuacion, ia EAS presenta presupuesto para la vigencia 2024

Se acuerda que el inicio de fase preparatoria por 7 dias empezaria el 8 de abril hasta el 14 de abril y se
da inicio con la atencion a usuarios a partir del 15 de abril de 2024. Lo anterior teniendo en cuanta que la
contratacion empez¢ tarde.

Se revisa presupuesto verificando los valores de acuerdo con la canasta de la modalidad familiar 2024.
Presupuesto de abril a septiembre, incluido el alistamiento (0,5%) del contrato por un valor de
$896.764.260 y una inejecucion inicial por valor de $288.090.600

Se anexa el presupuesto de la vigencia en fisico con firma en original de acuerdo con los costos de las
canastas segun la prestacion del servicio.

Se realiza y aprueba el presupuesto en comité para el periodo de abril con una semana de alistamiento
inico del talento humano el dia 1/04/2024, inicio de servicio el 16/04/2024 de modalidad DIMF, se
aprueba racion para preparar por $149.017 con base a la canasta 2024 y a la modalidad y prestacion del
servicio el confrato presenta 15 unidades, Se ejecuta en el periodo el valor de $111.819.507. El
presupuesto para el periodo esta por valor de $162.148.562 (Incluida la fase de alistamiento por valor de
$15.874.219). Se evidencia soportes en formato impresos de servicio en 15 UDS. Presentan certificado
de cumplimiento de pago al sistema de seguridad social expedido por el Representante Legal.

La EAS realiza la presentacion del presupuesto de la siguiente manera:
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Al realizarse la Proyeccidn del presupuesto para los meses de abril a Septiembre incluida [a fase
preparatoria se evidencia que se cuenta con Ahorro de CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTI UN PESOS {$48.293.121).

Por lo anteriormente expuesto se solicita redistribucion de los ahorros en el pago del salario del Talento
Humano y en Gastos operativos (Transporte) Por el costo que genera el trasliado de los paquetes
alimentarios a las UDS:

B o | O MODALIDADES DE m 5
A ATENCION A LA NIT: 200 1431236 . 23
iy o i
=8 PRIMERA INFANCIA ¥ MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 )
“Contrifmyenades con amer & un ftoye mepor”

Villaveencr, 11 abol de 2024

Seficres

MSTITUTO COLOMBIANO DE BIEHESTAR FAMLIAR
Dra. JASMYHN DEL SOCORRO DIAZ TORAR
Supervisora de! Contram

ASUNTO: PROPUESTA DE REDISTRIBUCION ¥ AUSTE PRESUPUESTAL
CONTRATO 20001882024

Caomedidamente nos dingmos 3 ustedes con i fin de presentaries fos arsies pervnentes ded
presupuesto del contrale de sportes 50001282024 vigenciyx 2024, ceishrados entre o1 ICBF v L=
Asotiacion di Hopares Comunaanos ge Bwenestar y Oras Moda¥dades de atencion a e Prmers
infancia y Madres Comunitarias Podfis 3 en ares de opBmizer 1o% recursos ¥ asl poder brindgr unz
mesor atencién a nuestros Nifos y niflas, padres de famika yo acuthentes y demds personas
beneficadas en o proceso, a conbinuacton. 3¢ hace una exphcacion de oz cambios presupueslaies
en i talenty humand Dara sy aprobacion

El valor comespondiente 8 talemo humano $& ajusto. lemendis on ouerda que « personal 5@
contratara desde ef dia 09 de abni de 2024 para la atencin directa de jos 20 cupos.

Se Requiery para la Modaldad DIMF Macarens contratar sl parsonst di fa sagusents maners.

1 Covrtnadora Por PS

2 Puicdloga Por PG

1 Nuiriconista Por PS

2 Auihares de Enfermeria por PS
8 Docente Perfil 2 Por PS5

B Avxiliares pedagdgcas Por PR
4 Ausiliar Adminisrativa por OFE

Al realzarse ke Proyecoon def presupuesto pars Ios meses da Abnl a Septembre ncluds la fase
prepardiona @ ewvidencia que =& cuenta con Ahormo de CUARENTA Y OCHO MEL[ONES
DOSCIENTOS ROVENTA Y TRES MIL. CIENTD VEINTI UN PESOS ($48.253. 121).

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documenlo se considera como COFIA NO CONTROLADA,
1.0S DATOS PROPORGICNADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDD CON LA POLETICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGRF Y A LALEY 1581 DE 2012,
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Por io anteriorments expuesto Se soficita redistribucion de o5 ahorros en e pago del salaro del
Talente Humano y en Gastos operativos (Trasnporte) Por 2l cosio que genera e trastado de WS

paqueies alimentanos a las YDS:

TALENTO HUMANO:

Cabe aclarar que este ajuste se propane ¥a que 13 ¢anasta visne plasmada para 300 cupos y &
contrato cuenta gon 420 cupes, quedanda los salanos de la Siguients Manera:

TALENTO HUMAND SALARID
COORDINADOR/A $ 4999680
DOCENTES PERFIL 2 § 2.520.000
PROFESIONAL DE ATENCION PSICOSOCIAL PERFIL 1 $ 3.527.750
PROFESIONAL NUTRICION PERFIL 1 $ 2.519.800
AUXILIARES ENFERMERIA $ 2.027.002
AUXILIAR PEDAGOGICO $ 2322233
AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 3.096.240

Total distribuxdo en Talenio Humano para ios meses de Abril 3 Septiembre: $38.520.523

GASTOS OPERATIVOS

Se solicita Redistribucidn de fos ahomos ¢ cuanto 3 Gastos Operatives para Transpony por valer

de $0,772.508, discrminados asi:

MESES YLR. TRANSPORTE

ABRIL $1812.838
MAYO $1.612.939
JUNIO $1.612.939
JULIO $1.612.939
AGOSTO $1.612.939
SEPTIEMERE $1.607.903
TOTAL $9.772.5%8

Agradecemos 1a atencion.

Cordiatmente;

Ling 1 ANIER

LINA MARCELA ALVAREZ OCHUA

Representande Legal

AT S AMEYANER | NG PREQ IR IERTAR MENCINKADOR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se cansidera como COFIA NQ CONTROLADA.

LOS DATDS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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Una vez revisada la propuesta se da aprobacidn a la misma.

Revisado y analizado lo anterior el presupuesto se aprueba de acuerdo con la ejecucion y necesidad de
servicio en base a |la canasia de atencidn en casa ejecutando las estrategias implementadas para el
fortalecimiento nutricional y necesidad del servicio, el presupuesto queda aprobado y abierto a todos los
ajustes necesarios de acuerdo con la necesidad y prestacién del servicio.

» Contrapartida:

2. Proposiciones y varios

La EAS refiere que teniendo en cuenta que algunas de la UDS se encuentran muy retiradas del casco
urbano y que las condiciones para llegar hasta esas UDS son muy dificiles en cuanto al transporte, las
vias en malas condiciones y sobre todo cuando liueve, solicita que los encuentros grupales se realicen
una vez al mes como son las UDS de Cafio Indio y la de Lejanias.

Teniendo en cuenta la solicitud de [a EAS en cuanto a la ubicacion de la UDS y ia programacion de los
encuentros y una vez se ienga la focalizacion de los usuarios, presentar un informe de como van a quedar
ubicadas las UDS con el nimero de usuarios y la propuesta de los encuentros grupales de acuerdo a la
ubicacion de las UDS

3. Decisiones:
Fase preparatoria del 8 al 14 de abril 2024
Inicio de atencion con talento humano y usuarios &l dia 15 de abril 2024
Aprobacidn del talento humano.

Entregar Informes técnicos, financiero, compras locales, informe de Bienestarina los 5 primeros dias de
cada mes.

En el informe financiero incluir ef consolidado de las facturas en Pdf
En lo referente a la minuta enviar por correo a la Nutricionista del Centro Zonal para su revision.
La EAS debera tramitar la cuenta maestre para la consignacion de los recursos del ICBF.

4. Anexos. Planilla de asistencia, cd fase preparatoria, radicado de las hojas de vida

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ CON LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATDS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1584 DE 2012






—
COLOMBIA PROCESO FO.P1.MI | 25/01/2024 i‘)
(«. POTENCIA DE L MEJORA E INNOVACION |

VIDA =
FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Versigng | Fagina1tde | BIENESTAR

11 FAMILIAR
Compromisos [ tareas Responsables Fechas
Presentar en Comité Presupuesto Representante legal- EAS | 10/04/2024
Enviar Los documentos de los proveedores | Representanie legal- EAS | 11/04/2024
Presentar propuesta de contrapartida Representante legal- EAS | 29/04/2024
Entregar Fase Preparatoria Representante legal- EAS | 15/04/2024
Entregar formatos de focalizacién Representante legal- EAS | 14/04/2024

Enviar a la Nutricionista del Centro Zonal la
Minuta para que sea aprobada

Representante legal- EAS Abril

Enviar los planes a las profesionales
Nutricionista y Asistencia técnica para su Representante legal- EAS | Abril
aprobacion

Ejecutar el presupuesto acorde a lo ' Permanente y acorde a

aprobado en Comité Representante legal- EAS

| ajustes
Registrar, actualizar y reportar el 100% de 7
los datos con calidad de las UDS, talento
humano vinculado a tas UDS y Representante legal- EAS | Permanente
beneficiarios en el sistema de informacion ‘
Cuéntame.

Hacer induccion al talento humano de
| | acuerdo con las tematicas establecidas en | Representante legal- EAS
el manual operativo.

' Permanente, cuando se
| requiera personal nuevo

Cumplir con la focalizaciéon en la poblacion 3
beneficiaria tanto en esta ccasion, como Representante legal- EAS | Permanente
cuando se presenten rotaciones ‘

4

| | Presentar los informes técnicos y Los 5 primeros dias de cada

; ] me
primeros dias de cada mes. B

\
| | financieros de manera mensual los 5 Representante legal- EAS i

cinco dias de cada mes Representante legal- EAS |

Reportar SIM metas sociales los primeros | Los 5 primeros dias de cada
mes
dRepc'r’(ar mensualmente formato y soportes Representante legal- EAS | Los 5 primergs dias de cada
e compras mensuales | mes
FIRMA ASISTENTES
Nombre ! Cargo / Dependencia Entidad Firma
1
) .. | Fecha Hora Lugar
| Préxima reunién

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de esls documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o
@/ COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras P

- (G VID A DIRECCION REGIONAL META
CENTRO ZONAL VILLAVICENCIO 1 ( META) BIENESTAR
PUBLICA

Al contestar cite este niimero

O A

Radicado No:
202450001000027211

Villavicencio, 2024-04-09

Sefiora

LINA MARCELA ALVAREZ OCHOA

Representante legal

Asogiacién HCB y Otras Modalidades de Atencion a la Primera Infancia y Madres Comunitarias
Porfia 3

NIT 800143122

Villavicencio- Meta

Asunto: SOLICITUD DE APERTURA O CONVERSION A CUENTA DE AHORROS
MAESTRA EN VIRTUD DEL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/
O CONVENIO N° 50001882024

Estimada Sra Lina Marcela

En calidad de supervisor del contrato de aporte me permito solicitar que en el
termino de los siguientes ocho (08) dias habiles allegue la certificacidn
correspondiente a la aperiura o conversion de cuenta bancaria denominada
“cuenta maestra” para el manejo exclusivo de los recursos girados por parte del
ICBF en virtud del contrato y/o convenio N° 50001882024 conforme lo dispone la
Resolucién 1400 de 2020 y Resolucién 8300 de 2021, en desarrollo del articulo
214 de la Ley 1955 de 2019.

Siendo el objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO
TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

www.icbf.gov.co

{CBFColombia g BICEF Colombiz @ Gichicalombaafical
Los datos pr lonzad de rda con |2 politica de trataralento de datos personales ded ICBF y [a Ley es 1581 de 2012,
Centro Zonal Villavicancio 1 Linea gratulta nacional ICBF

Carrera 37 N° 32-41 Barzal - Villavicencio 01 8000 91 BOBO
Teléfono: 6833644
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La certificacion bancaria de la cuenta maestra debera ser remitida al supervisor y
al Grupo Financiero de la Direccién Regional Meta.

Adicional tenga en cuenta que, realizada la apertura de la cuenta maestra, debera
cancelar la (s) cuenta (s) que tenga asociadas al contrato aqui relacionado, de lo
cual debera remitir certificacion bancaria no mayor a un mes, donde conste dicha
cancelacion.

Sin otro particular,

~D
P
JASMYN DEL SOCORRG-DIAZ TOBAR
Supepvisora Contrato No 50001882024

Centro Zonal Villavicencio 1
Regional Meta

www.icbf.gov.co
IGBFCulambis 3 gesrcuona Bieticaermbiaaficial

Los datos praporclanados serdn tratados de acuerds con |a politica de tratamtento de datos personales del ICEF y fa Ley es 1581 de 2012,

Centro Zonal Yillavicencio 1 Linea gratuita nacional ICBF
Carrera 37 N° 32-41 Barzal - Villavicencio 01 8000 91 8080
Teléfono: 6833644



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3
"Contribuyendo con amor a un fituro mejor”
NIT: 800.143.122-6

Qv R A

Villavicencio, abril 10 de 2024

Doctora: M&iﬁﬁm;um
JASMYN DEL SOCORRO DIAZ TOBAR mm ] 2&%‘3{, f;'; e e w353 FONR
Supervisora del Contrato Clasificada  Dastino: CE NIRO ZONAL VILLAVICENCIO || MET4

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar I.C.B.F. S s e Lo
Villavicencio

ASUNTC: PROPUESTA EJECUCION DE CONTRAPARTIDA DEL CONTRATO 50001882024

La ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA 3 presenta el plan
de ejecucion de la confrapartida del 2% por valor de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($23.697.097.00) para dar
cumplimiento a la obligacién contractual del contrato No 50001882024 celebrado con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

PROPUESTA DE REDISTRIBUCION CONTRAPARTIDA CONTRATO 50001882024
CRONUGRAMA 0E EJECUCIUH

' ; [T R — =1
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El primer aporte del 1% de esta contrapartida corresponde a la entrega de una Racién Para Preparar
{RPP) para el fortalecimiento del area nutricional de los usuarios del programa que sera eniregada
en el mes de Agosto de 2024; como lo establece el memorande Rad, 202416000000031703.

Se debe tener en cuenta que el Municipio de la Macarena no cuenta con productores de este tipo de
Frutas por los cual se tendra que realizar compra en otro municipio y acarreara costo en el fransporie
del mismo.

Mz 42 casa 11 etapa 2 la madrid teléfono 3123641307
Correo: asopadresporfiatres@gmail.com



ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA
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“Contribuyendo con amor a un futuro mejor”
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Paquete Alimentaric estaria conformado de la siguiente manera:

PRODUCTO ONIDAD GANTIDAD Vil TOTAL
Frijol Sudespensa 500GR 1 420 $ 7.200 | & 3.024.000
Arroz Llano 500 GR i 420 £ 2700 [ $ 1.134.000
Hasina Malz Superarepa S00GR 1 420 $ 2500 | $ 1.050.000
Naranja-Manzana-Meango i 420 $ 22001 % 924.000
Huevos 10 4200 $ 806 | $ 2.520.000
Empague Rotuls 1 420 $ 4.500| % 1.890.000
Transporie 1 420 $ 11.000 | $ 4.820.000
Bodega Logistica 1 420 $ 6.000 | $ 2.520.000
TOTAL $14.658.000

El otro 1% de la contrapartida sera el aporte de los elementos de dotacién para el fortalecimiento de
los espacios ldicos; este tendra un estudio de las necesidades, caracterizaciéon, grupo de
focalizacion y de acuerdo con el inventario de los elementos que se enfregue a la Asociacion Porfia
3 de cada una de las unidades de servicio de la modalidad DIMF del municipio de La Macarena -
Meta.

Agradezco la atencion. Quedamos atentos.

Ling Maucele, taaet
LINA MARCELA ALVAREZ OCHOA
Representante Legal

Mz 42 casa 11 etapa 2 la madrid teléfono 3123641307
Correc: asopadresporfiatres@gmail.com



