Fusagasiiga, 25 de seliembre de 2024

Dactar

DANIEL ALBERTO PARRADOD

Director

Instituto Deportiva y Recreativo de Fusagasugs - IDERF
Cludad

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA
Cardial Salugn,

Atendiendo su amable invitacion a presentar propuesta para prestar mis sefvicios al 1DERF, con &l
proposito de desarroliar del contralo cuyas caracleristicas descripe 2 continuacion, manifiesto que
acepio dicha mvitacion v que conozeo las condiciones contractuales establecidas en el estudio
previo, para lo cual allego la decumentacian correspondiente a fin ce adelantar el tramite de
correspondients:

OBJETC DEL CONTRATC: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR
DEPORTIVO E INTEGRAL PARA LAS ESCUELAS DEPORTIVAS DEL IDERF EN EL MARCO
DEL CONVENIO CL-0278-2024

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA  MIL, ($6.250.000)
M/CTE. INCLUYE IVA, IMPUESTOS Y DEMAS RETENCIONES DE LEY.

PLAZO DE EJECUCION: DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, LA CUAL SE REALIZARA UNA VEZ CUMPLIDOS LOS
REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO

ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATO PARA CELEBRAR TIENE COMO PROPOSITO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DEFOR INTEGRAL PARA
LAS ESCUELAS DEPORTIVAS DEL IDERF EN EL MARCO DEL CONVENIO CL-0278-2024.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Desarroilar el proceso tecnlco v pedagogicn en & municipio, deporie yio modalidad asgnada
en los niveles de Iniciecién, fundamentacion yio especializacion deporiva, proceso
debidamente ariculade a los Planes Pedagigicos y Mallas Curiculares, previamente
antregados por la Ceordinacion del Deporte Formative.

2. Coordinar previamente con el IDERF el cronegrama para el desarmolio de las actividades y
cleses de |z escusla de formacion deportiva del deporte asignado por el supervisor y
socializarlos a fa comunidad,

3. Adelantar los procesos de convocaloria & inscnpcion a lraves de |os medios Necesanos y

donde se involucren Juntas de Accien Comunal, Instituciores Educallvas, Resguardos

Indigenas, Personas en Situacion de Discapacidad, Peblacion Dwersa y demas

comunidades que se puedan beneficiar sl proceso técnico y pedagdgico. Este proceso

debera estar documentado en el sequn los parametros establecidos por el IDERF

Se eslablece como paramelros de cobertura de acuerdo a las caracteristicas de la disciplina

departiva & cargo, las siguientes.

I

DEPORTE INDICACION | FUNDAMENTACION | ESPECIALIZACION | TOTAL
INDIVIDUALES 10 12 12 B
CONJUNTO 15 20 20 55
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Cada sesién de clase programada al interior de su proceso |Bcnico pedagégico, deberd
saner coma minimo una duracion de 120 minutos (2 horas) distribuida en: fase Inicial, central
y final, Las sesiones de praclica no pueden ser acumulables en el mismo dia (rEximo una
sesion diaria por grupo de formacion),

Desarrollar 12 horas de trabajo con Jos grupos establecidos por cada discipling depdrtiva (2
sesiones de 2 horas con el grupo de iniciacion, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de
fundamentacion y 2 sesiones de 2 horas con &l grupo de especializacion), ademas se deben
desarrollar 4 horas de trabajo con las Instituciones educativas dal sector rural (sstas se
conceran con la coordinacion de depore formativio previa reunidn con la secrefara de
educacion del departamento).Ademas se establece 2 horas para planeacion, analisis de
resultadne de evaluacin, elaboracion de informes, para un total de 20 horas semanales de
trabaja. '

Presentarse minimo 15 minutos antes del inicio de cada clase yio actividad en el lugar
asignado, con la indumeraria & implementos requeridos para el desarrollo de su sesion.

8, Presentar }a planeacion deé las sesiones de clase anies del micio de cada mes, al
respeclivo supanvisor, describlendo los objetivos, aspectos lisicos, tecnicos y evaluativos a
lener ‘en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas segun formato establecido
(seqiin Anexo 1 que s& socializara previa firma del contrato),

Desarroliar &l proceso de seguimiento, control v evaluacion de su plan pedagogico y
lecnicos establecidos para cada nivel de formacion junto con la respectiva malla curncular,
atendiendo las indicaciones del Geslor Provincial y el Coordinader del Deporte Formaivo,
Para pso, debera implementa en el proceso de evaluacion de sus deporistas 2 cargo de
manera penodica y en los tiempos de establezea |a Coordinacion del Departe Formative, los
logros preestablecidos para cada nivel de formacign y entregar par cada une de elios un
reporte acorde con fos lineamientos y parametros establecidos por la coordinacion de
deporte formativo.

Desarrollar y apovar |2 participacion de sus alumnos deportistas en los Festivales del
Deporle Formalivo. atendiendo las indicaciones técnicas y oedagogicas preesiablecidas
para cada uno de ellos y en los cases que sea necesario y segun las indicaciones de |a
Coordinacion del Deporle Formativo ejecularios al interior de su respeclivo grupo
Acompafiar y apoyar con su grupo de alumnos — deportisias el procesn de observacion,
seleccion, deteccion v desarolio de talenlos deportivos v reserva deportiva del
deparfamentn,

Participar ¥ apoyar a su Gestor Provincial en lv que les comesponda en el Plan
Departamental de Capacitacion, orienlado a actualizar & 1odos los formadores del programa
en temas tecnicos, didacticos, pedagtgicos, metodologicos, cientificos y tecnoldgicos a fin
de mejorar su desempeno profesional y laboral, asi como la esistenciz a reunionss
programadas con el gestor provincial que se deben desarrollar minimo una vez al mes.
Estructurar, Enfregar y mantener actualizado |a bass de datos y documentacion requenda
en media fisico de la inscripeién y participacién de los beneficiarios al programa deporte
farmativa,

Parlicipar y apoyar aciivamente en fa convocatonia y organizacion de los encuenims de
actividad flsica, recreacion y deporte que lidere el Institute. Ademas, realizar apoyo tecnice
ylo logistico, en el desarrolla de los juegos Intercolegiados, escolares, comunales, clasica de
ciclisme, carrera aligica, ciclovia y copa ciudad jardin, entre olros.

Mantenar permanente, efectiva y oportuna comunicacion con el supenssor. suendo &l
conducto regular.

Radicar mensualmente el informe de aclividades ante el supervisor del contrato, durante los
primeros dias (10) dias calendanio al vencimiento de cada periodo, de conformidad con la
forma de pago establecida; y realizar las publicaciones de los documentos en el Portal Unico
de Conlratacion (SECOP Il), segun corresponda.

Asistir a |as reuniones y actividades a nivel fécnico, pedagdgico, operativo ylo administrative
convecadas por el IDERF,



18, Consolidar y presentar a través de |a plataforma SECOP |I) informe de ejecucion conlrachual
cOn suUS respectivos soportes v evidencias; de acuerdo con |a forma de pago, lechas,
condiciones leenicas yo producios establecidos,

19, Todas las demés actividades inhesentes & la naturaleza, objelo y/o jecucion del contralo y

Las gue sean (denlificadas como necesidad del servicio por parte del supervisor del programa

Cordialmente,

( 'i A b !f [ H
H- N
LADY EEEP%@QU L& HERNANDEZ

C.C.1,068.763.515 de Fusagasuga
Celular 3146940515
Direcoion; carrera 118 No.20-56 Nuevo Balmaral



S |
7
I&h
e

b | ¥

Sugerencias SECCP

Mensajes '

Dpertunidades de n




S = REPUBLICA DE CDLUMBIA

NUIF 1.069.763.519

Aot

= MﬁLA HERNANDEZ

Nomapr

= LADY ESTEPHANY

S WEG T 42 Enbuilin Enun -
E coL 1.56: || F A |
B Fech 08 sacimenio ns -‘.
& 28 ABR 193& B+

Lugul ge natimmnn

. FUSAGASUGA (CUNDINAMARGA)

Fueh o gt O Expedienr

24 JUN 2016. FUSAGASUGA

. | Fecha e prpirooet §i
ook 22 DIC 2082 “

=1

o

o

=1

o

=

=] . br] g

o=t
Ii ._;
RidelT P AL G

E‘m

ICCOLO11296386215094<<<<<<<<<L
9804289F3212220C0L1069763519<2
AVILA<HERNANDEZ<<LADY<ESTEPHAN



CONTRALORIA

GEMERAL (E LA HEFUBELICR

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuliado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. hoy sabudo 14 de
septiembre de 2024, a las 10:27:33, el namero de identificacion, relacionado o continuacion, NGO SE ENCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL

Fﬁpc Documento Cedula de Ciudadania
No. |dentificacion 10658763519
Caodigo de Verificacion 1069763519240914102733

Esta Certificacion es vilida en todo el Terrtorio Nacional, siempre v cuando el tipo y nimero consignados en el

respecthive documento de identificacion, comncidan con los agui registrados

De conformidad con ¢ Decreto 2130 de 1995 v [a Resolucion 220 del 3 de octubre de 2004, 1 firma mecanicas aqui

plasmada tiene plena validez para todos os efectos legales.

HERMAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Detegada

Cienero: WEDR
— - CoRs
Con ol Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Cerificado, )
') Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 1110717 PBX 3187000 - Bogota D.C Pagna | de |
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA, D.C

')



(o)
\./ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO bt e 01
GENERAL D% LA NCION No. 254383267

Bognta DG, 14 de septiembre dal 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA MACION cerlifica gue una vz consultads &l Sistena de Informacion da Registro de Sanciones € Inhabilidades
(SR, &lila) senorial LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ identificadola) ot Ceduls de cludadania numend 1069763579

WO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacsin de antecadentes contiene las anotaciones de s sanooiues o Inhablidiades que s& encusniren vigentes, Cusndo &e
trate de nombramiento o posesiGn an cargos qué exijan para sU desempena ausencla de anlecadenies, se cerlllicaran lodas [as anclaclones que
figuran an ol registro, Antersor, de scuertds a los incisos Jo_ ¥ 40; del ariculo T38 Ley 1952 de 2018

MOTA: Ei certificads de anecedanties discplinanos es un documento que conbens las anolaciones & mhabilidades genardas por sanoonas panakes
digciplnarias. inhabilidades que se denvan de [as relaciones contrectuales oon & estadn, de ios fallos con responsabiiidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura v do (38 condanas proferidas contra servidores, ex sarnvidores plblicod v particulares que dessmpenen funciones poblicas en
giercicio de la aocitn de repeticion o llemamenta en garanlia Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos gque
establezea la Consfitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes, E| Sistema SIR! repona como antecadenties sataments 1as |
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las aulorndades nacionales colombianas. En casa da nombramieniy o sustripckn de contratos cen of
Estado, e5 responsatiidad de a Entdad, validar 1a informacion de antecedeniss del aspiranie 0 (8 pagina web

Mg dwewen procuradunia gov co/Pagesicedificada-anlecefenias aspy |

CAVARNRETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOY A
Jeta Diyisitn da Belaclonpmiento Con E1 Cludadana

ATENCION :

ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDOD EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
= s

Divizion de Retacionamanio con el Crudadano
Linea gratuita 018000910315, queasElprocuraduria gov oo
Carrera 3 No 15 « BO Prso 1, Phe SBTETS0 axt, 13170, Bogota D C
W procUrRdUTER Qe oo



Consalta &n ine de Antecedentes Penales y Requerimientos Judicides

L3 Policia Nacional de Colombia mforms;
iz sgengi bas 1032 T AN horas dl 14IS 2004, 2 cluganant ezt oo
o2t g2 Cludadnia W 1068763518
Epeliduey Nombres AVILA HERNANDEZ LADY ESTEPRANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de carmomiian con lo-2stablesio & ot ariculo 248 g2 13 Consatucin =oltiea de Calomna

En cumpimientn ag & Seniencia SU=35 dei 21 e aund 0e 2012 pectenna oor Lz Honneadie ot amiuciongl 3

- i

feverdz ‘NO TIERE ASUNTOS ZENDIENTES CON LAS AUTCRIDATES LIICIALES aphea tara tdes auisias
OE1S0NS 2UE i feusian amiecedentes v bl Quienes I aulonda judiil conpetee hva cetrElade aeKincan e

5 (00003 3 18 LrESEILCIy e 4 pena

Eat3 conslita &5 valda siemore v cUsndo & numetn de dentifcacon v nomties coitsstondan w8 shoumetln ¢
idebia0 Iegsliadn v 0 20ice pai ¢l termiond colombisny B acuedn & o establenan en &l argenament:

constivcang!

S 16 AT 003 T & a0 consule s prequntas frepuentes 1 acanuese 2135 nsizscnss (e 2 Poliel
Nacional mas c2rtanas




1410024, 10:34 Consulta RMNKMC

G@ Policla Nacional de Colombia
-y (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2024 11:40:13 a. m. el ciudadano con Cedula de Cludadania N°, 1069763519 .,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se explde el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 101882042 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda || B Imprimir

Policla Macional de Solambia COLOMBIA

VIDA

https fisrvcnpe policia. gov,co/PSCAmm_cnp_consulla aspx 11



El (la) suscrito (o {;y\ggfw Dode Mo nondex identificado con
C.C No: 106436381 Expedida en __ T c0ilG00
autorizo libre, expresa e inequivocamente y exclusivamente para los fines’y en los
términos senalados en la ley 1918 de 2018 reglamentada por el decreto 753 de 2019, al
IDERF con NIT 890680338 — 1, a consultar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que
administra el ministerio de defensa — policia nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacion laboral, contractual o leq v reglamentaria y de llegarse a
formalizar, cada vigencia a contratar,

Asi mismo, declaro que conozco que la recolectiin y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normativa vigente 1 proteccion de datos personales,
en especial la ley 1581 de 2012, el decreto 1074 < 0115 y ia politica de tratamiento de
datos personales manifestando que he sido informain(a) de forma clara y suficiente de

los fines de su tratamiento.

Se suscribe exn la ciudad de _ E;gﬁ@_ﬁ e cldia fﬂ'\‘d('&. ()

de 5?{5"{:@.!1'«\'-.1;: de 2024

Firma

Nombre

g £ ,\not»{ Mo
Cedula ACEAXE3S 19




Tama 10T Conaulta oer Infatiidmdes

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colambla informa:

Gl sepifo s 104303 horas ol 1090024, @l Cilatadano identificaso con ceuula de cudacania N 1065763515,
Apecilices g Momibres AVILA HERMANDEZ LADY ESTEPHANY

N0 REGISTRA INHABILIDAD
Ll RrEsents Consiita o Tandia &N Confeleraonn Eor 0 ennoad o emipres) indeportes, con NIT 90029488441 v il

UON2ECal 85 prrlusmaltenie oanies del procesn de sedectidn al carge ohlis o orofesiol, =n cumplimisnte de ks

18 Bejial | 2¢0F2018E o mddlic gz cual s astahilore of rdsindn qlo I athieedas o o s b sl ¢ ri e s

Feod Rfios SEWcAES Comisliie TS iioEa S0 Ored BITRGSIn ae nihaliiiiiaes v se glictan otrss iifpositionesTy s
WL riEt H!-_-El.-iT'--‘_-'III.I!w To3ded A0S 2012 "nar methio gef cua '-|'.'L-'I:;'.'..'.'Il-_— IFed i L 1M de RS ran observanca e

[as-toyves 1SE1 del T3G04 1712 gl 0622014 v dermas normativigan Fecrara frente al iraramisni nedatas

"-..l\:l

littjas Ahnalillidades polioa 20, L0 ENEH consuln

FIGes Aot alshbacdan. poleih gy co BEBMTEmaut jeRmmainad sV EL s Wpe T AR B8 | IWTSalean WS prdmDuiy LIny s S A Aa TAT T RS04 1200
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REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ identificadola) con Cédula de Ciudadania
No 1068763519 de Fusagasuga, realizé y aprobd el curso de PRIMEROS AUXILIOS con
una intensidad horaria de Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una
equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Fusagasuga. a los dos (2) dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro
{2024)

Firmado Digitalmente por

oA \

MYRIAM ADRIANA PEREZ GARZON
Subdirectora {E) CENTRO AGROECOLOGICO ¥ EMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA,

SENA, Una Organizacion con Conocimiento

Lon autentiedelsd de ente diumenmy paede ser venficads en el repiston elecimmicns gue se encuentta en le e wel I.I||' stertticmlos semi ethicn, baps gl numenn

PEGENAE 54T CCIBEATEIS Y



t; Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ

I':":-'-"" 1RO Y |'I':‘|i-'1. Goehcrso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Convuna duracion cde 20 Horas

[

X f MegsieLe

Aura lsabel Mora

Loarer ot Hart g i YSERATE = Y =B vic | e R



’ 4 . o
e () Funcién Publica

y gentign

Verificado el aplicative del Modelo Integrado de Plansacion y Gestion

Hace constar que:
LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ

Participo y completd con éxito los 8 modulos del curso virtual del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

W

Henry Humberto Villamarin Serrano
Director de Gestion y Desempeno Institucional

=N
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Formulario de! Registro Unico Tributario ‘

i :'.'nr!:rim.l:l 2 Aetuglizacion

4, Mumers de Barmularsg

14805813328
M“:‘.IJ ‘” ““l!ﬂuuzu “‘Hm |1l ;ﬂm

13 Dwrecone seions

7% 3 5 1 ﬂl G [ v Aititan e ot
IDENTIFICACION

5 Muimeny 28 W ficenon Trogimne Nty L1840

140

o i

FATIRE
b Burpn elanuongm
a

S Tipa e comtnbgyaile 28 Tipn on coremenbo BB Mishern de [l in 3T Faiha eeputhean

Parsang natural n sucsdian dinguda 2 | Cedutn g Cladadania 13 1068 THE3I51E ;
Lugar dn cxpedicion 28. Phin 35 Departamenio _]T = et
[sla R EIETEY 1 6 8 |Cundimpmarts £ '3 Fusagasugs 2890
1 Pormts apaifis BT 5a]|.||::'| apefian 3 Fneroomben r‘.; nombes
ANILA iHERN.ﬁ.!\JDEZ LAY ESTEPHANY
35 Ragoe mooal . s
| 30 Nomitre. gamertial e ar ""-_ur =T
LA - Al 7
HBITACILN
a0 Puin 30, EMpartarra A CudadMWancon
COLOMELS 1. 6 B |Cyndinamar= 2 5 |Fusagasugs 290
&1 Deredrzan finniasl S
CR 11 8 20 56 BRR NUEVOBALMORAL pl
A2 Corren sleirro stephany_avilaZagEhalmail com

47, Codigo pontid &4 Tulpdory 7 100613740 ?jlr Telddgro & 3024414737
Ll ASIFICACION
Agtivisud sconomicn Ocupacken
Actividnd principal AcHyiird W ounuaca Hras actividades 53, Nurnaio
AR Cidhun 4T Firui v, activaladd AR Sl 15 Fehdd i arjisesa 50, Codign 1 F 51 Codian ralablpcrieniog
I E
8 552|l2p210301]||ra80j[20210301] | | | I ] | |
Rysponsabilidades, Calidades y Atributos
1T 3 3 4 & K T 4 B A0 W 2 1 MW 45 W A7 W W W ¢|W ;W W W I M
L | | | |
mowola o)l | | | | L 4 top L 0L L]
A4 - M responsabie oe VA
UEl..tﬂu'".;E aduanoros Expornadores
1 T a 4 1] ] T ] ] ']
| | | l | l | | | | 5% Frvimn 5 Tipo [ 1 ] 3
5 Conaije | |'.-' Lo
1 EF 13 14 16 3 1T 1% 1 =
(O O Y I —

IHPQ‘RIMIE Bin perjulcio de las actualzaciones a que haya lugar, 0Onecripoon en el Ragiwirn Unkco Tributane RUT-, fondrs vigenca indelinida § o0 ComBsouenais no e BEIGIFN B4 PAOYAC N

55 Anwai
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AVILS HERMANDEZ LADY ESTEPHANY
COMNTRIBLIYENTE

853, Mambre
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FORMATO UNICO

&5 HOJA DE VIDA
P Persona Natural

{Leyns Y00 de 19095, 455 ¢ 447 dea 1000

ENTIDAD RECERTORA

uleriod y Chrikesf

i DATOS PERSONALES

FRIMER APELLIDO SEGUNDD APELLIDO (O DE CASALDA) HOMBRES
Al Homandoz Lady Esleghany
COCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXQ MACIONALIDAD FAlS
ce @ce O rms O No : FER M ()| %L (R EXTRANERG (1) GOLOMBIA
LIBRE TA MILITAR T
FRIMERS CLASE O SEGLINDA CLASE O NLUMERC oM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTD BIREGCION DE CORRESPONGENCIA
FECHA CARRERA 118 20 56 BARRIO NUEVS BALMORAL
: DA, | 28 I MES | [ I ANO i 1098 |
PAIS COLOMELS PAkS COLOMBIA CEPTD . CLINDINAMARGS
DEPTO CLNDIRAMARC A FALIMNICIPYD FUSAGASUGA
MUNICIPIC FLSAGASLIGA TELEFCOMNG 05137407 ERLAIL wezhany -avia2dg@hotmail com

FORMACION ACADEMICA

EQUCACION BASICA ¥ MEDIA

MASQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO | LOS GRADDS DE 10, A fo. DE BACHILLERATO ECLIVALEN A LOS GRADDS f. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA §

EDLCACION BASICA TITULD QETENIDO ] EDUCAZION MEDIA

PRIMARLA SECUNDARL MEDIA EECHA DE GRADO

1 1 Fa | 3 I & t 8 & l F | B [ L 0 k| MES ] 2 [ AND I 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADD ¥ POSTGRADD)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN EETRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) TL TECNOLOGICA] TE {TECNOLOGICA ESPECIALLIADA UN [UNIVERSITARIA|

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER] DOC (DFOCTORADG O FHID)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESICGNAL (SIESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD Mo SEMESTRES GRADUADG NOMERE DE LTS ESTULNGS 0 TITULG TERMINAGIIN New BE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - CATENIDO g PROEESIONAL
i NO MES ARD
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA
PREGRADO 1 L8 CON ENFASBIS EN EDUCACION 1 200
FISICA RECREACION ¥ DEPORTES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL GUE HAHLA, LEE, ESCRISBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEM (B D MUY BIEN (MB)

LG MAELA LOLEE LO ESCRIBE
IOV CREA

R B ME R g MB (] ] LEIE]




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

Leyes 180 do 1995, 489 v 443 de-1908)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIOMNE SU EXPERIENCIA LABDRAL O DE PRESTACION DE BERV|CIOS EN ESTRICTO DRDEN CRONCLOGICO COMENZANDD POR EL ACTUAL

EMPLEDQ O CONTRATO ANTERIOHR

EMFRESA O ENTIOAD PUBLICA PRIVADA PAIS

SERMICID NACIONAL O APRENDIZAJE X COLOMABIA

CEPFARTAMENTO MUNIGIRIC CORRED ELECTRONICT ENTIDAD

CUMNDINAMARLCA FUSAGASLIGA

TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRG

541500 Dia 1 o | Mes | 02 1 Afia | 2022 Dia l 5l ] s | o | A0 ] 203z
CARGO O CONTRATO ACTLAL ERENL OIRECCIN

ENTRENADCR DEPORTIVD AREA DE ENTRENADORES DIAGONAL 450 18 73 Bamo Palanma

EMPLEQ O CONTRATO ANTE RICH

EMPRESA O ENTIDAD
FRODUCCIONES LIHEBE

FPAIS

PRIVADA

A

PLBLICA

COLOMBLA

DEPARTAMENTD
META

ML
VILLAVICERCIO

CORRED ELECTRONICD ENTIDAD

TELEFONGS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRD

302354054 bis ] it ] han | (%] | A 2031 e [ 11 J e ! 0 | A l 2021
CARGD O CONTRATO ATTUAL DEPENDENCIA BIRECEIGN
REGUIERE CORRECIDN ARE DE DEPORTE CARRERA 22 484 25
EMPLED D CONTRATD ANTERIGR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
EMPRENDER FUTBOL CLUB W COLOMBIA
DEPARTAMENTE MENICIRID ORRED ELECTRONIGTD ENTIDAD
CLUNDINAMARCA FLISAGABLIGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECH#A DE RETIRO
303878121 Din I n | Mas l -}BJ Afii | 2016 Did | 28 | Mes | 12 I Afi [ 200
CARGO O CONTRATO ACTLAL DEPENDENCIA DIRECCION
LICENCIADA EDUCACION FFSICA CIENGIA DEL DEPORTE ¥ EDUCACION BARRIC CONTRADECUN

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA PAIS

INSTITLICION EDUGATIVA X COLOMEIA

DEPARTAMENTO MLUBICIPID CORRED ELECTROMICT

CLUNDINAMARTA FUBAGASUGA

TELEFONOS FEGHA DE INGRESQ FEGHA DE RETIRD

3 EITe8520 i lll‘- }HM I Oz }!u'.”. i.:EIZ'J Oz | 30 J_ Mes I 1 I Aflo l 204
AREA DE CONQCIMIENTO WIVEL EQUCATIVO DIREC CHON

CIENCIAS DE La EDUTALICN PREGRADO CARRERA G - 16 02 BARRIO BALMORAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

[Leyes 180 de 1095, 480 v 443 do 1946)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIGUE EL TIEMPD TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERD DE ANDS Y MESES

TIEMPD OE EXPERIENCIA
CLUPACION

ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICD
EMPLEAD® DEL SEGT 3 @
TRAHAJADOR INDEPEMDIENTE [ 1]
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

B FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAGD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 _ NO ME ENCUEN
ORDE CIONAL © LEGAL, PARA EIEROER CARGOS EMPLEDS PUBLICCS
LA AOMINISTRACIDN PLBLICA

DENTRO DE LAS CaAUS
FARA CELEBRAR C

S DE II -IFE-ILID.-'-.E: E INCOPATIBILIDAD DEL
ONTRATGE OE PRESTACION DE SERVICIIS CON

TODOS LOS
CES (ARTICULC

ERTIFICO QUE LGOS DATOS POR Mi ANOTADGS EN EL PRESENTE FORMATO UNICD DE HOJA DE ViRA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamienta

-~

F:w;:mwﬂ-: 19 @ Segtiombee do 9174

ludyEs &M&

FIRMA DEL SERVIDOR PORLICO O CONTRATIST

T OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/D CONTRATOS

CERTIFICS QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE A LOS DOCLIMENTRS QLE
SLOPORTE

HaM '-il_lj'l FRESENTADDE COMO

vty _ (oo Clado Ol0o,

NHOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE F

LIRESA ORATUITA DE ATERCA N AL CLENTE 5o, 31800001 1770 FAGHA WEE svwa.lurdassuliics gov.on




EXTINAD HECEFTURA
FORMULARIO LINICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS
Tums Fu“' UH ¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
NUEVO PAIS PERSONA NATURAL
A7 DU F (LEY 190 DE 1995)
1/ DECLARACION JURAMERNTAGA
1.1. DE BIENES ¥ RENTAS
YO, LADY ESTERHANY AVILA HERNANDEZ
IDENTIFICADD COM, CG X GCE T N* 1066783518 COMN DOMICILIC PRINCIPAL EN,
Pais COLOMBLA Inenmr.umonm CLUNDINAMARCA |Munr:|n||: FUSAGASUGA
Direcesin CARRERA 1188 2058 Taldlonos 31460940515
¥ TERIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD &
NOMBRES Y APELLIDDS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESGO
LI T ET RN T T T T O R T W7 e S ATEIEY
CIERALARN AN IS AN o LT T

DECQLARD. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO ENEL ARTICULC 122, INCIS0 3", DE LA CONSTITUGON FROLITICA DE COLOMEIA Y EN LDS
ARTICULES 13 ¥ w8 BE LA LEY 100 DE 1995 PARA TOMAR POSESION PRRA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
FARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE OUE LOS UMICOS BIENES ¥ RENTAS QUE FOSED A LATECHA,
EMN FLMA PERSONAL O FOR INTERPUES TA PERSCHGA. SOM LOS QUE RELACIONG & CONTINUATION

#) Los ingresos v ramas que obiluve &n ¢l "ulime" ade gravable fusron

CONCEPTOD VALOR
SALARIDS ¥ DEMAS INGRESDS LABDRALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOES DE REFRESENTACION -
ARRIENDHIS
HONORARIDS
OTROS INGRESCE ¥ RENTAS 2500000
TOTAL 35000400
b} La= cusnias corflentes y di shoio que posen on Colombia v en el extenor son
ENTIDAD FINANCIERA TIPDDE  CLENTA) ’:ﬂmgﬁ sﬁ:fa?;? ﬁ“"ﬁ Ay DE
AR S A AEIRHELI afRULE SRS ] | AL sl "%
) Mis biengs palimanales son ks slguenies
TIPQ DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN WALDH
LTS W LT A T

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
o) Las soresnmas y oldigasones vigentes a la fecha son
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO MALOR

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES ¥ ASOCIACIONES
4} En ta aciualidad participe como miembro o las siguientes junias y consejos directivas
ENTIDAD O INETITUCIDN CALIDAD DE MIEMBRO

o) A e fecha 50y SOCIT 08 igS Sigleanies CoTporatones, Seoadades Yo asiCaCiDnes

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
clEn la actuslidad 3l Ll tengo sociedad conyugal o de hacho vigents, con
NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONYUIGE DOCUMENTD DE IDENTIFICACION | i
ccC CE Tl

f L ACTIVIDAD ECONOMIDA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, sdicipnales & las deciaradas anlenamenie. que he vands desamollands de
farmia acasional o permanents Lon las siguienies
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

' CIUDAD ¥ FECHA <

1% | Jest bS] 24 W‘?ﬂ

DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770



3‘; RUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESD Fecha de publicacion 2024-09-18 22:18

Nombres v apellidos completos

Primer nombre Segunde nombre Primer apellido Segundo apellido

LADY ESTEPHANY AVILA HERMANDEZ

Documento de identificacion

Tipa CERULA DE CIUDADANIA Numero 1069763519

Lugar de nacimiento

Fais COLOMBIA Departamento CLIMNDINAMARCA Municlipie FUSAGASUGA

Lugar de domicilio

Fais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA mMunicipio FUSAGASUGA

Nombre de la entidad/organismefinstitucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
gjecuten bignes o recurses publicos/Notarias/Curadurias/ u
oira donde trabaje

INSTITUTO DEPORTIVO Y RECREATIVO DE FUSAGASUGA -
IDERF-

Lugar de sede
Pais COLOMELA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FUSAGASUGA

Direccitn | ['Cra 3 No, 144 -68 Colisea Coburgo Futsal']

Cargo o funcian gue cumple PROFESIOMAL ESPECIALIZADO

Tipo de sujeto obligado de-acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019 Persona natural y |uridica, publica o privada, gue
presten funclon publica, que presten servicios publicos respecto de la informacian directamente relacionada con la prestacian
del servicio publice

DE dcuerda eon Ic: mnsaqradn en Ia Ley 21}‘13 de 2019, a continuacion prcmedn a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracidn de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes v rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los gue relaciono a continuacién

1.1. BE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afo gravable 2023 fueron;
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CONCEPTO

VALOR

Salanos y demas ngresos |laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacicn

Armendos

Honaranos

Otros ingresos y rentas

§3.500.000,00

TOTAL

§3.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMEIA 524300

Mis bienes patrimeniales son los slgulentes
Tipo de bien Pais Departamento Municiplo Valor

MUEBLE COLOMBIA CUNDINAMARCA FUSAGASUGA $5.400.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos Si Mo | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si Mo | %
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones,
Versian 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5




Nombre corporacion,

sncladad o aseeiacifn Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades economicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, gue he venido desarrollande de
forma ocasional o permanente son |as siguientes:

Cetalle de las actividades Forma participacion

'De acuerdo can Io mnsagradu en |E Ley 20‘13 dE '3'1‘J1§'I ! cﬂnt:nuacmn pl’DEEdU a publmar y I:I|~.ru1|;ar proactwamente E|FE|;|I"‘1FD
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aguella relacionada con los

imereses de mi canyuge o companera{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERD(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o companero(a) permanente: Si No | X
Los intereses pérsonales de mi conyuge o companero o companera permanente son susceptibles de g No
generar una posible situacién de conflicte de interés frente & la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Momero

Descripeion del potencial conflicto de interés con su conyuge o companerala) permanente:

2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacien de conflicto de interés Si Mo | X
frente a la labor o actividad que desempeno:
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& continuacion presento la informacion de los panentes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceplibles de generar conflicte de interés frente a la labor o actividad gue desempeno

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primera civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labar o
actividad gue desempenan

Tipo de
Parentesco Pariente docurmento de Documegm de Descripcion dal potencial conflicto de interes
identidad wentidad

2.3, INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AND ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social U organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede Iinfluir en mis decisienes y scciones en el desempeno de mi
cargo aciual

Si No | ¥

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerénte, directar, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacion con amma o sin animo de lucro
inacional o extranjera), y a continuacion describo codmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual

2.4 OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicamisos en Colombia o en &l exterior 51 Mo | X

Los fideicomisos v encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son

Nombre del ft_delcc:rr]mcu Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterion Sl Ma | X

Las inversiones en bonos, fondes de inversion, fondos de ahommo voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipa de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realice donaclones S Mo | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del altimao ano gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si Mo | X

Los conflictos de interes pueden generarse a partir de, por ejemplo;
> Actividades y negocios que realiza o tiene con soclo o socios de hecho o de derechao,

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades admimistrativas o urisdiccionales:
=Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiadoes de eleccion popular

Los potenciales conflictos personales de interés gue tengo son;
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Tu wonthee de ln Repiablica de Calambia
u por anforizacian del

Ainisterio de TWhncarion Nacional

»
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La Muiversinan de Cundinamarca

Creada mediante Ordenanan Nu. n45/64 - Resolucian No. 19530/902 -SEXN.

?@.‘r conficee o

by stephonny Avila Hermandes

el ¢ No. 1.069.763.514 '_E::yr:hii't:! rn Fusagasugs

Ticeticiado et Educacinn Bdsica con Lufusis
ot dwcacidn Fsica Recreacidu y Deporte
Hur haber aprobade lus exigencins arudéwicas ceglamentarias de la carcera

Tn testimouio de ello se expide el presente
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. = i , - " 07
Ty ln cindud de Fusaguengi, o los 17 dias de Marze de 2021
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WY/ Institucion Tducativa Municipal

2 “CARLOS LOZANO Y LOZANO”

Jornatain Aisiinmi
Transwersal 12 B 56 Rarrin Talmoral avenida Manwel

Telefonos 8674027 Tax S673010 Ceondiggo Iefos no8Gioy

Afumberto Cirdenas Vélez

= {'f'-:ﬁyp TUANT f25200m00p0g Tegnisiroe Tifveraativie 5. L 463
ACTA INDIVIDUAL 1] GRADO
Tn fa cndad de Tusagasugd  of ia o5 e diciembre de 2013 se reunieron, con ef fin de formalizar (a
Graduacion de (os Tducandos e iltimo grusd, fos Suscrilos fector y secretaria en [a Rectoria de la
INSTITUCHIN TTUCATIVA ANENTOTAL “CARLOS FOFANT Y LOZANDT aprobada en el mivel de
Tducacion Media y autorizada por La SECRETANIA 7 COUCACTON TE CUNDINAMARLA, para
atorgar of Titulo da Turchifler en fo Modalidad ACAIXEMT i Jteseflucion ooszn del 28 de octubre de
2002, ¥ Decreta Nimero 158 e fecha 16 de mayo 2o, por medio del cual se formafiza el nombre de [as
Institucionss Tducativas Oficiales del Municipia de Fusagosuj. comprobada [a sit uacidn Legal y Académica
de cada une de (os Tducandos Jernada Maftana, gue curiaron i aprobaren (os estudios correspondientes al
nivel de Tducacion Media Académica procedio a otergar o Tl RACHILLER ACADEMICO af graduando
aryes aprilidas, nombres y mimero de doctimento de identii - velaciona @ confinuacign
-4 -
Lady Estephany Avilo Herndndez
T g8pgzf=; rin
s fiel copia tomada del (ibro de Actas Origt wral de Grado Nimero oo34 Folio
157, de fecha s de diciembre de 2014, consta ; alumnos que comienzan con el
nombre deANDRIS FELIPE ACOSTA LOV cierra con ef nombre de DAHANA
MARCELA ZARABANDA PALOMIND .
_’}‘rmw:fc: por LUTS ANTONIO MOREND P10 N Rector y DISNEYLA MORALZES
S GAMEZ Secretaria.
& . ‘ -
Dada en Fusagasugd, a los cinco (5) dias del m nciembre del ano 2o014.

FYLA MORALES GAME
C.C. 52.356.677 Bogotd D.L.
a4y SFCRFTARIA

Ezscaneado con CamScanner



Certiticacion No.69

@
SERA

N

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ identificada con cedula de ciudadania
Ne.1.069.763.519, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion;

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3375696 del 23 de enero de 2022.

Objeto: Prestar los servicios de comao entrenador deportivo y
recreativo, y acondicionamiento fisico en la Regional
Cundinamarca, en cumplimiento del Plan de
Bienestar para la vigencia 20232,

Plazo de ejecucion: Ocho (08) meses,

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2072,

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de septiembre de 2022

Término de Ejecucion: Ocho (08) meses.

Valor: Once millones novecizmtos guimee mil ciento doce

pesos mfcte ($11.915.112),

Obligaciones especificas:

1. Apoyar el desarrollo de las actividades deportivas previstas en el plan de enestar de
funcionarios v aguellas solicitadas por la coordinacion del Grupo de Talento Humano de la
Regional Cundinamarca del SENA en la vigencia 2022. 2. Promover los estilos de vida saludables a
las funcionarios del Centro de Formacion asignado en |a vigencia 2022, 3. Proponer el desarrollo
de nuevas actividades deportivas, de recreacion y buen aprovechamiento del tiempo libre de
acuerdo con las necesidades del Centro de Formacion Asignado en la vigencia 20224, Organizar
la representacian deportiva del centro de formacidn en los distintos eventos que se realicen a
nivel local y brindar entre brindar entrenamiento técnico en las diferentes disciplinas deportivas
en gue sea determinada su participacian, 5 Apoyar las actividades del programa de salud
ocupacional en la parte preventiva y que requieranpara ello el desarrollo de actividades fisicas.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL CUNDINAMARCA
Diagonal 45 d No. 19-72, Barrio Palermo. - PBX (57 1] 5461500 ext. 17167
www senaedu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270  GTH-F-131 V03 Pag. |

Cerfoals ki
COBELEmIER



Certificacion No.&Y

SEMNS

N

6. Proyectar y adelantar programas de preparacion deportiva en el centro de formacion dirigida a
funcionarios y sus nucleos familiares. 7. Dirigir el entrenamiento fisico de los funcionarios que

hacen uso del gimnasio ubicado en Centro de formacion asignado 8. Las demas que se hagan
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual,

Se expide a solicitud del Interesado, de acuerdo con la informacion registrada en la plataforma
SECOPII, a los tres (03) dias del mes de febrero de 2023.

- Firmada digitalmirnte poe JINKY

M’ GAC'I:":;IP.\:.; h‘:.l‘*.IJr:T"ION-r.-“'.I'I}L'} WLIVA
) Fecha, 20290206 151732 9500

JIMMY GONZALO MALDONADO NOVOA

b=
X A l-|

Aprots: Wilgn Triana Bolahow) Coordinsdar Grupo de Apoyo Administrativo St s {DJ"'I g

Proyecta: Marzela Triang ffContratista Grupo de Apayo Administrativo Mixted]!

4

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -.m. -|
REGIONAL CUNDINAMARCA B SRR
Diagonal 45 d No: 19-72, Barrio Palermao. - PBX (57 1) 5461500 ext, 17167
www sena.edu.co- Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131v03
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Colombia

EMPRENDER FUTBOL CLUB
RESOLUCION 060-2020

Fusagasugd, enero |3 de 2022
CERTIFICACION

JUAN SEBASTIAN CORTES LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania nimero 80250724
de Bogotd Representante Legal y Director Técnico de EMPRENDER FUTBOL CLUB,
CERTIFICA que LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ identificada con cédula de
ciudadania namero 1069763519 de Fusagasuga, cumplio las funciones de asistente de director
técnico y ejecutora de actividades de cardicter psicomotor en la Categoria Infantil, durante el
periodo del 23 de agosto de 2016 al 28 de febrero de 2020.

La sefiorita Avila Heméndez demostrd ser una persona responsable con la ejecucion de sus
funciones.

Cel. 3013876121

Escaneado con CamScanner



CERTIFICACION

LIGIA HERNANDEZ BERMUDEZ, identificada con la cédula de
ciudadania numero 39.616.359 de Fusagasugda y directora del
noticiero Stereonoticias CERTIFICA que la senorita LADY
ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ identiticado con la cedula
de ciudadania nimero 1.069.763.519 de Fusagasuga. laboro para
los empleados del noticiero STEREONOTICIAS. con recreacion v
pausas activas para los empleados de la empresa, cinco (5) horas
semanales, una (1) hora diaria. durante el periodo comprendido del
I de marzo de 2021 al 31 de mayo de 2021,

La senorita LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ
demostro ser una persona responsable con la ejecucion de sus

funciones.

Dada en Villavicencio, el 12 de enero de 2022.

| .

{ar Az
frod e g £

LIGIA HERNANDEZ BERMUDEZ
Directora de Stereonoticias
Cel. 3102354054 - Correo: lithebevillavo@ehotmail.com
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porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1 069.763.519, se
encuentra afiliadoja) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente cerificacion se expide el 14 de Septiembre dal 2024,

Cordiaimente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas e conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y ebteniendo rendimiento.

Srupo

o *s-ﬁmnﬂm-m-v%ﬂ“m B A - NIL D00 1ld. 51,3 l Fillal de AVA L




. Dra.

F Sl Merndndes Calle 7 No. 7-58 Primer Piso,

Fusagosuga

CEATIFICACION MEDICA OCURACIONAL

1370871024 ClUDRAD: FUSAGASLIGA
PATDS DEL TRABAIMDON, CONTRATINTA O ASPIRANTE

Nombre: Lady Estephany Seily Hernanode: Eifnel:. 26 ANDS
idpntificacidn:- LC 1069743519 Génera: |
Cargn: Instructara ATRR | fapartes
NOMRE DE LA EMPRESA,

INGEPORTES CUNDINAMARCA. Mit SODESI5ES- L

T DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL REALIZADD
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narmal. Reflejos (sieotendinoses normales, Cardiovascular narmal, Vislometria competants para &l carnga.

CONCEPTO PARA EXAMENES DE INGRESD O PERIODICOS
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o Lady Estephany Awila Bamandes Identificado con 0 1068763515,
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@doctorajuliahernandez ) @doctorajulichernandez () 315 762 2402
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DEPENDENCIA: Misional

FUNCIONARIO EVALUADOR: GLADYS MARCELA MARTINEZ TORRES
CARGO FUNCIONARIO: profesional especializado

FECHA DE LA EVALUACION: 25 septiembre de 2024

Revisado el estudio previo correspondiente y contando con la debida Disponibilidad Presupuestal se procede
en aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialada en la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 5° de Ia
ley 1150 de 2007, y reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, para efectuar la
evaluacion de la propuesta presentada para lo cual se tendra como factor de seleccion la idoneidad y
Experiencia

En consecuencia, se presentd propuesta del siguiente oferente

LADY ESTEPHANY AVILA HERNANDEZ
Dicha propuesia contempla

Valor §6.250.000
Plazo: Dos {2) meses y quince (15) dias, término contado a partir de la suscripcion del acta de inicio entre el
contratista y el supervisor

Con fundamento en articulo 2.2.1.2.1.4 9 del decreto 1082 de 2015, me permita realizar |a verificacion de los
requisitos exigidos, asi

1. CAPACIDAD: Teniendo en cuenta el objeto y tipo de contrato y revisada la documentacion aportada
se observa que el proponente ostenta capacidad para ejecutar el trato, en razén a que no esta
incurso en causales que le impidan el ejercicio y cumplimiento de las obligaciones y deberes que se
le designen en el contrato

2, IDONEIDAD: El oferente es una persona con titulo Universitario como Licenciado en Educacion
Bésica con Enfasis en Educacion Fisica Recreacion y Deporte al que cumple con las caracteristicas
y necesidades de servicio solicitado de conformidad con la naturaleza del objeto a contratar y demas
decumentos gue allegan con su hoja de vida

3. EXPERIENCIA: De acuerdo a lo establecido en la Resolucion Administrativa No. 084 del 16 de
agosto de 2024 y en virtud a la necesidad a contratar establecida en el estudio previo, el proponente
acredita experiencia profesional de 12 meses relacionada con el objeto a contratar

Por lo anterior el oferente acredita capacidad e idoneidad para la ejecucion del contrato, tal y como consta en
la documentacion aportada para la realizacion del mismo Igualmente, adjunta los documentos legalmente
exigidos para la elaboracion del contrato pretendido, en consecuencia, se recomienda contratar ESTEPHANY
AVILA HERNANDEZ, identificado con cedula de ciudadania No 1.069.763.519 expedida en Fusagasuga.

En los términos estipulados en el estudio previo y la propuesta presentada,
Nota Por declaracion expresa del Contratista todes los documentos academicos y de experiencia laboral se

presumen auténticos y dan fe de lo que en ellos esta consignado, de lo contrario el Contratista y/o quien los
haya vulnerado sera sujeto de aplicacion de lo previsto en el codigo Penal articulo 289 y demas nomnas
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Carrera J No. 14 A- 68 Coliseo Coburgo — Futsal

Lincor Teléfonos: (051) §74 6080
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Fusagasuga, septiembre 25 de 2024

Doctora;

CLAUDIA ROCIO COLLAZOS AGUDELO
Secretaria General

Atn: ADMINISTRADOR DEL SECOP |l
Ciudad

REF: CREACION PROCESO

Respetada Dactor:

Me dirijo a usted de manera respetuosa, con el fin de solicitarle nuevamente la creacion
y estructuracion del proceso contractual para el contrato de suministro cuyo objeto es:
'PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL DEPORTIVO E INTEGRAL PARA LAS ESCUELAS
DEPORTIVAS DEL IDERF EN EL MARCO DEL CONVENIO CL 0278-2024.."En la plataforma secopll.

Igualmente, me permito informarle que la supervisién de mencionado proceso contractual
estara a cargo del area Misional del Instituto Municipal del Deporte, La Recreacién, El
Aprovechamiento del Tiempo Libre, La Educacion Extraescolar y La Educacion Fisica de
Fusagasuga — IDERF, que sera designado por el Director General.

Agradezco de antemano el tramite dado a la presente solicitud.

Proyectd: JAAR - Profesional especializada
Archiva sistematizado

Carrera 3 No. 14 A- 68 Coliseo Coburgo - Futsal
Teléfonos: (091) 874 8080

Celular: 3224154377

NIT: 890680335-1

E-mail: atepcignalcivdadano@iderfgov.co
WEB: www.iderf.gov.co

Chdigo Postal: 252211



Fusagasugé,'ﬁq qu}. de 2024

Sefiores:

INSTITUTO DEPORTIVO Y RECREATIVO DE FUSAGASUGA — IDERF
Secretaria General

Fusagasuga

Yo, LCM'M Fuq_lla}u T l Bmtm]ei identificado con la cedula de ciudadania No.
LLA¥IS 1o expedida en = . . aulorizo al INSTITUTO DEPORTIVO Y
RECREATIVO DE FUEAGASUGA EIDEaF a publicar en la plataforma SECOP || los
documentos suministrados a |la Entidad con el fin de suscribir el contrato de prestacion de
servicios; de igual manera, declaro que los mismos o se encuentran clasificados como

confidenciales, en especial la hoja de vida y la declaracidn de bienes y rentas de la funcion
publica

Firma:

R

gbfhpon el
Nombre: 'cln._lq Fﬁﬂ%mﬂ '&u‘o “IPAH:AT.Li
cc 1 ¥ss1g




