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DEL 1 DE JUNIO AL 30 JUNIO DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VALLEDUPAR - GRUPO TERRITORIAL CESAR LA GUAJIRA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacion, seguimiento y dinamizacion de la oferta social en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacién objeto de atencion de la ARN y sus familias.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar acciones de articulacién interinstitucional para la
promocién de acceso y permanencia de la poblaciéon objeto de la ARN
y sus familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad,
otras entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en cumplimiento de los procesos y programas implementados
por la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Del 1 al 30 de junio de 2024, entre las acciones que se realizaron son las siguientes:

1. interlocucion via telefénica 'y virtual con la lider Zonal Caribe de la estrategia de Maestro Itinerante, realizando
seguimiento a través de reunié virtual con los Facilitadores, Reintegradores y las docentes que desarrollan Ia|
estrategia de Maestro Itinerante, permitiendo conocer los avances y dificultades, para este periodo la reunién de|
seguimiento se realizé el dia 27 de junio.

2. Avances: se realizé entregas 24 planillas da asistencias de formacién académica correspondientes al mes de|
mayo que fueron digitadas por la profesional de digitacion del GT cesar La Guajira. Quedaron pendiente 2
registros de asistencias pendiente para subsanar en el mes de julio de 2024. 1 novedad se causé por digitacion
errada en el ciclo el cual fue reportado a soporte. 2 novedad por espera de resultado de prueba de|
reconocimiento de saberes.

3. Se lider6 reunién virtual con profesional de nivel central que lidera los procesos y convenio de ICETEX-ARN,
facilitadora y firmantes para legalizar matricula del periodo 01 de 2024, el cual se logré y queda de parte de la
profesional de nivel central legalizar matricula.

4. Se envi6 base con fecha para el diligenciamiento de las renovaciones de ICETEX para el Segundo semestre
de los estudiantes vinculados del GT.

2. Apoyar en la definicion de la estrategia operativa de
acompafiamiento a la poblacién en proceso de reincorporacién, en lo
relatvo a los planes individuales vy territoriales derivados del
componente social del Programa de Reincorporacion Integral.

A La fecha nos encontramos en la fase transitoria de socializacién del Programa de Reincorporacién Integral
gue va hasta el 31 de julio segln la resolucién 0660 de 2024.

Como profesional Social he apoyado a los facilitadores, brindale las orientaciones pertinentes relacionado con
las directrices que nos comparte la direccion programatica y la UTR, el cual se centr6 en la continuidad de Ia|
socializacién de la fase transitoria, para el mes de junio el guion se centraba en las 211 acciones que contempla|
el PRI, acciones que serdn insumo para la construccién de horizontes, los indicadores de avances y las variables|
que se materializaran en la formulacién de los Planes de Reincorporacién Integral, individual, colectivo Y|
territorial. Se les reforzé a los facilitadores que no se estan formulando aun PRIy ese mensaje se lo trasmitieron
a la poblacién atendida durante este periodo de junio de 2024.

Se realizaron 3 corte de seguimiento relacionado a las atenciones correspondiente al mes de junio de 2024 de Ia|
poblacién en proceso de Reincorporacion, logrando identificar que todas las atenciones estuvieran codificadas
con el cédigo PED_PRI y evitar gestién interna y servicio no conforme.

Participé y lideré la linea estratégica de Reincorporacién social en los espacios de socializacién del PRI En
Valledupar, Riohacha, Maicao, el cual permiti6 reforzar el trabajo de los facilitadores en temas de salud,
educacion y demas ejes tematicos.

3. Generar e implementar herramientas de seguimiento, gestién y
articulacion para el cumplimiento de las acciones que se desarrollan
respecto al acompafiamiento, atencién y acceso a beneficios
socioecondmicos para las personas en proceso de reincorporacion y
sus familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Del 1 al 30 de junio de 2024, se realizaron los seguimientos periédicos por corte de atencion a la poblacién
objeto del GT, el cual permitié identificar lo siguiente:
Boblacién objeto del GT: 667.

*Reincorporacion: 557.

*Activo 536

*Ausente 21

AUTO SAR Al 067 de 2021: 3 Beneficiarias.
Reintegracion: 107

BAD Decreto 965 de 2020: 16 activos

«2linactivo.

[Justicia y Paz Resolucién 1724 de 2014: 33

<31 activos

*2linactivos

*Reintegracion Regular: 58

51 activos.

«5linactivos.

Total, de poblacién atendida 536 Esto lo ingreso el dia 30 que hago el dltimo corte de seguimiento.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

%

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CELINA DEL CARMEN ZAMBRANO |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

49.771.

145

CONTRATO No. 97-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 DE JUNIO AL 30 JUNIO DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VALLEDUPAR - GRUPO TERRITORIAL CESAR LA GUAJIRA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacién, seguimiento y dinamizacion de la oferta social en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacién objeto de atencién de la ARN y sus familias.

4. Desarrollar acciones pedagégicas que permitan a los colaboradores
de la ARN conocer y apropiar lineamientos, metodologias, métodos de
operacién y acciones para la planeacion, formulacién, seguimiento y
evaluacién del proceso de reincorporacién, de acuerdo con el enfoque
diferencial, étnico y de género, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral

Del 1 de junio se brindaron las orientaciones y metodologias recibida por nivel central a todos los facilitadores
para continuar con la fase socializacién de la pedagogia del PRI que se proyecta hasta el 31 de julio de 2024 el
cual lo expresa la resolucién 0660 de 2024.

En la socializacién de la pedagogia del PRI los facilitadores contintian socializando la Resolucién 0660 de 2024,
como marco normativo que permitird la implementacién del PRI, su formulacién, seguimiento, avances Y|
evaluacion una vez salga el decreto, el cual permitira el despliegue para la firma del acta de compromiso e inicio|
de las formulaciones de los planes de reincorporacién individual PRI.

Se les envi6 y socializé el guion correspondiente al mes de junio de 2024, el cual brinda las orientaciones
pertinentes de la socializaciéon del PRI, la sesion 148 del CNR y las 211 acciones para que trasmitieran los|
avances del programa como los acuerdos establecidos tanto por el CNR y ARN.

Se reforzé a los facilitadores registrar las atenciones de la socializacién del Programa de Reincorporacion con el
codigo PED_PRI; teniendo en cuenta que al no registrar este cédigo los firmantes son seran objeto de beneficio|
econémico.

En cuanto a la ruta de Reintegracion se realizé el seguimiento a los planes de trabajos, verificacion el SIRR,
revisién de 14 informes de avances de la ruta de Justicia y Paz, seguimiento a Formaciéon académica en las
entregas de las planillas de asistencias correspondiente al mes de mayo de 2024 de los participantes vinculados
a la estrategia de Maestro Itinerante.

5. Registrar la informacién referente a la poblacién objeto de atencién

en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacion
—-SIRR, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad.

Del 1 al 30 de junio de 2024, se realizaron los seguimientos periédicos por corte de atencién a la poblacién
objeto del GT, el cual permitié identificar lo siguiente:

Boblacién objeto del GT: 667.

*Reincorporacién: 557.

*Activo 536

*Ausente 21

AUTO SAR Al 067 de 2021: 3 Beneficiarias.

Reintegracion: 107

PAD Decreto 965 de 2020: 16 activos

*2linactivo.

[Qusticia y Paz Resolucién 1724 de 2014: 33

31 activos

*2linactivos

*Reintegracion Regular: 58

51 activos.

5linactivos.

Total, de poblacién atendida 536  Esto lo ingreso el dia 30 que hago el Gltimo corte de seguimiento.
Revisién, aprobacion y entrega de 14 informes de avances de la ruta de Justicia y Paz.

Revision de 4 culminaciones de la ruta de Reintegracion.

Seguimiento a Formacién Académica.

6. Desarrollar acciones de verificacion y generacion de alertas de
manera mensual sobre la trazabilidad de la informacion registrada en el
Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacién- SIRR
en relaciéon con los avances en el acompafiamiento a la poblacion
objeto de atencion, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad.

Se realizaron los seguimientos de atenciéon a todas las rutas que atiende la entidad por medio de los|
Reintegradores y Facilitadores del GT; el cual permite garantizar las atenciones y demas servicios, como son:

1 Planes de trabajos y de Accion, en ejecucién y en elaboracion, el cual responde a la ruta de Reintegracién, y
esta de acorde a los planes que estan ejecucion y proyectado como indicador del GT. El cruce se realiz6 por|
medio de base Excel y descargue del aplicativo SIRR de los médulos Asistencias y Planes de trabajo solicitado
al profesional de OTI del GT.

I'1 Se realiz6 la revisién y aprobacion de 14 Informes de Justicia y Paz.

Se revisd, aprob6 4 culminaciones de la ruta de Reintegracion, revisada por el profesional Juridico y la|
Coordinadora del GT, fueron cargada en el médulo de culminacion, una vez cumplieron los dias de la notificacion
Ejecutoria se procedi6 a fidelizar en documentos adjunto y en el médulo de culminaciones, esto permite cumplir|
con el indicador del Il Trimestre.

Il Se realizaron 3 corte de seguimiento a las atenciones del GT, garantizando en la ruta de Reincorporacion el
registro del cédigo PED_PRI, a toda la poblacién que fue objeto de atencién durante el mes de junio de 2024.

['1 Verificacion en la ruta de reintegracion con los registros de asistencias.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacién, seguimiento y dinamizacion de la oferta social en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacién objeto de atencién de la ARN y sus familias.

7. Desarrollar acciones de acompafiamiento y participacion en los
diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que la supervision
del contrato determine, atendiendo los lineamientos de la entidad

Durante este periodo se convoc6 a todos los Facilitadores y Reintegradores a reunion virtual con la lider zonal de
la estrategia de Maestro Itinerante, permitiendo identificar los avances entre ellos, 136 matricula se realizaron en
el SIRR.

De igual manera también se participé activamente y lider6 la linea estrategia Reincorporacién Social en la|
segunda jornada de socializacion del PRI que se realiz6 el dia 12 de junio de 2024 en el AETCR San José de|
Oriente Tierra Grata; actividad liderada por la Coordinadora del GT y equipo PRI.

Junto al equipo PRIy la profesional de Enfoque étnico se acompafié al facilitador de Riohacha y Maicao en la
primera jornada de socializacion, el cual permitié conocer de cerca las necesidades, inquietudes de la poblacion
que se encuentra en zona fronteriza con Venezuela, el cual se entrega informe a la coordinadora.

Se participo en los comités generales del GT, en la segunda jornada de apropiacion del PRI, el cual apoyé en la|
convocatoria y a las encargadas de dirigir el ejercicio durante los dias 17 y 18 de junio, espacio que permitio,
conocer un poco mas a profundizar como se construira las formulaciones de los Planes de Reincorporacion, se|
contextualizé como se proyectan los planes colectivos y territoriales.

8. Verificar de manera mensual la recepciébn de desembolsos
econémicos a los participantes asignados de acuerdo con el
cronograma de la entidad, asi como los tramites requeridos en caso de
identificar alguna afectacién a los mismos.

Una vez recibido los archivos de consultas de desembolsos de Asignacion Mensual y Renta Bésica, se le
compartié a los facilitadores para que verificaran el estado de sus asignados.

Se les envié a todos los facilitadores la base del suministro de alimento, para este mes una facilitadora | reporta a|
una firmante que no recibié este beneficio por superar los 3 salarios minimos establecidos en la resolucién; a|
continuacién de reporta el nimero de beneficiarios en la ruta de Reincorporacion:

481 asignacion mensual = 562.770.000

416 suministro de alimento= 160.930.016

302 bono de menores de 12 afios= 23.761.964

74 bono de adulto mayor= 5.822.468

3 gestantes = 236.046. UNA VEZ REVISADO TODOS LOS INFORMES ACTUALIZO INFORMACION

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision del contrato respecto al
componente Social.

Se aporta informacién a la coordinadora relacionada con el nimero de poblacién que atiende el GT Cesar La
Guajira, censo poblacional que se encuentran dentro de los 2 AETCR Pondores, San José de Oriente.
Poblacién externa, esto datos se obtienen de la informacién que suministran los facilitadores a través de una
matriz que se envia todos los meses.

Base actualizada por semana.

Poblacién vinculada a formaciéon Académica.

Poblacién afiliada al sistema de salud y sus novedades.

10. Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en
el contrato.

Informo el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales explicita en este contrato, el cual pueden
verificar y retroalimentar.

Entrega de soporte de pago de seguridad social correspondiente al mes de junio de 2024 a la profesional
administrativa y contratista, legalizaciones de los desplazamientos realizados.
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