Chima, 2 { SEP 2024

Docler
EDWIN ANTONIC PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

E.

5. D

REFERENCIA: Invitacion a presenlar propuesta en proceso de Conlratacian Diracta —
Conirato Interadminisfrativo

Respetado Doctlor Edwin:

Por medio de lo presenie me pemmito poner g su consideracion lo propuesta sobre el
objefo de la invitacidn de Ia raferencia;

“REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE
SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO

EDUCAYIVO, AMBIFO RURAL PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS i

VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZAROS DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECYDO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA A GESIION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBIES Y CONTROL DE [AS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER"

1. ALCANCE DEL OBJETO.

1.

Preseniar y concertar un Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades
Praductes: a} Plan de Trabolo General. b] Cronograma mensual de aclividades
general de actividades con el visto bueno del referente del programa.

Redlizar la veriflcacion del esquema de vacunacién de todos los nifios, nifigs,
adolescentes matriculadoes en ios grados fransicidn, primero, segundo, fercero
cuarto y quinto de ios Instituciones educativas donde se reclzardn las sesiones
educalivas, identificar susceplibles de vocunacion, desarollar estraiegias y
tacticas para su pussia al dia en el esquemna de vacunacion de acuerdo al
momento del curse de vida de prmera infancia en e morco de la
implementacion de lo uka integral de atencion de promocién y manienimiento
de la salud. Productos: a). Plontila de verificacién de esquema de vacunacion
de todos los nifios, nifas. adolescentes maliculados en los grados fransicion,
primero, segundo, tercaro cuarfo y quinto de las Insfifuciones educativas donde
se realizardn los sesiones educalivas. b). informe de identificacion de
susceptibles. ¢). nofificacién de los susceptibles a las EAPB y las [ED {oficio y/o
coneo elecirénico. d). acta de reunidn para concertar y adicular las esirategicas
y técticos para la puesta al dia de los esquemas de vacunacion de los
susceplibles ideniificados. e). plonfila de seguimientc a vacunacién de
susceplibles, informe final de ideniificacion, canalizacion v puesta df dia de
suscaplibles identificados,

La poblacidn infervenida deberd ser canalizada o los servicios de salud parc
atencion. Para elio se debe medir el nimero de personas que se idenlifiquen y
de ellos cuantas fueron conalizadcs y atendidas en los servicios de salud en las
wias de alencién de salud integral en los cursos de vida que les comesponda. La
medicion de la aciividad se realizarG por indicader Producto: ] Registro de
asistencia en fisico y digital por curso de vida con enfoque de género,
diferencial, de contexto, culiural y ofro este serd entregado por el supervisor b).
seguimiento de canalizacion y atencion en plantila de indicadorss eniregada
por el supervisor,




4. Disefio de un ciclo de Educacién para la Sdlud: presentar la Meiodologia-

7.

8.
2

descripcion clel proceso a implementar de educacion y comunicacion para la
sojud en el dmbito urbano. Revisar el anexo técnico de orientaciones para el
desarrollo para la Educacion y Comunicacidn en el marco del PiC con enfoque
intercultural y étnico; en coherencia con las directrices descriias en el
documentio del marco concepludl vy melodologico pora al desarrolic de lg
educacidn para ki salud de las RIAS- Plan de salud publica de intervenciones
colectivas. Productos: Insirumentos del proceso de educacion pora lo salud en
el marco del plan decenal de salud piblica de intervencicnes colectivas
Readlizar Des [2) reuniones de conceracion y ariculacion {pora la puesta en
marcha del proceso de educacion y comunicacion para ia Desarrollar minime 1
ciclo, compuesto da ? sesiones con el mismo saldn de clases para ef legro de un
resultado concreto ~ acorde con &l PTS-, previomenie definido v acordado con
los participanies, Estas actividades deberén esfor crficuladas con los squipos
basicos de salud y red prestadora Preducio: a, Acta de Reunion con la
Pariclpacion de la auloridad local/l municipal en salud, autoridad focal en
Educacion, rector y/o jefe de nicleo de la IED, lideres de lo asociacién de
padres de fomilia de lo ED a interveni, maoieriales a usar en las sesiones, y
concertacion de cronogramas, listado de asistencia, regisiro fotografice. b)
Soporte de convocatoria a reuniones de concertacién y arliculacion [oficio-
comeo elecirdnico de nolificacion) .c) acta de reunidn avances de la aclividad
de capacitacion.

Realizar ¢ sesiones educafivas presencioles a los padres, madres de familias y
docentes de 2 Inslituciones Educativas Publicas de bdsica primaria del
municipio, se realizard solo una sesibn educaliva presencial a la semana de
minimo des horas. {minimo de 60 % de los padres, madres y docentes del total
de los nifios malriculados), desarrofiadas con la metodologia de taller con
conienido diddciico que se arficula en objetos de aprendizgje digilales: archivos
de fexto, animaciones, videos, archivos en formatos pdf, los conienidos deberan
ser aprobados por el referenie del pregrama PA! del deparlarmento. Productos:
a) cronograma de sestones b) listados de oslstencia ¢} regisiros fotograficos si se
liene autorizacion d). preseniaciones ulifizados, 8). Documento con el plan y
conignido fedrico de los sesiones revisado y aprobado por el referente
depariomental del programa PALL ). informe ejeculivo g.}. grabacion de minimo
fres sesiones gjecuicdos no mayores a 2 minutes.

Temas a desarrallar en las sesiones educativa;

Generdlidodes del Programa Ampliado de iInmunizaciones - Vacunaclon
Enfermedades Inmunoprevenbies

10. Esquerna de vacunacion

11. Uso apropiado del camé de vacunocion.

12. Beneficios de la vacunacion.

13. Mitos, falsas creencias frante o la vacunacion

14. Conocimienfe de cuidados adecuados pos-vacunacion.

15. Vacunacion del vigjero.

14, Vacunacitn no PAI

17. Orgonizar la ruta de atencién para vacunacion en el municipio v redlice

acciones de divulgacion de la misma en los medios de comunicacion locales e
insfifucionales. Producio: a). Infografic de la ruta para medios digitates e
impresas b). pantallozos y enlaces institucionales con nformacidn de la wia e
informacion de vacunacion.

18. B profesional de enfermeria que ejecufara los actividades deberd acudic al

cenfro de acopic PAl del departamento para recibir induccidn, reinduccion.
conceriacion y presentacidon de avonces e informe de ejecucién de las
aclividades. Producto: a). acta de induccién, reinduccidn, conceriacion vy
presenfacion de avances en sjecucion de las aclividades. b). informe sjeculivo
final de la ejecucién de las aciividades.

\,\O




19. Disponer de malerial diddctico para el desarrollo de las aclividades con cada
una de las famiias por ejemplo popeleria, folielos, video Bean, plegables,
Juegos, pendones, marcodores y demds maieriales/elementos necesarios, el
cual debe ser concertado, revisado y aprobado por el supervisor, Producio: q)
Acta de conceriacién, revisién y aprebacion de material diddciico ulilizado
con el supervisor, que incluya la relacion y fotogrofias.

20. Se debe redaiizar en fodas las reuniones v sesiones regisiros fotogrdficos, coda vez

que se va a torar una foto se debe Informar a ias personas que esas accliones
de regisiro se van aredlizar en pro de la difusién posierior de los procesos

21. Las aclividades se realizaran teniendo en cuenta la normalividad establecida

por el Ministerio de saluc! y de la Proteccién Social, se utilizard Unlcaments sl
logo de la Gobemacion de Santander, Todos los documentos deben ser en
fisico, digital y editables, Listados de reuniones o asislencia que se generan en
fisico, deben sistematizarse en Excel,

22. Bl equipo técnico estard conformado por profesionales con capacidad pora el

desarrollo de ios temas priorizados, dada su experigncia y conocimientos, con los
siguientes perfiles: una (1) enfermera profesioncl, con experiencia profesional en
el programa ampliado de inmunizaciones. cerlificada en la norma de
competencia de PAI, cerfliicada en AIEPI. Producto: Hojas de vida de los peifiles
solicitados.

Redllzar un clclo de educacién, comunicacian para ia salud, Infercomble de soberes y generaclon
derespuestas o madres, padres v dozenles en ¢l enlomo educalivo, dmblio rural para sensibiiizar
sobre fa impoertoncla de las vacunas, en los municiplos priorizados de santander,

VALOR
No DESCRIPCION DELA ACTIVIDAD UMIDAE TOTAL CANTIDAD | VALOR TOTAL
UNITARIO
Disefio de un ciclo de Educacién para la
Scluck presentor la Meladologia, disponer
de material diddclico pora el desarrollo de
las aclividodes con coda uno de las 3
1 | fomiics por elemplo popslera, follatos. | Informe 2.000.000 t $ 2.000.000

video Beon, plegakies, Juegos, pendones,
marcadores y demds moleroles/alementas
necesarios, e cual debe ser conceriado,
revisado y uprobadoe por el superylsor

Raclizar 9 sesiones educclivas presencioles
a los padres, madres de famillas y docentes
de 2 Inglitucionss Educalivos Publicas de
bdsica pimaria de los grodes franslcidn,
primera y cuaido grado de! municipic, se
reglizar:  solo uno  sesidn  educaliva
presencial o la semano de minimo dos
horas. (minlmo de 40 % de los podras, 3
2 | madres y docentes del fofal de o5 nifos | sesiones 1.090.000 i3 $ 18.000.000

malficulados), desarolladas con o !
melodologia de faller con conlenido
didaclico que se aricula en objelos ds
oprendrzdie digifcles: archivos de texlo,
enimociones, videos, archivos en formalas
pdf. los contenidos delyeran ser aprobados
por & referente del programa PAL dal

VALOR TOTAL CON IVA 20.000.000

PLAZO DE EJECUCION DEl CONTRATO

depariamanto /

El plozo para la ejecucion del objefo del conir

centades a partir de la suscripcion del acta de Inicio.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

ato es hasta el 31 de cidiembre del 2024,

-



El valor estimado para el confrato interadminisirativo es e suma VEINTE MILLONES DE
PESOS COP ($20.000.000,00) /

FORMA DE PAGO /

EL DEPARTAMENTO pagard al CONTRATISTA UN ONICO PAGO al finalizar ¥y una vez
presentados Informes por los servicios prestados o satisfoccion con la ejecucién del
100% del valor del confraio, con el recibo a sotisfaccion por parie del supervisor dei
contralo designado para ial efecto. y una vez legalizada ia obligacién coniraida, con
el cumplimiento de los requisitos Jegales y adminisirativos necesarios para e
diigenciamiento de la respectiva obligacién contralida, cnexando el confratista el
informe de cumplimienio a satisfacclén del objeto confractual dade por el supervisor
designadoe por el Depariarnento, al iguadl que el pago del Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 pardgraic 1 de la Ley 1150 de
2007.

El pago serd previa firma de la liquidacién det contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del conirafo designado para fal efecio.

LUGAR DE EJECUCION: :
El cbjeto del contrato a celebrar se desarrcliard en los Municipios de Chimt{

VIGENCIA DE LA PROPUESTA;
Esia propuesta fendrd vigencia Tres (3) meses.

Para la realizacion de las actividades anteriormente mencionadas, maniiiesto bajo la
gravedad de juramento, que no me encueniro en inhabilidad o incompatibilidod
alguna previsia en la Constitucion Politica o la Ley, que me impida confratar con &l
Estado. Que no tengo conflicto de inferés legal o contraciuct para la ejecucion det
confrato y que me encueniro en situacion de cumplimientio en relacién con el pago de
los giros y apories al Sistema de Proteccidn Social.

Alentamenie

4$3.539.206 de Bucaramanga, Santander !

Gerente i
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER
Nit. No. 890.204.581-3
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MUNICIPIO DE CHIMA
Nit. 890.206,200-4

Cadigo: Vers|on: Pagina ide 2

ACTAS DE POSESION

ACTA DE POSESION No. 007-2024
(ABRIL 01 DE 2024)

En Chima, Santander al primer {01) dla del mes de abrif de dos mil veinticuatro {2024), se
presenté al Despacho del Sefior Alcalde Municipal de Chima, Sanlander; la Odontéloga
Especialisia en Gerencia de la Calidad y Auditoria en Servicios de Salud AURA
MERCEDES ALMEYDA ZANGURNA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. £3.539.206 expedida en Bucaramanga, Santander; con el fin de tomar posesion en el
cargo de la GERENTE cédigo: 085 Grade 01, con una asignacion basica mensual de
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y UN
PESQS ($5.430.941) M/CTE, de la Empresa Social Del Estado E.S.E HOSPITAL SAN
ROQUE det Municipio de Chima, Santander, nombrada mediante Resolucién No. 054-.2024
adiada al veintiuno (21) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

En tal virtud el suscrito Alcalde, le toma el juramento de rigor de acuerdo a lo establecido
en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 en desarrallo con el articulo 15 de! Decreto 1569 de
1988, por cuya gravedad de juramento prometié cumplic con los deberes del cargo, segun
su leal saber y entender. La posesionada presenté su hoja de vida, con sus respectivos
soportes establecidos en la lista de chequeo eslablecida por la Administracion Municipal de
Chima para tal fin, asi como lo indicado en ef Acuardo de Junta Directiva 008-2018 MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS Y DE COMPETENCIAS LABCRALES
PARA LOS EMPLEQCS DE LA PLANTA DE PERSONAL EN LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER.

No siento otro el objete de la presente diligencia se da por terminada y para constancia de
lo anterior se firma por las partes que intervinieron, una vez lelda y aprobada en tadas sus
paries, surte efectos fiscales a partir del dia primero (01) de abril de dos mil veinticuatro
(2024).

ERCEDES ALMEYDA ZANGUNA
Algalde Municipal de Chima C.C. N° 63.539.206 expedida en Bucaramanga
Funcionaria Posesionada

R PR AT A . - Tk e w e
Dfmcclﬁn. Carrera 5 # 5-08 Tuléfcno 3138630128
www.chima-sanlandoergov.oo « plensimgleimng wanlandos gy oo




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MUNICIPIO DE CHIMA
Nit. 860.206.290-4

Codigo: 100.03.04-054 | Version: Pagina 1de 5

RESOLUCION

RESOLUCION No. 054-2024
(MARZO 21 DE 2024)

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD PARA
UN CARGO DE PERIODQ INSTITUCIONAL"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIMA, SANTANDER
En ejercicio de sus atribuciones Constilucionales y legales, en especial las conferidas por
los artlculos 209 y 315 de la Caria Polltica, la Ley 134 de 1984, Ley 189 de 1998, Ley 908
de 2004, el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1757 de 2016 y Decreto Municipat No. 048-2019
y demas normas concordantes, y.

CONSIDERANDO:

Que es funcién de los Alcaldes nombrar, remover y/o ratificar los funcicnarios bajo su
dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos ptiblicos en las empresas
industriales y comerciales de caricter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes,
as| coma expedir los actos administrativos en relacién con la administracion local.

De conformidad con el articulo 194 de la Ley 100 de 1983, ias Empresas Sociales del
Estado se constituyen en una categoria especial de entidad publica descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera,

Que segtin el articulo 20 de fa Ley 1797 de 2016 "Los Gerentes o Directores de las Empresas
Soclales dei Estado del nivel territorial serdn nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad
Tarritarial. En &l nivel nacional los Gerenles o Dirgctores de las Empresas Socisles del Eslado serén
nombrados por el Presidente de la Republica. Correspondera al Presidents de la Republica, a los
Gobemadores y los Aleaides, daniro ds los tres (3) meses siguientes a su posesion, adefanlar los
nombramientos regulados en el prasente arllculo, previa veificacidn del cumpirmienio de fos
requisitos del cargo establecidos en las normas correspondisnles y evaluacion de las competencias
que seftale al Dapartamentoc Administralivo de Ia Funcién Publica. Las Gerentes o Direclores de

las Emprasas Soclales del Estado serdn nombrados para p_eriudos instituclonalas de cuatro
{4) anos, el cual empezard con la posesitn y culminaré tres (3} meses después del iniclo del

perlodo Instituclonal del Prasidante de la Republica, del Gobernador o del Alcaide. Deniro de

dicho periodo, s6ip podrén ser relirados del cargo con fundamento sn una evaluacion insalisfactoria
del plan de gestién, evaluacion que se realizard enios términos establecidos enla Ley 1438 de 2011
y las normas reglamentarias, por destitucién o por orden judicial

O

Ce esta farma, la Ley 1797 de 2016 cambld el procedimienta previsto en las Leyes 1122 de
2007 y 1438 de 2011 para el nombramienie del gerente o director de las Empresas Sociales
del Estado del orden nacional, departamental o municipal. En la ley transcrita, se indica

que la_nominacién la podra hacer dirsctaments el Presidente, el gobernador o el
alcalde, previa evaluacion de competencias sefialadas por la Funcion Ptiblica.

Direccién: Carrera § & 5-08 Toléfono: 3204735415
wuny.ahimasantandas.gov.oo - glahlado bea satinde g o

o
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REPUBLICA DE COLCOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE CHIMA

NI 880,206.2904
Cadigo: 100.03.04-054 | Version: Pagma2de s

RESOLUGION

Que la Procuraduria General de |a Nacion, el Ministerio de Salud y El Departamenio
Administrativo de fa Funcién Publica mediante Circular Conjunta No 009 de 20186, fijo
eriterios para el nombramiento de gerentes de las Empresas Sociales del Estado en los
términos de fa ley 1797 de 2016 en los siguientes términos: “En fas Empresas Sociales del
Estado donde el puesto de Geraents o Director se encuentra en vacancia definitiva y no se
haya iniciado el concurso, el nombramiento debera realizario el alcalde o gobernador, previa
verificacion de los requisitos del cargo establecidos en el articulo 22 del Decrelo 785 de
2005 y de la evaluacion de las compelencias que sefiala el Departamento Administrativo
de Ja Funcién Pablica en el articulo 20 de la ley 1797 de 2016. El nombramiento debera
realizarse deniro de ios lres (3) meses siguientes de la entrada en vigencia de la ley 1797
de 2016. La Procuraduria General de /a Nacién hara seguimiento y vigilancia a los
concursos que se venlan adelantando, como al nombramiento de Gerentas o Directores de
ias ESF que hagan de acusrdo con el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016”

Conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 y atendiendo lo expueste
por la Circular 001 de 2024 de la P.G.N., el nombramienta de gerentes de las Empresas
Sociales del Estado corresponde discracionalmente al Jefe de [a respectiva entidad
territarial. Tal contexto permite una designacion por parte def nominador, con observancia
unica y exclusiva en la acreditacion de los requisitos minimos que establecen los
reglamentos vigentes, sin vocacion de previa posibilidad de postulacion de hojas de vida.

En el Decreto 1427 de 2018, el Gobierno Nacional determind el procedimiento que deben
seguir el Presidente de la Republica, los Gobernadores y Alcaldes para evaluar las
competencias de los aspirantes a ocupar el emplec de directar o gerente de las Empresas
Sociales del Estado —ESE, del orden nacional, departamental, distrital o munigipal.

Que en estricto cumplimiento de le ordenado por la Resolucion No 680 del 02 de sepliembre
de 2016 el Departamento Administrativo de la Funcién Publica sefial¢ las competencias que
dehen demostrar los aspirantes a ser nombrados gerentes de Empresas Sociales det
Estado en los términos de la lay 1797 de 2016.

Que el Decreto 1427 de 2016 en su articulo 2.5.3.8.5.3 preceptua claramente; “Las
compelencias aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de direclor o de las Empresas del
Estado del orden departamental, distrital o mumnwipal, seflaladas el Departamento
Administralivo de la Funcion Publica, serén evaluadas por el Gobernador o el Alcalde, de
fo cual se dejara evidencia™

Que mediante Concepto No. 224581 de 2022 el Departamento Administrative de la Funcion
establecid que: “(...) Teniendo en cuenta que el empiec de Gerente o Director de una
Empresa Social del Estado corrasponde a un cargo de perlodo institucional y no personal,
debe entenderse, que concluido el periodo para el cual fueron elegidos tales
funcionarios se produce una vacancia del emplec, v en tal consideracién la autaridad
competente estarla Hamada a efectuar una pueva designacién por el periodo
establecido. {...)"

Stk Saicl et -
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE CHIMA

NIt 880.206.280-4

Codigo. 100.03.04-054 § Version: Paging 3de §

RESOLUCION

Que la doctora AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA identificada con cedula
ciudadanla nimerc 63.539.206 expedida en Bucaramanga, mediante resolucidn nimerc
054 de 21 de marzo de 2024 y acla de posesion de 01 de abril de 2024, tomo posesion
come GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DEL
MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, para un pericdo institucional establecido en la Ley
1797 de 2016 el cual inici6 el dia 01 de abril de 2024 y culmina el proximo 31 de marzo de
2028 y que en Junta Directiva realizada el dla 21 de marzo de 2024 se comunicé su
cuiminacion de periodo al términro del periodo instifucional previsto.

Que atendiendo los lineamientos establecidos para la presente vigencia 2024 por el DAFP,
en aras de poder oficiarlos para la evaluacion
de competencias, se procedid por parle de la Secretaria General y de Gobierna del
Municipic de Chima, quien tiene funciones de Talento Humane al interior de la
Administracion a verificar 1a hoja de vida y los antecedentes de ias profesionales de la Salud
a remitir 2l DAFP, perfiles que se encontraron conforme lo establecido en el Acuerdo de
Junta Directiva No. 008-2018 MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS Y
DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE
PERSONAL EN LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE
CHIMA SANTANDER, en concordancia con lo dispuesto en el articuto 22 subnumeral
22.3.3 de {a Ley 785 de 2005.

Que mediante oficio de fecha 04 de marzo de 2024 el Alcalde Municipal de Chima, remitid
a la Direccidn Naciona! del Departamento Administrativo de la Funcién Publica y a la
Coordinadara del Grupo de Apoye a la Gestién Meritocratica de dicho departamente, hojas
de vidas de dos profesionales de la salud, con ef cumplimiento de los requisitos legales, asl
como los reglamentarios para ejercer el cargo de Gerente Empresa Social del Estado —
Cédigo 85 da la E.8.E HOSPITAL SAN ROQUE del Municipio de Chima, Santander, para
realizar fa evaluacién de competencias laborales de las aspirantes a dicho cargo de
conformidad con lo dispuesto en el articuto 2.5.3.8.5.3. del Decreto 1427 de 2016.

Que el DAFP mediante Radicado No. 20242080219312 adiado al 7 de marzo de 2024,
procedio a informar al Municipio que se debia enviar Unicamente hoja de vida de Iz persona
propuesta, ello atendiendo la competencia discrecional y la facultad legal que tiene la
maxima autoridad para el nombramiento del cargo de Gerente de una E.S.E.

Que dando cumplimiento a lo indicado en el mentado radicado, mediante oficio de fecha 06
de marzo de 2024, se remitié Ia informacion respectiva, correspondiente a la Odontdioga
Especialista AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No. 63.539.206 expedida en Bucaramanga, Santander, para su
respectiva evaluacion de competencias.

Que mediante Radicado No. 20241010146031 adiade al 08 de marzo de 2024 el
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE LA FUNCION PUBLICA, remite

.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

MUNICIPIO DE CHIMA
Nit, 830,206.290-4

Cadigo. 100.63.04-054 | Version: Pagna4ces

RESOLUCION

informe de la evaluacién de compelencias laborales de las aspirantes al cargo GERENTE
dela E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE.

Que de acuerdo al informe de evaluacién de compstencias laborales remitide por el
DIRECTOR NACICONAL DE LA FUNCION PUBLICA la aspirante obtuvo un puntaje de 60%
sobre 80%, por lo tanto se concluye como; “Ajuste Total al Perfil”

Que de acuerdo al puntaje y conclusién oblenido por la Odontéloga Especialista AURA
MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad. identificada con céduia de ciudadania
No. 63.539,206 expedida en Bucaramanga, Santander.

Que en virtud del art. 2.5.3.8.5.5. del Decrato 1427 de 2016, se debe proceder @ hacer el
nombramienie de la Odontéloga Especialista en Gerencia de la Calidad y Audiloria en
Servicics de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania No. 63.539.208 expedida en Bucaramanga,
Santander, presento su hoja de vida para proveer el carge de GERENTE codigo: 085 Grado
01 de la Empresa Social Del Estado E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE del Municipio de
Chima, Santander identificada con NIT. 890.204.581-3, y quien ademas de haber
acreditado los requisilos exigidos para el desemperio de! cargo, se le cerlifico el
cumplimiento de las competencias requeridas por parte del DAFP segin Radicado No.
20241010146031 adiado al 06 de marzo de 2024.

Que, por lo antericrmente expuesto, el Alcalde Municipal de Chima, Santander
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a la Odontéioga Especialista en Gerencia de la Calidad
y Auditoria en Servicios de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania No. 83.539.206 expedida en Bucaramanga,
Sanlander, en el cargo de GERENTE codigo: 085 Grade 01, con una asignacién basica
mensual de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS ($5.430.941) MICTE, de la Empresa Social Del Estado E.8.E
HOSPITAL SAN ROQUE del Municipio de Chima, Santander identificada con NIT.
890.204.581-3 para el periodo institucional que inicia el 1 de abril de 2024 y finalizara el 31
de marzo de 2028.

ARTICULC SEGUNDO: NOTIFIQUESE esta designacién para su conocimianto y désele la
pertinente posesidn del cargo, una vez presenie ia documentacion aclualizada para tal fin,
en especial io pertinente a sus antecedentes de Ley

ARTICULO TERCERQ: COMUNICAR a la Cdonttloga Especialista en Gerencia de la
Calidad y Auditoria en Servicios de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA,
mayor de edad, ideniificada con cédula de ciudadania MNo. 63.539.208 expedida en
Bucaramanga, Santander, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decreto 1950 de

Direccian: Carreré 5 # 508 Teldlono: 3204735115
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RESOLUCION

ARTICULO CUARTO: Enviese copia del presente acto administrativo a la Secretaria de
Salud Departamental, a la Secrelaria de Salud del Municipio de Chima. a los integrantes de
la Junta Directiva de la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE y la sede administraliva de la
precitada E.S.E, para su conocimiento y demas tramites pertinentes.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de [a fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean confrarias.

{Jado en Chima, Santander,

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

a los veintidn (21} dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).
mﬂ L Rl
OSCAR-OCTAVIO CEDIEL VASQUEZ
Alcalde Municipal
Chima, Santander
Elabord | Laura isabel Vega Gémez - SOB e e .*_-*“1
Revisd aspectos jurldices! Dlego Femando Gomez Paez - Asesor Jurldico Extema e
Aprobd; Oscar Oclavio Cediel Vdsquez - Alcalde e Y _

Direcelon: Carrera 5  5-08 Teléfono: 3204735115
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER

CERTIFICA:

7
Que la E.S.E. HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA, con NIT 890.204.581-3 se
encuentra a paz y salvo por concepto de aportes a seguridad social (salud, pension
y ARL) v parafiscales (cajas de compensacion. ICBF y Sena) hasta el 31 de agosto
de 2024,

'r’.:
Se expide en Chima Santander a los (10) dias del mes de septiembre del dos mil

veinticuatro (2024).

RA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA
Gerente ESE Hospital San Roque
Representante legal

L')O




ASO p AGO S RAZON SOCIAL ; ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
s.d. =
IDENTIFICACION: NI-890204581
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0
FECHA GENERAGION REPORTE: 2024-08-29
FECHA LIMITE DE PAGO: "~ |2024-09-18 S o _
FECHA DE PAGO: 2024-08-29 T
ENTIDAD DE PAGO; BANCO AGRARIO
PERIODO PENSION: 2024-08
PERIODO SALUD: 202409
NUMERO PLANILLA: 30818807
TOTAL COTIZANTES: 4 )
REFERENGIA DE PAGO (PIN): 30818807 )
. TIPO DE PLANILLA: E
Zom) vousre | MmO | founo lsussistenci|  TOTRL ™ PSY vaom aean
EPS005 800254440 SANITAS 1 50 50 30 $ 67800 5076000
EPS010 800088702 EPS SURA 1 50 50 30 5487 400 5497.400
EPS03T 400156284 NUEVAEFPS.S5A. 2 50 S0 0 £ Y60 200 §700.200
Bubtalol Solud 3 4 50 50 50 51.8368 500 S 1038500
230201 800220738 PROTECCION 1 50 S0 50 £ 838.600 § 636.600
2544 BO033C00Y COLPENSIONES 3 F27.200 5 21.200 50 3 1.806.400 5 1.888.400
Sutiolul Penswdn 2 4 $27.200 5 27.200 S0 §2.533.000 52.523.000
1425 | 800226475 COLMENA 4 S0 S0 50 3 377 500 5 377.500
Sutolal ARL 1 4 $0 30 30 3T 00 F 3T 500
CCF40 I 60201578 COMFENALCO SANTANDER 4 §0 50 S0 §619.000 5619800
|Eublul.n! cer 1 4 50 50 50 5 613.800 5 610.800
JASENA 0805034 SENA q £0 so 0 § 310.000 § 312000
QPML‘BF §20980239 1CBF 4 50 sc 50 § 465,000 § 465.000
Total & pagar S77.200 $27.200 §0 $0.241400 56241 000
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
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CERTIFICA A:
_QUIEN, INTERESE

Que el contador publico MARTHA JANNE GOMEZ ARANDA |der1iificado gon CEDULA DE
CIUDADANIA No 63332642 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
59680-T Sl tiene vigente'su Inseripcién en la Junta Central de Contadoras ¥ dasde los dlfimos 5
anos. :
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NO REGISTRAA
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA DBUGApioN" DE AbTUALlZAR EL
REGISTRO ) o _ @gﬁ, g

Dado en BOGOTA a los 29 dias del més de Ju!io de 2024 con vigenma de (3) Meses contados a

partir de Ia fecha da su expedicion. _ i
. P r i £ ‘}"-;b'_ ; ,:
- s SR
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DIRECTOR GENERAL £ :1. e

ESTE CERTIFICADO DIGITAL—. ENE PLENA VALEEJEZ DECONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO2 DE LA LEY 527 DE 1999;'DECRET@UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 8 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede oonsultar enl Ia pagina web
www.jce.gov.co digitando el nimero del certificido
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ACUERDOQO N° 008
(17 de noviembre de 2023 }

POR MED!O DE LA CUAL SE FIJA EL. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE
LA ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER PARA LA VIGENCIA FISCAL

COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO Y DICIEMBRE 31 DEL 2024

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER EN USO
DE SUS FACULTADES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS Y DE ACUERDO CON EL DECRETO

115 DE 1995, Y LA RESOLUCION No. 047 DE 2023
CONSIDERANDO:

1. Que es necesario fijar el Presupuesto de Rentas y Gastos para la ESE HOSPITAL SAN
ROQUE DE CHIMA SANTANDER, vigencia fiscal dos mil veinticuatro (2024), teniendo en
cuenta el Decreto N°® 115 de 1996.

5. Que la ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, a través de su Gerente,
somete a consideracién y aprobacion del Confis Municipal y la Junta Directiva de la
Institucion, por ser su competencia el Presupuesto General de Rentas y Gastos para la
vigencia fiscal dos mil veinticuatro (2024).

3. Que por lo anteriormente expuesto:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijar el Presupuesto de Rentas e Ingresos para la vigencia Fiscal del
Primero (01) de Enero del 2024 al treinta y uno (31) de Diciembre del 2024 en la suma de
OCHOCHIENTOS ONCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($811,500,000) MCTE.

Codigo ‘Descripcién ' Valor

1 Ingresos ' ' '- 811,500,000
1.0 Disponibilidad Inicial 0
1.1 Ingresos Corrientes 810,500,000
1.2 Recursos de capital 1,000,000

ABTICULO SEGUNDO: Fijar el Presupuesto de Gastos e Inversiones para la vigencia Fiscal del
Primero {(01) de Enero del 2024 ai treinta y uno (31) de Diciembre del 2024 en la suma de
OCHQCHIENTOS ONCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($811,500,000) MCTE

Cédigo Descripein ‘ Valor

2 Gastos ' , | 811,500,000
24 Funcionamiento ' 315,568,000
o b Gastos de personal 153,118,000
2.1.2 Adquisicidn de bienes y servicios 101,700,000
2.13 Transferencias corrientes 58,600,000
2.1.8 Gastos por tributos, 'multas, sanciones e intereses de mora 2,150,000
24 Gastos de operacién. comercial L 495,932,000




120,011,000
375,921,000

241 Gastos de personal
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion

ARTICULO TERCERO: Las Disposiciones Generales incluidas en el Presupuesto De Ingresos Y
Gastos para La vigencia fiscal dos mil Veinticuatro (2024) se definen de la siguiente forma:

DEFINICION DE LOS INGRESOS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
INGRESOS APROBADOS: Corresponde al presupuesto aprobado para la vigencia:

DISPONIBILIDAD INICIAL APROBADA: Es el saldo de caja, bancos inversiones temporales
proyectado a 31 de diciembre de la vigencia en curso, excluyendo los dineros recaudados que
pertenecen a terceros y por lo tanto no tienen ning(n efecto presupuestal.

INGRESOS CORRIENTES: Son los ingresos que recibe ordinarlamente la ESE HOSPITAL SAN
ROQUE, por la prestacion de servicios en funcion de su actividad y aquelias que por disposiciones
legales le hayan sido asignados. Se clasifican en ventas de bienes y servicios y transferencias
corrientes o aportes recibidos de la Nacion, Departamento 0 Municipio.

VENTA DE SERVICIOS DE SALUD HUMANA

. REGIMEN CONTRIBUTIVO: Se incluye todos los Ingresos Provenientes de Prestacion de
Servicios a los afiliados al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con
E.P.S. de la misma forma se incluirdn en los casos en los que se haya contratado con las E.P.S. su

reconocimiento a favor de la E.S.E.
También hacen parte de este rubro, los ingresos por prestacion de servicios de urgencia a los
afiliados al Régimen Contributivo, sin que para ello se necesite la existencia de contrato especifico

ni general.

. REGIMEN SUBSIDIADO: ingresos provenientes de Prestacion de Servicios a los afiliados al
Régimen Subsidiado de la Seguridad Social en Salud, contratados con E.P.S y Cajas de
Compensacién Familiar autorizadas para el manejo del Régimen Subsidiado.

. SOAT: Se incluyen aqui los Ingresos provenientes de servicios prestados a personas
cubiertas por el seguro obligatorio de Accidentes de Transito ( SOAT).

. ADRES (Antes FOSYGA)

. ENTIDADES CON REGIMEN ESPECIAL: Se incluye todos los ingresos provenientes de
prestacién de serviclos a los afiliados al Régimen Especial de seguridad social en salud, contratos
con la Policia, el Ejercito, magisterios y demds de régimen espegcial.

. RIESGOS LABORALES: Comprende los ingresos provenientes de prestacion de servicios
de salud a afillados de ARL.

. PARTICULARES: En este clasificador se incluyen los ingresos provenientes de personas no

\5\



afiliadas a ninguno de los Regimenes de la Seguridad Social y que tienen capacidad de pago, Se
trata de las personas gue pagan las tarifas plenas por la prestacion de servicios de Salud.

. PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC: Se incluyen en este acépite todos los
ingresos provenientes de ia ejecucion de las acciones de prevencién de la enfermedad y fomento -

desarrollo de actividades del plan de Intervenciones Colectiva — PIC.

. CUOTAS MODERADORAS Y COPAGOS: La cucta moderadora es el valor que se debe
pagar por todo servicio de salud que se utilice, por otro lado los copagos son el aporte de dinero
que hacen Gnicamente los afiliados beneficiarios v que correspande a un porcentaje del valor del

servicio.

. CUOTAS DE RECUPERACION: Se Incluye los ingresos por servidos prestados de salud no
incluidos en las demas ventas de servicios, dinero que debe pagar directamente a los prestadores
de servicios de salud el usuario pobre no asegurado y el afiliado al Régimen Subsidiado que
requiera un servicio no cubierto por el plan de beneficios.

. VENTA DE MEDICAMENTO A PAHRTICULARES: Son los ingresos provenientes por
concepto como la comercializacién de medicamentos referida a la venta directa que se hace en la

farmacia.
. OTRAS VENTAS DE SERVICIO DE SALUD: Se incluye los ingresos provenientes de

prestacidn de servicios de salud a otros regimenes.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

. TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNC GENERAL: Son los
ingresos provenientes de aportes patronales y convenios interadministrativos con otras entidades.

RECURSOS DE CAPITAL

RENDIMIENTOS FINANGIEROS: Corresponde a los ingresos por la colocacion de recursos en
entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera.

RECUPERACION DE CARTERA: Ingresos recibidos por recuperacion de cartera vigencias
anteriores.

PRESUPUESTO DE GASTOS
Los gastos se clasifican de la siguiente manera:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Comprende los gastos que tienen por objeto atender las
necesidades del Estado para cumplir con las funciones asignadas en la Constitucion Politica y en Ia

Ley.

SERVICIO DE DEUDA PUBLICA: Corresponde al pago del principal, intereses, comisiones y otros
gastos asociados a las operaciones de crédito publico contraidas con agentes publicos o privados
residentes y no residentes.



INVERSION: Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios o a la realizacion de
transferencias a la comunidad, incluidas en los programas sociales, asi como a la adquisicion de
activos no financieros por parte de las mismas.

GASTOS DE OPERACION COMERCIAL: Conforme lo establece el Articulo 13 del Decrete 115 de
1996, modificado por el Articulo 10 del Decreto Nacional 4836 de 2011 considera los Gastos de
operacion comercial en el mismo nivel que los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y

gastos de inversion.

ARTICULO CUARTO: Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuéstales deberdn contar con certificados de disponibilidad previa que garantice la existencia
de aproplaciones suficientes para atender estos gastos. Igualmente estos compromisos deberan
contar con el registro presupuestal para que los recursos con €l financiados no sean desviados a
ningin otro fin. Esta operacidn es un requisito de perfeccionamiento de estos actos Administrativos.

ARTICULO QUINTO: La entidad elaborara anuvalmente el programa general de compras de los
bienes que requiera para su funcionamiento y organizacion.

ARTICULO SEXTO: Ademés de los preceptos contenidos en este acuerdo serdn aplicables a la
gestién presupuestal las normas constitucionales y demas dispoesiciones legales y reglamentarias

sobre la materia vigente.

ARTICULO SEPTIMO: Los contratos que celebre la institucién esté limitados en su cuantia al
monto disponible de la apropiacion presupuestal.

ARTICULO OCTA‘LIO: La adquisicién de bienes y servicios de la Institucion, se regira por la Ley,
estricta sujecion al régimen de contratacion de la EMPRESA SOCAL DEL ESTADO.

ARTICULO NOVENO: Facultar al gerente de la ESE Hospital San Roque de Chima, para firmar
contratos y celebrar convenios con entidades publicas o privadas del orden internacional,
Nacional, Departamental y Municipal, que sean necesarios para !a ejecucion de los planes y
proyectos contemplados en el presente presupuesio.

ARTICULO DECIMO: Autorizase a la Gerente de la Ese Hospital San Roque de Chima, para
realizar créditos y contracreditos, crear numerales, corregir los errores gramaticales, aritmeéticas, de
calculos porcentuales y equilibrio presupuestal que con base a las Disposiciones Legales tenga el
presente Acuerdo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: El presente acuerdo fue aprobado mediante acta de Confis No.
008 del 8 de noviembre de 2023 y rige a partir del primera (01) de enero del dos mil veinticuatro
(2024).

Expedido Chima, a los diecisiete (17) dia del mes de noviembre de dos mil veintitrés (2023}

/DT /\.c::/\—-JC

SERGIO ALEXANDER GONZALEZ H. EMILSEN AMADO CASTRO
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
ESE Hospilal San Rogue Chima ESE Hospital San Rogue Chima




PRESUPUESTO

ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER

VIGENCIA FISCAL 2024

ANEXOS AL PRESUPUESTO
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ANEXO NUMERO 01
PRESUPUESTO DE INGRESOS
ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER

CODIGO DETALLE FUENTE VALOR j
1 Ingresos 811,500,000 ¢
1.1 Ingranos Corrlantas 810,500,000 |
1 1.1.02 Ingrasos no tributarios 810,500,000 |
 1.1,02.05 Venta de bienoa y servicloa 530,500,000
1.1.02.05.601 Ventas do establacimientos de mercedo 621,000,000
1.1.02.05.001.09 Sarviclos pare la comunldad, soclelas y personales 621,000,000
 1.1.02,05.001.08.01 Vantn do Serviclos do Salud Humana 621,000,000 ':
11.02.05.001.00.01.01 | Régimen Conlributlvo RP 50,000,000 |
1,1.02.05.001.09.01.02 | Régiman Subslidiadg RP 500.000.000
1.1.02.05.001.09.01.03 | SOAT RP 2,000,000 |
1,1.02.05,001,08.01 04 | Eniidadas con Régiman Espocial AP 2,000,000 |
1.1.02,05.001.08.01,05 | Rlesgos isborales RP 1,000,000 |
1,1.02.05.001,09.01.06 | Pariculares AF 9,500,000
1.1.02.05.001.08,01.07 | Plan de Intervencicnes Colactivas- PIC fdto) 31,000,000
1.1.02.05.001.G8.01.08 | Cuolas modaraderas y Copagos AP 3,500,000
1.1.02.05.001.09.01.08 | Cuolas de Recupsaracién RP 3.500.000
1.1.02,05.001.09.01.10 | Yanta de Medicamenios a Paticularas RP 4,000.000
1.1.02.05.001.09.01.11 |_Oiras venias de serviclos da salud RP 15,600,000
1.1.02.05.002 Vantas Incidentalas de sstablocimlentos no do mercado £,500,000
Sarvicios Hnancloros y sarviclos conaxos, serviclos Inmoblllasios y servicios
1.1.02,05.002.07 da [zasing 2,000,000 |
1.1.02.05.002.07 .01 Sarvicto do arrendamienlo AP 2,000,000
1.1.02.05.002.08 Sorvlclos praslados a lns empreses y sorviclos de produceién 7,500,000 |
1.1.02,05.002.08.01 Serviclos de saporte 7,500,000 |
1.1.02.05.002.08.01.01 | Olros serviclos auxillares RP 7,500,000
| 1.1.02.08 Transfarancias corrigntos 180,000,000
1.1,02.06.006 Traneferanclas de owras entidadas del goblerno ganeral 180,000,000
1.1.02.08.006.08 Otras unldades do goblerno 180,000,000 |
1.1.02.06.606.06.01 Gobarnaclén de Santandar 180,000,000
1.1.02.06,006,06.01.01 | Prestacian do Servicios - Subsidio a la olerta AP 180,000,000
1.2 Recursos de capltal 1,000,000 |
1.2.05 Rendimlentos financloros 1,060,000 |
1.2,06.02 Depositos AP 1,000,000
— : /\_O/L_/—-{’
SERGIO ALEXANDER GONZALEZ H. EMILSEN AMADO CASTRO

Presidente Junta Directiva
ESE Hospital San Roque Chima

Secretaria Junta Directiva
ESE Hospital San Rogue Chima



ANEXO NUMERO 02
PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES
ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER

2.1.2.01.01.004.01.01,02

Mueblas dal lpo utllizado en fa oficina

| CODIGO _DETALLE FUENTE VALOR
2 Gaslos 811,500,000
24 Funclonamlento 315,566,000
231 Gastos ds parsonzl 153,118,000
2310 Plenta da r;;arsonal permanente 113,851,000
2.1.1.01.01 Factores constilutivos da salaric 113,851,000
2.1.1.01.01.001 Faclcres sularleles comunas 113,851,000
2.1.1.01.01.001.01 Supldo bisico RP 101,772,000
2.1.101,01.001 06 Prima de semviclo AP 4,374,000
2.1.1.01.01.001.07 Bonilicacian por sevicios preslados AP 2,978,000
2.1.1.01.01.001.08 Presiecionas soclales 4,727,000
2.1.1.01.01.001 08.01 Prima de navidad AP 0
2.1.1.01,01.001.08.02 Prima da vacacionas AP 4,727.000
2,1.1.01.02 Contribuclonas Inherontes a lz némina 31,764,000
2.1.1,01.02.001 Apoiles a la seguridad soclal en pensiones RP 12,221,000
2.1.1.01.02.002 Apories a la seguridad soclal en salud AP 8,660,000
2.1.1.01.02.003 Aportes de cosantias 10,683,000
2,1.1.01.02.003.01 Apones de cesantfas RP 1]
2.1.1.01.02.003.02 Interases de cesantlas RP 1.154,000
2.1.1.01.02.004 Apartes a cajas de compansacién familtar AP 4,080,000
2.1.1.01.02.005 Aportes geraralas al sistema de Aesgos lavorales RP 541,000
2.1.1.01.02.006 Aponos al ICEF RP 3.063.000
2.1.1.01.02.007 Aportos al SENA RP 2.045,000
2.1.1.01.03 Remuneraclones no constitutivas de factor salarial 7.503,000
2.1.1.01.03,001 Prestaclones scclalos 7.503,000
2,1,1.01.03.001,02 Indemnizactén por vacaciones RP 6.928.000
2.1,1.01.03.001.02 Bonificacidn aspeclal de recreacidn RP 575.000
2.2 Adqulsiclén do blanoa y serviclos 104,700,000
21.20M Adqulnslcidn de actlvos no financieras 1,000,000
2,1.2,01.01 Actives fijos 1,000,000
2.1.2.01.01.003 Maquinarla y equipo 500,000
2.1,2,01.01.003.03 #aquinaria de oficina, contabilldad e Informética 500,000
2.1,2,01.01.003.03.01 Méaquinas para oficina y coninbllidad, y sus partes ¥ accesorios 500,000
2.1.2.01.01.003.03.01.01 Maquinas para allcing y contabllidad, y sus partas y accesonos - Adminisitativos RP §00.000
2.1.2,01.01.004 Actlves I[jos na cleslticados come maqulneda y equipo 500,000
2.1,2,01.01.004,01 Muebles, Instrumentos musicales, arfculos de deporte ¥ antiglindades 500,000
2.1.2,01.01.004.01.01 Muebles 500.000
500,000




21.2.01.01.004.01.01.02.01 | Compra muchles y enseres de olficina - Adminiskrativos RP 500,000
2.1.2.02 Adquisiclonos diterentes da activos 100,700,000
2.1.2,02.01 Materiales y suminiatros 3,500,000
2.1.2.02,01.003 Otros hlenes transportables {oxcaplo productos matdlicos, maquinaria y squlpe) 3,500,000
2.1.2.02.05.000.01 Materialas y suminisiros do papeleria, impresion y matariales da olicing RP 3,500,000
2.1,2.02.02 Adqulsiclén da servicios 96,700,000
2.1.2.02.02.005 Sarviclias de la construccidn 500,000
2.1.2.02.02.005.01 Mantanimlante Infraestructura Hospilalaria - Adminisiralivo (5% manteninienta} RP 500.000
Soriloe g e sedis o st e contie s evos &
2.1.2.02,02,008,01 Serviclos Publicos 2,500,000
2.1,2.02.02.006.01.01 energla El¢etrica RP 2,000,000
2.1.2.02.02.008.01.02 Acueducto, glcantarillade y asso AP 500,000
2.1.2.02.02.008.02 Mensajeria y carrospondencia RP 1.500.000
2.1,2.02.02.907 Serviclos financleros y serviclos conexos, servicios Inmoblliarlos y serviclos da leasing 1,000,000
2.1.2.02.02.007.1 Comislones y Gaslos Bancarios - Administraivo AP 500,000
2.1.2.02.02.007.02 Senuros AP £00.000
2.1.2.02.02.008 Sarvicios prestados a las empresas y serviclos de produccion 44,800,000
2.1.2.02.02.008,01 Mantenlmlenio y Reparacidn da mueblss y damds mebiliano - Administrative (5% manianimisnio) RP 500,000
2.1,2.02.02.008.02 Actualizacidn Sollwara conlable RP 7,000,000
2.1.2.02.02.008.03 Sarvicios do Impreses y publicaciones RP 500.00C
2.1.2.02.02.008.04 Sarvicios de Telacomunicacionas s Intarnal RP 1.000.000
2.1.2.02.02.008.05 Blanastar Soclal - Administralivos AP 1.000.000
2.1.2.02.02.008.07 Hancraros Servicios Jurfdicos - Adm|nistralivas RP 16.800.000
2.1.2.02.02.008.08 Honorarlos Servicios Contablos - Adminisiralives RP 18.000.,000
2.1.2.02.02.008 Serviclos pera la comunlded, soclales y personalos 41,400,000
2.1.2,02.02.008.01 Honararles - Adminisiralives RFP 15.600.000
2.1.2.02.02.005.02 Sawiclos perscnales Indirectos - Administralives RF 25.B00.000
2.1.2,02.02.010 Viéticos de loa funclonarlas en comlsldn £,000,000
2.1.2.02.02.010.01 Vidlicos y gastos de vigja - Adminisirativos AP £,000,000
2,1.2,02,03 Gastos a Imprevietos 500,000
2.1.2.02.05.01 Improvistos AP 500.000
213 Transfsranclas corrlentas 58,600,000
21307 Prestaclones para cubrlr riesgos soclales 58,600,060
21.3.07.02 Prastaclonas soclales relaclonadas con ol empleo 57.600,000
2.1.3.07.02.c01 Mesadas pensionales (de penslones) 58,500,000
2,1.3.07.02.001.02 Mesadas panalonales a cargo d8 Ia entldad (de pansionos) 56,500,000
2.1.3.07.02.001.02,0% Penslan de Jubllacldn RP 46,500,000
2.1.3.07.02.001.02.02 Prima de Navidad RP 5,000,000
2.1.3.07.02.001.02.03 Aporte a pansién AP 5.000,000
2,1.3.07.02,003 Bonos Pansionales (de penslones) $,000,0¢0
2.1.2.07.02.003.01 Bonos Penslonales a cargo do la ontidad {da pensiones) AP ¥.000.000
2.1.3.07.02.G30 Auxillos Sindlcales 100,000

ANTHOC RP 100,000

2.1.3.07.02.030.01




1,000,000

2.1.3.13 Santonciss y Cenclifacionss

2.1.3.13.01 Falles naclonalos 1,000,000
2.1.3.13.00.001 Sontancias RP 1.000.000
21.8 Gastos por tribulos, mulies, sanclones ointerases de mora 2,150,000
2.1.8.02 Estampllins 250,000
218020 Eslamplllas Departamentales RP 250 000
21,803 Tasas y dorachos administratlvos 900,000
2.1.8.03.01 Coniribualén de vigliancla - Supenniendancia Nacional de Salud RP 900.000
2,1.8.05 Muitas, sanclones e Intaresss do mora 1,000,000
2.1.8.05.0 Mulias y sanclonas RP 1.000.000
24 Gastos do operaclén comorciel 495,932,000
241 Gastos de parsonal 120,011,000
2.4.1.01 Planta de parscnal permonents 420,011,000
2.4.1.01.01 Factoros congtitutivos de salsrlo £8,398,000
2.4.1,01.01.001 Factoroa ealarisies comunas £8,398,000
2.4.1.01.01.001.01 Sueldo basico RP 77,780,000
2.4.1.01.01.001.08 Prima de servicic RP 3,397,000
2.4.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados AP 2,544,000
2.4.1.01.01.001.08 Prastaclonos socialos i 3,667,000
2.4.1.01.01.001.08.0 Prima do navided RP : o
2.4.1,01.01.001.08.02 Prima de vacaclones RP ‘ 3.667.000
2,4.1.01.01.001.10 Vidticos y gastos de vioje - Operaclén : 1,000,000
2.4.1.01.00.001.10.1 Viatices y gastos do viaje- operalivos RP 1.000,000
2.4.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina 25,797,000
2.4.1.01.02.001 Apones a la sogurdad social on pensionos AP 9.344.000
24.1.01.02.002 Aportss a la soguridad social en salud AP £.621,000
2.4.1,01.02.003 Aportes da cesentias 9,832,000
2.4.1.01.02.002.01 Aponies dae cesanlias AP 0
2.4.1.01.02.003.02 Apenes intaroses a las casanllas RP 897,000
?2.4.1.01.02.004 Apotes a cajas de compansacion familiar RP 3.121,000
2.4.1.01.02.005 Aportes ganaralos al sisterna do riosgos lsborales RP 1.905.000
2.4.1.01 02.006 Aportes al ICBF RF 2,343,000
2.4 1.01.02.007 Apories al SENA RP 1.566,000
2.4.1.01.09 Aomunereclones no conslitutlvas da factor selarial 5,816,000
2.4.1.01.03.001 Prestaclonos socinlag 5,016,000
2.4,1.01,03.001.02 Indemnizacion por vacacionas AP 5,374,000
2.4,1.01.08.001.03 Bonificacién espacial da racreacién RP 442,000
24.5 Gaslos da comerclaiizacidn y produccién 375,921,000
2.4.5.01 Watorisles y suministros 102,400,000
2.4.5.01.03 Otros blones trangponables (excopto producios metdlicos, maquinaria y equipo) 67,400,000
2.4.5,01.03,001 Productas Farmacéulicas RP 15,000,000
2.4.5.01.03.002 Malerial Madigo Quirtrgicos RP 7,000,000
2.4.5.01.02.003 Maladal de Odontologla AP 400,000




SERGIO ALEXANDER GONZALEZ H.
Presidente Junta Directiva
ESE Hospital San Roque Chima

EAR

Secretaria Junta Directiva

EMILSEN AMADO CASTRO

ESE Hospital San Reque Chima

2.4.5.01.03.004 Malerial de Laboratorio RP B.500.000
2.4.5.01.03.005 Suminisiro de Combustibles ambulaneia AP 5,000,000
2.4.501.03.008 Suministro da elementos de aseo y da senicos genarales AP 1.500.000
2.4.5.01.04 Productos metdlicos, maguinarla y equlpo 35,000,000
2.4.5.01.04.000 *Maquinas para oficina y conlabllidad, y sus pasles y accasorios - Opetanvos” RP : S00.00G
2.4.5.01,04.002 Aparalos mddicos y quirdrgicos y aparaios ortepédicos y protésicos AP 1.000.000
2.4.5,01.04.003 ggﬂz;inog r:?niﬁi?os qu:lﬁ;g;fg r{1 lf;z?;alas ortopédicos y protésices - Ropueslos y accesorios pard | pp 500,000
2.4.5.01.04.004 Maquinaria y aquipo Planta Eléclica AP 33,000.000
2.4.9.02 Adguisieldn da sarvicios 273,521,000
2.1.5.02,05 Construcelén y serviclos de la construceisn 24,000,000
2.4.5.02.05.001 Mantenimienio Infraestiuclura Hospitalana - Cperalive (5% manlanimianio) ne 24,000.000
A e A e e e i
2.4.5.02.08.001 Servicio de Transporle RP §,000.000
2.4.5.02.06.002 Sorvicios Piblicos 8,500,000
2.4.5.02.06.002.01 Enargia Eléctrica RP 7.000.000
2.4.5,02.08.002.02 Acupducto, alcanterllado y asen RP 1,500,000
2450208007 Gas RP 200,000
2.4.5.02.07 f;::;:l:;lf;ﬂ::cl?égzix sarviclos canexos: sarviclas inmoblliarios; y servicios de 12.000.000
24.5.02.07.001 Sequros - Oparalivo RP 12,060,000
2.4.5.02.08 Sarvicios prestados & les amptasas y serviclos de produccién _ 28,500,000
72.4.5.02.08.001 Mantenimlonto y raparacin da vohlculos automoloras - Operativo (5% manlanimenlo) RP 3,000,070
24.5.02.08.002 m:;t::m)y Reparaclén aquipos blomaolcos, odantolégicos y de laboralero - Operalive (5% RP 12,000,000
2.4.5.02.08.003 Mentonimlanio y Repaiacion da muebles y demas mobikano - Operalive (5% manianimionto) AP 500,000
2.4,6,02.08.004 Aclualizacion Soltware lacturacidn RP 8.000.000
2.4.5.02.08.005 Senvitios da Telscomunicamionas g ntemel RF 3000 070:
2.4,5,02,04.006 Bicnostar Secial - Operalivos RP 300,000
2.4.5.02.08.007 Residuos Hospilalanos RP 1,700,000
2.4,5.02.09 Serviclos para la comunldad, soclelen y personalas 193,321,000
2.4.5,02.00.000 Haroredos - Operalivos AP 412,321,000
2.1.5,02.09.002 Sanvicios parsonalas Indirecles - Oparativos AP 50 0C0,0C0
24.5.02.08.003 Henoranos - Operativos PIC 111000000
2.4.5,02.08.004 Seuvicios pergonales Indirectos - Opasatives PIC | 20 000 000
o ; .3:._ z /\_’o /L__«Q
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES -
18:28:20
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 do 0

GENERALDE LANACION - No. 254223534

Bogota DC, 11 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlilica que una vez consuliado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA /{denliﬁcado{a} con NIT niamero 8802045813

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigenies. Cuando se
Irate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desampefo ausencia de antecedentes, se cerificaran lodas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisas Jo. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El cerificado de antecedantas disciplinarios es un decumento gue contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las retaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscai, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra sesvidores, ex servidores piblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucicn Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporia como antecedentas sofamenie las
sanciones con debida ejeculoria reclbidas de las autoridades nacionales cotombianas. En casa de nombramiento o suscripeion de contratos con el
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar |z informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitips:ihwww. procuraduria.gav.co/Pages/cerlificado-antecedentes.aspx

CATATRRTAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE GERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuila 018000910316; quejas@procuraduria.gav.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogeta D.C.
ywoany, procuraduria.gov.co
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. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES it
17:57:52
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO T

GENERAL DE LA NACICH . No. 254141861

g

Bogola DC, 10 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una yez cansullado el Sistema de Informagién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), elfla) sefor{a) AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUI'{FA} entificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63539206:

NO REGISTRA SANGCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cenlificacién de antecedsntes conliens las anolaciones de las sangiones o inhabilidades que se encueniren vigenles. Guando se
trate de nomaramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempaiio ausencia de antecedenles. se cerlificaran todas fas anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerda a los incisos 3¢. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

- i e ———ee — Siwman s o —_—

NOTA: El certificada de anlecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabitidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ajarcicio de la accion da rapelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efeclos para acceder al sector publico, en los términos gue
establezea la Constituclén Politica v |a ley parficular o demis disposicionas vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedsntes solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar Iz informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

htips vAsww.procuraduria.gov.co/Pagesi/certilicado-antecedentes.aspx

£

gz
—&7

QOLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jele Divisién de Relacionamiento Gon E! Ciudadano (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisicin de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linsa gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Wy, proguraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Fa
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles | [ de
scpliembre de 2024, a las 08:44:50, ¢l niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

iV 51

Tipo Documenic Nimero de identificacionttributario
> =

No. Identificacion 8902045813 .. o,
Codigo de Verificacion 890204581.3240911084
ad

* a
&
S L i{'ilfi ;&

"gﬁi‘o“{;{i. e . |y
Isie ando el tipogjinum
S i

? Hid

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Rés 'ﬁig

ﬁ:‘-‘-}. et

2

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR m—
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. —
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso . Cadigo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11 de
septiembre de 2024, a las 08:44:24, el niimero de identificacion, relacionado a conlinuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cluﬁédan[amﬁaaﬁ_
No. Identificacion 63539206 / ..es !
Cadigo de Verificacion 63539206240‘91 1084424

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraler Delegado

Generd: WEB

CGR —
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Cetificado.

_ @ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacionai de @olombia informa:
Que siendo las 068:19:59 PM horas del 11/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63539206
Apellidos y Nombres: ALMEYDA ZANGUNA AURA MERCEDES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Diracoidn Avenida El Borade # 75
~ 25 barrio Medelia, Bogola D.C,
Atencién administrativa’ Lunes a
Viesnes 800 ama 1200 pmy
200 pma 500pm

LInea de atencidn al cludadano:
§159700 ext, 30552 (Bogold)
Resto del pais 018000910 112
E-mail dypn.arawc-
alc@policiagov.co




@ Policla Nacional de Colombia
Y (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia /Nacional de Colombia informa:

s
Que a la fecha, 11/09/2024 08:45:30 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63539206 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 101686787 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consuita es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrada.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS

La Policia Nacional de Colombia informa:

o 6/
Que siendo I35 09:03:45 horas del 16/09/2024, el ciudadano identificado con ¢édula de ciudadania NG3539206;
Apellidos y NombresALMEYDA ZANGUNA AURA MERCEDES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empres&@OBERNACION DE SANTANDEﬁ./con NIT
890201235-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de laLey 1918 del 12/07/2018 por medio de la cual se establece el regimen de inhabridades & quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones’y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019por medio del cual se reglamenta ia Ley 1918 de
2018" con observancia de 1as Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de daros.

htips://inhabilidades.policia gov.co:8080/consults
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos EDAM,
el(a) ciudadano(a) con nGmero de identificacion CC 63538206~ NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSO0S

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con {os

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/09/2024 06:23 PM

Cédigo Verificacion: EZP15SMBWT7A
Valida hasta: 10/12/2024

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



D [ A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 1

2 Concepto |0 |2 |  Actuahizacion

4. Nomero de formulario 141003478934
‘l" |l||0?1:(,112 ||| \l “HI 1! M”JJ‘I
F i \
5. My de Idenufieacibn Trbutaria (NIT) 6. DV |12, Qireccidn seeconat /‘)(\'\_ bﬂﬁuzﬁnelewﬁmm
89020458 1|3 Impuestas y Aduanas de Brcaramanga Lt
IDENTIFICACION '\ \.

24. Tipo de conlribuyenta 25. Tipo d& documanio 26, Mimero ta |dentificacitn ’ /', 27. Fecha axpedicion
Persona jurldica 1

“./)
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamenlo @jﬂumapm
/aN

31. Primer apalhdo 32. Segundo apellide " |23 Priner mmhw i ( < 32 QU5 nombies

i,
35. Razdn social
EMPRESA SOQCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMMA\)WDER/\\/M

36 Nombre comercial e o3 \\7{“ GT(QS_/

~88asIoN D

38 Pals 39 Depariamanio ol &@ 40, CiudaciMuniciio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander AZ/) 7 6 8 |Chima 176

e A, D)

42, Correo ploctrénico gerencia@esehospitalsanroque: chirg d ',g?a nlander.goy’ o

43, Codigo posial [aa. rszaw N /3107633785 B4 Telttona2 3176438291

LAy __\cmsi?:lcac:on

Acﬁvj Ef?d \Qﬁ\b;nlca(\ @‘i Ocupacidn

Actlvidad principal Otras actividados 52, NUmera
48, Codigo 47, Fecha inlcio aclividad 48, co 0. Cadige 1 2 51, Cidiga asipticcimienins
ls 6 10][1994,021 3| | 1 [ | [ |

\--/ [\\ﬁgsponsablildados, Catidades y Atributos

. 42- Obligade a llavar cenlabilidad

1t 2 31 4 5 aﬁw 72 13 14 15 16 17 1 {3 =20 21 2 2 4 25 26
sscossole |7 |1 4|1 8[a 2[5 2I 1 O Y T T T
06- Ingresos y palrimonio.

07- Retencién en [a fuente a lilulo de rent

14- Informante de exogena
16- Obligacion [aclurar por ingrésos bien Q

Q)

52 - Faclurador eleclrénico

Usuarlds aduancros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
| | | | | I | | | I I 55.Forma 56 Tipo Saracio 1 2 3
54. Ceaigo : [ 7. Modo
11 12 13 14 15 i 17 18 19 20
T I I O e
IMPORTANTE: Sin perjulelo de las actualizac aquohawl'uuar, Ia Inscdipelon on ol Ragistre Dnico T fo -RUT-, tondra vigencia Indelinida y en ia no se exalgird su renovacién

Para uso exclusive de 12 DIAN

59 Anpxas  SI D NO I_T(-_l 60, No. ¢ Fofios. Ij' 61, Focha |2024 -04-02,10 5507 |

Lainf 4 lrada a ovas ded lormutanio oficial de i ia tuali i Sin perjuico de 1as venficat qua la DIAN realice,
y cancelacidn dol Reglste Unico Tributaro (RU‘I‘} cebard ser exacta y varz. &n case de cmsla!ar Finna astorizada:
inexacliud en alguno dao los dalos l tas p

al ode dn, sequn el caso, Pacagralu del arlrwlo 1.6.1.2.6 981 Decrolo 1625
dgl 2016. D igual ‘manera 3} formalizar el tramiie el uswado fua informado y acapla la potilica de
tratamicalo do dalos loy 1581 da 2012. on4. Nemiwa  ALMEYDA ZANGURA AURA MERCEDES
Firma del soli ; .
el 985, Cargo Ropresentanta legal Certificado -

/
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AN Formulario del Registro Unica Tributario
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Espacio reservatlo para la DIAN 4. Nomero de formulario 141003478934

WA

5. NEmern de Identificacin Trivutaria (NIT) 6. OV | 12. Bireccitn seccional (\\\ /ﬂn ‘.,'aum electrtinco
89020458 1]|3 alipeeos g ; LA %
Caractoristicas y formas de las organizaciones h{/\\\
g2 e
. L™
62. Naturateza 3 63, Formas asocialvag ﬁﬁgaﬁg’&%gﬁm‘“ﬁm‘”& _nga?:.}hl'm de orgen nadional, departomontal, |12 3
| g . -)‘
65, Fandos 66. Cooperalivas giirgn%%ms ¥ "’9"“‘;‘1“\ e
63 Sin personeria jurldica 69, Olras prganizacionas no casiicadas 70,8z . .‘____i " 2
e
Censtilucion, Roglstre y Ultima Roforma /‘,,—-:. \\U k \ / 7 Composicién dol Capital

Ootumanto 1, Censtitucisn 2. h@“&/} ~ 1

7
71. Claso 02 08 2. Naocional 100 %
—_— ._._.(“
. 72, Namero 0001 180 “:\\
1989 a

D
73. Fecha 9940213 2 4.4 A ,ﬂ'(?!,..i\:? B3, Nacenal pitlico 100. 0%
74. Nmero de natarla e \:’/)’)
75. Enlidad da registro 01 LAy T 84, Nacional privads 0.0 %

¥

AT 7743003 1

77. No. Malrleula morcantd &\/V ,\'_t:j{/

74, Deportamanto 8 8 {

79, Ciudad/Muitipio 176 /ﬁﬁ > Qg?sx 85. Extranjero 0 %
R e - i Mg

Q

76. Focha da regstro 129040213

vigencia /’;r’:\\ ;: "\-\-:;_/‘ 86. Exlranjeso piblico 0.0 %
§0. Desdo 1984021 ’v’_{/}’/ L, N20141031
81, Hosta 20891248 \._‘/&‘ /720891231 87. Extranero pvaio 0. 0=
LA D) S
S 2 ) Y Eniiad de vigilancia y conirol
88. Entidad de vigilancia y control w
Superintendencia Nacional de Satud s |1 o'
/'2 \:/— Estade y Benoficlo
[ £9. Estodo actual 90. Fechi nb@;! ‘estadn 91. Nimero da Identificacion Tributaria (NIT} 92.0V

) 83 |7~ w8.0 1.0 1 :
N

Vinculacién ccondmica

7 05 Numero de [dentificacon Trputana (NITideia oo by
B Matnz ¢ Controlame

N L e

3ém nm g4 del grupo

97, Nomtire o razén social da la maldz o conlrolanle

170. NGmaro de wenlincacen tibulana | 111, Pals 172, Numera do igenlincaton (Houtans
Jtaraato en el extanor sociedad o natural det extenor con EP

173. Nambre o tazdn social da la sociedad o nalural dal exlesicr con EP

Fecha gengrants documanta POF 20-C7-2024 08.43 47AM




OIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
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Eapacio reservado para 12 DIAN

4. Nomero da formulario

Pagina 3

J07il2ag

141003478834

I

4100347893 4

100. Tipo ¢e documenio

101, Nemero de identificacidn

& homera de [dentificacian Tribularia (N1T) 6. DV | 12. Girecd bn seccional \\ /bumsnelen!rxm
890204581 ] 3 impuastos y Aduana s de Bucarmangs /?\
Rogrosentacion | U\\\\
98 Remesentacion 99, Fechn inicin GjRITCIO (OASEAIASHN L B
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 024,040 1[
100. Tipo de documents 101. Namero de idantificacitn QTQ\(_ 1024 des tonela profos
g CéduladeCiudadani 1 316 3 5§ 3 9 2 0 6 i
104. Primer apellido 105. Segundo apailida 106. Pﬁmernéu —/ 107. Olros nombres
ALMEYDA |zaNGURA [AURE N [MERCEDES
108, Numera da [dentificacitn Trbutana (NIT) 108. DV| $10. Razén sadial vepresentante tegal \/} /\\\
a8, Repraseniacién 99, Fa:nslmanﬂmdntepmsméa\/ /"" (\ T---_..¢
f‘\
P ;’ bt "* |
100 Tipo dg documento 101 Nimaro de idenlilicacién - \..1 i f - "~ ) 102. OV [ 103 de: \aneia pral
2 P \ /)\) |
104. Pamer apeltido 105. Sequndo apelido ( (2 .7 106, pnmaﬁm-.m 107. Qiros nombres
| AN Ry |
108, Namero da Idaniificacién Trbutana (NIT) 309. ov] 110, RW‘E%& Q}g‘l—‘)/
AN
20, Representatisn 9, ;oaﬁajihﬂ:?ciéé;@nw‘mgdm
s L
| : I
100, Figa de documanto 101 Nimero de nanuﬁ?«!n \.b '»\-h S 102 ov|iwa ottt o
3 /{:’ . !
104, Primer apeliido 108, ﬁ?ﬂa}gg {/ 10B. Primer nambre 107, Quos nombres
108. Namero de (dentifcacién Tributasia (N1T) erapmmlanls Tegal
l <\ N
98, Represenlacion ijchn inicio ejsreicio represenlacian
o | : |
100. Tipo da documento 101. Mumarg daw 102 DV | 103, Nimero de 1neta ¢
/
% S 4 |
104, Pamer apotfido <@unm apelhdo 106, Primar nombre 107. Oiras nombres
108, Namero do Idaniiicacian Trbutas &)) ms V| 110. Reztn socal reprasantanie lagal
48. Reprasenlacidn 99. Fecha inicia ejercicio ropresentacidn
I . |
102, DV [ 103. Namero do tarieta protosi

+04. Prmer apelliido

105. Segundo opellidd

l

105. Primer nombre

107 Olros nombres

I

108. Namera de tdantificacidr Tribulania (NIT)

108. DV

110. Razdn social reprasentante legal

Fecha ganeracidn documenta POF. 20-07-2024 08:4347AM




CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER .
GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.
COORDINADORA GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de sal
del municipio de GRIMA - departamento de SANTANDER, radicé el formularic de inscripcién en el Registr

ud ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA, en su sede de prestador ESE HOSFITAL SAN ROQUE DE CHIMA
o Especlal de Prestadores de Servicics

de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER y se considera inscrita coma clase de prestador Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los siguientes servicios habilitados:

{DENTIFICACION DEL PRESTADOR,

Cédige y Nombre dal

Prestador:

_ 'IGB‘WGOD?‘IZ - ESE HOSPITAL SAN ROQUE‘_DE CHIMA

NI:Nit 7 CC:Cédula

NI:890204581-3

Nombre 0 razén
sociak /

ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA

—

Fecha de inscripcion:[2006i11/17

Fecha de
vencimiento:

2025104130

Ciase de prestador:

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

Nivel de Atencian del

Clase de persona:  |[JURIDICO  |Naturaleza Juridica: POBLICA 1
Prestador:
Empresa Social de] Estado: Sl Caracter Territorial da la Entidad; MUNICIPAL
" Direccicn
Representante Legal: |AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA \ CL 6 NO.3-66
adminisirativa:
ini ton@ -chima-
Falutirios 1434204674 |Fax: Email: administracion@esehospitalsanroque-chima
_ santander.gov.co
Municipio: CH_IMA Departamento: SANTANDER
ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.
FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.[ALAAMMDD)
SEDE PRINCIPAL.
Cédigo y Nombre Sede Principal: 681760071201 - ESE HOSPITAL SAN ROGUE DE CHIMA
Direccion: CL. 6 NO.3-66 Barrio: CENTRC
Centro Poblado: Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3134294674 |Fax: Email: esehpspitalchima yahoo.es
AURA MERCEDES ALMEYDA
] £ d ' 1
Gerente ZANGURA Fecha de Apertura 20061117
CONSTANCIA DE HABILITACION TN i REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICE 17 DF SALD FEPS

Pagnp 1do B

Prestadar 8176027 12

ESE HOSPITAL &l ROQUE [E CHIRA

Codigo y nombre sode del prestador; B17600712.01 . ESE HOSPITAL SAN ROGUE DE CHIMA



Municipio: (CHIMA Departamento; SANTANDER

SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS. 8 _

Cadigo y Nombre Sede: |881760071201 - ESE HOSPITAL SAN RCQUE DE CHIMA

Direccion: CL 6 NO.3-66 ‘Barrio: CENTRO

Gentro Poblado: _ l‘l‘lpo de Zona: URBANA

Telefono: 3134294674 |Fax: Email: |esehospitalchima hoo.es
AURA MERCEDES ALMEYDA

{ d i 2006/11

Gerente: S ANGURA Fecha de Apertura 0 "7

Municipio: CHIMA Departamento: |SANTANDER

ACREDITAGION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR. _

Codigo y Nombre Sede; 681760071201 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA

Direccidn: CL & NO.3-86 |Barric: CENTRO

Centro Poblado: |Tipo de Zopa: UREANA

Telefono: 3134294674 |Fax: Emaik |esehosp]ta!chima@yahoo.es
AURA MERCEDES ALMEYDA

G te: F 4 11117

erente 2 ANGURA echa de Apertura 2006/11/4
Municipio: CHIMA Departamento: SANTANDER

**« NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR. ***

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:

WM-INT:Modalidad

Intramural Extraamural

M-PR :Modalidad Prestador APl Mod

Referencla-Tolomedicina

M-EXT:Modalidad

mvil

M-PRTNEModalidad
Prestador Referencia-

altdad

Prostador Referencia-
Tolemedicina Interactiva

Telemedisina No
Intaracliva

M-PRETE:Muodalidad

M-PRETE:Modalidad
Prestador Remisor-

T
Telemedicina Telexperticia lsrvadicin

Prostador Remisor-

M-UM :Modalldad Unidad

M-DOM:Modalidad
Domicillario

M-PRTE:Modallidad

Telemoadicina Tolox)

COMPL :Complejidad.

a *SC:SIN COMPLEJIDAD

Tolemonitoreo

M-JS :Modalidad Jornada

de Salud

M-TEL:Madalldad
Telemeadicina

M-PRTM:Modalldad

fo -
Presiador Referencia- Prostudor Reforencla

Telemedicina

i
perticla o emonitoreo

M-PRE:Modalldad
Prestador Remisar-
Telemedicina

BRUPD M- - I’} M- M EESHA
1 ¥ " i
i COD SER HOMBRE SERYIGID My | MEXT | Mum oM eS| MTEL | MPR (MGPRTH L on o | s | e MPRE | oo ey [COHPL| APERTURA. DISTINTIVO
(AAAAMDE)
INTERNACI .
& 129 HOSPITALIZATION ADULTOS |81 RO HD NO ND HO Ne Ko [NO HD HO HO KO nQ B 20061117 DHEEG260579
INTERMACI :
ail 1t HOSPITALIZAGION PEDIATRICA |51 KO ND NO KO HO HO L] NO KO HO HO KO HO B 20851117 DHS50200580
g"::;:“ M2 ENFERMERIA st 51 Ko HO KO Ho HO -] D HO ND KO L] HG a 20080429 DHS 50260581

Fagina. 2 de 6

CONSTANCIA DE HABILITACGION EN EL REGISTRC ESPECIAL OE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
Codigo y nombre sede del prestador: G817600712-01 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA



CONSULTA
EXTERMA

3z MEDIGINA GENERAL 31

s

NO

HO

HO

KO

HO

HD

RO

HO

HO

HO

20061117

DHE50260582

COKRSULTA
EXTERHA

a4 COONTULOGEA GENERAL sl

21

HO

HO

NO

HQ

]

NO

[ hs]

HD

HO

20081117

NHE502E0583

CONSULTA
EXTERHA

420 VACUNACION

3l

HO

HO

KO

RO

Ko

HO

Ho

WD

HOD

NG

00E1147

| DHSSOIG0534

APOYO
DIAGKGST
<oy
COMPLERE | 700
HTACION
TERAFEUT!
CA

LABDRATORIO CLINICD 5

HO

KD

HD

HD

KO

NO

Ha

HO

HO

HOD

HO

G

20084117

DHS502505685

APOYD
DIACHASTI
coY
COMPLEME | 712
NTAGION
TERAPEUT?
CA

TOMA DE MUESTRAS DE
LABDRATORIO CLINICO

WO

HO

KO

NO

HO

HO

HO

5C

20051147

DHS50260586

APOYO
DIAGHOSTI
ooy
COMPLEME | 714
HYACLON
TERAPEUTI
CA

SERVICIO FARMACEUFICO 51

Ko

KO

HOD

HO

NO

NG

KO

HO

KO

20051197

DH550260587

APDYD
IAGHOST!
cov
LOMPLEME | 745
NTACION
TERAREUTI
[+.3

TOMA DE MUESTRAS DE
CUELLOUTERINO Y Hl
GINECOLOGICAS

Ko

KO

HC

HO

Ko

HO

HO

HO

K

s

20061117

DHSS0260588

ATENCION
INMEDIATA

1101 ATENCION DEL PARTO sl

Ko

KO

HO

HO

Ra

KO

KO

HO

20081117

DOHSS0260589

ATENCION
INMEATA

1402 URGEHNCIAS

HO

KO

HD

HO

ND

HO

KO

KO

HO

HO

2051117

DHS50260500

ATEHTION

INMEDIATA n

TRAHSPORTE ASISTENCIAL
BASICO

Ko

R

HO

KO

HD

NO

KO

ND

HQ

051117

DHE50260591

SERVICIOS DE SALUD, RESOLUGION 1410 DE 2022.

CONVENCIONES:

QONG:Atencidn paciente oncoliglco
M-DOK:Modalldad Domielliaria
G-BAJ:Complefldad Baja

Mo se encontraron sarviclos de salud de acuerdo a lo normado en la Resoluclan 1410 de 2022,

WM-AMB:Modalldad Ambultorfa

M-QEX:Modalldad Otras Extramural
C-MED:Complo]idad Media

M-HOP:;Modalidad Hospilalaria

M-UMO:Modalldad Unidad Mdvil

M-CRE:Modalidad Centro de Referencla  M-IRE:Modalldad Institucidn Remisera

C-ALT:Complejidad Alta

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN AND A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.

No s encontraron serviclos cerrados, por el prestador, con facha de clerre del servicio, infarfor a ua ano a Ia fecha de Impreslén de este documenta,

HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOOR.

GRUPO DEL
SERVICIO

COD SER

NOMBRE SERVICIO

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERHE3

SABADD

DOMINGO

Pagina’ 3 de 6

CONSTANCIA DE HABILI TAGION EN EL REGISTRC ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS
Prestador: 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROOUE DE CHIMA
Cadigo y nombre sede del preslador: 681760071201 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA



INTERNAGION | 129 :gztfr?;'mmo" co00Az3E0  |oowoA23ss  |omovaz3:sy  |oo:00A2nss  |op:00A23:s9  foOD:00A2E:SS  |00:00A2:59
INTERNACION  |130 ::;IP::R‘ “"z" . \CION |00 oasgsa loo:oAzise  [00:00A23:50 |00:00A2iss  |oo:w0A2a:ss  |00:00A23:59  |00:00A23:59
COHSULTA D7:00A12:00- 07:00A12:00- O07:00A12:00 07:00A12:00. 07:00A12:00+
EXTERNA 2 FHERARER 14600A17:00  |1a00ai70  [1a0arzon | 14:00A17:00 14:00A17:00
CONSULTA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
EXTERNA Feb MEDICINA GENERAL | 1/ oa17:00 14:00A17-00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00
CONSULTA T ODONTOLOGIA 07:00A12:00- 07:00A12:00- OT:00AT2:00- 07:00A12:00- 07.00A12:00-
EXTERNA GEMERAL 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00
CONSULTA 07:00A12:00- O1:00A12:00- 07:00412:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
EXTERNA 520 PBSURACIIN 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:0DA17:00 14:00A17:00
APOYD
Eg‘:;*;ﬁg{::c U6 LABORATORID 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- O7:00A412:00- 07:00A12:00-
ON ’ cLinico 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00
TERAPEUTICA
APOYO
ggﬁ:&mﬁ:c 45 I;:ﬁ::ﬂ":_’{iﬁg‘“s 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
8 14 4 il H H 5 2 H ! %

i8] g 4:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00415:00
TERAPEUTICA
APOYO
?::ﬁ&ﬂ;ﬂ:c Wi SERVICIO O7T:00A12:00- L07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00 07:00412:00
&N FARMAGEUTICO 14:00417:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14;00A17:00 14:00A17:00
TERAREUTICA
APOYO
gﬁ:f;lfﬁ:c - ;:“’éﬁgfli‘;u:f Eiﬂl ::g 07:00A12:00- 07:00A12:00~ B7:00A12:00- 07:00A12:00- 07.00AT2:00-
5 I 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00417:00 14:00A17:00 14:00A17:00
TERAPEUTICA
ATENCION ATENCIGN DEL . . ;
s 1101 ShmTo 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 060:00A23:50
ATEHCIGN
sy, 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:53 00:00A23:59 00:00A23:59 00:0DA23:59 G0:00A23:58
ATENGIAN TRANSPORTE

1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:53 00:00A23:50 00:00A23:50 40:00A23:59 D0:00A23:88
|NMEDIATA

BASICO
ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se enconiraron servicios con especificidades.
APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para tolemedieina de Ia sede del prestador.
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.
GRUFO CAPACIDAD CONCEPTOD CANTIDAD
AMBULANCIAS |sAsica 2
CAMAS PEDIATRICA 1
COMNSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUL - REPS

Pagira 4de €

Preslador 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE LE CHIMA

Cadigo v nombre sede del prestador: 681760071201 - ESE HOSPITAL SARM RUQUE DE CHIMA



CAMAS ADULTOS

CAMILLAS caé&mm.méu ADULTOS HOMBRES H
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS MUJERES 1
CONSULTOMOS URGENCIAS 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 5
SALAS PARTOS 1
SALAS PROCEDIMIENTOS 1
UNIDAD MOVIL UNIDAD MOVIL 1

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022,

Noso at de Capacidnd Instalada Camas, Camlllas, Consultorlos, Salas y Sillas. Resclucidn 1410 do 2022,
DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CQONCEPTO HUMERD PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE FROPIEDAD APERTURA
(AAAAMMDD)

AMBULANCIAS BAsicA OSAT4A TERRESTRE 2010 10001738783 20111205
AMBULANCIAS BASICA 05B151 TERRESTRE 2015 10008243727 20190930
DETALLE UNIDADES MOVILES,
No se gl do Capacldad Instalada A a

La presente CONSTANCIA se expide previa revision por parte de SECRETARIA DE

de inscripeion, novedades y

efectuado 1a autoevaluacion de cumplimiento de las condiciones de habilitacién como parte de fas responsabilidades asignadas

PARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER , de los formularios

medidas de seguridad diligenciados por el prestador ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA, gquien manifiesta haber

de 2016, Resolucion 3100 de 2019 v lafs) norma(s) que la modifique o sustituya, segin corresponda.

»» NOTA: *** Sefior ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD y PRESTADOR DE SERVCIOS DE SALUD, se ha generado la
informacién para la CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD-REPS parz la

sede del prestador y se han encontrado [as siguientes OBSERVACIONES:

en el Decreto 780

NUMEROC DE OBSERVACIONES ENGONTRADAS: ** 1 ™~

QRSERVACIONES

ORIENTAGIONES

LA INFORMACION QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS. FALTA INFORMAGION EN LA VARIABLE: CENTRO POBLACC
SEDE DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMACION INCOMPLETA.

VALIDAR LA ETS GON EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD, LA INFORMACION DE
CENTRO POBLADO DE SU PROCESO DE INSCRIPCION OF LA SEDE.

Dada el dia migrcoles 12 de junic de 2024 (11:01 a.m.).

Pagra Sdo6

CONSTANCIA DE HABIL

ITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS

Prestardor: 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROOUE DE CHIMA
Codige y nombre sede del prestador: 8817600712401 - ESE HOSPITAL SAR ROGUE DE CHIMA



N

YELITZA GORZALEZ.
COORDINADORA @RUPO DE ACREDITAGION EN SALUD Y socec.#®
Los anteriores datas tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Elaborado por el usuario del ente territorial: 88000REPS

Impreso por el usuario del ente territorial: 6B000REPS
Version 3.0. Fecha de impresion: miércoles 12 de junio de 2024 (11:01 a.m.).

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REFS
Preslador 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
Cadigo v rumbre sede del preslador. E817600712-01 - ESE HOSH TAL SAN ROCUE DF CHIMA
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Alcaldip de
Chima

(Secretar{a de CERTIFICACION

Salud Cédigo: 120 |version: 0.0 |  Pagina 1de 1
NIT 830.206.290-4

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO CHIMA-
SANTANDER

En uso de sus facultades y sus atribuciones legales en especial las conferidas en el articulo
99 de la ley 388 de 1997, h

CERTIFICA _
S ¥ ;(; {

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA con / '
NIT: 890.204.581-3 cumple con lo establecido en el numeral 15.3 de la Resolucion 518 de
2015 respecto de tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del

altimo contrato suscrito con una entidad territorial. N i
3 £ LA s

Expedida en el Municipio de Chima-Santander a los once (11} dias del mes de septiembre de
2024

et c]‘j Nmo Tl
LEIDY NINO TELLEZ

Secretaria de Salud
Chima-Santander

s VR

Carrera 5 # 5-08

320 4735115

www.chima-santander.gov.co -
alcaldia@chima-santander.gov.co

Goesnsees
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£n el Municipio de Chima Sa
afic 2023, se reunieron en

niander, a los veinte (20) dias del mes de diciembre del

la Alcaldia Municipal de Chima, el Sefor SERGIO
ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ ideniificado con cedula de ciudadania No
1095766328 de Chima-Santander, Alcalde Municipal, ODILIA ARDILA CALDERON,
identificada con Ia cedula de ciudadania No. 1101154043 Palmar-Santander, en calidad
de supervisor del contrato y por ofra parte EMILSE AMADO CASTRO, identificada con

Px
&
s DEPARTAMENTO DE SANTANDER
2 o Healdia
a{é S GBS MUNICIPIO DE CHIMA
S TEE &3 NJL 830.208.280-4
+ meree b pi£ waﬂ:.:?-- Codipo: Versién: Pégina 1 de 3
ACTA DE LIQUIDACGION
ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO: No, CH-CTI-001-2023
MUNICIPIO DE CHIMA -SANTANDER
Nit. 890.206.290-4
i Representado Legalmente por:
CONTRATANTE: SERGIO ALEXANDER GONEZALEZ HERNANDEZ
C.C. No 1.095.766.328 de Chima, Santander
Alcalde Municipal
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
ROQUE DE CHIMA
5 Nit. 880.204.581-3
CANTRATISTA: Representada Legalmente por:
EMILSE AMADO CASTRO
C.C. No 37.945,547 del Socorro, Santander
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL  PLAN
OBJETO: TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA‘?COAI Y PAS)
DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER,
VIGENCIA 2023.
OCHENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
VALOR: OCHENTA Y SEIS ML CUATROCIENTCS
) CINCUENTA Y SEIS PESOS ($85,286,456.00) |
MICTE.
NUEVE (09) MESES CONTADOS DESDE LA
PLAZO : SUSCRIPCION .DEL ACTA DE INICIO DEL
CONTRATO.
FECHA DE INICIO: MARZQ 09 DE 2023,
FECHA DE  TERMINACION ,
INICIAL: DICIEMBRE 08 DE 2023. i
ADICIONAL EN ACTIVIDADES. CUATRO (04) ACTIVIDADES.
CUARENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
YALORAMGIORAL CUARENTA MIL PESOS ($42.640,000,00) MCTE.
PLAZO ADICIONAL N/A
FECHA DE SUSPENSION N/A
FECHA DE REINICIO NIA
FECHA DE TERH!_NACION FINAL: | DICIEMBRE 08 DE 2023.
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ACT_A DE UQUIDAC!ON

cedula de ciudadania No 37.945.547 de Sccoro Santander representante legal de
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA NIT
800.204.581-3 (contratista), a fin de realizar de comun acuerdo EL ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CH-CT1-001-2023, cuyo
Objeto es ‘EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES
PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA (GOAI Y PAS) DEL
MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023”.

1.

CONSIDERACIONES

Que a los nueve {09) dias del mes de Marzo de dos mil veintitrés (2023), se firmo

el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CH-CTI-001-2023, cuyo objeto es
“EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS
DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA (COAl Y PAS} DEL MUNICIPIO
DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023".

Que alos nueve (09) dias del mes de Marzo de dos mil veintitres (2023), se suscribid
entre el supervisor del contrato y el conlratista el acta de inicio del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No CH-CTI-001-2023.

Que segun la clausula quinta del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CH-
CTI-004-2023. El valor estimado del convenio es Ja suma de: CIENTO
VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($127,926,456.00)
M/CTE. La administracion municipal pagarad el valor del contrato de la
siguiente manera: mediante pagos parciales trimestrales de acuerdo a las
actividades ejecutadas, atendiendo para los respectivos pagos la previa
entrega de informes y porcentaje de ejecucion de actividades por parte del
Contratista y aprobacién de la supervision y constancia de pago de los
aportes correspondientes al sistema de seguridad sccial.

Que se verifico por parte del supervisor ef cumplimiento del objeto contractual
mediante acta final suscrita el dia quince (15) de diciembre de 2023.

Que en consecuencia se procederd a la liquidacion del mismo de conformidad con
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 v articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

PAGOCS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO

Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

Vir pactado en el contrato $ 85,286,456.00

Vir Adicional $ 42.640.000,00

Vir ejecutado $ 127.926.456,00
Saldo a favor del contratista 30,00
saldo a favor del municipio $0,00
Sumas iguales $ 127.926.456,00 % 127.926.456,00
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6. Que Durante la ejscucion del contrato se verifico el cumplimiento de las obligaciones
de contratista frente a los aportes al sistema se seguridad social, de conformidad
con el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

7. CONSTANCIAS: Asi las partes firarnles de esta acta manifestamos estar de
acuerdo con la presente acta de liquidacion y dejamos los siguientes acuerdos.

ACUERDAN

PRIMERO: Dar por liquidado el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CH-CTI
001-2023 con el siguienie objeto: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA
(COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023.

SEGUNDO: Que las partes intervinientes se deciaran a paz y saivo por todo concepto,
una vez se haga efectivo el pago correspondiente al acta final debidamente firmado por
el supervisor, derivado de Ja ejecucién CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CH-
CT1-001-2023 con el siguienie objelo "EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA
(COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023.

TERCERO: El contratista renuncia a cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por
concepto CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CH-CTI-001-2023, con el
siguiente objeto: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES
PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA {COAI Y PAS) DEL
MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2023.

CUARTO: Que las pares estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de
Liquidacion que se realiza de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

Para constancia dei anterior se firma la presente acta por los que en elia intervinieron a
los veinte (20) dias del mes de diciembre de 2023 y igsan-g paz y salvo por todo

concepto.

4 / 2
EMILSEN AMADO CASTRO A-CALDERON
Contratista Superviser

= ¥

SERGIO ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ
Alealds Municipal
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUD ACUERRO

; CONTRATO: Na, CH-SAMC-001-2022
WMUNIGIFIO DE GHIMA -SANTANDER
NI, 890.205.290-4
; ' Representade Legalmente por:
EONTRACTRNTE: SERGIO ALEXANDER GONEZALEZ HERNANDEZ

¢.C. No 1.005.766.328 de Chima, Sentander
Alcalde Municlpal

EMPRESA SOCIAlL DEL ESTADC HOSPITAL SAN
ROQUE DE CHIMA

Nif, 890.204.581-3

CONTRATIENAL Representada Legalmente por:
EMILSE AMADO CASTRO
C.C. No 37.945.547 del Socorrg, Santander
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRICRITARIAS DEL PLAN
OBJETO: TERRITORIAL DE SALUD PUELICK (COAl Y PAS}
DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER,
VIGENCIA 2022.
NOVENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
VALOR: NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHO
’ PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS
{$99.399.708,39) M/ICTE.
PLAZO : DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
) QUINCE (115) DE DICIEMBRE DE 2022.
FECHA DE INICIO: | 29 DE ABRIL DE 2022
FECHA DE  TERMINAGION | i
INICIAL:
FECHA DE SUSPENSION N/A
FECHA DE REINICIO N/A

FECHA DE TERMINACION FINAL: | 15 DE DICIEMBRE DE 2022.

En ei Municipic de Chima Santander, a los veintisiete (27) dias del mes de diciambre
de! aiio 2022, se reunieron en la Alcaldia Municipal de Chima, el Seior SERGIO
ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ identificado con cedula de ciudadania No
1005766228 de Chima-Santander, Alcalde Municipal, ODILIA ARDILA CALDERON,
identificads con la cedula de ciudadania No. 1101154043 Palmar-Sanlander, en calidad
de supervisor del contrato y por otra parte EMILSE AMADO CASTRO, identificada con
cedula de cludadania No 37.945.547 de Socorrp Santander representante legal de
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA NIT
890.204.581-3 (contratista), a fin de realizar de comin acuerdo EL ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD N°
CH-SAMC-001.2022, cuyo Objete es “EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS

[ s b . e BT o S AT R T
www.chima-santander.gov.co | Carrera 5 N# 5.08 | Cédigo Postal: 6830001
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AGTA DE LIQUIDACION

DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE BALUD PUBLICA
(COAl'Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2022".

CONSIDERACIONES

1. Que a jos veintisiete (27) dias del mes de abrii de dos mill velntldés (2022} se firmo
el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD N° CH-SAMC-001-
2022, cuyo objelo es “EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA
(COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2022

2. _Que. a los velptinueve;(28)-dias:delmes de abrii de dos mil veintidos (2022), se
T SeAbi Bhlia @l supervisor del contrato y el contratista glacta.da.Inicio. del. .
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD N° CH-SAMC-001~

2022,

3. Que segun la clausula quinta del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD N° CH-SANMC-001-2022. Elvalor de! contralo es la suma de NOVENTA
Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
OCHO PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS ($99.398,708,39) M/ICTE.
FORMA DE PAGO: E! municiplo pagaré al ejecutor e! valor del contralo de ia
siguisnte forma: mediante pagos parciales de acuerdo a las actividades ejeculadas,
atendiendo para los respectivos pagoes la previa entrega de informas y porcentefe de
ejecucitn de actividades por parte del Coniralista y aprobacién de la supervisién y
constancia de page de los aportes correspondientes al sislema de seguridad social

4. Que se verifico por parte del supervisor el cumplimiento del objeto contractual
medlante acta final suserita el dia veintiuno (21) de diclembre de 2022.

5 Que en consecuencia se procaderd a la liquidacién del mismo de conformidad con
¥ ) E™ ol articuio 11 de la Ley 1150 de 2007 y arficulo 60 de la Ley 80 de 1993,

PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO

Que ¢l balance financlero dsl contrato es el siguiente:

Vir pactade en el conlralo § 77.245.136,00 ’
| vir Adicional 'S 22.164.572,38 §
LVIT ejecutado : $ 99,389.708,39 |
 Saldo a favor del contralista $0.00]
| saldo a favor del municipic | 0,00
& Sumas iguales $99,389,708,39; §99.398,708,39

www.chima-=santander gav.co | Carrera 5 N9 5-08 | Codigo Postal; £830001
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6. Que Durante la ejecuctdn del contrato se verifico e cumplimiento de {as obligaciones
de conlratista frente @ los aportes al sistema se seguridad social, de conformidad
con &l articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

7. CONSTANCIAS: Asl las partas firmanles de esta acla manifestamos estar de
acuerdo con |z presente acta de liquidacion y defamos los slguientas acuerdos.

ACUERDAN

PRIMERO: Dar por liquidado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD N° CH-SAMC-001.2022 con e} siguiente objeto: EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL
DE SALUD PUBLICA (COA! Y PAS) DEL MUNICIPIC DE CHIMA, SANTANDER,

VIGENCIA 2022,

SEGUNDO: Que las parles intervinlentas se declaran a paz y salvo por tode concepto,
una vaz st& haga sfactivo @l pago correspondiente al acta final debidamente firmado por
el stipervisor, derivado de la gjecucion CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD N° CH-SAMC-001-2022 con ¢l siguiante objeto "EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE LLAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL
DE SALUD PUBLICA (COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER,

VIGENCIA 2022,

TERCERO: E| contratista renuncla a cualguier reclamacion judicial o extrajudiclal por
concepto CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD N° CH-SAMC-
0012022, con el siguiente objetc: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA
(COAI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2022,

CUARTO: Que las partes estdn de acuerde con el contenide de ia presente Acla de
Liguidacion que se realiza de confarmidad con (o previsto en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 50 de la Ley 80 de 1983.

Para constancia del anterior se firma la presente acta por 08 que en ella inferviniercn a
los veintisigte (27) dias del mes de diciembre de 2022 y se declaran a paz y salvo por
todo concapto.

A=Y . &\

EMILSEN AMADO CASTRO 0 R ALDERON
Contrallsta Supenvisor

A

SERGIO ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ
Alcslde Municipal

www.chimasantarterjov.co | Carrara 5 N© 5-08 | Cddigo Postal; £830001
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ACTA DE LIQUIDACION

ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CH CI 004-2020.

CONVENIO:

CH Cl 004-2020.

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE CHIMA SANTANDER

CONTRATISTA:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQO HOSPITAL
SAN ROQUE DE CHIMA NIT 890.204.581-3
Representado Legalmente por: EMILSE AMADO
CASTRO C.C. 37.945.547 expedida en Socorro,

Santander.

OBJETO:

VALOR INICIAL

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIVENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA (COAl Y
PAS) DEL MUNICIPIO DE  CHIMA,
SANTANDER, VIGENCIA 2020.

| 'VEINTIOGHO ~MILLONES ~ OCHOCIENTOS

CATORCE MIL CINCO PESOS

($28.814.005,00) M/CTE.

PLAZO :

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO HASTA EL VEINTICUATRO (24)
DICIEMBRE DE 2020.

FECHA DE INICIO:

SEPTIEMBRE 10 DE 2020.

FECHA DE TERMINACION

DICIEMBRE 24 DE 2020.

FECHA ADICIONAL

SEPTIEMBRE 18 DE 2020

VALOR ADICIONAL

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
DIECINUEVE MIL OCHO PESOS ($4.619.008)
MCTE.

VALOR TOTAL

TREINTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRECE PESOS ($33.433.013,00) MCTE.

En el Municipio de Chima, Santander, a los treinta (30) dias del mes de
Diciembre de 2020, se reunieron en la Alcaidia Municipal de Chima, el Sefior



L DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Y MUNICIPIO DE CHIMA
s 4 g Nit. 580,206,290-4
rmen mermm s Codigo: Version: Pagina 2 de 4
ACTA DE LIQLHDACION

SERGIO ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ identificado con cedula de
ciudadania No 1.095.766.328 de chima, Santander Alcalde Municipal, la
Doctora, ODILIA ARDILA CALDERON, Secretaria de Salud, en calidad de
supervisora del contrato y por otra EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA NIT 890.204.581-3 Representado
Legalmente por: EMILSE AMADQO CASTRO C.C. 37.945,547 expedida en
Socorro, Santander, en calidad de CONTRATISTA, a fin de realizar de comun
acuerdo EL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO No , CH Cl 004-2020.
Cuyo Objeto es EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DI’MENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD
PUBLICA (COAlI Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER,

VIGENCIA 2020.

CONSIDERACIONES

1. Que el dia diez (10) del mes de Septiembre de 2020 se suscribic el
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CH Cl 004-2020 entre el Municipio
de Chima y la E.S.E. Hospital San Roque del Municipio de Chima.

2. Que el dia diez (10) del mes de Septiembre de 2020 se suscribi¢ entre el
supervisor del contrato y el contratista el acta de inicio del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO CH CI 004-2020.

3. Que segiin la Cléusula 5 del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CH
Cl 004-2020 la forma de pago es: El valor del contrato es la suma de
TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRECE PESOS ($33.433.013,00) MCTE. El municipio pagara al ejecutor el
valor del convenio de )a siguiente forma: Mediante pagos parciales de
acuerdo a las actividades ejecutadas, atendiendo para los respectivos
pagos la previa enirega de informes Y porcentaje de ejecucion de
actividades por parte del Contratista y aprobacion de la supervision y
constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social.

4. Que se verifico por parte del supervisor el cumplimiento del objeto
contractual mediante acta final suscrita ei dia 28 de Diciembre de 2020.

5. Que en consecuencia se procederd a la liquidacién del mismo de

conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la
Ley 80 de 1993.
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PAGOS EFECTUADOS POR EL MUNICIPIO
Que el balance financiero del contrato es el siguiente:
V/r pactado en e} contrato $ 28.814.005,00
V/r Adicional $ 4.619.008,00
Vir ejecutado - $ 33.433.013,00
V/r no ejecutado $ 0,00
Saldo a favor del contratista $ 0,00
saldo a favor del municipio $ 0,00
Sumas iguales $ 33.433.013,00 $ 33.433.013,00

6. Que Durante la ejecucién del contrato se verifico el cumplimiento de las
obligaciones de contratista frente a los aportes al sistema se seguridad
social, de conformidad con el articulc 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23

de la ley 1150 de 2007.

7 CONSTANCIAS: Asi las partes firmantes de esta acta manifestamos estar
de acuerdo con la presente acta de liquidacién y dejamos los siguientes

acuerdos.

ACUERDAN

PRIMERO: Dar por liquidado el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CH Cl
004-2020 con el siguiente objeto: es EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE
LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD
PUBLICA (COAl Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER,

VIGENCIA 2020.

SEGUNDO: Que las partes intervinientes se declaran a paz y salvo por todo
concepto, una vez se haga efectivo el pago correspondiente al acta final
debidamente firmado por el supervisor, derivado de la ejecucion del
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CH CI 004-2020.con el siguiente objeto
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LAS DIMENSIONES
PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA (COAl Y
PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, VIGENCIA 2020.

TERCERO: EI contratista renuncia a cualquier reclamacion judicial o
extrajudicial por concepto del CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO CH Cl
004-2020. con el siguiente objeto: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE
LAS DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD

i\
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PUBLICA (COAl Y PAS) DEL MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER,

VIGENC!A 2020.

CUARTO: Que las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente
Acta de Liquidacion que se realiza de conformidad con fo previsto en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 vy el Articulo 80 de la Ley 80 de 1993,

Para constancia del anterior se firma la presente acta por los que en elia
intervinieron a los treinta (30) dias del mes de Diciembre de 2020 y se declaran

a paz y salvo por todo concepto.

Secretaria de Salud
Supervisor

-
SERGIO ALEXANDE

Alcaide

N

EMILSE AMADO CASTRO
R/L ESE HOSPITAL S.R.
Contratista.

R GONZALEZ HERNANDEZ
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO: No CH ~ 041.2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHIMA SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
CONTRATISTA: LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER
EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CHIMA
OBJETO: (VIGENCIA2019) DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR EL
MINISTERIO DE SALUD
VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS
. VEINTISIETE MIL QUINIENTOS TREINTA'Y
VALOR: TRES PESOS ($26.327.533,00)
PLAZO : DIEZ (10) MESES.
FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO DE 2019
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30 NOVIEMBRE DE 2019
FECHA DE SUSPENSION N/A
FECHA DE REINICIO NIA
VALOR ADICIONAL N/A
PLAZO ADICIONAL N/A
FECHA DE TERMINACION FINAL: 30 NOVIEMBRE DE 2019

En el Municipio de Chima-Santander, & los dieciocho (18} dias del mes de Diciembre
del afic 2019, se reunieron en las secretaria de salud de la Alcaldia Municipal de Chima,

el Sefior LUIS CARLOS FIGUEROA VELASQUEZ

identificado con cedula de

ciudadania No 91.069.729 de San Gil, Alcalde Municipal, HELSON DAVID GONZALEZ
ALDANA, Secretario de salud en calidad de supervisor del Convenio y por ofra parte
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA

www.chima-santander.gov.co| carrera 5 N2 5-08, Tel: (7} 719 7264 Cddigo Postal 683001



&g v
REPUBLICA DE COLOMBIA ’ },{ b
DEPARTAMENTO DE SANTANDER A f{, : il aunis
MUN]C!PIO DE CHIMA 2016-2019 ‘/”” 0y 05 pOSrELe
, ACTA DE LIQUIDACION )
Codigo: F-GT-08 Version:0 | Fecha: 0310172011 Pagina 2 de 4

SANTANDER |dentificacion: NIT 890.204.581-3 Representante legal HERNANDO
SANCHEZ TRIANA identificacion: C.C. No. 91075033 de Curiti,(coniratista), a fin de
realizar de comn acuerdo EL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO No. CH- 041-
2019, cuyo Objeto EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE CHIMA (VIGENCIA 2019) DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
DADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD

CONSIDERACIONES

Que el Municipio de Chima Santander y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER Identificacion: NIT 890.204.581-3
Representante legal: HERNANDO SANCHEZ TRIANA Identificacion: C.C. No.
91075033 de Curiti, contratista), se celebré el CONVENIC No. CH ~ 041-2018 cuyo
Objeto es Objeto EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE CHIMA (VIGENCIA 2019) DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS

DADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD

1. Que el dia 01 DE FEBRERO DE 2019 se suscribio entre el supﬁrﬁsor del contrato
y el contratista el acta de inicio del conirato No 041-2019

2. Que se verffico por parte del supervisor el cumplimiento del objefo, Contractual
mediante acta final suscrita el dia 02 DE DICIEMBRE D& 2019 / 4

3. Que en consecuencia se procedera & Ia liquidacion del mismo de conformidad con
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la Ley 80 de 1983. A

PAGOS EFECTUADQS POR EL MUNICIPIO

Los pagos efectuados por el municipio a los servicios objeto del contrato son:

TIPO DE ACTA FECHA VALOR
Acta de pago N°1 27-06-2019 6.547.459
Acta de pago N°2 18-10-2019 9.407.506

www.chima-santander.gov.co| carrera5 N2 5 - 08, Tel: {7) 719 7264 Cédigo Postal 683001

o\



& v
REPUBLICA DE COLOMBIA ’ ™
DEPARTAMENTO DE SANTANDER 4 ‘{ _ i
MUNIC[PIO DE CHIMA 2008-2019 - fHras £y pﬂ.ﬁf Fid
Sl ACTA DE LIQUIDACION .
Codigo; F-GT-05 Versién; 0 | Fecha: 03/01/2011 Frgaasoed

Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

CONTRATISTA CONTRATANTE DESCUENTO
26.327.533,00 $ 26.327.533,00
DIMENSION DE VIDA $2.132.051,00 733,333
SALUDABLE Y
CONDICIONES NO
TRASMISIBLES
DIMENSION DERECHOS $6.221.238,00 64,166
SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS
VIDASALUDABLEY ~ $1.189.696,00 32,083
ENFERMEDADES '
TRANSMISIBLE
VALCR EJECUTADO $25.497.951,00
VALCR PENDIENTE POR $629,582,00 829,582
EJECUTAR
TOTAL $26.327.533,00 $26.327.533,00

NOTA: Que una vez la Secretaria de Hacienda del Municipio de Chima Santander, efectué el
{ltimo pago correspondiente al acta final suscrita por el contrafista y el supervisor €l dia 30 de
noviembre de 2019 |as partes intervinientes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado

de la ejecucion del confralo de No. - 041-2019

1. Que Durante la ejecucion del confrato se verifico el cumplimiento de las obligaciones de
contratista frente a los aportes al sistema se seguridad social, de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de faley 1150 de 2007.

9, CONSTANCIAS: Asi las partes firmantes de esta acta manifestamos estar de acuerdo con la
presente acta de liquidacion y dejamos los siguienles acuerdos.

ACUERDAN

PRIMERO: Que el presente contrato fue ejecutado bajo la supervision de la secretarla de salud
municipal de Chima Santander

www.chima-santander.gov.co| carrera 5 N2 5-08, Tel: (7) 718 7264 Cadigo Postal 683001
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SEGUNDO: Dar por liquidado el contrato No.041-2013 con el siguiente objeto:
EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA DEL MUNICIP!O DE
CHIMA (VIGENCIA 2019) DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL

MINISTERIO DE SALUD

TERCERO: Que las partes intervinientes se declaran a paz y salvo por todo concepto,
una vez se haga efectivo el pago correspondiente al acta final debidamente firmado por
el supervisor, derivado de la sjecucion contrato No. .041-2019 con el siguiente abjeto
Objeto EJECUCION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE CHIMA (VIGENCIA 2019) DE ACUERDO ALOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL

MINISTERIO DE SALUD".

CUARTO: El contratista renuncia a cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por
concepto def contrato No. .041-2019 con el siguiente objeto: EJECUCION DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CHIMA (VIGENCIA 2019)
DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD".

QUINTO: Que las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de
Liquidacion que se realiza de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

Para constancia del anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron a
los disciocho (18) dia del mes de diciembre  de 2019 y se declaran a paz y salvo por

todo concepto. e (7

1O 14 %ﬂ-&bf-a—r-’ %/5}. é,qvfﬂ,_ g
HELSON DAVIDG

LUIS CARLOS FIGUEROA VELASQUEZ ONZALEZ ALDANA
Alcalde Municipal Supervisora

s
HE O SANCHEZ TRIANA

R.L. ESE Hospital San Rogque
Contratista

www.chima-santander.gov.co| carrera5Ne5-08, Tel: {7) 719 7264 Cddigo Postal 683001
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Ubicacidh: calle10 sur 9c-175

Socorro- Colombia

Teléfono: 3106539326

E-mail:
.9Igaximemca%umarﬂneﬁ@gmai!.wm

' PERFIL,

Enfermera con énfasis en afencidn
comunitaria, con habilidades y formacidn en
estudios de nivel superior en el desarrollo de
intervenciones aplicables para el pensamiento

crftice y conocimientes téenico-cientificos y
humanisticos. Con’ juicio - clfnico que me’
permite prevery actuar anticipadamente ante -

cualquier situaciéh que ponga en rlesgo al
paciente, familia o comunidad. Con Aptitudes
y habilidades para inducir a las personas hacia

el mentenimiento de un estado de bienestar

fisico, mental y social

i HABILIDADES

¢ Trazbhajo en eguipo
s Liderazgo
¢ Manejo de parsonal

.-

OLGA XIMENA CALA
MARTINEZ

ENFERMERA PROFESIONAL

e i P T e

ESTUDIOS

» MAESTRIA EN GERENCIA DE ORGANIZACIONES-
UNISANGIL, 2021-2023

«  ENFERMERIA PROFESIONAL-UNISANGIL 2006-2010
| EXPERIENCIA PROFESIONAL. © &

HOSPITAL MANUELA BELTRAN -SOCORRO, SANTANDER

« Enfermera apoyo centro de acopio provincia comunera

* Trabajo actual-2021 -2024
MISION: Manejo y distribucién de bioldgico COVID y esquema regular
a los municipios de la provincia comunera.

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPIO CONFINES

¢ Enfermera de vigilancia en salud publica

» Agosto del 2023 a diciembre del 2023

MISION: vigilancia y seguimiento a todos los eventos de salud piblica
presentados en el municipio

HOSPITAL INTEGRADO SAN ROQUE D MUNICIPIO DE CURITI
¢ Enfermera PAIL

o Julio 05 del 2023 a septiembre 28 del 2023

MISION: vigilancia y seguimiento plataforma PAIWED al programa
permanente PAT

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPIO SOCORRO

» Enfermera de vigilancia en salud publica

e Febrero del 2017 a diciembre del 2020

MISION: vigilancia y seguimiento a todos los eventos de salud plblica
presentados en el municipio

HOSPITAL MANUELA BELTRAN - SOCORRO SANTANDER

-Enfermera clinica
-Actividades relacionadas con atencién de enfermedades criticas en

personas adultas

« marzo del 2014 a febrero del 2015

MISION: enfermera jefe encargada del servicio de medicina inferna del
drea hospitalizacidn

HOSPITAL MANUELA BELTRAN - NODO PALMAS DEL SOCORRO
+ Enfermera en el Desarrollo del plan de intervenciones pdblicas -
PIC en el municipio de palmas del socorro
» 23 de mayo al 22 de noviembre del 2011
MISION: desarrollo de actividades del plan de intervenciones

publicas PIC 2011




IDIOMAS

. PROGRAMAS

Excel, PowerPoint,
Photoshop, Word, Canva,
Redes sociales.

o s Espanol: Nativo

» Inglés: Intermedio

'REFERENCIAS

Gladys Acero
Enfermera profesiohal
Telefono: 3153260330

SEMINARIOS Y CURSOS

Monica Fernanda Sanchez
Gerente ESE Encino « Capacitacion tebrico-practico con intervencidn integral de las E.T.V
Telefono: 318 7155556 19 de noviembre del 2019,

..'D Yoleiby Le6n Carrefi
i y, S P _ o Taller de AIEPI| comunitario dirigido a actores sociales de salud
Coordinadora ' salud _ ptblica . - r—— \ = o
HRME _ SEEURS para el mejoramiento de las practicas familiares y comunitarias
: e e realizado el dia 07 y 21 de octubre del 2019
Telefono: 350 7809128

o socializacion de entornos comunitarios, laboral, institucional, hogar
y educativo, elaboracion de ficha educativa basado en laresolucion

3280 del 20118, realizado el dia 09 de septiembre del 2019.

- LOGROS

Apoyo Fen " la

implementacién de las’

rutas de atencién . o socializacién del uso de la escala abreviada del desarrollo A-3
integral . - ségun. . dentro de las rutas de promocion y mantenimiento de la salud con
resolucién 3280 2018- una intensidad de 2 horas realizado el dia 14 de agosto 2018.

municipic del socorro.

8 )Ha eneraSla wodene=
Olga Ximena cala Martinez

by Enfermera profesional
) TP 29189

e e e

(0
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A E.S.E. Hospital
' SitN ROQUE CHENA-SANTANDER ¥

WUy e 4 ST
Bucaramanga, 11 de septiembre del 2024

Senores
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER

ASUNTO: PROPUESTA
Respetuoso saludo;

De manera atenta me permito remitir PROPUESTA para: Realizar un ciclo de educacion,
comunicacién para la salud, intercambio de saberes y generacion de respuestas a
madres, padres y docentes en el entorno educative, ambito rural para sensibilizar
sobre la importancia de las vacunas, en los municipios priorizados de Santander

El desarrollo de |a actividad consiste en.

« Presentar y concertar un Plan de Trabzjo y Cronograma general de actividades
Productos: a) Plan de Trabajo General. b) Cronograma mensual de actividades general
de actividades con el visto bueno del referente del programa.

e Realizar 1a verificacion del esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias,
adolescentes matriculados en los grados {ransicion. primero, segqundo, tercero cuarto v
quinto de las Instituciones educativas donde se realizaran las sesiones educativas,
identificar susceptibles de vacunacion, desarrollar estrategias y taclicas para su puesta
al dia en el esguema de vacunacion de acuerdo al momento del curso de vida de
primera infancia en el marco de la implementacién de la ruta intearal de atencion de
promocién v mantenimiento de la salud. Productos: a). Plantila de verificacién de
esquema de vacunacién de todos los nifios, nifias, adolescentes matriculados en los
grados transicion, primero, segundo, tercero cuarto vy quinto de las Instituciones
educativas donde se realizaran [as sesiones educativas. b). informe de identificacion de
susceptibles. ¢). notificacién de los susceptibles a las EAPB y las IED (oficio y/o correo
electronico. d). acta de reunién para conceriar y articular las estralegias v taclicas para
la puesta al dia de los esquemas de vacunacion de los susceptibles identificados. e).
plantilla de sequimiento a vacunacién de susceptibles, informe final de identificacion,
canalizacidn y puesta al dia de susceptibles identificados,

» La poblacion intervenida debera ser canalizada a los servicios de salud para atencién.
Para ello se debe medir el nimero de personas que se identifiqguen v de ellas cuantas
fueron canalizadas v atendidas en los servicios de sajud en las rutas de atencion de
salud integral en los cursos de vida que les corresponda, La medicién de la actividad se
realizara por indicador Producto: a) Registro de asistencia en fisico y digital por curso
de vida con enfoque de género. diferencial, de contexto, cultural v ofro este sera
entreqgado por el superviser b). seguimiento de canalizacién y atencién en plantilla de
indicadores eniregada por el supervisor.

« Disefio de un ciclo de Educacién para la Salud: presentar la Metodologia- descripcion
del proceso a implementar de educacidén y comunicacion para la salud en el ambito
urbano. Revisar el anexo técnico de orientaciones para el desarrolio para la Educacién
y Comunicacion en el marco del PIC con enfogue intercultural v étnico: en coherencia
con las directrices descritas en el documento det marco conceptual y metodologico para
el desarrollo de la educacion para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de
intervenciones colectivas. Productos: instrumentos del proceso de educacion para la
salud en el marco del plan decenal de salud publica de intervenciones colectivas

dos por Tu Bienestar!
R oS 7107250, 317 6438291 Pﬁ_
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Realizar Dos {2) reuniones de concertacién y articulacion {para la puesta en marcha del
proceso de educacién v comunicacion para la Desarroliar minimo 1 ciclo, compuesto de
9 sesiones con el mismo salén de clases para el logro de un resuitado concreto —acorde
con el PTS-, previamente definido v acordado con los padicipantes. Estas actividades
deberan estar articuladas con los equipos basicos de salud v red prestadora Producto:
a. Acta de Reunién con la Participacién de la autoridad local/ municipal en salud,
autoridad local en Educacion, rector y/o jefe de niicleo de |a |ED, lideres de la asociacion
de padres de familia de la IED a intervenir, materiales a usar en las sesiones, v
concertacion de cronogramas, listado de asistencia, registro fotografico. by Soporle de
convocaloria a reuniones de concertacion y articulacion (oficio- correo electronico de
notificacidn) .c) acta de reunién avances de la aclividad de capacitacion.

Realizar 9 sesicnes educativas presenciales a los padres, madres de familias v
docentes de 2 Instituciones Educativas Publicas de basica primaria del municipio, se
realizara solo una sesion educativa presencial a la semana de minimo dos horas.
{(minimo de 60 % de los padres, madres y docentes del {otal de los nifles maltriculados),
desarrolladas con la metedologia de taller con contenido didactico que se articula en
objetos de aprendizaje digitales: archivos de texto, animaciones, videos, archivos en
formatos pdf, los contenidos deberan ser aprobados por &l referente del programa PAI
del departamento. Productos: a) cronograma de sesiones b) listados de asistencia ¢}
registros fotograficos si se tiene autorizacidon d). presentaciones ufifizadas. e).
Documento con el plan vy contenido tedrico de las sesiones revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAIl. f). informe eiecutivo g.). grabacién de
minimo fres sesiones efecutadas no mayores a 2 minutos.

Temas a desarrollar en [as sesiones educaliva:

Generalidades de] Programa Ampliado de Inmunizaciones — Vacunacion
Enfermedades inmunoprevenibles.

Esquemsa de vacunacion

Uso apropiade del carné de vacunacién.

Beneficios de la vacunacion.

Mitos, falsas creencias frente a la vacunacion

Conocimiento de cuidados adecuadoes pos-vacunacion.

Vacunacidn del viajero.

Vacunacion no PAI

Organizar la ruta de atencion para vacunacion en el municipio y realice acciones de
divulgacion de la misma en los medios de comunicacidn locales e instilucionales.
Producto: a). Infografia de {a ruta para medios digitales e impresas b). pantallazos v
enlaces institucionales con informacién de la ruta e informacién de vacunacion.

El profesional de enfermeria gue ejecutara las actividades dabers acudir al centro de
acopio PAl del departamento para recibir induccion, reinduccion, concertacidn v
presentacion de avances e informe de ejecucion de las actividades. Producto: a). acta
de induccidn, reinduccién, concertacion vy presentacion de avances en ejecucion de [as
actividades. b). informe ejecutivo final de la eiecucion de las actividades.

Disponer de material didactico para el desarrolic de las actividades con cada una de las
familias por ejemplo papeleria, folletos, video Bean, plegables, Juegos, pendones,
marcadores v demas materiales/elementos necesarios, el cual debe ser concertado,
revisado vy aprobado por el supervisor. Producto; a8) Acta de concertacian, revision v
aprobacion de material didactico utilizado con el supervisor, que incluya la relacion v
fotografias.

WoONDIO RN
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» Se debe realizar en todas las reunionas y sesiones reqistros fotogréficos, cada vez que
se va a tomar una foto se debe informar a Ias personas que esas acciones de registro
se van a reallzar en pro de la difusion posterior de los procesos

s Las actividades se realizaran teniendo en cuenta la normatividad establecida por el
Ministerio de salud v de la Proteccion Social, se utilizara Ginicamente el logo de la
Gobemacion de Santander, Todos los documentos deben ser en fisico, digital v
editables, Listados de reuniones o asistencia gue se generan en fisico, deben
sistematizarse en Excel,

o Elequipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para ei desarrollo
de los temas priorizades, dada su experiencia v conocimientas, con los siguientes
perfiles: una (1) enfermera profesional, con experiencia profesional en el programa
ampliado de inmunizacicnes, certificada en la norma de competencia de PAI, certificada
en AIEPI. Producto: Hejas de vida de los perfiles solicitados.

PRESUPUESTO OFICIAL

. Realizar un ciclo de educacién, comunicacién para la salud, intercambio de saberes y
generacién de respugstas a madres, padres y docentes en el entorno educativo, ambito rural
para sensibilizar sobre la importancia de las vacunas, en los municipios priorizados de
Santander.

VALOR

DESCRIPCION DE LA UNIDAD | TOTAL |CANTIDAD | VALOR TOTAL

No
ACTIVIDAD UNITARIO

Realizar la verificacion del
esquema de vacunacion de
todos los  nifios, nifias,
adolescentes matriculados en
los grados transician, primero,
segundo, tercero cuario y quinto
de las Institucicnes educativas
donde se realizaran las seslones
educativas, identificar
. 1 suscepiibles de vacunacion,

desarrollar estrategias y lacticas
para su puesta al dia en el
esquema de vacunacion de
acuerdo al momento del curso
de vida de primera infancia en el
marco de la implementacién de
la ruta integral de atencién de
pramocion ¥ mantenimiento de
la salud.

institucién

educativa | > 2080000 1 $ 2,000,000

t/mdm ,mrﬁi&eﬂesfﬂrf '
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*Realizar 9 sesiones educativas
presenciales a los padres,
madres de familias v docentes
de 2 Instituciones Educalivas
Publicas de basica primaria de
los grados transicién, primero y
cuarto grado del municipio, se
realizard solo una sesion
educativa presencial a Ia
semana de minimo dos horas,
{minimo de 80 % de los padres,
madres y docentes del total de
los nifos matriculados),
desarrolladas con la
metodologia de taller con
contenido didactico que se
2 arficula en  objetos  de | sesiones {$ 1,000,000 i8 $ 18,000,000
. aprendizaje digitales: archivos
de texto, animaciones, videos,
archivos en formatos pdf, los
contenidos deberan ser
aprobados por el referente del
programa PAI del departamento,
*Disponer de material didactico
para el desarrollo de las
aclividades con cada una de las
familias por ejemplo papeleria,
folletos, video Bean, plegables,
Juegos, pendones, marcadores
y demas materiales/elementos
necesaries, el cual debe ser

concertado, revisado ¥
aprohado por el supervisor
VALOR TOTAL CON [VA $ 20,000,000

Valor Total: Veinte Millones de pescs Mcte ($20.000.000)
‘ Tiempo De Ejecucion: Lo Establecido En El Contrato.

Gerente ESE Hospital San Roque
Representante legal

Vi
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Revisada y evaluada la propuesta econdmica presentada por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER Adentificada con
Nit. No. 890.204.581-3,/ con el fin de: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION,
COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERACION
DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO
EDUCATIVO, AMBITO RURAL PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE
LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER,
ENVMARCADO DENTRO DEL PROYECYO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA
LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE
LA INFANCIA EN SANTANDER”, se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion.
Se anexaron los soportes requeridos como:

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacién de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con

dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de

lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor

Fiscal, debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la
Republica, del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la
Nacion, del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigents.

9. Certificado del Registro Nacicnal d Medidas Correctivas.

10. Certificado de Delitos Sexuales

11. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

12. RUT de la Empresa Social del Estado.

13. Habilitacién del registro como prestador en salud plblica ¢ el requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

14. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

15. Acreditar mfnimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la gjecucion de las
acciones gue se pretenden contratar.

16. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se

pretenden contratar, acreditar que cuenta con el perfil establecido.,

F b o

Analizada la documentacién la propuesta cumple, por cuanfo se agjusta a los
requerimientos de la Secretaria de Salud del Departamento.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD

o
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La Empresa Social del Estado presenta la documentacion requerida que acredita la
habilitacion como prestador en el desarrollo de las actividades que se pretenden
contratar; y cumple con lo establecido el Articulo 15 de la resolucién 518 de 2015,
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, respecto la capacidad, idoneidad
y experiencia en la ejecucion de actividades del PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por la
Secretaria de Salud Depariamental.

3. PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la propuesta es de VEINTE MILLONES DE PESOS COP ($20.000.000,00},
valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma
cumple con lo descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER,/se ajusta a
las exigencias requeridas por los estudios y documentos previos establecidos por la
Secretaria de Salud de Santander para desarroliar el contrato interadministrative que
tiene por objeto es "REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA
LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A
MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO RURAL
PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA I[MPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER, ENMARCADQO DENTRO DEL
PROYECYO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE
LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER?, razén
por lo cual la propuesta es viable para celebrar el referido contrato.

Bucaramanga, 2 { SEP 2024

. yocdo }*’“

—

—

P il
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B®: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO ,‘Q,
Directora de Apoyo Juridico de Coniratacion y Procesos Sancionatorios (Aspecios Juridicos)

V°B®: Revist Aspectas Técnicos y Presupuesta Oficial
ZULEMA GALVIS VILLARREAL - Directora de Salud Integral

Revisd Aspectos Juridicos: Lina Rojas Sandoval — Profesional U simri&/

Prayectd Aspactos Juridicos: Sergio Andrés Chacon Jerez — Abogado CPS %/
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE 2024,

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL Y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE
CHIMA SANTANDER

Entre EL. DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ,
mayor de edad, identificado con la cédula de cludadania nimero 5.802.294 expedida en Molagavita —
Santander, actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, nombrado mediante Decreto Mo.
08 del 1 de enero de 2024 y acta de posesion N° 007 del 01 de enero de 2024 que reposa en los
archivos de ia Entidad, en uso de sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para
suscribic contratos mediante Decreto Departamental nimero 621 de noviembre 16 de 2021, y guien
para los efectos del presente contrato se denominard EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la
olra, EMPRESA SOGIAL DEL ESTADOC HOSPITAL LOGAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER,
identificada con Nit. 890.204.681-3, representada por la seiiora AURA MERCEDES ALMEYDA
ZANGUNA, mayor de edad, identificado con Ia cédula de ciudadania N° £3.539.206 de Bucaramanga,
Santander, en su calidad de GERENTE de conformidad con el acta de posesion N° 007 del 01 de Abrii
de 2024 y facuitada mediante Acuerdo N° 008 del 17 de novlembre del 2023, en ejercicio actual del
cargo mediante Resolucidn N° 054 de 21 de marzo de 2024, quien afirma encontrarse sin inhabilidades
¢ Incompatibliidades de conformidad con la Constilucidn Palilica y la ley 80 de 1993, y quien para
efectos del presente documento se denominard EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar ef
presente contrato interadministrativo de prestacion de serviclos de salud piblica, que se regira por las
cldusulas del presente documento, previas estas consideraciones: 1. Que la presente conlratacion se
encuentra incluida dentro del Plan de Desarrolio "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024-2027°,
enmarcada dentro del proyecto "IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL
RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER.”™ Ef cual cuenta con
cortificacién N° 212 del 4 de Septlembre def 2024, SSEF! No. 20240680000099, BPIN:
2024004680107 del banco de pragramas y proyectos de Inversion publica de la Secretaria de
Planeacién del Deparlamento de Santander 2. Que sg hace necesaria, oportuna y adecuada la
coniratacién de! objeto del presente confrato, tal y como se registra en los estudios y documentas
previos suscritos por la secretaria de Salud Departamental, en &l que se describen las razones que
Justifican la celebracién del presente acuerdo y su modalidad de seleccion. 3. Que el valor previsto
para el presente contrato interadministrativo asciends a la suma de VEINTE MILLCNES DE PESOS
GOP ($20.000.000,00) El valor del presente contralo se cancelard con cargo al certificado de
disponibilidad Presupuestal No. 24002486 expedido el 09 de Septiembre de 2024, por valor de
QCHENTA MILLONES OCHENTA Y DOS MIL. DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MICTE
($80.082.264.00); Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905064,56, Detalle del Rubro:
implementacién de acciones para la gestion del riesgo, prevencion de las enfermedades
inmunoprevenibles y confral de las enfermedades prevalentes de la infancia er Santander,
Cddigo Interno: 249476, Fuente de Financiaclén: SGP - SALUD PUBLICA GOLECTIVA-, expedido
por ei Director Técnico de Presupuesto. 4. Que la oficina gestora realizé 1a correspondients
convacataria a las veodurias ciudadanas para que ejerzan el control social en las siapas
precontractual, contractual y post contractual del presents proceso de contratacidn directa. 8. Que la
presente contratacién se justificd mediante acto adminisirativo, el cual consta en el expediente
contractual. 8. Que de conformidad con la ley 80 da 1993, ia ley 1150 de 2007 v el decreto 1082 de
2015, el proceso contractual se adelanté a través de (a2 modalidad de selsccién por contratacion
directa, a fravés de la celebracion de confrato interadminisirativo, teniendo en cuenta que las
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obfigaciones derivadas del mismo, tienen refaclén directa con el chjeto social de la enfidad contrafista,
7. La supervisioh de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones coniraidas por la coniralista a
favor del Departamento, estard a cargo de un funcionario adscrito a la Secretarfa de Salud
Departamental. 9. Que el contratista allegd entre otros los siguientes documentos: propuesia con todos
los soportes requerides, certificade de antecadentes disciplinarios, cerfificado de antecedenies
fiscales, ceriificado de antecedentes Judiclales, Redam, constancia de estar al dfa en el pago de
seguridad social y parafiscales, tegistro tnico tributarla — RUT, v, demds requeridos. En atencién a lo
anterior; el presente confrato interadministrativo se desamrollara teniendo en cuenta las siguientes
cliusulas: PRIMERA, OBJETO:; Ei objeto del presente contrato interadministrafive serd "REALIZAR
LN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y
CENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO
EDUCATIVO, AMBITO RURAL PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS
VACUNAS, EN LOS MUNICIFIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER, ENMARCADC BENTRO DEL
PROYECYQ “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO,
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER', de conformidad con les
estudios v documentos previos y la propuesta presentada por el Contratista, los cuales forman parte
integral de! presente conirato para todos sus efectos  legales. SEGUNDA. ALCANCE DEL
0BJETO:1 » Presentar y concertar un Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: a) Plan
de Trabzajo General. b} Grenograma mensual de aclividades general de actividedes con el visto buepo del
referente del programa. - Realizar 1a verificacion del esquema de vacunacion de todos los niflos, nitlas,
adolescentes matricutados en los grados transicién, primerg, segundo, tercero cuarto y quinto de las Instituciones
educativas donde se realizardn Tas seslones etiucalivas, identificar susceplibles de vacunacién, desarrollar
psirategias ¥ tacticas para su puesta al dia en el esquema da vasunacion de acuerdo al amento del curso de
vida de primera Infancia en el marco de la implementzcion de la rufa integral de atencion de promocion y
mantenimlento de Ia salud. Praductos:; a). Plantiila de verificaclén de esquema de vacunacién de todos los nifios,
nifas, adolescentes matriculados en los grados translcidn, primero, segundo, tercero cuario y quinto de ias
Instiluciones educativas donde se realizardn las sesiones eduestivas. b). Informe de identificacién de
susceptibles. ¢). nolificacién de los susceptibles a las EAPB v las IED (oficio y/o correc elecirénico. d).  acia de
reunién para concertar y articular las estrategias v tacticas para la puesta al dia de los esquemas de vacunacidn
de los susceptibles idenlificades. ). plantila de seguimiente a vacunacién de susceplibles, Informe fing! de
[dentificacidn, canalizacldn y puesta at dia de susceptibles (dentificados. » La poblacidn
intervenida debera ser canalizada a los sarvicios de salud para atenclon, Para ello se debe medir & nimero de
personas que se identifiquen y de elfas cuantas fueron canalizadas y atendidas en os servicios de salud en las
futas de atencién de salud integral en los oursos de vida que [es corresponda. La medicién de la actividad se
realizara por indicador Producto: a) Registro de asisiencia en flsico y digital por curso ds vida con enfoque de
génera, diferencial, de contexto, cultural y olra este serd entregado por el supervisor b). seguimiento de
canalizacion y atenclén en plantita de indicadores entregada por el supervisor. * Disefio de un ciclo de
Educacion para la Saiud: presentar la Metodologla- descripeién del proceso a implementar de educacion y
comunicacion para la salud en el ambito urbano. Revisar e} anexo cnico de orientacionss para el desarollo
para la Educacidn y Comunicacion en el maice del PIC con enfoque Interculfural y éinlco; en coherencla con las
directrices descrilas en el documento del marco conceplual y metodoldgico para el desarrollo de la educacin
para la safud de las RIAS- Plan de salud piblica de intervenciones colectivas. Productos: Insttumentos de!
praceso de educacién para la galud en e} marco del plan decenal de salud pablica de intervenclones colectivas «
Realizar Dos (2) reuniones de conceriacion y articulacién (para fa ptiesta en marcha del proceso de educacién y
comunicacién para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 8 seslones con al mismo salén de clases para el
logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-, previamente definido y acordade con los paricipantes.
Estas ectividades deberén estar arficuladas con los equipps basicos de salud y red prestadora Producto: a. Acla
de Reunitn con la Particlpacion de la autoridad {ocalf munieipal en salud, autoridad local en Educacion, rector yio
jefe de micles de la 1ED, iideres de la asociacion de padres ds famliia de la IED a intervenir, materiates a usar en
las sesiones, y concertacldn de cronogramas, listado de asisiencla, registro fotografico. b) Soporte de
convocaloria a reunivnes de concertacion y articulacion (oficlo- conen elzctrdnico de notificacian) .c) acta de
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reunidn avances de Ia actividad de capacitacidn, » Realizar 9 sesiones educativas presenciales a los padres,
madres de famillas v docentes de 2 Instiluclones Educativas Publicas de basica primarla del municipio, se
realizara solo una sesion educativa presencizl a la semana de minimo dos horas. (minimo de 60 % de los
padres, madres y docentes del folal de los nifios matdeulados), desarralladas con I3 mefodologla de taller con
contenido diddclico que se articula en objetos de aprendizaje digitales: archivos da texto, animaclonss, videos,
archivos en formates pdf, los contenidos deberdn ser aprobados por el referente del programa PAI de}
departamento, Praductos: &) cronograma de sesfones b} listados de asislencia ¢) regiskros fotograficos si se tiene
autarizacitn d). presentaciones ulilizadas. ). Documento con et plan y contenide tedrico de las sssiones
revisado y aprobado por ef referente deparlamental det programa PAL 1). informe sjecutivo g.). grabacitn de
minimo tras sesiones ejeculadas no mayores a 2 minutes. « Temas a desamollar en las sesicnes educativa: +
Generalidades del Programa Ampliado de Inmunizaciones — Vacunagion + Enférmedades inmunoprevenibles. =
Esquema de vacunacion + Usc apropiade del carné de vacunacién. + Beneficios de la vacunacién, -« Mitos,
falsas creencias frente a la vacunacién + Conocimiento de cuidados adecuados pos-vacunacion. + Vacunaslén
del vigjero. * Vecunacién no PAl » Organizar la rutz de atenclén para vacunacién en el municipio y realice
actiones de divulgacion de la misma en los medios de comunicacion locales e instifucionalss. Producto: a).
infograffa de |2 tuta para medios digitales e impresas b). pantallazas y enlaces Institucionales con informacian de
la rula e Infarmacién de vactmacion.  « Ef profesfonal de enfermeria que ejecutars fas actividades debers acudir
al centro de acopio PAI del depardamento para reclbir Induscion, relnducelon, concertaclén v preseniacién de
avences e informe de ejecucion de {as aclividades. Producto: a). acla de Inducsion, reinduccidn, concertacion y
presentacidn de avances en e€jecucion de las aclividades. b). informe ejecutive final de k2 elecucién de las
actividades. - Disponer de material didetico para el desarrollo de las aclividades con cada una de las famillas
por ejemplo papelerfs, folletos, video Bean, plegsbles, Juegos, pendones, marcadores y demés
materiales/elementos necesarios, el cual debe ser concertade, revisado y aprobade por el supervisar. Produgio:
a) Acta de concertagion, revision y aprobacitn de materisl dldéclico ulilizado con el supervisor, que incluya la
refacion y fotograflas. - Se debe realizar an lodas las reuniones y sesiones reglstios fologréficas, cada vez que
seva a tomar una folo se debe informar g 1as personas que esas acclones de regiskro se van a realizar en pro de
la difuslén postedor de los procesos - Las agtividades se realizerdn teniendo en cuenta ia normatividad
esiablecida por el Ministeric de salud v de la Proteccion Social, se utilizaré dnicamente &l logo de la Gobernacisn
de Santander, Todos los documsntos deben ser en ilsico, digital y editebles, Listados de reuniones o asistencia
gque se generan en fisico, deben sistemalizarse en Excel, - El eguipo técnico estard conformado por
profesionales con capacidad para el desarrolio de los temas priorizados, dada su experiencia y conacimientas,
con los siguientes periles: una {1) enfermerd profesional, con experiencia profesional en el programa ampliado
de lInmunizaclones, certificada en fa norma de campetencia de PAl, cerlificada en AIEP|, Praducto: Hojas de vida
de los perfilas solicitadas.

Realizar un clcle de educaclén, comunleacidn para la salud, intereambio de saheres ¥ generacisn do respucstas a
ntadres, padres ¥ docentes en e entorno sducativo, mbito rural para sensibilizar sobre falmporancla da Jas
vacunas, an fos municiplos priorizades de Santander.

VALOR
Ne DESCRIPGION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL GANTIDAD | VALOR YOTAL
UNITARIO

Disefio de un ciclo de Educecldn pars Iz Selud.
prasentar [a  Melodologfa, disponer de maledal
dlddctice pora el desartolio de las actividades con cadz
4 { una de Jas famiUas por ejemplo papsleria, follelos. | Informe | S2.000.00D 1 $2.400.000
video Bean, plagables, Jusges, pendones, matcadores
y demis matarialasfaiomantos necesarnios, 81 cual debe

ser concgrtado. revisado y aprobado por el supervisor
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Realizar 9 seslones educativas presenciales a los
pedres, wmodres do famiias v ddcantes da 2
Insltucionas Educalivas Publicas de basica primafla de
ks gratdos transiclbn, primero y cuaro grado del
municiple, se reafzard sefo une ses¥n educlivo
presancial a 2 semana de minimo dos homa. (minkmo
z | 4o 60 ¢ da los padies, madres y docenlas dol tolsl de | sesfonss | $ 1.000.000 13 ¢ 18.000.000
ks nifios  maldculados), desaiolladas con fa
metodeiogls de tallar con conlenide didaclico que se
articuta an chjetos da aprendizale digitales: archivos de
{ewlo, animaclones, videos, archives en fomatos pdf,
los contenidos daberin sor aprobadas por e referenls
del programia PAI del departamenio

VALGR TOTAL COR IVA 20.000.080

TERCERA, PLAZO DE EJECUCION: E plazo para la ejecucitn del objeto del contrato es hasta el 31
de diclembre dsl 2024, contados a partir de 1a suscripcidn del acta de inicio. GUARTA. VALOR DEL
CONTRATO: El valor del presente contrato asclends a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
COP ($20.000.008,00). QUINTA. FORMA DE PAGO. EL DEPARTAMENTO pagarq al
CONTRATISTA UN UNICO PAGO al finalizar vy una vez presentados informes por los servicios
prestados a satisfaceidn con fa ejecucion del 100% de! valor del contrata, con el recibo a satisfacsion
por parte del supervisor del contrato designade para tal efecto, y una vez legalizada la obligacién
contralda, con el cumplimiento de los requisitos legales y administratives necesarios para el
difigenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando sl contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccién del objete contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago dsi Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de
conformidad con el articule 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. El pago sera previa firma de le
liquidacion del contrate con el reclbo a satisfacelén por parte del supervisor de! confrato designado
para ial efecto. SEXTA-~ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar directamente ¥ bajo su
entera responsabilidad el alcance de los obletos del contrato, para lo cual gozara de plena autonomia
técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratisia serd ¢! Unico responsable de la
confratacién de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la
legalizacion y ejecucion del contrato, de conformidad con [a normatividad que rige la materia. 3)
Aceptar la supervisian por parte de !a Secretaria de Saiud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena
fe en e| desarrollo de aste cantrato, evilando dllaclones y que puedan presentarse, 5) No acceder a
amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de ia ley con el fin de obligario a hacer u omitir
algiin acto a hecho informande inmediatamenie a la entidad v demés autoridades competentes cuando
se presenten peticiones o amenazas. 8} Cumplir con el pago oporiuno de las aportes del sistema de
seguridad social integral y apories parafiscales, cuando corresponda. 7) Acatar las orientaciones e
instrucciones de! supervisor del contrate asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de todo el personal que ejecute el abjeto confractual, quedando claro que no existe
pingtin tipo de vincuio laboral del personal con la Secretaria de Salud de Santander. 8) Presentar al
supernvisor informes parclales v el informe final. 10) Responder por toda clase de demandas, reclamos
o procesos que instaure el personal o los subconiratistas requeridos para sl cumplimianto del objeto
confractual. 11) Mantener e! persenal requerido para el cumplimiento del objeto contrato. 12)
Responder por todo dafio que se cause a blenes, al personal que se ufilice v a tarceros en la ejecucion
del cantrato. 13) Responder por la buena calidad de los matetiales y elementos utilizados en el objeto
del contrato. 14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industiiales
necesarias. 15) Curnplir con las normas y especificaciones técnicas, 16) Las demds obligaciones que
sefialen en la ley para este tipo de contralos ¥ las gue seé deriven de su npaturaleza. SEPTIMA.
OBLIGACIONES DEL. DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Confratista e! valor correspondiente por los
servicios prestados de conformidad con lo acordado por las partes. 2) Realizar a supervision para el
segulmients y desarrollo de fa escucion del conirato.3) Las demds que se genaeren de acuerdo con la
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naturaleza del presente contrato Interadministrativo, OCTAVA, SUPERVISION DEL GONTRATOC: El
conlratista acepta el controf técnico, administrativo y juridico de la ejecucién del confrato, ejercide por
el Departamento a través de! supervisor designado para el efecto por la Seacretaria de Salud
Departamental, el cual ademas de velar por el cumplimiento deberd cumplir con lo establecido en et
Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la
cual se expide el manual de funcionss ylo actividades que deben cumplir los interventares ylo
supervisores del Deparamento de Santander. NOVENA. TERMINAGION. E! ente contrato podré
darse por terminado en cualquier moemento, sin indemnizacidn alguna, por la ocurrencia de uno
cualguiera de los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo de las partss. b). Por incumplimieriio de
uno cualquiera de las obligaciones adquiridas por las partes. ¢). Por sonveniencia reciproca aceptada
por las partes. DECIMA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El Departamento de Santander
fne contrae relacion laboral alguna con el confratista ni con las personas que sste llegare a contratar
para la ejecucion de aclividades que se emprendan en desarrollo del presente contrato. DECIHVIA
PRIMERA. INDENINIDAD: el confratista mantendra indemne at Deparfamento contra todo reclamo,
demanda, acdlon legal y contra reclamaciones 1aborales de cualguier indole. En caso da gue sa entable
demanda, reclamo o accion legal por este concepto el Departamento sera notificado lo mas pronto posible
para que por su cuenta adople lag medidas previsias por la ley, entendiéndose que en caso de gue el
Departamento sea condenado por tal cancepto, es el contratista quien debe responder por la satisfaccién
de la condena y el pago pecuniaric de la misma. DECHVIA SEGUNDA. CESION: El contratista no podré
ceder sn todo o en parle el contrato sin previa auterizacidn escrita de! Departamento / Secretarla de
Salud Departamental. DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INGOMPATIBILIDADES: EI
contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de inhabifidad e
incompatibilidad establecidas en [a Constifuclon Politica, las layes y los reglamentos, DECIVA
CUARTA., LIQUIDAGION: La {iquidacién del presente cantrato serd efectuada dentro de los cuatro (4)
meses sigulentes a la suscripcion del acta de entrega ¥ raclbo final y en todo caso se ohrara conforme
Jo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancla con el articulo 60 de fa ley 80 de
1993, las normas que los modifiquen o adicionen. DECIMA QUINTA. WMECANISMOS
ALTERNATIVOS DE SOLUGION DE CONFLICTDS: En caso de que se haga necesario, cualquiera
de las partes podra acudir a los métodos alternativos de selucion de conflictos de conformidad con lo
estipulado en la ley. En todo caso sa agotarén primero 16s siguientes mecanismaos: a) arreglo directo.
b) Transaccién. 6) Gongiliacion, DECIMA SEXTA. EXENGION DE GARANTIAS: Por tratarse de un
contrato interadminisirativo, se encuentra exenta de constitucion de pdlizas de conformidad con lo
establecldo en &l arlicule 2.2.1.2.14.5 del decreto 1082 de 2015 DECIMA SEPTIMA.
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacidn sujeta a reserva legal, las parles deben
mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte Interesada debe comunicar a la
otra parte que la informacién suministrada tiene el cardcter de confidencial. PECIMA OCTAVA,
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: El pressnie contrato s=2 enfiende
perfeccionade con la firma de las partes, en este documente y para su legalizacion v ejecucion se
requiers de la constitucion del respective registrd presupuestal y acreditacion que se encuentra al dia
en ¢l pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscaies. DECIMANCVENA.
REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor del presenle coniralo se cancelara
con cargo al cerfificade de disponibllidad presupuestal No. 24002498 expedido el 89 de Septiembre
de 2024, por valor de OCHENTA MILLONES OCHENTA Y DOS ML DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESQOS MICTE {$80.032.264.00); Rubro Presupuestal;
2.3,2.02,02,009.19.1905,15305054,56, Detalle del Rubro: Implementacion de acciones gpara Ia
gestién del riesgo, prevencion de las enfermedades inmuncprevenlbles y control de las
enfarmedades prevalentes de la infancia en Santander, Godige Interno: 249476, Fuente de
Financiacidn: 8GP -~ SALUD PUBLICA COLECTIVA , expedido por el Director Té&cnico de
Presupuesto. VIGESIMA.LUGAR DE EJECUCION: El objeto del contrato a celebrar se desarroftara
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en el municipic de Chima. VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las paries
acuerdan que el domicitio del contrato es Bucaramanga.

En constancia se firma en Bucaramanga a los,

POR EL DEPARTAMENTQ, POR EL CONTRATISTA,

—

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental

V*B": NURY PAOLA QUINTERO QUINTEROQ A
Directora da Apoyo Jurldico de Cantratacion y Pracesos Sancionatarios (Aspac )

V8" Revisé Aspectos Téenicos y Presupuesto Oficial
ZULEMA ROSALBA GALVIS VILLARREAL - Directora de Salud Integral

Revlst Aspactos Jurltices: Lina Rajas Sandoval — Profeslonal Univarsida!
Proyectd Aspeclos Jurtdicos: Serglo Andrés Chacon Jetez ~ Abogadg/CPS

T

Loy




Spurbloes ot Cotisns i conico AP-CCP-RG-08
5@ ACTO PARA DESIGNAR SUPERVISOR [ :
i FECY i FECHA DE APROBACION 22/03/2023
e vmicrein ol Aantasnar PAGINA ldel
Bucaramanga,
Doctora: (,

LUZ STELA DURAN BAUTISTA.
Profesional Universitario
Grupo de Promocion y Prevencion - Direccion de Saiud Integral

Ref.: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designada como supervisora del
contrato interadminisirativo, cuyo objeto es: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION
COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERA CION
DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO
EDUCATIVO, AMBITO RURAL PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE
LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER,
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECYO “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA
LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE
LA INFANCIA EN SANTANDER".

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 del
17 de septiembre de 2021 “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o
actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma
debida sus funciones como supervisor.

i VU

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ

Secretario de Salud de Santander

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién come SUPERVISORA de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER'cuyo objeto es: “REALIZAR
UN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE
SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES
EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO RURAL PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE

SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECYO "JMPLEMENTACION DE /

ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER” a LUZ STELA DURAN
BAUTISTA. Profesional Universitaria, Secretaria de Salud de Santander, identificada con
cédula de ciudadania numero 77725589 30 de o0, , quien afirma
encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad
con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

Hoy:

Firrna de notificacio

CC /17H5550480
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NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoya Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objefo es:
“REALIZAR UN CICLO DE EDUCACJ’ON COMUNICACION PARA LA SALUD,
INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y
DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO RURAL PARA SENSIBILIZAR SOBRE
LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE

SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECYO

“IMPLEMENTACION DE

ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO, PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER?” para que se adelante el archivo del mismo.

El contratista s EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE
CHIMA SANTANDER;/y el valor del contrato asciende a VEINTE MILLONES DE PESOS COP
($20.000.000,00)/En la carpeta se adjuntan los siguientes documentos:

Propuesta

Cordialmente,

Requerimiento

Certificacion SEPPI Expedida por la Secretarfa de Planeacion
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Informe de Estudios y documentos previos

Anexo Técnico PIC

Aviso de convocatoria

Acto administrativo de justificacion de la Contratacién Directa
Invitacién a presentar propuesta

Informe de Evaluacion
Contrato Interadministrativo
Acto para designar supervisor

@ .

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Calle 37 N* 1020 Palacic Amarille | Bussramanga f Colombia|PBY (57 +7) 6510880 | Cadige Postal GESO00G
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