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FISCALIA

DC%?L?IIE{JTg DE COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE CONSULTORIA N° FGN-NC-
- DE 2024, CELEBRADO ENTRE FISCALIA GENERAL DE LA NACION Y KRIBA
INGENIEROS LIMITADA IDENTIFICADA CON NIT: 830.514.979-2

CONSIDERACIONES: 1) Que mediante oficio radicado No. 20246120007731 y alcance 20246120008971 del
19 de junio y 19 de julio de 2024 respectivamente, se allegaron los estudios y documentos previos, suscritos
por SANDRA CARMENZA MENDEZ SILVA, en su calidad de Jefe del Departamento de Construcciones, con
Vo.Bo. de MERCY YASMIN PARRA RODRIGUEZ, en su condicion de Subdirectora Nacional de Bienes
justificando la necesidad para contratar “EL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DIAGNOSTICA DE INGENIERIA ESTRUCTURAL Y LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS
TECNICOS PARA LA INTERVENCION ESTRUCTURAL DEL AREA DE CONTROL Y PARQUEADERO
SUR EN EL BUNKER BOGOTA NIVEL CENTRAL”, procediendo la entidad a publicar el dia 01 de agosto
de 2024, en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica en adelante SECOP II, el aviso de
convocatoria publica, los estudios y documentos previos, el proyecto de pliego de condiciones y demas
documentos del proceso de seleccion, con el fin de que los interesados en participar en el Proceso de
Contratacion presentaran observaciones. 2) Que mediante Resolucion No. 7482 del 4 de septiembre de 2024,
se dio apertura del proceso FGN-NC-CM-0001-2024. 3) Que el dia 10 de septiembre de 2024, se realiz6 el
cierre del proceso de Seleccién de Concurso de Méritos FGN-NC-CM-0001-2024, de acuerdo con lo
consignado en la “Lista de Proveedores” publicada en el SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION
PUBLICA - SECOP Il 4) Que surtidas todas las etapas del proceso de seleccion FGN-NC-CM-0001-2024,
la ordenadora del gasto previa recomendacion de la junta de contratacion, adjudico el Proceso de Seleccion,
segun consta en la Resolucién de Adjudicacion respectiva. 5) Que, con la presentacion de la oferta y la
suscripcion del contrato electronico, el CONTRATISTA manifiesta que no existe ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad y/o prohibicién, de las sefialadas en la Constitucion Politica, en la Ley,
especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011 y demas normas concordantes que impidan la celebracion y ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA EVALUACION
DIAGNOSTICA DE INGENIERIA ESTRUCTURAL Y LA ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS
TECNICOS PARA LA INTERVENCION ESTRUCTURAL PARA LA ZONA DE CONTROL Y EL
PARQUEADERO SUR DEL BUNKER BOGOTA NIVEL CENTRAL AVENIDA LA ESPERANZA N° 52-01”

CLAUSULA SEGUNDA-VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del contrato es por la suma de
TRESCIENTOS NOVENTA'Y DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/Cte. ($392.146.650,00) incluido IVA, estampilla Pro- Universidad Nacional y todos los costos
directos e indirectos y los impuestos nacionales a que haya lugar, de acuerdo con el valor, factor
multiplicador y porcentaje de dedicacion relacionada en la oferta economica, el cual hace parte integral del
presente contrato- ANEXO 1.

Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de este proceso de contratacion se respaldan con recursos
del presupuesto de la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, segin tonsta en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 26724 del 11 de junio de 2024, expedido por el Jefe del Departamento de Presupuesto y
Contabilidad de la Entidad.

cbpP RECURSO VALOR
26724 del 11 de junio de 2024 10 $392.146.650

PARAGRAFO: La Fiscalia General de la Nacion podra hacer liberacion de saldos presupuestales que no
llegaren a ser ejecutados al cierre de cada vigencia previa solicitud del supervisor del contrato en el formato
establecido para cada caso. Lo anterior, se vera reflejado en el acta de liquidacion.

CLAUSULA TERCERA-FORMA DE PAGO: La FISCALIA GENERAL DE LA NACION pagaran al contratista
el valor del contrato de la siguiente manera:

N
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1.Un primer pago equivalente al 30% de valor total del contrato, contra entrega y aprobacion de la interventoria
ylo supervision FGN de los documentos y actividades del Informe de reconocimiento y evaluacion visual, El
cual se debera elaborar a partir de la realizacion de la visita técnica y dentro de las dos (2) semanas siguientes
a la entrega del cronograma de ejecucion de la consultoria. (ver anexo técnico) 1.4,2. GENERALIDADES
INFORME DE RECONOCIMIENTO Y EVALUACION VISUAL

De conformidad con lo estipulado en el Anexo Técnico. Las actividades de Informe de reconocimiento y
evaluacion visual se ejecutaran dentro de un plazo méximo de quince (15) dias calendario posteriores a la fecha
de entrega del cronograma de ejecucion de la consultoria en caso de que se genere retraso o incumplimiento
de estos el contratista podra ser objeto de multas o sanciones segtin se determine por parte de la Entidad y de
conformidad con los procedimientos y condiciones establecidas en el Pliego de condiciones del presente
proceso.

2. Un segundo pago correspondiente a un 30% del valor total del contrato contra entrega del Anteproyecto de
Intervencion de conformidad con lo estipulado en el anexo técnico numeral 1.4.4, ANTEPROYECTO Y
PROPUESTA FINAL DE INTERVENCION (ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA Y PATOLOGIA
ESTRUCTURAL)

3. Un tercer y Ultimo pago correspondiente a un 40% del valor total del contrato contra entrega del Proyecto
Intervencion de conformidad con lo estipulado en el anexo técnico numeral 1.4.5. DESARROLLLO FASE
I PROPUESTA FINAL DE INTERVENCION (ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD SISMICA Y
PATOLOGIA ESTRUCTURAL)

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos a que se obliga la FISCALIA GENERAL DE LA NACION. en virtud del
contrato que se celebre, se sujetaran a la situacion de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja -
PAC por parte de la DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO Y DEL TESORO NACIONAL yala
FISCALIA GENERAL DE LA NACION, acompariada de la certificacion que acredite el pago por parte del
contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales)
y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). Si las facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para el
mismo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el dltimo de los documentos solicitados, las demoras que se presenten por estos conceptas, seran
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran por ello derecho al reconocimiento de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

La cancelacion del valor del contrato, por parte de la FISCALIA GENERAL DE LA NACION al CONTRATISTA,
se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el
CONTRATISTA en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién suministrada por el mismo, en el
momento de suscripcion del presente documento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para el mismo empezara a contarse desde la fecha en que se
presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el titimo de los documentos solicitados, las
demoras que se presenten por estos conceptos, seran responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO TERCERO: La cancelacion del valor del contrato, por parte dela FISCALIA GENERAL DE LA
NACION, al CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando consignaciones en
la cuenta que posea el CONTRATISTA en una entidad financiera, de acuerdo con la informacion suministrada
por el mismo, en el momento de suscripcion del presente documento.
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PARAGRAFO CUARTO: EMISION DE FACTURACION ELECTRONICA: El contratista sera responsable de
verificar si de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes se encuentra obligado a facturar
electronicamente. En caso de que el contratista SI se encuentre obligado a facturar electronicamente, debera
cumplir con las especificaciones vigentes para adelantar el tramite de emision de la factura
electronica, adicionalmente, debera seguir las instrucciones contempladas en el Modelo de emision y recepcion
de facturacion electronica de la Fiscalia General de la Nacion, con el fin de garantizar la correcta emision y
recepcion de la factura electronica.

PARAGRAFO QUINTO - PROCEDIMIENTO PARA EL CARGUE DE FACTURA EN EL SECOP II: Los
soportes para el tramite de pago deben ser cargados por el CONTRATISTA en el SECOP Il, teniendo en cuenta
las siguientes instrucciones:

1. EI CONTRATISTA debe remitir la factura, soporte de pago de seguridad social y demas soportes que sean
solicitados, al correo electrénico del SUPERVISOR, quien se encargara de revisar y solicitar los ajustes y
aclaraciones a que haya lugar, con el fin de proceder a expedir el recibo a satisfaccion.

EL CONTRATISTA, debe tener en cuenta que los documentos remitidos por correo electronico al supervisor
sean legibles, claros, limpios en su escaneo y con calidad de imagen, completos en su contenido, asi mismo,
cada archivo individual debe tener un tamafio de no mas de 50 MB y preferiblemente en formato PDF. Lo
anterior para garantizar que quienes descarguen los documentos lo vean correctamente.

2. EL SUPERVISOR, respondera el correo electronico enviado, adjuntando la factura con asignacién de
radicado y soportes para pago, entre ellos el recibo a satisfaccion.

3. EL CONTRATISTA una vez reciba el correo electionico con el aval por parte del supervisor de los
documentos, debera cargar y enviar a través de la seccién 7 "Ejecucion — subseccion plan de pagos” del
contrato electronico del SECOP I, la factura radicada, soporte de seguridad social y soportes adicionales para
tramite de pago. Lo anterior, para que la Subdireccion Financiera proceda a la revision y, verificacion de los
documentos y pago.

Es responsabilidad del CONTRATISTA el cargue de los soportes en el SECOP II, los cuales deben
corresponder a revisados y remitidos por el Supervisor.

4. EL CONTRATISTA debe confirmar a través de correo electronico al supervisor el cargue en la seccion 7
“Ejecucion - subseccion plan de pagos” los documentos soporte de pago.

5. La Subdireccién Financiera de la Fiscalia General de la Nacién procedera a revisar la factura radicada y
demas soportes para pago enviados por el contratista a través de la seccion 7 “Ejecucion - subseccion plan de
pagos” del contrato electronico del SECOP Il

Nota 1: Cuando la Subdireccion Financiera apruebe en el SECOP Il la factura y soportes de pago el estado de
esta cambiara a “Aceptada”. Caso contrario el estado cambiara a “rechazada” e informara al supervisor.

NOTA 2: El contratista se obliga a cumplir con lo establecido en el Modelo de Emision y Recepcion de Facturacion
Electronica - Fiscalia General de la Nacion (adjunto al presente documento).

CLAUSULA CUARTA-PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
El plazo de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de

inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, esto a partir del registro presupuestal y
\ aprobacion de |a garantia.
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El contrato se ejecutara en la Sede Bunker de la Fiscalia General de la Nacion ubicado en la Avenida la
Esperanza (Calle 24) N° 52-01 de ciudad de Bogota D.C. y se entregara en el mismo lugar.

CLAUSULA QUINTA-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Serdn a cargo del proponente y futuro
contratista, ademas de las consagradas en la ley, conforme con la naturaleza del contrato a celebrar, las
siguientes: :

5.1, OBLIGACIONES GENERALES. 1) Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, y financieras del
contrato. 2) Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucién del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes
y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para
la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el CONTRATISTA e
incluidos en el precio de su oferta. 3) Mantener reserva de la informacion o documentos que conozca con
ocasion de la ejecucion del contrato, 4) Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea
solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con
los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993. 5) Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato. 6) Asistir a las reuniones que sean convocadas por
el supervisor del contrato, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA o cualquier aspecto técnico referente al mismo. 7) Presentar oportunamente las
facturas, los soportes correspondientes y demés documentos necesarios para el pago. 8) Responder ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se
cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 9) Reparar
los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la FISCALIA GENERAL DE LA NACION por el
incumplimiento del contrato. 10) Autorizar a la FISCALIA GENERAL DE LA NACION a deducir los valores
resultantes por los anteriores conceptos de cualquier suma que ésta le adeude al CONTRATISTA. En todo
caso la FISCALIA GENERAL DE LA NACION podra realizar los actos procesales que sean indispensables
para defender sus derechos. 11) Mantener afiliados a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) al personal
que designe para la ejecucion del contrato. 12) Informar cuando sea procedente, cambios en la composicion
del capital social de la persona juridica; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no
a un grupo empresarial, i se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la
informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes
legales, socios 0 accionistas. 13) Proveer la informacion cuando tenga ocurrencia una situacion que implique
una modificacion del estado de riesgos de la situacion juridica del proponente existente al momento de proponer
o de celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero. 14) Presentar denuncia cuando tenga conocimiento de la
comision de una conducta punible que pueda ser constitutiva de actos de corrupcion. La omision de este deber,
constituye un incumplimiento grave de las obligaciones por parte del contratista, que puede dar lugar a la
declaratoria de incumplimiento o al ejercicio de acciones contractuales por el perjuicio o el dafio que este tipo
de conductas lesivas causan al patrimonio econémico de a nacion, y que bien pueden exceder el valor de la
contratacion. 15) Cumplir la reglamentacion legal vigente relacionada con el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el trabajo SGSST. 16) El contratista debera dar cumplimiento a lo establecido Art 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1860 de 2021 “Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional”, de acuerdo con lo informado en su oferta. El supervisor del contrato
verificara el cumplimiento de las condiciones definidas en el mencionado decreto. NOTA: Para la acreditacion
de la condicién de pobreza extrema, el contratista debera acreditar dicha situacion a través de la afiliacion en
el SISBEN, en el Grupo A - pobreza extrema. Lo anterior, de acuerdo con el compromiso suscrito por el
contratista en su oferta, el cual hace parte del presente documento en el Anexo No. 2 17) Cumplir con la politica
de seguridad de la informacién y con la politica de Gestion Ambiental de la Fiscalia General de la Nacion,
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durante la ejecucion del contrato y a firmar los acuerdos de confidencialidad. 18) Las demas inherentes al objeto
y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el supervisor para su cabal cumplimiento,

5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con todas las obligaciones sefialadas en el Anexo Técnico, los estudios previos y aquellas a las que
se haya comprometido el contratista seleccionado en su propuesta.

2. Entregar a la supervision de la FGN, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes al inicio de la ejecucion del
contrato, los documentos que se relacionan a continuacién: Programa de barras, un organigrama vy la
metodologia de ejecucion de actividades acorde con el tiempo de ejecucion, indicando la duracion, precedencia
y secuencia légica del desarrollo de los frentes para la revision y aprobacion de la supervision de la FGN: este
podra solicitar correcciones si hay lugar a ello. A través del supervisor del contrato evaluara, solicitara
correcciones (si hay lugar a ellas) y aprobara la documentacion previamente enunciada.

3. Programar conjuntamente con la supervision del contrato la entrega de las areas a intervenir previa firma del
acta de inicio y legalizacion del contrato. Debera presentarse el representante legal y/o responsable directo del
contrato, el cual debe contar con la aprobacion previa por parte de la FGN y/o poder por parte del Representante
legal del contratista.

4. Recopilar todo el historial que haga parte del estudio de cada una de las estructuras.

5. Evaluar de manera técnica la zona del parqueadero sur del Bunker Bogota Nivel Central Avenida la
Esperanza N° 562-01, siguiendo el procedimiento indicado en el "CAPITULO A.10 EVALUACION E
INTERVENCION DE EDIFICACIONES CONSTRUIDAS ANTES DE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
VERSION DEL REGLAMENTO" consignado en el REGLAMENTO COLOMBIANO DE CONSTRUCCION
SISMO RESISTENTE NSR-10 y demés normas complementarias que apliquen para los estudios, ademas de
lo requerido por la FGN en los documentos que hacen parte de este proceso.

7. Presentar propuesta de intervencion técnica y econémicamente viable garantizando que ésta cumpla con el
objeto contractual e integrar a la propuesta de intervencion todos los sistemas de redes requeridos y existentes
para un correcto funcionamiento.

8. Elaborar un manual de recomendaciones y mantenimiento que garantice el adecuado funcionamiento luego
de la intervencion que se formule.

9. Ejecutar los calculos técnicos y econémicos teniendo en cuenta las situaciones favorables o desfavorables
que se puedan presentar durante la ejecucion del contrato para cumplir con el plazo convenido

10. Entregar los productos derivados del objeto del contrato en formato fisico (documentos de archivo) y en
medio magnético en documentos editables y en impresion PDF.

11. Certificar el cumplimiento de las Normas Sismo Resistentes (NSR-10), Ley 400 de 1997, sus decretos y
resoluciones reglamentarias para los Estudios de Patologia, Vulnerabilidad Sismica y Propuesta de
Intervencion, durante y después de la ejecucion. En caso contrario incurrira en las sanciones previstas en la
normatividad indicada, sin perjuicio de las demas acciones civiles y penales que haya lugar.

12. Firmar los planos, de levantamiento topografico, estructural y arquitecténico producto de los levantamientos
de las diferentes estructuras existentes y objeto de este estudio, indicando su nombre y nimero de matricula,
segun lo establecido en el numeral 3.2.3.3.3. Literal () de la Resolucién 0017 del 4 de diciembre de 2017.

13. Firmar y avalar todos los productos que se deriven del presente contrato.

14. Contar con los profesionales o técnicos que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, ademas del
personal minimo exigido, y contar con la disponibilidad de trabajo de acuerdo con el cronograma de ejecucion
del contrato y las necesidades del mismo. En ningun caso podra presentar equipo de trabajo que se encuentre
comprometido hasta el 100% de tiempo de dedicacion en contratos en ejecucion con la FGN o con ninguna otra
entidad de caracter publico o privado. '

15. Exigir que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del contrato cuenten con
matricula o tarjeta profesional vigente, en los casos que por ley se requieran, y presenten los memoriales de
responsabilidad de cada una de sus especialidades.
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16. Suministrar y mantener, durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacién de este, el personal
profesional ofrecido, exigido y necesario, en caso de que el contratista requiera cambiar alguno de los
profesionales y demas personal ofrecido y/o presentado, este debera tener un perfil igual o superior al exigido
en las presentes reglas de participacion sin perjuicio de la regulacién especifica que sobre este aspecto se
establece para el equipo de trabajo principal. En todo caso, el supervisor debera aprobar, previamente, el
reemplazo. Para el caso del personal que fue objeto de puntaje para calificacién por calidad la FGN se reserva
el derecho de aprobar dicho cambio, si la motivacion no se encuentra ajustada a una situacion de fuerza mayor
comprobada.

17. Asumir, por su cuenta y riesgo, el pago de Jos salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y honorarios
de todo el personal que ocupe en |a ejecucion, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral de
tal personal con la FGN, ni responsabilidad en los riesgos que se deriven de esa contratacion.

18. Constituir dentro de los treinta (30) dias siguientes a la suscripcion del contrato; aplica para las sociedades
extranjeras que hagan parte del contratista que no tenga (n) domicilio en Colombia. Lo anterior en los términos
de los articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio. Por lo que deberan, establecer una sucursal en Colombia
cuyo objeto social contemple la suscripcion y ejecucion del contrato adjudicado y que se mantenga vigente por
el plazo de ejecucion de este y un (01) afio mas. El incumplimiento de estos compromisos sera considerado
como incumplimiento contractual y dara lugar a la imposicion de multas en los términos del contrato.

19. Dar cumplimiento a la Ley 99 de 1993, el Articulo 2.2.3.2.17.13 del Decreto 1076 de 2015, y deméas normas
relacionadas.

20. Facilitar y dar cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, sobre las veedurias
ciudadanas (si aplica).

21. Cumplir a cabalidad con los requerimientos amb:entales legales, reglamentarios y contractuales vigentes
que no generaren dafio 0 perjuicio a la FGN o a terceros por esta causa. El contratista mantendra indemne ala
Entidad y no la hara responsable en caso de aplicacion de sanciones o multas que por este concepto impongan
las Autoridades Ambientales competentes.

22. El contratista debera entregar todas las memorias de calculo asociadas a los disefios técnicos de la
consultoria, al igual que el cronograma de ejecucion del contrato.

23. Certificar la calidad de los disefios y los estudios, aplicando las politicas de Gestidn de Calidad en las
consultorias del CPNAA, mediante el control de cada una de las actividades que se desarrollen.

24, Realizar las visitas necesarias al lugar destinado para la ejecucion del proyecto, efectuando el levantamiento
de la informacion requerida de lo existente y asegurando que las condiciones del sitio en donde se ejecutaran
los trabajos que se plasmen en los disefios, seran las correctas para cumplir con la necesidad expuesta.

25. El contratista debera dar cumplimiento estricto dentro de la consultoria a la normatividad vigente al respecto.
26. Mantener la confidencialidad de la informacion suministrada por la FGN, la cual no podré ser empleada para
beneficio propio o de terceros, y no podra ser publicada, reproducida o divulgada por ningtin medio.

27. El contratista conoce y acepta todos y cada uno de los Anexos que hacen parte integral de este proceso de
contratacion. Asimismo, acepta cumplir cada uno de los requisitos alli establecidos por la FGN.

NOTA: Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual
seran objeto de especial verificacion por el supervisor del contrato y su incumplimiento, incluida la
ausencia injustificada de una o varias de las personas que hacen parte del equipo de trabajo, acarreara
la imposicion de las sanciones contractuales correspondientes.

5.2.1. OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL

1. Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, asi como con la Ley 789 de 2002 y suministrar al interventor externo y/o la Supervision FGN |a
informacion que estos requieran al respecto.

2. Entregar a la supervision durante los quince (15) primeros dias calendario de cada mes durante la vigencia
del contrato y al momento de la liquidacion del mismo, los documentos que acrediten el cumplimiento de las
obligaciones de seguridad social integral y parafiscales (cajas de compensacion familiar, Sena e ICBF), pagos
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de salarios u honorarios y certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun el caso, en
la que conste el cumplimiento de tales obligaciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007.

3. Realizar, verificar y/o garantizar |a afiliacion y pago a seguridad social integral de todo el personal vinculado
al contrato en cumplimiento de la normatividad vigente, cuya omisién o presunto incumplimiento para cualquiera
de los subsistemas, serd sujeto a las acciones legales a que haya lugar. El Contratista debera adjuntar
mensualmente en los informes a la Interventoria y/o Supervision, en los informes de avance, copia de las
planillas pagadas con sus respectivos soportes documentales.

4. Presentar las respectivas afiliaciones o soportes de pago al sistema de seguridad social y a una ARL (de
acuerdo al riesgo que corresponda de acuerdo a normatividad vigente) de su personal antes de la autorizacion
de inicio de los trabajos por parte de la supervision.

5. Hacer el reporte, investigacion, informes y seguimiento de los accidentes de trabajo hasta tener el cierre del
mismo con concepto de la ARL y las juntas de calificacion cuando aplique y reportar este seguimiento a la
Interventoria en el informe correspondiente.

6. Realizar informes de accidentes de trabajo, si a ello hubiere lugar.

7. Vincular y demostrar documentalmente el personal propuesto para la ejecucion de todo el contrato, de
acuerdo con la calidad requerida y. solicitar los cambios que fuesen necesarios.

8. Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos u honorarios, prestaciones, seguros, bonificaciones y
demas que ordena la Ley, de tal forma que el contratante, bajo ningin concepto, asumira responsabilidades
por omisiones legales del Contratista.

9. Todo el personal profesional, técnico y administrativo necesario para el desarrollo del objeto del contrato sera
vinculado yfo removido por el Contratista, quien es el tnico responsable por la vinculacién del personal y debera
cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratacion de personal colombiano y extranjero y con
aquellas que reglamentan las diferentes profesiones de todo el personal que ocupe en la ejecucion de la
consultoria, asi como garantizar que la celebracion y ejecucion de los subcontratos necesarios no daran lugar
al surgimiento de ningun tipo de vinculo laboral entre el personal subcontratado y la FGN.

5.2.2. OBLIGACIONES DE TIPO FINANCIERO O CONTABLE

1. Incluir un cronograma de barras acorde con el tiempo de ejecucion, indicando la duracion, precedencia y
secuencia ldgica del desarrollo de los frentes, cuando sea solicitado por la Supervision por parte de la FGN. El
Contratista debera representar en el cronograma, el 100% de los capitulos e items de los frentes de la totalidad
del proyecto, con escala temporal en semanas, teniendo en cuenta la ejecucion de las actividades y las fechas
de entrega estipuladas para cada una de ellas.

2. Todos los conceptos y documentos que realicen los profesionales del Contratista deben estar suscritos por
los mismos.

5.2.3. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL

1. Mantener al frente durante el desarrollo del contrato, al Coordinador de proyecto y demas personal de
especialistas aprobados por la supervision. El Coordinador de proyecto debera tener autonomia para actuar en
nombre del Contratista y para decidir cualquier asunto de orden técnico o administrativo en desarrolio del
contrato, siempre que sus decisiones no impliguen modificaciones en las condiciones contractuales.
2. Obtener la aprobacion de la supervision con antelacion al cambio de profesionales o técnicos requeridos y
ofrecidos. La solicitud de sustitucion debera contener las justificaciones correspondientes y estar acompaiada
de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas, la experiencia general
y especifica del nuevo personal, el nuevo profesional debera tener un perfil igual o superior al profesional a ser
remplazado, quien cumplié con los requisitos exigidos en las Reglas de Participacion, sin perjuicio de la
regulacion especifica que sobre este aspecto se establece para el personal minimo requerido.

» 3 Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que

UN coadyuve el personal o los subcontratistas contra la FGN, por causa o con ocasion del contrato,
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4. Proveer los medios necesarios, en las instalaciones provisionales y los sitios de trabajo, para garantizar, en
todo momento, la seguridad del personal contra posibles accidentes.

5. Suministrar y exigir a su personal el uso de la dotacion y de los elementos de proteccion personal ~ EPPs
como casco plastico, guantes, botas y gafas de seguridad. Los trabajadores deberan utilizar ropa de trabajo
adecuada. No se permitiré el uso de zapatos tenis o similares, que no garanticen proteccion a los pies. Siempre
debera utilizarse el casco y, cuando la naturaleza o las condiciones de trabajo lo requieran, guantes, gafas, y
cinturén de seguridad,

6. Considerar en su propuesta, los costos administrativos asociados al personal minimo para dar cumplimiento
al objeto contratado, teniendo en cuenta las consideraciones relativas a la implementacidn de los protocolos de
bioseguridad especificos requeridos para las obras de infraestructura en el pais.

7. Mantener durante la ejecucion del contrato el equipo de trabajo indicado, asi como el porcentaje de
dedicacion requerido:

5.2.4, OBLIGACIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO:
El contratista garantizara durante toda la ejecucion del contrato el siguiente equipo de trabajo:

La consultorfa estara obligada a mantener como MINIMO el siguiente personal durante la gjecucion
de los trabajos con el porcentaje de dedicacion requerido:

Tabla Equipo de Trabajo

REQUISITOS MINIMOS DEL EQUIPO DE TRABAJO

Cantidad, Descripcion del Cargo Requisitos Minimos de Formacién y Experiencia

FORMACION: Ingeniero Civil, arquiteclo o afines con especializacién en Estructuras o afines,
debidamente matriculado y con tarjeta profesional vigente, con fecha de expedicién mayor o
igual a cinco (5) anos.

Director de
consultoria EXPERIENCIA: Experiencia especifica certificada como profesional especialista en hasta cinco
(5) contratos asociados a los esludios, disefios, rehabilitacion, reforzamiento estructural,
reforzamiento sismico de estructuras (Edificaciones), cuya sumatoria en area construida ylo
intervenida proyectada sea >2.000 m?. e
FORMACION: Ingeniero Civil, debidamente matriculado y con tarjela profesional vigente, con
fecha de expedicion mayor o igual a cinco (5) afios.

] Ingeniero Civil EXPERIENCIA: Experiencia especifica certificada con ejercicio profesional en hasta cinco (5)
! contratos asociados a los estudios, disefios, rehabilitacion, reforzamiento estructural,

reforzamiento sismico de estructuras (Edificaciones), cuya sumatoria en érea construida ylo
_intervenida proyectada sea >2.000 m?,

tarjeta profesional vigente, con fecha de expedicion mayor o igual a cinco (5) afios.

EXPERIENCIA: Especifica certificada en disefio arquitectonico con énfasis en proyectos de

estudio de vulnerabilidad o disefio de rehabilitacion estructural, en hasta cinco (5) contratos,
. Cuya sumatoria en area construida y/o intervenida proyectada sea >2.000 m*.

| Adicionalmente el arquitecto acreditara estudios adicionales como Técnico o Teendlogo, ylo
1 Arquitecto profesional y/o especialista en el 4rea Sequridad y Salud en el trabajo, con licencia vigente de
. conformidad con lo establecido en las Resoluciones 0312 de 2019 y 0754 de 2021 expedidas
i por el Ministerio del Trabajo

i Como experiencia deberd haber participado en condicién de residente (solo perfil de arquitecto)
ylo responsable en el drea de seguridad y salud en el trabajo. en proyectos de consulloria y/o
interventaria y/o construccion. en dos (2) contratos.

................. i SR B | RS SRS ki S Sk BLILEER G 5 it

FORMACION: Arquitecto, Arquitecto Constructor, o afines, debidamenie matricuiado y con
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Profesional, Técnico o
Tecndlogo en Presupuestos

FORMACION: Ingeniero Civil, Arquitecto, Gestor en Arquitectura, Técnico, Tecnélogo, :

administrador en construccion o maestro de obra o afines, debidamente matriculado y con
licencia vigente (si aplica), con fecha de expedicion mayor o igual a tres (3) afios.

EXPERIENCIA: Certificar minimo la participacion como profesional en cinco (5) contratos
asociados @ la elaboracion de presupuestos, especificaciones técnicas, APU y demas
componentes del paquele técnico, cuya sumaloria en area construida y/o intervenida proyectada
sea >2,000 m?,

Técnico Eleclricisla

FORMACION: Técnico electricista 6 técnico eléctrico, con matricula expedida por el Consejo
Nacional de Técnicos Electricistas CONTE.

EXPERIENCIA: acreditar experiencia profesional relacionada superior a dos (2) afios en

proyectos eléctricos en edificios institucionales, en hasta cinco (5) cantratos, cuya sumaloriaen |

area conslruida y/o intervenida proyeclada sea >2.000 m?. Conlar curso de trabajo seguro en

Topadgrafo

alluras vigente.

FORMACION: Profesional, lecndlogo en lobdgrafia. debidamente matriculado y con licencia “

vigente, con fecha de expedicion mayor o igual a tres (3) afios.

EXPERIENCIA: deben haber participado en condicion de topdgrafo en proyectos de estudio de

vulnerabilidad o diseno de rehabilitacion estructural, en hasta cinco (5) contratos, cuya |

sumatoria en area construida y/o intervenida proyectada sea >2,000 m?,

Cadenero

EXPERIENCIA: Experiencia especifica certificada, en proyectos de estudio de vulnerabilidad o

disefio de rehabilitacion estructural, en hasta cinco (5) contralos, cuya sumatoria en area
construida y/o intervenida proyectada sea >2.000 m?

Nota: Para cumplir con el perfil del Técnico o Tecndlogo, y/o profesional ylo especialista en el area Seguridad
y Salud en el trabajo, con licencia vigente de conformidad con lo establecido en las Resoluciones 0312 de 2019
y 0754 de 2021 expedidas por el Ministerio del Trabajo y su correspondiente experiencia, podra acreditarlos,
con el perfil de arquitecto o bajo su cuenta y riesgo y sin costo adicional para la entidad, con un miembro
adicional del equipo de trabajo que cumpla con el siguiente perfil y dedicacion alli sefialado, es decir;

FORMACION: Técnico o Tecnélogo, y/o profesional y/o especialista en el drea Sequridad y Salud en el trabajo,
con licencia vigente de conformidad con lo establecido en las Resoluciones 0312 de 2019 y 0754 de 2021
expedidas por el Ministerio del Trabajo. 100% de dedicacion. EXPERIENCIA: Especifica certificada en
condicion de residente y/o responsable en el area de seguridad y salud en el trabajo, en proyectos de consultoria
ylo interventoria y/o construccion, en dos (2) contratos

v’ El Director de Consultoria: con una dedicacion del 50% de su tiempo al contrato.

v’ ElIngeniero Civil: con una dedicacién del 100% de su tiempo en el sitio de ejecucion de las
actividades de la Consultoria. '

v' El Arquitecto residente y responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente (SISOMA): con una dedicacion del 100% de su tiempo en el sitio de gjecucion de
las actividades de la Consultoria.

5.2.4.1. El contratista presentara con la suscripcién del acta de inicio la documentacién que acredite
la_formacién académica y experiencia del personal integrante del equipo de trabajo. que no fue

verificado durante la evaluacién de la oferta (PROFESIONAL, TECNICO O TECNOLOGO EN

\ PRESUPUESTOS, TECNICO ELECTRICISTA, TOPOGRAFO Y CADENERO), los cuales deben
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cumplir con la formacion y experiencia exigida y a su vez_relacionar los cargos desempefiados e
incluyendo los siquientes soportes:

a. Copia de la cédula de ciudadania del personal propuesto.

b. Copia de los soportes académicos (diploma o acta de grado) con los cuales se acredite la idoneidad
ylo profesion del personal propuesto.

¢. Copia de los soportes (certificaciones de la experiencia) con que cuente el personal propuesto.

d. Copia del documento con el cual se acredite que el personal propuesto puede ejercer legalmente la
profesion en Colombia (cuando aplique’)

e. Registro y/o tarjeta y/o matricula profesional y certificado de vigencia (si aplica)

5.2.4.2. Mantener durante la ejecucién del contrato vinculado en su némina como minimo, a un
profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto social del contratista, en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 842 de 2003.

5.2.4. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

1. Ser el responsable de disponer de los vehiculos u otros medios de transporte utilizados para la movilizacion
del personal y equipos, y de contar con todos los permisos, autorizaciones, controles, dispositivos, medidas
preventivas y requisitos exigidos por el Ministerio de Transporte y demas autoridades competentes. Cualquier
falta en el objetivo del proyecto por este aspecto sera responsabilidad exclusiva del Contratista.

2. Disponer de la totalidad de los programas de computador y demas bienes intangibles protegidos por normas
de propiedad intelectual, debidamente licenciados, para la éjecucion del contrato. La utilizacion de software no
licenciado por parte del Contratista dara lugar a las multas previstas en el Contrato, sin perjuicio de la
responsabilidad civil y penal del Contratista dispuesta en la ley colombiana. En todo caso, el Contratista
mantendra indemne a la FGN por cualquier reclamacién relacionada con el uso de patentes, permisos o
licencias y respondera frente a terceros por el uso de estas.

3. Los funcionarios autorizados de la FGN y toda persona designada por ellos, deberan tener libre acceso a
todos los lugares, equipos y sistemas utilizados para la ejecucion del contrato, y el Contratista debera
proporcionar todas las facilidades y toda la ayuda que corresponda para hacer efectivo dicho derecho de
inspeccion y vigilancia.

4. Salvaguardar en todo momento, los equipos, elementos, insumos y materiales que utilice el Contratista, sus
agentes y subcontratistas, los cuales estaran bajo su entera responsabilidad durante el plazo de vigencia de
este contrato. Por lo tanto, cualquier dafio o perjuicio causado por los equipos, los elementos, l0s insumos o los
materiales empleados por el Contratista a terceras personas, lo hara responsable frente a éstas y, en todo caso,
mantendra indemne a la FGN por concepto de cualquier reclamacion.

5. Suministrar todos los equipos, maquinaria, instrumentos y herramientas suficientes, y necesarios para la
correcta y oportuna ejecucion de las actividades objeto del contrato, de conformidad con los programas de
ejecucion de consultoria, de compras, de uso de equipos y oferta.

6. Retirar; a solicitud de la Supervisién del contrato, de los frentes los equipos y maquinaria que no se encuentre
en buen estado de funcionamiento o que por sus deficiencias represente un riesgo para la seguridad de los
trabajadores, asi como el retiro de equipos y elementos que no se requieran parala ejecucion de las actividades.
7. Realizar, por su cuenta y riesgo, todas las pruebas que se requieran o soliciten para verificar la calidad de
los equipos utilizados en la ejecucion del presente contrato. En cumplimiento de esta obligacion, EL

1 Esta regulacion define algunos requisitos “indispensables para acreditar la preparacion académica y cientifica de ciertas profesiones
y oficios con alta responsabilidad social y que impliquen un riesgo social a la comunidad”. Corte Constitucional. Sentencia C-296 de
2012. Magistrado Ponente: Juan Carlos Henao Pérez
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CONTRATISTA debera presentar a la Interventoria y/o supervision los documentos que permitan acreditar que
los equipos utilizados para los diferentes ensayos cumplen con las siguientes condiciones:
a. Calibrar o verificar a intervalos especificados o antes de su utilizacion, comparado con patrones de
medicion trazables a patrones de medicion nacional o internacional. Cuando no existan tales patrones debe
registrarse la base utilizada para la calibracion o la verificacion.
b. Ajustar o reajustarse, seglin sea necesario.
¢. ldentificarse para poder determinar el estado de calibracion.
d. Protegerse contra los dafios y el deterioro durante la manipulacién, el mantenimiento y el
almacenamiento.
8. Responder por la obtencién oportuna de todos los equipos, materiales, insumos y suministros que se
requieran para la ejecucion de las actividades, manteniendo permanentemente una cantidad suficiente para no
retrasar el avance de los trabajos.
9. Garantizar la buena calidad de los equipos, materiales, insumos y elementos utilizados para el cumplimiento
del objeto del contrato. El Contratista deberd proteger materiales, insumos, equipos y demas elementos, contra
dafios y deterioro, y realizar adecuada manipulacion y almacenamiento de estos.
10. Retirar en forma inmediata del lugar de trabajo los materiales, insumos, equipos que no cumplan las
especificaciones o que por descuido se hayan deteriorado. En consecuencia, la supervision esta facultada para
rechazar el ingreso de materiales, insumos y equipos no aprobados o que se desconozca el cumplimiento de
las especificaciones.
11. Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas objeto de los estudios y analisis de la
consultoria en perfecto estado y limpieza.

5.2.5. OBLIGACIONES EN MATERIA AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1. De acuerdo con las actividades a ejecutar durante la fase de ejecucion, EL CONTRATISTA debera presentar,
para aprobacion de la interventoria y/o supervision:
a) Plan de Manejo ambiental, el cual debera ser aprobado, implementado y supervisado por la supervision.
b) Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) el cual debe incluir capacitaciones,
temas a tratar y periodicidad de estas, indicadores, horas hombre trabajado mes, estadisticas de
accidentalidad, entre otros, y presentar los respectivos soportes en los informes mensuales remitidos a la
supervision.
¢) Manipulacion de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para el
cumplimiento del objeto contractual.
d) El personal que ejecute las actividades debe portar Carné de identificacion de la empresa que incluya el
RH y alergias.
e) Cumplir con la normatividad vigente para el trabajo de personal en alturas cuando aplique. Entre las
cuales deben estar; dotacién equipos de seguridad, (arnés, lineas de vida, manila certificada, mosquetones
y todos los demas elementos necesarios para realizar el trabajo), suministro de personal calificado vy
certificado que adopte las medidas de seguridad vigentes.
f) Llevar los registros de su cumplimiento para cada uno de los procedimientos o programas del SG-SST y
SGA.
g) Informar a la supervision de todos los acontecimientos ambientales, de seguridad y salud en el trabajo
que ocurran durante el desarrollo del contrato.
h) Asistir a las reuniones, comités e inspecciones programadas por la supervision durante el desarrollo y
seguimiento ambiental, de seguridad y de salud en el trabajo y suscribir las correspondientes actas
generadas de dichas visitas.
2. Presentar difundir e implementar un reglamento Interno de Trabajo y Plan de Convivencia con el fin de que
las personas a su cargo conozcan y respeten las normas de seguridad industrial y salud ocupacional.
3. Entregar a la supervision copia de los contratos laborales y/o de prestacion de servicios, Certificado médico
de aptitud laboral de ingreso y/o periddico, notificacion de derecho a examen de retiro o de egreso, notificacion
de riesgos y certificado de las afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral del recurso humano
%\ exigido contractualmente y la copia del acta que evidencie que se realiz la induccion al personal.

N

\
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4. Entregar Informe de la ARL, en el que se evidencie la clasificacion de Riesgo segun evaluacién para cada
uno de los cargos y funciones de especialistas y personal de apoyo minimo requisitos personales minimo para
el contrato de conformidad con la normatividad vigente aplicable.

5. Elaborar e implementar procedimientos de trabajo seguro y/o permisos de trabajo para las actividades
criticas; estos procedimientos deben ser socializados a las partes implicadas.

6. Notificar a la supervision los accidentes /incidentes (laborales, operacionales, ambientales y /o vehiculares),
en un plazo de méximo un dia calendario después de su ocurrencia, segun formatos de la ARL y del Contratista.
7. Documentar e implementar normas, procedimientos y estandares de seguridad e instructivos para el
desarrollo de las actividades objeto del contrato, segun las caracteristicas del proyecto y de acuerdo con el
resultado de la matriz de riesgos.

8.'Y demas procedimientos y/o documentos que sean necesarios para gjecucion de las actividades del contrato,

5.2.6. OBLIGACIONES PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
1. Presentar informe final del contrato, un original impreso y el mismo documento completo digitalizado con el
siguiente contenido minimo:
a) Acta de recibo a satisfaccion suscrita por las partes
b) Polizas actualizadas del contrato acorde a la fecha de terminacion y recibo de los productos.
¢) Productos finales (entregables) aprobados por el supervisor del contrato en medio fisico y digital.
d) Directorio de la consultoria en el que sefiale direcciones, teléfonos, cargo de los profesionales, personal
técnico y calificado involucrado en la consultoria.
e) Cronograma de ejecucion de la consultoria.
f) Licencias o permisos solicitados, tramitados y finalizados.
2. Elaborar, presentar y suscribir el acta final y acta de liquidacion.
3. Presentar Paz y salvo de pago de honorarios y salarios de profesionales, personal técnico, calificado y no
calificado, paz y salvo de servicios o suministros derivados de la ejecucion de la respectiva actividad que hacen
parte del objeto del contrato.
4. Suministrar oportunamente a la supervision, la informacion requerida para la elaboracion del acta de
liquidacion del contrato.

5.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS: Cumplir con las especificaciones técnicas sefialadas en el anexo No. 3
del presente contrato.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION: Sera de cargo de la
FISCALIA, ademas de las consagradas en la ley conforme con la naturaleza del presente contrato, el
cumplimiento de las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato en las condiciones sefialadas enel
presente documento, previo recibido a satisfaccion por parte del Supervisor de los elementos objeto del
contrato. 2) Ejercer la Supervision y el seguimiento permanente a los elementos objeto del contrato y
obligaciones derivadas del mismo. 3) Exigir y velar por el cumplimiento del objeto del contrato y de las
obligaciones derivadas del mismo. 4) Requerir los documentos que sean necesarios para aclarar cualquier duda
sobre la calidad de los elementos objeto del presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA- A. GARANTIA UNICA EI CONTRATISTA debera constituir a favor de la FISCALIA
GENERAL DE LA NACION con NIT. 800.152.783-2, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de
suscripcion del contrato, garantia dnica que ampare los riesgos descritos, la cual debe ser cargada a la
plataforma SECOP |l:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

30% del valor del | Plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses
contrato. mas

Cumplimiento del contrato
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Pago de salarios prestaciones | 5% del valor del | Plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios
sociales legales e indemnizaciones | contrato. més
laborales
Calidad de servicio 30% del valor del | Por el término de cinco (5) afios, su vigencia se
contrato iniciara a partir del recibo a satisfaccion de la
obra por parte de la entidad.

B. GARANT{A DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor de la Fiscalfa
General de la Nacién con NIT. 800.152.783-2, de conformidad con la Subseccion 1 Seccion 3 del Decreto 1082
de 2015. La garantia deberd ser presentada a la Subdireccion de Gestion Contractual;

Responsabilidad Civil Extracontractual

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
o - Por el plazo de ejecucion del
Responsabilidad  civil 200 SMMLV presente contrato.
extracontractual

En aplicacion al articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, el amparo de responsabilidad civil
extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los
siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Tener en cuenta que la suficiencia de cada amparo debera ser de 200 SMMLV es decir sin sublimites.

CLAUSULA OCTAVA-SUPERVISION. La responsabilidad del control y seguimiento de la ejecucion del
presente contrato estard a cargo del Supervisor, funcion que sera desemperiada por el (la) JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCIONES Y ADMINISTRACION DE SEDES quien podra designar
profesionales de apoyo a la supervision, quienes cumpliran con lo consagrado en el Estatuto General de
Contratacién Publica y en las deméas normas vigentes dispuestas para ello. EI Supervisor tramitara todas las
cuestiones relativas al desarrollo del contrato y serd quien certifique sobre su ejecucion. Ademas de las que le
asigne la ley y el Manual de Contratacion adoptado por la FISCALIA, el Supervisor tendra la obligacion de
informar a la Subdireccién de Gestion Contractual sobre el cumplimiento de las obligaciones en las fechas
previstas, y en el evento en que se requiera. Adicionalmente debera: a) Hacer cumplir a cabalidad las
condiciones pactadas en el presente contrato, las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento
del tramite dispuesto para tal fin por la Subdireccion de Gestion Contractual, segtn el procedimiento establecido
y una vez se alleguen los documentos pertinentes. b) Elaborar los informes requeridos para soportar los pagos
que deba efectuar la Fiscalia General de la Nacion. ¢) Exigir al CONTRATISTA la ejecucion iddnea y oportuna
del contrato. d) Elaborar oportunamente y remitir a la Subdireccion de Gestion Contractual las actuaciones
resultantes de la ejecucion contractual para que reposen en la carpeta del contrato, especialmente: i) informe
de ejecucién del contrato. e) Vigilar que se mantenga vigente la garantia Unica que ampara el contrato. f)

hY
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Responder por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del
Estatuto de Contratacion Administrativa y los articulos 83 a 86 de la Ley 1474 de 2011.

Los profesionales designados como apoyo a la supervision son igualmente responsables de sus actuaciones y
omisiones en el proceso de control y vigilancia de la ejecucion contractual.

PARAGRAFO: Las modificaciones de la supervision se realizaran mediante comunicacion oficial suscrita por
el Ordenador del Gasto, la cual sera remitida tanto al nuevo designado como a la Subdireccién de Gestion
Contractual para que repose en el expediente contractual.

No obstante, el contrato contara con un interventor que dependera de la adjudicacion del respectivo proceso
de seleccion.

CLAUSULA NOVENA-MULTAS. Si durante la ejecucion del contrato el CONTRATISTA incumple obligaciones
a su cargo, la Fiscalia podra imponerle multas conminatorias equivalentes a diez (1) salario minimo legal
mensual vigente por cada dia de incumplimiento, de acuerdo con el procedimiento previsto en la ley y en las
normas reglamentarias correspondientes. Los valores por concepto de multas impuestas podran ser
compensados con las sumas que adeude la entidad. El pago o la deduccion del valor de dichas multas no
exoneran al Contratista de su obligacion de ejecutar las prestaciones a su cargo. PARAGRAFO: De manera
previa a la imposicion de multas, la FISCALIA procedera de conformidad con lo sefalado en articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, y en aplicacion de la figura de la compensacion, se descontaran de cualquier suma que LA
FISCALIA le adeude a EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA -PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial, mora
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, o en firmey gjecutoriada sentencia judicial
por la comision de delitos contra la Administracion plblica o de cualquiera de los delitos contemplados en el
literal j) del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA debe pagar a la FISCALIA una suma
equivalente hasta del 30% del valor total del contrato, la cual podra ser compensada con las sumas que adeude
la FISCALIA. El CONTRATISTA renuncia expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de
constitucion en mora. PARAGRAFO: De manera previa a la declaratoria de incumplimiento, la FISCALIA
procedera de conformidad con lo sefialado en articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, salvo en los casos de contar
con sentencia en firme y ejecutoriada por la comision de delitos contra la Administracion publica o de cualquiera
de los delitos contemplados en el literal j) del articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA-CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes buscaran solucionar en
forma 4gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, acudiendo a los
mecanismos de solucién de controversias contractuales previstos en la Ley 80 de 1993, sin que esto amerite
renuncia a la potestad sancionatoria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-CESION Y SUBCONTRATOS. EI CONTRATISTA no podréa ceder total o
parcialmente el presente contrato, ni sub contratar el objeto del mismo a personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras, salvo autorizacion escrita del ordenador del gasto de la FISCALIA para este contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA-LIQUIDACION: El presente contrato SERA objeto de liquidacion de
conformidad con los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y
el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.

CLAUSULA DECIMA CUARTA-EXCLUSION DE RELACION LABORAL. EL CONTRATISTA se obliga a
desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
contrato no genera vinculo laboral alguno entre EL. CONTRATISTA Y la FISCALIA GENERAL DE LA NACION,
ni éste Gitimo con relacion a las personas que emplee EL CONTRATISTA para la gjecucion del mismo.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA-COMPROMISO ANTICORRUPCION. El contratista manifiesta su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
contratista, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para la terminacion anticipada del contrato, sin perjuicio
de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - TERMINACION. El contrato se terminara: a) Por mutuo acuerdo de las partes;
b) Por el vencimiento del plazo del contrato; ¢) Por el acaecimiento de circunstancias de caso fortuito o fuerza
mayor que impidan de manera definitiva la continuidad de la ejecucion del contrato debidamente justificada; d)
Por el incumplimiento de las obligaciones adquiridas por cualquiera de las partes; e) Por decision de autoridad
competente; f) Si existiera informacién sobreviniente durante el plazo establecido para la ejecucion del contrato,
acerca de conductas relacionadas con actos de corrupcidn, el origen ilicito de los fondos u otras circunstancias
de las cuales se derive el aumento considerable de los riesgos para la FISCALIA o que vulneren los principios
de la contratacion estatal por parte del CONTRATISTA o de las personas vinculadas a éste. g) Las demas que
determine la ley. PARAGRAFO: Si se da por terminado el contrato, se pagara al Contratista los valores
correspondientes a los servicios y/o productos recibidos a satisfaccion por parte del Supervisor, causados
previamente al conocimiento de las situaciones descritas en esta clausula.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION; El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes, Para su ejecucion se requiere el respectivo registro presupuestal, la
aprobacion de la garantia (nica de cumplimiento constituida por el CONTRATISTA y la suscripcion del acta de
inicio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - DOMICILIO. Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio
contractual la ciudad de Bogota, D.C.

Este complemento es aprobado por las partes con la suscripcion electrénica del contrato a través de la

plataforma Secop Il. 26 SEP_A 2024

Maia Q_oé\-\’%\ﬁ% Q
LIGIA STELLA RODRIGUEZ HERNANDEZ
Directora Ejecutiva

Nombre Firma Fecha
Proyecté Eliana Gonzalez Monroy- Profesional de Gestidn Il "rqu &»ﬂ X I 25/09/2024
Revisé Laura Jicela Tellez Gonzalez- Profesional Experto B [) 2510912024
Aprobd Ral Javier Manrique Vacca - Subdirector Nacional de Gestion Contractual C% .
VoBo Ana Claudia Mahecha Leon - Asesora Direccion Ejecutiva % 26/09/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustada a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo

nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma.




