
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA KATHERINE MOZO RIVERA

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 1023929259

CORREO ELECTRONICO: keithya0904@gmail.com CELULAR: 3107946449

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO:
PIC ESPACIO DE VIVIENDA 

INSTITUCIONAL SALUD PUBLICA PIC 
FONTIBON

SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

FO09K27-
2

100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCO AV VILLAS S A TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 425843120 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 1705 VIGENCIA 2024

NÚMERO DE CDP 1665 FECHA
2024-07-10 
15:54:04.000

NÚMERO DE CRP 39946 FECHA
2024-07-10 
16:16:25.000

OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2024-06-01 2024-06-30

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,998,070

TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $23,988,420

VALOR EJECUTADO $23,988,420

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,998,070

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $0

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

1063749562 $1,599,228 $199,904 $255,876 3 $38,957 $494,737

Dado en Bogotá a los treinta(30) días del mes de Junio de 2024. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

ISLENA TORRES ACOSTA 
51840427 
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico 
conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, estándares institucionales y 
portafolio de servicios. con criterios de veracidad, calidad. oportunidad y pertinencia 
según parámetros descritos para los componentes del escenario, espacio ylo Proyectos 
especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub 
Red sur Occidente y la Secretaria Distrital do Salud.

Realizar las actividades del producto 136 
Red de Cuidado Colectivo de RBC para 
Cuidadores Institucionales, por medio de 
las sesiones concertadas en el plan de 
cuidado institucional

Actividad 1. Encuentro de RBC 
institucional el cual se realiza el 
14/06/2024
Actividad 2. Implementación del plan de 
cuidado institucional y fortalecimiento de 
las capacidades básicas humanas en 
cuidadoras/es, por medio de la 
implementación del plan de cuidado 
institucional, en donde se realizan 2 
sesiones por cada una de las 20 
instituciones priorizadas por el equipo 
RBC institucional
Actividad 3. Activación de rutas 
sectoriales e intersectoriales acorde a las 
necesidades identificadas en las 
implementaciones en donde se realiza la 
gestión del riesgo
Actividad 4. Para el mes de Junio en 
articulación con el entorno comunitario, se 
realizan las 2 reuniones de planeación y el 
20/06/2024 se realiza el Encuentro 
Interlocal: Nuevas masculinidades, 
relaciones y realidades desde la RBC

Dar cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de acción, 
con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SOS

Por medio de acciones de RBC 
–discapacidad y RBC - salud mental, en 
donde, la red de cuidado colectivo de 
RBC, por medio de sus acciones dirigidas 
a personas cuidadoras en entornos 
institucionales, promoviendo la 
adquisición gradual de empoderamiento en 
prácticas de cuidado, autonomía y la 
participación en grupos, organizaciones y 
redes como dispositivos del cuidado 
colectivo y soporte social, que les permita 
ampliar sus capacidades y disminuir la 
sobrecarga generada por el rol de cuidado.

12/06/2024 Acta convocatoria del 
Encuentro RBC Institucional
14/06/2024 Acta del Encuentro RBC 
Institucional
41 Sesiones colectivas de las acciones 
desarrolladas para el mes de Junio
Registro Fotográfico
Diligenciamiento del plan de cuidado 
institucional con datos cuantitativos y 
cualitativos

Desarrollo de Acciones en el Entorno Institucional , Participar en la planeación, 
direccionamiento técnico y ejecución do las Jornadas locales y Distritales de Promoción 
de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la 
Subred

01/06/2024 Apropiación documento 
operativo vigencia JUNIO - JULIO 2024
04/06/2024 Reunión entorno institucional 
para la socialización del documento, 
claridades y linea técnica
13/06/2024 Asistencia técnica con SDS
18/06/2024 Reuniòn Entorno institucional 
y hogar. Mapeo y educación en salud 
publica
20/06/2024 Encuentro Interlocal: Nuevas 
masculinidades, relaciones y realidades 
desde la RBC
21/06/2024 Reunión entorno Institucional
17 al 21 Semana de la sexualidad 
masculina - Jornada masculinidades

Acta actividad
Link de Asistencia
Registro fotográfico
Fichas técnicas
Plan de cuidado cualitativo

Desarrollar acciones de control social. información

Durante la semana del 17 al 21 de Junio se 
socializan y se comparten piezas 
comunicativas sobre la Semana de la 
sexualidad masculina - Jornada 
masculinidades

Piezas comunicativas
Fichas técnicas
Registro Fotografico

sensibilización y educación, seguimiento a la canalización.
Socialización de los riesgos y necesidades 
identificados y del desarrollo de la 
activación de ruta

Diligenciamiento del drive de control y 
seguimiento de activaciones de ruta
Diario de Campo - Agente de Cambio



Generar incidencia en la reducción del daño y gestión frente a problemáticas de salud 
identificadas.

Mediante educación y socialización de las 
temáticas acordadas con las 20 
instituciones Centro Integrarte Atención 
Interna Grupo 9, Centro Crecer Fontibón, 
Centro de Desarrollo Infantil Fundación 
Solidaridad por Colombia, Centro Crecer 
Campo Alegre Calandaima, Casa de la 
Sabiduría Caminos de Vida, DIMF 
Desarrollo Infantil en medio familiar 
Gestando Futuro - Asociación 
Profesionales de Colombia, Centro de 
Desarrollo Infantil Castillo de Colores, 
Asociación de Padres de Hogares 
Comunitarios de Bienestar Lideres 
Infantiles, Asociación un sueño para ser 
feliz, Casa de la Sabiduría Andares, Centro 
Integrarte Atención Externa Grupo 11, 
Centro de Desarrollo Infantil en Medio 
Familiar Gran Britalia, Centro Crecer 
Puente Aranda, Casa de la Sabiduría 
Porvenir, Centro Crecer Bosa, 
Subdirección Distrital Integración Social 
BOSA, Casa de la Sabiduría Campo 
Verde, Casa de la Sabiduría Rincón 
Intercultural, Casa de la Sabiduría 
Monseñor Oscar Arnulfo Romero y 
Subdirección local de integración social de 
Fontibón

Brindar herramientas, generar rutas 
acordes a las necesidades identificadas y 
orientación frente a cada caso expuesto al 
equipo interdisciplinario
Plan de Cuidado Institucional Cualitativo
Formato de Acta

Implementar actividades lúdico-pedagógicas participativas para el desarrollo de 
capacidades y empoderarniento en prácticas de cuidado en salud

Sistemática y constantemente, se siguen 
diseñando y fortaleciendo acciones que 
fortalezcan las capacidades humanas y los 
parámetros de referencia para el 
autocuidado y promoción en salud, en 
nuestras 20 instituciones de las cuatro 
localidades, para los diferentes cursos de 
vida de los cuidadores asistentes. Se 
ejecutan reuniones individuales o grupales, 
de orden presencial, con una frecuencia de 
dos veces al mes con agendamiento y 
alistamiento previo.

Entrega en las implementación de piezas 
comunicativas frente a las temáticas 
abordadas
Fichas técnicas
Presentaciones en formato power point o 
PDF, infografias, cuadros dinamicos 
relacionados con los temas tratados

Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la 
Secretaria Distrital de Salud.

13/06/2024 Asistencia técnica con SDS
Link de Asistencia
Acta de la reunión
Registro Fotografico

Fortalecer las capacidades de autogestión y liderazgo de personas, colectivos grupos, 
organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la 
movilización social por el derecho a la salud.

Se Fortalece las capacidades de 
autogestión y liderazgo de los cuidadores 
de las 20 instituciones mediante las 
implementaciones que se realizan en las 
instituciones abordadas por el equipo: 
Centro Integrarte Atención Interna Grupo 
9, Centro Crecer Fontibón, Centro de 
Desarrollo Infantil Fundación Solidaridad 
por Colombia, Centro Crecer Campo 
Alegre Calandaima, Casa de la Sabiduría 
Caminos de Vida, DIMF Desarrollo 
Infantil en medio familiar Gestando 
Futuro - Asociación Profesionales de 
Colombia, Centro de Desarrollo Infantil 
Castillo de Colores, Asociación de Padres 
de Hogares Comunitarios de Bienestar 
Lideres Infantiles, Asociación un sueño 
para ser feliz, Casa de la Sabiduría 
Andares, Centro Integrarte Atención 
Externa Grupo 11, Centro de Desarrollo 
Infantil en Medio Familiar Gran Britalia, 
Centro Crecer Puente Aranda, Casa de la 
Sabiduría Porvenir, Centro Crecer Bosa, 
Subdirección Distrital Integración Social 
BOSA, Casa de la Sabiduría Campo 
Verde, Casa de la Sabiduría Rincón 
Intercultural, Casa de la Sabiduría 
Monseñor Oscar Arnulfo Romero y 
Subdirección local de integración social de 
Fontibón

Formato de Acta
Plan de cuidado cualitativos y cualitativos



Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias 
del referente del espacio asignado.

Entrega de soportes con calidad acorde a lo 
estipulado en las fichas técnicas de los 
formatos los dias lunes y Jueves de cada 
semana acorde al cronograma socializado 
por la profesional de apoyo
Entrega de soportes corregidos con la 
calidad, veracidad requerido acorde a los 
lineamientos y ficha técnica

Formato de Acta

Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos
Precrítica realizada por la profesional de 
apoyo en donde se verifica la completitud 
y la calidad del dato

Formato de Acta
Alistamiento de Auditoria en donde se 
realiza un verificación de lo digital y físico
Cuadro de las sesiones con temas 
abordados

Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma 
auditora o SOS. entes de control.

Soportes acordes a la directriz emitida por 
la profesional de apoyo

Verificación de soportes con profesional 
de apoyo en donde se realiza el 
alistamiento de la Auditoria
Organización de soportes en AZ por cada 
institución y de acuerdo a la localidad

Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar 
inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad.

De acuerdo a la socialización de los 
resultados de la auditoria y a los hallazgos 
identificados por la firma auditora

Notificación en caso de que se genere la 
glosa y el manejo que se dará en caso de 
generarse la glosa

Realizar actividades de contención y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en el 
Distrito Capital

Brindar información y actualización frente 
a las medidas preventivas en usuarios con 
síntomas respiratorios en donde para el 
mes de Junio se hizo enfasis en practicas 
de cuidado por el cambio climatico y las 
alertas que se han generado en la parte 
Suroccidente de la Ciudad

Entrega de Piezas Comunicativas a la 
población
Registro Fotografico

ISLENA TORRES ACOSTA 
51840427 

Supervisor 

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 
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