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SOC ALES DEL ESTADO de cor\tratar desde el dmblto del derecho prluado con la pos.ibllldad
de ut.il.izaT las cldusulas exorbltar`tes preu.istas en el estatuto General de Contratacl6n de lcL
admln.Lstracl6n pdbllca.

El riumeral 6 del artlculo 195 de LCL ley loo de 1993, fue desaTTollado pot el Decreto 1876 de
1994, r\orma de apdecorurcir\\el'tL;'ricl6n ci los entes terrltoriales, dor\de se rat.iflc6 la facultad de las ESEPr.LuadoconlaposlbllldaddelQut.iL.izacl6ndelas
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u cLrtr\unnleg tbttl3, coris^iwhencontispec,cLl'louL`;ps209yhcibllldad19rcLS2es
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udlcice ddu\cllstblos1ac6mp

on§tat.lbt

S\clffi!(if,lLe,a•,fi`tlar\tidaLtcaruncl6c.L6ncldes des^estadriyeriden'admlnpQlitlcapreuistbtalesSarroLstrcLColonsLeg,a116tlubciluiecLaidI,P6yr\? OrSulclCLynte

para lQ contrataG\S:' atcL 1.                              L  ,, ;,i                                                        :\1.)

(;1;;

•.,          /,,         iv        y',

y\S+Laley1438de2011;deorden6alaJuntasD,
fin.i6 el alcance\`#e` los prirectluasdelci§`^i`gs\Ea¢\o

•lr\ci,ptq
Pfos de la contratacl6r\ y en sr\osdeCuart1c ula076,c.,6n,
+'`los  estcLtutos  I nter Or\trcLt

acorde con Los llne`am.ientos que deflnd^ el M.L'rli5terlo de la Protecc.Ion Soc.ial.

Er\ desarrollo de la c.itada r\orma, `61 M.inlster.io de la PToteccl6r\ SoclaL expid.L6 la Resolucl6n
5185 de 2013, "Por medlo de Lq cual se fijcin los l.inecLmler\tos pcira que las Empresas Soc.Lales
del Estado adopten el estatuto de contratacl6n que reg.ird su actluldcLd contractual".

EL  HOSPITAL  UNIVERSITARIO  JULIO  MENDEZ  BARRENECHE  -ESE,  pot  medlo  del Acuerdo
009  del  28  de  d.ic.iembre  de  2015,   cLdopt6  y  exp.id.i6  su  Estatuto  de  ContT.cLtac.Ion,   la
Resolucl6r\ 262 del 18 de noulembre de 2016, med.lar\te la cucLl se explde el mar\ual de lr\terr\o
de  Contratacl6n,  la F2.esoLuci6n 004 del 2 de er`ero de 2018 y la ResoLuc.i6n 050 del 21  de
febrero de 2018, medlante Las cuales se mod.iflca eL mar\ual Lr\temo de contratcLcl6n de la
ESE Hosp.ital ur\luersltarlo Fernando TroconLs y LCL FtesoLuc.Ion 012 del 9 de agosto de 2019,
que actuallza y mod.iflca eL manual .ir\teTr\o de contratcLci6r\.I
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Que el art[culo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993, cor\cordante con la Flesolucl6n 009 de
2015, definl6 el cor\trcito de prestacl6n de seruiclos profeslonales.

uno uez establecldas lcLs r\ormas legales u.Lger\tes y Las competenclas, se procede cL eLaborar
el   ESTUDIO    PREVIO    DE   CONVENIENCIA   Y   OPORTUNIDAD   para   la    PRESTAC16N    DE
SERVICIOS  DE APOYO A  LA GEST16N  PARA  REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS  EN
LA   OFICINA   ASESORA   JURIDICA   Y   CONTFioL   DISCIPLINARIO    DE    LA   E.S.E   HOSPITAL
UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ  BARRENECHE.

Cor\ la exped.ic.i6r\ de lcL Ley 1150 de 2007, ``Por medlo de la cual se lr\troducen medldas paTci
la eficier\cla y La trarisparericia en la Ley 80 de 1993 y se dlctan otras disposlclones genercLles
sobre   la   contratacL6ri   con   Recursos   PtlbLLcos"   y   mds   espec(flcamente,   su   Decreto
Fieglamentcirlo  N°  066  de  2008,  las  ent.idades  pdbllcas  se  uen  obl.igadas  cL  desarroLlar
procesos de seleccl6n mds completos y dfuersos a los que se ut.illzaban en epoccL ar\terlor,

Es  importante pues que,  la  Entldad gcLrcLnt.lee  la efectfuldad de  los pTocesos del drea de
jur(dlca y en especial de contrcLtacl6n de la E.S,E H.u.J.M.B., la mejor maneTa de ater`der en
forma deblda esta r\ecesldcLd, es medlante La cor`tratacl6n de un tecnlco cLdm.inlstratluo. En
este ser`tldo, este permltird que la .Lnstltucl6n cuer\te con personal que pueda ded.iccLrse ci
esta labor y br.ir\dor el resultcLdo 1-equerldo.

La E.S.E Hosp.itaL UnluersitcLrlo Jul.io M6ndez Barrer\eche, no cuer`ta con el recurso humar\o
profeslonal er\ su plar\ta de personal para real.izar la prestac.i6n del serulclo como tecnlco
admlr\lsti-atluo, por lo que resulta cor\uer\ler\te celebror un contrato para la PRESTAC16N
DE  SERVICIOS  DE  APOYO A  LA  GEST16N  PARA  REALIZAR ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
EN   LA  OFICINA  ASESORA  JURIDICA  Y  CONTROL  DISCIPLINARIO   DE   LA  E.S.E  HOSPITAL
UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ  BARRENECHE.

gu¥ajja¥ee§n3©„Ph#j.:[=ndeat C6DIGO: COME9F VERS16N:01
FECHA DE  ULTIMA REVISION:27/07/2023



r©iifRE:EN©f]

Y'Qf( (+,                  ¥`          `TJ\r-Xms€\,:"l'!!RE,A,,in),(,(

\         .           r     `((1`           S;\;:;:    A    \r\):'\"    `      `   'r!;'+`}:^u    y;;i)I;)|3;±`    `={>\•l§f-A;i`\ly!;*(j^-(4'``'^r-i

:!iu,A;B^:=¥y\`ii`u`++i    ip`T#                {^;&i;S`t        +'`+`    H      'a\r              , f     yb      `    iS!       yLAy    ``        !t    mat   !£ent\     sat:    `xRI      ffi#fi§\,u9 r£' (\*q  , ,,  I ,,  ENil,;", S§ ys:a:pro     i`e*qT!os t:ILO  I    ,\`,;^tyA;I

Por   ser   del   fur\cloapT.obaclor\esr\iOutfunclonamler\tode
^u\  `¥  ,();\t\\   *,r\`\(\z\j+  \m\\\   \  `r\\((ql,r+r\cLmler\todeoi-lzac.ior\eselaESEHosp-_`--_ ,      .  _.._laadmin.istrcLc.i6 n,   e ;€a   contratacl6 n   rio   req u.ierexterr\as,scLluolasregLamer\tadaspaTalosgastosdeltaLUnluers.itcLr.ioJulloMendezBcirrer`eche,comoeL

presupuesto de la pre ser`teu.lgs,rLc.!a.            A       „     `           r      \          7t,,bM                               „       trf      `        ttt`+                                   y\h`t    +                                                  t     r     „           ,\t,\,h^``     €i{t,y\^*^Tfr`iwhtw;\tLTy

S`|                 +WCRE                  +L\Y      \§)(RE      ^``       i(                              (\          Y`TT                                      bn"(T) (      ,     ,       yT\X      A+b            ,     #    A
1              ,y,      ,t^      "        y^,,!,,                      "        ,          ,          ,EN;\,, (\,1,            +,                 `,\,                                                                                                                                                                                                   ,            ,\,,;fA))      ,,,                                                          ,                ,``,(,(,A,i(,,

ESPECIFICACIONE

un tJi#Sdg,SrF,(,\\,     y.J,,:,;-H,:||  i    ;          "
X\     ;`„     Tnk   „§B(\"`         Y``t\)!A#\    \\`      us=`           \X,\ck)\\          \YWw\\```\n\W&\u     Y'\A)(\,)\                                      \\(    '))\,}\\\     \          I,\\\\SDELSERVICIO:

>   Prestor  los  seru.ic.ios  que  se  er\cuentrar\  T.elaclonados  en  el  preser\te  estudlo  de
cor\uen.iencla, r\ecesldad y opoTtunldad.

>   Los costos de transporte y demds gastos ocas.ionados cor\ lQ prestac.i6n del serulc.io
este proceso de contratacL6r\ sei-d asumldos pot el contratlsta.

>   Gararitlzar lcL oportur\a prestacl6n del serulc.io objeto deL contrato.

En raz6n` cL tSt r`cL
t"                         ente    Toceso contrcLctucLl   /o por lcL cuant(a de este,  la

n §`yrespectlucLs.i gqr\  pardgrafo  segundo,  art(culo  27  del(((:,\!JJ\/(rrr(/(,`/\r\^\`)\\\,/A\-(\\,'(:+/,\\:\\:'/'(\;I(;\`,14
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I      NORMATIVA
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a                    .  A  .            ®;,'tmas que!1a
§`('crearon y estdbl±a'leron su

objeto,  atr\icompllado`'^\ie2011,DecretConti-cLtacl6
ny`

}l}`ianes  y  respel{Decreto78
I,8;%sea!;'i::::;.1;

8{::%odoe7,TL:;:|2D2e::e±8oT7:7L:ydTe4J£%€
I,I.IJ                   *    +

tt Ley 019 de 2teiger\teAcue•  . ®  ©©-. . -a.A    5 a 2 de 2015, Ley 489 de 1998, el EstatutQ`detembrede2015ysusmod.+vflcacicmesy

demds normG£5+'tor`cordantes.         \h`  Tnt         :`y<};;§y\£>;  `

I     NORMATIVAAPLICABLE A LA ACTIVIDAD DEL CONTRATISTA. Normas que regular\ las

profeslories. Estatuto de Abogcido, lr\genleros, cor\tadores, etc.

I     NORMATIVA  APLICABLE  AL  CONTRATO  (Ley  loo  de  1993,   Decreto  1876  de  1994
compllcLdo en el Decreto 780 de 2016, Ley 1122 de 2007, 1150 de 2007, C6dlgo Clull yC6dlgodeComerclo,elEstcitutodeCor\tratac.IonulgenteAcueTdo009dedlclembre

de 2015 y sus mod.iflcaclor\es y demds r\oTmas concordarites.)

a.   CONDICIONES COMERCIALES, ORGANIZACIONALES Y TECNICAS.

EI  Hospital  unfuersitarlo  Jullo  Mendez  Barreneche,  ha  encontrado  que  er\  el  sector  seofrecer\estetlpodeserulc.Los,porpersonasnaturalesquecuer\tanconLaexpei..ier\claer\estet.ipodecLctluldcides,dentrodelasdist.Lr`tasalternat.iuasquesepreser\tar`enelsectore
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H uJ M a, consldera que lo mds conuer`.iente es contrator a ur\a persor\a r\atural que se ajuste

:

mds al presupuesto de La er\tldad, con experlencla en el desarrollo de actluidades en dreas
del derecho, que le permlta cumpLlr adecuadamente con sus obllgcLc.lor\es contractuaLes.

C.   CONDICIONES  FINANCIERAS.

Desde el pur\to de ulsta flnanc.Lero se adu.LeTte que r\o hcL sldo poslble obtener er` el sector
lnformacL6r\ flrianciera de las persor`as r\aturales que Lo lntegran, pero er\ raz6n y debldo ci
la naturaleza del cor\trato y a la forma de pago  que serd de  acuerdo con los serulclos
cor`trQtQdos  y  por  cuotas,  se  obserucL  que  tal  lr\formcicl6n  no  es  determlr\ar\te  pora
establecer lcLs condiclor\es del contrato.

t%,ffffitz#t%\,,,,:tpt§vij4%,\,r;,,\,a,`,+`TL„,T              TTT                    \           \^    ,+,         I;\;    \;,,t   ,   ,\   ;;\;;,ttk§t\#,A;;ELt&j§`,twyn\{;ttrrt    ,    ,
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7.10BJETO (PRECISAR)

El    objeto    del    contrato    de    prestacl6n    de    seir.:i;lElo    es
PRESTAC16N  DE  SERV CIOS  DE APOYO  A  LA  GEST16N  PARA
REALIZAR  ACTIVIDADES   ADMINISTRATIVAS   EN   LA   OFICINA
ASESORA  JURIDICA  Y  CONTROL  DISCIPLINARIO  DE  LA  E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITAI,a/ O J U LI O M E N D EZ ,BARRE N EC H E.

7.2 TIEMPO 'DEEJECuC16N-PLAZO ' Pr€uia Legal.izac.Ion, S^littte*ceder el 30 de nedt¥tmbre de 2024.

7.3  LUGAR DE  EJECUC16N Hospityq+ ur\Luers.ltcLriQ Jw|l,o M endez Bari-e,neche,.ub,.I,c`qdo en la
cluddifetde scLntd prant

7.4 MODALIDAD  DESELECC16NDEL

EL pre#ghte proceso dlamc}dchidaddecor`testcLb[66idoenelcLrtleLosd6givrcLtosdepr

CONTRATISTA              ) modcLtiy+#ti`flt de  exc?pVGL6n  al  pT.ir\ciplo  geriSife#b#i  de  icL  I.ic`!#'#&\;}t6n

pilbllcd`i,`T`bTbr  +a "r€`&;dt'   no    se   requleTen   Tfafua'rtfl§^.`,„jmffl+¢ T';a;abe
cLcred.itai-Se y \=±6ristatarse  la exper.Lencla 8<`idetits.[&A&tl tttdyl lgual
que la Quser\cla de persor\al en pLanta para prestar el serulclo,
documentos estos que hcLcen parte de los documentos preu.ios
elaborados paTa adelar\tar la preser\te contratacl6n.

7.5. ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA:

EI CONTRATISTA.  Er\ ulrtud del u(nculo cor\trcLctucil,  el Cor\trat.Lsta deberd cumpllr con lQs
sLgulerites act.Luldades:

1.    Prestar cLpoyo er\ el resguordo de documer\tos, exped.Ler`tes y demds lr\formacL6ri de•ir\teres para la Of.ic.ir\a Jurldlca.

2.   Apoyar  en  la  d.igLtallzacl6n  de  la  lr\formacl6n  de  los  procesos  cor`tractuales  a
publlcarse er\ las pLataformcis SECOP 11, SIA OBSEFtvA y SIHO.

3.   SeruLr como apoyo er\ lcLs act.iuldades  r\ecesarlcis para la rer`dlc.i6n de .infoTmacl6n
contractual.
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4.  Apoyar   en   el   seglllm.lento   y   cor`trol   de   lcl   documentaci6n   er`u.iada   a   otras
depender\clcLs.

5.   Preser\tar  los  .informes  actucilizados  que  le  sean  requerldos  de  las  actuacior\es
adelar`tadas.

6.  Apoyar  en  la ueT.iflcacl6n  de  los  antecedentes  dlsclpl.ir\aTlos,  judlclales,  f.iscales,  y
aflL.laclor`es al slstema de segurLdcLd soc.ial del pT.oponente a cor`tTatar con la ESE.

7.   Apoyar las demds cLctlu.idades que determine el SuperulsoT deL cor\trato, y que
se derluen de las necesldcLdes de la E.S.E. HUJMB.

7.6         PEFtFIL         REQUEF2I DO         -

•    TIPO DE PERSONA: Persona NQtural.
•     EDuCAC16N: Bachlller o Tecnlco.
•     HABILIDADES.   LCL  persona  ncLtural  a  cor\tratar

debe  estor  en  capacldad  de  ejecutor  eL  objeto
co ntractual        p or        te r\er        co noc.imle r`tos•ir\terpeTsonales,  act.Ltud de seru.iclo y capcLcldad

de trabajo eri equipo.
ACREDITAC16N   DE t,*EQulsITOS  a •     EXPERIENCIA:  Sels  (6)  meses  en  1-elac.Lon  con  el
ANA,L,ls|\S,    T\^E}E         ID\bNEIDAB,"     `   Q`t objeto a eontratarDECLARAC16NtQUE NO    EXISTE    PERSONAL    DE

EJ EC,Ut\o RA:,y`,),;(,;((,.;`;^^|«\..|J     J`,   t=,iw:;r    ij,,,`§|\)A(+^`+`     `              Y          YT`T`yY)(\))l\u`:=)       ('`   ,`,,      ,,   )(,)    :,,tux         .   ,|=r,L``          V,,`\(""()\,(S|,;,\y-I       i   /

i LANTA`\€UFISIENTE  QUE  EJECuTE  LA  LABOR.  uno
xp££ie ez uerl*{S¢ddri\`:`'id\ Pv}qnta de persor`al de t la EntLdqd se

ertmca que#qra ,\l¢:^``ulgQnQ\ia`2024 y de acuerqo Con(1^)\`,:1

|  Mcir`ua|  ES^p€c(fl`eS;tit,,¢a`rr\` F`uri6lones  y  Compet'epe.las
a ,                                                                                                                                         ;: ` ,,,\:r,'1r`\,i cLboTales, nQ;!p`xiste pW8rsQna\L que pueda desqrTol[dr laa)

ctfuiidad   p§:Q!\¢   lq   .cH#|;+ se   requlere   corit,tatar   la
t``r\restaclor\     e";§eruicLo. "   ''\'`                                                     `y  ,

`*tl    r    ; 6dlgo  UNSHSC  80111700  Close:  Reclutamlerttb;,^\de
7.7 ClasiflcacL6rtw`Ni?

pS c :                          i,,`,r!S,,,,
S\ersona|             ,;{y^'^+;:u\¢'\^r`tt',I,';`\

7.8        VALOR        ESTl

•;_:`MADODEL :;t'¥dtor.   PqT`ff;^<t`{q`r ejecuc.16n  del  contrato,  se  estim6 `un

S{€suP¢d#Sb  de  CUATRO   MILLONES'  OCHO\CIENTOS
MIL PE'SOS M/L ($4.800.000)
Just.iflcaci6n  del  uaLOT  estimcido  del  cor\tTato.  El

CONTRATO   Y   LA   JUSTIFICAC16N costo de Los honorarlos cL reconoceT QL cor\ti-atlsta por
DEL MISMO el    seruLclo    prestcLdo    estd    determlr\ado    por    su

exper.iencla    en    la    actluldad    a    cor\tratai.    y    eL
reconoclmler\to de  los gastos en que lncurra pora el
cumpllmlento de su actluidad.

7.9 FORMA DE PAGO

EI   HUJMB   cancelard   al   CONTRATISTA   en   dos   (02)
pagos pot ualor de DOS  MILLONES  CuATROCIENTOS
MIL PESOS ($2.400.000)  M/CTE, de conform.Ldad con
el    lr\forme    de    lQ    ejecuc.Ion    de    las    act.iuldades
cor\tractuales   reallzadas,   preula   certlf.icacl6r\   de
cumpllmlento  de  expedlda pot parte  del  Superuisor
del cor`trato.

`     g:Mga¥Sgcho¥n   8©„9h#.:I:°vT;nded                                        FECHA DECu6L?,'$3 RCE°vTsi8RV25%;%g:



7.10                                       DISPONIBILIDAD

El ucLloT de La presente orden se .imputaTd con ccLrgo al
presupuesto de la ulgenc.La fiscal 2024, segdn consta
er\     certlflcado     de     dlspor\.ibllldad     pTesupuestal,

PRESuPuESTAL exped.ido por eL jefe de presupuesto de la ESE Hospital
u r\.Luersltarlo Jul.Lo Mendez Barrer\eche.

7.11  GASTOS  DE  DESPLAZAMIENTO

Recor\ocer con cargo a los Tecursos del presupuesto
de    la    ESE    HospitcLl    unluers.Ltor.io    Ju.Ilo    Mendez
Barrer\eche los gastos de alojam.lento, allmer\tacL6n y
transporte a que haya lugor, para el cumpllmler`to de
las  obligaclor\es  contractuales,  durar\te  lcL ejecuc.i6n
de este, equ.iualentes a Los recor\ocldos cil personal de
planta  de  la  er\tldad,  conforme  al  procedlmler\to
establecldo pora tcLl f.ir`.

7.12 SuPERVIS16N
Estard a cargo de la Of.iclna Asesora J ur{d.lea y Cor\trol
d.isclpllriorlo, o qu.len deslgne eL orderiador del gasto.

;#m
-

En  esta  cortratacldri  exists  rLesgo `de  .Lncumpll   `ier\to  del  objeto  cQntTatado,  lr\deblda
prestac.L6h de los serulclos profesi¢ndles, pcLrcL ld`\c'uqL se debe  deslgndr n superu.isor por
parte de ld ES.E Hospltdl uniuersitdr lo JULlo Mendez BCLrreneche, que e\*#t,Sdird certlflcacl6n
de rec.ibldo a sat.is faccL6n de los serulc.ios, suscr,lyp,£y`L,§ tn Aqel acta de T`ec,.lb,a. ,fTlr\aLyJ.iquidcLcl6n,
acompcLftcLdo de la respectfua fcictura o cuer\tQ\ de|lco
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