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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. 54001902024
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1. Datos generales

Periodo del informe: JUNIO-JULIO Numero de contrato: 54001902024
Tipo de contrato: APORTE Fecha suscripcién contrato: 21/02/2024
Valor Inicial del contrato: $ 1.298.026.372 Plazo de Ejecucion Inicial: 30/09/2024

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Alcance del objeto (si aplica)
2. Datos supervisor
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion del

supervision del contrato/convenio) FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO contrato/convenio) FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO
ot Centro_Zonal Pamplona Coordi Centro Zonal Pamplona

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de
designacion, si aplica)

FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO Fecha de 6n de supervision (si aplica) 22/02/2024
Centro Zonal Pamplona
FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacién) Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) NIA
Otros supervisores (*) NIA Cargos de otros supervisores NIA
(*) Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.
3. Datos contratista
Nombre Contratista: Corporacion integral de innovacién social INNOVAR Cédula o NIT: 900.133.071-9
Direccion: Avenida 3 #10-33 Ofic. 1, Piso , Edif Morelia, centro, Clcuta Correo electrénico: corpoinnovar@gmail.com;
Representante Legal que suscribié el contratolconvenio:  Christian Andres Ortega Pinto Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacién (i): N/A
Fecha Certlflgadc AC(I.Ial!ZEdG de Existencia y 20102/2024
Representacion Legal ():
(i) Estos datos el Informe Final liquids
4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Desde cuando:  22/02/2024 Hasta cudndo: 30/09/2024
Fecha aprobacion polizas: 2210212024 Fecha expediicion R.P 22/02/2024
Fecha acta de inicio: 22/02/2024 Fecha inicio del 2210212024
contrato/convenio:
Fecha documento de Prérroga (si aplica): N/A Prorrogado hasta cuando NIA
(si anlica):
Fecha aprobacion péliza de la prorroga: N/A Fecha de terminacion: NIA
i se presentan mis préreogas, il més flas para éstas.
5. Informacion presupuestal
Valor Inicial del contratolconvenio $1.298.026.372
Aporte ICBF s 1.285.174.626
Aporte Contratista (si aplica) $ 12.851.746
No. de CDP: 33624 Fecha CDP: 16/02/2024 Valor de CDP: s 1.285.174.626,00
No. de RP: 63924 Fecha RP: 22/02/2024 Valor de RP: $ 1.285.174.626,00
No. de CDP: NIA Fecha CDP: NIA Valor de CDP: NIA
No. de RP: Fecha RP: Valor de RP:
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A Valor Adicion NIA
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo
No.CDP Adicién: NIA Fecha CDP Adicién: NIA Valor CDP Adicién: NIA
No. de RP Adicion: N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicion: N/A
Valor adicién aporte contratista: NIA
Fecha aprobacion péliza de la adicion N/A
Fecha Documento Adicién N/A Valor Adicién N/A
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicién: N/A Fecha CDP Adicion: N/A Valor CDP Adicion: N/A
No. de RP Adicion: N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicion: N/A
Valor adicién aporte contratista: N/A
Fecha aprobacion poliza de Ia adicion N/A
Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Di 6 N/A Valor on : N/A
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP on : N/A Fecha CDP on : N/A Valor CDP on : N/A
No. de RP on : N/A Fecha RP on : N/A Valor RP on : N/A
Si se presentan ma incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $1.298.026.372
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica): NIA
Porcentaje amortizacion (si aplica) N/A Periodo facturado: N/A
Forma de Pago: VIGENCIA NO VALOR
go: DESEMBOLSO
1 TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($336.372.569)
2 TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MICTE ($317.653.948)
2024
3 TRESCIENTOS DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO PESOS MICTE($319.565.164)

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

27/11/2020

Version 4

Pagina 2 de 14

Clasificacién de la Informacién Pablica

4 TRESCIENTOS ONCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE($311.582.945)

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

NO APLICA

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Observaciones

FEBRERO-MARZO

710312024

Los soportes correspondientes a esta
certificacion reposan en el expediente
contractual y en el Grupo Financiero y en la
seccion 7 ejecucion del contrato del SECOP II.

336.372.569

ABRIL-MAYO

12/04/2024

Los soportes correspondientes a esta
certificacion reposan en el expediente
contractual y en el Grupo Financiero y en la
seccion 7 ejecucion del contrato del SECOP II.

317.653.948

JUNIO-JULIO

13/06/2024

Los soportes correspondientes a esta
certificacion reposan en el expediente
contractual y en el Grupo Financiero y en la
seccion 7 ejecucion del contrato del SECOP Il.

319.565.164

973.591.681

8. Pagos Efectuados segln estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Nimero de pago/desembolso, i Observaciones
segin clausula de formade | VAIOr de desembolsos segin Valor pagado o Diferencia Fechay nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B) N
pago justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
A 31/03/2024 NO SE EVIDENCIA DESEMBOLSO REALIZADO POR ICBF EN
1 $ 336372569 | $ 336372569 0310412024 90438024 PNl Al vt i
2 $ 317.653.948 | $ 317.653.948 15/05/2024 - 143826824 2°DESEMBOLSO
3 B 319565164 $ 319.565.164 10/07/2024 - 223470624 3"DESEMBOLSO
a4 $ 311.582.945| $ -
TOTALES s 1205174626 § 973501661
| 9.D al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccién

N/A NIA N/A
N/A NIA N/A
TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

N/A N/A N/A N/A
11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 1.285.174.626,00
Valor Inicial del |APOTe inicial en especie por EL ICBF s -
convenio o [Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $ -
contrato  fanorte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 1.285.174.626,00
Adicion aporte ICBF s -
Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA $ -
Total s -
Disminuciones aporte ICBF $ -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA s ,
Total $ -
Aporte dinero por EL ICBF
Valor total del |APorte en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA s -
contrato  fanqre en especie por CONTRATISTA s -
Total s 1.285.174.626,00
Valor total pagado por el ICBF $ 973.591.681,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF s -
Recursos reintegrados al ICBF $ -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* B -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF s -
Saldo Pendiente por Pagar S 311.582.945,00
Saldo pendiente por liberar **
* Para el informe fina,| debe adj de cuenta bancaria que sopt valor reportado de rendimientos financieros, copias Direccion que avale dichas.
** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista)
Fecha estado de cuenta 31/07/2024
| 12. Garantias
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza Vigendia
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 21/02/2024 30/03/2025
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES OSCIALES E INDEMNIZACIONES! ASEGURADORA SOLIDARIA DE 475-47-994000064521 21/02/2024 30/09/2027
CALIDAD DEL SERVICIO COLOMBIA 21/02/2024 30/03/2025
PREDIOS, LNABORES Y OPERACIONES 475-74-994000011177 21/02/2024 30109/2024

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contrataci6n o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sanci6n Namero y fecha del acto administrativo que

Namero y fecha del acto

(selec resuelve el proceso que resolvio el Fecha de ej del proceso contractual Valor de la sancién impuesta
e contractual recurso (si aplica)

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de

incumplimiento | Total NA NIA NIA NA

con cobro de

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLi

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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erjuicios. .
Bttty | |Parcial NA NA NA NA
Caducidad (art 14, 18. Ley
Cacided w13 15 VA m " ”

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA.

Cumplimiento de Obligaciones durante la fase preparatoria

(ST, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo
n el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, en
referencia alas actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

JUNIO Y JULIO: *Acta No 001 e Primer comité (écnico realizado el 22/01/2024,
* Oficio Radicado No del 22/01/2023 D Primer CTO CA
54003362023
Corre Primer CTO CA del 22/01/2024
Fanny Vera@ich. gov o, Fanny.Vera@icbf.goc.co, Elida. Amado@icbf.gov.co,
german gov.co, y Nohora Rodri gov.co.
* Hojas de Vida TH con debidos soportes  * Contratos Laborales del TH  * Registro Fotografico de
los espacios de cada UDS  * Formato preinscripciones de las 13 UDS * Presupuesto
ingresos y Egresos ICBF * Programa Seleccion de Proveedores
informacion relacionada se encuentra cargada en la rutha share point https://icbfgob-
my.sharepoint.com/personal/fanny_vera_icbf gov col_layouts/15/onedrive. aspx?fromShare=true&ga=1&
0C: o

NA%ZOZOZA%ZFCARPETAS%ZDDE%ZULOS%ZDCONTRATOS%ZFCONTRATD%ZOCAIMIUP%ZF
COMITES%2F19620COMIT cualificacion al talento hum:
TALENTO HUMANO: Acta No 111 del 02/01/2024 Estructura, organigrama y formas de relacion entre
sl los miembros del equipo de trabajo a cargo de la RL. Acta No 113 del 04/01/2024 Ley 1804 de 2016 a
cargo de laRL. ActaNo 114 del 05/01/2024 No autorizacion de realizacion de a

cargo de la RL. Acta No 115 del 09/01/2024 Socializacion Contrato Individual y Evaluacion del

Desempefio a cargo de la RL. Acta No 116 del 11/01/2024 Socializacion Contrato Aporte
54003362023 a cargo de la RL
* ADMINISTRATIVO Y DE GESTION: Acta No 112 del 03/01/2024 sobre Mision, vision, objetivos
institucionales del ICBF y de la EAS a cargo de la RL. Acta No 117 del 12/01/2024 Organizacion
cronogramas Febrero y Marzo. Acta No 118 del 19/01/2024 Resolucion 1908 de 2014 Cuota de
Participacion a cargo de la RL. ACTA GET: Acta No 120 del 25/01/2054 Aplicativo Cuentame y entrega
Soportes Obligaciones Contractuales a cargo de la gestora de datos Leidy Gomez
* SALUD Y NUTRICION: Acta de Asistencia Técnica DEI 24/01/2024 sobre el Componente de atencion
de Salud y Nutricin a cargo del nutricionista del CZ Mauricio Acosta. Acta No 121 del 26/01/2024
Actualizacion Curso
de Manipulacion de Alimentos a cargo de Omaira Rozo Microbiologa.
MARZO

Para el periodo reportado se presenta una vi 6n en el CDI Los Pitufos siendo postulada para

OBLIGACIONES DEL ICBF

Cumplimiento de Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

@ Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste . (i

Observaciones (iv)

Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su
aporte en los términos previstos en la cldusula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO alas clausulas de cada servicio, previa certificacion
de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO. En caso de que el

CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y en
caso de ser necesario para la adecuada prestacion del servicio, el supervisor del contrato
podra autorizar parciales con la ejecucion de
los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion
excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion
de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que
haya lugar.

JUNIO: 1. Extractos Bancario, Banco Occidente Cuenta 625-82485-9 fecha de extracto Junio JULIO: 1.

st Extractos Bancario, Banco Occidente Cuenta 625-82485-9 fecha de extracto Julio

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO

Cumplimiento de Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

i Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la
Ley, reglamentos, lineamientos, manuales operativos de a Modalidad de los sevicios

guias y demés y técnicas y
expedidas por ef ICBF y dispuestos en la pagina web de la entidad, y que se encuentren
vigentes al momento de su sus 0 que se expidan

con posteridad relacionadas con la ejecucién del contrato, los cuales hacen parte integral del
presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista
y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

JUNIO:T. Acta de Tormacion a familias PSicosocial de 105 Municipios de Mutscua y STos:
54001902024_05_FP.PS
2. Actas de formacién a familias del componente salud y nutricién de los municipios de Mutiscua y
sil0s:54001902024_05_FP.NT
3. Acta dia GET y. 6n al talento humano: _06_FTH.NT, _06_FTH.PS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion: -54001902024_06_F.PSB, -54001902024_06_PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos: -54001902024_06_PRPP
6. Formatos de BPM por cada grupo de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_06_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: -
54001902024_06_RAM
9. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Entes Territoriales: -54001902024_06_RIA, -54001902024_06_SID
10. Reporte cuéntame beneficiarios
11. Planeaciones grupales de os grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_06_PP
12. Planeaciones encuentros familiares de los Glupus de Atencion de Ios municipios de Mutiscua y Silos: -
_PS, _06_E! 6_EH_A _EH_AP.
JULIO: 1. Acta de formacion a familias cumponeme Psicosocial de los municipios de Mutiscua y silos
4001902024_05_FP.PS
s 2. Actas de formacién a familias del componente salud y nutricién de los municipios de Mutiscua y silos
54001902024_05_FP.NT
3. Acta dia GET y cualificacion al talento humano.
54001902024_06_FTH.NT
54001902024_06_FTH.PS 4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion.
-54001902024_07_F.PSB
-54001902024_07_PLDS. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos
-54001902024_07_PRPP6. Formatos de BPM por cada grupo de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos
54001902024_07_BPM. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencién de los municipios de
Mutiscua y Silos
-54001902024_07_RAMS. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Entes Territoriales,
-54001902024_07_RI
-54001902024_07_SID10. Reporte cuéntame beneficiarios11. Planeaciones grupales de los grupos de atencion de
los municipios de Mutiscua y Silos
54001902024_07_PP12. Planeaciones encuentros familiares de los Grupos de Atencién de los municipios de
Mutiscua y Silos
-54001902024_07_EH_PS
-54001902024_07_EH_| NT
01902024 07 EH Al

al ICBF lai i6n técni i financiera y juridica actualizada

relacionada con la ejecucion del contato de aporte, de acuerdo con las especificaciones
dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo
de la Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia
y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

JUNTO-1. Acta de Tormacion a familias componente Picosocl deTos MUNCIpIos de MUTiscua y STios:
54001902024_05_FP.PS
2. Actas de formacién a familias de\ compuneme salud y nutricién de los municipios de Mutiscua y
5:54001902024_05_FP.NT
3. Acta dia GET y. én al talento humano: _06_FTH.NT,
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion: -54001902024_06_F.PSB, 54001902024 ue PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos: -54001902024_06_PRPP
6. Formatos de BPM por cada grupo de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_06_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de Ios > grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -
2024_06_RAM
9. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Emes Tevmonales -54001902024_06_RIA, -54001902024_06_SID
0. Reporte cuéntame beneficiarios
11. Planeaciones grupales de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos: 54001902024_06_PP
12. Planeaciones encuentros familiares de los Grupos de Atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -
_06_EH_PS, _06_EH_NT, 1_06_EH_A _06_EH_AP
JULIO: 1. Acta de formacién a familias componente Psicosocial de los municipios de Mutiscua y silos
54001902024_05_FP.PS
s 2. Actas de formacién a familias del componente salud y nutricion de los municipios de Mutiscua y silos
54001902024_05_FP.NT
3. Acta dia GET y cualificacién al talento humano.
2024_06_FTH.NT
54001902024_06_FTH.PS 4. Formatos PSB de cada muriciio  gpo de atencion.
-54001902024_07_F.PSi
-54001902024_07_PLDS. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos
-54001902024_07_PRPP6. Formatos de BPM por cada grupo de atencién de los municipios de Mutiscua y Silos
54001902024_07_BPMT. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencién de los municipios de
utiscua y Silos
-54001902024_07_RAMS. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Entes Territoriales,
-54001902024_07_RIA
-54001902024_07_SID10. Reporte cuéntame beneficiarios11. Planeaciones grupales de los grupos de atencion de
los municipios de Mutiscua y Silos
54001902024_07_PP12. Planeaciones encuentros familiares de los Grupos de Atencién de los municipios de
utiscua y Silos
-54001902024_07_EH_PS
-54001902024_07_EH_NT
07 EH AE

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al
espacio donde se brinda la atencin, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del

electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones NA No Aplica para el Periodo de Reporte
del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia,
o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como
fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos NA No Aplica para el Periodo de Reporte

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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JUNIO:1.Registro de novedades diarias de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos
Garantizar la aplicacion de los criterios de ion, para la 6 54001902024_06_NVI

y
seleccion de los usuarios, segun lo establecido en la “Guia para la focalizacién de usuarios

2.Cargues Masivos

orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato,

e los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o st JULIO:1. Registro de novedades diarias de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos
ejecucion del contrato de aporte. 54001902024_07_NVI
2.Cargues Masivos
Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supenvisién del ICEF, enire otras acciones, documentardo su gestion, faciiando o scceso UK Pera fpeiodareportadoe) it 90082024 s present suendsion por et el o en e muriipio de
o > o Mutiscua UA.San agustin, GA la Calder
a tudda 'Z'”'D"“la“u" y :ulculmEmaf"’"a;elal”""alda‘cz" ‘i}pres"a‘;"" dEI‘Se""CS" \ sl Actavisita del 19/06/2024. plan de mejora. RADICADO RESPUESTA REQUER\M\ENTO UDS LA CALDERA:
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los 202452005000100952 08 JULIO:plan de mejora radicado por medio de correo electronico fecha:25 de Julio 2024
informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean PLAN DE MEJORA - SUPERVISION MODALIDAD DIMF SILOS CA_190_INNOVAR
requeridas.
Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa
coordinacion con las entidades oferentes, alos procesos de formacion, cualificacion,
capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de la
implementacion de la politica de Estado De Cero Siempre conforme a las instrucciones
yguias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso .
durante la etapa de conformacién de talento humano, se priorizaré la continuidad de los s Para el periodo reportado y la obligacion contractual no se presentaron situaciones de dificultad que impidieran dar
. ! oo e cumplimiento: contrato y Hoja de vida JULIO: N/A
diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de P ¥ o
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la
ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias
respectivas producto de la (s)
sesion (es) de los comités técnicos operativos.
La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual
repose toda a documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, adminisirativos y sl JUNIO Y JULIO: Avenida 3 No 10 - 33 ofi 1 piso 1 Edificio Morelia, Centro.
juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales
en el momento que el supervisor los requiera.
JUNIO: Acta de socializacion a familias de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos:
Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato 544001902024_06_FP.PS
infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de los planes de Rutas de atencion: 54001902024 _06_RIA
acompafiamiento y formacién a familias y cualificacién del talento humano, lo dispuesto en la Directorios de entes territoriales: 54001902024_06_SID
Loy 2089 de 2021, el Lineamiento para a prevencion de las violencias de Ios nifos y nifas s JULIO: Acta de socializacion a familias de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos.
oo e e § 544001902024_07_FP.PS
de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o Rutas de atencion.
inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el 54001902024 07 RIA
documento que lo modifique o sustituya. Directorios de entes territoriales.
54001902024_07_SID
JUNIO: Para el periodo reportadoel dia 19/06/2024 se presento supervision por parte del ichf en el municipio de
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los Mutiscua UA.San agustin, GA la Caldera
organismos de vigilancia, inspeccién y control del Estado a que haya lugar, implementando sl Acta visita del 19/06/2024. plan de mejora. RADICADO RESPUESTA REQUERIMIENTO UDS LA CALDERA:
las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. 202452005000100952 08 JULIO:Acta visita del 18/07/2024
plan de mejora. Radicado N. 202452005000112892 02/08/2024
Informar de manera oficial al supervisor y alas autoridades competentes de manera
_inmediata y oportuna, las atipicas o e durante la NA No aplica para el periodo reportado
implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en
articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.
Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en X
tiesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la JUNIO: En el municipio de Silos se realiza reporte por un menor de edad en desnutricion aguda de la G.A Belen,
activacion de las rutas de atencion ;//c actuacion en aniculamﬁﬁ con las entidades st por ahora se paso oficio y se inicia seguimieto nutricional . Se oficio al centro zonal Pamplona, Rad 540019022024
Codigo GR.F06 el dia 01-06-2024
competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién JULIO: N/A
o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o
el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demés documentos.
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la JONG ¥ JULIO:
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto s
Colombiano de Bienestar Fam"'z’ 'MEDD - F:‘e“'“c':" 1264 de 2017 o documento que lo Los documentos del DX reposan en la carperta de cada beneficiario de cada municipio.
modifique, sustituya o derogue.
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el
territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifas,
° ! oy NA No aplica para el periodo reportado
nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016)
Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor del
contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los
usuarios de los servicios de primera infancia, as como diligenciar y entregar de manera
completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos
de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera
infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de JUNIO: Se informan dos accidentes presentados en el municipio de Silos UDS la caldera los cuales son,
violencia, accidentes, y fallecimientos de os usuarios activos que se presenten en cualquier s quemadura del nifio Jordy Fabian Gonzales Zabala y accidente dentro del CDI los pitufos de la nifia Maria Alejandra
lugar. En caso de no se las con los Rodriguez Clavijo, REPOSITORIO: 06, REPORTE DE VIOLENCIA Y LESIONES 06, JUNIO: F30- EVIDENCIAS
usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de JULIO: NIA
correo electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y
0: En caso de de usuarios activos, se
deberé diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento
del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento
que lo modifique o sustituya.
JUNIO: Para el mes de junio se retroalimenta socializacion de protocolos, rutas, poliza, Acta de socializacion a
fomilles de o gnupasde aencidn de os muncipios e Muiscus y Sis: 34001902024_06_FF.PS
Rutas de atencion: 54001902024_06_R
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el Directorios de entes territoriales: 54001902024 oe sip
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTEALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O s JULIO:Acta de socializacion a familias de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos.
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA 54001902024_07_FP.PS
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya. Rutas de atencion.
54001902024_07_RIA
Directorios de entes territoriales.
54001902024_07_SID
JUNIO: 1. Planillas SGSSS N° 9468208052, 9468299526 y 946899315 pago a Talento Humano del
unio
2
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humanoy, en particular, cumplir con ’ 2. oficio radicado N*202452005000101122de fecha 08 de julio 2024
{as obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos JULIO:Para el periodo reportado del mes de Julio la corporacion INNOVAR por medio del informe
Laborales, 2ot como con el pago de los aportes paraliseales asociados a los contiatos d6 sl financiero del mes de radicado N.202452005000112862 02/08/2024 el dia entrega los insumos:
y - Soportes de pago a honorarios al personal contrato por prestacion de servicios
trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF. ~ Planills 06 sequridad social del personal contratado del periodo ejecutado
-Pagos de néminaa TH con contrato laboral
~Soporte de pagos a planillas de Th con contrato laboral
Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucin contractual, segin
1 "Guia de Participacion Ciudadana para los éemcm de P"'mem Infancia- ydemésg s JUNIO: Se realiza socializacion de control social de cierre CDI los PITUFOS: Acta F6, 7y F2 JULIO:Actas F2 y F4
. por G.A

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacién de la Informacién Pablica

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del
servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la

SONIOT ACTa UE TOTMaCTon & Tamiias PSTCOSOUTAT 08 05 MUCIPIoS 08 WUTSCUa Y SoS:
54001902024_06_FP.PS
2. Actas de formacion a familias del componente salud y nutricién de los municipios de Mutiscua y silos:
54001902024_06_FP.NT
3. Acta dia GET y al talento humano: |_06_FTH.NT, |_06_FTH.PS
4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion: -54001902024_06_F.PSB, -54001902024_06_PLD
5. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y Silos:-54001902024_06_RPP
6. Formatos de BPM por cada grupo de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos:54001902024_06_BPM
7. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos: -
54001902024_06_RAM
9. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Entes Territoriales: -54001902024_06_RIA, -54001902024_06_SID
17. Oficio radicado certificacion de no ocurrencia de presuntos hechos de violencia
JULIO: 1. Acta de formacion a familias componente Psicosocial de los municipios de Mutiscua y silos
54001902024_07_FP.PS 2. Actas de formacion a familias del componente salud y nutricion de los municipios de
Mutiscua y silos

ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion,
0 el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segtin corresponda)

aplicacion del de 6n de de calidad, visitas S| 54001902024_07_FP.NT 3. Acta dia GET y cualificacion al talento humano.
de verificacién de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de 54001902024_07_FTH.NT
Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el 54001902024_07_FTH.PS4. Formatos PSB de cada municipio y grupo de atencion.
Manual Operativo del servicio correspondiente. ~54001902024_07_F.PSB
-54001902024_07_PLDS. Planillas de entregas de RPP de los municipios de Mutiscua y silos
-54001902024_07_PRPP6. Formatos de BPM por cada grupo de atencion de los municipios de Mutiscua y Silos
54001902024_07_BPMT. Registro de asistencia mensual (RAM) de los grupos de atenci6n de los municipios de
Mutiscua y Silos
-54001902024_07_RAM9. Ruta Integral de Atencion y Directorios de Entes Territoriales.
-54001902024_07_RIA -54001902024_07_SID10. Reporte cuéntame beneficiarios 11. Planeaciones grupales de
los grupos de atencin de los municipios de Mutiscua y Silos
54001902024_07_PP 12. Planeaciones encuentros familiares de los Grupos de Atencion de los municipios de
Mutiscua y Silos
-54001902024_07_EH_PS
-54001902024_07_EH_NT
EH AF
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de
cumplimiento del contrato de aporte de Ia existencia de siniesros dentro de los cinco (5) NA No Aplica para ¢l Periodo de Reporte
dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debi6 conocer la ocurrencia del
siniestro.
JUNIO Y JULIO: Mutiscua:
Acreditar y aportar por escrito el que dé cuenta al p Prestamo de lugares
del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicion R. 23/02/2024 Hogar Juvenil, R.407 23/02/2024 Alcaldia, R. 23/02/2024 Rafael Bautista, R. 23/02/2024 correo
del bien inmueble donde se prestar el servicio de atencion a la Primera Infancia (por s electronico Rector Sagrada Familia, R. 23/02/2024 correo electronico Rector Centro Educativo Rual Sucre

Silos
Prestamo de lugares
RA00 22/02/2024 Alcaldia, R 04/103/2024 Direcrior CER Babega, R 05/03/2024 Director CER La Laguna

2. Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato.

Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales,
para garantizar la pertinencia en la atencion.

Cumplimiento de Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato (iw)(SI‘ NO, WA Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste . i) Observaciones (iv)
2.1.1. Brindar educacién inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en el (los) T O O R Nsouonoous 10p o o o 024
servicio(s) (segn aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la O i e Rfrorios, Radioace N 207 00101102 08 JULIG 202
respectiva Regional, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo JULIO:  RAMy certificacion de cobertura. Radicado: COBERTURA N.202452005000112902
del senvicio y o dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atencién segin si e o
corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a parir del En i Pt 2o o
f:;;‘:m:‘;grﬁz los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de aporte Palnillas de Bienestarina, Kardex Radicado N.2024520050000112932 02/08/2024

- Planillas de Refrigerios.Radicado N.2024520050000112932 02/08/2024
JUNIO :RAM y certificacion de cobertura. Radicado N. 202452005000101052 08 JULIO 2024
Palnillas de Bienestarina, Kardex Radicado N.202452005000101102 08 DE JULIO 2024
2.1.2. Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y sl Planillas de ios.Radicado N.: 101102 08 JULIO 2024
municipios asignados al presente contrato JULIO: RAMy certificacion de cobertura de los grupos de atencién de los municipios de Mutiscuay
Silos. Radicado N.2024520050000112932 02/08/2024 (RAM) Radicado N.
2024520050000112902 02/08/2024 (COBERTURA)
2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres,
madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podrén dar aportes voluntarios,
en atenci6n alo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente !
ol i, ot o . g6 petiioaci (Rasson 1608 d6 2014) u s JUNIO Y JULIO: Segimientos nutricionales y reportes cuentame. Planillas de de RPP. Cuadernos de
’ acompafiamientos familiares y grupales.
otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La
falta de pago de dichos aportes no consituye una causal para impedir el ingreso del usuario
al senvicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este.
. . JUNIO Y JULIO: Seguimientos nutricionales y reportes cuentame. Planillas de de RPP. Cuadernos de
2.1.4. Desarrollar que a de los usuarios en la UDS. si ompataent famiaree y groralte
2.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel
teritorial Ia prestacion del senvicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual )
NA No Aplica para el Periodo de Reporte

2.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales:

Ci de Ol del

S

de Familia, C y Redes

Sociales

(S1, NO, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

2.2.1 Dar cumplimiento a cada una de las de calidad

competentes. (Estandar N° 3)

en el Manual Operativo de la Modalidad segan corresponda el servicio, y las demés NA No Aplica para el Periodo de Reporte
orientaciones y/o recomendaciones expecidas por el ICBF.
2.2.2. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra nifies, nifios y mujeres gestantes, la EAS deberd incluir en los planes de formacion y
acompafiaiento a familis, acciones que permitan, sensibilzar a madres, padres o A No Aplica para el Periodo de Reporte
cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifas y nifios,
las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano
desarrollo.
2.2.3 LaEAS debera garantizar que su talento humano se acoja alos protocolos y realice las
talleres o dem: due desde el ICBF se sefialen, en relacion con
Ia prevencién de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifas, si Actas de GET N.3 con fecha 23 de abril 2024
segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el
supervisor y/o interventor del contrato.
JUNIO:Actas N°3 _de revision de los RC dde los Municipios
SILOS: 5474300132896 06_RC, 5474300130327 06_RC, 547431151855 06_RC,
5474300132871_06_RC, 547431139052_06_RC, 547431139051_0_RC
MUTISCUA: 5428000131973 06_RC, 5348000131952_06_RC
JULIO: Actas N°5 de revisién de ios RC dde los MunicipiosSILOS
2.2.4 Verificar la existencia del registro civil de las nifias y los nifios (y del documento de 5474300132896_07_RC
5474300130327 07 RC
identidad de las mujeres gestantes). En los casos de no contarse orienta y hace seguimiento
de la familiay cuidadores y adelanta acciones ante la autoridad competente, segan sl 547431151855 07_RC
corresponda. (Estandar N° 1) 5474300132871_07_RC
547431139052_07_RC
547431139051_07_RC
MUTISCUA
5448000131973 07 RC
5448000131952 07 RC
5448000130355 07 RC
JUNIO Y JULIO!
MUTISCUA
En el mes de atencion, en el municipio de Mutiscua cuenta con 24 usuarios de la modalidad Istitucional y
150 de la modalidad familiar distribuidos de Ia siguiente manera: Gestantes (9), lactantes (10) de 6 a 11
2.2.5 Realiza una caracterizacion del grupo de familias o cuidadores y de las nifias, los nifios para e (22) nifios y nifas de 1 a2 (66) nifios y nifias de 3 a5 (43), 150 usuarios
; ara la modalidad indstitucional se cuenta con 24 usuarios distribuidos de Ia siguiente manera:
ylas mujeres gestantes, en la que se tienen en cuenta las redes familiares y sociales, si B e e T e eenton e ol ohos o s
aspectos culturales, del contexto y étnicos. (Estandar N° 2) d s
En el mes de atencién, en el municipio de Mutiscua cuenta con 280 usuarios de la modalidad familiar
distribuicos de Ia siguiente manera: Gestantes (25), lactantes (28), de 6 a 11 meses (20) nifios y nifias
de 1 a2 (113) nifios y nifias de 3 a 5 (94), 280 usuarios.
Los soportes reposan en los grupos de atencion de los municipio de Mutiscua y Silos
JUNIO: En el municipio de Silos se realiza. reporte por un menor de edad en desnutricion aguda. de la
2.2.6 Identfica posibles casos de amenaza y vulneracion de los derechos de los nifios, las G.A Belen, por ahora se paso oficio y se inicia seguimieto nutricional
nifias y las mujeres gestantes y activa la ruta de proteccién ante las atoridades si Se oficio al centro zonal Pamplona, Rad 540019022024 Codigo GR.FOG el dia 01-06-2024

JULIO: Certificado de Reporte de la no ocurrencia de presuntos hechos correspondiente mes Julio Nro
Radicado: 112922 de fecha 02/0872024

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica
JUNIO: Oficios de articulacion con los entes territoriales.
SILOS: Policia Nacional infancia y adolescencia 24/05/2024 hora 14.55 a.m, Comisaria de familia Rad.
1013 -24/06/2024, Coordinacion Cultura Rad. 1014- 42/06/2024, Ente deportivo Rad.1015 - 24/06/2024,
Inspectora Policia Rad. 1016 - 24/06/2024
227 acciones de arti i6n con senvicios sociales, Coord, gestion de Riesgos Rad. 1017 - 24/06/2024, Coordinacion Slud Publica Rad. 1018 - 24/06/2024,

Documento de plan de articulacion institucional.

fortalecimiento, resignificacion o impulso de las précticas priorizadas para el
acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los
factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes.

ﬁ:ﬁ.‘”‘a:"'"‘::gssyy"{ﬁef::s;'f;:;"'(eé’i:nz‘;eﬁ:‘;’;m‘ para promover redes protectoras para sl MUTISCUA: Eps Sanitas Recibido por Angie Viviana Gelvez el 15/06/2024 a las 7.30 a.m Salud Publica
" - Rad 1185 -15/06/2024
Jutio
*Coordinacion Salud Publica oficio para innovar donde solicitan apoyo para la celebracion de la LM - R-
2410712024
*Salud publica HSIDP donde presentan y del PIC - 05/07/20224
JUNIO: Actas N° 3 del Mes de Junio de formacion a familias, pacto de convivencia de los profesionales
psicosociales de los municipios Mutiscua y Silos: 54001902024_06_FP.PS, carpetas de los usuarios y
cuadernos de acompamafiiento familiar ygrupal.
SILOS: 5474300132896_06_REGU, 5474300130327_06_REGU, 547431151855_06_REGU,
5474300132871_06_REGU, 547431139052_06_REGU, 547431139051_06_REGU
MUTISCUA: 5448000131973_06_REGU, 5448000131952_06_REGU, 5448000130355_06_REGU
JULIO:Actas N° 5 del Mes de Julio de formaci6n a familias, pacto de convivencia de los profesionales
psicosociales de los municipios Mutiscua y Silos.
228 Cuenta con un pacto de construido con la de las nifas, s 54001902024_07_FP.PS, carpetas de los usuarios y cuadernos de acompamafiiento familiar ygrupal.
?ér:::nydlaa,s ujres gestanes,sus familias, o cuidadores, y el talento humano de la UDS. si 5474300139595 07 REGU
5474300130327_07_REGU
547431151855_07_REGU
5474300132871_07_REGU
547431139052_07_REGU
547431139051_07_REGU
MUTISCUA
5448000131973_07_REGU
5448000131952_07_REGU
5448000130355_07_REGU
JUNIO: Actas de formacion a familias, pacto de de los de los
municipios Mutiscua y Silos. 54001902024_06_FP.PS
SILOS: 5474300132896_06_PAC, 5474300130327_06_PAC, 547431139051_06_PAC
MUTISCUA: 544 ,_06_PAC, 54 1952_06_PAC, 5448000130355_06_PAC
2.2.9 Elaborar e implementar un plan de formacion y acompafiamiento a familias o JULIO:Actas de formacién a familias, pacto de °!f los delos
cuidadores y mujeres gestantes que responde a sus necesidades, intereses y municipios Mutiscua y Silos
caracteristicas, para fortalecer las practicas de cuidado y crianza de nifios y nifias, de sl 54001902024 _07_FP.PS
manera que se promueva su desarrollo integral. (Estandar N° 6) SILOS: 547430015289_07_PAC
5474300130327_07_PAC
547431139051_07_PAC
MUTISCUA : 5448000131973_07_PAC
5448000131952_07_PAC
5448000130355_07_PAC
Facilita ala comunidad y a los usuarios el ejercicio del control social sobre la calidad de la s JUNIO Y JULIO: Formatos de verificacion de los RPP. Plan de articulacion insterinsitucional. Oficios de
atencion. (Estandar N° 7) articulacion
Incluir en los planes formacién y acompaiamiento a familias, las acciones que permitan
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del senvicio sobre la proteccion JUNIO: En el municipio de Silos se realiza reporte por un menor de edad en desnutricién aguda de la
de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la G.A Belen, por ahora se paso oficio y se inicia seguimieto nuticional .
salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se daré desde el si Se oficio al centro zonal Pamplona, Rad 540019022024 Codigo GR.FOG el dia 01-06-2024

JULIO: En el municipio de Silos se realiza reporte seguimiento de_un menor de edad en desnutricion
aguda de la G.A Belen, por ahora se paso oficio y se inicia seguimieto nutricional .

2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

c de Ol del de Salud y Nutricion i Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . (iii) Observaciones (iv)
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad Estd enel
Manual Operativo de la Modalidad, y alas yio NA No Aplica para el Periodo de Reporte
impartidas en dicho manual.
Verifica la existencia del soporte de afiliacién de las nifias y los nifios al Sistema General de JUNIO JULIO: Formato de revision documental de los grupos de atencion de cada municipio.
Seguridad Social en Salud (SGSSS). (Estandar N° 8) sl 54001902024_06_SGSSS_GT
g - 54001902024_06_SGSSS_NN
. ) JUNIO Y JULIO: Actas N°3 de lactancia materna de los grupos de atencion de los municipios de
Implementa estrategias para la promocion de la préctica de la lactancia materna, en forma Motiscus y Sioe
ﬁf's";g“;“‘;:’:s"a"‘lzz g:s'”:ﬁscrs“e'ﬁ;e: gs::ﬁ&fisigi:ﬁddz f;‘;\mgg‘?ﬁ'i’;‘:{a‘;’g:e sl SILOS: 5474300132896_06_LM, 5474300130327_06_LM, 547431151855_06_LM,
e e e it e ) g 5474300132871_06_LM, 547431139052_06_LM, 547431139051_06_LM
¥ mujeres g g MUTISCUA: 5448000131973_06_LM, 5448000131952_06_LM, 5448000130355_06_LM
Verifica la asistencia de las nifias, los nifios a la consulta de valoracion integral en salud
(control de crecimiento y desarrolio) y de las mujeres gestantes a la asistencia de los sl Formato de revisién documental de los grupos de atencion de cada municipio.
controles prenatales. (Estandar N° 10)
Implementa acciones para la promocion de la vacunacién de las nifias, nifios y mujeres
gestantes y verifica peridicamente el soporte de vacunacién de acuerdo con la edad. En los
casos en los que el esquema se encuentre incompleto orienta y hace seguimiento a la sl Formato de revisién documental de los grupos de atencion de cada municipio.
familia, cuidadores, mujer gestante y adelanta acciones ante la autoridad competente, segin
corresponda. (Esténdar N° 11)
JUNIO Y JULIO: Actas de formacién a familias, pacto de de lo
de los municipios Mutiscua y Silos. 54001902024_06_FP.PS
dentifica y reporta de forma oportuna los casos gf;’:f:‘g: g‘.;i’;“fg:“‘;;ar Ne12) sl SILOS: 5474300132896_06_PAC, 5474300130327_06_PAC, 547431139051_06_PAC
y LS - MUTISCUA: 5448000131973_06_PAC, 5448000131952_06_PAC, 5448000130355_06_PAC
En caso de brindar alimentacion directamente 0 a través de un tercero, garaniiza la s JUNIO: 54001902024_06_FP.PS JULIO54001902024.07_FP P'S
aplicacién de una minuta patron. (Estandar N° 13)
JUNIO Y JULIO: Planillas de RPP, evidencias fotograficas de la entrega.
En caso de brindar servicio de alimentacion directa 0  través de un tercero, elaboray Planillas de refrigerio, evidencias fotograicas.
cumple con el ciclo de mendis y andlisis nutricional de acuerdo con la minuta patron, si Minuta de refrigerio aprobada
teniendo en cuenta las précticas culturales de alimentacion y de consumo. (Estandar N° 14) Propuesta de RPP aprobada
JUNIO: Formato de Captura de Gatos antropometricos de 1os municipios Silos y Mutiscua
. . . . . N 54001902024_06_CAPTURE_GT, 54001902024_06_CAPTURE_NN
R:;I;‘at :er;‘ifil:asn;e:it; :: oma gse rr::j.g;s Dsan(tgzmi:l:ﬁslz )cana nifia, nifto y mujer si JULIO: Formato de captura de datos antropomericos de los municipios Silos y Mutiscua.
9 Y 9 54001902024_07_CAPTURE_GT
54001902024_07_CAPTURE_NN
Cuenta con el concepto higiénico sanitario favorable, emitido por la autoridad sanitaria sl JUNIO Y JULIO: certificacion sanitaria con Acta 004-2024 realizado el 15/05/2024
competente. (Estandar N° 16)
JUNIO: Documento del Plan de Saneamiento Basico y BPM de los municipios de Silos y Mutiscua.
54001902024 _06_F.PSB, 54001902024_06_PLD JULIO:Documento del Plan de Saneamiento Basicoy
La unidad de senvicio cuenta con Plan de Saneamiento Bésico que contiene los programas y s BPM de los municipios de Silos y Mutiscua.
los formatos de verificacién o control. (Esténdar N° 17)
54001902024_07_F.PSB
54001902024_07_PLD
JUNIO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua 54001902024_06_BPM
Documenta las buenas practicas de manufactura (BPM). (Estandar N° 18) S| JULIO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua.
54001902024_07_BPM
N . . . JUNIO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua 54001902024_06_BPM
i\ghca buenas practicas de manufactura en el aimacenamiento de alimentos. (Estandar N s O et B o e e
) 54001902024_07_BPM
JUNIO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua 54001902024_06_BPM
Aplica buenas practicas de manufactura en la preparacion de alimentos. (Esténdar N° 20) sl JULIO: Documento de BPM del municipio y Mutiscua

54001902024_07_BPM

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA P

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Aplica buenas practicas de manufactura en el servido y distribucion de alimentos. (Estandar

JUNIO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua 54001902024_06_BPM

N 21) Ell JULIO: Documento de BPM del municipio y Mutiscua.
) 54001902024_07_BPM
. . o JUNIO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua 54001902024_06_BPM
5\2 personal manipulador de alimentos aplica buenas practicas de manufactura. (Estandar N s SULIO: Documento de BPM il munieipio y Mllscu,
) 54001902024_07_BPM
Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento
bésico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sdlidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas JUNIO: Documento de BPM de los municipios de Silos y Mutiscua 54001902024_06_BPM
précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, sl JULIO: Documento de BPM del municipio y Mutiscua.
y 6n de alimentos que apliquen segin la Modalidad o 54001902024_07_BPM
senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF.
Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion efectiva
alos usuarios, el ciclo de meniis segun lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, La corporacion INNOVAR durante el primer comité técnico presenta la minuta patrén de refrigerios y la propuesta
haciendo uso 'de los documentos que lo complementen y en los formatos establecidos ‘m ol de RPP para la ejecucion del contrato, realizando los ajustes recomendados por la supervisora del contrato y el
o e ot o o descqrim o guia " écmci ol compongnto a6 a\imemac?én ; si profesional encargado de nutricién del CZ y posteriorente aprovada para la ejecucion del servicio.
M Minuta Patrén
nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta
patrén vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segin corresponda.
Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios
segtin aplique, en Ia cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en JUNIO: Para el mes de junio se realiza la entrega del RPP y los alimentos para preparar en el CDI segiin o
cuenta el ciclo de ment aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad . aprobado en Ja minuta patrén. 54001902024 _05_CAPTURE_NN
conforme a las fichas técnicas establecidas dando cumplimiento alas buenas practicas de Sl Minuta Patrén Planillas de entrega de RPP JULIO:Para el mes de julio se realiza la entrega del RPP y los alimentos
ara preparar en el CDI segin lo aprobado en la minuta patron
manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar registro para prep gunloap P
documental y fotogréfico de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS.
Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que
tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion NA No Aplica para el Perfodo de Reporte
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por
&l ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor.
TONTO™ACTaS V™3 Ue TaCTaTCTa ITATer T Ue 05 gripos Ue atenCron e To: TEWIISCUAY
Silos.
SILOS: 5474300132896_06_LM, 5474300130327_06_LM, 547431151855_06_LM,
5474300132871_06_LM, 547431139052_06_LM, 547431139051_06_LM
MUTISCUA: 5448000131973_06_LM, 5448000131952_06_LM, 5448000130355_06_LM JULIO: Actas
Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la N*3 delactancia masne g"s‘l‘f ég‘gf;z';egg‘%’;c‘m“ fos municipics de
Estrategia de 6n, Educacion y C: 6n en Seguridad y 547431151855 07 LM
Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias sl 474300132870 07 LM
saludables, segtin o descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion 547431130051 07 LM
paralos programas y proyectos misionales del ICBF". MUTISCUA
5448000131973_06_LM
5448000131952_06_LM
5448000130355_06_LM
Proyectos de HEVS tambien esta por uds y con el codigo del cuentame de los municipios de Silos y
Mutiscua
Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE La corporacion INNOVAR durante el primer comité técnico presenta la minuta patron de refrigerios y la propuesta
DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS ¥ PROYECTOS de RPP para la ejecucion del contrato, realizando los ajustes recomendados por la supervisora del contrato y el
MISIONALES DEL ICBF", en lo referido a complementacion alimentaria y requisitos s profesional encargado de nutricion del CZ y posierorente aprovada para la ejecucion del servicio.
sa:\al{jalnos del seravl;cm dz ;Jl;n;n;ns ac:e acuerdo al tipo de alimentacion suministrada, que se Ciclos de menti ractme & SOD5200500002402
establece para cada modalidad de atencion.
Realizar Ia toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricién de la UDS), de JUNIO:Formato de captura de datos antropometricos de los municipios Silos  Mutscua
acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica 54001902024_06 CAPTURE_GT, 54001902024_06_CAPTURE_N
para la metrologia aplicable alos programas de los procesos misionales del ICBF y los sl JULIO:Formato de captura de datos antropometricos de los municipios Silos y Mutiscua.
Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos 4001902024_06 CAPTURE_GT
establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo 54001902024_06_CAPTURE_NN
de latoma.
las acciones de y de gestion para la atencién en los JUNIO:Formato de captura de datos antropometricos de los municipios Silos y Mutiscua.
servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera 54001902024_06 CAPTURE_GT, 54001902024_06_CAPTURE_NN
infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual S| JULIO:Formato de captura de datos antropometricos de los municipios Silos y Mutiscua.
Operativo de la Modalidad, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y 54001902024_07_CAPTURE_GT
administrativas expedidas por el ICBF 54001902024_07_CAPTURE_NN
JUNIO: Actas N°4 socializacion diagnostico numclana\ Yplato saludableal thy padres de familia
0s
5474300132896_06_FP_! NT 5474300132896_06_FP_TH
5474300130327_06_FP_NT - 5474300130327_06_FP_TH
547431151855_06_FP_NT -  547431151855_06_FP_TH
5474300132871_06_FP_NT - 5474300132871_06_FP_TH
547431139052_06_FP_NT -  547431139052_06_FP_TH
Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e 547431139051 06_FP_NT - 547431139051 06_FP_TH
individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la MUTISCUA
clasificacion antropométrica de los usuarios y segun lo sefialado en el Manual Operativo de gjjigggggg g: EE N xigggﬁi&gg{iﬁ:
Ia Modalidad y el servicio que corresponda. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas ala sl

EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el
periodo de la toma, deberé aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente
dicha situacion.

6_FP_NT - 54 6_FP_T
JULIO: Actas N°5 sec\al\zac\un diagnostico numclana\ Yplato sa\udahlea\ thy padres de familia
ILOS

54743001328967077FP7NT
547431151855_07_FP_NT -
5474300132871_07_FP_NT
547431139051_07_FP_NT
MUTISCUA
5448000131973_07_FP_NT - 5448000131973_07_FP_TH
5448000131952 07_FP_NT - 5448000131952 07_FP_TH
_07_FP_NT - 54 _07_FP_TH

2.4 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamient

to, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.

c de O

con larecepcion, almacenamiento,

Cumplimiento (S, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-. (i)
2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de
fro. 1 ; sl Se realizan acciones en cada uno de los estandares.
atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente
los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.
2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad el .
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios JUNIO: Plariles do e Ne RADICADO 202 00101102 08 JULIO 2024, Kardex reposiorio 07
para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y nutricion: 0Gjunio e entrega para |os 24 usuarios del CDI del municipio de Mutiscua en polvo con lote
edimiontos sstabieciios nor ol ICB. En ningtn caso, <6 rdh domar. vendor sl 204258y para la modalidad familiar se entrega AAVV en polvo para madres gestantes y lactantes para el consumo
p P g - S€ P . . del mes de Julio con lote 2042539 y 2040258. y los nifios, nifias, madres gestantes y lactantes del contrato de
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto ‘aportes 54001902024, Se recogen las firmas en los formatos de entrega de AAVN
Valor Nutricional en forma diferente ala autorizada por el ICBF.
JUNIO: Planillas de N* RADICADO 102 08 JULIO 2024, Kardex: repositorio: 07,
nutricion: 06junio JULO: Se entrega AAVN 24 usuarios del CDI del municipio de Mutiscua y al grupo de gestantes y
2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutrcional y almacenarlo curpliendo con lo lactantes del conralo e aport 54001902024 S tecogen s firmas en o formalas e entrega de AAVN
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta sI P o 2040258 &
€l ICBF, con el fin de garantizar su conservacin. AAVN _en el Municipio de Silos se entregaron 47 unidades bolsas para gestantes y lactantes
Lote: 2057766 FV. 22/11/2024 y dos unidades con lote 2040258
FV. 15/10/2024
2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los sl Para el periodo reportado no se presentaron dificultades
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones correspondientes.
2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de NA No Aplica para el Periodo de Reporte
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. plica p: P
2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al NA No Aplica para el Periodo de Reporte

manejo, recepci6n, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi

JUNIO: Para el periodo vepuvtadu se realizaron actividades de control social relacionada con la AAVN ya que
s don la existencias se pudo realizar su entrega.

puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

como asistir alas capacitaciones, mesas piiblicas, rendicion de cuentas o audiencias de st JULIO:Para el periodo vepunadu se realizaron actividades de control social relacionada con la AAVN ya que
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. contamos don la_existencias se pudo realizar su entrega.
2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para JUNIO: Para el periodo reportado se rea\lzu VISIIa de super\nsmn del ICBF el 19/06/2024 radicado respuesta al
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las si uds la calder 08julio 2024
visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. JuLio: Ramcadu N. 202452005000112892 02/08/2024
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal aimacenamiento, redistrbucion de N No Aplca para e Perodo de Reporte
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional,
2.4.12 Atender con oporturidad las vlsllas que se efectien por parte del ICBF ola
del contrato de de Alimentos de Alto Valor Nutricional
loors fimar o acta e vita anotando (45 GbServaciones a.que haya ugar. AS! mismo, dar si Para el periodo reportado e recibio en G.A Bébega interventorias por parte del ICBF modalidad familiar
rémite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus NA No Aplica para el Periodo de Reporte

2.5 Obligaciones del Co

mponente Ambientes Educativos y Protectores:

se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de
acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su
(ltima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.

Ci imi Obli Ci Ci
de del y 0 (SI.NO, NiA) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste . (i Observaciones (iv)
Protectores: (i)
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -Esta enel
Manual Operativo de la Modalidad, y a las i iones ylo i sl JUNIO Y JULIO: Durante el periodo se reportan las acciones en cada una de las obligaciones.
impartidas.
e e oot ot s .
le Tiesg 'gable p Concepto de la Oficina de Planeacién Municipal
técnica vigente.(Estandar 34)
Cuenta con concepto de uso del suelo permitido o compatible para jardin infantil o centro de sl JUNIO Y JULIO: Certificacién de la Oficina de Planeacién Municipal
desarrollo infantil o institucién educativa. (Estandar 35) Concepto de la Oficina de Planeacion Municipal
Para inmuebles construidos a partir del afio 2011, cuenta con licencia de construccion
expedida para su funcionamiento. Para inmuebles construidos antes del 2011, cuenta con JUNIO ¥ JULIO: Cerificacion de Ia Oficina de P o !
un certificado expedido por la secretaria de planeacion de la entidad territorial o quien hagal sI ertificacion de la Oficina de Planeacion Municipal
" ? Concepto de la Oficina de Planeacion Municipal
sus veces, que evidencie que la infraestructura es apta para su funcionamiento. (Estandar
36)
El inmueble garantiza espacios accesibles que permitan la autonomia y la movilidad de| NA No Aplica para el Perodo de Reporte
todas las personas en la unidad. (Estandar 37)
El inmueble o espacio cumple con las condiciones de seguridad con relacion a los s JUNIO Y JULIO: Certificacién de la Oficina de Planeacién Municipal
elementos de la infraestructura. (Estandar 38) Concepto de la Oficina de Planeacién Municipal
B A N JUNIO Y JULTO: Mutiscua:  Prestamo de lugares: R. 23/02/2024 Hogar Juvenil, R.407 23/02/2022 Alcaldia, R.
Dispone de agua potable, energia eléctrica, manejo de aguas residuales, sistema de 23/02/2024 Rafael Bautista, R. 23/02/2024 correo electrénico Rector Sagrada Familia, R. 23/02/2024 correo
recoleccion de residuos sdlidos y algin medio de comunicacion de acuerdo con la oferta de s electrénico Rector Centro Educativo Rual Sucre
senvicios pblicos, sistemas o dispositivos existentes en la entidad territorial o gestionados
por la EAS y aprobado por el comité técnico operativo. (Estandar 39) Silos: Prestamo de lugares: R400 22/02/2024 Alcaldia, R 04/03/2024 Direcrtor CER Babega, R 05/03/2024 Director
alaguna
N N N JUNIO Y JULIO: Mutiscua:  Prestamo de lugares: R. 23/02/2024 Hogar Juvenil, R.407 23/02/2024 Alcaldia, R.
Cuenta con un inmueble que cumple con las de la planta fisica en 23/02/2024 Rafael Bautista, R. 23/02/2024 correo electronico Rector Sagrada Familia, R. 23/02/2024 correo
las especificaciones para las 4reas educativa, recreativa, administrativa y de servicios. sl electrénico Rector Centro Educativo Rual Sucre
Dichas especificaciones tendran en cuenta los espacios diferentes y particulares del
territorio y las caracteristicas de la poblacién atendida. (Estandar 40) Silos: Prestamo de lugares: R400 22/02/2024 Alcaldia, R 04/03/2024 Direcrtor CER Babega, R 05/03/2024 Director
R La Laguna
JONIOT DOTTTENI 0 PrevemTIon e TSy e TOS QPO e ATETCTOTT e oS TTOTCTpTOS WOTSCzT
. . . T Silos
Dnc:‘me:\t:rle m;plen;:me:rdu; slar para la ?esza; de resgos de afacnlzdemeé ‘oéiguailfnes sl 5448000120395 06_PRA
que afecten la vida o integridad de las nifias, los nifios y mujeres gestantes. (Estandar 41) JULIO:Documento de prevencion de riesgos y accidentes de los grupos de atencion de los municipios Mutiscua y
ilos
Realiza el registro de novedades (accidentes, cambios en los estados de salud, cambios en JUNIO: Formato de novedades diarias de cada grupo de atencion de cada muncipio Mutiscua y Silos.
los estados fi: razones de ylo llegadas tarde, it sl 54001902024_06L_NVD
de las nifias, los nifios y de las mujeres gestantes, asi como de las acciones emprendidas y| JULIO: Formato de novedades diarias de cada grupo de atencion de cada muncipio Mutiscua y Silos.
el seguimiento frente las mismas. (Estandar 43) 54001902024_07_NVD
JUNIO: En los municipios de Mutiscua y Silos se cuanta con 454 beneficiarios cubiertos con el plan de gestion de
Tiesgos en cuanto al uso y cobertura de la poliza y su vigencia.
Adelanta las gestiones necesarias para que las nifias y nifios cuenten con una pdliza de| sl Pélizas: Actas de formacion a padres psicosocial, 54001902024_06_FP.PS
seguro contra accidentes  (Estandar 44) JULIO:Pdlizas
Actas de formacion a padres psicosacial
54001902024_07_FP.PS
Documenta e implementa el Plan de Gestion de Riesgos de Desastres. ~ (Estandar 45). NA No Aplica para el Periodo de Reporte
Dispone de muebles, elementos y material didactico pertinente para las necesidades de Formato de inventarios La caldera,Formato de mlven\anCn;ILLa PaPer'\\a‘ Formato de inventarios Sucre, Formato de
desarrollo integral de la poblacion atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con s inventarios 0s Pitufos
! de seguridad y salubridad y que sean suficientes de acuerdo con el grupo de Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de
atencion, asi como para el desarrollo de las actividades administrativas. (Estandar 46) inventarios La Laguna, -Formato de inventarios La Rosa, -Formato de inventarios Los Rincon.
Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el
traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el NA No Aplica para el Periodo de Reporte
supervisor del contrato, segiin las orientaciones establecidas para tal fin.
Suscribir los contratos de comodato derivados, o las modificaciones necesarias, para la .
. NA No Aplica para el Periodo de Reporte
recepcion de inmuebles, cuando aplique
Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al .
No Aplica para el Periodo de Reporte
supervisor(a) ylo interventor del contrato, cuando aplique.
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacién, mitigacién de riesgos JUNIO: Documento de prevenci6n de riesgos y accidentes de los grupos de atencion de los municipios Mutiscua y
y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad ilos.
" o = 54001902024 _06_PRA.
fisica de nifas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de 1a sl JULIO:Documento de prevencion de riesgos y accidentes e los grupos de atencién de los municipios Mutiscua
Modalidad que corresponda el senvicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en P 908y S, o P y
Ia Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas
ylo técnicas y expedidas por el ICBF. 54001902024_07_PRA
2.5.3 Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de para el poriodo reportado se recibe dotacion del operador saionte
acuerdo con lo n los técni vigentes que rijan sl oia e rectido o sotacion
para el servicio, en los casos que aplique.
Mutiscua: -Formato de inventarios La Caldera, -Formato de inventarios La Paradita, -Formato de inventarios Sucre,
2.5.4 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion ~Formato de inventarios CDI Los Pitufos
necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato, sl
garantizando el buen uso de estos. Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de
inventarios La Laguna, -Formato de inventarios La Rosa, -Formato de inventarios Los Rincon.
2.5.5 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor NA No Aplica para el Periodo de Reporte
del contrato, Io anterior debera realizarse previo a la terminacion del contrato.
2.5.6 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario Mutiscua: -Formato de inventarios La Caldera, -Formato de inventarios La Paradita, -Formato de inventarios Sucre,
de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para ormato de inventarios CDI Los Pitufos
la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una sl
Atencién Integral", en su ltima version; asi mismo se deberé actualizar y reportar con una Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de
alasupe del contrato. inventarios La Laguna, -Formato de inventarios La Rosa, -Formato de inventarios Los Rincon.
259 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en
&l documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Mutiscua: -Formato de inventarios La Caldera, -dFormam de mvgg:ﬂ:ms;ta (Paradua‘ -Formato de inventarios Sucre,
Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su Gltima versién cada vez que sl ormato de inventarios CDI Los Pitufos

Silos: -Formato de inventario Babega, -Formato de inventarios Belén, -Formato de inventarios Celeste, -Formato de
inventarios La Laguna, -Formato de inventarios La Rosa, -Formato de inventarios Los Rincon.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.5.10 Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS.

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

25.11 Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que
sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entregay
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del
contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del
almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

25.12 Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del
contrato exclusivamente para efectos del de las

Sl

JUNIO: Cuaderno de planeaciones pedagogicas. 54001902024_06_PP
JULIO: Cuaderno de planeaciones pedagogicas.
54001902024_07_PP

25.13 Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes
razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacion registrada
en la ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion de nifias y nifios con
discapacidad anexa a éstos.

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

2.5.14 Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

2.5.15 Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones
vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision del
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir por el ICBF a través
del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la
Primera Infancia y Educacion. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de
dotacion por parte del ICBF en la UDS o UA, adquiridas a través del Acuerdo Marco de
Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién de Elementos para la Primera Infancia y
Educacion, la EAS debera presentar en los siguientes 5 dias habiles al supervisor de
contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su version vigente y el *Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La
EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del
ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya,
inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el
suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFO TERCERO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con
recursos del ICBF como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucion de
acuerdo con las caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del
contrato, harén incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y
penal.

NA

No Aplica para el Periodo de Reporte

2.6 Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias,
y Entes o anterior a laluz de lo establecido en el
Manual Operativo de la Modalidad segn corresponda el servicio.

c de Ol iones del C: Proceso (”) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . i) Observaciones (iv)
JONTO ECTEMTGS TamITares Y OrupaTes 06 ToS TIPS e ATeRCTon 0e ToS TUMCIpIos 0e MOTSTa:
Silos
\_06_EH_PS, _06_EH_NT, _06_EH_AE, _06_EH_AP, -
54001902024_06_EH_PP
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad a enel JULIO:planeaciones encuentros familiares y grupales de los Grupos de Atencién de los municipios de Mutiscua y
Manual Operativo de la Modalidad y a las ylo sl silos
impartidas por el ICBF. -54001902024_07_EH_PS
-54001902024_07_EH_NT
-54001902024_07_EH_AE
-54001902024_07_EH_AP
EH PP
Cuenta con un proyecto pedagdgico coherente con los fundamentos técnicos, politicos y de JUNIO Y JULIO: planeaciones encuentros familiares y grupales de los Grupos de Atencién de los municipios de
gestion de la estrategia de atencién integral a la primera infancia y los referentes técnicos de Mutiscua y Silos
L J P g sl _06_EH_PS, _06_EH_NT, _06_EH_AE, _06_EH_AP, -
educacion inicial, que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de las 1301502024 06 EH PP
nifias, los nifios y sus familias o cuidadores (mujeres gestantes). (Estandar 24) 06 EH
Planea, y hace alas y de cuidado JUNIO: de actividades del mes. \_06_HE_PP
llevadas a cabo con las nifias y los nifios desde la gestacion, orientadas a la promocion del 544800129893_06_SDLLLO
infantil, en con su proyecto o los técnicos, Kl JULIO: Planeaciones de actividades pedagdgicas del mes.
politicos y de gestion de la atencion integral y las orientaciones pedagogicas nacionales y 540019020024_07_HE_PP 544800129893_06_SDLLLO
territoriales de educacion inicial.(Estandar 25)
JUNIO :Proyecto del buen trato CDI
54001902024_06_BT
Planeaciones pedagogicas grupales.
Implementa acciones de cuidado con las nifias y los nifios desde la gestacion que s 54001902024_06_PP
promueven el bienestar, la seguridad y el buen trato. (Estandar 26) JULIO:Proyecto del buen trato CDI
54001902024_07_BT
Planeaciones pedagogicas grupales.
54001902024_07_PP
JONG SnCUETToS TamiTares y Grupales 06 o5 Grupos 0e ATencion 0e Tos muncipios 0e Muiscuay
Silos
_06_EH_PS, _06_EH_NT, _06_EH_AE, _06_EH_AP, -
54001902024_06_EH_PP
JULIO:Proyecto de ambientes pedagogico de los Grupos de Atencion de los municipios de
SILOS
547431139052_07_AP
Dispone de ambientes enriquecidos para el desarrollo de experiencias pedagégicas 5474300130827_07_AP
adas (Esténdar 27) sl 5474300132896_07_AP
intencion: 47431139051_07_AP
47431151855_07_AP
5474300132871_07_AP
UTIS
5448000131973_07_AP
5448000131952_07_AP
5448000130355_07_AP
) . . JUNIO Y JULIO:se cuenta con el diligenciamiento de cada beneficiario mes a mes del seguimiento al desarrollo
Realiza seguimiento al desarrollo de cada nina y nifio y lo socializa con las familias o si que se diligencia en el formato GP-F46 SEGUIMIENTO AL DESARROLLO( CDI) Para la modalidad familiar se
cuidadores como minimo tres veces al afio. (Esténdar 28) encuentran en los cuademos de acompafiamiento familiar
JUNIO: Acta GET
Acta de formaci6n al talento humano psicosocial y nutricional
Desarrolla jornadas pedagégicas minimo una vez al mes con el talento humano para sl 54001902024 _06_FTH.PS  54001902024_06_FTH.NT
fortalecer su trabajo. (Estandar 29 JULIO: Acta GET DEL 19/07/2024
Acta de formaci6n al talento humano psicosocial y nutricional
54001902024_07_FTH.PS  54001902024_07_FTH.NT
Realizar acciones para garantizar el trnsito arménico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con o establecido en la Guia Orientadora para el transito de
fos nifios y nifias desde los Programas de atencién a a Primera Infancia del ICBF al Sistema sl se radican oficios de gestion en los diferentes CER de los municipios de Silos y Mutiscua

2.7 Obligaciones del Componente Talento Humano.

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

humano para la modalidad por servicio. (Estandar 31)

C de Of i del C Talento Humano i Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . (iii) Observaciones (iv)
JUNIO: Acta GET
Dar cumplimiento a cada una de las de calidad enel Acta de formaci6n al talento humano psicosocial y nutricional
Manual Operativo de la Modalidad segiin corresponda el servicio, y las demés orientaciones sl 5400190202406 FTHPS _ 54001902024-06_FTHANT
daci N id | ICBF ULIO: Acta GET DEL 19/07/2024
ylo recomendaciones impartidas por el ICi Acta de formaci6n al talento humano psicosocial y nutricional
54001902024_07_FTH.PS  54001902024_07_FTH.NT
En el marco del primero comité de inicio del CA 54001902024 el operador hace entrega de los soportes de las
hojas de vida del TH seleccionado para la ejecucion del contrato en mencién cumpliendo con los perfiles
establecidos en el Manual Operativo de las modalidades familiar e intitucional. En el proceso de verificacion de
Cumple con los perfiles del talento humano que se requieren para la atencion de las nifas si i
! € hojas de vida no se personas que alos grupos en mencion de esta
los nifios, y las mujeres gestantes con un enfoque diferencial. (Estandar 30) obligacion contractual, por tal motivo no se presentaron perfiles bajo estas condiciones
* Acta No 11 de comité técnico del 26 de febrero de 2024,
En el marco del primero comité de inicio del CA 54001902024 el operador hace entrega de los soportes de las
Cumple con el nimero de personas requeridas para asegurar la atencion segin el nimero hojas de vida del TH seleccionado para la ejecucion del contrato en mencion cumpliendo con los perfiles
total de nifias y nifios, de acuerdo con Io establecido en las tablas de proporcion de talento sl establecidos en el Manual Operativo de las modalidades familiar e intitucional. En el proceso de verificacion de

hojas de vida no se personas que alos grupos en mencion de esta
obligacion contractual, por tal motivo no se presentaron perfiles bajo estas condiciones
* Acta No 11 de comité técnico del 26 de febrero de 2024,

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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o gestiona y hac al plan de 6n del talento humano de
2cuerdo con la ferta ertoria sectorl (Estandar 32)

sl

JUNIO: Acta GET
Acta de formacion al talento humano psicosocial y nutricional
54001902024_06_FTH.PS  54001902024_06_FTH.NT
JULIO: Acta GET DEL 19/07/2024
Acta de formacion al talento humano psicosocial y nutricional
54001902024_07_FTH.PS  54001902024_07_FTH.NT

Documenta e implementa un proceso de seleccion, induccion, bienestar y evaluacion del
desempefio del talento humano, de acuerdo con el perfil, el cargo a desemperiar y las
particularidades culturales y étnicas de la poblacion. (Estandar 33)

SI

JUNIO: * Publicacién de convocatoria,

* Acta de Induccion No. 001 del 27 y 29 de febrero de 2024 con respectivos listados de asistencia y evidencias

fotograficas. JULIO:Acta de induccion 18/07/2024

‘Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se
encontraban vinculados en las UDS que han transitado a otros servicios de educacion inicial
en el marco de la atencion integral previo cumplimiento a requisitos establecidos en el
Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre
comunitario que ha transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico
Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de
requerir el cambio de un agente educativo, debera ser por uno de igual o

sl

JUNIO Y JULIO: Acta No 001 del comité técnico operativo del 26 de febrero de 2024.

Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Senvicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al
5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicion de discapacidad, asf como poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de
especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento alos Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El
supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin
periuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o
injustificado de la presente obligacién, en el marco del Comité Técnico Operativo, se
presentara por parte de la EAS Ia (5) hoja (s) de vida del (1os) candidato (s) con todos los
soportes que acrediten la y formacion del personal (que

alos grupos en la presente obli de
acuerdo con lo esableciap s Eatindarcs 30 ¥ 33, entre otros, de los Manuales Operativos
de atencion, y se cumpliré con las actividades establecidas alli.

NA

No aplica para el periodo de reporte

2.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.

Ci de Ol del C

Administrativo y de Gestion

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-

JUNIO Y JULIO: 1. O

del Contrato

partir de ello, implementa las acciones de mejora correspondientes. (Estandar 59)

establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el servicio, y las si
. 2. Estandares del componente administracion y gestion del Manual Operativ.
demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.
2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del NA No aplica para el periodo de reporte
contrato en el plazo indicado por este.
Documenta las estrategias organizacionales que le dan identidad como organizacién que JUNIO ¥ JULIO: Acta de induccion Acta de dia GET
atiende a % Estindar 51 s cuadernos de acompariamiento grupal y familiar
iende a la primera infancia. (Estan 12 Tormati pedagogicn

Vincula al alento humano bajo Lna modalidad de contratacion legal vigente, ue cumpla con s JUNIO Y JULIO: Acta 011 de comité Técno operativo de fecha 26 de febrero de 2024
las formalidades plenas segn lo estipulado por la ley laboral y civil. (Estandar 52)
Documenta e implementa, de acuerdo con las orientaciones vigentes, la gestién documental JUNIO Y JULIO: Actas de revisi6n de los RC del los municipios Mutiscua y Silos.
de la informacion sobre las nifias, los nifios, mujeres gestantes, sus familias o cuidadores, el S 54001902004_06_RC
talento humano y la gestion administrativa y financiera. (Estandar 53)
Registra y actualiza la informacion de las nifias, los nifios, sus familias, cuidadores y el JUNIO: RAM - Certificaciones de Cobertura - Reporte Cuentame Radicado N.20245200500083642
talento humano a través de los mecanismos que definan las entidades competentes. S| JULIO:Para el periodo reportado del mes de Julio la Corporacion INNOVAR notifica al centro zonal Pamplona: RAM
(Estandar 54) de los GA adcritas al CA 54001902024, certicaciones de cobertura y reportes cuentame.

JUNIO: Cuaderno de planeaciones pedagogicas.
Cuenta con la informacién de los padres, las madres o los adultos responsables de las sl 54001902024_06_PP
nifias, los nifios y mujer gestante en un directorio completo y actualizado. (Estandar 55) JULIO: Cuademno de planeaciones pedagégicas.

54001902024_07_PP.
JUNIO: PQRSF :Formato de apertura de Buzon de cada grupo de atencion de los Municipios de Mutiscua y Silos.
Cuenta con un mecanismo que permita registrar, analizar y tramitar las sugerencias, quejas s sS40 01902024 02 APERTURA
y reclamos y generar las acciones pertinentes. (Estandar 56) Formato de apertura de Buzén de cada grupn de alencmn de los Municipios de Mutiscua y Silos.
54001902024_07_APERTURA

Elabora un presupuesto de ingresos y gastos que permita mantener el equilibrio financiero s Acta 011 de fecha 26 de Febrero 2024 1 CTOjoficio radicado 202452005000023132 de fecha 26 de Febrero 2024,
para la prestacion del servicio. (Estandar 57) asunto entrega de documentos 1 CTO, aprobacién de presupuesto sto de ingresos y gastos
Define, documenta e implementa procesos de evaluacion de gestion, de resultados y de
satisfaccion del servicio en cada uno de los componentes de calidad de la modalidad y a NA No aplica para el periodo de reporte

2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales

Cumplimiento de Obligacionesde la Entidad Administradora del Servicio en el marco
de la estrategia de compras locales

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen
agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a o contemplado en la Ley 2046 de 2020 y
el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos
comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcenla|e e razén
tnicamente al valor del total del y dando
establecido en la tltima versién de los documentos *Guia Orientadora para el Desarrcl\o de
Ia Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las normas de compras
p\ilbllcas locales de alimentos" adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF
al proceso de q de Bienes y Senvicios de la

Enlldﬁd olos que los ustitu O PRIMERO: El
reporte de las compras péblicas locales de aimentos debe resinerse haciendo uso do fa
dlima version del formato de seguimiento, en n archivo nico para cada vigencia fiscal,

el valor total del para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacién y posterior firma por pane del contratista y el supervisor y/o interventor, con la
misma ala de informes de ejecucion del contrato.
Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

SI

Para el periodo reportado en el C.AN 54001902024 se evidencio compras locales a los pequefios productores de
las zonas aledafias incentivando la compra de frutas y verduras tanto en la modalidad familiar como institucional.
Adicionalmente se compra Arroz, Huevos, para la entrega de la RPP, MINI RPP Y PAQUETE DE RECESO del mes

de junio 2024
Radicado mes de Junio N.* 202452005000101022 con fecha de 08 JULIO 2024

2.10. Ol es

del registro y pr

de informacién

del registro y pr ion de

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

actualizacién de la informacién del contrato, servicio contratado, cupos, valores
de acuerdo con la generada

(i)
2.10.1. Realizar el registro y
el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actuallzada oportuna, realy cumprobame
delai con los y sus familias, las atenciones priorizadas para el periodo reportado La G o INNOVAR hac I ctualizacin e fos moculos del istema d
de acuerdo con la politica publica de primera infancia de I Educacion ncial n o marco de ara el periodo reportado La Corporacion ace la actualizacion de los modulos del sistema de
" o~ Sl informacién cuentame garantizando la calidad del dato
Ia atencion Integral, los procesos de formacién a las familias de los beneficiarios conforme al eports delaplcatin cutniome
Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demés datos que
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la
calidad requerida,
2102 REaJlZar sl icio de conirtoy cada vez que la operac\on Ic requiera elregistroy ) ) i
el ICBF defina, los datos Para el periodo reportado La Corporacién INNOVAR hace la actualizacién de los médulos del sistema de
de: Razén SDCIB.I Representane L . catos de contacta segtn 166bos (direccion st Informacién cuentame garantizando la calided del dato
- 3 P egal, g y Reporte del aplicativo cuentame
teléfono exacto de la sede principal).
2.10.3 Remitirala del Sistema de Cuéntame regional la solicitud para el periodo reportado La G o INNOVAR hace I ctualizacin e los méculos del istema d
alinicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la ara el periodo reportado La Corporacion ace la actualizacion de los modulos del sistema de
Sl informacién cuentame garantizando la calidad del dato

Reporte del aplicativo cuentame

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.10.4 Remitir a la del Sistema de Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme
alaaprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacion de la
informacion de las UDS deberd incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme alos
recibos de servicios publicos, los datos del delaUDSyla

en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos.

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacin de los modulos del sistema de
informacion cuentame garantizando la calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.105 Registrar la vi ion en las, que el ICBF definala
de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de
formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencién ala primera infancia, y a su
vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacion de los modulos del sistema de
informacion cuentame garantizando la calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.10.6 Realizar el registro de informaci6n de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la
atenci6n, paralo cual debe recolectar la auiorizacién de los padres o responsables para el
de dats e los lugar de residencia
con la direccion conforme a los recibos de senvicios publicos, la georreferenciacin en
aficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos
(cuando aplique) y registro fotogréfico del beneficiario.

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacin de los modulos del sistema de
informacion cuentame garantizando la calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.10.7 Realizar el registro y 6 dela en la plataforma
tecnolgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los
beneficiarios segin el Manual Operaivo de la Modalidad, su formacion académica y
alos procesos de formacion y

SI

Para el periodo reportado La Corporacién INNOVAR hace la actualizacion de los médulos del sistema de
informacién cuentame garantizando la calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

en el marco del presente contrato.

2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asf lo
requiera 0 una vez finalice Ia prestacién del servicio. En los casos que sea detectado una

inoportuna del la EAS tendra la obligacion de desvincular al
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el
ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones
respectivas.

NA

No aplica para el periodo de reporte

2.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cueéntame regional, de
acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o
integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la

6n del registro.

NA

No aplica para el periodo de reporte

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados
para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento
del talento humano usuario del sistema.

Sl

Para el periodo reportado La Corporacién INNOVAR hace la actualizacion de los médulos del sistema de
informacién cuentame garantizando la calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.10.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en
las plataformas tecnolgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
finalizacion de cada mes de ejecucion, los fnrmalos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, la reportada en el RAM y el
registro de informacion en la atencion de los benenmanos

sl

Para el periodo reportado La Corporacion INNOVAR hace la actualizacion de los modulos del sistema de
informacion cuentame garantizando la calidad del dato
Reporte del aplicativo cuentame

2.10.12 Registrar la 6n en las que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del
ICBF.

Sl

Formato de veracidad de la ficha de los grupos de atencion de los municipios Mutiscua y Silos.

2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de *C: iso de confi idad y no
de la informacion, versién vigente”, en cumpllmlemo de las obligaciones legales sobre

dela RIMERO: Cuando por razones ajenas a
la EAS, no sea posible registrar en el Sistema. de Infcrmaclcn en las plataformas
tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma o la formaci6n de los padres y cuidadores de los beneficiarios
atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segan el Manual
Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la
justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el
supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones
asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por
el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera
aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por
parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en
la Ley 599 de 2000 *Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la fiscalia general de la
Nacion.

NA

No aplica para el periodo de reporte

Realizar el cargue de la escala de
valoracion cualitativa del Desarrollo e de calidad -
Autoevaluacion, en los sistemas de informacion que determine el ICBF

afichas de
de

S

JUNIO: Formato de veracidad de la ficha de los grupos de atencion de los municipios Mutiscua y Silos.
54001902024_06_VERACIDAD.F  JULIO:Formato de veracidad de la ficha de los grupos de atencion
de los municipios Mutiscua y Silos.
54001902024_07_VERACIDAD.F

2.11. Obligaciones relacionadas con la Administracién de Recursos.

del registro y pr i6n de

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (ii)

Observaciones (iv)

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de los
servicios contratados, en los formatos por el ICBF,

los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de cofinanciacion y cuando
aplique el aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucion de
estas. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se
hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS deberé presentar propuesta de
redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, Ia cual debera ajustarse alas
necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al
presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para
revision y aprobacion.

SI

Oficio 202452005000023162 de 26 de Febrero 2024 presentacion soportes de 1 CTO, acta 011 primer comite
| TO" aprobacion de Presupuesto de ingresos ICBF y CONTRAPARTIDA

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificar a través de los
informes técnicos, y radicados

SI

JUNIO: oficio radicado N. 202452005000101122 08 JULIO 2024, asunto: pago de rendimientos financieros mayo
CTO 03 JULIO: oficio radicado N.2024520050001128692 02/08/2024 asunto: pago de rendimientos financieros
JULIO CTO 04 de fecha 02 de AGOSTO 2024 entrega documentos

2.11.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la itularidad de la
cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el
manejo de recursos propios, deberé estar certificada por parte del Banco con saldo cero.
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversién de la cuenta que
se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la
cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400 del
24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de
2021 y la Resolucién 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decisién
sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando
al contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente
en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este
producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta
radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado
“cuenta maestra’, sera obligacién del contratista u operador realizar los tramites pertinentes
de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de
realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta
ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor
del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.

SI

JUNIO: oficio radicado N. 202452005000101122 08 JULIO 2024, asunto: pago de rendimientos financieros mayo
CTO 03 JULIO:entrega documentos de contratacion en los cuales reposa certificacion bancaria de cuenta #
625824859, banco de Occidente

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados tnica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.

S|

JUNIO: oficio radicado N. 202452005000101122 08 JULIO 2024, asunto: pago de rendimientos financieros mayo
CTO 03 JULIO: oficio radicado N.202452005000112862 de fecha de 02 de AGOSTO 2024 asunto: pago de
rendimientos financieros julio CTO 04 entrega documentos

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por

JUNIO:Acta GET

dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modmcatonc para gestionar la
liberacion de dichos recursos.

concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los recursos de sl Acta de formacin al talento humano psicosocial y nutricional, 54001902024_06_FTH.PS
cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo de la Modalidad Correspondiente. 54001902024_06_FTH.NT JULIO:N/A
2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del conirato, los recursos
alas ociales /o del talento humano sl oficio radicado N. 202452005000101122 de fecha 08 DE JULIO 2024
contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a
terceros.
JUNIO: 1. oficio radicado_202452005000101122 08 JULIO 2024 asunto entrega documetnos 3 CTO Planillas de
2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad pago 24-201, 24-200, 24-203, 24-202, 24-205, 24-204, 24-206, 24-207, 24-208, 24-209 y 24-210 de nomina Talento
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del Humano de mes mayo
senvicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado 2. Planilla de pago # G oose i sssg; seguridad social de mes junio
« 90 erficacitn Pago @ mesjunio
g‘bes‘:':r:;': 232:"3:;’ d; L?Eﬁﬁg,g:;e“gﬁ“’;ﬁﬂLi'e'féfé"aiTéﬁ :Z';;:"Sgg‘":'i:a;i;’;g" si 3JULIO: 1. oficio radicado N.202452005000112862 de fecha 02 AGOSTO 2024 asunto entrega documetnos 4 CTO
a P geog Y P q Planillas de pago 24-201, 24-200, 24- 203 24 202, 24-205, 24-204, 24-206, 24-207, 24-208, 24-209 y 24-210 de
humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se a Talento Humano de mes julio
requiera el pago en efectivo, la EAS informaré en la planilla de nomina que hace parte del 2. Planilla de pago asnoseooze 9470888469 de seguridad social y parafiscales de mes julio
informe financiero, el medio de pago aplicado. 3. Certificacion Pago a SGSSS mesjulio
2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogrficas y ubicacion) no sl 122 08 JUL10 2024 avances de ejecucion de los meses junio
sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.
2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) dias
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a
y senvicios pablicos derivados del presente contrato, asf como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores JUNIO: oficio radicado 202452005000101122 de fecha 08 de julio 2024 asunto entrega documetos tercer CTO
asu cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado sI oficio radicado 20245200500083612de fecha 07 de junio 2024 JULIO: oficio radicado 202452005000112872 de
mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el fecha 02 de AGOSTO 2024 asunto entrega documetos CUARTO CTO
Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia
del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF.
2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros JUNIO: oficio radicado 202452005000101122 de fecha 08 de julio 2024
de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir sl JULIO: oficio radicado # 202452005000112862 del 02 gosto de 2024 donde asunto evidencias consignacion
copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato. rendimientos bancarias mes de julio 2024
2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de JUNIO: oficio radicado 202452005000101122 de fecha 08 de julio 2024
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas Sl JULIO:  oficio radicado # 202452005000112872 de fecha 02 de agosto 224 asunto entrega documetnos informe
de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. financiero julio cuarto CTO
1. Formato actualizado de Seguimiento de Compras Locales
2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en 2. Soportes de las compras locales (Facturas ) ver corfeo
aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras S| 3. Ver Pantallazos del correo enviado con los soportes requeridos a la supervisora del contrato.
locales para cada periodo. 4.correo enviado a Dra Fanny Vera, German Acosta , entrega insumos compras locales; certificado de compras
locales expedido por ICBF
2.11.13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucién técnica, i;)‘?e‘ga ?y:‘(col:?"::l:;:"iztpg::&Z\gf:ﬁsfﬁfzwswuwwsz de fecha 08 de julio 224
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los témminos y s JULIO:oficio radicado # 202452005000112902 de fecha 02 de agosto 2024 entrega informe técnco operativo del
especificaciones establecidos por el ICBF para ello. es agosto
2.11.14. Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de accidentes a todas las
nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema
de Informacion Cuéntame en el senvicio, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del s La EAS adauirio la péliza de seguros de accidentes con Positiva Seguros No 3100027407 - 3100027409
contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo
soporte de pago.
2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto sl La EAS NO utiliza los recursos aportados por el ICBF para el marco del cualquier tipo de asunto o acto politico
politico.
2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de
aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en
los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podrén
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del NA No aplica para el periodo de reporte
senvicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas.
f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo.
2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido A o aplica para ol periado de reporte
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.
2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme alas NA No aplica para el periodo de reporte
directrices impartidas por la supervision del contrato.
2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato
dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se |denunquen recursos por
concepto de ahorros o que no sean conforme alo NA No aplica para el periodo de reporte

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS
CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

EJE DE CALIDAD

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

del servicio y de ser necesario, debera presentar el control de los cambios realizados.

C de Ol del registro y pr i6n de i) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . (iii) Observaciones (iv)
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos s * Acta 011 de comité Técno operativo de fecha 26 de febrero de 2024.
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o * Hojas de vida del personal adscrito al servicio.
experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los NA No aplica para el periodo de reporte
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos
entre otros) necesarios para la operacion de los servicios
Entegerosreuados defa percepciandel beneficiao e  a pestacicn defsenvicio o A No aplica para e perfado de reporte
jien adquirido,
JUNIO:Para el penodo reportado se presento acciones sobre este cumplimiento contractual de
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion s e calidad y en la uds la caldera.
de senvicio. JULIO: Para el penodo reportado se presento acciones sobre este cumplimiento contractual de
de de calidad y en la uds BABEGA.
JUNIO: Formato de apertura de Buzén de cada grupo de atencion de los Municipios de Mutiscua y Silos.
SILOS: 5474300132896_06_APERTURA, 5474300130327_06_APERTURA,
547431151855_06_APERTURA, 5474300132871_06_APERTURA, 547431139052_06_APERTURA,
547431139051_06_APERTURA
MUTISCUA: 5448000131973_06_APERTURA, 5448000131952_06_APERTURA,
5448000130355_06_APERTURA
JULIO:PQRSF
Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las Formato de apertura de Buzén de cada grupo de atencién de los Municipios de Mutiscua y Silos.
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto sl SILOS
contractual 5474300132896_07_APERTURA
5474300130327_07_PERTURA
547431151855_07_PERTURA
5474300132871_07_PERTURA
547431139052_07_PERTURA
547431139051_07_PERTURA
MUTISCUA
5448000131973_07_PERTURA
5448000131952_07_PERTURA
Asegurar que los equipos de medicién propios utiizados para el cumplimiento del abjeto
contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracién y sus NA No aplica para el periodo de reporte
verificaciones intermedias.
Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion A No aplica para e perfado de reporte

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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c deO iones del registro y pr ion de

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

puedan afectar el cumpllmlsnm de la ejecucion del mismo

(i)
Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcadlo en la normativainterna del ICBF vigente en virtud de NA No aplica para el periodo de reporte
Ia ejecucion del objeto del contrato.
Suscribir un de de el cual debera ser entregado al N No avlica para el periodo de reporte
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. aplica para el p P
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice,
un riesgo de seguridad de la 6n que afecten la integridad y/o NA No aplica para el periodo de reporte
confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.
Prever el plan de del servicio ante los eventos que A No aplica para e periodo de reporte

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

[& deO del registro y pr 6n de

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste . (iii)

Observaciones (iv)

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla
con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o ala norma que adicione, modifique

JUNIO Y JULIO:Se realiza el proceso de certificacion a la profesional especialista en gerencia en
riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo. Certificacion del representante de seguridad y salud

o sustituyay garantice el de enel st en el trabajo_01_05_2024
marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.
Presentar Ia identificacion de peligros, veloracion de riesgos y determinacion de controles, Al fecha se ha levantado al matiz de peligro del centro de atencion integral; en donde se tiene
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucion del sl : ¢
identificado los peligros a los que estan expuesto los
contrato o convenio.
, N JUNIO: Acta N°2 Capacitacion SST_Control de fuego y evacuacion_28_06_2024
:22‘:\;’[2 ';‘:‘:rf:['gr'::gZ“S";"“’Jgja‘;abggjzﬁ:e;;“r‘;‘;a' Oa durante la ejecucion del contrato sl JULIO: Acta de Capacitacién sobre acoso laboral, Comité de Convivencia Laboral
9! y alo. Comité COPASST. 31/07/2024
Suministrar alos colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los . se cuenta con la matriz de elementos de proteccion personal paralos cargos que por sus actividades
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. requieren de estos
Presentar el concepto médico favorable de los vinculados para sl se cuenta con los examenes medicos laborales de ingreso de todo el talento humano
ejecucion del contrato o convenio.
Formular e el plan de 6 6n y respuesta ante sl actualmente se esta en proceso de actualizacion de los documentos de los planes de gestion de riesgos
EJE AMBIENTAL
. Cumplimiento (1, NO, N/A . S
c de Ol del registro y pr de P (i‘)( ) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . (iii) Observaciones (iv)

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y

manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la NA No aplica para el periodo de reporte
politica ambiental de Ia Entidad.
Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales igentes requeridas para preslamon
del servicio, Asi como las evidencias del NA No aplica para el periodo de reporte
dichos documentos.

Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los

productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la NA No aplica para el periodo de reporte

normatividad vigente.
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los s * Formatos de PSB_Mutiscua
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato * Formatos de PSB_Silos
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
plementar pl a Ve prog * Formatos de PSB_Mutiscua
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro sl A
Formatos de PSB_Silos

de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
Utilizar productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente NA No aplica para el periodo de reporte
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los NA No aplica para el periodo de reporte
residuos generados.
0 €1 Supervisor deberd registar todas las ob das enla cldusuia Para jedezca a un producto angible, deberd sefialar en E o 50 et misimo
(1) i f Supervisor etablce que " s hacado el cumplimieio  una abigacion,denivode uno s fomes periodics,deberdnccar o razones por ascuses s asi, y Qué aciones e han Sielreporte de se presenta en e Informe Final e Supervision, e supervisor deberd allegar copia
| presentr repore o 12 acciones adelatadas rente a1 mismo. Sl supensor sl NIA" 560 pod ser 1105 que €sa obigacion especifca no sea requerida.
(iii) E supervisor deber relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacién correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios, \dos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida.

Deberd igualmente indicar el olio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor debera en ualquier

Ia obligacion. E1

columna bligats

15. Seguimiento a matriz de riesgos,

Realiz0 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

| si

[ n ]

Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

[ si

[ v |

Detalle cual(es) riesgos detecto con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

i hay algiin riesgo que se materializ6 o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccin de Contratacién de la Sede de la Direccion General

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50|

de laLey 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 31/07/2024

e

=~

Nombre Supervisor: FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO

Cargo Supervisor - Coordinadora CZ Pamplona

Nombre Apoyo Financiero- NOHORA RODRIGUEZ BAYONA

Cargo Revisor

- Apoyo financiero a la supervision

tjennq:el A Mechra Tores

Nombre Revisor Técnico- ELIDA PATRICIA AMADO FIGUEROA
Cargo Revisor Técnico- Apoyo tecnico primera
infancia

Nombre otro revisor: JENNIFER ALEJANDRA MEDINA TORRES

Cargo otro reviso: Apoyo ala supervision

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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