SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
l MACROPROCESO ESTRATEGICO CODIGO:ET-GT-CO-FT-
. Suutesid PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 003
Subiedloegraca e Seces de Slud SUBPROCESO CONTRATACION OPS VERSIONO1
CentroOfenteESE TIPO DE DOCUMENTO FORMATO 3
NOMBRE INFORME Y CUENTA DE COBRO OPS FECHA: 2016-08-01

Proceso al que pertenece:

: PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA |
No. CONTRATO - OPS: | PS 2728 2020 | C.D.P. No.: 11 I Unidad a ) que pertencee: %CTOR]A l
Nombre del Contratista; FREDI GIOVANNI SOTO GUZMAN ] c.c. [80,007.928 ] de:[0 |
Fecha Inicio;  |2020-02-14 Fecha Terminaci6n incial: 2020-07-31 Valor 3$2.253.368 Valor a cobrar: [$2.253.368
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0 1 FEBRERO $ 2.600.040 $ 363.300 40874861
0 2 MARZO $ 2.600.040 $ 363,300 41511059
0 3 ABRIL $2.253.368 $278.500 42177743
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Resumen de
contrato

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE ESPECIALISTA EN INFECTOLOGIA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S.E.

Relacion de actividades para el periodo:

boaria 3

Realizar examen médico, ordenar médico y hacer
eguimiento de evolucion a los pacientes a quiencs se les hayan ordenado inter consulta
nfectologica de hospitalizacidn.

"

Realizo examen médico, ordenar médico y hacer seguimiento de
evolucién a los pacientes a quienes se les hayan ordenado inter consulta infectolégica de
hospitalizacion.

: Controlar y llevar registro de los pacientes a cargo, garantizando la calidad del dato

do y utilizando los si de informacién definidos cn la entidad.

Controlo y llevo registro de los pacientes a cargo, garantizando la calidad del dato registrado y
utilizando los sistemas de informacién definidos en la entidad.

Realizar ronda y vigilancia infectologica en la Subred a fin de determinar factores de
|esgo ¢ mfom\ar de manera pnomana al competente, establccnendo los corrcctwos que

1 L1

Realizo ronda y vigilancia infectolégica en la Subred a fin de determinar factores de riesgo e informar
de manera pnontana al competentc establcclcndo los corrccnvos que pemman conjurar o antinorar los

Apoyar la 1mplcmcntaclon de los planes de mejoramiento sobre casos de ncsgo o

Apoyo la xmplumcmacwn de los planes de mejoramlcnto sobrc casos de riesgo o confirmacién de
enfermedad infecciosa, o por gérmenes epidemioldgicamente relevantes.

Apoyar el diseiio ¢ implementacion de los programas de induccién, capacitacion y
ntrenamiento para el personal médico, ia y otros trabajadores de la insti

Apoyo el disefio e i de induceid Pacitacion y
personal médico, enfermeria y otros delai sobre p

de los p

para el
propios para

| sobre procedimicntos propios para aminorar los riesgos de Infeccién Intrahospitalaria.

los ricsgos de Infeccion Intrahospitalaria.

Participar en las i y estudios esp de casos a resolver Participo en las investigaciones y estudnos especlﬁccs dc casos tendientes a resolver causas y
causas y soluci a probl de Infeccion Intrahospitalaria relacionados con estas. luci a probl de Infeceid ia dos con cstas.
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,J N y" S N “f‘ e a planes de Ejerso asesona tecmca y onemacxon frente a aquellos dos con Inft
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p F ia, gica a planes de v con entes de

control, mancjo de anubloncos y demds que sean requeridos segin sus competencias profesionales.

de mangjo i
al igual que participar en su sociali y i
| requicra.

que se

PR

Participo en la rcallzaclon y revnsmn de las guias y p

participar en su soci y

de mangjo i
que se requiera.

al igual que

ricntar telefonicamente al profesional en salud sobre el mancjo antibidtico en caso de
no poder atender en el mismo dia la interconsulta o cuando se requicra orientacién
inmediata, teniendo en cuenta el estado de salud del paciente.

Oriento telefonicamente al profesional en salud sobre el mancjo antibiético en caso de no poder atender
en el mismo dia la interconsulta o cuando se requiera orientacién inmediata, teniendo en cuenta cl
estado de salud del paciente.

tender las directrices de la Subred para la formulacion de medicamentos,
procedimientos y remisiones para casos fuera del POSS.

Atiendolas directrices de la Subred para la for
para casos fuera del POSS.

| Colaborar en las actividades del servicio, cuando sean inherentes a las actividades que
lesarrolla.

Colaboro en las actividades del servicio, cuando sean inherentes a las actividades que desarrolla.




o, 1 1

: Apoyar ala Entidad en las

que segiin requerimi

Apoyo a la Entidad en las actividades que demande segiin requerimientos interinstitucionales y extra

les y extra i les de la totalidad de unidades que conforman la les de la totalidad de unidades que conforman la Subred Integrada de Servicios de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente. Centro Oriente.
Portar cf carnet institucional de la SUBRED durante la gjecucion de las actividades o . . L
" Aecuc Porto el carnet institucional de la SUBRED durante la ¢ de las dad I
contractuales.
Prestar el servicio de conformidad con la progr ion de agenda dada con el Presto el servicio de conformidad con la p ion de agenda dada con el supervisor del
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. contrato, para el desarrollo de sus actividades.
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presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas, consentimiento
informado, reportes de estudxos y demis reglstros proplos de su actuar, de acuerdo a lo

del sistema), los formatos, la historias clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demés

propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los
ot oofieri g o liod

Ac di : focianad 1 Y

Garantizar la debida reserva de la informacion del pacicnte y de los registros clinicos.

Garantizo la debida reserva de la infc i6n del paci y de los regi clinicos.

Prestar el apoyo necesario para dar resy a objeci iniciales

4

genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB.

asi que se

Presto el apoyo necesario para dar resp jecil iniciales asf que se genere Glosa
Definitiva o procesos de Conciliacién por pane de EAPB. 20. Acreditar inscripcién en el RETHUS,
MIPRES y RUAF.

4,

Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Acredito inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Observaciones:

Fedi Se

Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL.

C.C 80.007.928 de 0
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