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Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48
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N° DS232820

Fecha de Generacion: ~ 10/09/2024 00:00:00
Fecha de Pago : 2024-09-10
Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  FABIO ANDRES VARGAS CASTANEDA

NIT / Numero de Documento 11151896181 Direccion: CL 11 10 62 BRR VALLE DEL CAUCA
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo fabio.andres.vargas@correounivalle.edu.co Teléfono

A} . L Descuento
Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe %
1 00001 1.310-17.13-8153 NIU 1.00 3,500,000.00

CONTRATO DEL 17
JUNIO 2024 . OBJE

Importe %
3,500,000.00

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA
OBSERVACIONES
5600069306,, Nro planilla:9472287071-877012474,CUOTA 4
Total en Palabras: Tres millones quinientos mil pesos.-
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TOTAL COMPRA 3,500,000.00
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NOMBRE: FABIO ANDRES VARGAS CASTAREDA

CEDULA: 111518961% '

, PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de Servicios de

CLASE DE CONTRATO: hoe s 1o costion i

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-8153-2024 del 17 de junio de 2024

e {55 750,000 (VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS
VALOR DEL CONTRATO: | ~ineyENTA MIL PESOS MICTE)

DURACION DEL — » ‘
CONTRATO: Del 18 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME. SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 4
FECHA PRESENTACION: 10 de septiembre de 2024

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
' DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
G VALLE DEL CAUCA. '

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las

 obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la

| gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior: S

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centfos
Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrolio Econémico ' '

Apoyé junto con mis compaferos del equipo Valle innCaicedonia-Sevilla en una reunion de
trabajo para ajustar las herramientas necesarias para ei adecuado funcionamiento del fondo en
” los municipios para el mes de sepliembore.

En la reunién se comparten ideas y se planean las reuniones a desarrollar, horarios de
capacitaciones, visitas a emprendedores, informes y documentacion pertinente para el
desarrollo adecuado del fondo, esta reunion fue realizada en las instalacoines de la Universidad
del Valle de Caicedonia. :

Todo esto hace ‘parte de mi trabajo realizado para dar cumplimiento a cada una de las
actividades contempladas en el contrato.

2 Brindar informacion sobre ef programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valie INN. '

Brinde la informacion necesaria y pertinente a cada uno de los emprendedores que se acercan a
la oficina del centro de desarrollo, con la inquietud de saber mas a profundo el funcionamiento
del fondo, se les brinda informacion sobre todo lo relacionando a:

-Fechas de convocatorias.
-Datos personales para ia realizacion de la inscripcion.
-Documentacion necesaria para pariicipar.
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-ACCeso a asesoria y capacitaciones. _
-Toda la informacion generada en la Sedec que sea de interes plblico.
-Entre ofra informacion. ' _

3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Vailg INN

Informe a todos los emprendedores sobre el inicio del programa valle inn en el municipio de
caicedonia, a dispocision de los emprendedores y empresarios queda la partcipacion del fondo,
se informd de estar pendientes de las proximas convocatorias. - :

4 Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,
asl como la elaboracién de informes segtin solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador

Participe en la elaboracion de los informes que se generan en el mes de septiembre, esto se
realiza con el fin de evidenciar la gestion realizada por el centro de desarrollo de los municipios
~ de caicedonia y sevilla, dichos informes se depositan en el drive o se envian a quien los solicite.

5 Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo

Economico y Competitividad

Participe de Ias' jornadas de inscripcion al fondo Valle inn Caicedonia, organizadas por el equipo
valle inn caicedonia y con la alcaldia del municipio, los dos dias de inscripciones tuvo una
participacion de alrededor de 75 emprendedores registrados en el formato cero.

Cumpli con Ja alimentacion a la base de datos, por medic de la inscripcién de cada emprendedor
en el formato 0, toda la informacién registrada alli fue suministrada por cada uno de los
emprendedores, informacién personal, informacién del emprendimiento, negocio o empresa. Para
el cumplimiento de esta actividad fue necesario en alguno casos el desptazamiento hasta donde
los emprendedores. :

‘ Respondi a todas las dudas generadas por los emprendedores, las cuales principaimente hacen
referencia a si la participacién en el fondo tiene algun costo; si deben demostrar con facturas sus
ventas o ingresos, si deben devolver los insumos otorgados; quien es el encargado de elegir ios
-ganadores; todas estas preguntas se generan en el momento de la asesoria al tener contacto con
el emprendedor.

- COMPROMISOS ADQUIRIDOS.

Realice un compromiso con cada uno de los emprendedores asesorados, el cual consiste en
estar muy al pendiente del programa, del comeo electronico, ya que por este medio se comunica
cada uno de los pasos a seguir para posteriormente poder participar de la convocatoria, ya que
hasta el momento no se conoce fecha para dicha convocatoria.

Este compromiso es para cada emprendedor inscrito al centro de desarrollo, pues este es el
primer paso para participar de la convocatoria, el compromiso es cumplir con toda la
documentacion necesaria y con el plan de negocios un vez sea revelada la fecha de la
convocatoria. :
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6 informar a la coordinacion de vportunidades detectadas en ei programa y generarpropues‘tas :
que pennltan su aprovechamiento.

Infforme al equipo, sobre posibles emprendedores que desean participar del fondo,
emprendedores que buscan oportunidades de mejora para sus negocios y poder posisionarsen
en el mercado, en el foco dei programa se encuentran los barberos. :

7 Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
‘capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el Departamento de! Valle del Cauca y sus aliados estratégicos

‘Participe como apoyo techico y en representacion dei centro Valle inn Caicedonia, en el
encuentro realizado en la ciudad de zarzal para la lmplementauén de laboratorios zonales de
investigacion e innovacion educativa, enfocados en ios émmtos de: gestlon del conocimiento
pedagégico y redes, alianzas para Ias IEO.

A este evento asistieron docentes y coordmadores de colegios de los munimplos de caicedonia y
Sevilla, con el fin de presentar los proyecios que se desarrollan al interior de las instituciones
educativas, cabe resaltar que la mayorla de los proyectos expuestos van enfocados a la
preservacion dei mediio ammente \ :

'8 Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
_en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y competitividad

Apoyé en cada una de las actividades ofrecidas por la Sedec, ademas de esto atendi a las
actividades encomendadas por el coordinador del ceniro valle inn. caicedonia, como la
presentacién de un informe de la convocatoria de E-commerse, y asistiendo a zarzal en
representacién del centro valle inn caicedonia en el evento de los laboratrios zonales de
investigacion e mnovaclon educativa.

9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coord%nacu&n del programa, despacho del secretario.
_ Y gobemacion

Asisti a cada una de las reuniones y eventos los cuales hace presencia el equipo valle inn
caicedonia, esto-con el fin de demostrar e! apoyo y el interes del programa en estar en espacios
- en donde se reunan emprendedores, negocianies y empresarios, y asi brindar ios servicios que
ofrece el fondo Valle inn Caicedonia, y que ellos nos hagan parte de sus negocios.

10 Participar y apoyar las actlwdades que realice la dependencia propia de! sistema de gestion
de Calidad MIPG.

~ Cumpii con esta actividad, al estar ai ianto de cada una de ias capaciiaciones e informacién que
se genere por parte de la dependencia de sistema de gestion de calidad MIPG.

11 Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, supenor o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vnsnén y mision de la
entidad

Cumpli con la presentacién de evidencias, las cuales constituyen el material que revela el
trabajo realizado por el centro valle inn caicedonia, estas evidencias se elaboran bajo los
-normas e indicaciones de la Sedec y se depocitan en el drive, en la carpeta de evidencias del
mes correspondiente. .

12 Apoyar con ia divuigacion de todo ei contemdo que se genera enia SEDEC por medio de las
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‘redes sociales

Pubhque en mis redes sociales toda la informacioén generada en ia Sedec que sea de interes
publico. .

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
DE LA ACTIVIDAD 1
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REUNION ORDINARIA DE EQUIPO DE TRABAIO.
ACTA Na D1

1.330.20.50.35
FECHA: _ CAICEDONIA VALLE 02 DE SEPYIEMBRE DE 2024
HORA DE INICIO: 8.30 AM
HORA DE TERMINACION:
LUGAR: UNIVALLE SEDE CAICEDONIA
ASISTENTES: f

“LIDER: JOSE GREGORIO RAMIREZ
*AUXILIAR: FABIO ANDRES VARGAS
*AUXGLIAR: ANGELA OSPINA BETANCOURTH

ORDEN DEL DIA:
1. Reunion de trabajo equipo Centro de desarroilo empresarial @ innovadion,
DESARROLLO:

Coretinl aakido, mmﬁmmdmmmmmmwmﬁmm“ﬂnvw
poder cumplir con ias metas propuestas

En&mm&uwnmnmaymmhsmurﬁmmamm horarios de
capacitaciones, visitas a emprendedores, informes y documentacion pertinente para ef desamolio
adecuado del programa. mmmmmm_mmmumm

COMPROMISOS:

Estar pestientes del cormeo electronico institucional por alll se nos informa de las actividades de la
Sedec, cumpiic con las directrices dadas por nuestro lider y la Sedec y siempre dispuesios g dar lo
mejor para alcanzar ias metas razadas.

amr-'mmvmc

r: Fobile Ardede Y, s .

Remo. Gregorio Ramirex.
ANEXO, FOTOS Y ASISTENCIA.
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ACTIVIDADES 3.
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ACTIVIDADES 4. | | |
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ACTIVIDADES 5.
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ACTIVIDADES 6. :
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ACTIVIDADES 8. ' ‘ ,
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ACTIVIDADES 9.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

ACTIVIDADES 10.
s e

FO-M8-P2-01- VO3
Cod. - Satie -Subseris

S . REUNION ORDINARIA OE AODMPMENTO TECNICO.

ACTA No. _01__
'

FECHA: ZARZAL, 20 DE AGOSTO, 2024

HORA DE INICIO: 8:00 AM

HORA DE TERMIMACGION:  3:00 PM

LUGAR: 12 NORMAL SUPERIOR NUESTRA SERORA DE LAS MERCEDES

N ASISTENTES : FABKD ANDRES VARGAS CASTALEDA,
- CROEN oeL Sl . ) ‘

1. 'lmpl.lmonhdéndounmddo rios de i b 'n @ INNOVvackon, integrado -
.lmmammm.mdmmmmmd.hm
aducativa #n o Vals del Coauca™, '

DESARROLLO: ‘ ]
Participacion del equipo da valle inn caj o :
umivthhmmmmq‘dﬁnewm
duc:ative, anh dot e los dmbdk de: gestion del conocimisnto pedagigico y redes,
- alisnzas para lss 1EO.

PR e

En 8l sncusantra participd an ia 16N da
por lon sstudientes del municipio calondoma y Ssvilla,
o ¥ proy e
o miano y las hebikic o
creando QU van

FABIO ANDRES VARGAS CAST ANEDA.
Apoyo 8 18 Gestide.

Anesos: sstsncis, fows,

Tranacribid: Fabio Aqdiss Varges Commfiedy %
Ruvisg: Joid Sregerns Ramver. ~
v fplan
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual

acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Duraﬁte este periodo en desarrolio del presente contrato, guardé estricta confidencialidad ydi
-cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de ios que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

veS

NDRES VARGAS CASTANEDA
C.C/1115189618

Telgfono: 3187644384
Cofreo:fabio.av92@gmail.com

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolioc Empresarial - Supewlsor
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Fecha: . 10 de  septiembre  de . 2024
i CONTRATO X — Prestacion de serviclos CONVENIO . :
Contrato ndmero: 1310—17 13-8153-2024 E de L 17 de le’IIO de 2024 ,
Acta Aclaratorla 1 - del | -

Dlsponlbllldad y Registio presupuestal: COP No. 5500005087 y 5500005430 ITEM 4y 2 Del
o . 18/04/2024 y RPC No. 5600069305 y 5600069306 Del 18/06/2024 « Apropiacién Presupuestal: l
71154 -121000-2320202008-3830102010010000-P138-101904/1/1/01/28 Y  1154-123401.!
1 2320202008-3830102010010000-PI138-101901/1/1/01/31 = Fondo: 121000 y 123401 - LIBRE!
' DESTINACION + Centro Gestor: 1154 + Proyecto: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL :
'EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE:
'ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA
. Eje, Objetivo, Meta .y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que seré
latendldo con este confrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO!
'PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA::
ClUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL + Meta(S) De '
- Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para Ia
reactivacién econémica durante ei cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225
'Meta, actividad e Impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con |
_este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en'
'un entomo de recuperacién durante el perfodo de gobiemo. » Objetivo General: Estimular la'
diversificacién productiva y el desarrollc econémico en los polos de desarrolio impulsando sus '
-vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalacién de empresas
-altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento- .y consolidacion de éreas industriales '
exsterﬂes para fa configiracidn de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * “Qbjetivos
espoclﬂcos. Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios det Valile :
.del Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL ° Sub- |
. Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL !
'DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANQ Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL'
'DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. » Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/28 y PI38-'
101901!1!1!01!31 » Area Funcional: 3830102010010000 = Cuenta Mayor 5507051202. :

Ob]eto dei contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTléN COMO
"TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
'DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
'DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
'DEL CAUCA.

" JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
suwvmf_ ' C.C. 1144041044 -

'FABIO ANDRES VARGAS CASTAEDA
'C.C. 1115189618

Contratista
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Teléfono. 3187644384

Este informe tiene como objetivo dejar constancia de! cumplimiento del cronograma de actividades
- 'y plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2024, CUOTA 4, por lo que se concluye que, las
 obligaciones contractuales durante SEPTIEMBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y-
'recibidas a entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca yla Secretaria de
- Desarrollo Econémico Y Competitividad. :

\ . . ‘ . !

1 Apoyar la gestibn administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Mlsmnales;
‘de la Secretaria de Desarrolio Econémico 2 Brindar informacion :
_sobre el programa Valle INN, asf como de los programas y proyectos .
‘articulados 2 los centroe Valle INN 3 Orientar, informar y guier a los |
‘usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecumtento
‘empresarial ofertada por el programa Valle INN 4 Presentar informes | i
. mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
“soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador § Brinda informacién oportuna.
- para ia toma de decisiones cuando fuese necesario, alimeniar ias
.bases de datos y los sistemas de informaci6n dispuestos por la.
'Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 6 Informar a la

'Especificaciones, . coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar

actividades u_ . propuestas que permitan su aprovechamiento 7 F‘art;c;pari
_@ blcacions ;activamente en los programas de induccién, reinduccién,
! ificas .entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura,
‘ co”palc tuales.  organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y | 100%

.desde el Departamento del Vaile del Cauca y sus aliados. '
_estratégicos 8 Promover los servicios del Centro a socios de su |
rcomunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores” dej
capacitacicnes colectivas, le corganizacién de ferias, ruedas de:
“negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y deméas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad |
[ : 9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del:
L ‘programa, despacho del secretario y gobemnacion 10 Participar y
: : apoyar las actividades que realice la dependencia propia del s¢stema
~de gestidn de Calidad MIPG 11 Las demés que sean asignadas por:
-su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para .
el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y |
‘misién de la entidad 12 Apoyar con la divuigacién de todo el
-contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redss
‘sociales -
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Porcentaje de. cumplimiento de las especificaciones, actividades u.
. obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado . 100%

Porcentajede " €l plan de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2024.

fcumpllmlento. ;Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
' ‘abligaciones especificas contractuales en lo transcurmido en la 5§7,1%
.+ . .vigenciadel contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. | |
Otras NJA . . T
‘consideraciones. ;

_ Sinnovedad o~ =
 Fecha suspensién, prorrogao adicién  Fechadereiniclo _ Responsable

Sin novedad :_ - : -

Concepto Supervisar: En cumplimiento al camplementn dal cantrata electrénico de prastacién. de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-8153-2024 dei 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

0 1 Apoyar la gestién administrativa y operativa para i adecuado funcionamiento de los Céntroé Valle
-7 INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico

El contratista apoy6 junto con sus compaferos del equipo Valle inn Caicedonia-Sevilla en una
reunion de trabajo para ajustar las herramientas necesarias para el adecuado funcionamiento del
fondo en los municipios para el mes de septiembre.

En la reunién se comparten ideas y se planean las reuniones a desarroliar, horarios de
capacitaciones, visitas a emprendedores, informes y documentacion pertinente para el desamollo
adecuado dei fondo, esia reunion fue reatizada en ias insiaiacoines de ia Universidad dei Valle de
Caicedonia. '

: Todo esto hace parte de su trabajo realizado para dar cumplimiento a cada una de las actividades
contempltadas en el contrato. o

2 Brindar informacion sobre el programa Vaile iNN, asi como de ios programas y ‘prdyectos '
articulados a los centros Valle INN. - - .
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Et contraﬁsté brindé la informacién necesaria y pertinente a cada uno de los emprendedores que se
acercan a la oficina del centro de desarollo, con la inquietud de saber mas a profundo el
funcionamiento del fondo, se les brinda informacion sobre todo lo relacionando a:

-Fechas de convocatorias.

-Datos personales para la realizacion de la inscripcion.

-Documentacion necesaria para pariicipar. :

-ACCeso a asesoria y capacitaciones.

-Toda la informacien generada en la Sedec que sea de interes plblico.
"-Entre otra informacion. '

3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento 0
empresarial ofertada por el programa Valle INN

El contratista informé a todos los emprendedores sobre el inicio del programa valle inn en ei
. Mmunicipio de caicedonia, a dispocision de los emprendedores y empresarios queda la partcipacion
del fondo, se informé de estar pendientes de las proximas convocatorias. Co

4 Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asf
como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor 0 Coordinador

. El contratista particip6 en la elaboracién de los informes que se generan en el mes de septiembre,‘
esto se realiza con el fin de evidenciar la gestion realizada por el centro de desarrolio de los
municipios de caicedonia y sevilla, dichos informes se depositan en e! drive o se envian a quien ios
solicite. - o

5 Brinda informacion oportuna para ia toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar ias
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad ‘

El contratista participd de las jornadas de inscripcidn al fondo Valle inn Caicedonia, organizadas por' 6
‘el.equipo valle inn caicedonia y con la aicaldia det municiplo, los dos dias de inscripciones tuvo una
participacion de airededor de 75 emprendedores registrados en e formato cero.

El contratista cumplié con la alimentacién a la base de datos, por medio de la inscripciéon de cada
emprendedor en el formato 0, toda la informacion registrada alli fue suministrada por cada uno de los
emprendedores, informacion personal, informacién del emprendimiento, negocio o' empresa. Para el
cummipliniienito de esta actividad fus necesario en dlguno cusos e despiazamisnto hasta donde fos
emprendedores.

" El contratista respondié a todas las dudas generadas por los emprendedores, las cuales
. principalmente hacen referencia a si la participacién en e! fondo tiene algun costo; si deben demostrar
con facturas sus ventas o ingresos, si deben devoiver ios insumos otorgados; quien es ei encargado
de elegir los ganadores; todas estas preguntas se generan en el momento de la asesoria al tener
' contacto con el emprendedor. ' ‘ '
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS.

El contratista realizé un compromiso con cada uno de los emprendedores asesorados, el cual
consiste en estar muy al pendiente del programa, del correo electronico, ya que por este medio se
comunica cada uno de los pasos a seguir para posteriormente poder participar de la convocatoria, ya
que hasta el momento no se conoce fecha para dicha convocatoria. ‘

Este compromiso es para cada emprendedor ir_tscn'to al centro de desarrotlo, pues este es el primer
paso para participar de la convocatoria, el compromiso es cumplir con toda la documentacion
necesaria y con el plan de negocios un vez sea revelada la fecha de la convocatoria.

6 Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que
permitan su aprovechamiento. '

£ contratista informé al equipo, sobre posibles emprendedores que dessan participar del fordo,
emprendedores que buscan oportunidades de mejora para sus negocios y poder posisionarsen en el
mercado, en &l foco del programa se encuentran los barberos. -

7 Paﬁic'ipar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y |
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y

desde &l Departamento del Valle del Cauca y sus aliados esiratégicos

El contratista participé como apoyo tecnico y en representacion del centro Valle inn Caicedonia, en
el encuentro realizado en la ciudad de zarzal para la implementacién de laboratorios zonales de
investigacién e innovacion educativa, enfocados en los ambitos de: gestion del conocimiento’
pedagégico y redes, alianzas para las IEO.

A este evento asistieron docentes y coordinadores de colegios de los municipios de caicedonia y
Sevilla, con el fin de presentar los proyectos que se desarrolian al interior de las instituciones
educativas, cabe resaltar que la mayoria de los proyectos expuestos van enfocados a la
preservacion de! medio ambiente.

8 Promover los servicios dei Tentro a socios de su comunidad y a ciientes potenciaies, apoyar en
labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién
de planes de negocioc y demés eventos liderados por la Secretaria de Desarmollo Econémico y
competitividad ¥ : '

El contratista apoyé en cada una de las actividades ofrecidas por la Sedec, ademas de esto atendid
a las actividades encomendadas por el coordinador de! centro vaile inn caicedonia, como la
presentacién de un informe de ia convocatoria de E-commerse, y asistiendo ‘a zarzai en
representacion del centro valle inn caicedonia en el evento de los laboratrios zonales de
investigacion e innovacion educativa. :




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca _ .
. arm Versidn:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
w ~ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobemacion Pagina: 6de 8

"9 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y
gobemacién

El contratista asistié a cada una de las reuniones y eventos los cuales hace presencia el equipo
valle inn caicedonia, esto con el fin de demostrar ei apoyo y el interes del programa en estar en
espacios en donda se reunan emprendedores, negociantes y empresarios, v asi brindar los servicios
que ofrece el fondo Valle inn Caicedonia, y que ellos nos hagan parte de sus negocios.

10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia de! sistema de gestion de
Calidad MIPG. :

El contratista cumplié con esta actividad, al estar al tanto de cada una da las capacitaciones e
informacién que se genere por parte de la dependencia de sistema de gestion de calidad MIPG.

11 Las demés que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador Yy que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y misién de la
entidad ' : ‘

El contratista cumplié con la presentacién de evidencias, las cuales constituyen el material que
revela el trabajo realizado por el centro valle inn caicedonia, estas evidencias se elaboran bajo los
normas e indicaciones de la Sedec y se depocitan en el drive, en la carpeta de evidencias del mes
correspondiente.

12 Apeyar.con la divulgacién de tode ¢! contenide que se genera en la SEDEC. por medic de las
redes sociales ‘

El contratista public en sus redes sociales toda la informacion generada en la Sedec que sea de.
intgres puablico. ' .

E! contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Ar,
para lo cuai se PLANILLA DE PAGO Nro. 9472287071 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 877012474. con periodo de cotizacién del mes de AGOSTO de 2024. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articuio 18 de 2007. el objeto se ha desarroliado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
. | incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera refacién laboral

_alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO _ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA _
' ' | Concepto .
Concepto Vafor |{Anticlpo, | £ocha de pago | VRlOr | Observacio
: avances, . pago nes
| pagos) |
valor Iniclal del $22.750.000 CUOTA1| Julio/2024  |1.750.000| Cancelada
Valor Adiclones i CUOTA2 | Agasta/2024 |3.500.000! Cancalada
Reajustes 3 CUOTA3 | Agosto/2024 |3.500.000| Cancelada
Actuallzaci6n de - :
precios $
O sl $22.750.000
Valor pagado $8.750.000
Valor causado que
“no se ha pagado $3.500.000
gxm $12.250.000
V"‘;:::,f,w $10.500.000
‘Intereses
moratorios $

'NO APLICA

EI objeto se ha desarrollado de acuerdo a Io esbableczdo enla Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso .
'en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
. contratista no generd relacion laboral alguna con ei Departamento segun el numeral 3 del arﬁculo;

132 de fa Ley 80.

'El contratista realizé las afi Ilacmnes ylo aportes obligatorios ai Sistema General de Seguridad
sSocsal _ :
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[Fechadel préximo Informe 11 de ~ Octubre de | 2024
“ Para constanclade lo antenor ﬁnna la presente acta el Supervlsora Ios S i
0 dfasdelmesde ~ septiembre  de 2024
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretaric-de Emprendimiento y Desarrelic Empresarial
- C.C.1144041044
Elabord “Revisd “Aprobé_
- | Nombre: Bianca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité institucional de
‘| Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestién y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez ‘ '
Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién g
Universitario, Contratistas
Firma: Firma:
| Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 | Fecha: 17/06/2019

~



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1115189618 VARGAS CASTANEDA FABIO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 1110 62 CAICEDONIA-VALLE 3187644384 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 877012474 9472287071 | 2024/09/05 2024/08/30 | BANCOLOMBIA 0 $406,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $1,400,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $0 $0 $1,400,000 $7,400 $0 $0
Ciudad: CAICEDONIA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $0 $0 $1,400,000 $7,400 $0 $0
1 |cc |11151B9618 |VARGAS FABIO |Z3OZU1 | 30 $1,400,000 $224,000  ESsc18| 30 $1,400,000 $175,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,400,000 $7,400| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $0 $0 $1,400,000 $7,400 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1115189618 VARGAS CASTANEDA FABIO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 1110 62 CAICEDONIA-VALLE 3187644384 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 877012474 9472287071 | 2024/09/05 2024/08/30 | BANCOLOMBIA 0 $406,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $224,000 S0 S0 $224,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $224,000 S0 S0 $224,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,400 S0 S0 $7,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,400 $0 $0 $7,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $175,000 $0 $0 $175,000
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $175,000 $0 S0 $175,000

1 $406,400 $0 $0 $406,400
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iHola, FABIO ANDRES VARGAS CASTANEDA!

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE. los siguientes son los datos de
tu transaccion:

Estado de |a Transaccion: Aprobada 0

CUS: 877012474

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9472287071
Valor de la Transaccion: $ 406.400

Fecha de Transaccion: 30/08/2024

Ten en cuenta estos tips de seguridad



