A
ASODAMAS

Primeras Damas de Colombia
Bogot3, agosto 13 de 2024
Sefiora
Directora Nacional
MARTHA ALONSO GONZALEZ
Asociacion de Primeras Damas de Colombia ASODAMAS
E. S. D.

Ref.: Intencidn, disponibilidad de tiempo y capacidad laboral e intelectual para trabajar en
el proyecto Centro De Emprendimiento e Innovacién “Casa Social De La Mujer" Para
Incentivar La Equidad, El Empoderamiento e Innovacién De Las Mujeres Del Municipio De
Cogua - Cundinamarca.

Por medio del presente documento manifiesto mi interés, disponibilidad de tiempo y capacidad
laboral e intelectual para formar parte del equipo de profesionales que ejecutaran el proyecto
integral de la Asociacidon de Primeras Damas de Colombia — ASODAMAS - denominado Centro De
Emprendimiento e Innovacion “Casa Social De La Mujer", en territorio colombiano y en los
Departamentos y municipios en donde éste se ejecute por el periodo que se acuerde en el marco
del contrato laboral, desempefiando el cargo de Profesional.

Y para que quede constancia, firmo a los 13 dias del mes de agosto de 2024.

Cordialmente,

\SU& e

Silvia Elena Acosta Erazo
C.C1.014.240.453



SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
TRABAJADORA SOCIAL

Bogota, Colombia
CC: 1014240453 - Edad: 31 afios
Celular 3015103472
Correo: silviahacosta@gmail.com

Perfil Profesional

Trabajadora social con conocimientos, actitudes, habilidades y experiencia en
el desempefio de funciones orientadas a el trabajo en el campo de atencién
directa con personas, familias, grupos, comunidades, instituciones vy
localidades, en entidades publicas, privadas y del tercer sector, en funciones
de promocién, prevencion, educacion, investigacién, administracién y gestién
social. Igualmente, en el campo de las asesorias, encaminarse a la
planeacion, y la orientacion de procesos que fomenten la democracia, la
organizacion y la participacion social. Contribuyendo de esta manera a
mejorar las interacciones y la calidad de vida de las personas y su entorno.

Experiencia

Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas.

Trabajadora social — Coordinacion de Proyectos de Desarrollo Social,
Banco de Proyectos — gestor social Facilitador.

Febrero de 2023 — Octubre 2023

Responsable de la formulacion, planeacion y coordinacion para las
actividades pertinentes de Proyectos de Desarrollo Social correspondientes al
Banco de Proyectos de Asodamas con los enfoques de: Seguridad
Alimentaria y Moda Circular a nivel nacional. Desarrollando planeacion,
ejecucion y seguimiento de actividades, procesos de formacion con
comunidades vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en
economia solidaria, liderazgo e innovacién social, Derechos Humanos,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de
género, elaboracion de documentos, articulacién y gestion de alianzas
estratégicas con instituciones del sector publico y privado, manejo
herramientas ofimaticas (Word, PowerPoint y Excel), disefio de programas de
capacitacion del talento humano y desarrollo de actividades,


mailto:silviahacosta@gmail.com

Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
Social - Coordinacion de Proyectos de Desarrollo Social.
Octubre 2022 — febrero 2023

Responsable de la coordinacién, gestién, planeacion, seguimiento y
articulacion de actividades pertinentes a los Centros de Emprendimiento e
Innovacién Casa Social de la Mujer a nivel nacional. Elaboraciéon de
documentos como informes, cronogramas y articulos (informativos), manejo
herramientas ofimaticas (Word, PowerPoint y Excel), lideré grupos
interdisciplinarios y multiculturales de profesionales y poblacion, seguimiento
y la evaluacion continua de la calidad y la eficacia de la formacion interna,
realice evaluacion del desempefio y desarrollo de las actividades de
profesionales a cargo, creé y fortaleci organizaciones del sector solidario,
realice procesos de gestion y acompafiamiento con comunidades vulnerables
(NARP, indigenas, madres cabeza de hogar, victimas del conflicto, LGTBIQ+)
campesinos y poblacion migrante desde un enfoque diferencial, promoviendo
el cumplimiento de los Derechos Humanos (DD.HH) y Equidad de Género,
realice gestion y articulacion con instituciones publicas y privadas- Alianzas
estratégicas y logré el cumplimiento eficaz de los objetivos contractuales
dentro del tiempo estipulado.

Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
Social - Coordinacién de Proyectos de Desarrollo Social Zona La Guajira
— Gestor Facilitador.

Enero de 2022 — Septiembre de 2022

Coordinadora en territorio para la ejecucion de los convenios celebrados entre
la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y
Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de
economia solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeacion,
ejecucion y seguimiento de actividades, procesos de formacion con
comunidades vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en
economia solidaria, liderazgo e innovacién social, Derechos Humanos,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de
género, elaboracion de documentos, articulacién y gestiébn de alianzas
estratégicas con instituciones del sector publico y privado, y coordinar
procesos de emprendimiento socioempresarial.

Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
Social - Coordinacién de Proyectos de Desarrollo Social Zona Chocé -
Gestor Facilitador.

Diciembre 2021 — mayo de 2022

Coordinadora en territorio para la ejecucion del Centro de emprendimiento e
Innovacién Casa Social de la Mujer, para la ejecucion del mddulo de
Emprendimiento  productivo. Desarrollando  planeacién, ejecucion y
seguimiento de actividades, procesos de formacion con comunidades
vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en economia
solidaria, liderazgo e innovacion social, Derechos Humanos, Objetivos de
Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de género,
elaboracién de documentos, articulacién y gestion de alianzas estratégicas
con instituciones del sector publico y privado, y coordinar procesos de
emprendimiento socioempresarial.



Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
Social - Coordinacién de Proyectos de Desarrollo Social Zona La Guajira
— Gestor Facilitador.

Febrero de 2021 — Octubre de 2021

Coordinadora en territorio para la ejecucion de los convenios celebrados entre
la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y
Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de
economia solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeacion,
ejecucién y seguimiento de actividades, procesos de formaciéon con
comunidades vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en
economia solidaria, liderazgo e innovacion social, Derechos Humanos,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de
género, elaboracion de documentos, articulacién y gestiébn de alianzas
estratégicas con instituciones del sector publico y privado, y coordinar
procesos de emprendimiento socioempresarial.

Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
Social - Coordinacién de Proyectos de Desarrollo Social Zona Putumayo
— Gestor Facilitador.

Marzo de 2020 — Octubre de 2020

Coordinadora en territorio para la ejecucion de los convenios celebrados entre
la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y
Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de
economia solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeacion,
ejecucién y seguimiento de actividades, procesos de formacion con
comunidades vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en
economia solidaria, liderazgo e innovacién social, Derechos Humanos,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de
género, elaboracion de documentos, articulacién y gestiébn de alianzas
estratégicas con instituciones del sector publico y privado, y coordinar
procesos de emprendimiento socioempresarial.

Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
Social - Coordinacion de Proyectos de Desarrollo Social Zona Huila —
Gestor Facilitador.

Febrero 5 de 2019 — Octubre 30 de 2019

Coordinadora en territorio para la ejecucién de los convenios celebrados entre
la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y
Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de
economia solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeacion,
ejecucién y seguimiento de actividades, procesos de formacion con
comunidades vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en
economia solidaria, liderazgo e innovacion social, Derechos Humanos,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de
género, elaboracion de documentos, articulacién y gestiébn de alianzas
estratégicas con instituciones del sector publico y privado, y coordinar
procesos de emprendimiento socioempresarial.



Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
social - Coordinadora en Territorio — Gestor Facilitador.
Febrero 2 de 2018 — Diciembre 30 de 2018

Coordinadora en territorio para la ejecucion de los convenios celebrados entre
la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEQOS y
Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de
economia solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeacién,
ejecucién y seguimiento de actividades, procesos de formaciéon con
comunidades vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en
economia solidaria, liderazgo e innovacion social, Derechos Humanos,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de
género, elaboracion de documentos, articulacién y gestion de alianzas
estratégicas con instituciones del sector publico y privado, y coordinar
procesos de emprendimiento socioempresarial.

Asociacion de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora
social - Coordinadora en territorio — Gestor Facilitador.
Enero 1 de 2017 —diciembre 31 de 2017

Coordinadora en territorio para la ejecucion de los convenios celebrados entre
la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y
Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de
economia solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeacion,
ejecucién y seguimiento de actividades, procesos de formacion con
comunidades vulnerables y victimas del conflicto con enfoque diferencial, en
economia solidaria, liderazgo e innovacién social, Derechos Humanos,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de
género, elaboracion de documentos, articulacién y gestiébn de alianzas
estratégicas con instituciones del sector publico y privado, y coordinar
procesos de emprendimiento socioempresarial.

Cooperativa Lecheros De Guatavita, COLEGA. Profesional en Trabajo
Social — Gestor Facilitador
Julio 2016 - Diciembre 2016

Integrante del equipo académico de la Cooperativa COLEGA, para la
ejecucion del convenio 011 2016 entre la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS y COLEGA para el
fortalecimiento de Cooperativas en cinco departamentos del pais (Choco,
Antioquia, Caldas, Santander y Norte de Santander). Planeacion y disefio de
los encuentros realizados con poblaciones pertenecientes a otras
cooperativas en temas de trabajo en equipo, economia solidaria, liderazgo,
entre otras.

Estudios formales

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
TRABAJADORA SOCIAL

Abril 2016



Diplomados

Diplomado Memoria y Mujer, una apuesta por la paz hacia los territorios
sostenibles, desde Alemania para Colombia.

Federacion federal para el Estudio de la Dictadura Comunista en Alemania y
Asodamas de Colombia.

Berlin, Alemania 2023.

Diplomado En Gestion De Proyectos Para La Economia Social, Solidaria
Y Cooperativa.

Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias.
Bogota, 2022.

Diplomado “Compras Publicas Y Economia Solidaria Para La Gente”
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias UAEOS vy
Corporacion para el Desarrollo Empresarial y Solidario CODES.

Bogota, 2021.

Talleres y cursos

CURSOS

Jornada De Actualizacién 2021 Pedagdgica En Educacion Solidaria:
Politica Publica Y El Rol Estratégico De La Gestién Del Conocimiento.
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias. Bogot4, 2021.

Seminario Catedra Abierta De Objetivos De Desarrollo Sostenible “Para
No Dejar A Nadie Atras”

Universidad El bosque. Bogota, 2020.

Jornada De Actualizacién Pedagégica Dirigida A Entidades Acreditadas
Por La UAEOS “Educacién Solidaria Y Educaciéon Virtual” Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, 2020.

Formacion en Emprendimiento e Innovacion con énfasis en Economia
Social y Solidaria.

Corporacion de Capacitacion y Formacién Social y Solidaria, INSTITUTO
SOCIAL SOLIDARIO. Bogota, 2019

Curso Avanzado De Economia Solidaria

Corporacion de Capacitacién y Formacioén Social y Solidaria, INSTITUTO
SOCIAL SOLIDARIO. Bogota, 2018

Curso Basico De Economia Solidaria

Corporacion de Capacitacion y Formacién Social y Solidaria, INSTITUTO
SOCIAL SOLIDARIO. Bogota, 2017

V Foro Internacional De Familias Y Ill Encuentro Sobre El Desarrollo De
Investigaciones En Familia.

Secretaria Distrital de Integracién Social, Comité Operativo Distrital para las
Familias y la Red de Programas Universitarios en Familia.



Bogota, 2015

Segundo Foro Los Presupuestos Participativos Y Su Implementacion En
El Contexto De La Capital. UNIMINUTO- Colegio Mayor de Cundinamarca.
Bogota, 2014

Referencias laborales

e Angie Camila Garcia Diaz
C.C. 1.022.426.065
Administradora de empresas.
Celular 3013922571

e Doris Janneth Miranda Montero
C.C. 52.483.866
Coordinadora Social
Celular: 3208547233

Referencias Personales

e Andrea Patricia Acosta Erazo
C.C. 1.014.200.567
Mercaddloga
Celular 3017811730

e Cielo Victoria Cafias Herazo
C.C. 1.081.805.719
Psicéloga
Celular: 3016653850
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SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C 1.014.240.453
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POR UMA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

7212489984(802

14530752787

0) C 001453075278 7

6. DV | 12. Direcci6n seccional

4 Impuestos de Bogota

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

1014240453

14. Buzén electrénico

(415)770
IDENTIFICACION

26. Nimero de Identificacion

1014240453

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 13

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o sucesion iliquida

27. Fecha expedicion

20110204

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

I 30. Citdac/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
ACOSTA ERAZO SILVIA ELENA
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla

VA WA A\ . NN

UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR 102 83 96 AP 211 BRR BOCHICA CUATRO

42. Correo electrénico silviahacosta@gmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1

301510 3 4 7 2|45 Teléfono 2

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 2 9 9][20160830||[7490[[202%,0830 | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. i
seaola 0| | | [/NVNHRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
|58. CPC ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2019 -05-23 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 13-09-2023 11:22:50AM



Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 Decreto Reglamentario No. 2833 de 1981

TRABAJADOR (A) SOCIAL
Codigo: 305401023

Registro: 1.014.240.453

Nombres: Silvia Elena
Apellidos: Acosta Erazo

Inscripcion: 20 de junio 2016
Vigencia: 20 de junio 2026

&

et

Registro Profesional

1. Este Registro Profesional es personal e intransferible

2. De uso en todo acto de ejercicio de la profesion de Trabajo Social
53287730540102

CALLE 78 N2 12 A - 15 TELEFAX: 257 6129
BOGOTA, D. C. - COLOMBIA

CONTAMATIC

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

versitarin Ainuto de Dias

010



3 & .u'ns exigidos por [ax Institucion,
1s autorizaciones [e oforga el titulo de

"’ e s R 5 Bive AN AT d ool g
J?:.~q~'4l‘lu“_£91ll;ﬂ='v'.7'f g '\\‘J"r!arlu:?i.l;'(




e i6n Universitaria Minuto de Dios
Trabajo Social

Certifica que

ACOSTA ERAZO SILVIA

~ Participé6 Il Foro Interuniversitario entre UNIMINUTO y la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

con el tema “Los presupuestos Participativos y su implementacién en el contexto de la Capital”
realizado durante el 26 de Septiembre de 2014, en la Sede Principal de UNIMINUTO.
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AS_ODAMAS’

Primerns Damas de Colombla

La Fundacion Federal Para El Estudio De La Dictatura Comunista En Alemania

y ASODAMAS de Colombia certifican que

Silvia Elena Acosta Erazo

Ha participado en el Diplomado “Memoria y Mujer, una apuesta por la paz
hacia territorios sostenibles, desde Alemania para Colombia”

Desarrollado en Berlin, ALEMANIA los dias del 4 al 10 de septiembre 2023

Constancia que se expide a los 7 dias del mes de septiembre de 2023

octora Anna-Kdminsky Doctora MarfhaAlonso
Directora Fundacion federal Dire 4 Asodjamas

Bundesunmittelbare Stiftung Ratsvorsitzender: Anschrift: Bankverblndqu:

des Offentlichen Rechts Markus Meckel KronenstralRe 5 « 10117 Berlin Bundeskasse Dienstort Kiel
Direktorin: Vorstandsvorsitzender: Internet: IBAN: DE 18 2000 0000 0020 0010 66
Dr. Anna Kaminsky Rainer Eppelmann www.bundesstiftung-aufarbeitung.de BIC: MARKDEF1200
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UAEOS

VERSION 09 CODIGO UAEOS-FO-GEO-035 FECHA EDICION 10/08/2022

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias de conformidad con el numeral 11, articulo 30 de la
Ley 454 de 1998 y el articulo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015

HACE CONSTAR que:

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. 1014240455

Participd y aprobé el programa de formacion denominado, “DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS PARA LA ECONOMIA SOCIAL,
SOLIDARIA Y COOPERATIVA” realizado en modalidad hibrida, educacién presencial y educacién virtual, entre el 10 de octubre y el 11 de
diciembre de 2022, con una intensidad de 70 horas académicas.

Se expide en Bogota, D.C., alos veintiun (21) dias del mes de diciembre del afio 2022.

CAROLI A CORTES
Coordinadora Grupo de Educacion e Investigacion
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias

Cédigo de emision: A-D-1513-2022

Carrera 102 No 15-22 PBX: 601 3275252 —Linea gratuita:018000122020
WWW.Uaeos.gov.co - atencionalciudadano@uaeos.gov.co

Boaota D.C, Colombia



El empleo UAEOS GOd%

es de todos ,
Corporacion para sl desarrclio

empresarial y soldarig

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
de conformidad con el numeral 5.8 del capitulo V del Decreto
4904 de 20092 y articulo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015 vy la
Corporacion para el desarrollo empresarial y solidario Codes.

Certifican que, en el marco del convenio 007 de 2021

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

Identificado con c.c 1014240453

Participo y aprobo el Diplomado “Compras publicas y economia
solidaria para la gente”, en modalidad virtual. Con una
intensidad horaria de 120 horas académicas

Se expide en Bogota, D.C, al primer (1) dia del mes de agosto del ano 2021

Ely A2 doose Gt Ly o s

Ehyder Mario Barbosa Pérez Alba Luz Meza Persia




El empleo UAEOS

es de todos

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias de conformidad con
el articulo 4 numeral 9 del Decreto 4122 de 2011, el numeral 5.8 del capitulo V del Decreto 4904 de 2009,
articulo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015 y articulo 12 de la Resolucion 110 de 2016

HACE CONSTAR que:

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

C.C. No. 1014240453

Participd en la Jornada de Actualizacion Pedagogica 2021 dirigida a entidades acreditadas por la UAEOS “Educacion
Solidaria: Politica Publica y el rol estratégico de la gestion del conocimiento”, realizada a través de mediacion tecnoldgica en
la plataforma Teams., realizada el dia 03 de diciembre de 2021, con una intensidad de 5 horas académicas.

Se expide en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del mes de diciembre del afic 2021

\; \&N/\ik
INGRID f/RENA REYES GOMEZ

Coordinadora Grupo de Educacion e investigacion
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias

Codigo de emision: JAP2021 - 1004

Carrera 10° No 15-22 Bogota D.C, Colombia PBX: 57+1 3275252 — Fax: 3275248 Linea gratuita:018000122020
WWww.ueaos.gov.co - atencionalciudad: Uae0s.qov.co
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UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Responsabilidad Social

Universidad El Bosque

Certifica que:

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

DNI: 1014240453
Participé:
Catedra abierta de Objetivos de desarrollo sostenible

“Para no dejar a nadie atras”

Realizada entre el 18 de agosto de 2020 y el 19 de noviembre de 2020
con una duracién de 28 horas

8 _ HArerin

Maria Clara Rangel Galvis Dra. Rita Cecilia Plata de Silva
Rectora Vicerrectora Académica
Universidad El Bosque
\\ LD
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El empleo UAEOS

es de todos

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias de conformidad con
el articulo 4 numeral 9 del Decreto 4122 de 2011, el numeral 5.8 del capitulo V del Decreto 4904 de 2009,
articulo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015 y articulo 12 de la Resolucion 110 de 2016

HACE CONSTAR que:

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. No. 1014240453

Participo en la Jornada de Actualizacion Pedagdgica 2020 dirigida a entidades acreditadas por la UAEOS “Educadon
Solidaria y Educacion Virtual”, realizada a través de mediacion tecnoldgica en la plataforma Teams., en las fechas 23, 24 y 25
de octubre de 2020, con una intensidad de 10 horas académicas.

Se expide en Bogotéd, D.C., a los cuatro (4) dias del mes de diciembre del afio 2020

CAROLINA BONILLA CORTES

Coordinadora Grupo de Educacién e investigacion
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias

Cédigo de emision: JAP2020 - 1025

Carrera 102 No 15-22 Bogota D.C, Colombia PBX: 57+1 3275252 _ Fax: 3275248 Linea gratuita:018000122020
www.orgsolidarias.gov.co - atencionalciudadano@orgsolidarias.gov.co



http://www.orgsolidarias.gov.co/

FD-03

Republica de Colombia

INSTITUTO REPUBLICA DE COLOMBIA

SOCIAL Y <CORPORACIONI INSTITUTG) DE CAPACITACION! Y FORMACIONI SOCIAL Y SOLIDARIA™  ~ tm -
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SOLIDARIO INSTITUTO SOCIAL Y SOLIDARIO

NIT 900449093-8 [ertud y Orden
Acreditada, Autorizada, con aval al Programa de Educacién Solidaria con énfasis en trabajo asociativo, por la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias mediante resolucién No. 087 del 27 de Febrero de 2012/Renovacion Resolucién No. 075/2016

CERTIFICA QUE

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

C.C.No. 1.014.240.453

Asistio y participo en el:
Taller:

FORMACION EN EMPRENDIMIENTO EINOVACION
CON ENFASIS EN ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

Realizado los dias del 16 al 21 de diciembre de 2019, con una intensidad horaria de (40) horas

Para constancia se firma en Bogota, D.C., a los veintitrés dias (23) dias del mes de diciembre de 2019

( —__%ﬁ #—f-:' SZBE d,M-/\- r»_ -;)\_/\,A,/\_)S
HORACIO GAMBA BARRERA YESID LOPEZ CONTRERAS
Facilitador Coordinador Administrativo
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Republica de Colombia

el g REPUBLICA DE COLOMBIA
SOCIAL Y  <CORPORACION INSTITUTQ) DE CAPACITACION: ¥ FORMACION SOCIAL Y SOLIDARIA? @

SOLIDARIO INSTITUTO SOCIAL Y SOLIDARIO

NIT 900449093-8 [oertud y Orden
Acreditada, Autorizada, con aval al Programa de Educacion Solidaria con énfasis en trabajo asociativo, por la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias mediante resolucion No. 087 del 27 de Febrero de 2012/Renovacion Resolucién No. 075/2016

CERTIFICA QUE

A ELENA ACOSTA ERAZQO

C.C. No. 1014240453

D!
—
<

Asistio y participo en el:

CURSO AVANZADO DE ECONOMIA SOLIDARIA

Realizado los dias 24y 25 de junio de 2018, con unaintensidad horaria de (20) horas

Para constancia se firma en Bogota, D.C., alos tres dias (03) dias del mes de Julio de2018

HORACIO GAMBA BARRERA YESID LOPEZ CONTRERAS
Facilitador Coordinador Administrativo

Certificado No 101424045320180628,29-07075-16 ISS.C-AVA para validacion al celular 3143629489




Republica de Colombia

INSTITUTO REPUBLICA DE COLOMBIA

SOCIAL Y “CORPORACION INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION SOCIAL Y SOLIDARIA”

SOLbARIO  INSTITUTO SOCIAL Y SOLIDARIO

NIT 900449093-8

libermt’i y Orden

Acreditada, Autorizada, con aval al Programa de Educacién Solidaria con énfasis en trabajo asociativo, por la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias mediante resolucién No. 087 del 27 de Febrero de
2012/Renovacién Resolucién No. 075/2016

CERTIFICA QUE

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

C.C. No. 1014240453

Asistio y participo en el:

CURSO BASICO DE ECONOMIA SOLIDARIA

Realizado el 27 y 28 de agosto de 2017, con una intensidad horaria de (20) horas

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, D.C.. a los dos (2) dias del mes de septiembre de 2017

I &
all

FD-01 HORACIO GAMBA BARRERA YESID LOPEZ CONTRERAS
Facilitador Coordinador Académico
Certificado N0.11014240453-02 09 2017-9156-18ISS verificar validez al 3143629489




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital de Integracion Social,

El Comité Operativo Distrital para las Familias
y la Red de Programas Universitarios en Familia

Certifican que:

| SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

Asistio al V Foro Internacional de Familias y
Il Encuentro sobre el Desarrollo de Investigaciones en Familia
Familias Agentes de socializacion democratica. Un camino hacia la reconciliacion y la paz en Colombia
realizado los dias 14 y 15 de Mayo de 2015 con una intensidad de 12 horas
Se expide en Bogota D.C. el 15 de Mayo de 2015
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MARIA CONSTANZA GUTIERREZ ALDANA JORGE ROJAS RODRIGUEZ

Coordinadora General Secretario de Integracion Social
Red de programas Universitarios en Familia
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ASODAMA ’

Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS
NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.014.240.453 expedida en Bogota D.C., prestd sus servicios en la Asociacion, como
Coordinadora Técnica Académica del Banco De Proyectos de la asociacion, desde el primero
(1) de febrero de 2023 hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2023, cumpliendo con las
siguientes funciones:

e Coordinacion y desarrollo procesos de formacién, capacitaciébn y acompafiamiento en
desarrollo integral con poblacion vulnerable (NARP, indigenas, madres cabeza de hogar,
victimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y poblacion migrante, desde un enfoque
diferencial.

e Apoyo a la coordinacién proyectos de desarrollo social — comunitario, en la planeacion,
seguimiento y articulacion de actividades.

e Coordinacion grupos interdisciplinarios y multiculturales de profesionales.

e Manejo de comunicacion asertiva y resolucion de conflictos.

e Elaboracién de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos,
informes técnicos, mensuales y consolidados, resumenes analiticos, e insumos para
publicaciones en la revista Gestion Social, propiedad de Asodamas de Colombia y manejo
de herramientas ofiméaticas.

e Disefio, coordinacion, programacion y desarrollo de programas de capacitacion del talento
humano para los profesionales a cargo, y facilitar la realizacién de talleres, reuniones,
demostraciones y conferencias

e Preparacion y elaboracion de documentos metodolégicos, elaboracion de encuestas,
material didactico y ayudas de formacion que prestan apoyo a la formacién que se imparte
en territorio.

e Evaluaciéon del desempefio y desarrollo de las actividades contempladas en las
obligaciones especificas de los profesionales a cargo.

e Seguimiento y la evaluacion continua de la calidad y la eficacia de la formacién interna y
externa y revisar y modificar los objetivos y métodos de la formacion, asi como los
resultados concretos previstos para los procesos de formacion.

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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Primeras Damas de Colombia

e Acompafiamiento a los grupos poblacionales (jovenes, adultos y adultos mayores) y
organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y fortalecimiento, en
aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad, liderazgo e innovacién social,
politicas publicas, emprendimiento solidario, politicas publicas, proyecto de vida colectivo
y enfoque de mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género

e Promocionar el desarrollo e implementacién de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad
de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso.

e Creacion organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la
formalizacion y legalizacion.

e Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS
8- Trabajo decente y crecimiento econdmico, ODS 10- reduccion de las desigualdades,
ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecucién de indicadores de
medicion.

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos sociales- comunitarios y productivos tanto de organizaciones formalmente
constituidas como de la poblacion en general.

e Presentacion de resultados obtenidos en la ejecucion del proyecto social implementado.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogot4, a los 5 dias del mes de
noviembre de 2023.

Directora\Nacional

MARTHA A\éomo G.
Asodamas d

Colombia

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.014.240.453, prestd sus servicios en la Asociacion, presto sus servicios en la Asociacion,
como Coordinadora de Proyectos de Desarrollo Social - Técnica Académica de los Centros de
Emprendimiento e Innovacion Casa Social de la Mujer (CEICSM), desde el cinco (5) de octubre
de 2022 hasta el cinco (5) de febrero de 2023, cumpliendo con las siguientes funciones:

e Coordinacion y desarrollo procesos de formacién, capacitaciébn y acompafiamiento en
desarrollo integral con poblacion vulnerable (NARP, indigenas, madres cabeza de hogar,
victimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y poblacion migrante, desde un enfoque
diferencial.

e Coordinacién proyectos de desarrollo social — comunitario, planeacién, seguimiento y
articulacion de actividades.

e Coordinacion grupos interdisciplinarios y multiculturales de profesionales.

e Manejo de comunicacion asertiva y resolucion de conflictos.

e Elaboracién de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos,
informes técnicos, mensuales y consolidados, resumenes analiticos, e insumos para
publicaciones en la revista Gestion Social, propiedad de Asodamas de Colombia y manejo
de herramientas ofiméaticas.

e Disefio, coordinacion, programacion y desarrollo de programas de capacitacion del talento
humano para los profesionales a cargo, y facilitar la realizacién de talleres, reuniones,
demostraciones y conferencias

e Preparacion y elaboracion de documentos metodolégicos, elaboracion de encuestas,
material didactico y ayudas de formacion que prestan apoyo a la formacién que se imparte
en territorio.

e Evaluaciéon del desempefio y desarrollo de las actividades contempladas en las
obligaciones especificas de los profesionales a cargo.

e Seguimiento y la evaluacion continua de la calidad y la eficacia de la formacién interna y
externa y revisar y modificar los objetivos y métodos de la formacion, asi como los
resultados concretos previstos para los procesos de formacion.

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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e Acompafiamiento a los grupos poblacionales (jovenes, adultos y adultos mayores) y
organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y fortalecimiento, en
aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad, liderazgo e innovacién social,
politicas publicas, emprendimiento solidario, politicas publicas, proyecto de vida colectivo
y enfoque de mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género

e Promocionar el desarrollo e implementacién de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad
de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso.

e Creacion organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la
formalizacion y legalizacion.

e Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS
8- Trabajo decente y crecimiento econdmico, ODS 10- reduccion de las desigualdades,
ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecucién de indicadores de
medicion.

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos sociales- comunitarios y productivos tanto de organizaciones formalmente
constituidas como de la poblacion en general.

e Presentacion de resultados obtenidos en la ejecucion del proyecto social implementado.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 20 dias del mes
de febrero de 2023.

Directora\Nacional

MARTHA A\éomo G.
Asodamas d

Colombia

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com


mailto:asodamasdecolombia@gmail.com

A
ASODAMAS

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, el Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453 prestd sus servicios en la Asociacion, como profesional para el Convenio No. 001 de
2021 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, desde el cinco (05) de febrero de 2021 hasta el cinco (05) de octubre de 2021, cumpliendo
con las siguientes funciones:

Impartir cursos de economia solidaria bajo la resolucion 110 de 2016.

Formacién en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacién vulnerable y poblacion
victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de mejoramiento de
vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio colombiano,
brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la equidad
de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 28 dias del mes de
diciembre de 2021.

MARTHA ALONSO G.
Directora'Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453, prest6 sus servicios en la Asociacién, como Facilitador de Campo para el Convenio
No. 004 de 2020 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, desde tres (3) de marzo de 2020 hasta el tres (3) de octubre de 2020,
cumpliendo con las siguientes funciones:

Formacion en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacién vulnerable y
poblacion victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de
mejoramiento de vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

Capacitacion y formacion en educacion solidaria.

Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestién administrativa y
presupuestal.

Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogot4, a los 11 dias del mes de
diciembre de 2020.

MARTHA‘ALONSO G.
Directora'Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453, presto sus servicios en la Asociacion, como Facilitador de Campo para el Convenio
No. 004 de 2019 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, desde cinco (5) de febrero de 2019 hasta el treinta (30) de octubre de
2019, cumpliendo con las siguientes funciones:

e Formacién en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacion vulnerable y
poblacion victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de
mejoramiento de vida.

e Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

e Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

e Capacitacion y formacion en educacion solidaria.

e Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

e Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

e Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 9 dias del mes de enero
de 2020. ]

MARTHA|ALONSO G.
Directora‘l Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional, SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO identificado con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453, prestd sus servicios en la Asociacion, como asesor para el Convenio No. 003 de
2018 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, desde dos (02) de febrero de 2018 hasta el treinta (30) de diciembre de 2018, cumpliendo
con las siguientes funciones:

e Asesor en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacion vulnerable y poblacion
victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de mejoramiento de
vida.

e Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

e Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

e Capacitacion y formacion en educacion solidaria.

e Brindar asistencia técnica en la elaboracién de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

e Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

¢ Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogot4, a los 12 dias del mes de enero
de 20109. ]

MARTHA|ALONSO G.
Director# Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com



mailto:asodamasdecolombia@gmail.com
http://www.asodamas.com/

Cuopsrab vy dea Lacheros de Goslay bty

Guatavita, Marzo 17 de 2016

LA COOPERATIVA COLEGA

CERTIFICA

Que la sefiorita SILVIA ELENA ACOSTA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.014.240.453, en
su condicion de profesional de trabajo social y asesora en Cooperativismo, integro el equipo académico de la
Cooperativa COLEGA, para la ejecucion del convenio 011 2016 entre la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS y COLEGA para el fortalecimiento de Cooperativas en
cinco departamentos del pais.

Que la sefiorita SILVIA ELENA ACOSTA, mediante convenio de prestacion de servicios por honorarios
realizo exitosamente programas para el fortalecimiento de las Cooperativas en los departamentos de Choco,
Antioguia, Caldas, Santander y Norte de Santander.

Que las labores de fortalecimiento de las cooperativas establecido en el convenio 011 2016 entre UAEOS y
COLEGA, se realizaron durante el segundo semestre de 2016.

/
7

JOSE IGNACIO TAMAYO CASTRO
Gerente General

Cooperativa Colega

Vereda Monquentiva — Guatavita - Cundinamarca
Direccion electrénica: cooperativacolega@msn.com
Tel Cel. 310 231 21 28 — 311 229 98 93
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453 expedida en Bogota D.C., prestd sus servicios en la Asociacion, como Facilitador de
Campo para el Convenio No. 001 de 2017 celebrado entre Asocdamas de Colombia y la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, desde e! primero (1) de Enero de 2017 hasta el
treinta y uno (31) de diciembre de 2017, cumpliendo con las siguientes funciones:

» Crear organizaciones del sector solidario en el Dpto. del Valle del Cauca y Cauca, brindando
asislencia técnica para |la formalizacion y legalizacion.

» Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento sclidario.

» PBrindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

s Articular con instituciones del sector publico y privado allanzas estratégicas para fortalecer los
proyeclos productives de las organizaciones.

» Coordinar procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacion vulnerable y poblacién
victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacién del enfeque de mejoramiento de
vida.

e Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente cerlificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 28 dias del mes de enero
del 2018
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MARTHA ALGNSO G.
Difecfofa Nacional

PO S,

E mail: gsodumasdetolombuaidiemail.con

Calle 114 N 11 A'84 Bamio-$inta Pavlo - Teléfono: 122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogoti, Colombia
Paging weh: www.asodumas.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° PS 012
ENTRE
ASODAMAS ASOCIACION PRIMERAS DE COLOMBIA
RUT N° 900305447-3
Y
SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. N° 1.014.240.453

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de
esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en
calidad de representacion legal de ASODAMAS, ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE
COLOMBIA, y quien en adelante y para los efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATANTE, y SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.014.240.453 de Bogota D.C. , obrando
en su propio nombre, con capacidad para contratar, y quien para efectos de este contrato
se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se regira por las clausulas que
a continuacién se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Codigo
de Comercio aplicables a la materia de qué trata este contrato:

AUSULA P RA-CON : En el marco del convenio de asociacion No 001 de
2017 celebrado entre la entidad pUblica, Unidad Administrativa Especial de Organizaciones

Solidarias (UAEOS) y la Asociacion Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS), ambos
decidieron unir esfuerzos para ejecutar actividades de fomento y fortalecimiento en
organizaciones solidarias en varios Departamentos del pais, segln el convenio de
asociacion mencionado, LA CONTRATANTE requiere competencias profesionales
especificas. Por otra parte, EL CONTRATISTA expreso AL CONTRATANTE poseer las
competencias necesarias para prestar servicios profesionales de fomento y fortalecimiento
en organizaciones solidarias y manifesté su motivacion para contribuir a Ia
implementacion de las actividades.

CLAUSULA SEGUNDA-OBJETO DEL CONTRATO: Realizar actividades de promocion

de la asociatividad, la solidaridad, la creacién de empresas y organizaciones solidarias y
el fortalecimiento de organizaciones solidarias a través de capacitacion y asistencia técnica
(asesoria con la implementacion del programa integral de la unidad), con miras a
contribuir al desarrollo social y econémico en departamentos del territorio colombiano. EL
CONTRATISTA realiza estas actividades prestando unos servicios profesionales a unas
organizaciones beneficiarias, y precisa que presta estos servicios profesionales de manera
independienté, sin subordinacion o dependencia alguna con EL CONTRATANTE,
utilizando sus propios medios, elementos de trabajo. EL CONTRATISTA presta los
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servicios profesionales siguientes: 1. EI CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE,
actividades y productos que provienen de los servicios profesionales que el ejecuta segun
los términos del convenio de asociacion No 001 de 2017 celebrado entre la entidad
publica, Unidad Especial de Organizaciones Solidarias (UAEQS) y la Asociacion Primeras
Damas de Colombia (ASODAMAS). 2. El CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE,
la actualizacién semanal de su cronograma de prestacion de servicios, via la herramienta
internet MEGA definida para este efecto como archivador de documentos. 3. El
CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE, los elementos de soporte, el cronograma
de trabajo, los instrumentos de justificacion como listas de asistencia, fotos, informes de
campo u otros documentos solicitados como evidencia de la prestacién de servicios
ejecutadas para cada fase y actividad solicitada, seglin la metodologia designada, el
cronograma acordado. 4. EI CONTRATISTA respeta las estructuras de los modelos de
informes solicitados y entrega estos informes semanalmente. 5. EI CONTRATISTA
entrega AL CONTRATANTE justificacion de gastos efectuados dentro de su labor, con
su respectiva relacion detallada y sus soportes, para hacer legalidad ante EL
CONTRATANTE. 6. El CONTRATISTA reporta a la direccion del CONTRATANTE
cualquier anomalia relacionada con los procesos, o con los beneficiarios de los programas.
7. El CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE la prestacion de servicios profesionales
en las direcciones definidas por EL CONTRATANTE. 8. El CONTRATISTA entrega AL
CONTRATANTE, lo que se requiere y solicite para el logro de los objetivos del convenio
de asociacion No 001 de 2017. 9. EI CONTRATISTA entrega a satisfaccion AL
CONTRATANTE la prestacién de servicios profesionales solicitado y los productos que son
propiedad intelectual de EL CONTRATANTE Y LA UAEOS. 10 EI CONTRATISTA entrega
en el desarrollo de cada proceso y taller 7 fotografias minimo con resolucion 300 dpi (alta
resolucion), igualmente se entrega nota periodistica con su respectiva fotografia de la
misma manera se entrega un video de 15 segundos que contenga testimonio en cada
taller 11. EL CONTRATISTA entrega por cada taller las listas de asistencia debidamente
completada y con el 100 % de los integrantes (participantes). Estas listas de asistencia
deben ser diligenciadas un su totalidad y firmadas o en su defecto con huella. 12. EL
CONTRATISTA entrega al final del proceso un video de tres minutos minimo  por
organizacion con buena calidad y testimonio.

CLAUSULA TERCERA. - TERMINO DEL CONTRATO: Este Contrato de Prestacion de
Servicios profesionales se ejecuta segun las fechas o cronograma acordados en un plazo
de 8 meses, a partir de la firma de este contrato. CLAUSULA CUARTA- VALOR A
PAGAR: El CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA contra entrega de las
evidencias de la prestacién de servicios profesionales ejecutadas, que incluye gastos de
transportes y vidticos correspondientes a un valor total de Veintinueve Millones
Cuatrocientos Mil Pesos m/c. ($29.400.000), menos los impuestos de ley de acuerdo a la
normatividad vigente.

CLAUSULA QUINTA-FORMA DE PAGO. EL CONTRATANTE pagard AL
CONTRATISTA, el valor total de los servicios prestados en cinco (5) pagos, o sea: Un
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primer pago equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total con la entrega de los
justificativos y evidencias de las actividades correspondientes al porcentaje de ejecucion
acordado; un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total con la
entrega de los justificativos y evidencias de las actividades correspondientes al porcentaje
de ejecucion acordado; un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
total con la entrega de los justificativos y evidencias de las actividades correspondientes
al porcentaje de ejecucion acordado; un cuarto pago equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total con la entrega de los justificativos y evidencias de las actividades
correspondientes al porcentaje de ejecucion acordado; y el saldo, o sea el pago
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total se entregara después de la revision y
entrega a satisfaccion de la calidad de la prestacion de servicios profesionales con los
productos entregados y evaluados de acuerdo a la firma de acta de aceptacion por parte
de la UAEOQS, en el marco del convenio de asociacion N°001de 2017.

AUSULA SEXTA-OBLIGACION Son obligaciones del
CONTRATISTA: 1. Presentar Fotocopia de la Cédula. 2. Presentar Fotocopia del Acta de

Grado o de la Tarjeta Profesional. 3. Presentar el Registro Unico Tributario (RUT).4.
Presentas Carnet de Vacunacion Contra la Fiebre Amarilla.5. Presentar Curso Basico de
Economia Solidaria. 6. Presentar mensualmente los comprobantes que acrediten el pago
de aportes al sistema de general de salud, pensiones y riesgos profesionales en calidad
de independiente. 7. Estudiar y resolver oportunamente las solicitudes y recomendaciones
que haga EL CONTRATANTE. 8. Obrar con seriedad y diligenciar la prestacion de
servicios contratada. 9. Presentar las recomendaciones que resulten necesarias para el
desarrollo de la prestacion de servicios convenida. 10. Aportar la informacién que resulte
necesaria para el desarrollo y debida ejecucién de la prestacion de servicios profesionales.
11. Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que se llegan a presentar
y que impiden el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades trazadas. 12.
Identificarse con las organizaciones beneficiarios con los principios y fines del mismo y
mantener una actitud de compromiso frente a las responsabilidades. 13. Apoyar a la
direccion ejecutiva y coordinacion del convenio en el logro de los objetivos generales del
convenio. 14. Realizar los informes de campo y evaluacion solicitada de los ejes trazados
en virtud del presente contrato de prestacion de servicio profesional, desde el cronograma
de actividades aprobado por las partes. 15. Verificar y validar los entregables en cada una
de las fases. 16. Las demas que resulten necesarias para el desarrollo del objeto del
contrato de servicios. 17. EL CONTRATISTA entregara en cada corte de informe una
presentacion video que represente el trabajo con cada organizacion que contenga:
Testimonio de unos beneficiarios, evidencias de procesos que desarrolla en campo y
evidenciar la trazabilidad de equidad de género, erradicacion de trabajo infantil y
proteccion al medio ambiente. Como proceso de la suma de estos documentos audio-
visuales, al final del proceso de la prestacion de servicios, debera presentar un resumen
de su trabajo con las organizaciones que atendié que se recopile de todas las actividades
que ejecutaron durante todo el proceso.
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Documento audio-visual indispensable para mostrar la dinamica y eficacia practica con la
poblacién beneficiara.

CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Son obligaciones del

CONTRATANTE: 1. Realizar los pagos contra presentacion de cuentas de cobro,
correspondientes a los servicios prestados segun la forma de pago acordada. 2. Entregar
toda la informacion que solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar con normalidad
su labor de independiente y suministrar oportunamente la informacién requerida. 3.
Prestar la logistica necesaria para garantizar el mejor desarrollo de las actividades objeto
de la prestacion de servicio.

- ONFIDENCIALI . Para todos

los efectos legales, los documentos, archivos, material, que se acopie para esta actividad,
son de propiedad exclusiva del CONTRATANTE. El CONTRATISTA se compromete a
guardar la debida reserva y confidencialidad de todos los documentos, y archivos, que
llegara a conocer por razon del presente contrato. Preservar, mantener y exaltar el buen
nombre de la UAEOS y ASODAMAS.

CLAUSULA NOVENA-CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que el
presente contrato sera de prestacion de servicios, y que EL CONTRATISTA actia con

plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacion laboral frente a LA
CONTRATANTE. En consecuencia el presente contrato no genera relacion laboral entre
las partes ni el pago de salarios o prestaciones sociales de ninguna especie.

CLAUSULA DECIMA-REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE ejercera el

seguimiento o interventoria de la prestacion de servicios profesionales realizada por EL
CONTRATISTA. Asi mismo, podra formular las sugerencias que considere pertinentes para
la buena ejecucion del objeto contratado.

: OGA TEM

CONTRATO. De comun acuerdo, las partes contratantes podran suspender o prorrogar
la ejecucion de este contrato mediante la suscripcion de un acta en la cual conste el
evento, sin que para efectos del término de duracion del contrato se compute el tiempo
de la suspensién o prorroga.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-TERMINACION ANTICIPADA O ANORMAL: El

presente contrato terminard: 1. por incumplir las obligaciones propias de cada una de las
partes y dara lugar a la otra, para terminar unilateralmente el contrato de Prestacion de
Servicio, 2.Por inconformidad de los beneficiarios del programa o queja justificada que
presenten las comunidades con relacion a los oficios profesionales y funciones del
contrato 3. Por mutuo acuerdo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA-CESION DE CONTRATO: E| CONTRATISTA no

podra ceder este Contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin
el consentimiento previo y escrito del CONTRATANTE.

AUSULA DECIMA CUARTA: COMPR Las partes acuerdan

que, para toda controversia o diferencia relativa a este contrato, su ejecucién y liquidacion
se resolvera por un tribunal de arbitramento como domicilio la ciudad de Bogota D.C., el
tribunal de Arbitramento se sujetard a lo dispuesto en el decreto 1818 de 1998 o estatuto
organico de los sistemas alternativos de solucion de conflictos y demds normas
concordantes. En todo caso, este contrato presta mérito ejecutivo por ser una obligacién
clara, expresa y exigible para las partes. Este Contrato de Prestacion de Servicios se firma
en dos ejemplares para las partes en Bogota D.C. al dia dieciséis (16) del mes de marzo
del dos mil diecisiete.

Nuted

EL CONTRATISTA
SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. N° 1.014.240.453
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional, SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO identificado con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453, prestd sus servicios en la Asociacion, como asesor para el Convenio No. 003 de
2018 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, desde dos (02) de febrero de 2018 hasta el treinta (30) de diciembre de 2018, cumpliendo
con las siguientes funciones:

e Asesor en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacion vulnerable y poblacion
victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de mejoramiento de
vida.

e Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

e Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

e Capacitacion y formacion en educacion solidaria.

e Brindar asistencia técnica en la elaboracién de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

e Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

¢ Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogot4, a los 12 dias del mes de enero
de 20109. ]

MARTHA|ALONSO G.
Director# Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ENTRE
ASODAMAS ASOCIACION PRIMERAS DE COLOMBIA
RUT N°© 900305447-3
Y
SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. N° 1.014.240.453

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina
de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota,
en calidad de representacion legal de ASODAMAS, ASOCIACION DE PRIMERAS
DAMAS DE COLOMBIA, y quien en adelante y para los efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATANTE, y SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO,
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania N° 1.014.240.453 de
Bogota D.C. , obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar, y quien
para efectos de este contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PREST ACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que se regira por las cldusulas que a continuacién se expresan
y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables
a la materia de qué trata este contrato:

CLAUSULA PRIMERA-CONTEXTO: En el marco del convenio de asociacion No
003 de 2018 celebrado entre la entidad publica, Unidad Administrativa Especial de

Organizaciones Solidarias (UAEOS) y la Asociacién Primeras Damas de Colombia
(ASODAMAS), ambos decidieron unir esfuerzos para ejecutar actividades de fomento
y fortalecimiento en organizaciones solidarias en varios Departamentos del pais,
seglin el convenio de asociacion mencionado, LA CONTRATANTE requiere
competencias profesionales especificas. Por otra parte, EL CONTRATISTA expreso
AL CONTRATANTE poseer las competencias necesarias para prestar servicios
profesionales de fomento y fortalecimiento en organizaciones solidarias y manifestd
su motivacién para contribuir a la implementacién de las actividades.

CLAUSULA SEGUNDA-OBJETO DEL CONTRATO: Realizar actividades de
promocion de la asociatividad, la solidaridad, la creacion de empresas y
organizaciones solidarias y el fortalecimiento de organizaciones solidarias a través
de capacitacion y asistencia técnica (asesoria con la implementacion del programa
integral de la unidad), con miras a contribuir al desarrollo social y econdmico en
departamentos del territorio colombiano. EL CONTRATISTA realiza estas
actividades prestando unos servicios profesionales a unas organizaciones
beneficiarias, y precisa que presta estos servicios profesionales de manera
independiente, sin subordinacion o dependencia alguna con EL CONTRATANTE,
utilizando sus propios medios, elementos de trabajo. EL CONTRATISTA presta los




servicios profesionales siguientes: 1. EI CONTRATISTA entrega AL
CONTRATANTE, actividades y productos que provienen de los servicios
profesionales que el ejecuta segun los términos del convenio de asociacion No 003
de 2018 celebrado entre la entidad publica, Unidad Especial de Organizaciones
Solidarias (UAEOS) y la Asociacion Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS). 2.
El CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE, la actualizacién semanal de su
cronograma de prestacion de servicios, via la herramienta internet MEGA definida
para este efecto como archivador de documentos. 3. EIl CONTRATISTA entrega
AL CONTRATANTE, los elementos de soporte, el cronograma de trabajo, los
instrumentos de justificacién como listas de asistencia, fotos, informes de campo u
otros documentos solicitados como evidencia de la prestacion de servicios
ejecutadas para cada fase y actividad solicitada, segin la metodologia designada, el
cronograma acordado. 4. El CONTRATISTA respeta las estructuras de los modelos
de informes solicitados y entrega estos informes semanalmente. 5. El
CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE justificacion de gastos efectuados
dentro de su labor, con su respectiva relacién detallada y sus soportes, para hacer
legalidad ante EL CONTRATANTE. 6. EIl CONTRATISTA reporta a la direccion del
CONTRATANTE cualquier anomalia relacionada con los procesos, 0 con los
beneficiarios de los programas. 7. El CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE la
prestacion de servicios profesionales en las direcciones definidas por EL
CONTRATANTE. 8. El CONTRATISTA entrega AL CONTRATANTE, lo que se
requiere y solicite para el logro de los objetivos del convenio de asociacién No 003
de 2018. 9. El CONTRATISTA entrega a satisfaccion AL CONTRATANTE la
prestacidn de servicios profesionales solicitado y los productos que son propiedad
intelectual de EL CONTRATANTE Y LA UAEOS. 10 El CONTRATISTA entrega en el
desarrollo de cada proceso y taller 7 fotografias minimo con resolucion 300 dpi (alta
resolucion), igualmente se entrega nota periodistica con su respectiva fotografia de
la misma manera se entrega un video de 15 segundos que contenga testimonio en
cada taller 11. EL CONTRATISTA entrega por cada taller las listas de asistencia
debidamente completada y con el 100 % de los integrantes (participantes). Estas
listas de asistencia deben ser diligenciadas un su totalidad y firmadas o en su defecto
con huella. 12. EL CONTRATISTA entrega al final del proceso un video de tres
minutos minimo por organizacion con buena calidad y testimonio.

CLA - NTRATO: Este Contrato de Prestacion

de Servicios profesionales se ejecuta segun las fechas o cronograma acordados en
un plazo de 6 meses, a partir de la firma de este contrato. CLAUSULA CUARTA-
VALOR A PAGAR: El CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA contra entrega
de las evidencias de la prestacion de servicios profesionales ejecutadas, que incluye
gastos de transportes y vidticos correspondientes a un valor total de Veintiln
Millones ochocientos Mil Pesos m/c. ($21.800.000), menos los impuestos de ley de
acuerdo a la normatividad vigente.
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EL CONTRATANTE pagara AL
CONTRATISTA, el valor total de los servicios prestados en cinco (5) pagos, o sea:
Un primer pago equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total con la entrega
de los justificativos y evidencias de las actividades correspondientes al porcentaje
de ejecucion acordado; un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor total con la entrega de los justificativos y evidencias de las actividades
correspondientes al porcentaje de ejecucién acordado; un tercer pago equivalente
al treinta por ciento (30%) del valor total con la entrega de los justificativos y
evidencias de las actividades correspondientes al porcentaje de ejecucion acordado;
un cuarto pago equivalente al diez por ciento (10%) del valor total con la entrega
de los justificativos y evidencias de las actividades correspondientes al porcentaje
de ejecucion acordado; y el saldo, o sea el pago equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total se entregara después de la revision y entrega a satisfaccion de la
calidad de la prestacion de servicios profesionales con los productos entregados y
evaluados de acuerdo a la firma de acta de aceptacién por parte de la UAEQS, en el
marco del convenio de asociacion N°003 de 2018.

CLAUSULA SEXTA-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Son obligaciones del
CONTRATISTA: 1. Presentar Fotocopia de la Cédula. 2. Presentar Fotocopia del

Acta de Grado o de la Tarjeta Profesional. 3. Presentar el Registro Unico Tributario
(RUT).4. Presentas Carnet de Vacunacion Contra la Fiebre Amarilla.5. Presentar
Curso Basico de Economia Solidaria. 6. Presentar mensualmente los comprobantes
que acrediten el pago de aportes al sistema de general de salud, pensiones y riesgos
profesionales en calidad de independiente. 7. Estudiar y resolver oportunamente las
solicitudes y recomendaciones que haga EL CONTRATANTE. 8. Obrar con seriedad
y diligenciar la prestacion de servicios contratada. 9. Presentar las recomendaciones
que resulten necesarias para el desarrollo de la prestacion de servicios convenida.
10. Aportar la informacion que resulte necesaria para el desarrollo y debida ejecucion
de la prestacion de servicios profesionales. 11. Tomar las medidas necesarias para
superar los obstaculos que se llegan a presentar y que impiden el normal desarrollo
y cumplimiento de las actividades trazadas. 12. Identificarse con las organizaciones
beneficiarios con los principios y fines del mismo y mantener una actitud de
compromiso frente a las responsabilidades. 13. Apoyar a la direccion ejecutiva y
coordinacion del convenio en el logro de los objetivos generales del convenio. 14.
Realizar los informes de campo y evaluacion solicitada de los ejes trazados en virtud
del presente contrato de prestacion de servicio profesional, desde el cronograma de
actividades aprobado por las partes. 15. Verificar y validar los entregables en cada
una de las fases. 16. Las demas que resulten necesarias para el desarrolio del objeto
del contrato de servicios. 17. EL CONTRATISTA entregara en cada corte de informe
una presentacién video que represente el trabajo con cada organizacion que
contenga: Testimonio de unos beneficiarios, evidencias de procesos que desarrolla
en campo y evidenciar la trazabilidad de equidad de género, erradicacion de trabajo
infantil y proteccién al medio ambiente. Como proceso de la suma de estos
documentos audio-visuales, al final del proceso de la prestacion de servicios, debera



presentar un resumen de su trabajo con las organizaciones que atendio que se
recopile de todas las actividades que ejecutaron durante todo el proceso.

Documento audio-visual indispensable para mostrar la dindmica y eficacia practica
con la poblacion beneficiara.

CLAUSULA SEPTIMA-OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Son obligaciones
del CONTRATANTE: 1. Realizar los pagos contra presentacion de cuentas de cobro,
correspondientes a los servicios prestados segun la forma de pago acordada. 2.
Entregar toda la informacion que solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar
con normalidad su labor de independiente y suministrar oportunamente Ia
informacién requerida. 3. Prestar la logistica necesaria para garantizar el mejor
desarrollo de las actividades objeto de la prestacion de servicio.

= ECHOS D VAY FID DAD. Para

todos los efectos legales, los documentos, archivos, material, que se acopie para 7
esta actividad, son de propiedad exclusiva del CONTRATANTE. E| CONTRATISTA B
se compromete a guardar la debida reserva y confidencialidad de todos los
documentos, y archivos, que llegara a conocer por razon del presente contrato.

Preservar, mantener y exaltar el buen nombre de la UAEOS y ASODAMAS.

AUSULA NOVENA ALES: Las partes acuerdan
que el presente contrato sera de prestacion de servicios, y que EL CONTRATISTA

actia con plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacién laboral
frente a LA CONTRATANTE. En consecuencia el presente contrato no genera
relacién laboral entre las partes ni el pago de salarios o prestaciones sociales de
ninguna especie.

AUSULA DECIMA- EG : EL CONTRATANTE

ejercera el seguimiento o interventoria de la prestacién de servicios profesionales
realizada por EL CONTRATISTA. Asi mismo, podra formular las sugerencias que
considere pertinentes para la buena ejecucion del objeto contratado.

LAUSULA DE ERA-SUSP PRORR L DEL
CONTRATO. De comin acuerdo, las partes contratantes podran suspender o

prorrogar la ejecucién de este contrato mediante la suscripcion de un acta en la cual
conste el evento, sin que para efectos del término de duracién del contrato se
compute el tiempo de la suspension o prorroga.

CLAU : E -TER N D RMAL:
El presente contrato terminara: 1. por incumplir las obligaciones propias de cada
una de las partes y dard lugar a la otra, para terminar unilateraimente el contrato
de Prestaeion de Servicio, 2.Por inconformidad de los beneficiarios del programa o
queja justificada que presenten las comunidades con relacion a los oficios



0 caso fortuito.

”

AUSULA D CERA-CESION DE CONT : El CONTRATISTA no
podra ceder este Contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera,
sin el consentimiento previo y escrito del CONTRATANTE.

-

CLA ECIMA : C Las partes
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falk go PATANT: EL CONTRATISTA

ONSQ GONZALEZ SILVIA ELENA ACOSTA
84 C.C. N° 1.014.240.453

ehtante Legal Asodamas

Asociaci -', Primeras Damas de Colombia
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ASODAMAS

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453, prest6 sus servicios en la Asociacién, como Facilitador de Campo para el Convenio
No. 004 de 2020 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, desde tres (3) de marzo de 2020 hasta el tres (3) de octubre de 2020,
cumpliendo con las siguientes funciones:

Formacion en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacién vulnerable y
poblacion victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de
mejoramiento de vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

Capacitacion y formacion en educacion solidaria.

Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestién administrativa y
presupuestal.

Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogot4, a los 11 dias del mes de
diciembre de 2020.

MARTHA‘ALONSO G.
Directora'Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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TIPOLOGIA :

CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO:! CPSP-02-2020

FECHA: 3 MARZO DE 2020

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. No. 1.014.240.453 expedida en Bogota D.C.
DIRECCION: Carrera 101 #83-90
CORREO ELECTRONICO: silviahacosta@gmail.com
CELULAR:3015103472

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y

CONTRACTUAL: ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y SINOPTICO DE ENTREGABLES QUE PERMITAN EL
CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DENTRO DEL
MARCO DEL CONVENIO 004 DE 2020 ENTRE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS Y
ASODAMAS DE COLOMBIA

VALOR CONTRATO: | VEINTISEIS MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($26.100.000.00)

PLAZO: SIETE (7) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N°.51.690.184 de Bogot4, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, mayor
de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania N° 1.014.240.453 de Bogoté D.C.,
obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las cldusulas que
a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Cddigo Civil y Cédigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: En el marco del Convenio de Asociacién No. 004 de
2020 celebrado entre la entidad piblica Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias (UAEOS) y la Asociacién de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS), ambas
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decidieron aunar esfuerzos para implementar el programa integral de intervencion de la UAEOS
con enfoque de género que permita la dinamizacién de emprendimientos asociativos en los
Departamentos de Chocd, Cundinamarca, Guaviare y Putumayo para fomentar la economia
solidaria en las comunidades. En tal sentido ASODAMAS requiere dentro de su equipo humano
profesionales que cuenten con competencias especificas en fomento y fortalecimiento de
organizaciones solidarias, competencias con las que EL CONTRATISTA ha demostrado
contar, asi como también ha manifestado su interés para contribuir en la implementacion de
las actividades requeridas, lo cual motiva AL CONTRATANTE para su escogencia.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO DEL CONTRATO:. EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y SINOPTICO DE ENTREGABLES QUE PERMITAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DENTRO DEL MARCO DEL CONVENIO 004 DE 2020
ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS Y
ASODAMAS DE COLOMBIA

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Estd obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a

subordinacidn o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas sus actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al cronograma en el tiempo de ejecucidn de las
actividades hasta el 30 de septiembre de 2020 y como plazo méximo seran entregados los
productos solicitados hasta el 15 de octubre de 2020, en el marco y términos del Convenio de
Asociacién N° 004 de 2020 celebrado entre la Unidad Especial de Organizaciones Solidarias
(UAEOS) y La Asociacién de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS). 2) Reportar de forma
semanal y debidamente actualizado, su cronograma de ejecucion contractual y prestacion de
servicios a través de la herramienta de internet LA MEGA definida para este efecto como
archivador de documentos e informes semanales. 3) Conforme al cronograma de actividades
acordado entre las partes, entregar para cada fase y actividad solicitada, seglin la metodologia
designada por la Coordinacion de Asodamas, los respectivos soportes de ejecucién e
instrumentos de justificacion tales como las lista de asistencias debida y totalmente
diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto con huella dactilar,
re transcripcidn de listados de asistencia, minimo cinco (5) fotograffas con resolucion 300 dpi
(alta resolucidn), informes de campo, formatos de evaluacién y otros documentos que
permitan con claridad evidenciar la prestacién del servicio contratado. 4) Registrar la
informacidn solicitada por EL CONTRATANTE, exclusivamente en las estructuras de los
modelos de reporte y entrega de informes semanales disefiados por ASODAMAS, maximo dos
(2) dias después de ejecutada cada actividad. 5) Justificar detalladamente los gastos
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actividad. 5) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad
contratada, con su respectiva relacion y soportes de rigor. 6) Reportar inmediatamente a la
Coordinacion de ASODAMAS, cualquier anomalia relacionada con los procesos o con los
beneficiarios de los programas. 7) Atender los requerimientos de ASODAMAS de forma
prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS. 8) Aceptar, respetar y declarar con la
firma del presente contrato, que los productos que surjan con ocasién de la respectiva
ejecucion contractual, son propiedad del CONTRATANTE y la UAEOS. 9) Gestionar la
publicacién de minimo una (1) nota periodistica por departamento atendido, en medios de
comunicacién local y regional (sean impreso, radio, television o web) sobre las acciones,
avances vy logros del convenio marco entre ASODAMAS y UAEQS. Las evidencias o piezas
objeto de publicacion deberan ser enviadas previamente y de forma obligatoria a la
Coordinacién de Asodamas para su autorizacion de publicacién y trémite. 10) Entregar un
registro audiovisual (video) por departamento donde se destaquen los aspectos mas
relevantes del trabajo con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios
(con su respectiva autorizacién por escrito), cooperantes, funcionarios de la Unidad
Administrativa e imdgenes de apoyo de trabajo comunitario en la regién. La imagen debe ser
grabada en-formato HD y se debe asegurar excelente calidad de sonido; por cada
organizacién la duracién del video debe ser de minimo un-(1) minuto. 11) Hacer uso de los
distintivos establecidos en el manual de imagen la UAEOS (camiseta, cachucha, botén,
penddn, papelerfa, chaleco etc.) en todas las actividades de campo a realizar en el convenio.
12) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no podra
divulgarse sin la previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE. 13) Contratar por su
propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi como el traslado
eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o municipios donde
deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 14) Asistir obligatoriamente a las
reuniones generales en los dias y horas previamente informados por la Coordinacién de
ASODAMAS, con el fin de brindar informacién sobre la ejecucion del contrato. 15) Disponer
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 16) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 17) Identificarse o distinguirse ante y con las organizaciones beneficiarias de las
actividades que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de
ASODAMAS en el marco del Convenio de Asociacion No. 004 de 2020 celebrado con la
entidad publica Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias (UAEQS) vy
mantener una actitud de compromiso y responsabilidad realizando labores estrictamente
relacionadas en marco del convenio. 18) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos
generales del convenio.
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CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Deberd
acreditar la siguiente documentacién a [a firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. ¢) Copia Registro Unico Tributario
(RUT). d) Copia carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. ) Copia del
certificado que lo acredite contar con curso bésico en Economia Solidaria. £) Copia de la
libreta militar, si aplica. g) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al
Sistema de Seguridad en Social. h) Los demés que sean pertinentes y necesarios conforme a
la naturaleza y fines del contrato. Durante la ejecucion contractual, deberd cumplir con las
siguientes: 1) Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de
este contrato, y durante su plazo de ejecucion, la afiliacidn integral al Sistema General de
Seguridad Soclal (salud, pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la
Ley 100 de 1993 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto
1273 de 2018 sobre la base legal de cotizacion del mismo contrato. 2) Cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar
informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién
Médica pre ocupacional o de pre ingreso, valoracién complementaria seglin Factor de Riesgo
y la Evaluacién médica post ocupacional o de egreso y allegar e! certificado respectivo al
CONTRATANTE. Conforme a las disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas
complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1075 de 2015 vy la Resolucion
2346 de 2007. ¢) Procurar el cuidado integral de su salud. d) Contar con los elementos de
proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su
costo. e) Informar al CONTRATANTE la ocuirencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades faborales. f) Participar en las actividades de Prevencidn y Promocién
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g) Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). h)
Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el
plan de capacitacion del SG-SST.

CLAUSULA QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el
acceso a la informacion que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los
respectivos viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE
se reserva el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del
objeto contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier
actividad o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y
requeridas. b) Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de
cobro o factura e informe de ejecucién, en forma oportuna y de acuerdo con la clausula
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séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA — TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL. CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; serd por SIETE (7) MESES, contados a
partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio
colombiano. Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de
Bogota DC.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: Fl valor total del presente contrato es de VEINTISEIS
MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($26.100.000.00) en calidad de
honorarios profesionales.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara AL
CONTRATISTA el valor del contrato en cinco (5) cuotas ajustadas al porcentaje de avance
y cumplimiento de fas actividades programadas asf: a) Un primer pago equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacién de la
entrega de los informes de ejecucién y las evidencias de las actividades correspondientes al
mismo porcentaje de ejecucién contractual; b) Un segundo pago equivalente al treinta por
clento (30%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega
de los informes de ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al
cincuenta por ciento (50%) de ejecucidon contractual; ¢} Un tercer pago equivalente al
treinta por ciento (30%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la
entrega de los informes de ejecucion vy las evidencias de las actividades correspondientes al
ochenta por ciento (80%) de ejecucién contractual; d) Un cuarto pago equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la
entrega de los informes de ejecucion v las evidencias de las actividades correspondientes al
noventa por ciento (90%) de ejecucién contractual; vy e) el saldo, o sea pago equivalente al
diez (10%) del valor total del contrato se cancelara con la revisién y entrega total de los
productos a entera satisfaccion del CONTRATENTE respecto de fos servicios contratados y
una vez también haya sido suscrita el acta de liquidacion final bilateral entre fa UAEQS vy
ASODAMAS en el marco del Convenio de Asociacion N° 004 de 2020. PARAGRAFO
PRIMERO: Cada pago se efectuard previa aprobacién de fa Coordinacién de ASODAMAS
respecto del informe de actividades respectivo presentado por el CONTRATISTA y
verificacién del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad
Social.

CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
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ASODAMAS

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades, productos o sindptico de entregables establecidos por' EL CONTRATANTE a
través de la Coordinacion de ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello,
la Coordinacién realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al
CONTRATISTA para que en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo
se surta el debido cumplimiento o en su defecto se otorguen las explicaciones que
justifiquen el retraso de la actividad completa; si las razones expuestas son aceptables se
acordara una nueva fecha y hora de cumplimiento, oportunidad fa cual no tendrd opcién de
nueva reprogramacion. |

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso
del compromiso, se procedera a la imposicién de una multa pecuniaria la cual se ha
establecido su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del
presente contrato, multa la cual serd equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o
desembolso al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serd descontada
por el CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se legase a realizar al
CONTRATISTA. Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La
imposicion de multas en la ejecucion del presente contrato solo podré surtirse hasta en dos
(2) ocasiones, al cabo de las cuales dicha situacién constituird una causal de incumplimiento
grave de las obligaciones contractuales del CONTRATISTA y generard automaticamente la
aplicabilidad de lo dispuesto en la clausula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la
clausula penal de incumplimiento quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado
expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion del
contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucion se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos descuentos de multas y clausula
penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la
informacién institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar
las medidas necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccién alteracién y uso no
autorizado o fraudulento de la misma. Para éste efecto se obliga a NO disponer, divulgar,
circular o negociar la informacion, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas
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ASODAMAS

por CONTRATANTE. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA
respondera por los eventuales perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sélo
podrd ser utilizada para la correcta ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones
sociales y ningtin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la cldusula séptima del
mismo y los conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA
goza de plena libertad para establecer su plan de trabajo con la finalidad de cumplir con el
objeto del contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera
sus servicios con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su_representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucién del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resteltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUSPENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL

CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra
pactar la suspension contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL. CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucidén se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

' CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: I presente contrato podra terminar por

alguno de los siguientes eventos; a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogario; b) por decision mutua de las
partes, lo cual deberd constar en documento escrito; c¢) unilateralmente por EL
CONTRATANTE en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus
obligaciones cuando el supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde
evidencie incumplimiento parcial o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las
obligaciones del CONTRATISTA por aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios
contratados y/o conforme a lo establecido en la cldusula novena del presente contrato.
Dicho informe le sera comunicado al CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima
conveniente y la decisidn final serd adoptada por el CONTRATANTE, y d} por circunstancias
de caso fortuito o fuerza mayor.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: El CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE,

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asf mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del
presente contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso serd
responsabilidad de EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones
a personas o bienes ocasionados por el mismo, durante la ejecucién del objeto vy
obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia cclombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacién de este contrato, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento e imposicién de
las multas establecidas en la clausula novena del mismo, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a
partir de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una
diferencia de fondo. Las controversias que no puedan ser resuelias de forma bilateral, serdn
resueltas directamente por la representante legal de ASODAMAS, decision que serd
definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial} por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacién proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomard directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.
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ASODAMAS

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacién.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOTIFICACIONES: los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrdnico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A — 84 en la ciudad de Bogota DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.

EL CONTRATISTA: En la Carrera 101 #83-90 correo: silviahacosta@gmail.com Celular:
3015103472.

CLAUSULA VIGESIMA — SEGUNDA- PERFECCIONAMIENTO: E! presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogoté DC, el

Tres (03) de Marzo de dos mil veinte (2020).
O\ LU0,

EL CONTRATISTA
SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. N° 1.014.240.453

Asociacion de Primeras Damas de Colombia
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ASODAMAS

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, el Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453 prestd sus servicios en la Asociacion, como profesional para el Convenio No. 001 de
2021 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, desde el cinco (05) de febrero de 2021 hasta el cinco (05) de octubre de 2021, cumpliendo
con las siguientes funciones:

Impartir cursos de economia solidaria bajo la resolucion 110 de 2016.

Formacién en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacién vulnerable y poblacion
victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de mejoramiento de
vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio colombiano,
brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la equidad
de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 28 dias del mes de
diciembre de 2021.

MARTHA ALONSO G.
Directora'Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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TIPOLOGIA S

CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO: CPS-11-2021 /

FECHA:
: 05/02/2021 T ___——ASODAMAS -|
W S >
CONTRATANTE: UA ASOCIACION DE PRIVERAS DAMAS DE COLOMBIA ASODAMA
NIT. N° 900305447-3 e e
CONTRATISTA: NOMBRE: SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

C.C. No.1.014.240.453 expedida en BOGOTA DC.
DIRECCION: Cra 101 # 83-90 int 6 Apto 302
CORREQ ELECTRONICO: silviahacosta@gmai‘.com

CELULAR:3015103472 o TECENICA Y |

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA@;T;\;TCADE

CONTRACTUAL: ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CROND MIENTO A
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES QUE PERMITAN EL CUMPLL

NTRO DEL MARCO DEL CONVENIO

CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DE
001 DE 2021 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS Y ASODAMAS DE COLOMBIA

VALOR CONTRATO: | CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS DE MONEDA CORRIENTE
($42.000.000)
PLAZO: 8 MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadanfa N° 51.690.184 de Bogota, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO , mayor
de edad, identificada con cédula de ciudadanfa N° 1.014.240.453 de Bogota , obrando
en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este contrato se
llamard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regird por las clausulas que a
continuacién se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Cédigo de

Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

- + En el marco del Convenio de Asociacion No. 001 de
2021 celebrado entre la entidad pUblica Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias (UAEOS) y la Asoclacién de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS), ambas
decidieron aunar esfuerzos de asociacion para contribuir al desarrolio social, econémico y
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CLAUSULA. SEGUNDA - OBJET0 DEL commuatos, FHCUIAY MR U
CARCITRGION, ASISIENCIA TECHICK ¢ feavimin o ARV AL FERECTING
CRONOGRAAR DI ACHVIDAOIS ¥ PTG OUF 1EPIATAILEL UM IIEREC R LA
ACTIVIDAOLS) DENIRO DL AR 18, CONNG (01 D 7071 11180E LA L
ADIARISTRBTIVA ST CIRL D ORGAINZACION SAIRIIRG (AR UE CLALAMER

CLAUSULA TERCERA ~ ALCANCE DEL OBJETO CONTHACTUAL /0. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 14th obllgad com IANMARG, s estar stipdts o
subaordinme TRT, d"ll‘.’“‘"'"‘ Ia n|'.;'ltm, con Inlciativa l"“""' Vi n!l’lmlﬂll‘ﬂ ot (uatitt) & ff}-’["l,
tempo y sisternn de reallzar s solidad a; 1) Lesarrollar b 540 a b fidatdesy o Vs prodictis
Gues e dentvan de lns imlsnas de scoardo al plan de Wabiajo y conogtama en el et o6
eecuchin de Jas actividades, hasta of 0% de odubre de 2021, en el marc  Yrmines del
Convenlo de fsociackln 17 001 e 7071 tolebradn entre la Unidad fdtninisteatiss Espetial de
Organizaciones Solidaniag (UALOS) y L AsaddaciOn de Prmerss Dsinat de Columntia
(ASODAIARG), 2) Llaborar mensualinente y desiteo de los bres primeres dias de catda mnes, un
conograma de achividades  acluslizade y allegarlo sl oty electednion
convenioOL2921@gmall.corm bajy by estructinag de los modelos de reporte y entrega
disefiados por KODAAKG. 3) Peportar al Gripa ded Corvenlo 003 de 2071 vis Yihatshpp, 125
nctidades reallzadag segin o conograma mensual, bajo las estructurasy de s modelos de
reportss y antrega disefiados por KODRIARG, 8) De acerdo al cronoyrarma pttrfettac
mensualinente, en la medida en que of contratista vy desarrollande las st idades
proyectidas, este Aene un plaz mazime de Y diss o partic de realizada s autifidad, para que
8 Winvtess des [ erramileinta de Interned | A AEGA definida para et efect come srchivadus de
documenos s adjunben los respecives sopurtes de afecucOn e instrumentos de Justificacidn
bajo lis esteucturws de los modelos de repons Y oenbrega dissfiados por la UALCS Y
ASODMIANG, Valeess cono s liskan dhes inshedsnchines debldis y ttalrmentss diliegenciadas,  con el 100,
el finmnss ddes s pitichpantes o s dedoctn con huella tachilar (cuando 1o actividad o
desarrolle de maners presenclal), e SemeanipoOn de lsdades de asistencs (presencial v
virtual), mlnlme dneo (5) Soogeatias con eluclbn 400 dph Gallaa resailiseilng, informes de
arnpo, formitor, de eyaluscon (cuando b sctividad o dosartofle de manos presesicialy, re
branecripelon de los formatey de evaluscdin (presuncial y vinusl) v oleos documenters, tise
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prioritaria en los términos indicados par ASODAMAS. 9) AETE1 respe ¥ O:{:‘ajg-»;
firma del presente contrato, que los procducos o= surzEn oo osn 9 .a'.,_: ;: .k;
ejecucion contractuzl, son propiedzc C2 CONTPATANGE ¥ 2 UAECS- .].'0) Gf—;',:,—“,s o—:‘
publicacién de minimo una (1) notz periodisicz por Deparzmend ?zﬁ@" i o , =-=’
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registro audiovisual (video) por organizzdidn donce 52 Cestaguen oS 2507

del trabajo con comunidad. Estz piezz Cebe COmENE entradisizs OO0 wa'wfcs _E_c?'l 5:
respectiva autorizacién por escritn), COOpErEnizss, funconanios 62 12 U‘u’.:ad nd..,- s::’ap;
imégenes de apoyo de trabajo comunitzsio &0 [2 regién. L2 i-:-.a?an ceoe se' g-ﬁ::a&ﬂ---:

formato HD y se debe asegurer excelente c2lidzd Ce S0mido; PoF foc et ocgaﬂz?om l2 oa@oon
del video debe ser de minimo un (1) minut, maXmo UEs (3) minutos. 12) -’aca’ uso o2 fcs
distintivos establecidos en €l manuzl dz imagen 13 UAEDS (emsz=, =chucha, boton, pEnoon,

papeleria, chaleco etc.) en todas las acciidades de 2mpo & resizEr &0 &l convenio. 13)
Guardar absoluta reserve 0

confidendalidzd sobre € <=riicio presizdo, & cual Mo podr2
divulgarse sin la previa autorizacién esaitz de EL CONTRATANTE. 14) Contretar por su propia
cuenta y riesgo el servido de transporte personal requenico, 2si como & traslado eficiente @2
{os materiales y herremientas neceszrias hadz losfugares © municpios donde geban reglizarse
las actividades objeto de este contrato. 15) Justificer cezlizcamente jos gastos efectuacos
dentro de su actividad contratada, con su respectiva relacidn y Soportes 2 ngor. 16) Disponar
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requerides para & cumplimianto dal servido
profesional contratado. 17) Tomar las medicas necesarias para superar los obstaculos que
llegzsen a presentarse y quée impidan el noma! cesamolio y cumplimiento de las actividades
trazadas. 18) Identificarse 0 distinguirse ante y con las organizadiones beneficanias de las
actividades que integran el objeto contractual, como representantes O contratistas de
ASODAMAS en el marco del Convenio de Asociacion No. 001 de 2021 celebrado con ia entidad
plblica Unidad Administrativa Especial de Organizacones Solidarias {(UAEQS) y mantener und
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actitud de co
n‘pmn]iso '
r marco del convenio, 19)‘(: esponsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en

parte integral del pmsentew“p"r & cebalidad ol Anexo 1. Qonograma de SV HC haze

emblemas, uniformes contralo. 20) EL CONTRATISTA se compromete & 16 WP 1 g

como de l; UAEOS » hombres propios y demés elementos distintivos tanto de ASOPAMA

EL CONTRATISTA para be'neﬁcio personal, dentro o fuera de la prestacion del servicio. 2;)

eerse. o podra realizar actividades distintas a las del objeto contractual cuanco
entre viaticando o en misién o en el desarrollo de la prestac

6n del servicio de
cualquiera de las actividades contenidas en el presente contrato, dentro 0

fuera del territorio
T crondl. B el evento. en que ejerza actividades distintas para las cuales fue contratado Y

ocurra algin accidente o cualquier otra cosa que afecte su integridad fisica, sicolégica 0 0¢

cualquier otra indole, asi como la de otra persona, el riesgo © dafio gue S¢ genere“seré
imputable AL CONTRATISTA, exonerando a ASODAMAS de cualquier PO de responsabilidad
por su impericia y negligencia, al efectuar actividades distintas a las encomendadas. Lo anterior
da lugar a ASODAMAS para terminar unilateraimente el presente contrato. 22) Apoyar a
ASODAMAS en el logro de los objetivos generales del convenio.

] : Deberd

- E ;
acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.

b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. c) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. e) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso basico en Economia Solidaria. f) Copia de la libreta militar, si
aplica. g) Certificacién de encontrarse activo en cuanto a su afiliacion al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucion contractual, deberd cumplir con fas siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucion, la afiliacion integral al Sistema Generai de Seguridad Social (salud,
pensiones Y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacion del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar informacion clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracion complementaria segun Factor de Riesgo y la Evaluacion médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en
especial el Decreto 1075 de 2015y la Resolucidn 2346 de 2007. ) Procurar el cuidado integral
de su salud. d) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumird su costo. e) Informar al CONTRATANTE la
ocurrencia de Incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las
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actividades de p

de Seguridad y ';‘V'ﬁ';dén Y Promocién organizadas por los contrata

Cumplir las normas r: n| el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. @)

Salud en el Traba'o’ S glamentos e instrucclones del Sistema de Gestién de 12 Seguridad y
jO (SG-SST). h) Participar cn las actividades de capacitacion ¢n seguridad Y

salud en el trabaj
rabajo definido en el plan de capacitacién del SG-SST.

ntes, 105 Comités paritarlos

NTE: a) Faciiitar al

CONTRATIST =
T de maners oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
avés de los respectivos

a la infi .
vidtico ormacién que sea necesaria y prestar la logfstica pertinente @ U
s para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva

el derecho de ejercer el control sobre ¢l cumplimicnto de 105 servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
o producto que a su juicio no cumpla con las especificacioncs orlentadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa prcscntaclén de cuenta de cobro 0 factura
e informe de ejecucién, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.

; . Es ol plazo de
ATISTA se compromete a prestar sus

ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTR
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; serd por OCHO (8) MESES, contados a

partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

A : -V « £l valor total del presente contrato es de CUARENTA Y DOS
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($42.000.000) en calidad de honorarios

profesionales.

- : EL CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA

el valor del contrato en cinco (5) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividades programadas asf: a) Un primer pago equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes
de ejecucién y las evidencias de las actividades correspondientes al mismo porcentaje de
ejecucion contractual; b) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes de
ejecucién y las evidencias de las actividades correspondientes al cincuenta por ciento (50%)
de ejecucion contractual; c) Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidenclas de las actividades correspondientes al ochenta por clento (80%) de
ejecucién contractual; d) Un cuarto pago equivalente al quince por ciento (15%) del valor del
5
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a efectuado 1a apr ; Drmes
¥ las evidencias de las activi a aprobacién de la entreqa de los infarmes % 700
¢ as actividades correspondientes al noventa y cinco por clento st

?0 ?‘?T';;:nﬂgoc’:r:z:\::?" ye)el saldo, 0 sea pago equivalente ai cinca (5%) del V’:i';;(':::fn pr
CONT‘RA‘;E s a con la revision y entrega total de los productos a f'ﬂf'?fj-’ “’f“ ’ e _'ra o
v NTE respecto de los servicios contratados y una vez también haya sido suscri
acta de liquidacion final bilateral entre la UAEQS y ASODAMAS en el marco del Com{cmo de
Asociacién N° 001 de 2021, PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuars _"”‘:,':f
aprobacion de 1a Direccion y Coordinacidn de ASODAMAS respecta del informe de ac.tiwqa .";
respectivo presentado por el CONTRATISTA y verificacién del cumplimiento de sus obligacion .
frente al Sistema Integral de Sequridad Social. PARAGRAFO SEGUNDO: Cada cuotf:_ d‘.: p:g
esta sujeto ha previo desembolso de la Unidad Administrativa de Organizaciones Solidarias
UAEOS.
CLAUSULA _NOVENA — MULTAS PO
OBLIGACIONES A _CARGO_DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso 0 NO entrega‘
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en €l respectivo C'O"O‘J"a":" :L
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE a traves Ge
la Direccion y Coordinacion de ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA .dc ello,
la Direccién o Coordinacion realizard formalmente via correo electronico un mquerim!cnto al
CONTRATISTA para que en un plazo méximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se
surta ¢l debido cumplimiento o en su defecto se otorguen las explicaciones que justiﬁqlfcn el
retraso de la actividad completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una
nueva fecha y hora de cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva
reprogramacion.
£n el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones iniclalmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como s sefiald anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procederd a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
cu naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
contrato, multa la cual serd equivalente a un salario minimo diario legal mensual vigente por
cada dia de retraso o demora en el cumplimiento de la obligacidn, EL CONTRATISTA autoriza
que ¢ valor de la multa sea descontada por el CONTRATANTE en el proximo pago ©
desembiolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA. La imposicidn de multas en 1a ejecucion
ael presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo de las cudles
guha stuacion constitulra una causal de incumplimiento grave de las obilgaciones
contractuales del CONTRATISTA y generard automaticamente (3 aplicabilidad de lo dispuesto
& la cauwdla DECIMIA NOVENA de este contrato, es dedr 13 dausula pena! de mqumplimienty
Guedando atdonalmente £EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para Gotiarar antitpadamente la terminacOn del contrato, proceder & L BQuidacidn di mismo
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activi : :
idades correspondientes al noventa y cinco por ¢iento (9

ye)el saldo, o sea pago equivalente al cinco (5%) del valor total del
satisfaccion del

2 revision y entrega total de los productos a entera ;
sido suscrita el

e los servicios contratados y una vez también haya ;
del Convenio de

efectuard previa
de actividades
de sus obligaciones
ada cuota de pago
ones Solidatias

ejecucion contractyal:
contrato se cancelara"

con |
CONTRATENTE respecto d

acta de liquidacié

Asociaciér(;l U:\:’: C(I)On final bilateral entre la UAEOS y ASODAMAS en ¢l marco

aprobacion d 01. d?, 2021, PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se
e la Direccién y Coordinacion de ASODAMAS respecto del informe

: .
freespte Ct'VO.presentado por el CONTRATISTA y verificacién del cumplimiento

nte al Sistema Integral de Sequridad Social. PARAGRAFO SEGUNDO: C
esta sujeto ha previo desembolso de la Unidad Administrativa de Organizaci

UAEOS. "
VENA — =L
A o0 0 NO entrega

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: i se presenta retes de
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronogran;a o
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE 3 trav s"
la Direccion y Coordinacién de ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA .de e o;
la Direccién o Coordinacion realizara formalmente via correo electrénico un rc?quenx1\!ellt0 a
CONTRATISTA para que en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir c.iel :‘msmo se
surta el debido cumplimiento o en su defecto se otorguen [as explicaciones que justifiquen el
retraso de la actividad completa; si las razones expuestas son

aceptables se acordara una
nueva fecha y hora de cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva
reprogramacion.

En el evento de no considera
no haberse otorgado las justificaciones en €

rse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
| tiempo indicado o cuando otorgada una nueva

fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
contrato, multa la cual serd equivalente a un salario minimo diario legal mensual vigente por
cada dia de retraso o demora €n el cumplimiento de la obligacion. EL CONTRATISTA autoriza
que el valor de la multa sea descontada por el CONTRATANTE en el préximo pago ©
desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA. La imposicidn de multas en la ejecucion
del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo de las cuales
dicha situacién constituirda una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generard autométicamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la clausula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONT RATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA

para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacidn del mismo
6
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en el estado en que
se encue
ntre dar por terminado y reconocer ef pago de 1o servicios que

hasta la fecha de ejecuci
: €ién se hublesen efecti A
, descuentos de muitas y clausula penal ri?[:;?t?\:;ente prestado por EL CONT RATISTA, previos

CLAUSULA DECIMA - DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: ©
CONTRATI -
lnformaci6::Cmsi?1i§€rr:ggomete S 1. CONTRATANTE 2 pien 5 confidenclobe’ d;(;:
Institucional que o por EL COI\fTRATANTE, a guardar absoluta reserva dela inforn;gld :
et ars o 4 nozca con‘ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medida
raudulants d e evitar los riesgos de pérdida, destruccién alteracion y uso N .

. ode la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgars circular 0 negociar
la ‘informacion, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sélo podré ser utilizada paré la correcta
ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: L% partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacién laboral ni prestaciones sosar:cl,e;

y ninglin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la cldusuia séptima del mi
los conceptos relacionados con los vidticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena

libertad para establecer su plan de trabajo con la finalidad de cumplir con 'el objeto fje'
contrato, es decir que no estaré subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios

con plena autonomia.
A ECIMA SE A — REVISIC . EL CONTRATANTE, 2

través de su representante legal y/o mediante la Coordinacion de ASODAMAS o aguel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podré formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

’

- 2 ot N
. Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar

la suspension contractual 12 cual no podré superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda

facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacion dei mismo en el estado en que se encuentre dar por
f terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucion se hubiesen

efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.
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acuerdo v : ntos: a) \\»,m-“\cm"' El prosente contrato podrd terminar pot
Q'Y POr escrito, manifiesten <y i \imiento del plazo sin que las partes, PO RO
partes, to cual deberd constar él\ \:] SUintencidn de prorrogario; b) por decisidn mutud de 1as
ocumento escrito; ¢) Unilateralmente pot EL(C ONTRATANTE

en caso de incumplimi
; plimiento de EL
supenvisor 0 la Coordinacion hay CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando €

0 total o insatisfaccion del CO\maQ,s resentado informe donde evidencie incumplimiento par o
aspectos de calidad o incuﬁcilen . TANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA pof
en la clausula noven:; del cia de los servicios contratados y/o conforme a 10 establecido
CONTRATISTA para su ans.e.nm contrato. Dicha informe le serd comunicado Al

Su contradiccidn si asi lo estima conveniente y la decision final serd

adoptada por el
por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito 0 fuerad mayor.

CLAUSULA DEC

alguno de los siquientes eve

%ML@_QQQMAMNIA;&E&QNMQNIEAIQ: £l CONTRATISTA no podrd
DEnes pania e totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercerd, gin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

' - DAD: EL CONTRATISTA
es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso serd responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion
legal, y costos que puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucidn del objeto y obligaciones del contrato.

p : E - : Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones 0 por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y €aso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la

jurispmdenda colombiana.

: i : Las controversias ©

diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,

efecudon, interpretacion, prorroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro
asik0 1 slacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento ¢ imposicion de las
multas establecdas en la cldusula novena del mismo, serdn sometidas a l revision de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de 13 fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia

8§
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de fondo. Las controve
dtwctomol\t‘u YOI I‘ - 's‘las que o puedan ser resueitas de forma bilateral, serdn resueltas
por la representante legal de ASODAMAS, decisidn que serd definitiva

CLAUSULA_DECIMA_NOVE

mmwmmoﬁcf | NA_-_CLAUSULA_PENAL PECUNIARIA: fr e
: del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara &
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por cienta (20%) del valor total del contrato
El,com:ansla renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA = LIQUIDACION: No es obligatoria fa liquidacion.

M_-_ugnﬂ;&cmn:&: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo st son
entregadas personalmente 0 por correo olectrénico a las siquientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A - 84 en la ciudad de Bogota DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820,
EL CONTRATISTA: En la carrera 101 # 83-90 int 6 Apto302

WMW : El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, a los
05 dias del mes de febrero de 2021.

|
= b 9/, - LN ‘U.k&‘gi\f?
\ ;l[\ ; R
EL CONTF NTE E TRATISTA

GONZALEZ SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

MARTH U
C.C. No 5L C.C. N® 1.014.240.453 de BOGOTA D,
fepresentap€ Legal Asodamas.
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ASODAMAS'

Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.014.240.453, presto sus servicios en la Asociacion, como Coordinadora de Zona —
Guajira y Facilitador de Campo para el Convenio No. 001 de 2022 celebrado entre Asodamas
de Colombiay la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, desde el veinte
(20) de enero de 2022 hasta el veinte (20) de septiembre de 2022, cumpliendo con las
siguientes funciones:

e Coordinacion y desarrollo procesos de formacién, capacitaciébn y acompafiamiento en
desarrollo integral con poblacién vulnerable (NARP, indigenas, madres cabeza de hogar,
victimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y poblacion migrante, desde un enfoque
diferencial.

e Elaboracion de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos,
informes técnicos, mensuales y consolidados, resumenes analiticos y manejo de
herramientas ofimaticas.

e Preparacion y elaboracion de documentos metodolégicos, elaboracién de encuestas,
material didactico y ayudas de formacion que prestan apoyo a la formacién que se imparte
en territorio.

e Capacitacion y acompafnamiento a los grupos poblacionales (mujeres, jévenes, adultos y
adultos mayores) y organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y
fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad, liderazgo e
innovacion social, emprendimiento solidario, proyecto de vida colectivo y enfoque de
mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género

e Promocionar el desarrollo e implementacién de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad
de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso.

e Creacion organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la
formalizacion y legalizacion.

e Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS
8- Trabajo decente y crecimiento econémico, ODS 10- reduccién de las desigualdades,

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Pagina web: www.asodamas.com
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Primeras Damas de Colombia

ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecucion de indicadores de
medicion.

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos sociales- comunitarios y productivos de las organizaciones fortalecidas y
creadas.

e Presentacion de resultados obtenidos en la ejecucion de las actividades desarrolladas
dentro del convenio.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogot4, a los 15 dias del mes
de octubre de 2022.

(Tﬁ

MARTHA ALONSO G.
Directora Nacional
Asodamas de Colombia

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com
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TIPOLOGIA

o0 erva T i PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO: CPS-05-2022

FECHA: 25/02/2022

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA “ASODAMAS" -
NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: NOMBRE: SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. No.1.014.240.453 expedida en BOGOTA DC.
DIRECCION: Cra 101 # 83-90 int 6 Apto 302
CORREQ ELECTRONICO: silviahacosta@gmail.com
CELULAR:3015103472

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y

() | CONTRACTUAL: ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE

ACTIVIDADES Y ENTREGABLES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A
CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DENTRO DEL MARCO DEL CONVENIO
001 DE 2022 SUSCRITO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS Y ASODAMAS DE COLOMBIA

VALOR CONTRATO: [TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS DE MONEDA CORRIENTE
($36.000.000)

PLAZO: 6 MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO , mayor
de edad, identificada con cédula de ciudadania N° 1.014.240.453 de Bogota , obrando

- en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este contrato se
llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las cldusulas que a
continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Cdédigo Civil y Cédigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: En el marco del Convenio de Asociacién No. 001 de
2022 celebrado entre la entidad publica Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias (UAEOS) y la Asociacién de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS), ambas
decidieron aunar esfuerzos de asociacion para contribuir al desarrollo social, econémico y

1
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cultural de la region a través de la promocién de la asociatividad, solidaridad, fomento y
fortalecimiento de organizaciones solidarias con enfoque de género implementando el
programa integral de intervencion en los departamentos de Cundinamarca, Guajira y
Casanare. competencias con las que EL CONTRATISTA ha demostrado contar, asi como
también ha manifestado su interés para contribuir en la implementacién de las actividades
requeridas, lo cual motiva AL CONTRATANTE para su escogencia.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO DEL CONTRATO:. EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DENTRO DEL MARCO DEL CONVENIO 001 DE 2022 ENTRE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS Y ASODAMAS DE COLOMBIA

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Esti obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas sus actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma en el tiempo de
ejecucion de las actividades, hasta el 25 de julio 2022, en el marco y términos del Convenio
de Asociacion N° 001 de 2022 celebrado entre la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias (UAEOS) y La Asociacién de Primeras Damas de Colombia
(ASODAMAS). 2) Elaborar mensualmente y dentro de los tres primeros dias de cada mes, un
cronograma de actividades actualizado y allegarlo al correo  electrénico
convenio001,2022@gmail.com bajo las estructuras de los modelos de reporte y entrega
disenados por ASODAMAS. 3) Reportar al Grupo del Convenio 001 de 2022 via WhatsApp, las
actividades realizadas segun el cronograma mensual, bajo las estructuras de los modelos de
reporte y entrega disefiados por ASODAMAS. 4) De acuerdo al cronograma proyectado
mensualmente, en la medida en que el contratista vaya desarrollando las actividades
proyectadas, este tiene un plazo maximo de 5 dias a partir de realizada la actividad, para que
a través de la herramienta de intemet LA MEGA definida para este efecto como archivador de
documentos se adjunten los respectivos soportes de ejecucion e instrumentos de justificacion
bajo las estructuras de los modelos de reporte y entrega disefiados por la UAEOS Y
ASODAMAS, tales como las lista de asistencias debida y totalmente diligenciadas y con el 100%
de las firmas de sus participantes o su defecto con huella dactilar (cuando la actividad se
desarrolle de manera presencial), re transcripcion de listados de asistencia (presencial y
virtual), minimo cinco (5) fotografias con resolucién 300 dpi (alta resolucién), informes de
campo, formatos de evaluacién (cuando la actividad se desarrolle de manera presencial), re
transcripcion de los formatos de evaluacidn (presencial y virtual) y otros documentos que
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permitan con clandqd evidenciar la prestacién del servicio contratado. 5) Enviar semanalmente
cada lunes, un audio de la temética vista en la semana realizada por un asociado por cada
organizacién beneficiada de minimo dos minutos méaximo cuatro, para la reproduccién en la
emisora gestion social. Lo anterior a la persona encargada de consolidar la informacién por
parte de Asodamas. 6) Asistir obligatoriamente a las reuniones generales en los dias y horas
previamente informados por la Direccién o Coordinacién de ASODAMAS, con el fin de brindar
informacién sobre I3 ejecucién del contrato. 7) Reportar inmediatamente a la Direccién o
Coordinacion de ASODAMAS, cualquier anomalia relacionada con los procesos 0 con los
beneficiarios de los programas. 8) Atender los requerimientos de ASODAMAS de forma
prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS. 9) Aceptar, respetar y declarar con la
firma del presente contrato, que los productos que surjan con ocasién de la respectiva
ejecucién contractual, son propiedad del CONTRATANTE y la UAEOS. 10) Gestionar la
publicacién de minimo una (1) nota periodistica por Departamento atendido, en medios de
comunicacién local y regional (sean impreso, radio, television o web) sobre las acciones,
avances Y logros del convenio marco entre ASODAMAS y UAEOS. Las evidencias o piezas
objeto de publicacién deberan ser enviadas previamente y de forma obligatoria a la
Coordinacién de Asodamas para su autorizacién de publicacion y tramite. 11) Entregar un
registro audiovisual (video) por organizacién donde se destaquen los aspectos mas relevantes
del trabajo con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios (con su
respectiva autorizacién por escrito), cooperantes, funcionarios de la Unidad Administrativa e
imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la region. La imagen debe ser grabada en
formato HD y se debe asegurar excelente calidad de sonido; por cada organizacién la duracién
del video debe ser de minimo un (1) minuto, maximo tres (3) minutos. 12) Hacer uso de los
distintivos establecidos en el manual de imagen la UAEOS (camiseta, cachucha, botén, pendén,
papeleria, chaleco etc.) en todas las actividades de campo a realizar en el convenio. 13)
Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no podra
divulgarse sin la previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE. 14) Contratar por su propia
cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi como el traslado eficiente de
los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o0 municipios donde deban realizarse
las actividades objeto de este contrato. 15) Justificar detalladamente los gastos efectuados
dentro de su actividad contratada, con su respectiva relacién y soportes de rigor. 16) Disponer
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 17) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 18) Identificarse o distinguirse ante y con las organizaciones beneficiarias de las
actividades que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de
ASODAMAS en el marco del Convenio de Asociacion No. 001 de 2022 celebrado con la entidad
publica Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias (UAEOS) y mantener una
3

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogotd, Colombia.

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-/\

ASODAAD

actitud de compromiso y responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en
marco del convenio. 19) Cumplir a cabalidad el Anexo 1. Gronograma de actividades que hace
parte integral del presente contrato. 20) EL CONTRATISTA se compromete a no hacer uso de
emblemas, uniformes, nombres propios y demds elementos distintivos tanto de ASODAMAS
como de la UAEOS para beneficio personal, dentro o fuera de la prestacién del servicio. 21)
EL CONTRATISTA no podré realizar actividades distintas a las del objeto contractual cuando
se encuentre viaticando o en misién o en el desarrollo de la prestacién del servicio de
cualquiera de las actividades contenidas en el presente contrato, dentro o fuera del territorio
nacional. En el evento en que ejerza actividades distintas para las cuales fue contratado y
ocurra algin accidente o cualquier otra cosa que afecte su integridad fisica, sicoldgica o de
cualquier otra indole, asi como la de otra persona, el riesgo o dafio que se genere serd
imputable AL CONTRATISTA, exonerando a ASODAMAS de cualquier tipo de responsabilidad
por su impericia y negligencia, al efectuar actividades distintas a las encomendadas. Lo anterior
da lugar a ASODAMAS para terminar unilateralmente el presente contrato. 22) Apoyar a
ASODAMAS en el logro de los objetivos generales del convenio.

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Deberd
acreditar la siguiente documentacién a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. ¢) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia camet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. e) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso basico en Economia Solidaria. f) Copia de la libreta militar, si
aplica. g) Certificacién de encontrarse activo en cuanto a su afiliacion al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucién contractual, debera cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucidn, la afiliacion integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacién del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: @) Suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluaciéon Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracion complementaria segiin Factor de Riesgo y la Evaluacién médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en
especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién 2346 de 2007. ¢) Procurar el cuidado integral
de su salud. d) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. €) Informar al CONTRATANTE la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las
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actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacién del SG-SST.

[ 4

CLAUSULA OQUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
a la informacién que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos
vidticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacién de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucién, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA — TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por seis (6) MESES, contados a
partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($36.000.000) en calidad de honorarios
profesionales.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA
el valor del contrato en cinco (5) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividades programadas asi: @) Un primer pago equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes
de ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al mismo porcentaje de
ejecucién contractual; b) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al cincuenta por ciento (50%)
de ejecucion contractual; ¢) Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al ochenta por ciento (80%) de
ejecucion contractual; d) Un cuarto pago equivalente al quince por ciento (15%) del valor del
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contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes de ejecucién
y las evidencias de las actividades correspondientes al noventa y cinco por ciento (95%) de
ejecucion contractual; y e) el saldo, o sea pago equivalente al cinco (5%) del valor total del
contrato se cancelara con la revisién y entrega total de los productos a entera satisfaccién del
CONTRATENTE respecto de los servicios contratados y una vez también haya sido suscrita el
acta de liquidacién final bilateral entre la UAEOS y ASODAMAS en el marco del Convenio de
Asociacién N° 001 de 2022. PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuara previa
aprobacién de la Direccién y Coordinacién de ASODAMAS respecto del informe de actividades
respectivo presentado por el CONTRATISTA y verificacién del cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema Integral de Seguridad Social. PARAGRAFO SEGUNDO: Cada cuota de pago
esta sujeto ha previo desembolso de la Unidad Administrativa de Organizaciones Solidarias
UAEOS.
CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE a través de
la Direccién y Coordinacién de ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello,
la Direccién o Coordinacién realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al
CONTRATISTA para que en un plazo méximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se
surta el debido cumplimiento o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el
retraso de la actividad completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una
nueva fecha y hora de cumplimiento, oportunidad la cual no tendrd opcién de nueva
reprogramacion.
En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
fis] contrato, multa la cual serd equivalente a un salario minimo diario legal mensual vigente por
cada dia de retraso o demora en el cumplimiento de la obligacién. EL CONTRATISTA autoriza
que el valor de la multa sea descontada por el CONTRATANTE en el préximo pago o
desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA. La imposicion de multas en la ejecucion
del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo de las cuales
dicha situacion constituird una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la clusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
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en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
hasta la fecha de ejecucién se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y clausula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA -— DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccién alteracién y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacién, ni a mostraria y/o entregarla @ personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacién EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sélo podra ser utilizada para la correcta
ejecucién del objeto. -

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacién laboral ni prestaciones sociales
y ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los vidticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su plan de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

4

A LA DECIMA RCERA P q PRORROGA RAL L
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspensién contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspensiéon mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucidn se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podrd terminar por
alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogario; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual debera constar en documento escrito; €) Unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
0 total o insatisfaccién del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccién si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CESION DE CONTRATOQ: EI CONTRATISTA no podrd
< ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucién del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas O bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de

(@ fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias 0
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,
ejecucién, interpretacién, prorroga o terminacién de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento e imposicién de las
multas establecidas en la cldusula novena del mismo, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
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4e fondo- Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, serén resueltas
girectamente por la representante legal de ASODAMAS, decisién que serd definitiva.

4 ”

= : En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacién proporcional de la pena. El valor de la
cldusula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacion.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
7 comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente

contrato, deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas sdlo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A - 84 en la ciudad de Bogotd DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.
EL CONTRATISTA: En la carrera 101 # 83-90 int 6 Apto302

A : - - : El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, a los
25 dias del mes de enero de 2022.

Ql \\%: Go%

NTRATI A
SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. N° 1.014.240.453 de BOGOTA DC.

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogotd, Colombia.

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A

ASODAMA ’

Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.014.240.453, prestd sus servicios en la Asociacion, presto sus servicios en la Asociacion,
como Coordinadora Técnica Académica de los Centros de Emprendimiento e Innovacion Casa
Social de la Mujer (CEICSM) de los municipios de Tado y Lloré en Choco, desde el primero (1)
de diciembre de 2021 hasta el treinta (30) de mayo de 2022, cumpliendo con las siguientes
funciones:

e Coordinacion y desarrollo procesos de formacién, capacitaciébn y acompafiamiento en
desarrollo integral con poblaciéon vulnerable (NARP, indigenas, madres cabeza de hogar,
victimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y poblacion migrante, desde un enfoque
diferencial.

e Coordinacién proyectos de desarrollo social — comunitario, planeacién, seguimiento y
articulacion de actividades.

e Manejo de comunicacion asertiva y resolucion de conflictos.

e Elaboracién de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos,
informes técnicos, mensuales y consolidados, resumenes analiticos, e insumos para
publicaciones en la revista Gestion Social, propiedad de Asodamas de Colombia y manejo
de herramientas ofiméticas.

e Coordinacién, programacion y desarrollo de programas de capacitacion del talento humano
para los profesionales a cargo, y facilitar la realizacion de talleres, reuniones,
demostraciones y conferencias

e Preparacion y elaboraciéon de documentos metodolégicos, elaboracién de encuestas,
material didactico y ayudas de formacion que prestan apoyo a la formacién que se imparte
en territorio.

e Evaluacion del desempeiio y desarrollo de las actividades contempladas en las
obligaciones especificas de los profesionales a cargo.

e Acompafiamiento a los grupos poblacionales (jévenes, adultos y adultos mayores) y
organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y fortalecimiento, en
aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad, liderazgo e innovacion social,

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
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TIPOLOGIA .

CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO: CPS-CM-07

FECHA: 01 de diciembre de 2021

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. No. 1.014.240.453 expedida en Bogota D.C.
DIRECCION: Carrera 101 #83-90
CORREO ELECTRONICO: silviahacosta@gmail.com
CELULAR:3015103472

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y

CONTRACTUAL: ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO DE EMPRENDIEMIENTO
PRODUCTIVO QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS
ACTIVIDADES DEL CENTRO DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA
SOCIAL DE LA MUJER EN LOS MUNICIPIOS DE LLORO Y TADO.

VALOR CONTRATO: | VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MTCE. ($25.000.000.00)

PLAZO: CUATRO (4) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZI'\LEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, mayor
de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania N° 1.014.240.453 de Bogota D.C.,
obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las clausulas que
a continuacién se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Cédigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION,
ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE

ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO DE EMPRENDIEMIENTO PRODUCTIVO QUE
PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER EN LOS MUNICIPIOS DE
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Primeras Damas de Colombia

politicas publicas, emprendimiento solidario, politicas publicas, proyecto de vida colectivo
y enfoque de mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género

e Promocionar el desarrollo e implementacién de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad
de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso.

e Creacion organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la
formalizacion y legalizacion.

e Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS
8- Trabajo decente y crecimiento econémico, ODS 10- reduccion de las desigualdades,
ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecuciéon de indicadores de
medicion.

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos sociales- comunitarios y productivos tanto de organizaciones formalmente
constituidas como de la poblacion en general.

e Presentacion de resultados obtenidos en la ejecucion del proyecto social implementado.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 20 dias del mes
de junio de 2022.

Directora\\Nacional

MARTHA A\%ONSO G.
Asodamas d

Colombia

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com



mailto:asodamasdecolombia@gmail.com

/\

ASOD; MAS)

LLORO Y TADO, competencias con las que EL CONTRATISTA ha demostrado contar, as;
como también ha manifestado su interés para contribuir en la implementacién de las
actividades requeridas, lo cual motiva AL CONTRATANTE para su escogencia.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO DEL CONTRATOQ: EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO DE EMPRENDIEMIENTO
PRODUCTIVO QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL
CENTRO DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER EN LOS
MUNICIPIOS DE LLORO Y TADO.

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
Mﬂﬂgﬂﬁ_nﬂ.m: Esta obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo, @
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas las actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma (anexo 1) enel
tiempo de ejecucidn de las actividades del médulo de EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO FASE
1, COMPONENTE: 3.1) Emprendimiento productivo: desarrollo de programas de capacidad
empresarial e identificacion de iniciativas- ACTIVIDADES: Sensibilizacién emprendimiento,
Caracterizacién integral poblacional / organizacional, Gestion ambiental (sostenibilidad
ambiental), Diagnéstico empresarial, Plan de mejoramiento de vida Individual y colectivo con
enfoque de género y diferencial - énfasis en la mujer rural e Identificacién de Iniciativas
productivas; 3.2) Emprendimiento solidario: Organizaciones solidarias para el trabajo
comunitario y plan de negocios ACTIVIDADES: Promocion del modelo de economia social y
solidaria - Curso de economia solidaria- Nivel basico y medio, Formalizacién - creacién y
legalizacion de dos organizaciones solidarias, Formulacion del proyecto productivo -
Fortalecimiento a la Empresarialidad Solidaria para fomentar la autonomia econémica de las
mujeres en sus diferencias y diversidades y el Plan de negocios; 3.3) Estrategias de
Sostenibilidad, comercio justo redes de comercializacion para el impulso del emprendimiento C
en la casa social de la mujer, ACTIVIDADES: Tecnologia, autonomia econdmica y desarrollo,
Finanzas familiares e innovacion en mercados, Comunicacion:(sitio web) para impulsar el
emprendimiento productivo, Gestion de recursos: herramientas para potencializar la
autogestion, Plan estratégico empresarial, Feria de Emprendimiento, como apertura de
mercados, Apropiacion de la unidad productiva , puesta en marcha, mobiliario de la casa y
Unidades productivas, mobiliario - Puesta en marcha hasta el 19 de marzo de 2021, en el
marco y términos de las actividades del Centro de Emprendimiento e Innovacion Casa Social.
También se desarrollaran actividades de apoyo a los modulos de Capital social y los productos
que se derivan de las mismas, 2)En los tres primeros dias de cada mes el contratista debe
2
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actualizar el cronograma de actividades mensual que esta compartido en el drive del correo
del convenio Coordinacionceicsm.2021@asodamasdecolombia.org bajo las estructuras de los
modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS. 3) una vez realizadas la actividades
programadas en el cronograma mensual el contratista debe reportar la actividad al WhatsApp
grupo elaborado a mas tardar el fin de semana posterior al desarrollo de las actividades bajo
las estructuras de los modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, 4) de acuerdo
al cronograma proyectado mensualmente, en la medida en que el contratista vaya
desarrollando las actividades proyectadas, este tiene un plazo maximo de 5 dias a partir de
realizada la actividad, para que a través de la herramienta de internet Google Drive definida
para este efecto como archivador de documentos y de manera fisica, se adjunten los
respectivos soportes de ejecucion e instrumentos de justificacion bajo las estructuras de los
modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, tales como las lista de asistencias
debida y totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto
P con huella dactilar (cuando la actividad se desarrolle de manera presencial), minimo cinco (5)
fotografias con alta resolucion, informes de campo y otros documentos que permitan con
claridad evidenciar la prestacion del servicio contratado. 5) Asistir obligatoriamente a las
reuniones generales en los dias y horas previamente informados por la Direccion o
Coordinacién de ASODAMAS, con el fin de brindar informacién sobre la ejecucion del contrato.
6) Reportar inmediatamente a la Direccidn o Coordinacion de ASODAMAS, cualquier anomalia
relacionada con los procesos o con los beneficiarios de los programas. 7) Atender los
requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS.
8) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato, que los productos que
surjan con ocasion de la respectiva ejecucion contractual, son propiedad exclusiva del
CONTRATANTE y del municipio con quien se tenga el convenio. 9) Entregar un registro
audiovisual (video) por municipio donde se destaquen los aspectos mas relevantes del trabajo
con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios (con su respectiva
autorizacidn por escrito), funcionarios e imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la
region. La imagen debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad de
[ 4 sonido; por cada organizacion la duracion del video debe ser de minimo tres (03) minutos,
maximo cinco (05) minutos. 10) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio
prestado, el cual no podra divulgarse sin la previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE.
11) Contratar por su propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi
como el traslado eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o
municipios donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 12) El profesional
asume bajo su responsabilidad todas aquellas actividades que no estan establecidas en su
contrato y el desplazamiento a actividades ajenas al objeto del contrato son responsabilidad
exclusiva del contratista y asume de manera personal cualquier eventualidad que se presente.
13) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su
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respectiva relacién y soportes de rigor conforme a la relacién interna: realizar la solicitud de
gastos de viaje minimo con 8 dias de anticipacion de la salida que se tenga prevista, entregar
soportes y relacion de gastos de legalizacién méaximo 5 dias después de realizada la salida
de viaje. La aprobacion para realizar una préxima solicitud de vidticos esta sujeta, a estar al
dia con los soportes de legalizacion del viaje anteriormente realizado. 14) Disponer de sus
propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 15) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 16) Identificarse o distinguirse ante y con las mujeres beneficiarias de las actividades
que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el
marco de los convenios suscritos con los municipios y mantener una actitud de compromiso y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco de los convenios.
17) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de las actividades pautadas
en el marco del Centro de Emprendimiento e Innovacidn Casa Social de la Mujer.

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Deberd
acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. c) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. @) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso basico en Economia Solidaria. f) Copia de la libreta miilitar, si
aplica. g) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucién contractual, debera cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucidn, la afiliacion integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacion del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: @) Suministrar informacion clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacion Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracion complementaria segin Factor de Riesgo y la Evaluacion médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en
especial el Decreto 1075 de 2015y la Resolucion 2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral
de su salud. d) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. €) Informar al CONTRATANTE la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios

4

E mail: asodamasdecolombia@amail.com
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogota, Colombia.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

/\sooAm

de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacién del SG-SST.

CLAUSULA OQUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
a la informacién que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos
viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucién, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA - TERMINO. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por CUATRO (4) MESES, contados
a partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio
colombiano. Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de
Bogota DC. Teniendo en cuenta que del 20 de diciembre de 2021 al 20 de enero 20 de 2022
se suspenden las actividades.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS MTCE. ($25.000.000.00) en calidad de honorarios profesionales y gastos

de viajes.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGQ: EL CONTRATANTE pagaré AL CONTRATISTA

el valor del contrato en cuatro (4) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento
de las actividades programadas y con el acta del porcentaje avance debidamente firmada por
la supervision de los municipios a plena satisfaccion asi: a)Un primer pago el mes de diciembre
de 2021 equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, una vez se haya
efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de ejecucion y las evidencias de las
actividades; b) Un segundo pago en el mes de febrero de 2022 equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de
los informes de ejecucion y las evidencias de las actividades (50%) de ejecucién contractual;
c) Un tercer pago en el mes de marzo de 2022 equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de

5

E mail: asodamasdecolombia@amail.com
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogota, Colombia.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

—_—

ASODAMASY

ejecucién y las evidencias de las actividades; d) Un cuarto pago equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobaci6n de la entrega de
los informes de ejecucién y las evidencias de las actividades correspondientes al cien por ciento
contrato, este se cancelara con la revision y entrega total de los productos a entera satisfaccion
del CONTRATANTE respecto de los servicios contratados (100%) de ejecucion contractual y
una vez también haya sido suscrita el acta de liquidacion final del modulo por parte de los
municipios y ASODAMAS en el marco del objeto que es EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO DE EMPRENDIEMIENTO
PRODUCTIVO QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL

CENTRO DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER EN EL
TERRITORIO NACIONAL. PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuard previa
aprobacion de la Direccién y Coordinacién de ASODAMAS respecto del informe de actividades
respectivo presentado por el CONTRATISTA y verificacién del cumplimiento de sus obligaciones -
frente al Sistema Integral de Seguridad Social.

CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso 0 no entrega
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE en las
obligaciones especificas del CONTRATANTE a través de la Direccion y Coordinacion de
ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la Direccién o Coordinacién
realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA para que en
un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido cumplimiento
0 en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la actividad
completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y hora de
cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva reprogramacion.

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas, e
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefiald anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
contrato, multa la cual sera equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa sera descontado por el
CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicion de multas
en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
6
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de las cuales dicha situacién constituira una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la cldusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacién del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
hasta la fecha de ejecucién se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y cldusula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA - DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracién y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacion, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales

perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sélo podra ser utilizada para la correcta
ejecucion del objeto.

\)

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: : Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales
y ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su cronograma de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.
. ¢ _ 2

CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes, si las
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circunstancias generan una suspensién mayor a dicho término, EL CONTRATANTE quedad
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucién se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podré terminar por

alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogarlo; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual debera constar en documento escrito; €) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccién del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cdusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATQ: El CONTRATISTA no podrd

ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA

es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes

quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
8
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diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacién de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento e imposicién de las
multas establecidas en la clausula novena del mismo, seran sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, seran resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decision que sera definitiva.
CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacién proporcional de la pena. El valor de la
cldusula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

musuums:s:m_unmmmu No es obligatoria la liquidacion.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A - 84 en la ciudad de Bogota DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.

EL CONTRATISTA: En la Carrera 101 #83-90 correo: silviahacosta@gmail.com Celular:
3015103472.

” ”

= - : El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el
primero (01) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

Sl

EL CONTRATISTA
SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. N° 1.014.240.453
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Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS
NIT: 900.305.447-3
CERTIFICA

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.014.240.453, prestd sus servicios en la Asociacidon, como profesional en el desarrollo de proyectos
de intervencion con el modelo solidario con poblaciéon victima del conflicto, poblacién vulnerable y
mujeres cabeza de hogar en el Proyecto Integral Centro — Taller de Artes y Oficios “Las
Emprendedoras” en los municipios de Fusagasuga — Cundinamarca y Villanueva — La Guajira, desde
el cinco (05) de julio del 2023 hasta el cinco (05) de noviembre del 2023. cumpliendo con las
siguientes funciones:

¢ Capacitar a los grupos poblacionales (jovenes, adultos y adultos mayores) en
aspectos de asociatividad, emprendimiento, liderazgo e innovacién social, capital
social, politicas publicas, proyecto de vida colectivo y enfoque de mejoramiento de
vida, promoviendo la equidad de género.

e Ejecucion de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia
por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos productivos de las organizaciones.

e Acompanfar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacidn, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 05 dias del mes de
noviembre del 2023.

\
Martha Alonso Gonzalez
Directorg Nacional
Asodamas
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TIPOLOGIA . —
| CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO: CPS-CT-02
FECHA: 5 JULIO DE 2023
CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3
CONTRATISTA: SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. No. 1.014.240.453 expedida en Bogota D.C.
DIRECCION: Carrera 101 #83-90
CORREO ELECTRONICO: silviahacosta@gmail.com
CELULAR:3015103472 _
OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y
CONTRACTUAL: ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO CAPITAL SOCIAL DEL
PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE ARTES Y OFICIOS "LAS
EMPRENDEDORAS" PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
VALOR CONTRATO: NUEVE MILLONES QUINIENIENTOS MIL DE PESOS ($9.500.000) Mda
CTE.
PLAZO: DOS MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania No 1.014.240.453 expedida en Bogota
D.C., obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de
este contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las
cldusulas que a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y
Codigo de Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: Realizar todas las actividades del objeto
contractual en donde la asociacion de primeras damas de Colombia ejecute el
programa integral Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.
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PARAGRAFO PRIMERO: Se debera ejecutar el objeto del contrato estrictamente ¥
conforme a las obligaciones y actividades del plan operativo de cada programa
integral, con observancia de los plazos y términos de los cronogramas aprobados.
PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las actividades ejecutadas por el contratista en
virtud del contrato para su acreditacion y pago deberan contar con todos los soportes,
evidencias, productos y acciones a satisfaccion del contratante.

PARAGRAFO TERCERO: De manera expresa el contratista manifiesta que es su
voluntad contribuir a la labor social y actividades que se pretenden implementar.

Wﬂm: EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA YASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO CAPITAL SOCIAL DEL
PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE ARTES Y OFICIOS "LAS EMPRENDEDORAS" PARA
INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA

”

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Esta obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas las actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma (anexo) 1) en el
tiempo de ejecucion de las actividades del MODULO 3 Capital Social - para el
empoderamiento y autonomia econdémica de la mujer- Sensibilizacién, Formacién,
Capacitacion, Implementacion de Programas para la construccidn de Capital Social en el Centro
- Taller De Artes Y Oficios "Las Emprendedoras"; ACTIVIDADES: 3.1.1. Incidencia del Capital
Social en el desarrollo de las mujeres del municipio -Socializacion y sensibilizaciéon con
administracion municipal, 3.1.2. El Capital Social espacio de gestidon y participacion de la
comunidad como fuente de desarrollo, 3.1.3. Reconocimiento de liderazgo, empoderamiento
y desarrollo, 3.1.4. Hablando de violencias, género, igualdad y equidad - rutas de atencién,
3.1.5. La Sororidad y la resiliencia como ejes del capital social y el emprendimiento productivo.
Se debera realizar como minimo diez (10) jornadas y dos (2) talleres las cuales se concertaran
en plan operativo en coordinacion entre la ESAL y la supervision. }}}}2) a ocho dias antes de
iniciar mes el contratista debe actualizar el cronograma de actividades del mes siguiente que
esta compartido en el drive del correo del convenio coordinacionbdp2023@gmail.com bajo
las estructuras de los modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS. 3) una vez
realizadas la actividades programadas en el cronograma mensual el contratista debe reportar
la actividad al WhatsApp grupo elaborado a mas tardar el fin de semana posterior al desarrollo
de las actividades bajo las estructuras de los modelos de reporte y entrega disefados por
ASODAMAS, 4) de acuerdo al cronograma proyectado mensualmente, en la medida en que el
contratista vaya desarrollando las actividades proyectadas, este tiene un plazo maximo de 5
dias a partir de realizada la actividad, para que a través de la herramienta de internet Google
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Drive definida para este efecto como archivador de documentos y de manera fisica, se
adjunten los respectivos soportes de ejecucion e instrumentos de justificacion bajo las
estructuras de los modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, tales como las
lista de asistencias debida y totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus
participantes o su defecto con huella dactilar (cuando la actividad se desarrolle de manera
presencial), minimo cinco (5) fotografias con alta resolucién, informes de campo y otros
documentos que permitan con claridad evidenciar la prestacion del servicio contratado. 5)
Asistir obligatoriamente a las reuniones generales en los dias y horas previamente informados
por la Direccion o Coordinacion de ASODAMAS, con el fin de brindar informacién sobre la
ejecucion del contrato. 6) Reportar inmediatamente a la Direccion o Coordinaciéon de
ASODAMAS, cualquier anomalia relacionada con los procesos o con los beneficiarios de los
programas. 7) Atender los requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos
indicados por ASODAMAS. 8) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato,
que los productos que surjan con ocasion de la respectiva ejecucién contractual, son propiedad
exclusiva del CONTRATANTE y del municipio con quien se tenga el convenio. 9) Entregar un
registro audiovisual (video) por municipio donde se destaquen los aspectos mas relevantes del
trabajo con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios (con su
respectiva autorizacién por escrito), funcionarios e imagenes de apoyo de trabajo comunitario
en la region. La imagen debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad
de sonido; por cada organizacion la duracion del video debe ser de minimo tres (03) minutos,
maximo cinco (05) minutos. 10) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio
prestado, el cual no podré divulgarse sin la previa autorizacién escrita de EL CONTRATANTE.
11) Contratar por su propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi
como el traslado eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o
municipios donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 12) El profesional
asume bajo su responsabilidad todas aquellas actividades que no estan establecidas en su
contrato y el desplazamiento a actividades ajenas al objeto del contrato son responsabilidad
exclusiva del contratista y asume de manera personal cualquier eventualidad que se presente.
13) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su
respectiva relacion Y soportes de rigor conforme a la relacion interna: realizar la solicitud de
gastos de viaje minimo con 8 dias de anticipacién de la salida que se tenga prevista,
entregar soportes y relacion de gastos de legallzacmn maximo 5 dias después de realizada
la salida de viaje. La aprobacién para realizar una préxima solicitud de viaticos esta sujeta, a
estar al dia con los soportes de legalizacidn del viaje anteriormente realizado. 14) Disponer
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 15) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 16) Identificarse o distinguirse ante y con las mujeres beneficiarias de las actividades
que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el
marco de los convenios suscritos con los municipios y mantener una actitud de compromiso y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco de los convenios.
17) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de las actividades pautadas

en el marco del Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.
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CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Debers

acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. ¢) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia carnet de vacunacién vigente contra la fiebre amarilla. e) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso bésico en Economia Solidaria. f) Copia de Ia libreta militar, si
aplica. g) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucion contractual, debera cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucion, la afiliacién integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacién del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: @) Suministrar informacion clara, veraz y r
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién Médica pre ocupacional o de

pre ingreso, valoracién complementaria segiin Factor de Riesgo y la Evaluacién médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en

especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién 2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral

de su salud. d) Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiréd su costo. e) Informar al CONTRATANTE la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios

de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y

Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y

salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.

CLAUSULA QUINTA - OBLI IONES DEL NTRATANTE: a) Facilitar al

CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
a la informacién que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos
vidticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucion, en forma oportuna y de acuerdo con la clausula séptima del mismo.
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- : Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por TRES (3) MESES, contados a
partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

QLAU.SULA.SEEIIMA_:!ALQB: El valor total del presente contrato es de NUEVE MILLONES
QUINIENIENTOS MIL DE PESOS ($9.500.000,00) en calidad de honorarios profesionales y

gastos de viajes.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagaré AL CONTRATISTA

el valor del contrato en TRES (3) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividades programadas y con el acta del porcentaje avance debidamente firmada por la
@ supervisidn de los municipios a plena satisfaccion asi: a)Un primer pago equivalente al treinta
y tres por ciento (33%) del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacién de la
entrega de los informes de ejecucién y las evidencias de las actividades; b) Un segundo pago
equivalente al treinta y tres por ciento (33%) del valor del contrato una vez se haya efectuado
la aprobacién de la entrega de los informes de ejecucién y las evidencias de las actividades
(66%) de ejecucién contractual; c) Y Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (34%)
del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes
de ejecucién y las evidencias de las actividades correspondientes al cien por ciento contrato,
este se cancelara con la revisién y entrega total de los productos a entera satisfaccion del
CONTRATANTE respecto de los servicios contratados (100%) de ejecucidon contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuara previa aprobacion de la Direccion y
Coordinacién de ASODAMAS respecto del informe de actividades respectivo presentado por el
CONTRATISTA vy verificacion del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral
de Seguridad Social.
. CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
/ OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso 0 no entrega
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE en las
obligaciones especificas del CONTRATANTE a través de la Direccién y Coordinacién de
ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la Direccién o Coordinacion
realizara formalmente via correo electronico un requerimiento al CONTRATISTA para que en
un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido cumplimiento
o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la actividad
completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y hora de
cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva reprogramacion.
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En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicidn de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcién del presente
contrato, multa la cual sera equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serd descontado por el
CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicién de multas
en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacion constituird una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la cldusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacidn del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y clausula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA - DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL

CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracién y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacidn, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para la correcta

ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan

expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales
y ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su cronograma de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios

con plena autonomia.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a

través de su representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucién del servicio contratado y podréa formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

i _ . ORAL DEl
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspensién contractual la cual no podré superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspensién mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacidn del mismo en el estado en que se encuentre dar por
’ terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucion se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por
alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intenciéon de prorrogarlo; b) por decision mutua de las
partes, lo cual debera constar en documento escrito; €) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacion haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA — CESION D TRATO: El CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa Yy escrita autorizacion del CONTRATANTE.

A = EXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace

responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
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ASODAMAS”

ocasionados por el mismo, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes

quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y Ia

jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias 0

diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasién de la firma,
ejecucidn, interpretacién, prérroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacién del procedimiento e imposicién de las
multas establecidas en la cldusula novena del mismo, seran sometidas a la revisidn de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias hébiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, seréan resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decision que serd definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de

incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

A ESIMA — DACION: No es obligatoria la liquidacion.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrdnico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 98 No. 18 — 71 en la ciudad de Bogota DC. Correo:

asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 3576173.
EL CONTRATISTA: En la DIRECCION Carrera 101 #83-90 CORREO ELECTRONICO:

silviahacosta@gmail.com CELULAR: 3015103472
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- = : El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el
cinco (5) de julio de dos mil veintitrés (2023).

W\ vﬁrOon,

( —d
EL CO NTE EL CONTRATISTA
MA ONSO GONZALEZ SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. 1.690.184 C.C. N° 1.014.240.453

Représeptante Legal Asodamas
Asociacién de Primeras Damas de Colombia
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TIPOLOGIA , =
CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO: CPS-CT-20 |
FECHA: 5 JULIO DE 2023
CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3
CONTRATISTA: SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. No. 1.014.240.453 expedida en Bogota D.C.
DIRECCION: Carrera 101 #83-90
CORREO ELECTRONICO: silviahacosta@gmail.com
CELULAR:3015103472
OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y
CONTRACTUAL: ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO DE SOCIALIZACION DEL
PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE ARTES Y OFICIOS "LAS
EMPRENDEDORAS" PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA
VALOR CONTRATO: | OCHO MILLONES DE PESOS ($8.000.000,00) Mda CTE.
PLAZO: TRES MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania No 1.014.240.453 expedida en Bogota
D.C., obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de
este contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las
cldusulas que a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y
Cadigo de Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: Realizar todas las actividades del objeto
contractual en donde la asociacién de primeras damas de Colombia ejecute el
programa integral Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.

PARAGRAFO PRIMERO: Se debera ejecutar el objeto del contrato estrictamente
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conforme a las obligaciones y actividades del plan operativo de cada programa
integral, con observancia de los plazos y términos de los cronogramas aprobados.
PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las actividades ejecutadas por el contratista en
virtud del contrato para su acreditacion y pago deberan contar con todos los soportes,
evidencias, productos y acciones a satisfaccion del contratante.

PARAGRAFO TERCERO: De manera expresa el contratista manifiesta que es su
voluntad contribuir a la labor social y actividades que se pretenden implementar.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO DEL CONTRATO: EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPAClTACIéN, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO DE SOCIALIZACION DEL
PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE ARTES Y OFICIOS "LAS EMPRENDEDORAS" PARA
INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA. C

”

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Esta obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a

subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas las actividades vy los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma (anexo 1) en el
tiempo de ejecucién de las actividades del MODULO 1, SOCIALIZACION DEL PROYECTO.
COMPONENTE: 1.1. Mesa Territorial: para la articulacion del proyecto con los distintos sectores
de la comunidad, institucionales o no institucionales en el desarrollo del proyecto.
ACTIVIDADES: 1.1.1. Socializacién del proyecto Centro — Taller de Artes y Oficios “Las
emprendedoras” con los distintos sectores de la comunidad, instituciones, empresas y diversas
entidades (2 jornadas). COMPONENTE: 1.2. Seminario Ta\\er — Economia circular para las
mujeres en el territorio - Supraciclaje. ACTIVIDADES: 1.2.1. Seminario taller — Economia
circular para mujeres en el territorio — Supraciclaje (2 jornadas). COMPONENTE: 1.3
Caracterizacion Poblacional. ACTIVIDADES: 1.3.1 Aplicacién de encuesta de caracterizacion
poblacional a las mujeres participantes (4 jornadas). COMPONENTE: 1.4 Diagndstico general.
ACTIVIDADES: 1.4.1. Desarrollo de DOFA en las dimensiones: social, ambiental, politica y @
econdmica (2 jornadas) 2) a ocho dias antes de iniciar mes el contratista debe actualizar el
cronograma de actividades del mes siguiente que esta compartido en el drive del correo del
convenio coordinacionbdp2023@gmail.com bajo las estructuras de los modelos de reporte y
entrega disefiados por ASODAMAS. 3) una vez realizadas la actividades programadas en el
cronograma mensual el contratista debe reportar la actividad al WhatsApp grupo elaborado a
mas tardar el fin de semana posterior al desarrollo de las actividades bajo las estructuras de
los modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, 4) de acuerdo al cronograma
proyectado mensualmente, en la medida en que el contratista vaya desarrollando las
actividades proyectadas, este tiene un plazo maximo de 5 dias a partir de realizada la
actividad, para que a través de la herramienta de internet Google Drive definida para este
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efecto como archivador de documentos y de manera fisica, se adjunten los respectivos
soportes de ejecucion e instrumentos de justificacion bajo las estructuras de los modelos de
reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, tales como las lista de asistencias debida y
totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto con
huella dactilar (cuando la actividad se desarrolle de manera presencial), minimo cinco (5)
fotografias con alta resolucion, informes de campo y otros documentos que permitan con
claridad evidenciar la prestacion del servicio contratado. 5) Asistir obligatoriamente a las
reuniones generales en los dias y horas previamente informados por la Direccion o
Coordinacién de ASODAMAS, con el fin de brindar informacion sobre la ejecucién del contrato.
6) Reportar inmediatamente a la Direccién o Coordinacién de ASODAMAS, cualquier anomalia
relacionada con los procesos o con los beneficiarios de los programas. 7) Atender los
requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS.
8) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato, que los productos que
surjan con ocasién de la respectiva ejecucidon contractual, son propiedad exclusiva del
. CONTRATANTE y del municipio con quien se tenga el convenio. 9) Entregar un registro
audiovisual (video) por municipio donde se destaquen los aspectos mas relevantes del trabajo
con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios (con su respectiva
autorizacion por escrito), funcionarios e imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la
region. La imagen debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad de
sonido; por cada organizacion la duracién del video debe ser de minimo tres (03) minutos,
maximo cinco (05) minutos. 10) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio
prestado, el cual no podra divulgarse sin la previa autorizacién escrita de EL CONTRATANTE.
11) Contratar por su propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi
como el traslado eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o
municipios donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 12) El profesional
asume bajo su responsabilidad todas aquellas actividades que no estdn establecidas en su
contrato y el desplazamiento a actividades ajenas al objeto del contrato son responsabilidad
exclusiva del contratista y asume de manera personal cualquier eventualidad que se presente.
13) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su
respectiva relacion Y soportes de rigor conforme a la relacion interna: realizar la solicitud de
gastos de viaje minimo con 8 dias de anticipacién de la salida que se tenga prevista,
entregar soportes y relacion de gastos de Iegallzacmn maximo 5 dias después de realizada
b la salida de viaje. La aprobacion para realizar una préxima solicitud de viaticos esta Sujeta, a
estar al dia con los soportes de legalizacion del viaje anteriormente realizado. 14) Disponer
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 15) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 16) Identificarse o distinguirse ante y con las mujeres beneficiarias de las actividades
que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el
marco de los convenios suscritos con los municipios y mantener una actitud de compromiso y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco de los convenios.
17) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de las actividades pautadas
en el marco del Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.
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CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Deberd

acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. ) Copia Registro Unico Tributario (RUT)..
d) Copia de la libreta militar, si aplica. e) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su
afiliacion al Sistema de Seguridad en Social. f) Los demas que sean pertinentes y necesarios
conforme a la naturaleza y fines del contrato. Durante la ejecucion contractual, debera cumplir
con las siguientes: 1) Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en
virtud de este contrato, y durante su plazo de ejecucion, la afiliacién integral al Sistema General
de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la
Ley 100 de 1993 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto
1273 de 2018 sobre la base legal de cotizacion del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas
del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: @) Suministrar
informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién
Médica pre ocupacional o de pre ingreso, valoracion complementaria segun Factor de Riesgo C
y la Evaluacién médica post ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al
CONTRATANTE. Conforme a las disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas
complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién
2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral de su salud. d) Contar con los elementos de
proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su
costo. e) Informar al CONTRATANTE la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. f) Participar en las actividades de Prevencidn y Promocién
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g) Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). h)
Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el
plan de capacitacion del SG-SST.

”

IN — OBLI E RATANTE: a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso (Y
a la informacion que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos

viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva

el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad

o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)

Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura

e informe de ejecucion, en forma oportuna y de acuerdo con la clausula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA — TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
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ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por TRES (3) MESES, contados a
partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucion el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

WMLQB: El valor total del presente contrato es de OCHO MILLONES
DE PESOS ($8.000.000,00) en calidad de honorarios profesionales y gastos de viajes.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagard AL CONTRATISTA

el valor del contrato en TRES (3) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividades programadas y con el acta del porcentaje avance debidamente firmada por la
supervision de los municipios a plena satisfaccion asi: a)Un primer pago equivalente al treinta
y tres por ciento (33%) del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacion de la
( entrega de los informes de ejecucion y las evidencias de las actividades; b) Un segundo pago
equivalente al treinta y tres por ciento (33%) del valor del contrato una vez se haya efectuado
la aprobacion de la entrega de los informes de ejecucidn y las evidencias de las actividades
(66%) de ejecucion contractual; c) Y Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (34%)
del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes
de ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al cien por ciento contrato,
este se cancelard con la revision y entrega total de los productos a entera satisfaccion del
CONTRATANTE respecto de los servicios contratados (100%) de ejecucién contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuara previa aprobacion de la Direccidn y
Coordinacion de ASODAMAS respecto del informe de actividades respectivo presentado por el
CONTRATISTA vy verificacion del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral
de Seguridad Social.

= AS POR RET PLIMIENTO DE LA

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso 0 no entrega

) oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE en las
obligaciones especificas del CONTRATANTE a través de la Direccion y Coordinacion de
ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la Direccion o Coordinacion
realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA para que en
un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido cumplimiento
o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la actividad
completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y hora de
cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva reprogramacion.
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En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicién de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcién del presente
contrato, multa la cual sera equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serd descontado por el
CONTRATANTE del proximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicién de multas
en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacion constituira una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la clausula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y cldusula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacion suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasidn del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccidn alteracion y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sdlo podra ser utilizada para la correcta

ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan

expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales
y ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su cronograma de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios

con plena autonomia.
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- : EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacion de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - SUSPENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspensiéon mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacion del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucién se hubiesen

e efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podré terminar por

alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencion de prorrogarlo; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual deberd constar en documento escrito; €) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la clausula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: El CONTRATISTA no podrd

ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLA USULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA

es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafos y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes

quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias 0

diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasién de la firma,

ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro

asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacién del procedimiento e imposicién de las

multas establecidas en la cldusula novena del mismo, seran sometidas a la revision de las

partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias hébiles a partir (
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia

de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, seréan resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decision que sera definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de

incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
cldusula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,

para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacion.
gl_.A' USULA VIQéSIMA PRIMERA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son

entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:
EL CONTRATANTE: En la Calle 98 No. 18 — 71 en la ciudad de Bogota DC. Correo:

asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 3576173. '
EL CONTRATISTA: En la DIRECCION Carrera 101 #83-90 CORREO ELECTRONICO:

silviahacosta@gmail.com CELULAR: 3015103472
QLI'\US!.!Q VlgéslMA — SEGUNDA- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se

perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.
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No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el
cinco (5) de julio de dos mil veintitrés (2023). ’

S\\\mBYCDOz

EL CONTRATISTA

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO
C.C. No/51.690.184 C.C. N° 1.014.240.453
Represgntante Legal Asodamas

Asociac¢ion de Primeras Damas de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/07/2024 06:14:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1014240453 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 97884795 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112
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13/8/24, 17:57 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:56:14 PM horas del 13/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1014240453
Apellidos y Nombres: ACOSTA ERAZO SILVIA ELENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de
agosto de 2024, alas 17:54:56, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1014240453

Caodigo de Verificacion

1014240453240813175456

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

18:26:12
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 252471686

Bogota DC, 13 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1014240453:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/08/2024 06:17:30 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1014240453 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 100145811 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112
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