
 
 
 
 
 
 

Bogotá, agosto 13 de 2024 

 

Señora 

Directora Nacional 

MARTHA ALONSO GONZÁLEZ 

Asociación de Primeras Damas de Colombia ASODAMAS 

E. S. D. 

 

Ref.: Intención, disponibilidad de tiempo y capacidad laboral e intelectual para trabajar en 

el proyecto Centro De Emprendimiento e Innovación “Casa Social De La Mujer" Para 

Incentivar La Equidad, El Empoderamiento e Innovación De Las Mujeres Del Municipio De 

Cogua - Cundinamarca. 

 

Por medio del presente documento manifiesto mi interés, disponibilidad de tiempo y capacidad 

laboral e intelectual para formar parte del equipo de profesionales que ejecutarán el proyecto 

integral de la Asociación de Primeras Damas de Colombia – ASODAMAS - denominado Centro De 

Emprendimiento e Innovación “Casa Social De La Mujer", en territorio colombiano y en los 

Departamentos y municipios en donde éste se ejecute por el periodo que se acuerde en el marco 

del contrato laboral, desempeñando el cargo de Profesional. 

 

Y para que quede constancia, firmo a los 13 días del mes de agosto de 2024. 

 

Cordialmente, 

 

 

 
Silvia Elena Acosta Erazo 

C.C 1.014.240.453 

 

 



 

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO 

TRABAJADORA SOCIAL 
 

                 

 
Bogotá, Colombia  

CC: 1014240453 - Edad: 31 años 
Celular 3015103472 

Correo: silviahacosta@gmail.com 
 
 

Perfil Profesional 

 
Trabajadora social con conocimientos, actitudes, habilidades y experiencia en 
el desempeño de funciones orientadas a el trabajo en el campo de atención 
directa con personas, familias, grupos, comunidades, instituciones y 
localidades, en entidades públicas, privadas y del tercer sector, en funciones 
de promoción, prevención, educación, investigación, administración y gestión 
social. Igualmente, en el campo de las asesorías, encaminarse a la 
planeación, y la orientación de procesos que fomenten la democracia, la 
organización y la participación social. Contribuyendo de esta manera a 
mejorar las interacciones y la calidad de vida de las personas y su entorno. 

 
 
 

Experiencia 
 

 
 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. 

Trabajadora social – Coordinación de Proyectos de Desarrollo Social, 

Banco de Proyectos – gestor social Facilitador. 

Febrero de 2023 – Octubre 2023   

 

Responsable de la formulación, planeación y coordinación para las 

actividades pertinentes de Proyectos de Desarrollo Social correspondientes al 

Banco de Proyectos de Asodamas con los enfoques de: Seguridad 

Alimentaria y Moda Circular a nivel nacional. Desarrollando planeación, 

ejecución y seguimiento de actividades, procesos de formación con 

comunidades vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en 

economía solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de 

género, elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas 

estratégicas con instituciones del sector público y privado, manejo 

herramientas ofimáticas (Word, PowerPoint y Excel), diseño de programas de 

capacitación del talento humano y desarrollo de actividades, 

mailto:silviahacosta@gmail.com


 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

Social - Coordinación de Proyectos de Desarrollo Social.  

Octubre 2022 – febrero 2023 

 

Responsable de la coordinación, gestión, planeación, seguimiento y 

articulación de actividades pertinentes a los Centros de Emprendimiento e 

Innovación Casa Social de la Mujer a nivel nacional. Elaboración de 

documentos como informes, cronogramas y  artículos (informativos), manejo 

herramientas ofimáticas (Word, PowerPoint y Excel), lideré grupos 

interdisciplinarios y multiculturales de profesionales y población, seguimiento 

y la evaluación continua de la calidad y la eficacia de la formación interna, 

realice evaluación del desempeño y desarrollo de las actividades de 

profesionales a cargo, creé y fortalecí organizaciones del sector solidario, 

realice procesos de gestión y acompañamiento con comunidades vulnerables 

(NARP, indígenas, madres cabeza de hogar, víctimas del conflicto, LGTBIQ+) 

campesinos y población migrante desde un enfoque diferencial, promoviendo 

el cumplimiento de los Derechos Humanos (DD.HH) y Equidad de Género, 

realice gestión y articulación con instituciones públicas y privadas- Alianzas 

estratégicas y logré el cumplimiento eficaz de los objetivos contractuales 

dentro del tiempo estipulado. 

 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

Social - Coordinación de Proyectos de Desarrollo Social Zona La Guajira 

– Gestor Facilitador. 

Enero de 2022 – Septiembre de 2022 

 

Coordinadora en territorio para la ejecución de los convenios celebrados entre 

la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y 

Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de 

economía solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeación, 

ejecución y seguimiento de actividades, procesos de formación con 

comunidades vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en 

economía solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de 

género, elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas 

estratégicas con instituciones del sector público y privado, y coordinar 

procesos de emprendimiento socioempresarial. 

 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

Social - Coordinación de Proyectos de Desarrollo Social Zona Chocó – 

Gestor Facilitador. 

Diciembre 2021 –  mayo de 2022 

 

Coordinadora en territorio para la ejecución del Centro de emprendimiento e 

Innovación Casa Social de la Mujer, para la ejecución del módulo de 

Emprendimiento productivo. Desarrollando planeación, ejecución y 

seguimiento de actividades, procesos de formación con comunidades 

vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en economía 

solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, Objetivos de 

Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de género, 

elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas estratégicas 

con instituciones del sector público y privado, y coordinar procesos de 

emprendimiento socioempresarial. 



 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

Social - Coordinación de Proyectos de Desarrollo Social Zona La Guajira 

– Gestor Facilitador. 

Febrero de 2021 – Octubre de 2021 

 

Coordinadora en territorio para la ejecución de los convenios celebrados entre 

la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y 

Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de 

economía solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeación, 

ejecución y seguimiento de actividades, procesos de formación con 

comunidades vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en 

economía solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de 

género, elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas 

estratégicas con instituciones del sector público y privado, y coordinar 

procesos de emprendimiento socioempresarial. 

 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

Social - Coordinación de Proyectos de Desarrollo Social Zona Putumayo 

– Gestor Facilitador. 

Marzo de 2020 – Octubre de 2020 

 

Coordinadora en territorio para la ejecución de los convenios celebrados entre 

la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y 

Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de 

economía solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeación, 

ejecución y seguimiento de actividades, procesos de formación con 

comunidades vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en 

economía solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de 

género, elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas 

estratégicas con instituciones del sector público y privado, y coordinar 

procesos de emprendimiento socioempresarial. 

 

 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

Social - Coordinación de Proyectos de Desarrollo Social Zona Huila – 

Gestor Facilitador. 

Febrero 5 de 2019 – Octubre 30 de 2019 

 

Coordinadora en territorio para la ejecución de los convenios celebrados entre 

la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y 

Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de 

economía solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeación, 

ejecución y seguimiento de actividades, procesos de formación con 

comunidades vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en 

economía solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de 

género, elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas 

estratégicas con instituciones del sector público y privado, y coordinar 

procesos de emprendimiento socioempresarial. 

 



Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

social - Coordinadora en Territorio – Gestor Facilitador. 

Febrero 2 de 2018 – Diciembre 30 de 2018 

 

Coordinadora en territorio para la ejecución de los convenios celebrados entre 

la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y 

Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de 

economía solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeación, 

ejecución y seguimiento de actividades, procesos de formación con 

comunidades vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en 

economía solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de 

género, elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas 

estratégicas con instituciones del sector público y privado, y coordinar 

procesos de emprendimiento socioempresarial. 

 

Asociación de Primeras Damas de Colombia, Asodamas. Trabajadora 

social - Coordinadora en territorio – Gestor Facilitador. 

Enero 1 de 2017 – diciembre 31 de 2017 

 

Coordinadora en territorio para la ejecución de los convenios celebrados entre 

la Unidad Administrativa Especial De Organizaciones Solidarias UAEOS y 

Asodamas de Colombia, para el fomento y fortalecimiento de empresas de 

economía solidaria en el territorio nacional. Desarrollando planeación, 

ejecución y seguimiento de actividades, procesos de formación con 

comunidades vulnerables y víctimas del conflicto con enfoque diferencial, en 

economía solidaria, liderazgo e innovación social, Derechos Humanos, 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, proyecto de vida colectivo y equidad de 

género, elaboración de documentos, articulación y gestión de alianzas 

estratégicas con instituciones del sector público y privado, y coordinar 

procesos de emprendimiento socioempresarial. 

 

Cooperativa Lecheros De Guatavita, COLEGA. Profesional en Trabajo 

Social – Gestor Facilitador 

Julio 2016 - Diciembre 2016  

 

Integrante del equipo académico de la Cooperativa COLEGA, para la 

ejecución del convenio 011 2016 entre la UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS y COLEGA para el 

fortalecimiento de Cooperativas en cinco departamentos del país (Choco, 

Antioquia, Caldas, Santander y Norte de Santander). Planeación y diseño de 

los encuentros realizados con poblaciones pertenecientes a otras 

cooperativas en temas de trabajo en equipo, economía solidaria, liderazgo, 

entre otras. 

 

 
 

Estudios formales 
 
 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 
TRABAJADORA SOCIAL 

Abril 2016 

 

 



 
 

Diplomados  
 

 

Diplomado Memoria y Mujer, una apuesta por la paz hacia los territorios 
sostenibles, desde Alemania para Colombia. 

Federación federal para el Estudio de la Dictadura Comunista en Alemania y 
Asodamas de Colombia.  

Berlín, Alemania 2023. 

  

Diplomado En Gestión De Proyectos Para La Economía Social, Solidaria 
Y Cooperativa.  

Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias.  

Bogotá, 2022. 

 

Diplomado “Compras Públicas Y Economía Solidaria Para La Gente” 
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias UAEOS y 
Corporación para el Desarrollo Empresarial y Solidario CODES.  

Bogotá, 2021.  

 
 
 

Talleres y cursos 
 

 

CURSOS 
 

Jornada De Actualización 2021 Pedagógica En Educación Solidaria: 
Política Pública Y El Rol Estratégico De La Gestión Del Conocimiento. 
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias. Bogotá, 2021.   

 

Seminario Cátedra Abierta De Objetivos De Desarrollo Sostenible “Para 
No Dejar A Nadie Atrás”  

Universidad El bosque.  Bogotá, 2020. 

 

Jornada De Actualización Pedagógica Dirigida A Entidades Acreditadas 
Por La UAEOS “Educación Solidaria Y Educación Virtual” Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, 2020. 

 

Formación en Emprendimiento e Innovación con énfasis en Economía 
Social y Solidaria.  

Corporación de Capacitación y Formación Social y Solidaria, INSTITUTO 
SOCIAL SOLIDARIO. Bogotá, 2019    

 

Curso Avanzado De Economía Solidaria  

Corporación de Capacitación y Formación Social y Solidaria, INSTITUTO 
SOCIAL SOLIDARIO. Bogotá, 2018    

 

Curso Básico De Economía Solidaria 

Corporación de Capacitación y Formación Social y Solidaria, INSTITUTO 
SOCIAL SOLIDARIO. Bogotá, 2017   

 

V Foro Internacional De Familias Y III Encuentro Sobre El Desarrollo De 
Investigaciones En Familia. 

Secretaría Distrital de Integración Social, Comité Operativo Distrital para las 
Familias y la Red de Programas Universitarios en Familia.  



Bogotá, 2015 

 

Segundo Foro Los Presupuestos Participativos Y Su Implementación En 
El Contexto De La Capital. UNIMINUTO- Colegio Mayor de Cundinamarca. 
Bogotá, 2014 
 

 
 

Referencias laborales  
 

 

• Angie Camila García Díaz 
C.C. 1.022.426.065  
Administradora de empresas.  
Celular 3013922571 
 

• Doris Janneth Miranda Montero   
C.C. 52.483.866 
Coordinadora Social  
Celular: 3208547233  

 

 
 

Referencias Personales 
 

 

• Andrea Patricia Acosta Erazo 
C.C. 1.014.200.567 
Mercadóloga  
Celular 3017811730 
 

• Cielo Victoria Cañas Herazo  
C.C. 1.081.805.719 
Psicóloga  
Celular: 3016653850  

 
               

 

   

 

 

 

                    _________________________________ 

                SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO 
                C.C 1.014.240.453 
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SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO

1014240453



 



 



 

  
  
  
  

La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias de conformidad con   
  el artículo 4 numeral 9 del Decreto 4122 de 2011, el numeral 5.8 del capítulo V del Decreto 4904 de 2009,    

artículo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015 y artículo 12 de la   Resolución 110 de 2016   
  
  

HACE CONSTAR que:   
  

SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO 
  

C.C. No.  1014240453   

  

  

Participó en la Jornada de Actualización Pedagógica 2020 dirigida a entidades acreditadas por la UAEOS “Educac ión  
Solidaria y Educación Virtual”, realizada a través de mediación tecnológica en la plataforma Teams., en las fechas 23, 24 y 2 5   

de octubre de 2 020 , con una intensidad de 10 horas académicas.   
  

Se expide en Bogotá, D.C. ,  a los  cuatro  (4)   días   del mes de diciembre    del año  2020   
  
  
  
  
  
  

  

CAROLINA BONILLA CORTÉS   

Coordinadora Grupo de Educación e investigación   

Unidad Administrativa Especial de  Organizaciones Solidarias   
  

Código de emisión:  JAP2020   -   1025   
  

Carrera 10ª No 15 - 22   Bogotá D.C, Colombia   PBX: 57+1 3275252  –   Fax: 3275248 Línea gratuita:018000122020   
www.orgsolidarias.gov.co   -   atencionalciudadano@orgsolidarias.gov.co   

http://www.orgsolidarias.gov.co/


REPUBLICA DE COLOMBIA 
“CORPORACION INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION SOCIAL Y SOLIDARIA” 

INSTITUTO SOCIAL Y SOLIDARIO 
NIT 900449093-8 

Republica de Colombia 

Acreditada, Autorizada, con aval al Programa de Educación Solidaria con énfasis en trabajo asociativo, por la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidarias mediante resolución No. 087 del 27 de Febrero de 2012/Renovación Resolución No. 075/2016 

 

C E R T I F I C A Q U E 

 
C.C.No. 1.014.240.453 

 

Asistió y participo en el: 

Taller: 

FORMACION EN EMPRENDIMIENTO E INOVACION 
CON ENFASIS EN ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Realizado los días del 16 al 21 de diciembre de 2019, con una intensidad horaria de (40) horas 

 
Para constancia se firma en Bogotá, D.C., a los veintitrés días (23) días del mes de diciembre de 2019 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
FD-03 

HORACIO GAMBA BARRERA 

Facilitador 

 

YESID LOPEZ CONTRERAS 

Coordinador Administrativo 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
“CORPORACION INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION SOCIAL Y SOLIDARIA” 

INSTITUTO SOCIAL Y SOLIDARIO 
NIT 900449093-8 

Republica de Colombia 

Acreditada, Autorizada, con aval al Programa de Educación Solidaria con énfasis en trabajo asociativo, por la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidarias mediante resolución No. 087 del 27 de Febrero de 2012/Renovación Resolución No. 075/2016 

 

C E R T I F I C A Q U E 

 
 

 
Asistió y participo en el: 

CURSO AVANZADO DE ECONOMIA SOLIDARIA 

 
Realizado los días 24 y 25 de junio de 2018, con una intensidad horaria de (20) horas 

 
Para constancia se firma en Bogota, D.C., a los tres días (03) días del mes de Julio de 2018 

 
 
 
 

 

HORACIO GAMBA BARRERA 

Facilitador 
YESID LOPEZ CONTRERAS 

Coordinador Administrativo 

FD-03 Certificado No 101424045320180628,29-07075-16 ISS.C-AVA para validación al celular 3143629489 



Republica de Colombia 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
“CORPORACION INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION SOCIAL Y SOLIDARIA” 

INSTITUTO SOCIAL Y SOLIDARIO 
NIT 900449093-8 

Acreditada, Autorizada, con aval al Programa de Educación Solidaria con énfasis en trabajo asociativo, por la Unidad 
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias mediante resolución No. 087 del 27 de Febrero de 

2012/Renovación Resolución No. 075/2016 

C E R T I F I C A Q U E 
 
 
 
 

Asistió y participo en el: 
 

CURSO BASICO DE ECONOMIA SOLIDARIA 
 

Realizado el 27 y 28 de agosto de 2017 , con una intensidad horaria de (20) horas 
 

Para constancia se firma en la ciudad de Bogotá, D.C.. a los dos (2) días del mes de septiembre de 2017 
 
 
 

 

FD-01 HORACIO GAMBA BARRERA 
Facilitador 

YESID LOPEZ CONTRERAS 
Coordinador Académico 

Certificado No.11014240453-02 09 2017-9156-18ISS verificar validez al 3143629489 



   

 



 
 

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com 

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula -  Teléfono: 6122820 

Celular: 3202640388 - 3204046720  Bogotá, Colombia 

Página web: www.asodamas.com 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA  
ASODAMAS 

NIT: 900305447-3 
 
 

CERTIFICA 
 
 

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía 

No. 1.014.240.453 expedida en Bogotá D.C., prestó sus servicios en la Asociación, como 

Coordinadora Técnica Académica del Banco De Proyectos de la asociación, desde el primero 

(1) de febrero de 2023 hasta el treinta y uno (31) de octubre de 2023, cumpliendo con las 

siguientes funciones: 

 

• Coordinación y desarrollo procesos de formación, capacitación y acompañamiento en 

desarrollo integral con población vulnerable (NARP, indígenas, madres cabeza de hogar, 

víctimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y población migrante, desde un enfoque 

diferencial. 

• Apoyo a la coordinación proyectos de desarrollo social – comunitario, en la planeación, 

seguimiento y articulación de actividades. 

• Coordinación grupos interdisciplinarios y multiculturales de profesionales. 

• Manejo de comunicación asertiva y resolución de conflictos. 

• Elaboración de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos, 

informes técnicos, mensuales y consolidados, resúmenes analíticos, e insumos para 

publicaciones en la revista Gestión Social, propiedad de Asodamas de Colombia y manejo 

de herramientas ofimáticas. 

• Diseño, coordinación, programación y desarrollo de programas de capacitación del talento 

humano para los profesionales a cargo, y facilitar la realización de talleres, reuniones, 

demostraciones y conferencias 

• Preparación y elaboración de documentos metodológicos, elaboración de encuestas, 

material didáctico y ayudas de formación que prestan apoyo a la formación que se imparte 

en territorio. 

• Evaluación del desempeño y desarrollo de las actividades contempladas en las 

obligaciones específicas de los profesionales a cargo. 

• Seguimiento y la evaluación continua de la calidad y la eficacia de la formación interna y 

externa y revisar y modificar los objetivos y métodos de la formación, así como los 

resultados concretos previstos para los procesos de formación. 

mailto:asodamasdecolombia@gmail.com


 
 

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com 

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula -  Teléfono: 6122820 
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• Acompañamiento a los grupos poblacionales (jóvenes, adultos y adultos mayores) y 

organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y fortalecimiento, en 

aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad, liderazgo e innovación social, 

políticas públicas, emprendimiento solidario, políticas públicas, proyecto de vida colectivo 

y enfoque de mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género 

• Promocionar el desarrollo e implementación de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad 

de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso. 

• Creación organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la 

formalización y legalización. 

• Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS 

8- Trabajo decente y crecimiento económico, ODS 10- reducción de las desigualdades, 

ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecución de indicadores de 

medición. 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer 

los proyectos sociales- comunitarios y productivos tanto de organizaciones formalmente 

constituidas como de la población en general. 

• Presentación de resultados obtenidos en la ejecución del proyecto social implementado. 

 
 
 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 5 días del mes de 
noviembre de 2023. 
 
 
 
 
  

 
______________________ 

MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

Asodamas de Colombia 
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA  
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

 
CERTIFICA 

 
 

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadanía 

No. 1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, prestó sus servicios en la Asociación, 

como Coordinadora de Proyectos de Desarrollo Social - Técnica Académica de los Centros de 

Emprendimiento e Innovación Casa Social de la Mujer (CEICSM), desde el cinco (5) de octubre 

de 2022 hasta el cinco (5) de febrero de 2023, cumpliendo con las siguientes funciones: 

 

• Coordinación y desarrollo procesos de formación, capacitación y acompañamiento en 

desarrollo integral con población vulnerable (NARP, indígenas, madres cabeza de hogar, 

víctimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y población migrante, desde un enfoque 

diferencial. 

• Coordinación proyectos de desarrollo social – comunitario, planeación, seguimiento y 

articulación de actividades. 

• Coordinación grupos interdisciplinarios y multiculturales de profesionales. 

• Manejo de comunicación asertiva y resolución de conflictos. 

• Elaboración de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos, 

informes técnicos, mensuales y consolidados, resúmenes analíticos, e insumos para 

publicaciones en la revista Gestión Social, propiedad de Asodamas de Colombia y manejo 

de herramientas ofimáticas. 

• Diseño, coordinación, programación y desarrollo de programas de capacitación del talento 

humano para los profesionales a cargo, y facilitar la realización de talleres, reuniones, 

demostraciones y conferencias 

• Preparación y elaboración de documentos metodológicos, elaboración de encuestas, 

material didáctico y ayudas de formación que prestan apoyo a la formación que se imparte 

en territorio. 

• Evaluación del desempeño y desarrollo de las actividades contempladas en las 

obligaciones específicas de los profesionales a cargo. 

• Seguimiento y la evaluación continua de la calidad y la eficacia de la formación interna y 

externa y revisar y modificar los objetivos y métodos de la formación, así como los 

resultados concretos previstos para los procesos de formación. 
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• Acompañamiento a los grupos poblacionales (jóvenes, adultos y adultos mayores) y 

organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y fortalecimiento, en 

aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad, liderazgo e innovación social, 

políticas públicas, emprendimiento solidario, políticas públicas, proyecto de vida colectivo 

y enfoque de mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género 

• Promocionar el desarrollo e implementación de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad 

de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso. 

• Creación organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la 

formalización y legalización. 

• Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS 

8- Trabajo decente y crecimiento económico, ODS 10- reducción de las desigualdades, 

ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecución de indicadores de 

medición. 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer 

los proyectos sociales- comunitarios y productivos tanto de organizaciones formalmente 

constituidas como de la población en general. 

• Presentación de resultados obtenidos en la ejecución del proyecto social implementado. 

 
 
 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 20 días del mes 
de febrero de 2023. 
 
 
 
 
  

 
______________________ 

MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

Asodamas de Colombia 
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MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 
ASODAMAS 

 

NIT: 900305447-3 

CERTIFICA 

Qué, el Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.453 prestó sus servicios en la Asociación, como profesional para el Convenio No. 001 de 
2021 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones 
Solidarias, desde el cinco (05) de febrero de 2021 hasta el cinco (05) de octubre de 2021, cumpliendo 
con las siguientes funciones: 

 

• Impartir cursos de economía solidaria bajo la resolución 110 de 2016. 

• Formación en procesos de emprendimiento socio empresarial con población vulnerable y población 

víctima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicación del enfoque de mejoramiento de 

vida. 

• Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio colombiano, 

brindando asistencia técnica para la formalización y legalización. 

• Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de 

fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad y 

emprendimiento solidario. 

• Brindar asistencia técnica en la elaboración de planes de negocio, gestión administrativa y 

presupuestal. 

• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP). 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer los 

proyectos productivos de las organizaciones. 

• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la equidad 

de género. 

 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 28 días del mes de 
diciembre de 2021. 
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MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

 
 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

CERTIFICA 

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, como Facilitador de Campo para el Convenio 
No. 004 de 2020 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias, desde tres (3) de marzo de 2020 hasta el tres (3) de octubre de 2020, 
cumpliendo con las siguientes funciones: 

 

• Formación en procesos de emprendimiento socio empresarial con población vulnerable y 

población víctima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicación del enfoque de 

mejoramiento de vida. 

• Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, brindando asistencia técnica para la formalización y legalización. 

• Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de 

fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad y 

emprendimiento solidario. 

• Capacitacion y formación en educación solidaria. 

• Brindar asistencia técnica en la elaboración de planes de negocio, gestión administrativa y 

presupuestal. 

• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP). 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer los 

proyectos productivos de las organizaciones. 

• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la 

equidad de género. 

 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 11 días del mes de 
diciembre de 2020. 
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MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

 
 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

CERTIFICA 

 
Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, como Facilitador de Campo para el Convenio 
No. 004 de 2019 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias, desde cinco (5) de febrero de 2019 hasta el treinta (30) de octubre de 
2019, cumpliendo con las siguientes funciones: 

 

• Formación en procesos de emprendimiento socio empresarial con población vulnerable y 

población víctima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicación del enfoque de 

mejoramiento de vida. 

• Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, brindando asistencia técnica para la formalización y legalización. 

• Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de 

fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad y 

emprendimiento solidario. 

• Capacitacion y formación en educación solidaria. 

• Brindar asistencia técnica en la elaboración de planes de negocio, gestión administrativa y 

presupuestal. 

• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP). 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer los 

proyectos productivos de las organizaciones. 

• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la 

equidad de género. 

 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 9 días del mes de enero 
de 2020. 
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MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

 
 

 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

CERTIFICA 

 
Qué, la Profesional, SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, como asesor para el Convenio No. 003 de 
2018 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones 
Solidarias, desde dos (02) de febrero de 2018 hasta el treinta (30) de diciembre de 2018, cumpliendo 
con las siguientes funciones: 

 

• Asesor en procesos de emprendimiento socio empresarial con población vulnerable y población 

víctima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicación del enfoque de mejoramiento de 

vida. 

• Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, brindando asistencia técnica para la formalización y legalización. 

• Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de 

fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad y 

emprendimiento solidario. 

• Capacitación y formación en educación solidaria. 

• Brindar asistencia técnica en la elaboración de planes de negocio, gestión administrativa y 

presupuestal. 

• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP). 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer los 

proyectos productivos de las organizaciones. 

• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la 

equidad de género. 

 

 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 12 días del mes de enero 
de 2019. 
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Guatavita, Marzo 17 de 2016 
 
 
 
 
 

LA COOPERATIVA COLEGA 

CERTIFICA 

Que la señorita SILVIA ELENA ACOSTA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.014.240.453, en 

su condición de profesional de trabajo social y asesora en Cooperativismo, integro el equipo académico de la 

Cooperativa COLEGA, para la ejecución del convenio 011 2016 entre la UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS y COLEGA para el fortalecimiento de Cooperativas en 

cinco departamentos del país. 

 

Que la señorita SILVIA ELENA ACOSTA, mediante convenio de prestación de servicios por honorarios 

realizo exitosamente programas para el fortalecimiento de las Cooperativas en los departamentos de Choco, 

Antioquia, Caldas, Santander y Norte de Santander. 

 

Que las labores de fortalecimiento de las cooperativas establecido en el convenio 011 2016 entre UAEOS y 

COLEGA, se realizaron durante el segundo semestre de 2016. 

 
 

JOSE IGNACIO TAMAYO CASTRO 
Gerente General 

Cooperativa Colega 

 

 

 

 

 

 
Vereda Monquentiva – Guatavita - Cundinamarca 

Dirección electrónica: cooperativacolega@msn.com 

Tel Cel. 310 231 21 28 – 311 229 98 93 
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MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

 
 

 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

CERTIFICA 

 
Qué, la Profesional, SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, como asesor para el Convenio No. 003 de 
2018 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones 
Solidarias, desde dos (02) de febrero de 2018 hasta el treinta (30) de diciembre de 2018, cumpliendo 
con las siguientes funciones: 

 

• Asesor en procesos de emprendimiento socio empresarial con población vulnerable y población 

víctima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicación del enfoque de mejoramiento de 

vida. 

• Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, brindando asistencia técnica para la formalización y legalización. 

• Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de 

fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad y 

emprendimiento solidario. 

• Capacitación y formación en educación solidaria. 

• Brindar asistencia técnica en la elaboración de planes de negocio, gestión administrativa y 

presupuestal. 

• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP). 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer los 

proyectos productivos de las organizaciones. 

• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la 

equidad de género. 

 

 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 12 días del mes de enero 
de 2019. 
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MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

 
 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

CERTIFICA 

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, como Facilitador de Campo para el Convenio 
No. 004 de 2020 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias, desde tres (3) de marzo de 2020 hasta el tres (3) de octubre de 2020, 
cumpliendo con las siguientes funciones: 

 

• Formación en procesos de emprendimiento socio empresarial con población vulnerable y 

población víctima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicación del enfoque de 

mejoramiento de vida. 

• Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, brindando asistencia técnica para la formalización y legalización. 

• Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de 

fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad y 

emprendimiento solidario. 

• Capacitacion y formación en educación solidaria. 

• Brindar asistencia técnica en la elaboración de planes de negocio, gestión administrativa y 

presupuestal. 

• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP). 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer los 

proyectos productivos de las organizaciones. 

• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la 

equidad de género. 

 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 11 días del mes de 
diciembre de 2020. 
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MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 
ASODAMAS 

 

NIT: 900305447-3 

CERTIFICA 

Qué, el Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.453 prestó sus servicios en la Asociación, como profesional para el Convenio No. 001 de 
2021 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones 
Solidarias, desde el cinco (05) de febrero de 2021 hasta el cinco (05) de octubre de 2021, cumpliendo 
con las siguientes funciones: 

 

• Impartir cursos de economía solidaria bajo la resolución 110 de 2016. 

• Formación en procesos de emprendimiento socio empresarial con población vulnerable y población 

víctima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicación del enfoque de mejoramiento de 

vida. 

• Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio colombiano, 

brindando asistencia técnica para la formalización y legalización. 

• Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de 

fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad y 

emprendimiento solidario. 

• Brindar asistencia técnica en la elaboración de planes de negocio, gestión administrativa y 

presupuestal. 

• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP). 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer los 

proyectos productivos de las organizaciones. 

• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la equidad 

de género. 

 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 28 días del mes de 
diciembre de 2021. 
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA  
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

 
CERTIFICA 

 

 

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadanía 

No. 1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, como Coordinadora de Zona – 

Guajira y Facilitador de Campo para el Convenio No. 001 de 2022 celebrado entre Asodamas 

de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, desde el veinte 

(20) de enero de 2022 hasta el veinte (20) de septiembre de 2022, cumpliendo con las 

siguientes funciones: 

 

• Coordinación y desarrollo procesos de formación, capacitación y acompañamiento en 

desarrollo integral con población vulnerable (NARP, indígenas, madres cabeza de hogar, 

víctimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y población migrante, desde un enfoque 

diferencial. 

• Elaboración de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos, 

informes técnicos, mensuales y consolidados, resúmenes analíticos y manejo de 

herramientas ofimáticas. 

• Preparación y elaboración de documentos metodológicos, elaboración de encuestas, 

material didáctico y ayudas de formación que prestan apoyo a la formación que se imparte 

en territorio. 

• Capacitación y acompañamiento a los grupos poblacionales (mujeres, jóvenes, adultos y 

adultos mayores) y organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y 

fortalecimiento, en aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad, liderazgo e 

innovación social, emprendimiento solidario, proyecto de vida colectivo y enfoque de 

mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género 

• Promocionar el desarrollo e implementación de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad 

de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso. 

• Creación organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la 

formalización y legalización. 

• Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS 

8- Trabajo decente y crecimiento económico, ODS 10- reducción de las desigualdades, 

mailto:asodamasdecolombia@gmail.com


 
 

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com 

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula -  Teléfono: 6122820 

Página web: www.asodamas.com 

ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecución de indicadores de 

medición. 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer 

los proyectos sociales- comunitarios y productivos de las organizaciones fortalecidas y 

creadas. 

• Presentación de resultados obtenidos en la ejecución de las actividades desarrolladas 

dentro del convenio. 

 

 

La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 15 días del mes 

de octubre de 2022. 

 

 

 

______________________ 
MARTHA ALONSO G. 

Directora Nacional 
Asodamas de Colombia 
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA  
ASODAMAS 

 
NIT: 900305447-3 

 
CERTIFICA 

 
 

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificada con cédula de ciudadanía 

No. 1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, prestó sus servicios en la Asociación, 

como Coordinadora Técnica Académica de los Centros de Emprendimiento e Innovación Casa 

Social de la Mujer (CEICSM) de los municipios de Tadó y Lloró en Chocó, desde el primero (1) 

de diciembre de 2021 hasta el treinta (30) de mayo de 2022, cumpliendo con las siguientes 

funciones: 

 

• Coordinación y desarrollo procesos de formación, capacitación y acompañamiento en 

desarrollo integral con población vulnerable (NARP, indígenas, madres cabeza de hogar, 

víctimas del conflicto, LGTBIQ+) campesinos y población migrante, desde un enfoque 

diferencial. 

• Coordinación proyectos de desarrollo social – comunitario, planeación, seguimiento y 

articulación de actividades. 

• Manejo de comunicación asertiva y resolución de conflictos. 

• Elaboración de productos escritos, como documentos planes de trabajo, planes operativos, 

informes técnicos, mensuales y consolidados, resúmenes analíticos, e insumos para 

publicaciones en la revista Gestión Social, propiedad de Asodamas de Colombia y manejo 

de herramientas ofimáticas. 

• Coordinación, programación y desarrollo de programas de capacitación del talento humano 

para los profesionales a cargo, y facilitar la realización de talleres, reuniones, 

demostraciones y conferencias 

• Preparación y elaboración de documentos metodológicos, elaboración de encuestas, 

material didáctico y ayudas de formación que prestan apoyo a la formación que se imparte 

en territorio. 

• Evaluación del desempeño y desarrollo de las actividades contempladas en las 

obligaciones específicas de los profesionales a cargo. 

• Acompañamiento a los grupos poblacionales (jóvenes, adultos y adultos mayores) y 

organizaciones solidarias participantes en los procesos de fomento y fortalecimiento, en 

aspectos del sector de la economía solidaria, asociatividad, liderazgo e innovación social, 
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políticas públicas, emprendimiento solidario, políticas públicas, proyecto de vida colectivo 

y enfoque de mejoramiento de vida, promoviendo la equidad de género 

• Promocionar el desarrollo e implementación de los Derechos Humanos (DDHH) y Equidad 

de Género con las comunidades y organizaciones abordadas durante el proceso. 

• Creación organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio 

colombiano, con poblaciones vulnerables, brindando asistencia técnica para la 

formalización y legalización. 

• Desarrollo de actividades que permiten contribuir al cumplimiento de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible (ODS) (ODS 1- Fin de la pobreza, ODS 5- Igualdad de género, ODS 

8- Trabajo decente y crecimiento económico, ODS 10- reducción de las desigualdades, 

ODS 17- Alianzas para lograr los objetivos) por medio de la ejecución de indicadores de 

medición. 

• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer 

los proyectos sociales- comunitarios y productivos tanto de organizaciones formalmente 

constituidas como de la población en general. 

• Presentación de resultados obtenidos en la ejecución del proyecto social implementado. 

 
 
 
La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 20 días del mes 
de junio de 2022. 
 
 
 
 
  

 
______________________ 

MARTHA ALONSO G. 
Directora Nacional 

Asodamas de Colombia 
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Email: asodamasdecolombia@gmail.com Dirección: Cll 98 #18 – 71 Edificio Varese Tel: 3576173 

Celular: 3192851706 – 3013922571 Bogotá, Colombia Página web: www.asodamasdecolombia.org 

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA 

ASODAMAS 

NIT: 900.305.447-3 

CERTIFICA 

 

Qué, la Profesional SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO, identificado con cédula de ciudadanía No. 

1.014.240.453, prestó sus servicios en la Asociación, como profesional en el desarrollo de proyectos 

de intervención con el modelo solidario con población víctima del conflicto, población vulnerable y 

mujeres cabeza de hogar en el Proyecto Integral Centro – Taller de Artes y Oficios “Las 

Emprendedoras” en los municipios de Fusagasugá – Cundinamarca y Villanueva – La Guajira, desde 

el cinco (05) de julio del 2023 hasta el cinco (05) de noviembre del 2023. cumpliendo con las 

siguientes funciones: 

 

• Capacitar a los grupos poblacionales (jóvenes, adultos y adultos mayores) en 
aspectos de asociatividad, emprendimiento, liderazgo e innovación social, capital 
social, políticas públicas, proyecto de vida colectivo y enfoque de mejoramiento de 
vida, promoviendo la equidad de género. 
 
• Ejecución de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia 
por el Departamento Nacional de Planeación (DNP). 
 
• Articular con instituciones del sector público y privado alianzas estratégicas para fortalecer  
los proyectos productivos de las organizaciones. 
 
• Acompañar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la 
equidad de género. 
 

La presente certificación, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá, a los 05 días del mes de  

noviembre del 2023. 

 

 
 
 
 
 
 

_________________________ 

Martha Alonso González  

Directora Nacional 

Asodamas 
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 10/07/2024 06:14:05 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1014240453 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 97884795 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:56:14 PM horas del 13/08/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1014240453
Apellidos y Nombres: ACOSTA ERAZO SILVIA ELENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de

agosto de 2024, a las 17:54:56, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1014240453
Código de Verificación 1014240453240813175456

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 13 de agosto del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) SILVIA ELENA ACOSTA ERAZO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1014240453:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 252471686

PIB

18:26:12

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 13/08/2024 06:17:30 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1014240453 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 100145811 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC


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