A
ASODAMAS

Primeras Damas de Colombia
Bogot3, agosto 13 de 2024
Sefiora
Directora Nacional
MARTHA ALONSO GONZALEZ
Asociacion de Primeras Damas de Colombia ASODAMAS
E. S. D.

Ref.: Intencidn, disponibilidad de tiempo y capacidad laboral e intelectual para trabajar en
el proyecto Centro De Emprendimiento e Innovacién “Casa Social De La Mujer" Para
Incentivar La Equidad, El Empoderamiento e Innovacién De Las Mujeres Del Municipio De
Cogua - Cundinamarca.

Por medio del presente documento manifiesto mi interés, disponibilidad de tiempo y capacidad
laboral e intelectual para formar parte del equipo de profesionales que ejecutaran el proyecto
integral de la Asociacidon de Primeras Damas de Colombia — ASODAMAS - denominado Centro De
Emprendimiento e Innovacion “Casa Social De La Mujer", en territorio colombiano y en los
Departamentos y municipios en donde éste se ejecute por el periodo que se acuerde en el marco
del contrato laboral, desempefiando el cargo de Coordinador Financiero.

Y para que quede constancia, firmo a los 13 dias del mes de agosto de 2024.

Cordialmente,

Maria Susana Moya
C.C51.753.317



Maria Susana Moya Moya

CC 51753317 de Bogota Cel: 3157802534
Email: mariamoyam64@gmail.com

Perfil Profesional

Psicologa de la Universidad Catélica de Colombia, Magister en Desarrollo Social y Educativo,
Especialista en Gerencia Social, docente universitaria, certificada como Coach para equipos de
Familia, facilitadora en procesos de capacitacién organizacional, también a nivel comunitario y de
formalizacién para la constitucion de organizaciones solidarias con mujeres y como directora del
convenio 001-2022 entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias UAEQS, en los departamentos de Casanare, Cundinamarca y La Guajira.

Adicionalmente, cuento con experiencia en el desarrollo de proyectos sociales con énfasis en
derechos humanos, derechos sexuales y reproductivos, salud sexual y salud reproductiva,
prevencion de violencia intrafamiliar desde la perspectiva de género, dirigidos a poblacién vulnerable
en todas las etapas de desarrollo humano. Me he desempefiado como coordinadora del Programa
de Mujer y Género en el municipio de Soacha con organizaciones e instituciones del sector publico y
privado, facilitando procesos que han permitido promover el liderazgo social de bases comunitarias
asi como la participacion social para la promocion y defensa de los derechos humanos y como
Directora de proyectos especiales de la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria
en el municipio de Soacha Cundinamarca,

Formacion Académica

Posgrados: Universidad Pedagdgica Nal - CINDE
Maestria en Desarrollo Social y Educativo
2009 - 2011

Escuela Superior de Administracion Publica ESAP
Especialista en Gerencia Social


mailto:mariamoyam64@gmail.com

2003 - 2005

Universitaria: Universidad Catolica de Colombia
Psicologa
1993 — 1998

Técnica: Servicio Nacional Aprendizaje SENA
Mercadotécnista
1987 - 1990

Secundaria: Instituto Politécnico Nacional Femenino
Bogota 1979 -1983

Inglés: Universidad Catolica de Colombia Inglés: Nivel A1 - 2014

Formacion Complementaria

Diplomado en Coach para equipos de Familias, Marzo 2024

¢ Diplomado Administracién Publica, Mayo 2018
e Seminario Participacién Ciudadana y Derechos Humanos, Abril 2018
e Seminario Planeacion y Gestidn por Resultados, Julio 2017

e Curso Formacion de Formadores, Enero de 2014.

Seminarios y otros

Curso Avanzado de Economia Solidaria. Septiembre 24 y 25 de 2019.
e Curso Medio de Economia Solidaria. Octubre 26 y 27 de 2019.
e Curso Bésico de Economia Solidaria. Agosto 27 y 28 de 2019.

e Curso formacién en tutoria virtual para el Curso de Género y Liderazgo Politico en el
contexto Latinoamericano y del Caribe. Abril a Junio de 2010.



Experiencia laboral

Asociacion de Primeras Damas de Colombia ASODAMAS

Cargo: Directora de Proyecto

Funciones: Dirigir la implementacién y desarrollo del Convenio 001-2022 entre Asodamas de
Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias UAEOS, con
organizaciones de mujeres en los departamentos de Casanare, Cundinamarca y La Guajira.
Fecha: Enero 2022 - Septiembre 2022

Cargo: Profesional

Funciones: Facilitadora de Campo para el Convenio No. 004 de 2020 celebrado entre
Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
UAEQS

Fecha: Marzo 2020 - Octubre 2021

Alcaldia Municipal de Soacha- Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria

Cargo: Directora de Proyectos Especiales

Funciones:  Formulacion de proyectos, seguimiento a la ejecucion del plan de accion,
apoyar la gestion efectiva de los proyectos a cargo de las coordinaciones de los programas,
dar solucion a los aspectos administrativos que demanda la Secretaria.

Fecha: Junio 2017 — Diciembre 2019

Alcaldia Municipal de Soacha- Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria

Cargo: Coordinadora Programa Gerencia de Mujer y Género

Funciones: Coordinacién e implementacion de proyectos sociales, dirigidos a  la poblacién
del municipio, con énfasis en la promocién y defensa de los derechos de las mujeres, en el
marco de la politica publica de mujer y plan de desarrollo de la administracién municipal
Juntos Formando Ciudad.

Fecha: Enero /2015 - Junio 2017

Universidad Catélica de Colombia

Cargo: Docente

Funciones: Adelantar la asignatura de Desarrollo Humano: Infancia Adolescencia,
Adultez y Vejez con estudiantes de pregrado del Programa de Psicologia, permitiendo
fomentar en los estudiantes el sentido de responsabilidad social y liderazgo en su futuro
quehacer como profesionales de la psicologia.



e Fecha: Junio/ 2006 - Diciembre 2018

Probienestar de la Familia Colombiana- Profamilia

e Cargo: Coordinadora Nacional Programa Profamilia Joven

e Funciones: Coordinacién del Programa de Jovenes de Profamilia, logrando el desarrollo
de proyectos sociales en educacion y salud, dirigidos a familias, adolescentes y jévenes en
el ambito nacional.

e Fecha: Febrero 1989 — Noviembre 2008

Publicaciones

e Tesis de grado especializacion : LA POLITICA PUBLICA: UN CAMINO PARA EL
BENEFICIO DE LA SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA DE LOS Y LAS ADOLESCENTES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA UNA MIRADA DESDE LA GERENCIA SOCIAL 2004

e Libro Aplicando Lecciones Aprendidas desde la Cooperacion Sur — Sur Junio 2002

e ‘La Salud Sexual de los Adolescentes: Un compromiso con el futuro”, - Revista Profamilia
Junio 1.999.

e Tesis de pregrado: ELABORACION E IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
EDUCACION PARA LA SALUD DIRIGIDO A LA PROMOCION Y LA PREVENCION EN
ADOLESCENTES GESTANTES 1998

Referencias

Luisa Castellanos Moya
Gestora Social Soacha 2016-2019
Cel: 3202756599

Maria del Carmen Bernate
Asesora en Gestién y Direccion Empresarial
Celular: 3158785724

Cordialmente,

Maria Susana Moya Moya
c.c. 51.753.317 bogota
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Educadong dé educadoresd s i

Creada mediante Becretn 0197 del 1° de febrero de 1955 )
En convenio niimero 698 de 2006 con el Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano - CINDE —

TENIENDO EN CUENTA QUE:

Maria Susana Moya Moya

C.C. 51753317 de Bogotd D.C.

Cumplié fos requisitos reglamentarios, le confiere el titulo de
Magister
en
Desarrollo Educativo y Social

Bogotd, a los 28 dias del mes de septiembre de 2011

e
Rector Vicerrector Académico ecana

Qj UM‘IAAE‘);(M’ /ffg 4 _,L%'_:;“"K © Qm_-gsc. b N\‘}j

st ™ CA r:)t.u-@

Secretario General

Anotado al folio 118 del [ibro de diplomas No. 4
Bogotd D.C., 28 de septiembre de 2011
Registro No. 5552

No.12108



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

0) C

7212489984(802

001498748961 2

14987489612

(415)770
6. DV | 12. Direcci6n seccional

6 Impuestos de Bogota 3 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
51753317

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 51753317 198304209
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / W% 34:-Cti0s nombres
MOYA MOYA MARIA SUSANA
35. Razén social N I
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
N AN

LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Cajica 126

41. Direccion principal

CR 11 AESTE 8A 36 TO 8 AP 502

42. Correo electrénico mariamoyam64@gmail.com

43. Codigo postal |44. Teléfong 1 6 018185 3 7 7|45 Teléfono 2

3157802534

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
o 010[[201901,02|[82799}/200501,0 3] | | | |2 4 4 5]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

4 5 /6 7)) A
seagols a0l | | (L J) ANNT | [ [ | [ [ | [ [ | [ |

23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2024 -03-05/12:55: 12 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

MOYA MOYA MARIA SUSANA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 06-03-2024 10:10:33AM
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UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia

N

" oxfordenglishtesting.com

Result card for: Maria Moya

Organisation name: Universidad Catélica de Colombia
Test title: Oxford Online Placement Test
Date test taken: 16/07/2014

Results:

Oxford Online Placement Test

Score Time taken
11 01:15

Use of English:

Score Time taken
12 00:50
Listening:

Score Time taken
9 00:25

CEF
A1

Use of English
A1

Listening
A1

Gloria Stella Quintefo Riveros
Directora Instituto de Lenguas
Universidad Catdlica de Colombia

gsquintero@ucatolica.edu.co
Tel. 3277300 Ext, 5100-5104

This Is NOT an officlal Oxford certificate. References to the CEFR have been valldate
(grade cards) are used at the discretion of Individual OUP customers and can only be

those exams,

an'tn

QUP but all other score equivalences
dication of what a score mightbe in
[ ¢

’
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Universidad de

La Sabana

_. B
fwﬁ o, % INSTITUTO PARA
: | . LA RESILIENCIA Y

EL DESARROLLO

El Instituto de la Familia
| Qoamom_@:o

_<_>_N_> mCm.>Z> _<_O<> 7\_O<>

Identificado ( v con omaim mm Q:QmamEm 1. mp wmw 317, curso y aprobo la certificacion

en Coaching de mpc_UOm para _m_ Familia, dirigido y acreditado por la
Universidad de la Sabana y certificado por IRYDE A_Jmﬁ_ﬁcﬁo _Dﬁm_ﬁmn_OSm_

parala xmm___msn_m < Dmmmﬁﬁo__o mBoQo:m:

i Qmiu,:,m wsmlﬂm,mm_,,Qaamm_, G_,mm_ marzo de N,o,ﬁ. ,

Directora amgm\ﬁio de _m mma_q_m e i vqmm_am:ﬁm Instituto para la Resiliencia y el
i L Desarrollo Emocional
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Cundinamarca
Departamento de Capacitacion - Cundinamarca

certifica que:

MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C 51.7/53.317

Particip6 en el Diplomado

ADMINISTRACION PUBLICA

Realizado entre el 25 de Febrero de 2018 y el 13 de Mayo de 2018, con una intensidad de 80 horas.
Se expide en CUNDINAMARCA, el 13 de mayo de 2018

CARLOS ARTYRO MUDIO FORERO

Director Territorial Cundinamarca
..Q
000 TODOS POR UN
€$060 NUEVO PAIS
Escuela Superior de PAZ EQUIDAD EDUCACION

Administracion Publica

Para verificar la autenticidad del certificado, ingrese a http://sirecec2.esap.edu.co/admon/index.php y digite el codigo. C6digo:0115167240000000276023



Vigilada MinEducacién
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Administracién Piblica

Direccion Nacional
Subdireccion de Alto Gobierno

MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C 51.753.317

Participé en*el Seminario

PARTICIPACION CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS

Realizado el dia 16 de Abril de 2018, con una intensidad de 4 horas.
Se expide en BOGOTA, el 19 de abril de 2018

Proyecto: MUNICIPIOS EN ZONAS DE CONFLICTO FORTALECIDOS EN SU INSTITUCIONALIDAD PARA LA PAZ

OSWALDI BERNAL SANCHEZ EULALIA NOHEMI JIMENEZ RODRIGUEZ
Gerente General

Subdiredtor (E) Alto Gobierno
Escuela Superiok de Administracion Pdblica Fondo de Desarrollo de la Educacion Superior - FODESEP
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Direccion Nacional
- Subdireccion de Alto Gobierno

MARIA SUSANA MOYA
C.C51.753.317
Part|0|po en el Semlnarlo

PLANEACION Y GESTION POR RESULTADOS

Realizado eI dia 26 de Julio de 2017, con una intensidad de 4 horas.
Se expide en SOACHA, CUN'DINAMARCA , el 31 de julio de 2017

Proyecto: MUNICIPIOS EN ZONAS DE CONFLICTO FORTALECIDOS EN SU INSTITUCIONALIDAD PARA LA PAZ

OSWAL BERNAL SANCHEZ EULALIA NOHEMI JIMENEZ RODRIGUEZ
‘ Gerente General

Vigilada MinEducacién

Subdirector (E) Alto Gobierno v
Escuela Superiol de Administracién Piblica Fondo de Desamollo de la Educacion Superior - FODESEP

a1 R 1 e EANO 0 ¥ ~
:010196530000000276(
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

EDUCACION

EDUCACION PARA EL TRABAJO

BJ DE IANO - RESOLUCIO 002 EJUNIO DE 2010 Y
EB E 2010 CA( S TC5555 CS

Mcma Susana Wl 0ya

D.I. 51.753.317
Participé en el programa:

Formacion de Formadores

Horas cursadas Lugar y fecha de realizacion
16 Bogotd (D.C.), 21 al 22 deenero de 2014
S e e VOB U
' JEFATURA EDUCACION PARA EL TRABAJO l o INSTRUCTOR '
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ASODAMAS

Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
51.753.317, presto sus servicios en la Asociacion, como Facilitador de Campo para el Convenio No.
004 de 2020 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, desde tres (3) de marzo de 2020 hasta el tres (3) de octubre de 2020,
cumpliendo con las siguientes funciones:

Formacion en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacion vulnerable y
poblacién victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de
mejoramiento de vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacion y legalizacion.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

Capacitacion y formacion en educacion solidaria.

Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacién (DNP).

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 11 dias del mes de
diciembre de 2020.

W\ P

MARTHA ALONSO G.
Directora\Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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Direccion de Secretaria
Recursos Humanos General
Gobierno -Municipal
NIT. 800.094.755.7
D.R.H. 271

Soacha, 5 de mayo de 2020

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS

C ERTI F I C A

Que, la sefiora SUSANA MOYA MOYA, identificada con cédula de ciudadania 51.753.317,
estuvo vinculada a la Administracién Municipal con nombramiento ordinario del 16 de junio
de 2017 31 de diciembre de 2019, desempefiando el empleo de Directora Técnica cédigo
009 grado 01, en la Direcciéon de Proyectos Especiales y cumpliendo con las siguientes
funciones:

— Del 16 de junio de 2017 al 9 de noviembre de 2017 (Resolucion 529 del 29 de mayo de
2015)

Coadyuvar a la formulacion de los proyectos especiales en el sector social a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el Plan de Desarrollo del municipio.

Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los proyectos sociales a cargo de la
Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria.

Hacer seguimiento efectivo de la ejecucion de los proyectos a fin de evaluar su evolucion
y estado de avance.

Apoyar la gestion efectiva de los proyectos a cargo de los coordinadores de cada

programa.
Adelantar las acciones de coordinacion interinstitucional e intersectorial, necesarias al
desarrollo, sostenibilidad y ejecucion de los proyectos a cargo de la direccion.
Coordinar y realizar el seguimiento de los planes y programas concertados con la nifiez,
la juventud, la mujer, la tercera edad y los discapacitados para que a través de su
participacién asuman un rol activo en el desarrollo y bienestar de la comunidad.
Proyectar e implementar los procedimientos necesarios a la ejecucion, puesta en
marcha, y evaluacién de los proyectos de desarrollo social a cargo de la Direccidn.
Prestar asesoria a los programas comunitarios de autogestion de proyectos,
microempresas, famiempresas y todas aquellas otras formas de organizacion y
desarrollo de la comunidad.
Coordinar de forma periddica con el Secretario de Desarrollo Social la programacion y
ejecucion de los proyectos a cargo de la Direccidn.

. Asistir a las reuniones de los diversos comités, asociaciones, consejos y otras formas
participativas que se organizan alrededor de los proyectos ejecutados por la Direccién.

. Asegurar el cumplimiento de los derechos de peticion que se tramiten ante la direccion.

. Entregar los proyectos especiales de la dependencia ante el Secretario de Despacho,
para inscribirlos en el banco de proyectos.

. Requerir oportunamente los elementos e insumos de trabajo necesarios para el normal
desempefio de la dependencia.

. Responder por el inventario y racionalizacion de bienes que se encuentren bajo su
responsabilidad.

. Efectuar de manera objetiva la calificacion del personal de carrera administrativa que
se encuentre a su cargo.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Calle 13 7-30 PBX 7305500, Ext. 133- 115
Cédigo Postal 250051

WWW.SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
CONTACTENOS @SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
SGENERAL_RHUMANOS @ SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO




Direccién de Secretaria
Recursos Humanos General

Gobierno -Municipal
NIT. 800.094.755-7
D.R.H. 271 / MARIA SUSANA MOYA MOYA / PAG. 2

. Dar cumplimiento a las Politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos,
instructivos, guias, cédigos y formatos) que conforman los Sistemas de Gestion y el
Modelo Estandar de Control Interno MECI de la Alcaldia Municipal.

. Contribuir al desarrollo de los procesos y procedimientos de la dependencia a la que
sea asignado.

. Participar en la implementacion y actualizacién de los sistemas de gestion y el Modelo
Estandar de Control Interno y proponer acciones para el mejoramiento continuo de los
procesos.

. Apoyar los servicios de atencién al publico, recepcién, archivo, conservacion,
distribucion y expedicion de documentos, informacién y demas tramites de la Alcaldia.

. Velar por la integridad del personal a cargo, durante el desempefio de sus funciones.

. Establecer comunicacion efectiva con la Direccion de Recursos Humanos, respecto a la
Seguridad y Salud en el Trabajo del personal a cargo

. Permitir la asistencia del personal a cargo, a las diferentes actividades de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

. Rendir de forma periddica el informe de gestion y presentarlo al secretario de despacho
o a los diferentes organismos de control cuando lo requieran.

. Dirigir la formulacién del Plan de Accion de la Direccién, fijar las metas anuales de la
dependencia y evaluar mensualmente la gestion de la misma.

. Propiciar la ejecucion de los procesos misionales de la direccion.

. Participar en la formulacién y ajuste del Plan de Desarrollo Municipal

. Las que en el marco de su objeto, se deriven de los planes, programas y proyectos a
cargo de la dependencia y todas aquellas que le sean asignadas por ley, reglamento o
por la autoridad competente de acuerdo con la naturaleza del cargo, dependencia del
desempenfio, profesion del titular del cargo y las necesidades del servicio.

Del 10 de noviembre de 2017 al 31 de diciembre de 2019 (Resoluciones 1292 del 10
de noviembre de 2017 y 560 del 15 de mayo de 2019):

Coadyuvar a la formulacion de los proyectos especiales en el sector social a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el Plan de Desarrollo del municipio.

Coordinar y controlar la ejecucion de los proyectos sociales a cargo de la Secretaria.
Hacer seguimiento efectivo de la ejecucion de los proyectos a fin de evaluar su evolucion
y estado de avance. Apoyar la gestion efectiva de los proyectos a cargo de los
coordinadores de cada programa.

Adelantar las acciones de coordinacion interinstitucional e intersectorial, necesarias al
desarrollo, sostenibilidad y ejecucion de los proyectos a cargo de la direccion.
Coordinar y realizar el seguimiento de los planes y programas concertados con la nifiez,
la juventud, la mujer y género, la tercera edad y los discapacitados para que a través
de su participacion asuman un rol activo en el desarrollo y bienestar de la comunidad.
Prestar asesoria a los programas comunitarios de autogestion de proyectos,
microempresas, famiempresas y todas aquellas otras formas de organizacion y
desarrollo de la comunidad.

Coordinar de forma periddica con el Secretario de Desarrollo Social la programacion y
ejecucion de los proyectos a cargo de la Direccidn.

Las demds que le sean asignadas, acordes con la naturaleza del cargo, y necesidades
del servicio, para el logro de la mision institucional.

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Calle 13 7-30 PBX 7305500, Ext. 133- 115
Cédigo Postal 250051

WWW.SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
CONTACTENOS @SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
SGENERAL_RHUMANOS @ SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO




Direccion de Secretaria
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Que, del 10 al 31 de diciembre de 2018 estuvo encargada de las funciones como Director
Técnico cédigo 009 grado 01, en la Direccidn de Participacion Comunitaria, cumpliendo las
siguientes funciones (Resolucion 1292 del 10 de noviembre de 2017):

1. Formular los planes de accidon correspondientes a la Direccion de participacion
comunitaria.

2. Formular y promover programas de desarrollo a la comunidad, tendientes a su
fortalecimiento y mejoramiento del nivel de vida de la misma, velando por la debida
proteccion de las minorias raciales, étnicas y promover la cultura de apoyo a las
mismas.

Orientar a las organizaciones femeninas, juntas civicas comunitarias y demas
organizaciones de la comunidad en el desarrollo de sus actividades.

Formular y coordinar planes y programas para la organizacion, promocion y
capacitacion de las diferentes formas de organizacion comunitaria, con el objeto de que
constituyan mecanismos democraticos de representacion en las diferentes instancias
de participacion, concertacion, control y vigilancia de la gestién publica en el municipio.
Organizar y coordinar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria que
conforme a la ley convoque el Alcalde para decidir sobre asuntos propios de la gestion
municipal.

Apoyar el ejercicio del control, la inspeccion y la vigilancia sobre los organismos
comunales y comunitarios del municipio.

Proyectar los actos administrativos de otorgamiento, suspension o cancelacion de las
personerias juridicas de los organismos comunales que operan en la circunscripcion
municipal

Participar en las reuniones, asambleas y otras formas organizativas como instrumento
de acompafamiento a los procesos de fortalecimiento de la participacion ciudadana y
comunitaria en el municipio.

Llevar el registro de dignatarios elegidos por las comunidades y reconocidos legalmente
por la Administracién Municipal. Efectuar el registro de los nuevos dignatarios elegidos
por los organismos comunales del municipio. Realizar las auditorias a los libros
contables y el manejo de recursos de las Juntas de Accion Comunal del municipio de
Soacha.

10. Las demas que le sean asignadas, acordes con la naturaleza del cargo, y necesidades
del servicio, para el logro de la mision institucional.

Se expide en respuesta a la peticion de la interesada, a los cinco (5) dias del mes de mayo
de dos mil veinte (2020), con destino a tramites de indole personal.

it

Nomb«e Claudia Castro Rey
Directora de Recursos Humanos

ELABORO:MARTHA LOZANO / TECNICO (E.)

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Calle 13 7-30 PBX 7305500, Ext. 133- 115
Cédigo Postal 250051

WWW.SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
CONTACTENOS @SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO
SGENERAL_RHUMANOS @ SOACHA-CUNDINAMARCA.GOV.CO




UNIVERSIDAD CATOLICA
de Colombia

Vigilada Mineducacion

INFORMAMOS:

Que la Sefiora MARIA SUSANA MOYA MOYA con cedula de ciudadania No.
51753317, prestd sus servicios en esta Institucién mediante contrato regido por los
Arts. 101 y 102 del C.S.T., como Daocente Catedra (6 Heras Semanales) desde el
treinta (30) de julio de dos m|I dieciocho (2018) al dieciséis (16) de d|C|embre de dos
mii dieciocho (2018). o B

Causa del retiro: Vencimiento del Contrato
Su Ultima asignacion salarial fija mensual fue de ($89240/03).
La presente se expide para conocimiento de la CAJA DE COMPENSACION

FAMILIAR CAFAM, en la ciudad de Bogota, el dia dieciséis (16) de diciembre de
dos mil dieciocho (2018).

Cordialmente,

{KM&(.{ANDRA TQOS/% DEL CAIRO

Directora Division de Gestion de Talento Humano
Tel: 3277300 Ext. 1185

Av. Caracas No. 46 - 72 PBX: 3277300 A.A 029832
www.ucatolica.edu.co Bogota D.C. - Colombia




Profamili.z'i

C-GA.337 -09

LA GERENCIA ADMINISTRATIVA
CERTIFICA

Que la Psicloga MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificada con la cédula
de ciudadania N°51.753.317, trabajo en esta Institucion desde el 16 de
Febrero de 1989, hasta el 17 de Noviembre de 2008.

Se desempefié como Coordinadora Nacional del Programa Profamilia Joven.
Algunos de los proyectos desarrollados desde su coordinacion son:

1. “CAPACITACION Y SERVICIOS DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA PARA ADOLESCENTES DESPLAZADOS".

Objetivo General: Promover los derechos sexuales y reproductivos de los y
las adolescentes a través del acceso a servicios de salud sexual y
reproductiva y el uso de los métodos anticonceptivos.

2. “DISENO DE UNA ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE FORMACION EN
SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA Y DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS INCLUYENDO EL DISENO DE MODULOS
DIRIGIDOS A AGENTES INSTITUCIONALES Y EDUCATIVOS DEL
ICBF".

Objetivo General: Disefiar una estrategia pedagégica de formacion en
‘Salud Sexual y Reproductiva y Derechos Sexuales y Reproductivos dirigida a
los grupos prejuveniles, juveniles, menores en proteccién, educadores
familiares y servidores publicos incluyendo el disefio de modulos dirigidos a
agentes institucionales y educativos de los programas de ICBF en siete
ciudades del pais.




Profamilia

3. "SALUD INTEGRAL FAMILIAR PARA PERSONAS DESPLAZADAS
OTROS GRUPOS VULNERABLES EN 169 MUNICIPIOS |
COLOMBIA".

Objetivo General: Mejorar la calidad de vida de las personas desplazada:
otros grupos vulnerables a traves de la oferta de educacion y servicios
salud familiar.

Atentame

' . By
%rofamllla

Recursos Huma

/ A
g {.JLLL tru{( "-‘{.-/ !,<""E'

MONICA H RNANDEZ E.
Gerente Administrativa
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C-GA.337 -09

LA GERENCIA ADMINISTRATIVA
CERTIFICA

Que la Psicéloga MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificada con la cédula
de ciudadania N°51.753.317, trabajo en esta Institucion desde el 16 de
Febrero de 1989, hasta el 17 de Noviembre de 2008.

Se desempefié como Coordinadora Nacional del Programa Profamilia Joven.
Algunos de los proyectos desarrollados desde su coordinacion son:

1. “CAPACITACION Y SERVICIOS DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA PARA ADOLESCENTES DESPLAZADOS".

Objetivo General: Promover los derechos sexuales y reproductivos de los y
las adolescentes a través del acceso a servicios de salud sexual y
reproductiva y el uso de los métodos anticonceptivos.

2. "DISENO DE UNA ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE FORMACION EN
SALUD SEXUAL Y SALUD REPRODUCTIVA Y DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS INCLUYENDO EL DISENO DE MODULOS
DIRIGIDOS A AGENTES INSTITUCIONALES Y EDUCATIVOS DEL
ICBF”.

Objetivo General: Disefiar una estrategia pedagdgica de formacion en
Salud Sexual y Reproductiva y Derechos Sexuales y Reproductivos dirigida a
los grupos prejuveniles, juveniles, menores en proteccion, educadores
familiares y servidores publicos incluyendo el disefio de mddulos dirigidos a
agentes institucionales y educativos de los programas de ICBF en siete
ciudades del pais.
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Profamilia

3. "SALUD INTEGRAL FAMILIAR PARA PERSONAS DESPLAZADAS
OTROS GRUPOS VULNERABLES EN 169 MUNICIPIOS |
COLOMBIA”,

Objetivo General: Mejorar la calidad de vida de las personas desplazada
otros grupos vulnerables a través de la oferta de educacion y servicios
salud familiar.

Atentamente, . By
?rofamllla
ecursos Hum v/
/’ / a?ﬂ}{/
5/ ighraree Y Pt -
MONICA HERNANDEZ E.
Gerente Administrativa



Direccion de Secretaria
Recursos Humanos General

DECRETO No. 5,7.7.’:.'5‘.

3.0 DIC 2018

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SOACHA, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, EN
ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ARTICULO 315 DE LA CONSTITUCION
NACIONAL, EL DECRETO NACIONAL 1083 DFE 2015, MODIFICADO Y ADICIONADO
POR EL DECRETO 648 DE2017, Y

CONSIDERAND O:

Que, con Decreto 191 del 16 de junio de 2017 la sefiora MARIA SUSANA MOYA MOYA
fue nombrada en el empleo de DIRECTOR TECNICO cddigo 009 grado 01 del nivel
Directivo, habiendo tomado posesién mediante Acta 027 del 16 de junio de 2017.

Que, los articulos 2.2.11.1.1. y 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen que la renuncia se produce cuando el
empleado manifiesta por escrito, de forma espontdnea e inequivoca, su decisién de
separarse del servicio, igualmente que la renuncia regularmente aceptada la hace
irrevacable.

Que, la sefiora MARIA SUSANA MOYA MOYA, mediante escrito del 4 de diciembre de
2019 presentd renuncia irrevocable al cargo de DIRECTOR TECNICO, a partir del 1 de
enero de 2020.

Que, atendiendo lo anteriormente expuesto el Alcalde Municipal,

O FE CRETA

ARTICULO PRIMERO: . ACEPTACION DE RENUNCIA. Aceptar la renuncia irrevocable
presentada por la sefiora MARIA SUSANA MOYA MOYA,
identificada con cédula de ciudadania 51.753.317, al empleo
de DIRECTOR TECNICO cédigo 009 grado 01, del nivel
Directivo de la Planta Global Unica de Personal, a partir del
1 de enero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO:  VIGENCIA. Este decreto rige desde la fecha de su expedicién y
surte efectos a partir de su comunicacion.

Dado en Soacha (Cundinamarca), a los 3 0 DIC ‘ 20‘]9
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

RevisOr PROFESIONAL UNIVERSITARIO RECURSOS NUMANOS
vo.do.: UIDA MARITZA CANTOR NOGUERA / DIRECTORA DE



ASODAMAS

Frimeras Damas)de Colombia

/

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE
COLOMBIA ASODAMAS

NIT:
900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificada con cédula de ciudadania No.
51.753.317, prest6 sus servicios en la Asociacion, como coordinadora en el desarrollo de
proyectos de intervencion con el modelo solidario con poblacién victima del conflicto, poblacion
vulnerable y mujeres cabeza de hogar en los Centros de Innovacion y Emprendimiento Casa social
de la Mujer a nivel Nacional, desde el diez (10) de enero del 2015 hasta el diez (10) de febrero de
2017, cumpliendo con las siguientes funciones:

e Coordinacion y Formador para procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacién
vulnerable y poblacién victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del
enfoque de género.

e Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacion y legalizacion.

o Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos
de fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

e Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 15 dias del mes de
marzo de 2017.

MARTHA ALONSO G.
Director‘q{ Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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\SODAMAS
Frimerags Damas\de Colombia

TIPOLOGIA z

CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO: CPSP-02-2015

FECHA: 10 ENERO DE 2015

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No. 51.753.317 de Bogota
DIRECCION: Calle 63b #85h 36 apt 101
CORREO ELECTRONICO msusanamoya@hotmail.com
CELULAR: 3157803534

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION EN DESARROLLO DE

CONTRACTUAL: PROYECTOS DE INTERVENCION CON EL MODELO SOLIDARIO
CON POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO, POBLACION
VULNERABLE Y MUJERES CABEZA DE HOGAR EN LOS CENTROS
DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO CASA SOCIAL DE LA MUJER
A NIVEL NACIONAL.

VALOR CONTRATO: CINCUANTE Y SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA COPRRIENTE
($56.000. 000.00)

PLAZO: VEINTI CINCO MESES (25) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARIA SUSANA MOYA MOYA , mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania No 51.753.317 de Bogota , obrando en su propio
nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este contrato se llamara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las clausulas que a continuacién se
expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables
a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: En el marco del Proyecto CENTRO DE INNOVACION
Y EMPRENDIMIENTO CASA SOCIAL DE LA MUJER Asodamas ve la necesidad de contar
en su equipo profesionales que cuenten con competencias especificas en modelo solidario
con poblacién victima del conflicto, poblacion vulnerable y mujeres cabeza de hogar.
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CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO DEL CONTRATO: EJECUTAR ACTIVIDADES DE
COORDINACION EN DESARROLLO DE PROYECTOS DE INTERVENCION CON EL
MODELO SOLIDARIO CON POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO, POBLACION
VULNERABLE Y MUJERES CABEZA DE HOGAR EN LOS CENTROS DE INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO CASA SOCIAL DE LAMUJER A NIVEL NACIONAL.

TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Esta obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinaciéon o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: Coordinacién y Formador para procesos de
emprendimiento socio empresarial con poblacion vulnerable y poblacion victima del conflicto
desde un enfoque diferencial y la aplicacién del enfoque de género.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los
procesos de fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria,
asociatividad y emprendimiento solidario.

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafiar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género 1) Desarrollar todas sus actividades y los productos que se derivan de las
mismas de acuerdo al cronograma en el tiempo de ejecucion de las actividades hasta 2)
Reportar de forma semanal y debidamente actualizado, su cronograma de ejecucién
contractual y prestacion de servicios a través de la herramienta de internet LA MEGA definida
para este efecto como archivador de documentos e informes semanales. 3) Conforme al
cronograma de actividades acordado entre las partes, entregar para cada fase y actividad
solicitada, segun la metodologia designada por la Coordinacion de Asodamas, los respectivos
soportes de ejecucion e instrumentos de justificacion tales como las lista de asistencias debida
y totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto con
huella dactilar, re transcripcién de listados de asistencia, minimo cinco (5) fotografias con
resolucion 300 dpi (alta resolucién), informes de campo, formatos de evaluacion y otros
documentos que permitan con claridad evidenciar la prestacién del servicio contratado. 4)
Registrar la informacion solicitada por EL CONTRATANTE, exclusivamente en las estructuras
de los modelos de reporte y entrega de informes semanales disefiados por ASODAMAS,
maximo dos (2) dias después de ejecutada cada actividad. 5) Justificar detalladamente los
gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su respectiva relacion y soportes de
rigor. 6) Reportar inmediatamente a la Coordinaciéon de ASODAMAS, cualquier anomalia
relacionada con el desarrollo del objeto 7) Atender los requerimientos de ASODAMAS de forma

prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS. 8) Hacer uso de los distintivos
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establecidos en el manual de imagen la ASODAMAS (camiseta, cachucha, botén, penddn,
papeleria, chaleco etc.) en todas las actividades de campo a realizar en el convenio. 9) Guardar
absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no podra divulgarse sin
la previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE. 10) Contratar por su propia cuenta y
riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi como el traslado eficiente de los
materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o municipios donde deban realizarse
las actividades objeto de este contrato. 11) Asistir obligatoriamente a las reuniones generales
en los dias y horas previamente informados por la Coordinacion de ASODAMAS, con el fin de
brindar informacién sobre la ejecucién del contrato. 12) Disponer de sus propios medios y/o
elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio profesional contratado. 13)
Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que llegasen a presentarse y que
impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades trazadas. 14) Identificarse,
como representantes o contratistas de 15) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos
generales del convenio. 16) Redaccién de informes semanales, 17) Reporte semanal de
actividades en campo. 18) Redaccion de informes mensuales consolidados. 19) Redaccién de
informe consolidado de acuerdo al porcentaje.

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Deberd
acreditar la siguiente documentacién a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. c) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. @) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso basico en Economia Solidaria. f) Copia de la libreta militar, si
aplica. g) Certificacién de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucidén contractual, debera cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucion, la afiliacion integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacidon del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracidn complementaria segun Factor de Riesgo y la Evaluacién médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en
especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion 2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral
de su salud. d) Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. €) Informar al CONTRATANTE la

ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las
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actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.

CLAUSULA QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
a la informacién que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos
viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
0 producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucién, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA — TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de

ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por VEINTI CINCO (25) MESES,
contados a partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucion el territorio
colombiano. Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de
Bogota DC.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de CINCUENTA Y
SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE $56.000. 000.00) en calidad de honorarios
profesionales.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagard AL CONTRATISTA
el valor del contrato en veinticinco (25) cuotas mensuales. PARAGRAFO PRIMERO: Cada

pago se efectuarad previa aprobacion de la Coordinacion de ASODAMAS respecto del informe
de actividades respectivo presentado por el CONTRATISTA y verificacion del cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social.

CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso 0 no entrega

oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de

actividades, productos o sindptico de entregables establecidos por EL CONTRATANTE a través

de la Coordinacion de ASODAMAS vy debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la
4

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogota, Colombia.


mailto:asodamasdecolombia@gmail.com

\SODAMAS
Frimerags Damas\de Colombia

Coordinacion realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA
para que en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido
cumplimiento o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la
actividad completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y
hora de cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcidn de nueva reprogramacion.

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefal6 anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcién del presente
contrato, multa la cual sera equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa sera descontada por el
CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicion de multas
en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacion constituira una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la clausula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la clausula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacion del mismo
en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y cladusula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasidn del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccién alteracion y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para éste efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacién EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién solo podra ser utilizada para la correcta
ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan

expresa constancia que el presente contrato no genera relacién laboral ni prestaciones sociales
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y ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su plan de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autor)oml’a. ]

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacion de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecuciéon del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUSPENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspensidon contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucion se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por
alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intenciéon de prorrogarlo; b) por decision mutua de las
partes, lo cual debera constar en documento escrito; ¢) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacion haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le sera comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decision final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: EI CONTRATISTA no podra

ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA

es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
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responsable por los dafos y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias 0
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,

ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento e imposicidén de las
multas establecidas en la clausula novena del mismo, seran sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, seran resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decisidn que sera definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
cladusula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacion.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A — 84 en la ciudad de Bogota DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.
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EL CONTRATISTA: Calle 63b n°® 85h- 36 apt 101 Correo: msusanamoya@hotmail..com
Celular: 3157802534.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el
Diez (10) de Enero de (2015).

1 \, N xs.
EL CONTRAJ’II'ANTE EL CONTRATISTA
MARTHA ALONSO GONZALEZ MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. N0 51.690.184 C.C. N° 51.753.317 de Bogota.

Representante Legal Asodamas
Asociacion de Primeras Damas de Colombia
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LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificada con cédula de ciudadania No.
51.753.317, prest6 sus servicios en la Asociacién, como coordinadora en el desarrollo de proyectos
de intervencién con poblacién victima del conflicto, poblacién vulnerable y mujeres cabeza de hogar
en los Centros de Innovacion y Emprendimiento Casa social de la Mujer a nivel Nacional, desde cinco
(5) de enero del 2018 hasta el cinco (5) de marzo de 2020, cumpliendo con las siguientes funciones:

e Coordinacién en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblaciéon vulnerable y
poblacion victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de
mejoramiento de vida.

e Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacion.

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

e Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 12 dias del mes de julio
de 2020.

MARTHA ALONSO G.
Directora|Nacional
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TIPOLOGIA z

CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO: CPSP-08-2018

FECHA: 5 ENERO DE 2018

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No. 51.753.317 de Bogota
DIRECCION: Calle 63b #85h 36 apt 101
CORREO ELECTRONICO msusanamoya@hotmail.com
CELULAR: 3157803534

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION DE DESARROLLO DE

CONTRACTUAL: PROYECTOS DE INTERVENCION CON POBLACION VICTIMA DEL
CONFLICTO, POBLACION VULNERABLE Y MUJERES CABEZA DE
HOGAR EN LOS CENTROS DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO
CASA SOCIAL DE LAMUJER A NIVEL NACIONAL.

VALOR CONTRATO: SESENTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($66.000.
000.00)

PLAZO: VEINTI SIETE MESES (27) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZI'\LEZ, mayor de edad, vecina de
esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en calidad
de representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARIA SUSANA MOYA MOYA , mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania No 51.753.317 de Bogotd, obrando en su propio
nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este contrato se llamara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las clausulas que a continuacion
se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio
aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: En el marco del Proyecto CENTRO DE
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO CASA SOCIAL DE LA MUJER Asodamas ve la

necesidad de contar en su equipo profesionales que cuenten con competencias especificas
en modelo solidario con poblacién victima del conflicto, poblacién vulnerable y mujeres
cabeza de hogar.


mailto:msusanamoya@hotmail.com

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO DEL CONTRATO:

EJECUTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INTERVENCION CON POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO, POBLACION
VULNERABLE Y MUJERES CABEZA DE HOGAR EN LOS CENTROS DE INNOVACION
Y EMPRENDIMIENTO CASA SOCIAL DE LA MUJER A NIVEL NACIONAL.

TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Esta obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinaciéon o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: Coordinacién en procesos de emprendimiento
socio empresarial con poblacidon vulnerable y poblacién victima del conflicto desde un
enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de mejoramiento de vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacion y legalizacion.

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafiar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

Acompafiar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo
la equidad de género 1) Desarrollar todas sus actividades y los productos que se derivan
de las mismas de acuerdo al cronograma en el tiempo de ejecucion de las actividades hasta

2) Reportar de forma semanal y debidamente actualizado, su cronograma de ejecucion
contractual y prestacion de servicios a través de la herramienta de internet LA MEGA
definida para este efecto como archivador de documentos e informes semanales. 3)
Conforme al cronograma de actividades acordado entre las partes, entregar para cada fase
y actividad solicitada, segun la metodologia designada por la Coordinacion de Asodamas,
los respectivos soportes de ejecucion e instrumentos de justificacion tales como las lista
de asistencias debida y totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus
participantes o su defecto con huella dactilar, re transcripcién de listados de asistencia,
minimo cinco (5) fotografias con resolucion 300 dpi (alta resolucion), informes de campo,
formatos de evaluacion y otros documentos que permitan con claridad evidenciar la
prestacion del servicio contratado. 4) Registrar la informacidon solicitada por EL
CONTRATANTE, exclusivamente en las estructuras de los modelos de reporte y entrega de
informes semanales disefiados por ASODAMAS, maximo dos (2) dias después de ejecutada
cada actividad. 5) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad
contratada, con su respectiva relacién y soportes de rigor. 6) Reportar inmediatamente a
la Coordinacion de ASODAMAS, cualquier anomalia relacionada con el desarrollo del objeto
7) Atender los requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados
por ASODAMAS. 8) Hacer uso de los distintivos establecidos en el manual de imagen la
ASODAMAS (camiseta, cachucha, botdn, penddn, papeleria, chaleco etc.) en todas las
actividades de campo a realizar en el convenio. 9) Guardar absoluta reserva o
confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no podra divulgarse sin la previa
autorizacion escrita de EL CONTRATANTE. 10) Contratar por su propia cuenta y riesgo el



servicio de transporte personal requerido, asi como el traslado eficiente de los materiales
y herramientas necesarias hacia los lugares o municipios donde deban realizarse las
actividades objeto de este contrato. 11) Asistir obligatoriamente a las reuniones generales
en los dias y horas previamente informados por la Coordinacion de ASODAMAS, con el fin
de brindar informacion sobre la ejecucion del contrato. 12) Disponer de sus propios medios
y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio profesional
contratado. 13) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que llegasen a
presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades trazadas.
14) Identificarse, como representantes o contratistas de 15) Apoyar a ASODAMAS en el
logro de los objetivos generales del convenio. 16) Redaccion de informes semanales, 17)
Reporte semanal de actividades en campo. 18) Redaccion de informes mensuales
consolidados. 19) Redaccién de informe consolidado de acuerdo al porcentaje.

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Debera
acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. c) Copia Registro Unico Tributario
(RUT). d) Copia carnet de vacunacidon vigente contra la fiebre amarilla. e) Copia del
certificado que lo acredite contar con curso basico en Economia Solidaria. f) Copia de la
libreta militar, si aplica. g) Certificacién de encontrarse activo en cuanto a su afiliacion al
Sistema de Seguridad en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme
a la naturaleza y fines del contrato. Durante la ejecucion contractual, debera cumplir con las
siguientes: 1) Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de
este contrato, y durante su plazo de ejecucion, la afiliacién integral al Sistema General de
Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la
Ley 100 de 1993 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto
1273 de 2018 sobre la base legal de cotizacion del mismo contrato. 2) Cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar
informacién clara, veraz y completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacion
Médica pre ocupacional o de pre ingreso, valoracion complementaria segun Factor de Riesgo
y la Evaluacion médica post ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al
CONTRATANTE. Conforme a las disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas
complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién
2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral de su salud. d) Contar con los elementos de
proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira
su costo. e) Informar al CONTRATANTE la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. f) Participar en las actividades de Prevencién y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g) Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). h)
Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en
el plan de capacitacion del SG-SST.



CLAUSULA QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el
acceso a la informacidén que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los
respectivos viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL
CONTRATANTE se reserva el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los
servicios materia del objeto contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar
o rechazar cualquier actividad o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones
orientadas y requeridas. b) Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion
de cuenta de cobro o factura e informe de ejecucion, en forma oportuna y de acuerdo con
la cldusula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA - TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar
sus servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por VEINTI CINCO (25)
MESES, contados a partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el
territorio colombiano. Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la
ciudad de Bogota DC.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de SESENTA Y
SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE $66.000. 000.00) en calidad de honorarios
profesionales.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara AL
CONTRATISTA el valor del contrato en veintisiete (27) cuotas mensuales. PARAGRAFO
PRIMERO: Cada pago se efectuara previa aprobacion de la Coordinacion de ASODAMAS
respecto del informe de actividades respectivo presentado por el CONTRATISTA y
verificacién del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad
Social.

LA LA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma
de actividades, productos o sindptico de entregables establecidos por EL CONTRATANTE a
través de la Coordinacion de ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello,
la Coordinacién realizara formalmente via correo electronico un requerimiento al
CONTRATISTA para que en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo
se surta el debido cumplimiento o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen
el retraso de la actividad completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una
nueva fecha y hora de cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva
reprogramacion.
En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefald anteriormente, se reincida en el retraso
del compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha
establecido su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcién del
presente contrato, multa la cual sera equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o



desembolso al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa sera descontado
por el CONTRATANTE del proximo pago o desembolso que se llegase a realizar al
CONTRATISTA. Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La
imposicion de multas en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos
(2) ocasiones, al cabo de las cuales dicha situacion constituira una causal de incumplimiento
grave de las obligaciones contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la
aplicabilidad de lo dispuesto en la clausula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la
clausula penal de incumplimiento quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado
expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacién del
contrato, proceder a la liquidacion del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucion se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos descuentos de multas y clausula
penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la
informacidn institucional que conozca con ocasion del presente contrato, asi como a tomar
las medidas necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccidn alteracion y uso
no autorizado o fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar,
circular o negociar la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas
por CONTRATANTE. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA
respondera por los eventuales perjuicios que se causen. En todo caso, la informacion sélo
podra ser utilizada para la correcta ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones
sociales y ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima
del mismo y los conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA
goza de plena libertad para establecer su plan de trabajo con la finalidad de cumplir con el
objeto del contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera
suslservicios con plena autonomia. ]

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacion de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

LAUSULA DECIMA TERCERA — PENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por
ambas partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se
podra pactar la suspension contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes,
si las circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE
queda facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la
terminacion del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se
encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de



e]ecuaon se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar
por alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencion de prorrogarlo; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual deberd constar en documento escrito; €) unilateralmente por EL
CONTRATANTE en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus
obligaciones cuando el supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde
evidencie incumplimiento parcial o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las
obligaciones del CONTRATISTA por aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios
contratados y/o conforme a lo establecido en la clausula novena del presente contrato.
Dicho informe le serd comunicado al CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima
conveniente y la decision final sera adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias
de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: EI CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi
mismo se hace responsable por los dafos y perjuicios comprobados que en desarrollo y
ejecucion del presente contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso
sera responsabilidad de EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por danos o lesiones
a personas 0 bienes ocasionados por el mismo, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato.

LA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y
la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias
o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasién de la
firma, ejecucién, interpretacion, prérroga o terminacion de este contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento e
imposicidn de las multas establecidas en la clausula novena del mismo, seran sometidas a
la revision de las partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de
forma bilateral, seran resueltas directamente por la representante legal de ASODAMAS,
decisién que sera definitiva.
CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al



CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.
QLALLSJJ_LAMIG,ESIMA_LIQUIDACIQ_N No es obligatoria la liquidacion.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOTIFICACIONES: los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A — 84 en la ciudad de Bogotd DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.

EL CONTRATISTA: Calle 63b n° 85h- 36 apt 101 Correo: msusanamoya@hotmail..com
Celular: 3157802534.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el
Cinco (5) de Enero de (2018).

\_J
EL CONTR'Q'TANTE EL CON""RATISTAr

MARTHA ALONSO GONZALEZ MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No 51.690.184 C.C. N° 51.753.317 de Bogota.

Representante Legal Asodamas
Asociacion de Primeras Damas de Colombia
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Primeras Da de Calambia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS

NIT: 900305447-3

CERTIFICA

Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
51.753.317, presto sus servicios en la Asociacion, como Facilitador de Campo para el Convenio No.
004 de 2020 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias, desde tres (3) de marzo de 2020 hasta el tres (3) de octubre de 2020,
cumpliendo con las siguientes funciones:

Formacion en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacion vulnerable y
poblacién victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacion del enfoque de
mejoramiento de vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacion y legalizacion.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los procesos de
fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria, asociatividad y
emprendimiento solidario.

Capacitacion y formacién en educacion solidaria.

Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

Ejecucién de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacién (DNP).

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer los
proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 11 dias del mes de
diciembre de 2020.

MARTHA ALONSO G.
Directora/Nacional

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 6122820
Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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TIPOLOGIA .
’:onmu\cru i Pl.!E_STACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO: CPSP-18-2019
FECHA: 3MARZO DE 2020
CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3
CONTRATISTA: MARIA SUSANA MAYO MOYA T
C.C. No. 51.753.317 expedida en Bogotd D.C.
DIRECCION: CALLE 63 B # 85H-36 Apto 101 Villa luz
CORREO ELECTRONICO: msusanamoya@hotmailcom
CELULAR:3157802534 _
OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE APOYO PROFESIONAL EN TERRITORIO
CONTRACTUAL: PARA ORGANIZACIONES EN CHOCO DE ACUERDO AL RESPECTIVO
PROGRAMA INTEGRAL DE INTERVENCION CON LO CUAL SE
CONTRIBUYA AL DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO Y CULTURAL EN
LOS DEPARTAMENTOS DEL TERRITORIO COLOMBIANO A TRAVES DE LA
PROMOCION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA SOLIDARIDAD Y EL FOMENTO
DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS CON ENFOQUE DE GENERO.
VALOR CONTRATO: | VEINTISEIS MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA CORRIENTE |
($26.100.000.00)
PLAZO: SIETE (7) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZI'\LEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N°® 51.690.184 de Bogotd, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARTA SUSANA MAYO MOYA,, mayor
de edad, identificado (a) con cédula de ciudadanfa N°®51.753.317 de Bogot4 D.C., obrando
en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este contrato se
llamaré EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regiréd por las clausulas que a
continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

QLAQSQLA_EB[M!IEXLQ: En el marco del Convenio de Asociacion No. 004 de

2020 celebrado entre la entidad plblica Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias (UAEOS) y la Asociacién de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS), ambas

1

E mall:_asodamasdecolombia@amail.com
Calie 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogotd, Colombia,
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decidieron aunar esfuerzos para implementar el programa integral de intervencién de la UAEOS
con enfoque de género que permita la dinamizacién de emprendimientos asociativos en los
Departamentos de Chocd, Cundinamarca, Guaviare y Putumayo para fomentar la economfa
solidaria en las comunidades, En tal sentido ASODAMAS requiere dentro de su equipo humano
profesionales que cuenten con competencias especificas en fomento y fortalecimiento de
organizaciones solidarias, competencias con las que EL CONTRATISTA ha demostrado
contar, asi como también ha manifestado su interés para contribuir en la implementacién de
las actividades requeridas, lo cual motiva AL CONTRATANTE para su escogencia.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO DEL CONTRATO: EJECUTAR ACTIVIDADES DE APOYO
PROFESIONAL EN TERRITORIO PARA ORGANIZACIONES EN CHOCO DE ACUERDO AL
RESPECTIVO PROGRAMA INTEGRAL DE INTERVENCION CON LO CUAL SE CONTRIBUYA AL
DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO Y CULTURAL EN LOS DEPARTAMENTOS DEL
TERRITORIO COLOMBIANO A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA
SOLIDARIDAD Y EL FOMENTO DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS CON ENFOQUE DE
GENERO.

CLAUSULA TERCERA ~ ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
E_S_EEQiEIQAS_QE_L_CQNIBAIISIA: Estd obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas sus actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al cronograma en el tiempo de ejecucion de las
actividades hasta el 30 de septiembre de 2020 y como plazo méximo seran entregados los
productos solicitados hasta el 15 de octubre de 2020, en el marco y términos del Convenio de
Asociacién N° 004 de 2020 celebrado entre fa Unidad Especial de Organizaciones Solidarias
(UAEOS) y La Asociacion de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS), 2) Reportar de forma
semanal y debidamente actualizado, su cronograma de ejecucién contractual y prestacién de
servicios a través de la herramienta de internet LA MEGA definida para este efecto como
archivador de documentos e informes semanales. 3) Conforme al cronograma de actividades
acordado entre las partes, entregar para cada fase y actividad solicitada, segiin la metodologia
designada por la Coordinacion de Asodamas, los respectivos soportes de ejecucion e
instrumentos de justificacién tales como las lista de asistencias debida y totalmente
diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto con huella dactilar,
re transcripcion de listados de asistencia, minimo cinco (5) fotografias con resolucién 300 dpi
(alta resolucién), informes de campo, formatos de evaluacién y otros documentos que
permitan con claridad evidenciar la prestacién del servicio contratado. 4) Registrar la
informacién solicitada por EL. CONTRATANTE, exclusivamente en las estructuras de los
modelos de reporte y entrega de informes semanales disefiados por ASODAMAS, maximo dos
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(2) dias después de ejecutada cada actividad, 5) Justificar detalladamente los gastos
efectuados dentro de su actividad contratada, con su respectiva relacidn y soportes de rigor.
6) Reportar Inmediatamente a la Coordinacién de ASODAMAS, cualquier anomalfa relacionada
con los procesos o con los beneficiarios de los programas. 7) Atender los requerimientos de
ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS. 8) Aceptar,
respetar y declarar con la firma del presente contrato, que los productos que surjan con
ocasidn de la respectiva ejecucion contractual, son propiedad del CONTRATANTE y la UAEOS,
9) Gestionar la publicacién de minimo una (1) nota periodistica por departamento atendido,
en medios de comunicacion local y regional (sean impreso, radio, televisién o web) sobre las
acciones, avances y logros del convenio marco entre ASODAMAS y UAEOS. Las evidencias o
piezas objeto de publicacién deberdn ser enviadas previamente y de forma obligatoria a la
Coordinacién de Asodamas para su autorizacién de publicacién y trdmite. 10) Entregar un
registro audiovisual (video) por departamento donde se destaquen los aspectos mas
relevantes del trabajo con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios
(con su respectiva autorizacion por escrito), cooperantes, funcionarios de la Unidad
Administrativa e imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la regién. La imagen debe ser
grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad de sonido; por cada organizacion
la duracién del video debe ser de minimo un (1) minuto. 11) Hacer uso de los distintivos
establecidos en el manual de imagen la UAEOS (camiseta, cachucha, botén, penddn, papelerfa,
chaleco etc.) en todas las actividades de campo a realizar en el convenio. 12) Guardar absoluta
reserva o confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no podra divulgarse sin la previa
autorizacidn escrita de EL CONTRATANTE. 13) Contratar por su propia cuenta y riesgo el
servicio de transporte personal requerido, asi como el traslado eficiente de los materiales y
herramientas necesarias hacia los lugares o municipios donde deban realizarse las actividades
objeto de este contrato. 14) Asistir obligatoriamente a las reuniones generales en los dfas y
horas previamente informados por la Coordinacion de ASODAMAS, con el fin de brindar
informacion sobre la ejecucién del contrato. 15) Disponer de sus propios medlos y/o
elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio profesional contratado. 16)
Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que llegasen a presentarse y que
impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades trazadas. 17) Identificarse o
distinguirse ante y con las organizaciones beneficiarias de las actividades que integran el objeto
contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el marco del Convenio de
Asoclacién No. 004 de 2020 celebrado con la entidad publica Unidad Administrativa Especial
de Organizaciones Solidarias (UAEOS) y mantener una actitud de compromiso y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco del convenio 18)
Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de! convenio.
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CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Deberd
acreditar la siguiente documentacién a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. ¢) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. @) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso basico en Economfa Solidaria, f) Copia de la libreta militar, si
aplica. g) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demds que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
de! contrato. Durante la ejecucion contractual, deberd cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucion, la afiliacién integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacion del mismo contrato, 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracion complementaria segiin Factor de Riesgo y la Evaluacién médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en
especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucidn 2346 de 2007. ¢) Procurar el cuidado integral
de su salud. d) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumird su costo. e€) Informar al CONTRATANTE la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Particlpar en las
actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.

CLAUSULA QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Fadlitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucién del objeto del contrato, el acceso
a la informacién que sea necesaria y prestar la logfstica pertinente a través de los respectivos
vidticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades, EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucién, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.
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ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL. CONTRATANTE; sera por SIETE (7) MESES, contados a
partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucion el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de VEINTISEIS
MILLONES CIEN MIL PESOS MONEDA CORRIENTE, ($26.100.000.00) en calidad de honorarios
profesionales.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagar4 AL CONTRATISTA

el valor del contrato en cinco (5) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividades.,programadas asi: a) Un primer pago equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes
de ejecucién y las evidencias de las actividades correspondientes al mismo porcentaje de
ejecucién contractual; b) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al cincuenta por ciento (50%)
de ejecucién contractual; €) Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al ochenta por ciento (80%) de
ejecucién contractual; d) Un cuarto pago equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de ejecucion
y las evidencias de las actividades correspondientes al noventa por ciento (90%) de ejecucion
contractual; y e) el saldo, o sea pago equivalente al diez (10%) del valor total del contrato se
cancelard con la revision y entrega total de los productos a entera satisfaccion del
CONTRATENTE respecto de los servicios contratados y una vez también haya sido suscrita el
acta de liquidacion final bilateral entre la UAEOS y ASODAMAS en el marco del Convenio de
Asociacion N° 004 de 2020. PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuard previa
aprobacién de la Coordinacion de ASODAMAS respecto del informe de actividades respectivo
presentado por el CONTRATISTA y verificacion del cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema Integral de Seguridad Social.

LA NOVE - IENT
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega

oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades, productos o sindptico de entregables establecidos por EL CONTRATANTE a través
de la Coordinacién de ASODAMAS vy debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la
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Coordinacion realizara formalmente via correo electronico un requerimiento al CONTRATISTA
para que en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido
cumplimiento o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la
actividad completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y
hora de cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva reprogramacién.

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
contrato, multa la cual serd equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serd descontada por el
CONTRATANTE del préximo pagoe o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicion de multas
en la ejecucién del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacion constituira una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generard automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la cldusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la clausula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
‘en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y cldusula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccidn alteracion y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para éste efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacion, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE,
En caso de incumplimiento de esta obligacién EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para la correcta
ejecucion del objeto.

LA DE = ALES: Las partes dejan

expresa constancia que el presente contrato no genera relacién laboral ni prestaciones sociales
6
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y ningtin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la cldusula séptima del mismo %
los conceptos relacionados con los vidticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su plan de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejerceré sus servicios
con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisard la ejecucion del servicio contratado y podrd formular fas observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

5 LA DECIMA TE RORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen fas mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podrd superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucién se hubiesen

efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por

alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogarlo; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual deberd constar en documento escrito; c) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacion haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o Insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: El CONTRATISTA no podré

ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

A : - EMNIDAD: EL CONTRATISTA

es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
7
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responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrolio y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso serd responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o

diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,
ejecucidn, interpretacion, prérroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacién del procedimiento e imposicion de las
multas establecidas en la clausula novena del mismo, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias hébiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencla
de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, serdn resueitas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decisién que sera definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacién proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomaré directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

QLAQS_UMES_IMA_-_LIQQIQAQLQN: No es obligatoria la liquidacién.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -~ NOTIFICACIONES: los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:
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EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A - 84 en la ciudad de Bogotd DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820,

EL CONTRATISTA: En la calle 63B # 85H -36 Apto 101 villa luz  correo:
msasanamoya@hotmail.com Celular; 3157802534.

3UNDA - I : El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el

tres (03) de Marzo de dos mil veinte (2020).
(')M/\ <§/\Aw AM

liCONTRATlSTA
RIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. N° 51.753.317
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Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS
NIT: 900.305.447-3
CERTIFICA

Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
51.753.317, presto sus servicios en la Asociacion, como Profesional en el desarrollo de proyectos de
intervencidn con el modelo solidario con poblacidn victima del conflicto, poblacién vulnerable y
mujeres cabeza de hogar en los Centros de Innovacién y Emprendimiento Casa social de la Mujer a
nivel Nacional, desde el diecinueve (19) de octubre del 2021 hasta el diecinueve (19) de febrero del
2022

cumpliendo con las siguientes funciones:

* Facilitar asistencia, en las areas operativas y técnicas, a las supervisiones de los
(CEICSM).

¢ Capacitar a los grupos poblacionales (jovenes, adultos y adultos mayores) en
aspectos de asociatividad, emprendimiento, liderazgo e innovacién social, capital
social, politicas publicas, proyecto de vida colectivo y enfoque de mejoramiento de
vida, promoviendo la equidad de género.

e Realizar analizar resultados de caracterizacidén poblacional.

e Ejecucion de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia
por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para
fortalecer proyectos productivos.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogotd, a los 19 dias del mes de febrero
de 2022.

\
Martha Alonso Gonzalez
Directorg Nacional
Asodamas

Email: asodamasdecolombia@gmail.com Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula —
Teléfono: 6122820 Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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TIPOLOGIA 2

C QNTRACTU AL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO: CPS-CM-08

FECHA: 19 DE OCTUBRE DE 2021

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
"ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No. 51.753.317 expedida en Bogota D.C.
DIRECCION:

CORREO ELECTRONICO: msusanamoya@hotmail.com
CELULAR:3157802534

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION DEL MODULO DE CAPITAL
CONTRACTUAL: SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE
ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y
ENTREGABLES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS
ACTIVIDADES DEL CENTRO DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA
SOCIAL DE LA MUJER A NIVEL NACIONAL.

VALOR CONTRATO: TREINTA Y UN MILLONES DE PESOS MCTE. ($31.000.000.00)

PLAZO: CUATRO (4) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogota, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARIA SUSANA MOYA MOYA, mayor de
edad, identificado (a) con cédula de ciudadania N°. 51.753.317 expedida en Bogota D.C.,
obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las clausulas que
a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Codigo Civil y Codigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO EJECUTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION DEL
MODULO DE CAPITAL SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIiA DE
ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES QUE PERMITAN
EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE EMPRENDIMIENTO
E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER A NIVEL NACIONAL, competencias con las que
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EL CONTRATISTA ha demostrado contar, asi como también ha manifestado su interés para \
contribuir en la implementacién de las actividades requeridas, lo cual motiva AL

CONTRATANTE para su escogencia.
' . EJECUTAR ACTIVIDADES DE

COORDINACION DEL MODULO DE CAPITAL SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA
Yy ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES
QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER A NIVEL NACIONAL.

’

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Estd obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a

subordinacion o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas las actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma (anexo 1) en el
tiempo de ejecucién de las actividades del mddulo de CAPITAL SOCIAL, PARA EL
EMPODERAMIENTO Y AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS PARA LA CONSTRUCCION DE CAPITAL SOCIAL. COMPONENTE-La Mujer y el
capital social - Una apuesta a su visibilidad en el desarrollo territorial-ACTIVIDADES:
Conceptualizacion participativa de capital social, Diagnéstico de los grupos identificados y
seleccionados de mujeres del municipio, Mesas de trabajo y socializacion del diagndstico;
COMPONENTE -Capital Social para el empoderamiento y autonomia econdmica de la mujer.
ACTIVIDADES, Incidencia del Capital Social en el desarrollo del municipio -Socializacién y
sensibilizacion con administracion municipal, El Capital Social espacio de gestion y participacion
de la comunidad como fuente de desarrollo, El Capital Social una mirada de la responsabilidad
social desde las sinergias interinstitucionales y empresariales - Creacion y/o fortalecimiento de
mesa territorial (actores socioecondmicos del municipio), Espacios-semilleros para el desarrollo
del capital social; COMPONENTE- Sensibilizacién, Formacion, Capacitacién, Implementacion de
Programas para la construccion de Capital Social en el Centro de Innovacion y Emprendimiento
Casa Social de la Mujer. ACTIVIDADES: Reconocimiento de liderazgo, empoderamiento y
desarrollo, Hablando de violencias, género, igualdad y equidad, La Casa Social de la Mujer te
escucha y orienta: Encuentros de Vida e identidad y el apoyo en la gestion para el
acompafiamiento psicosocial y juridico. 2)En los tres primeros dias de cada mes el contratista
debe actualizar el cronograma de actividades mensual que esta compartido en el drive del
correo del convenio Coordinacionceicsm.2021@asodamasdecolombia.org bajo las estructuras
de los modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS. 3) una vez realizadas la
actividades programadas en el cronograma mensual el contratista debe reportar la actividad
al WhatsApp grupo elaborado a mas tardar el fin de semana posterior al desarrollo de las
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actividades bajo las estructuras de los modelos de reporte y entrega disefiados por
ASODAMAS, 4) de acuerdo al cronograma proyectado mensualmente, en la medida en que el
contratista vaya desarrollando las actividades proyectadas, este tiene un plazo méximo de 5
dias a partir de realizada la actividad, para que a través de la herramienta de internet Google
Drive definida para este efecto como archivador de documentos y de manera fisica, se
adjunten los respectivos soportes de ejecucién e instrumentos de justificacién bajo las
estructuras de los modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, tales como las
lista de asistencias debida y totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus
participantes o su defecto con huella dactilar (cuando la actividad se desarrolle de manera
presencial), minimo cinco (5) fotografias con alta resolucidn, informes de campo y otros
documentos que permitan con claridad evidenciar la prestacién del servicio contratado. 5)
Asistir obligatoriamente a las reuniones generales en los dias y horas previamente informados
por la Direccién o Coordinacién de ASODAMAS, con el fin de brindar informacién sobre la
ejecucion del contrato. 6) Reportar inmediatamente a la Direccién o Coordinacion de
ASODAMAS, cualquier anomalia relacionada con los procesos o con los beneﬁciarios, de. los
programas. 7) Atender los requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos
indicados por ASODAMAS. 8) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato,
que los productos que surjan con ocasion de la respectiva ejecucién contractual, son propiedad
exclusiva del CONTRATANTE y del municipio con quien se tenga el convenio.' 9) Entregar un
registro audiovisual (video) por municipio donde se destaquen los aspectos mas re.levantes del
trabajo con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneﬁcu.anos (co.n su
respectiva autorizacién por escrito), funcionarios e imagenes de apoyo de trabajo comumt.ano
en la region. La imagen debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad
de sonido; por cada organizacién la duracién del video debe ser de minimo tres (03) minutos,
méximo cinco (05) minutos. 10) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio
prestado, el cual no podra divulgarse sin la previa autorizacién escrita de EL CONTRATANTE.’
11) Contratar por su propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi
como el traslado eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o
municipios donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 12) El profesional
asume bajo su responsabilidad todas aquellas actividades que no estan establecidas en su
contrato y el desplazamiento a actividades ajenas al objeto del contrato son responsabilidad
exclusiva del contratista y asume de manera personal cualquier eventualidad que se presente.
13) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su
respectiva relacion y soportes de rigor conforme a la relacién interna: realizar la solicitud de
gastos de viaje minimo con 8 dias de anticipacion de la salida que se tenga prevista, entregar
soportes y relacién de gastos de legalizacion maximo 5 dias después de realizada la salida
de viaje. La aprobacion para realizar una préxima solicitud de gastos de viaje esta sujeta, a
estar al dia con los soportes de legalizacidn del viaje anteriormente realizado. 14) Disponer
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de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 15) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que

llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades \
trazadas. 16) Identificarse o distinguirse ante y con las mujeres beneficiarias de las actividades

que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el
marco de los convenios suscritos con los municipios y mantener una actitud de compromiso y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco de los convenios.
17) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de las actividades pautadas
en el marco del Centro de Emprendimiento e Innovacion Casa Social de la Mujer.

rd

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Deberd

acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: @) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. €) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. e) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso basico en Economia Solidaria. f) Copia de la libreta militar, si
aplica. g) Certificacién de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucién contractual, debera cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucidn, la afiliacion integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacién del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar informacion clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluaciéon Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracién complementaria segin Factor de Riesgo y la Evaluacién médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en
especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién 2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral
de su salud. d) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumird su costo. e) Informar al CONTRATANTE la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Sequridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.
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CLAUSULA OQUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al

CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
a la informacion que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos
viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
0 producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucidn, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA — TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; serd por CUATRO (4) MESES, contados
a partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucion el territorio
colombiano. Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de
Bogota DC. Teniendo en cuenta que del 20 de diciembre de 2021 al 20 de enero 20 de 2022
se suspenden las actividades.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de TRENTA Y UN
MILLONES PESOS MONEDA CORRIENTE ($31.000.000.00) en calidad de honorarios
profesionales y gastos de viaje.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagaré AL CONTRATISTA
el valor del contrato en cuatro (4) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento
de las actividades programadas y con el acta del porcentaje avance debidamente firmada por
la supervision de los municipios a plena satisfaccién asi: a)Un primer pago el mes de diciembre
de 2021 equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, una vez se haya
efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de ejecucion y las evidencias de las
actividades; b) Un segundo pago en el mes de febrero de 2022 equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de
los informes de ejecucidn y las evidencias de las actividades (50%) de ejecucion contractual;
¢) Un tercer pago en el mes de marzo de 2022 equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidencias de las actividades; d) Un cuarto pago equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de
los informes de ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al cien por ciento
contrato, este se cancelara con la revision y entrega total de los productos a entera satisfaccion
del CONTRATANTE respecto de los servicios contratados (100%) de ejecucion contractual y

5

E mail; I jecolombia@ il
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogotda, Colombia.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-_—

AS()DAMAS’

una vez también haya sido suscrita el acta de liquidacion final del modulo por parte de los *‘\
municipios y ASODAMAS en el marco del objeto que es E]E(’:UTAR ACI'IVIDAQES DE \\
COORDINACION DEL MODULO DE CAPITAL SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA \
Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES \
QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER A NIVEL NACIONAL.
PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuara previa aprobacion de la Direccién y
Coordinacion de ASODAMAS respecto del informe de actividades respectivo presentado por el
CONTRATISTA vy verificacién del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral

de Seguridad Social.

CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega F

oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE en las
obligaciones especificas del CONTRATANTE a través de la Direccion y Coordinacién de
ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la Direccién o Coordinacién
realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA para que en
un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido cumplimiento
0 en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la actividad
completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y hora de
cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva reprogramacion.

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefiald anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcién del presente
contrato, multa la cual sera equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa sera descontado por el
CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicion de multas
en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacion constituird una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generard automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la cldusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacion del mismo
6
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en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que

hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y clausula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA - DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacion suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracion y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacidn, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sélo podra ser utilizada para la correcta
ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: : Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales
y ningln tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la cldusula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los vidticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su cronograma de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del

contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacion de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUSPENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacion del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucion se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por

alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogarlo; b) por decisiéon mutua de las
partes, lo cual deberd constar en documento escrito; c) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccién del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccidn si asi lo estima conveniente y la decision final serd
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: EI CONTRATISTA no podré :

ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

A s EXTA — I IDAD: EL CONTRATISTA

es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucién del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por danos o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato.

LAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO F : Las partes

quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

LA LA DECI AVA — SOLUCION DE TROVER : Las controversias o
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento e imposicién de las
multas establecidas en la clausula novena del mismo, serén sometidas a la revisiéon de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
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de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, serén resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decisién que sera definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
cldusula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacién.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A — 84 en la ciudad de Bogotd DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.
EL CONTRATISTA: Correo: msusanamoya@hotmail.com Celular: 3157802534

LA VIGESIMA — -P I NTO: El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC,
diecinueve (19) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

St €

EL CONTRATISTA |
LONSO GONZALEZ MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. N° 51.753.317

Represgn npe Legal Asodamas
iacionfde Primeras Damas de Colombia
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Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS
NIT: 900.305.447-3
CERTIFICA

Qué, Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
51.753.317, presto sus servicios en la Asociacién sus como Profesional para el Convenio No. 001 de
2022 celebrado entre Asodamas de Colombia y la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, desde veinticinco (25) de enero de 2022 hasta el veinticinco (25) de julio de 2022,

cumpliendo con las siguientes funciones:

Formacion en procesos de emprendimiento socio empresarial con poblacién vulnerable y
poblacién victima del conflicto desde un enfoque diferencial y la aplicacién del enfoque de
mejoramiento de vida.

Crear organizaciones del sector solidario en los diferentes departamentos del territorio
colombiano, brindando asistencia técnica para la formalizacién y legalizacidn.

Capacitar a los grupos poblacionales y organizaciones solidarias participantes en los
procesos de fomento y fortalecimiento, en aspectos del sector de la economia solidaria,
asociatividad y emprendimiento solidario.

Capacitacién y formacidn en educacion solidaria.

Brindar asistencia técnica en la elaboracion de planes de negocio, gestion administrativa y
presupuestal.

Ejecucion de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia por el
Departamento Nacional de Planeacién (DNP).

Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos productivos de las organizaciones.

Acompafar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacidn, se expide y se firma en la ciudad de Bogot3, a los 25 dias del mes de julio
de 2022.

|
Martha Algnso Gonzalez

DirectoralNacional
Asodamas

Email: asodamasdecolombia@gmail.com Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula —
Teléfono: 6122820 Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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TIPOLOGIA :
| CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
 NUMERO: CPSP-02-2022
| FECHA: 25/01/2022
CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3
CONTRATISTA: NOMBRE: MARIA SUSANA MOYA MOYA.
C.C. No. 51.753.317 expedida en BOGOTA DC.
DIRECCION: Calle 63b # 85h Apto 101
CORREQ ELECTRONICO: msusamoya@hotmail.com
CELULAR:3157803534
OBJETO EJECUTAR  ACTIVIDADES DE  DIRECCION,  PLANIFICACION,
CONTRACTUAL: SEGUIMIENTO Y ASESOR{A DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A
CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DENTRO DEL MARCO DEL CONVENIO
001 DE 2022 ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS Y ASODAMAS DE COLOMBIA
VALOR CONTRATO: |CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($49.000.000)
PLAZO: SIETE (7) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogotd, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARIA SUSANA MOYA MOYA mayor de
edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No 51.753.317 expedida en Bogota DC. ,
obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regird por las cldusulas que
a continuacién se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cddigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: En el marco del Convenio de Asociacién No. 001 de

2022 celebrado entre la entidad publica Unidad Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias (UAEOS) y la Asociacion de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS), ambas
decidieron aunar esfuerzos para implementar el programa integral de intervencion de la UAEOS
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con enfoque de género que permita la dinamizacion de emprendimientos asociativos en los
Departamentos de Cundinamarca, Guajira y Casanare para fomentar la economia solidaria en
las comunidades. En tal sentido ASODAMAS requiere dentro de su equipo humano
profesionales que cuenten con competencias especificas en fomento y fortalecimiento de
organizaciones solidarias, competencias con las que EL CONTRATISTA ha demostrado
contar, asi como también ha manifestado su interés para contribuir en la implementacién de
las actividades requeridas, lo cual motiva AL CONTRATANTE para su escogencia.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO DEL CONTRATQ: EJECUTAR ACTIVIDADES DE
DIRECCION, PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A
CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DENTRO DEL MARCO DEL CONVENIO 001 DE 2022 ENTRE

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS Y ASODAMAS DE
COLOMBIA.

’

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Estd obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas sus actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al cronograma en el tiempo de ejecucién de las
actividades hasta el 25 de agosto de 2022, en el marco y términos del Convenio de Asociacion
N° 001 de 2022 celebrado entre la Unidad Especial de Organizaciones Solidarias (UAEOS) y
La Asociacién de Primeras Damas de Colombia (ASODAMAS). 2) Reportar de forma semanal
y debidamente actualizado, su cronograma de ejecucién contractual y prestacién de servicios
a través de la herramienta de internet LA MEGA definida para este efecto como archivador de
documentos e informes semanales. 3) Conforme al cronograma de actividades acordado entre
las partes, entregar para cada fase y actividad solicitada, segiin la metodologia designada por
la Coordinacién de Asodamas, los respectivos soportes de ejecucién e instrumentos de
justificacion tales como las lista de asistencias debida y totalmente diligenciadas y con el 100%
de las firmas de sus participantes o su defecto con huella dactilar (dado el caso que sea
presencial), re transcripcion de listados de asistencia formato Excel, minimo cinco (5)
fotografias con resolucion 300 dpi (alta resolucidn), informes de campo, formatos de
evaluacion y otros documentos que permitan con claridad evidenciar la prestacién del servicio
contratado. 4) Registrar la informacion solicitada por EL CONTRATANTE, exclusivamente en
las estructuras de los modelos de reporte y entrega de informes semanales disefiados por
ASODAMAS, maximo dos (2) dias después de ejecutada cada actividad. 5) Justificar
detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su respectiva
relacion y soportes de rigor. 6) Reportar inmediatamente a la Coordinacion de ASODAMAS,
cualquier anomalia relacionada con los procesos o con los beneficiarios de los programas. 7)
Atender los requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados por
2
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d) Copla_ carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. e) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso bésico en Economia Solidaria. f) Copia de la libreta militar, si
aplica. g) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demds que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucién contractual, debera cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucion, la afiliacién integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacion del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar informacion clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacion Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracion complementaria segun Factor de Riesgo y la Evaluacion médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en
especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion 2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral
de su salud. d) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumird su costo. e) Informar al CONTRATANTE la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y
salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.

”

I - ACIONE L T : a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
a la informacion que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos
viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucion, en forma oportuna y de acuerdo con la clausula séptima del mismo.

LAUSULA SEXTA — TERMIN AR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por SIETE (7) MESES, contados a
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ASODAMAS. 8) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato, que los |

productos que surjan con ocasion de la respectiva ejecucién contractual, son propiedad del
CONTRATANTE y la UAEOS. 9) Gestionar la publicacion de minimo una (1) nota periodu'sti.ca
por departamento atendido, en medios de comunicacion local y regional (sean impreso, radio,
televisién o0 web) sobre las acciones, avances y logros del convenio marco entre ASODAMAS y
UAEOS. Las evidencias o piezas objeto de publicacién deberdn ser enviadas previamentg y’de
forma obligatoria a la Coordinacién de Asodamas para su autorizacion de publicacién y tramite.
10) Entregar un registro audiovisual (video) por departamento donde se destaquen los
aspectos mas relevantes del trabajo con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con
beneficiarios (con su respectiva autorizacién por escrito), cooperantes, funcionarios de la
Unidad Administrativa e imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la regién. La imagen
debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad de sonido; por cada
organizacion la duracion del video debe ser de minimo un (1) minuto. 11) Hacer uso de los
distintivos establecidos en el manual de imagen la UAEOS (camiseta, cachucha, botén,
penddn, papeleria, chaleco etc.) en todas las actividades de campo a realizar en el convenio. =~
12) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio prestado, el cual no podra
divulgarse sin la previa autorizacién escrita de EL CONTRATANTE. 13) Contratar por su propia
cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi como el traslado eficiente de
los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o municipios donde deban realizarse
las actividades objeto de este contrato. 14) Asistir obligatoriamente a las reuniones generales
en los dias y horas previamente informados por la Coordinacién de ASODAMAS, con el fin de
brindar informacion sobre la ejecucion del contrato. 15) Disponer de sus propios medios y/o
elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio profesional contratado. 16)
Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que llegasen a presentarse y que
impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades trazadas. 17) Identificarse o
distinguirse ante y con las organizaciones beneficiarias de las actividades que integran el
objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el marco del
Convenio de Asociacion No. 001 de 2022 celebrado con la entidad publica Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias (UAEOS) y mantener una actitud de
compromiso y responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco del
convenio 18) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales del convenio. 19) .,
Redaccién de informes semanales, 20) Reporte semanal de actividades en campo. 21)
Redaccion de informes mensuales consolidados. 22) Redaccion de informe consolidado de
acuerdo al porcentaje. 23) Recoleccion de informacion fisica de todos los procesos que llevan
los facilitadores en carpetas por cada organizacion. 24) Acompaiiamiento en los entregables
a la unidad. 25) Manejo de 2 organizaciones en Cundinamarca.

ARTA — OBLIGACIONE ENERALE EL TI : Debera
acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia'cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. ) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
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partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de CUARENTA Y
NUEVE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($49.000.000) en calidad de honorarios

profesionales.

A VA—-F A DE : EL CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA

el valor del contrato en cinco (5) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividades programadas asi: @) Un primer pago equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes
de ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al mismo porcentaje de
ejecucion contractual; b) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor

( del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes de
€jecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al cincuenta por ciento (50%)
de ejecucion contractual; €) Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor
del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al ochenta por ciento (80%) de
ejecucion contractual; d) Un cuarto pago equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de ejecucion
y las evidencias de las actividades correspondientes al noventa por ciento (90%) de ejecucién
contractual; y e) el saldo, o sea pago equivalente al diez (10%) del valor total del contrato se
cancelard con la revision y entrega total de los productos a entera satisfaccion del
CONTRATENTE respecto de los servicios contratados y una vez también haya sido suscrita el
acta de liquidacion final bilateral entre la UAEOS y ASODAMAS en el marco del Convenio de
Asociacion N° 001 de 2022. PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuard previa
aprobacion de la Coordinacién de ASODAMAS respecto del informe de actividades respectivo
presentado por el CONTRATISTA vy verificacién del cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema Integral de Seguridad Social.

LA LA NOVENA — MULT P RETRA EN EL MPLIMIE DE LA
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades, productos o sindptico de entregables establecidos por EL CONTRATANTE a través
de la Coordinacion de ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la
Coordinacidn realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA
para que en un plazo méximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido
cumplimiento o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la
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actividad completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y
hora de cumplimiento, oportunidad la cual no tendrd opcion de nueva reprogramacion.

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procederd a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
contrato, multa la cual seré equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serd descontada por el
CONTRATANTE del proximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicion de multas
en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacion constituira una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la cldusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y clausula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacion suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasidn del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracion y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para éste efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacidn, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacién EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para la correcta

ejecucion del objeto.

LAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONE NTRACTUALES: Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales
y ninguin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su plan de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
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contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podrd superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacién
del contrato, proceder a la liquidacion del mismo en el estado en que se encuentre dar por

terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucién se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por
alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencidn de prorrogarlo; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual debera constar en documento escrito; c) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cdusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: EI CONTRATISTA no podrd
ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLAQ§L!LA DégIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion
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legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la leyyla
jurisprudencia colombiana.

: ECI = (o VE : Las controversias 0
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,

ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacion del procedimiento e imposicién de las
multas establecidas en la clausula novena del mismo, serdn sometidas a la revisién de las '
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir

de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia

de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, serdn resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decisién que sera definitiva.

A DE Vi — CLA ENAL PE : En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al

CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomard directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacién.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, SN

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A — 84 en la ciudad de Bogotd DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.

EL CONTRATISTA: Calle 63b # 85h Apto 101 Correo: msusamoya@hotmail.com
CELULAR: 3157803534
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NDA - : El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, a los
veinticinco dias del mes de enero de 2022.

e

& EL CONTRATANTE CONTRATISTA
MARTHA ALONSO GONZALEZ ARIA SUSANA MOYA MOYA.
C.C. No 51.690.184 C.C. N° 51.753.317

Representante Legal Asodamas
Asociacion de Primeras Damas de Colombia
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Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS
NIT: 900.305.447-3
CERTIFICA

Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
51.753.317, presto sus servicios en la Asociacion, como Profesional en el desarrollo de proyectos de
intervencidn con el modelo solidario con poblacidn victima del conflicto, poblacién vulnerable y
mujeres cabeza de hogar en los Centros de Innovacién y Emprendimiento Casa social de la Mujer a
nivel Nacional, desde el veintidés (22) de julio del 2022 hasta el veintidds (22) de noviembre del
2022

cumpliendo con las siguientes funciones:

* Facilitar asistencia, en las areas operativas y técnicas, a las supervisiones de los
(CEICSM).

¢ Capacitar a los grupos poblacionales (jovenes, adultos y adultos mayores) en
aspectos de asociatividad, emprendimiento, liderazgo e innovacién social, capital
social, politicas publicas, proyecto de vida colectivo y enfoque de mejoramiento de
vida, promoviendo la equidad de género.

e Realizar analizar resultados de caracterizacidén poblacional.

e Ejecucion de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia
por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para
fortalecer proyectos productivos.

La presente certificacion, se expide y se firma en la ciudad de Bogotd, a los 22 dias del mes de
noviembre de 2022.

\
Martha Alonso Gonzalez
Directorg Nacional
Asodamas

Email: asodamasdecolombia@gmail.com Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula —
Teléfono: 6122820 Celular: 3202640388 - 3204046720 Bogota, Colombia
Pagina web: www.asodamas.com
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TIPOLOGIA :
| CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO: CPS-CUM-03

FECHA: 22-6-2022

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No. 51.753.317 expedida en Bogota D.C.
DIRECCION:
CORREO ELECTRONICO: msusanamoya@hotmail.com
CELULAR:3157802534

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION DEL MODULO DE CAPITAL

CONTRACTUAL: SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE
ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y
ENTREGABLES QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS
ACTIVIDADES DEL CENTRO DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA
SOCIAL DE LA MUJER DE CUMARIBO VICHADA CONVENIO DE
ASOCIACION 520 DE 2022

VALOR CONTRATO: VEINTITRES MILLONES DE PESOS MCTE. ($23.000.000.00)

PLAZO: CUATRO (4) MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogotd, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARIA SUSANA MOYA MOYA, mayor de
edad, identificado (a) con cédula de ciudadania N°. 51.753.317 expedida en Bogotd D.C.,
obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las clausulas que

a continuacién se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cddigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO EJECUTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION DEL
MODULO DE CAPITAL SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIiA DE
ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES QUE PERMITAN
EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE EMPRENDIMIENTO
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E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER, competencias con las que EL CONTRATISTA
ha demostrado contar, asi como también ha manifestado su interés para contribuir en la
implementacion de las actividades requeridas, lo cual motiva AL CONTRATANTE para su
escogencia.

”

LA LA_SE DA - OBJETO DEL NTRATO: EJECUTAR ACTIVIDADES DE
COORDINACION DEL MODULO DE CAPITAL SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA
Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES
QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER.

’

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Esti obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a (‘
subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas las actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma en el tiempo de
ejecucion de las actividades del médulo de CAPITAL SOCIAL, PARA EL EMPODERAMIENTO Y
AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS PARA LA
CONSTRUCCION DE CAPITAL SOCIAL. COMPONENTE-La Mujer y el capital social - Una apuesta
a su visibilidad en el desarrollo territorial-ACTIVIDADES: Conceptualizacién participativa de
capital social, Diagndstico de los grupos identificados y seleccionados de mujeres del
municipio, Mesas de trabajo y socializacién del diagndstico; COMPONENTE -Capital Social para
el empoderamiento y autonomia econémica de la mujer. ACTIVIDADES, Incidencia del Capital
Social en el desarrollo del municipio -Socializacion y sensibilizacion con administracion
municipal, El Capital Social espacio de gestién y participacion de la comunidad como fuente
de desarrollo, El Capital Social una mirada de la responsabilidad social desde las sinergias
interinstitucionales y empresariales - Creacion y/o fortalecimiento de mesa territorial (actores
socioeconémicos del municipio), Espacios-semilleros para el desarrollo del capital social;
COMPONENTE- Sensibilizacion, Formacién, Capacitacion, Implementacién de Programas para \
la construccion de Capital Social en el Centro de Innovacion y Emprendimiento Casa Social de
la Mujer. ACTIVIDADES: Reconocimiento de liderazgo, empoderamiento y desarrollo,
Hablando de violencias, género, igualdad y equidad, La Casa Social de la Mujer te escucha y
orienta: Encuentros de Vida e identidad y el apoyo en la gestion para el acompafiamiento
psicosocial y juridico. 2)En los tres primeros dias de cada mes el contratista debe actualizar el
cronograma de actividades mensual que esta compartido en el drive del correo del convenio
Coordinacionceicsm.2021@asodamasdecolombia.org bajo las estructuras de los modelos de
reporte y entrega disefiados por ASODAMAS. 3) una vez realizadas la actividades programadas
en el cronograma mensual el contratista debe reportar la actividad al WhatsApp grupo
2
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elaborado a mas tardar el fin de semana posterior al desarrollo de las actividades bajo las
estructuras de los modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, 4) de acuerdo al
cronograma proyectado mensualmente, en la medida en que el contratista vaya desarrollando
las actividades proyectadas, este tiene un plazo méaximo de 5 dias a partir de realizada la
actividad, para que a través de la herramienta de internet Google Drive definida para este
efecto como archivador de documentos y de manera fisica, se adjunten los respectivos
soportes de ejecucion e instrumentos de justificacion bajo las estructuras de los modelos de
reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, tales como las lista de asistencias debida y
totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto con
huella dactilar (cuando la actividad se desarrolle de manera presencial), minimo cinco (5)
fotografias con alta resolucién, informes de campo y otros documentos que permitan con
claridad evidenciar la prestacién del servicio contratado. 5) Asistir obligatoriamente a las
reuniones generales en los dias y horas previamente informados por la Direccién o
Coordinacién de ASODAMAS, con el fin de brindar informacién sobre la ejecucion del contrato.
6) Reportar inmediatamente a la Direccién o Coordinacién de ASODAMAS, cualquier anomalia
relacionada con los procesos o con los beneficiarios de los programas. 7) Atender los
requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS.
8) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato, que los productos que
surjan con ocasién de la respectiva ejecucion contractual, son propiedad exclusiva del
CONTRATANTE y del municipio con quien se tenga el convenio. 9) Entregar un registro
audiovisual (video) por municipio donde se destaquen los aspectos mas relevantes del trabajo
con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios (con su respectiva
autorizacion por escrito), funcionarios e imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la
region. La imagen debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad de
sonido; por cada organizacion la duracién del video debe ser de minimo tres (03) minutos,
maximo cinco (05) minutos. 10) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio
prestado, el cual no podra divulgarse sin la previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE.
11) Contratar por su propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi
como el traslado eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o
municipios donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 12) El profesional
asume bajo su responsabilidad todas aquellas actividades que no estdn establecidas en su
contrato y el desplazamiento a actividades ajenas al objeto del contrato son responsabilidad
exclusiva del contratista y asume de manera personal cualquier eventualidad que se presente.
13) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su
respectiva relacién y soportes de rigor conforme a la relacién interna: realizar la solicitud de
gastos de viaje minimo con 8 dias de anticipacién de la salida que se tenga prevista, entregar
soportes y relacion de gastos de legalizacién maximo 5 dias después de realizada la salida
de viaje. La aprobacion para realizar una préxima solicitud de gastos de viaje esta sujeta, a

3

E mail: asodamasdecolombia@gmail.com
Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820

Calle 114 N 11 A 84 Barrio Santa Paula - Teléfono: 612 2820
Celular: 320 4003958 Bogota, Colombia.

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

/\

.’.\.SQ.‘?(\.M’\.S.’

estar al dia con los soportes de legalizacion del viaje anteriormente realizado. 14) Disponer
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 15) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 16) Identificarse o distinguirse ante y con las mujeres beneficiarias de las actividades
que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el
marco de los convenios suscritos con los municipios y mantener una actitud de compromiso y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco de los convenios.
17) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de las actividades pautadas
en el marco del Centro de Emprendimiento e Innovacién Casa Social de la Mujer.

CLAUSULA CUARTA — OBLIGACIONES GENERALES DEL CO : Deberd

acreditar la siguiente documentacién a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. c) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia carnet de vacunacion vigente contra la fiebre amarilla. e) Copia del certificado que
lo acredite contar con curso basico en Economia Solidaria. f) Copia de la libreta militar, si
aplica. g) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su afiliacién al Sistema de Seguridad
en Social. h) Los demas que sean pertinentes y necesarios conforme a la naturaleza y fines
del contrato. Durante la ejecucién contractual, debera cumplir con las siguientes: 1) Tener
vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en virtud de este contrato, y durante
su plazo de ejecucion, la afiliacién integral al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la Ley 100 de 1993 o sus
normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1273 de 2018 sobre la
base legal de cotizacién del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién Médica pre ocupacional o de
pre ingreso, valoracién complementaria segln Factor de Riesgo y la Evaluacién médica post
ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. Conforme a las
disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en ™
especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion 2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral

de su salud. d) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la

actividad contratada, para lo cual asumird su costo. e) Informar al CONTRATANTE la

ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. f) Participar en las

actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios

de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g)

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y

Salud en el Trabajo (SG-SST). h) Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y

salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST.
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CLAUSULA QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al
CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso
a la informacion que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos
viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva
el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto
contractual, asf como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucidn, en forma oportuna y de acuerdo con la clausula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA — TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; serd por CUATRO (4) MESES, contados
a partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio
colombiano. Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de
Bogota DC. Teniendo en cuenta que del 20 de diciembre de 2021 al 20 de enero 20 de 2022
se suspenden las actividades.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de VEINTITRES

MILLONES DE PESOS MCTE. ($23.000.000.00) en calidad de honorarios profesionales y
gastos de viaje.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA
el valor del contrato en cuatro (4) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento
de las actividades programadas y con el acta del porcentaje avance debidamente firmada por
la supervision de los municipios a plena satisfaccion asi: a)Un primer pago el mes de diciembre
de 2021 equivalente al veinte por ciehto (20%) del valor del contrato, una vez se haya
efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de ejecucion y las evidencias de las
actividades; b) Un segundo pago en el mes de febrero de 2022 equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de
los informes de ejecucion y las evidencias de las actividades (50%) de ejecucion contractual;
c) Un tercer pago en el mes de marzo de 2022 equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacion de la entrega de los informes de
ejecucion y las evidencias de las actividades; d) Un cuarto pago equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de
los informes de ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al cien por ciento
contrato, este se cancelara con la revision y entrega total de los productos a entera satisfaccion
del CONTRATANTE respecto de los servicios contratados (100%) de ejecucion contractugl y
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una vez también haya sido suscrita el acta de liquidacién final del modulo por parte de los
municipios y ASODAMAS en el marco del objeto que es EJECUTAR ACTIVIDADES DE
COORDINACION DEL MODULO DE CAPITAL SOCIAL, CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA
Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES
QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION CASA SOCIAL DE LA MUJER. PARAGRAFO PRIMERO:
Cada pago se efectuara previa aprobacién de la Direccién y Coordinacién de ASODAMAS
respecto del informe de actividades respectivo presentado por el CONTRATISTA y verificacion
del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social.

CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso 0 no entrega

oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de (
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE en las
obligaciones especificas del CONTRATANTE a través de la Direccién y Coordinacién de
ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la Direccién o Coordinacién

realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA para que en

un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido cumplimiento

o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la actividad

completa; si las razones expuestas son aceptables se acordard una nueva fecha y hora de
cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcion de nueva reprogramacion.

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicion de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcién del presente
contrato, multa la cual sera equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serd descontado por el \
CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicién de multas
en la ejecucion del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacién constituira una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales de,l CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la clausula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la clausula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacion del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que
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hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y cldusula penal respectiva.

QLI'\USULA DéQIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la

informacion suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasidn del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracion y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacién EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sélo podra ser utilizada para la correcta
€ ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: : Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales
y ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la cldusula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los vidticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su cronograma de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUSPENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podra superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacion del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucién se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.
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LA DECI — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por

alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogarlo; b) por decisién mutua de 1as
partes, lo cual debera constar en documento escrito; c) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le serda comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decisién final serd
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: EI CONTRATISTA no podrd

ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA

es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucién del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias 0
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacién del procedimiento e imposicion de las
multas establecidas en la clausula novena del mismo, seran sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
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de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, seran resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decision que serd definitiva.

CLAQ§QLA DéQIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagaré al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la
cldusula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacion.

CLAUSULA VIGESI PRIMERA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 114 No. 11 A — 84 en la ciudad de Bogota DC. Correo:
asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 6122820.
EL CONTRATISTA: Correo: msusanamoya@hotmail.com Celular: 3157802534

”

LAUSULA VIGESIMA — SE DA- PERFECCIO IENTO: El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogotd DC,
veintidés (22) de agosto de dos mil veintidds (2022).

MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No 511690.184 C.C. N° 51.753.317
Representahte Legal Asodamas

Asociacion de Primeras Damas de Colombia
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Primeras Damas de Colombia

LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
ASODAMAS
NIT: 900.305.447-3
CERTIFICA

Qué, la Profesional MARIA SUSANA MOYA MOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
51.753.317, presto sus servicios en la Asociacidon, como profesional en el desarrollo de proyectos de
intervencidn con el modelo solidario con poblacidn victima del conflicto, poblaciéon vulnerable y
mujeres cabeza de hogar en el Proyecto Integral Centro — Taller de Artes y Oficios “Las
Emprendedoras” en los municipios de Fusagasuga — Cundinamarca y Villanueva — La Guajira, desde
el cinco (05) de julio del 2023 hasta el cinco (05) de noviembre del 2023. cumpliendo con las
siguientes funciones:

¢ Capacitar a los grupos poblacionales (jovenes, adultos y adultos mayores) en
aspectos de asociatividad, emprendimiento, liderazgo e innovacién social, capital
social, politicas publicas, proyecto de vida colectivo y enfoque de mejoramiento de
vida, promoviendo la equidad de género.

e Ejecucion de objetivos de desarrollo sostenible (ODS), planteados para Colombia
por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

e Articular con instituciones del sector publico y privado alianzas estratégicas para fortalecer
los proyectos productivos de las organizaciones.

e Acompanfar organizaciones solidarias, comunitarias y sociales de mujeres, promoviendo la
equidad de género.

La presente certificacidn, se expide y se firma en la ciudad de Bogota, a los 05 dias del mes de
noviembre del 2023.

\
Martha Alonso Gonzalez
Directorg Nacional
Asodamas

Email: asodamasdecolombia@gmail.com Direccidn: Cll 98 #18 — 71 Edificio Varese Tel: 3576173
Celular: 3192851706 —3013922571 Bogota, Colombia Pagina web: www.asodamasdecolombia.org
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TIPOLOGIA ; =

CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES &

NUMERO: CPS-CT- 18

FECHA: 5 JULIO DE 2023

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA
“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3

CONTRATISTA: NOMBRE: MARIA SUSANA MOYA MOYA |

C.C. No. 51.753.317 expedida en BOGOTA DC.

DIRECCION: Carrera 112 Este N° 82 — 36 Torre 8 Apartamento
403

CORREO ELECTRONICO: mariamoyam64@gmail.com
CELULAR:3157803534

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y
CONTRACTUAL: ASESORfA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO LA MUJER EN LAS
POLITICAS PUBLICAS DEL PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE
ARTES Y OFICIOS "LAS EMPRENDEDORAS" PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA. :

VALOR CONTRATO: NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($9.500.000,00) Mda CTE.
PLAZO: TRES MESES -

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogotd, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARIA SUSANA MOYA MOYA, mayor de
edad, identificado (@) con cédula de ciudadania No. 51.753.317 expedida en Bogota
D.C, obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las cldusulas que
a continuacion se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato. .

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: Realizar todas las actividades del objeto

contractual en donde la asociacién de primeras damas de Colombia ejecute el
1
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programa integral Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.
PARAGRAFO PRIMERO: Se debera ejecutar el objeto del contrato estrictamente
conforme a las obligaciones y actividades del plan operativo de cada programa
integral, con observancia de los plazos y términos de los cronogramas aprobados.
PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las actividades ejecutadas por el contratista en
virtud del contrato para su acreditacion y pago deberan contar con todos los soportes,
evidencias, productos y acciones a satisfaccion del contratante.

PARAGRAFO TERCERO: De manera expresa el contratista manifi esta que es su
voluntad contribuir a la labor social y actividades que se pretenden implementar.

LA EGUNDA — OBJETO DEL CONTRATO: EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO LA MUJER EN LAS
POLITICAS PUBLICAS DEL PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE ARTES Y OFICIOS
"LAS EMPRENDEDORAS" PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS
MUJERES DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.

CLAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Estd obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinacion o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,

tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas las actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma (anexo 1) en el
tiempo de ejecucién de las actividades del MODULO 2, LA MUJER EN LAS POLITICAS
PUBLICAS — IGUALDAD DE OPRTUNIDADES. COMPONENTE: 2.1. La mujer en las politicas
publicas — igualdad de oportunidades: reconocimiento de la mujer como actora econdémica,
politica y social en el desarrollo municipal. ACTIVIDADES: 2.1.1. Socializacion de las guias de
las Politicas Pdblicas Municipales, programas y proyectos en derechos de la mu1er — énfasis
sector salud, educacién y trabajo con enfoque diferencial (4 Jornadas) 2.1.2. Procesd de
formacion para lideresas sociales para la incidencia de la mujer en la politica pdblica (2
jornadas - 2 talleres), 2.1.3. Agenda programatica de las mujeres en el marco de las Politicas
Publicas y planes de desarrollo (4 jornadas). 2) A ocho dias antes de iniciar mes el contratista
debe actualizar el cronograma de actividades del mes siguiente que esta compartido en el
drive del correo del convenio coordinacionbdp2023@gmail.com bajo las estructuras de los
modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS. 3) de acuerdo al cronograma
proyectado mensualmente, en la medida en que el contratista vaya desarrollando las
actividades proyectadas, este tiene un plazo maximo de 5 dias a partir de realizada la
actividad, para que a través de la herramienta de internet Google Drive definida para este

efecto como archivador de documentos y de manera fisica, se adjunten los respectivos
2
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soportes de ejecucién e instrumentos de justificacién bajo las estructuras de los modelos de
reporte y entrega disefiados por ASODAMAS, tales como las lista de asistencias debida y
totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto con
huella dactilar (cuando la actividad se desarrolle de manera presencial), minimo cinco (5)
fotografias con alta resolucién, informes de campo y otros documentos que permitan con
claridad evidenciar la prestacion del servicio contratado. 4) Asistir obligatoriamente a las
reuniones generales en los dfas y horas previamente informados por la Direccién o
Coordinacion de ASODAMAS, con el fin de brindar informacién sobre la ejecucién del contrato.
5) Reportar inmediatamente a la Direccion o Coordinacién de ASODAMAS, cualquier anomalia
relacionada con los procesos o con los beneficiarios de los programas. 6) Atender los
requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS.
7) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato, que los productos que
surjan con ocasién de la respectiva ejecucidn contractual, son propiedad exclusiva del
CONTRATANTE y del municipio con quien se tenga el convenio. 8) Entregar un registro
audiovisual (video) por municipio donde se destaquen los aspectos mas relevantes del trabajo
con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios (con su respectiva
autorizacién por escrito), funcionarios e imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la
region. La imagen debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad de
sonido; por cada organizacién la duracién del video debe ser de minimo tres (03) minutos,
maximo cinco (05) minutos. 9) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio
prestado, el cual no podré divulgarse sin la previa autorizacion escrita de EL CONTRATANTE.
10) Contratar por su propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi
como el traslado eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o
municipios donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 11) El profesional
asume bajo su responsabilidad todas aquellas actividades que no estédn establecidas en su
contrato y el desplazamiento a actividades ajenas al objeto del contrato son responsabilidad
exclusiva del contratista y asume de manera personal cualquier eventualidad que se presente.
12) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su
respectiva relacién y soportes de rigor conforme a la relacion interna: realizar la solicitud de
gastos de viaje minimo con 8 dias de anticipacion de la salida que se tenga prevista,
entregar soportes y relacién de gastos de legalizacién maximo 5 dias después de realizada
la salida de viaje. La aprobacién para realizar una préxima solicitud de viaticos esta sujeta, a
estar al dia con los soportes de legalizacion del viaje anteriormente realizado. 13) Disponer
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 14) Tomar las medidas necesarias para superar los obstéculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 15) Identificarse o distinguirse ante y con las mujeres beneficiarias de las actividades
que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el
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marco de los convenios suscritos con los municipios Yy mantener una actitud de compromiso y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco de los convenios.
16) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de las actividades pautadas
en el marco del Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.

A ' RTA — OBLIGACIONES GENERALES DE . Deberd

acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. c) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia de la libreta militar, si aplica. e) Certificacion de encontrarse activo en cuanto a su
afiliacion al Sistema de Seguridad en Social. f) Los demas que sean pertinentes y necesarios
conforme a la naturaleza y fines del contrato. Durante la ejecucidn contractual, debera cumplir
con las siguientes: 1) Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en
virtud de este contrato, y durante su plazo de ejecucion, la afiliacion integral al Sistema General
de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la
Ley 100 de 1993 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto
1273 de 2018 sobre la base legal de cotizacion del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas
del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar
informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacion
Médica pre ocupacional o de pre ingreso, valcracion complementaria segun Factor de Riesgo
y la Evaluacion médica post ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al
CONTRATANTE. Conforme a las disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas
complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion
2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral de su salud. d) Contar con los elementos de
proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su
costo. @) Informar al CONTRATANTE la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. f) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g) Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). h)
Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el
plan de capacitacion del SG-SST.

CLAUSULA QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Facilitar al

CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso

a la informacion que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos

viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva

el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto

contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
4
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/0 producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucion, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.

CLAUSULA SEXTA — TERMINO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de
ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por TRES (3) MESES, contados a
partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucion el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

LAUSULA SE — VALOR: El valor total del presente contrato es de NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($9.500.000.00) en calidad de honorarios
profesionales y gastos de viajes.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagard AL CONTRATISTA
el valor del contrato en TRES (3) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividades programadas y con el acta del porcentaje avance debidamente firmada por la
supervisién de los municipios a plena satisfaccion asi: a)un primer pago equivalente al treinta
y tres por ciento (33%) del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacion de la
entrega de los informes de ejecucidn y las evidencias de las actividades; b) Un segundo pago
equivalente al treinta y tres por ciento (33%) del valor del contrato una vez se haya efectuado
la aprobacién de la entrega de los informes de ejecucion y las evidencias de las actividades
(66%) de ejecucidn contractual; c) Y Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (34%)
del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes
de ejecucion vy las evidencias de las actividades correspondientes al cien por ciento contrato,
este se cancelard con la revision y entrega total de los productos a entera satisfaccién del
CONTRATANTE respecto de los servicios contratados (100%) de ejecucidon contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuara previa aprobaciéon de la Direccién y
Coordinacion de ASODAMAS respecto del informe de actividades respectivo presentado por el

CONTRATISTA vy verificacion del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral
de Seguridad Social.

CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega
oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE en las
obligaciones especificas del CONTRATANTE a través de la Direccion y Coordinacion de
ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la Direccién o Coordinacion

5
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realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA para que e
un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido cumplimiento
o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la actividad
completa; si las razones expuestas son aceptables se acordard una nueva fecha y hora de N\,

cumplimiento, oportunidad la cual no tendré opcién de nueva reprogramacion. =

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procederd a la imposicién de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
contrato, multa la cual serd equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serda descontado por el
CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposicién de multas
en la ejecucién del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacion constituird una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generaré automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto

en la cldusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento

quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA

para declarar anticipadamente la terminacién del contrato, proceder a la liquidacién del mismo

en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que

hasta la fecha de ejecucion se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y cldusula penal respectiva.

CLAUSULA DECIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL

CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracién y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales
perjuicios que se causen. En todo caso, la informacién sélo podra ser utilizada para la correcta

ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan

expresa constancia que el presente contrato no genera relacién laboral ni prestaciones sociales
6
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Yy ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
los conceptos relacionados con los viéticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su cronograma de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estara subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autonomia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, @
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacién de ASODAMAS o aquel que

designe, supervisara la ejecucién del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

’

CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUSPENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante la respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podrd superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspensién mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucién se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

LA ECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por

alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogarlo; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual debera constar en documento escrito; €) unilateralmente por EL CONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacion haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
0 total o insatisfaccién del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccién si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

LAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: El CONTRATISTA no podrd

ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

LA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
7
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es responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hace
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrollo y ejecucidn del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes

quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA DECIMA AVA — SOLUCION DE NTROVERSIAS: Las controversias O
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasién de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacién del procedimiento e imposicién de las
multas establecidas en la clausula novena del mismo, serdn sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, serdn resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decision que sera definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de

incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacién proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacién.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 98 No. 18 — 71 en la ciudad de Bogota DC. Correo:
8
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:SOdamasdecolombia@gmail.com Teléfono 3576173,
L CONTRATISTA: En la DIRECCION: Carrera 112 E
: ste N° 83 —
el e N° 82 - 36 Torre 8

CORREO ELECTRONICO: mariamoyam64@gmail.com CELULAR:3157803534

DA- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el
cinco (5) de julio de dos mil veintitrés (2023).

e M T

EL CONTRATISTA
MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No. 51.753.317

Asociacion de Primeras Damas de Colombia
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CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO: CPS-CT- 08

FECHA: 5 JULIO DE 2023

CONTRATANTE: LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA

“ASODAMAS" - NIT. N° 900305447-3
CONTRATISTA: NOMBRE: MARIA SUSANA MOYA MOYA

C.C. No. 51.753.317 expedida en BOGOTA DC.

DIRECCION: Carrera 112 Este N° 82 — 36 Torre 8 Apartamento
403

CORREO ELECTRONICO: mariamoyam64@gmail.com
CELULAR:3157803534

OBJETO EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y
CONTRACTUAL: ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO CRONOGRAMA DE
ACT;VIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO LA MUJER EN LAS
POLITICAS PUBLICAS DEL PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE
ARTES Y OFICIOS "LAS EMPRENDEDORAS" PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE

VILLANUEVA :
VALOR CONTRATO: | NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($9.500.000,00) Mda CTE.
PLAZO: TRES MESES

Entre los suscritos a saber, MARTHA ALONSO GONZALEZ, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania N° 51.690.184 de Bogotd, en calidad de
representante legal de LA ASOCIACION DE PRIMERAS DAMAS DE COLOMBIA -
ASODAMAS, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra MARIA SUSANA MOYA MOYA, mayor de
edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No.51.753.317 expedida en Bogota
D.C, obrando en su propio nombre, con capacidad para contratar y quien para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira por las cldusulas que
a continuacién se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de
Comercio aplicables a la materia que trata este contrato.

CLAUSULA PRIMERA — CONTEXTO: Realizar todas las actividades del objeto

contractual en donde la asociacion de primeras damas de Colombia ejecute el
1
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programa integral Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.
PARAGRAFO PRIMERO: Se debefd ejecutar el objeto del contrato estrictamente
conforme a las obligaciones y actividades del plan operativo de cada programa
integral, con observancia de los plazos y términos de los cronogramas aprobados.
PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las actividades ejecutadas por el contratista en
virtud del contrato para su acreditacién y pago deberan contar con todos los soportes

' evidencias, productos y acciones a satisfaccién del contratante. '
PARAGRAFO TERCERO: De manera expresa el contratista manifiesta que es su
voluntad contribuir a la labor social y actividades que se pretenden implementar.

R NDA — OB T : EJECUTAR ACTIVIDADES DE

CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA Y ASESORIA DE ACUERDO AL RESPECTIVO
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES EN EL MODULO LA MUJER EN LAS
POLITICAS PUBLICAS DEL PROYECTO INTEGRAL CENTRO - TALLER DE ARTES Y OFICIOS
"LAS EMPRENDEDORAS" PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS
MUJERES DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA.

LAUSULA TERCERA — ALCANCE DEL OBJET T AL BLIGACIONE
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Est3 obligado con ASODAMAS, sin estar sujeto a
subordinacién o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia en cuanto a modo,
tiempo y sistema de realizar su actividad a: 1) Desarrollar todas las actividades y los productos
que se derivan de las mismas de acuerdo al plan de trabajo y cronograma (anexo 1) en el
tiempo de ejecucién de las actividades del MODULO 2, LA MUJER EN LAS POLITICAS
PUBLICAS — IGUALDAD DE OPRTUNIDADES. COMPONENTE: 2.1. La mujer en las politicas
publicas — igualdad de oportunidades: reconocimiento de la mujer como actora econémica,
poln’iica y social en el desarrollo municipal. ACTIVIDADES: 2.1.1. Socializacién de las guias de
las Politicas Publicas Municipales, programas y proyectos en derechos de la mujer — énfasis
sector salud, educacion y trabajo con enfoque diferencial (4 jornadas) 2.1.2. Proceso de
formacion para lideresas sociales para la incidencia de la mujer en la politica publica (2
jornadas — 2 talleres), 2.1.3. Agenda programatica de las mujeres en el marco de las Politicas
Plblicas y planes de desarrollo (4 jornadas). 2) A ocho dias antes de iniciar mes el contratista
debe actualizar el cronograma de actividades del mes siguiente que esta compartido en el
drive del correo del convenio coordinacionbdp2023@gmail.com bajo las estructuras de los
modelos de reporte y entrega disefiados por ASODAMAS. 3) de acuerdo al cronograma
proyectado mensualmente, en la medida en que el contratista vaya desarrollando las
actividades proyectadas, este tiene un plazo maximo de 5 dias a partir de realizada la
actividad, para que a través de la herramienta de internet Google Drive definida para este

efecto como archivador de documentos y de manera fisica, se adjunten los respectivos
2
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SOportes de ejecucién e instrumentos de justificacién bajo las estructuras de los modelos de
"®porte y entrega disefiados por ASODAMAS, tales como las lista de asistencias debida y
totalmente diligenciadas y con el 100% de las firmas de sus participantes o su defecto con
huella dactilar (cuando la actividad se desarrolle de manera presencial), minimo cinco (5)
fotografias con alta resolucién, informes de campo y otros documentos que permitan con
claridad evidenciar la prestacién del servicio contratado. 4) Asistir obligatoriamente a las
reuniones generales en los dias y horas previamente informados por la Direccién o
Coordinaciéon de ASODAMAS, con el fin de brindar informacién sobre la ejecucién del contrato.

5) Reportar inmediatamente a la Direccién o Coordinacién de ASODAMAS, cualquier anomalia
relacionada con los procesos o con los beneficiarios de los programas. 6) Atender los
requerimientos de ASODAMAS de forma prioritaria en los términos indicados por ASODAMAS.
7) Aceptar, respetar y declarar con la firma del presente contrato, que los productos que
surjan con ocasion de la respectiva ejecucién contractual, son propiedad exclusiva del
CONTRATANTE vy del municipio con quien se tenga el convenio. 8) Entregar un registro
audiovisual (video) por municipio donde se destaquen los aspectos mas relevantes del trabajo
con comunidad. Esta pieza debe contener entrevistas con beneficiarios (con su respectiva
autorizaciéon por escrito), funcionarios e imagenes de apoyo de trabajo comunitario en la
region. La imagen debe ser grabada en formato HD y se debe asegurar excelente calidad de
sonido; por cada organizacién la duracién del video debe ser de minimo tres (03) minutos,
maximo cinco (05) minutos. 9) Guardar absoluta reserva o confidencialidad sobre el servicio
prestado, el cual no podra divulgarse sin la previa autorizacién escrita de EL CONTRATANTE.
10) Contratar por su propia cuenta y riesgo el servicio de transporte personal requerido, asi
como el traslado eficiente de los materiales y herramientas necesarias hacia los lugares o
municipios donde deban realizarse las actividades objeto de este contrato. 11) El profesional
asume bajo su responsabilidad todas aquellas actividades que no estan establecidas en su
contrato y el desplazamiento a actividades ajenas al objeto del contrato son responsabilidad
exclusiva del contratista y asume de manera personal cualquier eventualidad que se presente.
12) Justificar detalladamente los gastos efectuados dentro de su actividad contratada, con su
respectiva relacion y soportes de rigor conforme a la relacién interna: realizar la solicitud de
gastos de viaje minimo con 8 dias de anticipacion de la salida que se tenga prevista,
entregar soportes y relacion de gastos de legalizacién maximo 5 dias después de realizada
la salida de viaje. La aprobacion para realizar una préxima solicitud de viaticos esta sujeta, a
estar al dia con los soportes de legalizacién del viaje anteriormente realizado. 13) Disponer
de sus propios medios y/o elementos de trabajo requeridos para el cumplimiento del servicio
profesional contratado. 14) Tomar las medidas necesarias para superar los obstaculos que
llegasen a presentarse y que impidan el normal desarrollo y cumplimiento de las actividades
trazadas. 15) Identificarse o distinguirse ante y con las mujeres beneficiarias de las actividades
que integran el objeto contractual, como representantes o contratistas de ASODAMAS en el
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Marco de los convenios suscritos con los municipios y mantener una actitud de compromiso Y
responsabilidad realizando labores estrictamente relacionadas en marco de los convenios.
16) Apoyar a ASODAMAS en el logro de los objetivos generales de las actividades pautadas
en el marco del Centro Taller de Artes y Oficios las EMPRENDEDORAS.

A - NERALE EL : Deberd

acreditar la siguiente documentacion a la firma del contrato: a) Copia cédula de ciudadania.
b) Copia acta de grado o tarjeta profesional vigente. c) Copia Registro Unico Tributario (RUT).
d) Copia de la libreta militar, si aplica. e) Certificacién de encontrarse activo en cuanto a su
afiliacién al Sistema de Seguridad en Social. f) Los demdas que sean pertinentes y necesarios
conforme a la naturaleza y fines del contrato. Durante la ejecucién contractual, debera cumplir
con las siguientes: 1) Tener vigente al momento de prestar sus servicios profesionales en
virtud de este contrato, y durante su plazo de ejecucién, la afiliacién integral al Sistema General
de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales), conforme a las disposiciones de la
Ley 100 de 1993 o sus normas complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto
1273 de 2018 sobre la base legal de cotizacién del mismo contrato. 2) Cumplir con las normas
del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: a) Suministrar
informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud. b) Practicarse la Evaluacién
Médica pre ocupacional o de pre ingreso, valoracién complementaria segin Factor de Riesgo
y la Evaluacién médica post ocupacional o de egreso y allegar el certificado respectivo al
CONTRATANTE. Conforme a las disposiciones de la Ley 1562 de 2012 o sus normas
complementarias y/o modificatorias y en especial el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucién
2346 de 2007. c) Procurar el cuidado integral de su salud. d) Contar con los elementos de
proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su
costo. e) Informar al CONTRATANTE la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. f) Participar en las actividades de Prevencién y Promocién
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST o la Administradora de Riesgos Laborales. g) Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). h)
Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el
plan de capacitacion del SG-SST.

CLA LA UINTA - BLIGACIONES DEL NTRATANTE: a) Facilitar al

CONTRATISTA, de manera oportuna para la debida ejecucion del objeto del contrato, el acceso

a la informacién que sea necesaria y prestar la logistica pertinente a través de los respectivos

viaticos para garantizar el mejor desarrollo de sus actividades. EL CONTRATANTE se reserva

el derecho de ejercer el control sobre el cumplimiento de los servicios materia del objeto

contractual, asi como también se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier actividad
4
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o producto que a su juicio no cumpla con las especificaciones orientadas y requeridas. b)
Pagar los servicios efectivamente prestados, previa presentacién de cuenta de cobro o factura
e informe de ejecucidn, en forma oportuna y de acuerdo con la cldusula séptima del mismo.

A EXTA — TE AR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Es el plazo de

ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus
servicios a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE; sera por TRES (3) MESES, contados a
partir de su perfeccionamiento. Se establece como lugar de ejecucién el territorio colombiano.
Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota DC.

CLAUSULA SEPTIMA — VALOR: El valor total del presente contrato es de NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($9.500.000.00) en calidad de honorarios
profesionales y gastos de viajes.

CLAUSULA OCTAVA — FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagars AL CONTRATISTA

el valor del contrato en TRES (3) cuotas ajustadas al porcentaje de avance y cumplimiento de
las actividadés programadas y con el acta del porcentaje avance debidamente firmada por la
supervision de los municipios a plena satisfaccién asi: a)un primer pago equivalente al treinta
y tres por ciento (33%) del valor del contrato, una vez se haya efectuado la aprobacién de la
entrega de los informes de ejecucidn y las evidencias de las actividades; b) Un segundo pago
equivalente al treinta y tres por ciento (33%) del valor del contrato una vez se haya efectuado
la aprobacidn de la entrega de los informes de ejecucién y las evidencias de las actividades
(66%) de ejecucion contractual; c) Y Un tercer pago equivalente al treinta por ciento (34%)
del valor del contrato una vez se haya efectuado la aprobacién de la entrega de los informes
de ejecucion y las evidencias de las actividades correspondientes al cien por ciento-contrato,
este se cancelard con la revisién y entrega total de los productos a entera satisfaccién del
CONTRATANTE respecto de los servicios contratados (100%) de ejecucion contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Cada pago se efectuard previa aprobacién de la Direccién' y
Coordinacién de ASODAMAS respecto del informe de actividades respectivo presentado por el
CONTRATISTA vy verificacion del cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema Integral
de Seguridad Social. S 8 & = =

CLAUSULA NOVENA — MULTAS POR RETRASO EN EL CUMPLIMIENTO DE_LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA: Si se presenta retraso o no entrega

oportuna o completa en las fechas previamente establecidas en el respectivo cronograma de
actividades de los productos de entregables establecidos por EL CONTRATANTE en las
obligaciones especificas del CONTRATANTE a través de la Direccion y Coordinaciéon de
ASODAMAS y debidamente enterado EL CONTRATISTA de ello, la Direccion o Coordinacion
5

Email: asodamasdecolombia@gmail.com Direccidn: Cll 98 #18 — 1 Edifiqo Varese Celular:
3192851706 — 3013922571 Bogotd, Colombia Pagina web: www.asodamasdecolombia.org

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

B ' $
ASODAMAS ! .

4

realizara formalmente via correo electrénico un requerimiento al CONTRATISTA para que en
un plazo maximo de veinticuatro (24) horas a partir del mismo se surta el debido cumplimiento
o en su defecto se otorguen las explicaciones que justifiquen el retraso de la actividad
completa; si las razones expuestas son aceptables se acordara una nueva fecha y hora de
cumplimiento, oportunidad la cual no tendra opcién de nueva reprogramacién.

En el evento de no considerarse como aceptables las justificaciones inicialmente expuestas,
no haberse otorgado las justificaciones en el tiempo indicado o cuando otorgada una nueva
fecha y hora para el cumplimiento como se sefialé anteriormente, se reincida en el retraso del
compromiso, se procedera a la imposicién de una multa pecuniaria la cual se ha establecido
su naturaleza, existencia y aplicabilidad de forma bilateral con la suscripcion del presente
contrato, multa la cual serd equivalente a un diez (10%) del valor de la cuota o desembolso
al que corresponda la actividad incumplida. El valor de la multa serd descontado por el
CONTRATANTE del préximo pago o desembolso que se llegase a realizar al CONTRATISTA.
Para ello, EL CONTRATISTA desde ahora faculta al CONTRATANTE. La imposiciéon de multas
en la ejecucién del presente contrato solo podra surtirse hasta en dos (2) ocasiones, al cabo
de las cuales dicha situacién constituird una causal de incumplimiento grave de las obligaciones
contractuales del CONTRATISTA y generara automaticamente la aplicabilidad de lo dispuesto
en la cldusula DECIMIA NOVENA de este contrato, es decir la cldusula penal de incumplimiento
quedando adicionalmente EL CONTRATANTE, facultado expresamente por EL CONTRATISTA
para declarar anticipadamente la terminacién del contrato, proceder a la liquidacién del mismo
en el estado en que se encuentre dar por terminado y reconocer el pago de los servicios que

hasta la fecha de ejecucién se hubiesen efectivamente prestado por EL CONTRATISTA, previos
descuentos de multas y cldusula penal respectiva.

gLAQSULA DégIMA — DERECHOS DE RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE a mantener la confidencialidad de la
informacion suministrada por EL CONTRATANTE, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccidn alteracién y uso no autorizado o
fraudulento de la misma. Para este efecto se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar
la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por CONTRATANTE.
En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales

perjuicios que se causen. En todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para la correcta
ejecucion del objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONDICIONES CONTRACTUALES: Las partes dejan
expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales
6
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Y Ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del mismo y
0S conceptos relacionados con los viaticos, por consiguiente, EL CONTRATISTA goza de plena
libertad para establecer su cronograma de trabajo con la finalidad de cumplir con el objeto del
contrato, es decir que no estard subordinado por la EL CONTRATANTE y ejercera sus servicios
con plena autonomia.

LA A DECI E DA — REVISION Y SEGUIMIENTO: EL CONTRATANTE, a
través de su representante legal y/o mediante la Coordinacion de ASODAMAS o aquel que
designe, supervisara la ejecucion del servicio contratado y podra formular las observaciones
del caso, para ser analizadas y resueltas conjuntamente con EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA TERCERA — SUSPENSION O PRORROGA TEMPORAL DEL
CONTRATO: Solamente por circunstancias debidamente justificadas y aceptadas por ambas
partes contratantes mediante |a respectiva acta donde se detallen las mismas, se podra pactar
la suspension contractual la cual no podrd superar el término de un (1) mes, si las
circunstancias generan una suspension mayor a dicho término, EL CONTRATANTE queda
facultado expresamente por EL CONTRATISTA para declarar anticipadamente la terminacion
del contrato, proceder a la liquidacién del mismo en el estado en que se encuentre dar por
terminado y reconocer el pago de los servicios que hasta la fecha de ejecucién se hubiesen
efectivamente prestado por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — TERMINACION: El presente contrato podra terminar por
alguno de los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo sin que las partes, por mutuo
acuerdo y por escrito, manifiesten su intencién de prorrogarlo; b) por decisién mutua de las
partes, lo cual deberd constar en documento escrito; c) unilateralmente por ELCONTRATANTE
en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA respecto de sus obligaciones cuando el
supervisor o la Coordinacién haya presentado informe donde evidencie incumplimiento parcial
o total o insatisfaccion del CONTRATANTE respecto de las obligaciones del CONTRATISTA por
aspectos de calidad o insuficiencia de los servicios contratados y/o conforme a lo establecido
en la cldusula novena del presente contrato. Dicho informe le serd comunicado al
CONTRATISTA para su contradiccion si asi lo estima conveniente y la decisién final sera
adoptada por el CONTRATANTE, y d) por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CESION DE CONTRATO: El CONTRATISTA no podra
ceder parcial ni totalmente la ejecucidon del presente contrato a un tercero, sin la previa,
expresa y escrita autorizacion del CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
7
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€s responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato. Asi mismo se hacé
responsable por los dafios y perjuicios comprobados que en desarrolio y ejecucion del presente
contrato pueda causar al CONTRATANTE o a terceros. En todo caso sera responsabilidad de
EL CONTRATISTA mantener indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes
ocasionados por el mismo, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las actividades a su cargo,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

LAUSULA DECI VA — 16 E VERSIAS: Las controversias 0

diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasién de la firma,
ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacién de este contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, salvo la aplicacién del procedimiento e imposicién de las
multas establecidas en la cldusula novena del mismo, seran sometidas a la revisién de las
partes para buscar un arreglo directo en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha en que cualquiera comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
de fondo. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma bilateral, serén resueltas
directamente por la representante legal de ASODAMAS, decisién que sera definitiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de

incumplimiento del contrato (total o parcial) por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara al
CONTRATANTE una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato.
El contratista renuncia expresamente a la tasacién proporcional de la pena. El valor de la
clausula penal se tomard directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
para lo cual queda expresamente facultado EL CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA — LIQUIDACION: No es obligatoria la liquidacién.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — NOT:iFICACIONES: Los avisos, solicitudes,

comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente

contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas so6lo si son

entregadas personalmente o por correo elactronico a las siguientes direcciones:

EL CONTRATANTE: En la Calle 98 No. 18 — 71 en la ciudad de Bogotd DC. Correo:
8
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asodamasdecolombia@gmail.com Teléfono 3576173.
EL CONTRATISTA: En la DIRECCION: Carrera 113 Este N° 82 — 36 Torre 8
Apartamento 403
CORREO ELECTRONICO marlamoyam64@gma|| com CELULAR:3157803534

LAV — SE - PERF AMIENTO: El presente contrato se
perfecciona con las firmas de ambas partes contratantes.

No siendo otro el objeto del presente, en constancia se firma en la ciudad de Bogota DC, el
cinco (5) de julio de dos mil veintitrés (2023).

b Mo ¥

EL\CONTRATISTA

MARIA SUSANA MOYA MOYA
C.C. No 5/.690.184 C.C. No. 51.753.317
Representante Legal Asodamas

Asociacion de Primeras Damas de Colombia
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13/8/24, 17:08 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:08:19 PM horas del 13/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51753317
Apellidos y Nombres: MOYA MOYA MARIA SUSANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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13/8/24, 17:08 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de
agosto de 2024, alas 17:14:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

51753317

Caodigo de Verificacion

51753317240813171457

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:17:31
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 252466270

Bogota DC, 13 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA SUSANA MOYA MOYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 51753317:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/08/2024 05:30:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 51753317 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 100142915 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco
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