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Tekfono de cortach: 31436766809

Emai de contacto: angelatztiSehotmail.com

Nombre complen: SP.MARLON JULIAN MAHECHA HERNANDEZ
Caroe: Secretzro Jurdico
On de nombramientd No. 0000158 del 27 de enaro de 2020

PRESTAR LOS SERVICTIOS PROFESTONALES DE ASESORIA JURIDICA EN
ISCIPLINARIOS Y ADMINISTRATIVOS DE LAS CENTRALES
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLE TIPQ AY B COMO ASESORA EXTERNA.
02-02-02-008-002

1 brindar 2sesora en todas ks efzpas del proceso distpiinanc y administrativo, a
ks funconarios competent=s y funconanics de instruccén.,

2. veiar por & cumplimiento de los términos de instruccidn y procesales de kos
proceses discpinanos y administratives.

3. proyeczr bs providendas, autos de sustandacionapertura,interiocutorics,
inhbEoncs, pieges ce cargos, falio de primera y segunda instancia propias de I3
segunda insEnda propas de ks investigaciones disdplinanas y administrativas.
Obiigacones mntraduales generales,

4, asesorar y handar & acompafiamiento contindo en & impuisa prooesal de I3s
B pscipinarias y adming

S. asistir 2 las awdiencias propias de kos procesos discpiinancs, con el fin de
brindar 13 asesora a bos funcionanos competentes.

6. brindar asesoria y proysxodn de documentos para resolver recurses e
inCdent=s en los prooesos discpiinancs y adminstratives.

7. asesorar y controlar que se leven de manera adecuada ks libros radicadores de
oS progases distpinanos y adminestrativos.

8. asesorar y apoyaren ki actualizacidn de Ias estadisticas sabana formato Exoal de
fos procesos disciplinancs y administratives al igual que Rs bases de informacidn
Juridia que requiene & comando supenor inmediato.
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9. asesorar y verificar el adecuado archivo  de los expedientes.

10. velar porque el archivo de gestidn juridica se mantenga seguro y organizado y
actualizado debidamente foliado rotulado e inventariado.

11. participaren la formulacién de politicas de capacitacién y divulgacién de los
objetos de control disciplinario administrativo, de las normas jurisprudencia y
doctrina sobre la materia disciplinaria.

12. asesorar lka proyecddn de respuestas a quejas, derechos de peticibn,
requerimientos de justicia en materia disciplinaria y administrativa dentro del
término legal.

13. asesorar la proyeccién de respuestas a acciones de tutela, desacatos dentro
del término legal.

14. asesorar y responder plazos requerides por el comando superior en el término
indicado sobre asuntns propios del drea disgplinaria y administrativa.

15. rendir informes mensuales relacionados con las actividades desarrolladas en
relacién con el objeto contratado y todos aquellos que le sean solicitados por el
supervisor del contrato.

16. asistir a reuniones de planeacién, seguimiento, y coordinacidn semanales, el
dia y la hora que sean requeridas por los jefes de cada sectién. O quien haga sus
veces,

17. acompafiar a los fundonarios de gestion juridica en las auditorias 0 revistas
que se adelanten durante la ejecucidn del contrato en materia disciplinaria y
administrativa, a la unidad.

18. efechiar desplazamiento a nivel nacional cuando en desarrollo del objeto
contractual lo amerite, a los lugares que disponga el ejércita nacional, baja las
drcunstancias que convengan para s partes para cumplir adecuadamente el
objetive contractual y previa aprobacién del supervisor del contrato.

19. las demds funciones por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, [a
naturaleza, y el drea de desempefio del cargo.

10. DOCUMENTOS
QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINET
ODELAS

CONTRACTUA

OBLIGACION No. RADICADO | DESCRIPCION

Se amplio con
los plazos
semalaes y
mensuales
correspondientes
a derechos de
peticién, tutelas,
medios
commectivos, acoso
laboral y sexual,
sabana
disciplinaria y
control Yy
seguimlento  de
los procescs.

1 CENAC PASTO Junio 2020

Se profind auto
en donde se dio
por terminado el
proceso dentro de
la  Indagacién
003-2020CENAC
PASTQ.
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igualmente se
elabord y 6
notificacion  por
estado, se
elaboré y cormid
constancia de
ejecutoria, se
elabord y s
respectivas

.
de Ley.

Se leva a @bo
video llamada con
el director del
cenac Y
coordinador

jurdico para el
seguimiento  de
las indagaciones.

Obligacién 2

CENAC IBAGUE

Se realza auto en
donde el sefior
TC.MUfoz
CORTES asume
lacompetencia
disciplinaria de las
indagadones
disciplinarias No
001-2020 ,002-
2020, 003-2020,
004-2020, 005-
2020, 006-2020,
007-2020, 008-
2020, 009-2020,
010-2020, 011-
2020, 012-2020,
013-2020.

Se realza auto en
donde se realiza
el cmbio de
funcionario de
instrucddn dentro
de Bs
indagaciones No
No 001-2020,
003-2020, 004
2020, 005-2020,
006-2020, 007-
2020, 008-2020,
009-2020, 010
2020, 011-2020,

Junio
2020
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012-2020, 013-

2020.

Se proyecta auto
de terminackin de
procedimiento
dentro de |a
indagacién
disciplinaria  No
002-2020.

Se realiza reunidn
presencial con el
sefior tc. Mufioz
cortes Director de

la Cenac Ibagué y
coordinador
juridico para
revisar cada
indagacion.

Se organizan los
expedientes
disciplinarios en
original y copia.

Se realizan oficios
solicitando
pruebas de qrden
documental
dentro de las
indagaciones No

001-2020, 003-
2020, 004-2020,
005-2020, 006~

2020, 007-2020,
008-2020, 009-
2020, 010-2020,
011-2020, 012-
2020, 013-2020.

Se da
contestacién  a
solicitud de
informacién sobre
un personal de
abogados civiles,

Se cumple con los
plazos semanales
y mensuales de.
sabanas
disciplinarias,
derechos de
peticién, tutelas,
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Se realizan video
llamadas los
viemes con el
sefior Director de

la Cenac y el
coordinador
juridico para
control y avance
de las
indagaciones vy
plazos por
cumplir.

Se actuafizan las
fichas témicas de
las investigaciones
disciplinarias de la
001-2020 hasta la
013-2020.

Obligacién 3

CENAC NEIVA

Se realiza auto en

donde se
suspenden ks
términos  hasta
el0l de julio de
2020 en Ia
indagacion
disciplinaria No
001-2018 y
administrativa
001-2020.

Se cumplen los
plazos semanales
y mensualkes de
tutelas, derechos
de pelicidn,
seguimientn Yy
control de las
investigaciones,
matrices de acoso
laboral y sexual,
medios
comrectivos.

Se realizan oficios
en donde se
solicita prueba
doaumental en las
investigaciones

002-2020 y 003-

junio 2020
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documental en las
investigaciones
002-2020 y 003-
2020.

Se realiza video
famada oon el
sefior mayor
director de la
cenac Yy el
coordinador

juridico de la
cenac para el
seguimiento Y
control de las
Indagaciones que

se adelantan.

11. CONSTANCIA
S

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contratp.

Para constancia se firma en Bogota D.CJUNIO DE 2020

c.C

Al

. No. 65.7

74.153 DE IBAGU
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