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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

Por la cual se desighan comités asesores y evaluadores de procesos
contractuales

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y los Decretos Departamentales 007 de 2012, D2020070000007 del 02 de
enero de 2020, expedidos por el Gobernador de Antioquia y,

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley
1150 de 2007, facultan al Gobernador, en su calidad de Representante Legal
del ente territorial para delegar la competencia para expedir actos inherentes a
la actividad contractual, realizar los procesos de selecciéon y celebrar los
contratos, en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel
directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que los servidores publicos delegatarios de la competencia para celebrar
todos actos inherentes a la actividad contractual, en ejercicio de sus funciones,
requieren instrumentos de apoyo y asesoria para el mejoramiento continuo de
la actividad.

3. Que mediante el Decreto Departamental 007 de 2012, expedido por el
Gobernador de Antioquia, se delegd en cada una de las dependencias
departamentales la competencia para adelantar todas las actividades relativas
a la actividad contractual y celebrar contratos y convenios.

4. Que el articulo octavo del Decreto Departamental D2020070000007 del 02 de
enero de 2020, expedido por el Gobernador de Antioquia, establece que el
Secretario de Despacho, designara por resoluciéon el Comité Asesor vy
Evaluador de cada proceso contractual al momento de iniciar los estudios
previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara conformado
por un namero plural e impar asi: un rol Juridico, un rol logistico y un rol
técnico

5. Que el Decreto Departamental D2020070000007 del 02 de enero de 2020,
define en su articulo séptimo el Comité asesor y evaluador, como el
responsable de desarrollar cada proceso contractual conforme a la modalidad
de seleccién establecida en la ley, alimentando los diferentes sistemas
informaticos o aplicaciones hasta la adjudicacion y cumpliendo funciones
técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los
documentos del proceso contractual en el cual participan, asi como verificar y
evaluar las ofertas que se presenten.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar los comités asesores y evaluadores de los
procesos contractuales relacionados a continuacion:
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DESCRIPCION TECNICO | LOGISTICO | JURIDICO
Terminacién de las obras en el CER La Almeria . . . .
sede CER Vallejuelito - Pefias del municipio de| C'audia Gl yateth Natalia ) Luis Hermando
La Unién, Antioquia” )
Mejoramiento en la infraestructura de la
institucién Educativa Rural La Caucana sede El Sebastian Julieth Natalia Maria Elena
Guaimaro, corregimiento el Guaimaro municipio Bermudez Valencia Rojo Velez
de Taraza, Antioquia.
Mejoramiento en la infraestructura de Ila . . . .
Institucion Educativa Normal Superior del Bajo g:?rizgi; \\J/Lg:zahcgaéag}g Ma@zlglzena
Cauca, municipio de Caucasia, Antioquia )

ARTICULO SEGUNDO: Cada Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de
acuerdo con las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto
Departamental D2020070000007 del 02 de enero de 2020 y el articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado.

ARTICULO TERCERO: Los miembros de cada Comité Asesor y Evaluador deben
contar con la competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las
propuestas de acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: Si algun miembro de comité asesor se encuentra incurso
en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o conflictos de intereses
consagrados en la Constituciéon o en la Ley, lo hara saber a su superior jerarquico
dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacién de la presente resolucion y en
caso de declararse impedido, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos
11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: El presente Acto Administrativo surte efectos a partir de su
expedicion y frente al mismo no procede recurso alguno de conformidad con lo

establecido en el articulo 75 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las non‘?és y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.




