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INFORME DE ACTIVIDADES N° 04 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN EDUCACION 
AMBIENTAL Y FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DEL PGIRS EN EL MUNICIPIO DE SANTA 
ROSA DE OSOS 

No. DEL CONTRATO: 
CPSA SAYRN 123 2024 

NOMBRE CONTRATISTA: 
DANIELA MONSALVE GOMEZ  

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD:  
C.C.: 1007322135 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 
DEL CONTRATO:  

17 DE MAYO DE 2024 

FECHA DE INICIO DEL 
CONTRATO: 

17 DE MAYO DE 2024 

FECHA DE TERMINACIÓN 
INICIAL:  

19 DE NOVIEMBRE DE 2024 

PLAZO:  CUATRO MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE 
INICIO  

PRORROGA NRO. 1: N/A 

VALOR: 10.400.000 

ADICION NRO. 1: N/A 

PERÍODO DEL INFORME:  DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024 

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AGROPECUARIA Y RECURSOS 
NATURALES  

SUPERVISOR: JULIO ALDEMAR YARCE AGUDELO 

 

ACTIVIDADES A 

REALIZAR O 

ESPECIFICACIONES 

TECNICAS DEL BIEN 

ACTIVIDADES REALIZADAS  EVIDENCIAS 

a.  Elaborar, gestionar, 

desarrollar, articular y 

acompañar la ejecución 

de proyectos ambientales 

que beneficien a la 

ciudadanía en general. 

• Con el apoyo del ejército 

nacional, se transportan, 

desde el vivero de EPM, 

ubicado en don Matías hacia 

el vivero municipal de Santa 

Rosa, 3500, especies de 

árboles. Esto con el fin de 

fortalecer las especies que 

había en el vivero, con el fin 

de que hubiera, buena 

cantidad de varias especies, 

para la entrega, en la aldea 

renacer y demás aldeas. 
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• Se realiza taller en la 

institución educativa, MABA 

Sede La SAN Pedro sobre 

Reconocimiento de la 

Biodiversidad Local y se 

realiza siembra de especies 

forestales. Esto con el fin de 

niños conozcan la 

biodiversidad de nuestro 

municipio y sepan la 

importancia que tiene el 

sembrar un árbol.  

• Taller practico con la 

comunidad de la granja. Se 

habla de la importancia de 

sembrar, posterior a esto se 

siembra 150 especies de 

arboles ornamentales, se 

cuenta con compañía de la 

presidenta de la JAC, la 

comunidad y la aldeana de la 

zona urbana. 

• Encontró practico sobre 

identificación, siembra y 

manejo de especies 

ornamentales. Con los 

estudiante y maestro de 

institución educativa la 

Muñoz. Se habla a los niños 

y jóvenes, de importancia 

que tienen los árboles, 

además eso se enseña el 

como se debe de sembrar y 

que tiempos. 

• Se realiza siembra de 1000 

arboles en la vereda el 

caney, en la rivera, quebrada 

La María, con el 

acompañamiento de EPM, 

mesa ambiental Caney, 

ejército nacional y la 

comunidad. 

• Jornada ambiental sector 

Nuevo Amanecer, siembra 

masiva de plantas 

ornamentales, Vinculados:  
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• JAC, Educadores, 

estudiantes y comunidad. 

200 árboles sembrados. 

 

b. Realizar visitas para la 

atención de afectaciones 

ambientales 

• No se requirió en el mes    

C Elaborar y ejecutar un plan 

de capacitaciones y 

campañas educativas acorde 

a los proyectos a ejecutar 

desde la Secretaría 

Agropecuaria y Recursos 

Naturales y a las diferentes 

necesidades de los usuarios 

 

• Se dicta capacitación a los 

padres de familia de la 

institución educativa, 

instituto del Carmen, con 

el fin de que los padres de 

familia aprendan de la 

importancia del buen 

manejo de los residuos. 

Además, se enseña a el 

debido proceso de 

reciclar, la importancia de 

que sus hijos crezcan, con 

una buena educación 

ambiental.  

 

• Se hace carrusel 

ambiental, en la institución 

educativa instituto del 

Carmen, con el fin de 

instruir a las niñas, en el 

tema de el buen manejo 

de residuos, especies 

forestales nativas, entre 

otras. Contamos con la 

compañía de Comfama, 

vivero palma de cera y 

interaseo. Además, se 

esta realizando un 

proyecto ambiental de 

reciclaje con la institución, 

en este, se vinculo a los 

padres de familia, con el 

fin de que se apropiaran 

  

Folio 20 
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del tema, también en sus 

hogares. 

 

• Se dicta capacitación 

sobre categorías de las 

áreas protegidas, que hay 

en el municipio. Esta se 

realiza en la institución 

educativa rural, el 

sabanazo, por medio de 

diapositivas, se le muestra 

a los jóvenes, las especies 

forestales, animales y 

arbóreas, que hay en el 

municipio, se enseña la 

importancia de cada uno 

de estos, y el cm se deben 

de cuidar. 

 

• Identificación de especies 

forestales, nativas, con los 

estudiantes de la 

institución educativa 

Aragón, además se hace 

la siembra de 100 

especies nativas, en la 

bocatoma del 

corregimiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Folio 31 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Folio 41 

D Apoyar los diferentes 

programas y proyectos 

desde la Secretaría 

Agropecuaria y Recursos 

Naturales respecto al 

PGIRS. 

• Con el fin de contribuir al proyecto de 

nuestro alcalde Bernardo Molina, de 

sembrar 100 mil arboles en todo el 

municipio. Se hace acompañamiento a 

la entrega de 3200 árboles en la aldea 

renacer. Se conto con el 

acompañamiento del ejército nacional. 

             

 

 

 

Folio 26 

 

 

 

 

E Brindar orientación y 

acompañamiento técnico 
• Acompañamiento, a usuarios, quienes 

recibieron árboles, el mes pasado en el 
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a los usuarios, en los 

programas de la 

Secretaría Agropecuaria y 

Recursos Naturales. 

proyecto, de siembra de árboles por 

aldea. 

F Realizar visitas de 

seguimiento y control a 

los proyectos 

ambientales que le 

deleguen y que se estén 

ejecutando desde la 

Secretaría Agropecuaria y 

Recursos Natrales 

•  No se requirió   

G Contribuir con el 

cumplimiento de los 

procesos en SGC – 

Mejoramiento, 

diligenciando los 

formatos establecidos 

para cada caso. 

• Diligenciamiento de formatos 

requeridos por la secretaria. 

 

H Presentar agenda de 

trabajo para el respectivo 

mes y de ser necesario 

concertarla con el 

secretario en las 

reuniones de 

seguimiento. 

•  Se envía agenda del mes de 

septiembre 

 

• Asistir a las 

capacitaciones, 

reuniones, talleres, días 

de campo o eventos que 

se le delegue. 

• Asistencia a reunión con el secretario 

Julio    Aldemar Yarce. Esta se hizo con 

el equipo de trabajo de la secretaria de 

agropecuaria, con el fin de dar 

información sobre los proyectos de la 

secretaria. Específicamente sobre el 

proyecto de la siembra de los cítricos. 

 Folio 10 

• Mantener informado al 

secretario de Agricultura 

y Recursos Naturales de 

los procesos, avances, 

dificultades, cambios o 

cualquier novedad que 

surja en el normal 

desarrollo de sus 

actividades.  

 

 

• se realizan los informes pertinentes. 
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Atentamente: 
 
 

 
Contratista. 
 

 

 


