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INVITACION A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) PARA PARTICIPAR EN PROCESO
COMPETITIVO PARA SUSCRIBIR CONVENIO DE ASOCIACION CON CARDIQUE

PROCESO COMPETITIVO No. PC-CARDIQUE-006- 2024

Cartagena de Indias D.T. ¥ C, septiembre 30 de 2024

Sefior (es) Oferentes:
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO.

REF: INVITACION A PRESENTAR OFERTA DENTRO DEL PROCESO COMPETITIVO No. PC-CARDIQUE-
001- 2024.

Cordial Saludo,

El Director de la Corporacién Auténoma Regional del Canal del Dique - CARDIQUE, debidamente
facultado para celebrar procesos competitivo de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del
16 de julio de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 92 de 2017; ha determinado publicar y dar
apertura al presente proceso de seleccidn para celebrar el Convenio de Asociacidn que tendrd por
obje,to’ el “AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE CAMPARNAS DE EDUCACION AMBIENTAL A
TRAVES DE AULAS AMBIENTALES ITINERANTES CON EXPERIENCIA VIVENCIAL, COMO ESTRATEGIAS DE
CONSERVACION DE LOS CUERPOS DE AGUA INTERNOS Y DEL DISTRITO DE CARTAGENA Y SUS
ECOSISTEMAS ASOCIADOS”., de acuerdo con los parametros y requisitos relacionados a
continuacidn:

CAPITULO 1
ASPECTOS GENERALES Y DEL PROCESO

1.1. OBIJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE CAMPANAS DE EDUCACION AMBIENTAL
A TRAVES DE AULAS AMBIENTALES ITINERANTES CON EXPERIENCIA VIVENCIAL, COMO
ESTRATEGIAS DE CONSERVACION DE LOS CUERPOS DE AGUA INTERNOS Y DEL DISTRITO DE
CARTAGENA Y SUS ECOSISTEMAS ASOCIADOS”.

1.2. CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS. - DESCRIPCION Y CLASIFICACION UNSPSC:

CODIGO NOMBRE

70161500 Fauna

70161700 Ecosistemas

93141508 Gestion de Servicios de Voluntariado
Servicios de analisis o gestion de
problemas sociales

93141509

1.3. ACTIVIDADES:

El objeto del Convenio tiene como alcance la ejecucién y desarrollo de las actividades descritas en el
Cuadro de Acciones Operativas y Presupuesto de la presente invitacidn, que serén ejecutados de
acuerdo con el proyecto que presente la Entidad Privada Sin Animo de Lucro (ESAL); y de acuerdo con
el cronograma de actividades aprobado por el supervisor.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del convenio sera la suma de QUINIENTOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($500.300.000.),
El oferente debe diligenciar en su totalidad y consignar el valor de su oferta en el Anexo respectivo
conforme al presupuesto oficial, se debe respetar las siguientes reglas:
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CARDIQUE: Entregara su aporte en dinero hasta la suma de CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($475.300.000), conforme al Presupuesto de Actividades de
los Proyectos que hace parte integral del Convenio.

Corporacién Auténoma Regional del Canal del Dique
Conservamos la vida por naturaleza

LA ESAL: Entregara su aporte como contrapartida en dinero, que corresponde hasta la suma designada
en su oferta, que no podra ser inferior a VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000,00); en
las actividades del proyecto detalladas en el Presupuesto de Actividades que hace parte integral del
Convenio y en el tiempo previsto de acuerdo con el cronograma de actividades. Los aportes realizados
se verificaran en las actas de avance que entrega la ESAL como soporte en la solicitud de desembolso.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
436 — de septiembre de 2024

1.5.  PLAZO DE EJECUCION.

El Convenio tendra un plazo de ejecucién de SETENTA (70) DIAS contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamientoy ejecucién, en todo caso no deberd superar el 31 de diciembre de
2024

1.6. NATURALEZA DEL CONVENIO A CELEBRAR.

El convenio a celebrar corresponde a aquel definido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, el cual les
permite a las entidades estatales cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo asociarse con
personas juridicas particulares mediante la celebracion de Convenios De Asociacion para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigne a aquellas la ley. Que
se encuentra reglamentado en el articulo 52 del Decreto 92 de 23 de enero de 2017.

1.7. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, CARDIQUE invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

1.8. CONSULTA DEL PROCESO COMPETITIVO Y OBSERVACIONES.

CARDIQUE publicara el proceso competitivo seguin el cronograma del proceso, el cual se podra consultar
en la pagina de Internet: en el SECOP Il en www.colombiacompra.gov.co. Dentro del plazo establecido
en el cronograma del proceso se recibiran las observaciones al contenido del proceso competitivo a
través de la plataforma SECOP I1; y la aceptacion o rechazo de tales observaciones se hara de manera
motivada, para lo cual la entidad agrupara aquellas de naturaleza comun y se le daréd la respectiva

respuesta y se publicaran en la pdgina web del Sistema Publico de Contratacion Estatal SECOP Il en
www.colombiacompra.gov.co.

1.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR

Publicacién de estudios y documentos
previos y publicacion del documento del
proceso competitivo 30/09/2024 Plataforma SECOP II
Plazo para presentar observaciones al
proceso competitivo 1/10/2024 Hasta las 4:00 pm | Plataforma SECOP I
Plazo para responder las observaciones al
proceso competitivo. 2/10/2024 Hasta las 7:00 pm | Plataforma SECOP Il
Plazo limite para expedir Adendas 3/10/2024 Hasta las 7:00 pm | Plataforma SECOP II
Fecha limite para presentar propuesta 4/10/2024 Hasta las 9:00 am | Plataforma SECOP Il
Evaluacidn de las propuestas 7/10/2024 Plataforma SECOP Il
Publicacion del resultado de evaluacién de
documentos habilitantes y solicitud de
documento subsanable 8/10/2024 Hasta las 7:00 pm | Plataforma SECOP 11
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Termino para subsanar ausencia de requisitos

habilitantes y observaciones a evaluaciones 9/10/2024 Hasta las 4:00 pm | Plataforma SECOP ||
Adjudicacién o declaratoria de desierta 10/10/2024 Hasta las 7:00 pm | Plataforma SECOP ||
Suscripcion del Convenio 11/10/2024 Plataforma SECOP ||
Entrega de Garantias De?tro.de_los i

dias siguientes Plataforma SECOP I

1.10. COMUNICACIONES

Toda la correspondencia que se genere con ocasién del presente proceso de seleccion deberi

formularse a través del 4rea de trabajo del presente proceso de seleccién de la plataforma del sistema
electrénico de contratacion publica (Secop I).

CARDIQUE no atendera consultas, observaciones o inquietudes via telefénica ni verbalmente. En ese
sentido, los interesados o proponentes que tengan dudas frente a cualquier asunto relacionado con el
proceso de seleccién deberan formular su consulta, observacion o inquietud por escrito, a través de los
mecanismos indicados en el inciso que antecede. Asimismo, se indica que todas las respuestas emitidas
por CARDIQUE a las consultas, observaciones o inquietudes formuladas serdn publicadas en el Sistema

Electrénico de Contratacién Pablica — SECOP 11, dentro de los términos previstos en el cronograma del
proceso de seleccidn.

El correo electrénico del representante legal 0 apoderado del Proponente, 0, en su defecto, el correo
electrénico dispuesto por el Proponente surtird las veces de direccién electronica para comunicaciones
0 notificaciones dentro del presente proceso y dicha direccién serd la reconocida para la recepcidn
oficial de todas las comunicaciones que emita CARDIQUE hacia el proponente.

En consecuencia, el proponente acepta, con el hecho de presentar la propuesta, que cualquier
notificacién o requerimiento, ademas de la Adjudicacién o Declaratoria de Desierta del proceso, se le
podra formular a través de correo electrénico.

En este orden, en la Carta de Presentacién de la Propuesta de la presente Invitacién, la cual servira
igualmente de manifestacién de interés en participar, se debera indicar una direccidn de correo
electronico para tal fin. No obstante, lo anterior, si el oferente no acepta notificaciones por medio
electrénico deberd indicarlo expresamente en la carta de presentacion de la propuesta, contrario sensu,
CARDIQUE realizara las notificaciones a que haya lugar en los términos aqui sefialados.

1.11. PRORROGA DE LOS PLAZOS Y EXPEDICION DE ADENDAS

Las modificaciones de la presente invitacién plblica se realizardn mediante adendas numeradas
secuencialmente, los cuales formaran parte integral del presente proceso competitivo y seran
publicadas a través de la pagina WEB www.colombiacompra.qov.co, SECOP Il

Se establece como plazo maximo para la publicacién de adendas al presente proceso, el término de un
(01) dia hébil antes del cierre del proceso. Asi mismo, la Entidad podra expedir adendas para modificar
el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de ofertas y antes de la adjudicacion del
contrato.

1.12. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacion y celebracién del contrato, estard a cargo
exclusivo de los posibles oferentes y del contratista.

1.13. INTERPRETACION DE LA INVITACION.

La presentacion de una oferta evidencia que el oferente ha examinado y acepta complet.amente. la
presente invitacion, los documentos y estudios previos, que ha obtenido aclaraciones satisfactorias
sobre cualquier punto incierto o dudoso y que acepta que los documentos estdn completos y que son
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compatibles y adecuados para ejecutar el objeto del contrato y para la presentacion de la oferta, no
existiendo reparo alguno en la Invitacion. Al igual que los documentos antecedes, como son
especificaciones técnicas, adendas, otros, todos publicados en el SECOP Il

En todo caso se entendera que el oferente al presentar su oferta conoce el contenido y los alcances del
Manual de Contratacién de la Unidad y demds normas de caracter publico y privado que regulen los
procesos de contratacion.

1.14. CONDICIONES LOCALES

Los oferentes deberan informarse de las condiciones locales que puedan afectarlos en el desarrollo del
contrato, pues no se aceptara como razén vélida para una prérroga del mismo, para cualquier otra
reclamacién o para la justificacién de un incumplimiento, la existencia de condiciones que pudieron
concederse y preverse con la informacion acerca de las circunstancias de tiempo, modo y lugar en que
se ejecutara el contrato.

1.15. [IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del presente proceso de seleccién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben presentarse en castellano.

Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una
lengua extranjera, deben hacerse traduccion oficial al castellano y presentarse junto con su original
otorgado en lengua extranjera

1.16. PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Las propuestas se presentardn Unicamente en la plataforma del SECOP Il. Excepto indisponibilidad del
sistema, acorde con el protocolo de indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente.

No se aceptan propuestas presentadas por otros canales distintos al indicado anteriormente. De
suceder, los sobres respectivos seran devueltos al proponente sin abrir.

1.17. USO DEL SECOP Il
El proponente debera leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP Il, toda vez que la
informacion que se genere en el proceso se tramitara a través de esta plataforma.

Se recomienda al Proveedor verificar de manera recurrente si la Entidad Estatal realizé6 Adendas. Si
usted ya envio su oferta y posteriormente se hace una Adenda que modifica los criterios de verificacion
y evaluacion de la invitacion, el proveedor debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta,

sino vuelve a presentar su oferta, la Entidad Estatal no tendra acceso a la misma y no podra ser evaluada
por la Entidad Estatal.

1.18. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I

El protocolo de indisponibilidad hace parte integral de los términos y condiciones del SECOP Il por lo
tanto es de obligatorio cumplimiento. El protocolo esta dirigido a los usuarios del SECO Il en los eventos
en que la plataforma presenta fallas generales o particulares que interrumpan el normal desarrollo de
los procesos de contratacion del SECOP II.

Las actuaciones que pueden ser afectados por las fallas son: presentacién o apertura de ofertas;
presentacion de manifestaciones de interés, observaciones o subsanaciones, aprobacién de garantias,
publicacion de respuestas a las observaciones, publicacion de informes de evaluacién, habilitacion y
elaboracién o aplicacién de Adendas en el SECOP Il y realizacién de una subasta, entre otros.

En el evento de presentarse alguna de las anteriores situaciones, los proponentes y la Entidad deberan
remitirse al protocolo, publicada en el sitio
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_pubIicfﬁles/cce_documentos/protocolo_de_indisponibiiidad se
cop_ii.pdf -
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blecidos en el protocolo y solo si Colombia Compra Eficiente confirma
la entidad dispone el correo electrénico licitaciones@cardique.gov.co

Unicamente para los efectos esta
la indisponibilidad de| SECOP 11,

1.19. PROPUESTAS PARCIALES

CARDIQUE no aceptara la presentacién
contratacidn.

de propuestas parciales para el presente proceso de
1.20. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
De acuerdo con lo establecido en el numeral 6°

pueden presentar alternativas, siempre que nos
contrato.

del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, Ios Proponentes
ignifiquen condicionamientos para la adjudicacidn del

S6lo seran consideradas las Ofertas alternativas del Proponente favorecido con Ia adjudicacién del
Contrato y la seleccién de Ia alternativa serd potestad de I3 Corporacién,.

1.21. CIERRE.

La entrega de propuestas se llevard a cabo el dia y hora indicado en el cronograma del proceso. Para
verificar el dia y la hora sefialada, el proponente debera verificarlo en el cronograma del SECOP ||

Seguido al cierre, SECOP Il emite constancia de la presentacién de propuestas y se realizard la apertura
¥ publicacién de cada una de estas. Este tramite se realiza de acuerdo con los manuales del SECOP |l.

1.22. VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

CARDIQUE efectuaré la verificacién y la evaluacién de los proponentes dentro del plazo sefialado en el
“Cronograma del Proceso”, a través del comité evaluador designado, quienes son responsables de la
evaluacion de la totalidad de las Propuestas presentadas y de la determinacién del orden de elegibilidad
de estas, con sujecidén a lo establecido en el presente proceso competitivo. Cuando a juicio de
CARDIQUE, el plazo para la verificacion y evaluacion de las propuestas, no permita concluir el proceso
de seleccidn, éste podrd prorrogarlo, lo cual se hard mediante acto administrativo debidamente
publicado en el SECOP II.

CARDIQUE podr solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime convenientes
de conformidad con lo preceptuado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, las cuales seran resueltas
por el proponente dentro del término que para el efecto se fije en comunicacién escrita por CARDIQUE,
advirtiéndose que con la aclaracion solicitada no se podré adicionar, mejorar o completar la propuesta.

1.23. PUBLICIDAD DEL INFORME DE EVALUACION Y TRASLADO DEL INFORME

Una vez se produzca el informe de resultado de evaluacién de las propuestas, se pondra a disposicion
de los proponentes en el SECOP II, por el termino establecido en el cronograma del proceso par:fl que
presenten dentro del mismo las observaciones que consideren pertinentes, presentar las subsanaciones
procedentes, soportes o aclaraciones solicitadas.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
ofertas de conformidad con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

1.24. RESPUESTA A OBSERVACIONES . 5 ¢
CARDIQUE dara a conocer la respuesta a las observaciones presentadas al informe de evaluacion, asi

como el alcance o actualizacion al informe de evaluacion si hubiere lugar a ello, a través de la plataforma
electronica dispuesta para tal fin en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP Il —
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

La publicacién referida no dard lugar a una nueva oportunidad para subsanar requisitos habilitantes o
presentar documentos adicionales de ninguna indole, todos aquellos requisitos de la propue§ta que no
afecten la asignacion de puntaje deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacién.

Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-1g0
Tels. 669 5278 - 665 4666 — 66 g4141
www.cardigue.gov.co

Cartagena de Indias D.T. y C. — Colombia



s

= :}.’:‘. .
Corporacion Auténoma Regional del Canal del Dique C A[‘ ‘f-
Conservamos la vida por naturaleza D I"‘wl k!

QUE
1.25. ADJUDICACION:

El plazo para efectuar la adjudicacion del contrato relativo en el presente _pro_ceso de selec?on‘\;
contratacién es el indicado en el “Cronograma de Actividades”. CARDIQ'UE ad]ut.iu‘:ara el con]tra oa
propuesta mds favorable y conveniente que cumpla con los requisitos definidos en el proceso
competitivo. La adjudicacion del proceso serd realizada de manera total.

1.26. DECLARATORIA DE DESIERTA: 5
CARDIQUE declarard desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a) No se presenten Ofertas; S o ] ‘ »
b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los requisitos juridicos, tecnicos, inancieros Yy
experiencia previstos en el Proceso Competitivo; _

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; . _ |
d) El Director no acoja la recomendacién del evaluador y opte por la declaratoria de desierta de
proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y

e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

1.27. SUSCRIPCION DEL CONVENIO o
CARDIQUE suscribird el Convenio con la ESAL que habiendo demostrado su reconocida idoneidad

cumpla con los requisitos juridicos, financieros, técnicos y haya obtenido el maximo puntaje.

CAPITULO 2
CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION

2.1. CAPACIDAD JURIDICA

Se verificard la capacidad juridica con el cumplimiento de los requisitos legales establecidos. No tiene
ponderacion, su resultado es cumple o no cumple. Las propuestas presentadas deben reunir todos los
requisitos exigidos en la presente invitacién y estar acompariadas de los siguientes documentos:

2.1.1. Carta de Presentacion de la Oferta. (Anexo No.1).

La ESAL debe suscribir el modelo de Carta de Presentacion contenido en el Anexo No. 1 (Representante
Legal de la persona juridica, o su apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar
el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, para participar
en todo el proceso y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado). En este evento el poder
debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la propuesta. Con la
firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de juramento, que no se
halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado y que

acepta las condiciones y exigencias de la invitacion publica y los estudios y documentos previos del
presente proceso.

Notificacion electronica: Con la Carta de Presentacion de la Propuesta, el proponente estara
manifestando su aceptacién para ser notificado de las actuaciones derivadas del presente proceso,
siempre que sea necesario, a través de la direccion de correo electrénico indicado en dicho documento,

de conformidad con el articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

2.1.2. Acreditacion de la Existencia y Representacion Legal:

La entidad sin dnimo de lucro, debera acreditar su existencia y representacion legal, mediante la
presentacion del certificado correspondiente, otorgado por la Cdmara de Comercio o por la entidad
competente; con fecha de expedicién no superior a un (1) mes a partir de la fecha de cierre del presente
proceso. Mediante el certificado debera acreditar: Objeto social, fecha de constitucién y existencia de
la persona juridica proponente, si es el caso, o de cada una de las personas juridicas integrantes del
Consorcio o Unién Temporal, en el caso de presentacién conjunta de la propuesta.

a) Objeto Social: y Duracién. Dentro de este certificado deberd demostrar que su objeto social se

encuentra directamente relacionado con el objeto de la convocatoria, lo cual servird como soporte para
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jet_() del proceso en curso. La ESAL debera contar con un término
ucion del Convenio a celebrar y dos afios mas.

demostrar idoneidad con relacion al ob
de duracién no inferior al plazo de ejec

b) Autorizacién Para Contratar: Si el
organos de direccién

2.1.3. Copia de la Cédula de ciudadania del representante legal de la ESAL.

En caso de que e_I proponente se presente a titulo de consorcio o union temporal, debe presentar la de
cada uno de sus integrantes. (Representante legal de cada uno de los conformantes)

2.1.4. Documento de constitucion del cons
forma de asociacién).

Las ESAL que se presenten bajo una de estas modalidades deberan presentar el documento que acredite

la conformacién del Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo
1o del articulo 7o de Ia Ley 80 de 1993.

orcio o unién temporal {cuando se participe por esta

En el documento de constitucion deberd constar la siguiente informacién:

i. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal.

ii. Deberan sefialar los términos y porcentaje de su participacién en la propuesta y en la ejecucion del
convenio, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo de CARDIQUE.
iii. Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o a la Unién Temporal y
sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos Y su responsabilidad.
iv. Indicar el termino de duracién del Consorcio o Unién temporal, el cual no podra ser inferior al plazo
de ejecucidn del contrato y tres (3) afios mas.

Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes juridicos, cada
uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal debera acompaniarlos y/o acreditarlos en
forma individual, sin perjuicio del documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

En caso de uniones temporales es obligatorio sefialar los términos y porcentaje de participacidn de cada
integrante en la propuesta y en la ejecucién del convenio, so pena de ser tomada como consorcio.

2.1.5. Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social
y aportes parafiscales. Anexo No. 2

El proponente debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera certificar que, a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado el pago de los aportes correspondientes
a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los
cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6 meses
anteriores a la fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
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parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la

mencionada certificacidn.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se dard tramite a la misrr’la. En el evento
de que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la entidad podr.a dar traslado al
proponente observado y CARDIQUE verificara dnicamente la acreditacion del respectivo pago desde la
fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes,
oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y
compulsando copia a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso

a la Fiscalia General de la Nacion.

Si la propuesta es presentada en consorcio o unién temporal cada integrante debera presentar dicho
certificado.

NOTA: En todo caso la certificacion expedida por el revisor fiscal de las personas juridicas sometidas al
registro ante la cdmara de comercio, deberan aportar copia de la tarjeta profesional de quien suscribe la
certificacion acompanada del certificado de antecedentes expedidos por la Junta Central de Contadores.

2.1.6. Registro Unico Tributario.

La ESAL deberd estar clasificada con régimen especial en el Registro Unico Tributario, para lo cual debera
adjuntar con su propuesta el RUT vigente, de la persona juridica o de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o consorcio; con el fin de verificar si la ESAL se encuentra o no dentro el régimen
tributario especial.

2.1.7. Certificacion del boletin de responsabilidades fiscales de la persona juridica y del
representante legal de esta.

2.1.8. Certificacion de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del representante legal de
esta.

2.1.9. Certificacion de antecedentes judiciales del representante legal.

2.1.10. Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional del administrador o representante
legal

2.1.11. Compromiso Anticorrupcién. Diligenciar el Anexo No. 3
La propuesta debera estar acompafiada del Compromiso Anticorrupcion firmado por el proponente o
por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la

correspondiente prueba de ello, el cual deberd ser diligenciado segin el Anexo respectivo de esta
Invitacion.

2.1.12. Multas y Sanciones (Anexo No. 4).

El proponente deberd allegar un escrito independiente en donde declare y se establezcan las multas y

sanciones que le hayan sido impuestas dentro de los Gltimos cinco (05) afios anteriores a la entrega de
la propuesta.

2.2, CAPACIDAD TECNICA y ORGANIZACION

2.2.1. Propuesta técnica.
Debera contener informacion que dé cuenta de la idoneidad de la Entidad Privada sin Animo de Lucro y
la propuesta técnica por medio de la cual llevara a cabo el desarrollo del Convenio considerando cada

una de las Estrategias y las acciones operativas sefialadas en el cuadro de presupuesto. El proponente
debe presentar la propuesta técnica con el siguiente contenido:

a) Introduccién/Resumen del proyecto que contenga:
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-Guia del recorrido, sitios para za rpe y desem barque

-Pensum de los temas 3 tratar dentro de la formacién de educacién ambiental

-Listado del material educativo a entregar durante las jornadas

-Carta de disponibilidad de| aula embarcacion itinerante

-Documento técnico y registro foto

para las jornadas, segin lo solicita
b) Cronograma de actividades que in

las Estrategia.

grafico del aula embarcacién itinerante que la Esal utilizara
do en el item 1.4 del presente estudio previo
cluyan cada una de las actividades comprendidas dentro de

2.2.2. Experiencia del Proponente ESAL (Anexo 5)
El proponente debera acreditar experiencia exitosa:

_ Entiéndase por experiencia exitosa: Ia ejecucion de
contratos o convenios debidamente ejecutados a sa

tisfaccién del contratante respectivo.

En concordancia con la naturaleza del convenio a ejecutar, la experiencia de los proponentes se

acreditara mediante la presentacién de maximo dos (2) certificaciones, o actas de liquidacién y/o acta
de finalizacién de convenios o contratos cuyo objeto esté relacionado con proyectos de educacidn

ambiental y cuya sumatoria sea el 100% o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLV, y que
cumplan con los siguientes criterio o condicion.

a) Por lo menos uno de los contratos O convenios aportados incluya actividades de formacién en
educacion ambiental

b) Por lo menos uno de los contratos o convenios aportados incluya actividades de manejo de
ecosistema de manglar

¢) Por lo menos uno de los contratos o convenios aportados incluya a actividades de formacién
ambiental en el manejo de residuos.

d) Elvalor de uno de los contratos o convenios aportados debe ser de por lo menos el 40% del
presupuesto oficial expresado en SMMLY

Para verificar el cumplimiento de estos requisitos el proponente deberd presentar, ya sea
certificaciones y/o acta final y/o acta de liquidacién del convenio o contrato, que contenga los
requisitos que se describen a continuacion:
e Entidad contratante y NIT.
e Contratista y NIT.
e Valor del Contrato o Convenio o Proyecto.
Numero del contrato (si es una entidad publica).
Fecha de inicio del contrato.
Fecha de Terminacién del Contrato o Convenio o Proyecto.
Objeto del Contrato.
Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.

Los contrato o convenios aportados para la experiencia habilitante deberan relacionarse en El Anexo
No. 6 Formulario “Experiencia del Proponente", que deberd estar debidamente suscrito por su
representante legal.

2.2.2.1. Reglas de validacion de experiencia:

e Los contratos deberan estar terminados para la fecha de entrega de las propuestas.

e En caso que se presente(n) certificacion(es) o constancia(s) que contenga(n) més de un contrato o
convenio, el oferente debe sefialar claramente en su oferta, cual o cudles de ellos aporta al proceso.

e Elvalor total del o los contratos o convenios celebrados que se aporten para acreditar la experiencia
especifica sera aquel que tuvieron a la fecha de recibo final suscrito po_r el (’:o.ntratante 0 su
representante o a la terminacidn del contrato o convenio y la conversic’?n a %alarlos m1r_1lm0_s' mensuales
legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al vigente en el afio de recibo final o termmamo_n.

e En caso de haberse celebrado en Consorcio o Unidn Temporal, el valor que debe mfor:mar el
Proponente sera el correspandiente al porcentaje de participaciéon que hubiere tenido en los mismos.
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temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)

e La experiencia del oferente plural (union
edite cada uno de los integrantes del proponente plural.

corresponde a la suma de la experiencia que acr
Nota: La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada y elevar los
requerimientos que estime pertinente en tal sentido.

Cuando en la revisién de los Formularios se encuentren errores de transcripcién en cifras o en fechas,
prevalecerd la informacion contenida en los soportes que acompafian dicho formulario.

El comité evaluador emitird evaluacién en término de NO HABILITADO cuando algunos de los
proponentes o alguno de sus integrantes acrediten condiciones menores que las exigidas en la presente

invitacion.

2.2.3. Personal minimo para las acciones operativas (Anexo 6)

Las condiciones y calidades del profesional presentado por el proponente seran evaluadasy calificadas
de conformidad con lo establecido en la presente invitacion y en el en el cuadro de acciones operativas
y presupuesto. Se solicita relacionar (nicamente las experiencias pertinentes para el cumplimiento de

los requisitos exigidos en la presente invitacion.

Relacién de profesionales propuestos.

CARGO PERFIL DEDICACION EXPERIENCIA ESPECIFICA
Lider de Profesional universitario 50% Experiencia no menor a {24) meses,
proyecto con titulo profesional de como profesional lider en proyectos
pregrado que involucre temas comunitarios

y/o ambientales sobre proteccion
del recurso hidrico

Profesional 2 Ingeniero Ambiental 100% Experiencia no menor a {36) meses
en formacién pedagdgica en temas
Ambientales

Profesional 2 Ingeniero Ambiental 100% Experiencia no menor a (24) meses

de formacién pedagdgica en
poblacion vulnerable

Profesional 3 Bidlogo o Biélogo Marino 100% Experiencia relacionada de (12)
meses en temas de gestion de agua
y manejo de fauna

Nota: Cuando se trate de profesionales de la ingenieria la experiencia profesional serd a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional.

La informacién relacionada en este cuadro deberd ser soportada mediante la presentacion de:

a. Hoja de vida.

b. Fotocopia del documento de identificacidn.

¢. Manifestacion y/o carta de compromiso profesional con su respectiva dedicacion.

d. Copia de Diplomas de pregrado o acta de grado

e. Copia de Diplomas de postgrado o acta de grado.

f. Copia de tarjeta profesional anexando certificado de vigencia de la misma expedida por el ente
regulador del ejercicio de la profesion en Colombia. (donde aplique)

g. Certificados de experiencia

Nota 1: Seran considerados vélidos los pregrados o especializaciones realizados en el exterior s6lo si
se presenta el diploma y certificado de homologacién o convalidacidn ante el SNIES — Ministerio de
Educacion, documentos que deberan cumplir con lo dispuesto previamente sobre el idioma, para lo
cual debera iniciar con la suficiente anticipacion los tramites requeridos.
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si fue con posterioridad.

No serdn tenidos en cuenta para efectos de |a evaluacién:

® Programas de formacién académica que no hayan conducido a la obtencién de titulos que no
cuenten con la debida aprobacién;

e Curso§ 0 seminarios que no hayan conducido a la obtencién de titulos profesionales o
especializaciones.

Para Acreditar la Experiencia Profesional Especifica

La informacién relativa a Experiencia Especifica relacionada debe ser soportada mediante la
presentacion de:

a. Certificados laborales o de contrato de prestacion de servicios, debidamente firmados por la
eémpresa o entidad con la cual estuvo vinculado. (suscrita por le funcionario responsable).

b. Actas de recibo final y/o actas de liguidacién suscritas por el contratante o su representante, lo
anterior para evidenciar la ejecucién efectiva del contrato o el proyecto acreditado. CARDIQUE se
reserva la facultad de solicitar documentacién adicional para verificar los requisitos de los profesionales.

Los documentos presentados deberan permitir verificar la informacion solicitada para verificary evaluar
la experiencia del personal, en especial:

¢ |dentificacidn de la entidad contratante.

e ldentificacién del proyecto u Objeto del contrato.

e Cargo o actividad desempefiada.

* Aspectos a acreditar las condiciones exigidas.

® Firma de la persona competente que certifica.

Se entiende por Experiencia Especifica, la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de un cargo
en particular o en una determinada drea de trabajo o area de la profesién, ocupacin, arte u oficio.
Para la validacion de la documentacion presentada el comité evaluador tendra en cuenta lo siguiente:

a) No serdn tenidas en cuenta las certificaciones firmadas por el mismo profesional propuesto o
alguno de sus empleados, es decir, las auto-certificaciones.

b) Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse de
la traduccion correspondiente.

c) CARDIQUE podré solicitar que presenten los contratos u otro documento materia de la
certificacién y podrd incluso remitirse a los contratantes; de igual forma podra solicitar las
aclaraciones que estime pertinente.

d) Las condiciones y calidades de los profesionales presentados por los proponentes, serdn
evaluadas de conformidad con lo establecido en la presente invitacion. Se solicita relacionar
Gnicamente las experiencias relevantes para el desarrollo del contrato.

e) En el evento en que un profesional sea ofrecido por dos o mas proponentes para el mismo
cargo, se cruzard la informacion presentada, y ante cualquier inconsistencia detectada se
tendra en cuenta para la calificacién la presentada por el proponente que certifique la
veracidad de la informacién solicitada por CARDIQUE.

f) CARDIQUE podré realizar la verificacidén de informacién que se requiera con otras entidades
cuando asi lo considere pertinente.

2.2.4. Estructura Organizacional
La Entidad Privada Sin Animo de Lucro debera certificar, acreditar y aportar:
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Certificar cémo estad conformado el Gobierno Corporativo de la Entidad sin animo de lucro y
quiénes son sus miembros y las funciones de sus administradores. (Administradores Junta
Directiva, etc) (Nombre completo y nimero de cédula) o

b) Direccionamiento estratégico (misién, visién y valores o politica institucionales)

c) Politica documentada de conflictos de interés. .

d) Politica o descripcion histérica del manejo de riesgos operativos y archivo de documentos.

e) Politica documentada o descripcion histérica del manejo que le ha dado la ESAL al tema de
compensacién de administradores y miembros de junta.

2.3. DOCUMENTOS FINANCIEROS

El proponente, entidad sin animo de lucro, deber4 adjuntar la siguiente documentacion, con corte a 31
de diciembre de 2023 con el fin de verificar los indicadores de eficiencia de la organizacion de
conformidad con lo sefialado en la guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente.

a) Balance general a 31 de diciembre de 2023 con firma del Revisor Fiscal, si aplica seguin Articulo segun
lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1529 de 1990 (compilado en el articulo 2.2.1.3.2. del Decreto
1066 de 2015), estan obligadas a tener revisor fiscal cuando tengan su domicilio principal en el
departamento y su inspeccidn, vigilancia y control les corresponda a los gobernadores y si esta vigilada
por la supersolidaria; El articulo 9 de la Resolucién 000041 de 2000 de la Supersolidaria sefiala que las
entidades del sector real vigiladas por dicho 6rgano estan obligadas a tener revisor fiscal cuando sus
activos a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior sean o excedan los 500 salarios minimos
legales mensuales vigentes =SMMLY

b) Estado de Resultados con corte a diciembre 31 de 2023, con firma del Revisor Fiscal, si aplica segtn
Articulo segtin lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1529 de 1990 (compilado en el articulo 2.2.1.3.2.
del Decreto 1066 de 2015), estan obligadas a tener revisor fiscal cuando tengan su domicilio principal
en el departamento y su inspeccion, vigilancia y control les corresponda a los gobernadores y si esta
vigilada por la supersolidaria; El articulo 9 de la Resolucién 000041 de 2000 de la Supersolidaria seiala
gue las entidades del sector real vigiladas por dicho 6rgano estan obligadas a tener revisor fiscal cuando
sus activos a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior sean o excedan los 500 salarios minimos
legales mensuales vigentes -SMMLV

c) Notas a los Estados Financieros.
d) Certificacion de Estados Financieros conforme al articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

e) Dictamen de Revisor Fiscal, segin el articulo 208 del Codigo de Comercio y con Aplicacién del
Decreto 302 de 2015. En caso de que la Entidad lo tuviese,

f) Copia del Acta en la que conste la aprobacién por el 6rgano competente de los estados financieros,
el informe de gestidn.

g) Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar la calificacion de régimen tributario especial al que
se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario. Copia de la tarjeta profesional del contador que
realizo los Estados Financieros y del Revisor Fiscal que realizé el Dictamen. Cuando se trate de consorcio
o union temporal, cada uno de los integrantes deberé contar con un régimen tributario especial.

Todos los documentos financieros deben ser adjuntados bajo las normas NIIF

2.3.1. INDICADORES FINANCIERQS

Se verificaron los siguientes indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin dnimo de
lucro que muestran su grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales, de conformidad con
lo sefialado en la Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida

idoneidad de Colombia Compra Eficiente; con base a la informacién financiera solicitada.
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El cumplimiento de los indicadores se enti
favorabilidad de las propuestas:

ende como requisito indispensable para poder comparar la
Se verificardn los siguientes indicadores de eficiencia

a) Indicador de Eficiencia: Gasto de Implementacién del Proyecto 2023
Total, Gastos de Funcionamiento ESAL en el afio 2023

Indicador de Eficiencia = Debe ser mayor o iguala 0

b) Indicador de Eficacia: Total Gastos de Funcionamiento ESAL en el afio 2023
Total, Contribuciones del Sector Privado en la ESAL en el afio 2023

Indicador de Eficacia = Debe ser mayor o igual a 0

Nota: Si el proponente es un consorcio, unién temporal, o esta organizado en cualquier forma de
asociacion debe acreditar su indicador de acuerdo con el promedio que resulte de la sumatoria de cada
una de las partes dividido por la cantidad de integrantes

24. REPUTACION
La Entidad Privada Sin Animo de lucro debera acreditar y aportar:

a) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion del
administrador o representante legal y de los miembros de la Junta o Consejo Directivo de la
ESAL.

b) Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional del administrador o representante
legal y de los miembros de la Junta o Consejo Directivo de la ESAL.

¢} Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional del administrador o representante
legal y de los miembros de la Junta Directiva de la ESAL.

d) Certificado de responsabilidad Fiscales de la Contraloria General de la Nacidn del administrador
o representante legal y de los miembros de la Junta Directiva de la ESAL.

e) Certificacion de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con la Administracion Publica.

f) Verificar que esos individuos no estén en la categoria de personas politicamente expuestas: El
representante legal de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro deberd certificar que los
administradores y miembros de la junta directivo y demas drganos corporativos no se
encuentran dentro de la categoria de personas politicamente expuestas.

2.,5. PROPUESTA ECONOMICA. Anexo 7
El oferente debe diligenciar en su totalidad y consignar el valor de su oferta en el anexo de cuadro de
acciones y presupuesto, conforme al presupuesto oficial, se debe respetar las siguientes reglas:

a) Elvalor del presupuesto oficial es la suma de {$475.300.000)

b) Se deberd diligenciar los valores de cada uno de los items del cuadro de presupuesto, con los
valores expresados en moneda legal colombiana

¢) Elvalor de cada item ofrecido no podra superar el 100% de valor establecido para cada uno de
ellos en el Cuadro de Presupuesto del Estudio Previo.

d) Sedeberé diligenciar la casilla correspondiente a Aportes, identificando si el item correspondera
a un Aporte de CARDIQUE o a un Aporte de la ESAL; sin superar el valor sefialado en el numeral
de la presente invitacién como aporte de CARDIQUE ($475.300.000).

e) Una vez identificados los aportes de la ESAL, se identificara en la casilla establecida para tal fin,
si el Aporte de la ESAL, es en dinero o un Aporte en especie.

f) El oferente ESAL deberd realizar un aporte minimo de ($25.000.000) en dinero; para estos
efectos debera aportar una carta de compromiso de contrapartida, manifestando si el aporte
minimo exigido es en dinero o en especie.
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g)

Para respaldar este aporte en dinero, debera anexar extracto de cuenta bancaria y/o
certificaciéon de saldo en cuenta a la fecha de cierre. (no debera tener mas de cinco dias de
expedida)

La propuesta econémica no debe presentar tachadura o enmendadura.

Se verificard que la totalidad de las casillas de (Valor Unitario) presenten el valor ofrecido para
cada uno de los items del cuadro. Cero (0) pesos no se considerara como ofrecimiento formal,
la propuesta que incumpla estas condiciones sera Rechazada.

Se verificara que la totalidad de las casillas destinadas a consignar el “valor parcial “de cada uno
de los items, se encuentre diligenciada en el evento en que no se haya consignado valor alguno
o se haya consignado cero (0) pesos, sera rechazada su oferta

Si la oferta econdmica presenta errores de transcripcion de calculo matematico (producto)
entre la cantidad y el valor unitario de cada item de acuerdo al presupuesto oficial entregado,
se corregiran tales errores de acuerdo a los precios unitarios ofrecidos.

Si la oferta econdmica presenta errores de transcripcion de calculo matematico (producto) entre la
cantidad y el valor unitario de cada item de acuerdo al presupuesto oficial entregado, se corregiran tales
errores de acuerdo a los precios unitarios ofrecidos

La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores sera causal de RECHAZO.

2.6.

FACTORES PONDERABLES.

Para el presente caso, CARDIQUE, determinaré la oferta mas favorable teniendo en cuenta los criterios
de ponderacion que se describen a continuacion:

2.6.1.

REQUISITO PUNTAJE MAXIMO
Experiencia adicional del Proponente 30 puntos
Jornadas de capacitacién adicionales 35 puntos
lornadas de limpieza y reciclaje adicionales 35 puntos
TOTAL 100 puntos

EXPERIENCIA ADICIONAL (30 PUNTOS)

Esta experiencia especifica serd ponderada con las actas de liquidacidn o actas finales o certificaciones
adicionales de contratos o convenios presentados para acreditar la experiencia minima habilitante

exigida en la presente invitacion del proceso competitivo y sera calificada de acuerdo con la siguiente
escala de puntaje

REQUISITO FUNTAJE
Acreditar dos (2) certificaciones, o actas de liquidacién y/o acta de
finalizacién de convenios o contratos adicional a requisito| 30 puntos
habilitante donde haya realizado procesos de formacion
Acreditar un (1) certificaciones, o actas de liquidacién y/o acta de
finalizacién de convenios o contratos adicional a requisito | 30 puntos
habilitante donde haya realizado procesos de formacidn

Seran objeto de ponderacién solo las experiencias que cumplan con los requisitos exigidos en el

presente pliego de condiciones. Si los certificados presentados no cumplen con esos requisitos el comité
evaluador asignara puntaje de cero (0).

2.6.2.

JORNADAS DE CAPACITACIONES ADICIONALES (35 PUNTOS)
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Para el presente caso, CARDIQUE, determinaré la oferta mas favorable teniendo en cuenta los criterios

de ponderacién que se describen a continuacidn:

El oferente que a su costo ofrezca (4) jornadas de 3
Capacitaciones adicionales, en el aula itinerante ambiental > pantng

El oferente que a su costo ofrezca (2) jornadas de 20
capacitaciones adicionales, en el aula itinerante ambiental puntos

12.3. JORNADAS DE LIMPIEZA Y RECICLAJE ADICIONALES (35 PUNTOS)

Para el presente caso, CARDIQUE, determinar4 a ofe

‘ rta mas favorable teniendo en cuenta los criterios
de ponderacién que se describen a continuacién:

El oferente que a su costo ofrezca (1) actividad practicas
de limpieza y reciclaje en sitios priorizados A5 Puntos

2.7. CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que

tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en la
invitacion, (ltem 2.4.1.)

Si persiste el empate, escogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en la invitacién del Proceso de seleccién (2.4.2.) y asi

sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacidn establecidos en los
pliegos de condiciones

Si persiste el empate, la Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente

para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos
Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata
del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desem pate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberé definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar
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la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mads del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademis, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata
este numeral se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
aun (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Giltimo afio o
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del tiempo de constitucién de Ia persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1)
afno, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los
proponentes plurales, su representante legal acreditard el ndmero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de Ia pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
Yy que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del proponente. Las Personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor
proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su
ndmina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendr4 en cuenta la
vinculacién de aquellas personas gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacién en la planta
referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademads, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las pers'onas
que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio

de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reinco'rpora!(fién, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién elj las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respec.to de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
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reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademés, se entregard copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird
la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte
esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
o0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracién. Ademas, deberd acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres, cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en la oferta

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o0 representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informaci6n, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificar en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
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asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales Cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una Cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los

criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicién de micro o pequena
empresa se verificarda en los términos del articulo 2.2.1.2.42.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicién
de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por Ccooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
menos uno de sus integrantes sea una Cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregard
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plurall, para
lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, aden?as,.ese
integrante acredite |la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo; N ‘

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y o .

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus acuonlf;tas, socios ©
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de i?s otr'os mtegrant.e-s del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara -me:d_lante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica. En e.l .evento en
gue el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos lde los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
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asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea ur\a
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de laLey 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme
en los términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el

inciso anterior de este numeral.

12,

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

2.8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Son causales para el rechazo de las propuestas las siguientes:

a)
b)

c)

1)

m)

Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad
fijadas por la constitucion y la Ley.

Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente para este mismo proceso
de seleccién (por si o por interpuesta persona).

Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

Falta de capacidad juridica: No incluir en el objeto social de la sociedad, actividades relacionadas
con el objeto del presente proceso, o no cumplir con la duracion exigida al momento del cierre
del presente proceso.

La no presentacion del poder, legalmente constituido conforme a las reglas del mandato cuando
la propuesta sea presentada a través de apoderado.

Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto asignado como aporte de CARDIQUE; o
cuando se supere el valor asignado por concepto Presupuesto por Proyecto.

Cuando el oferente presente dentro del mismo proceso propuesta individual; o formar parte de
mas de un Consorcio o Unidn Temporal; o Modificar durante la etapa precontractual los
porcentajes de participacion de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales.

Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica ostenten
igual condicion en otra u otras firmas que también participen en el proceso de seleccién.
Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del
proceso.

Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién
a las exigencias del proceso competitivo, 0 modalidad o no cumpla con los requerimientos de
tipo juridicos, técnicos y financieros establecidos en el presente proceso competitivo.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o
liquidacidn de sociedades.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos minimos exigidos para participar en el
proceso.

En los demads casos previsto en el presente proceso competitivo.

NOTA: Cuando se trate de consorcios o uniones temporales se aplicaran todas las anteriores a cada uno
de sus integrantes.

CAPITULO 3
CONDICIONES DEL CONVENIO A CELEBRAR.
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3.1. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:

El convenio se perfecciona con Ia suscripcién de este por las partes. Para su ejecucion, requiere:
a) Expedicién del respectivo Registro Presupuestal. ’ |
b) Que esté demostrado el

Parafiscales.

¢) Aprobacion de la garantia de cumplimiento
d) Suscripcién del Acta de Inicio.

pago de aportes al sistema general de seguridad social y los aportes

3.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO.
El convenio de asociacién a celebrar se ejecutara en las zonas de jurisdiccion de CARDIQUE.

3.3. FORMA DE DESEMBOLSO.
CARDIQUE y la ESAL entregaran sus recursos de la siguiente manera:

CARDIQUE entregar4 su aporte dinerario al

proyecto conforme al Presupuesto de Actividades que hace
parte de este Convenio, asi:

a) Un primer desembolso, equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor del Aporte del
CARDIQUE; una vez cumplidos los siguientes requisitos:

® Inicio de ejecucidn en la plataforma Secop Il
* Propuesta metodolégica

¢ Cronograma concertado con CARDIQUE de las convocatorias y jornadas
® Propuesta de comunicacién concertada con la oficina de comunicaciones y prensa de
CARDIQUE.

Propuesta de contenidos capacitaciones apoyo a fortalecimiento comunitario en temas de
educacién ambiental.

® Propuesta del disefio del material educativo
® Socializacién del proyecto

b) Un segundo desembolso: Equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor del Aporte
de CARDIQUE, una vez cumplida la ejecucién de por lo menos el 70% de las actividades

pactadas en el cronograma aprobado para el proyecto y entrega de informe de actividades
que contenga lo siguiente:

® Registro de jornadas educativas

® Informes de avance de las jornadas de capacitacion del aula itinerante

e Registro fotografico

* Actasy listados de los estudiantes beneficiados a la fecha del informe parcial

c) Un desembolso final: Equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del Aporte de
CARDIQUE, una vez cumplida todas las actividades del convenio, previo recibo a satisfaccion
por parte del supervisor y entrega de informe final y suscripcion del acta final.

El informe final debera contener entre otros lo siguiente:

¢ Actas de reuniones y/o listados de asistencia de todas las jornadas de capacitacion

* Resultado de Las jornadas de educacion ambiental realizadas en los cuerpos de agua

e Registro fotografico por cada jornada o evento realizado

e Resumen ejecutivo del convenio

¢ Presentacion en Power Point con los resultados obtenidos.

¢ Informe financiero
Materiales didacticos y de divulgacion

Paragrafo 1: Los desembolsos antes mencionados estén sujetos al nivel de cumplimiento y ejecucién
del objeto, obligaciones del convenio y el plan de inversion de gestidn presentado el convenier)te y que
hace parte integral del presente convenio. Ademas, cada una de las cuentas de cobro debera aport.ar
también, el certificado de pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
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integral, asi como, los propios del SENA, ICBF y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, de conformidad
con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 785 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo 2: CARDIQUE no se responsabiliza por la demora en el pago, cuando ella fuere_ provocafi:':\ por
encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite y previa recepcion de
los servicios a satisfaccién por parte de CARDIQUE.

B) LA ESAL: Entregara su aporte como contrapartida en dinero, que corresponde hasta la suma
designada en su oferta, que no podra ser inferior a VEINTICINCO MILLONES DE PESOS (525.0_00.000); en
las actividades del proyecto detalladas en el Presupuesto de Actividades que hace parte integral del
Convenio y en el tiempo previsto de acuerdo con el cronograma de actividades.

Los aportes realizados se verificaran en las actas de avance que entrega la ESAL como soporte en las

solicitudes de desembolso

3.4. GARANTIA. _ '
El Asociado debera presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Convenio
a favor de la Entidad Estatal de acuerdo a los lineamientos del Decreto 1082 de 2015. La garantia de

cumplimiento debe tener los siguientes amparos.

a) Cumplimiento: Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al término
de ejecucion del contrato y Cuatro (04) meses mas.

b) Calidad del Servicio: Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al
término de ejecucion del contrato y cuatro (04) meses mas.

c¢) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Por el cinco por cinco
(5%) del valor del contrato, con una vigencia igual al término de ejecucion y tres afios.

d) Responsabilidad Civil Extracontractual: Debera garantizar el cumplimiento de las responsabilidades
que se presente en la ejecucion del contrato y después de esta, por una suma equivalente a doscientos
(200) salarios minimos legales mensuales vigentes, segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.17. del
Decreto 1082 de 2015; con una vigencia por él término de duracién del contrato.

CARDIQUE evaluara el cubrimiento de la garantia otorgada y solicitara si es del caso su
complementariedad, ampliacién y/o cubrimiento si considera que ésta no es suficiente o no cumple con

la forma, plazo y oportunidad solicitada, y la aprobara Unicamente cuando esta satisfaga el
requerimiento de la entidad.

Restablecimiento o Ampliacidn de la Garantia.

En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el
contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segtn el caso.

3.5. INDEMNIDAD:

LA ESAL se obliga a mantener indemne a CARDIQUE, de cualquier reclamacién proveniente de terceros,
gue tengan como causa las actuaciones de LA ESAL con ocasiéon del Convenio. Cualquier reclamo,
demanda, accion legal o costo que pueda causarse por dafios, lesiones a personas o propiedades de
terceros ocasionados por el Contratista, sus subcontratistas, o proveedores seran asumidos por éste.

3.6. SUPERVISION:

La supervision del convenio sera ejercida por el(los) funcionarios designados por el Director de la

entidad. El Supervisor tendra las funciones que por la indole y naturaleza del Convenio le son propiasy,
en especial, las siguientes:

a) Realizar el seguimiento a las diferentes actividades ejecutadas en el convenio y orientar el
desemperio de las acciones que deban surtirse con ocasién del mismo.

b) Concertar los ajustes y modificaciones que fueren necesarios.

¢) Resolver oportuna y diligentemente las consultas formuladas por las partes.

d) Solicitar oportunamente la adicién, prérroga, modificacién o terminacién del convenio, siempre y

cuando tales hechos estén debidamente justificados.
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seguridad social y aportes parafiscales.
f) Supervisar todos los aspectos relacionados con el cumplimiento del Convenio.

8) Evaluar a la ESAL con Ia participacion de la comunidad beneficiaria en la que la entidad sin dnimo de
lucro desarrollg el proyecto, ya sea a través de una €ncuesta, para que expresen su opinion sobre Ia
Manera en que la entidad sin dnimo de lucro desarroll$ el proyecto.

h) Preparar la liquidacién del convenio, dentro del pl
i) El supervisor debera velar por el cumplimiento d
1993, la Ley 1150 de 2007, y los articulos 44, 83, 84,

azo establecido legalmente.
e lo establecido en el articulo 42 de la ley 80 de
86y 118 de la ley 1474 de 2011 (anticorrupcion).

3.7. INFORMES Y PRODUCTOS.

La ESAL, deberd presentar los informes escritos que solicite el Supervisor del Convenio. Sin perjuicio de
lo ar?terror, la ESAL debe presentar a CARDIQUE informe final que contengan un resumen de las
actividades ejecutadas durante el periodo, de acuerdo con el objeto del convenio.

3.8. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO.

a) Cooperacién mutua en la 6rbita de sus competencias, capacidad administrativa y experiencia para
el cumplimiento a satisfaccién del objeto del presente convenio.

b) Realizar las actividades previstas en el estudio previo y en la propuesta de asociacién que hace parte
integral del presente convenio, y todas aquellas actividades que se requieran para el desarrollo del
objeto del convenio, aplicando su experiencia y conocimiento.

c) Recibiry ejecutar los recursos financieros trasferidos por CARDIQUE con cargo al Convenio y para los
objetivos establecidos en éste.

d} Aportar los recursos ofrecidos y acordados para el cumplimiento del objeto del Convenio, los cuales
estardn disponibles a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del mismo.

e) Entregar a CARDIQUE la informacién relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el
objeto del convenio.

f) Facilitary aportar la operatividad y experiencia necesaria en torno a las actividades que se adelanten
en el marco del convenio.

g) Garantizar la calidad de los resultados logrados en cumplimiento del objeto convenido.

h) Disponer con oportunidad, de personal profesional, técnico y de apoyo que atiendan el
cumplimiento del objeto y alcance del convenio.

i) Tener afiliado al personal que destine para la ejecucion del convenio, a los sistemas de seguridad
social integral y ARL e igualmente, estar al dia en los pagos de los aportes y obligaciones parafiscales
durante la vigencia del convenio.

i} Presentar los informes financieros de los recursos ejecutados en el marco del convenio con sus
soportes.

k) Todos los comunicados de prensa, material escrito o medio de comunicacién utilizados para el
desarrollo del proyecto deberan hacer una mencién al apoyo de CARDIQUE, atendiendo los
lineamientos dados por el Supervisor del contrato.

I} Todas las actividades por desarrollar en el marco del Convenio deben ser articuladas entre el
supervisor asignado por CARDIQUE y la ESAL.

m) La actividad se ejecutara de conformidad con el presupuesto, cronograma y especificaciones del
proyecto, las cuales se deben ajustar a la propuesta presentada por la ESAL al momento de llevar a cabo
la ejecucion objeto de este convenio; los cuales deben tener el visto bueno del supervisor de CARDIQUE.
n) Presentar las garantias cubriendo los amparos exigidos. i

o) La ESAL sera responsable si, por falta de adecuadas medidas de seguridad, ocurrieren dafios o
accidentes a su personal, al personal de CARDIQUE o a terceros. Por consiguiente, todas las
indemnizaciones correspondientes serdn por cuenta de la ESAL. La ESAL se responsabiliza de la
ejecucion del convenio, desde su comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los
perjuicios y/o reparaciones correrdn por cuenta de la ESAL sin derecho a que CARDIQUE le reembolse
cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prdrroga del plazo convenido para la
terminacion de las actividades del proyecto. . 3
p) La ESAL deberd dejar registro fotografico de las distintas actividades realizadas durante la ejecucién
del convenio.
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q) Elaborar y Entregar protocolo de Bioseguridad para la ejecucion del proyecto, en virtud de las
medidas adoptadas por el Gobierno Nacional. ‘ o .
r) Las demas que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz cumplimiento del objeto

contractual.

3.9. OBLIGACIONES DE CARDIQUE

a) Apropiar los recursos financieros requeridos para el desarrollo del cor‘fvenio. _

b) Facilitar el acompafiamiento de personal de CARDIQUE en las actividades realizadas por la ESAL
dentro del Convenio.

¢) Ejercer la supervision del Convenio.

d) Realizar la revision técnicay conceptual de los productos e informes del convenio.

3.10. DOMICILIO.

Para los efectos de este proceso de Invitacién Publica 'y del convenio derivado de la adjudicacion, se
tendra como domicilio contractual de las partes, para efectos legales, judiciales y extrajudiciales que se
deriven del presente contrato, fijando como domicilio legal, la ciudad de Cartagena.

3.11. IMPUESTO, TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Para efectos de impuesto, tasas y contribuciones, a los pagos que se lieguen a realizar en desarrollo del
Convenio, con los recursos aportados por CARDIQUE, debera aplicarse las normas que rigen las mismas.
LA ESAL asumird los Impuestos, tasa y contribuciones, que se ocasionen con dichos recursos.

3.12. TERMINACION.

El Convenio se podré dar por terminado por ocurrencia de alguna de las siguientes causales: a) Por grave
incumplimiento de alguna de las obligaciones imputables a cualquiera de las partes; b) Por fuerza mayor
o caso fortuito que impida la posibilidad de continuar su ejecucién; ¢) por mutuo acuerdo entre las
partes; d) Por expiracion del término pactado; 3) Unilateralmente por parte de CARDIQUE por

incumplimiento reiterado de las obligaciones correspondientes a LA ESAL; en los casos previamente
estipulados por la Ley.

3.13. LIQUIDACION.

El Convenio deberd liquidarse de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacion, o ante la ocurrencia de algunos de las causales establecidas como de
terminacion del Convenio, mediante la suscripcion de un acta de liquidacién

3.14. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL

EL convenio se regira en todas sus partes por la legislacion colombiana, especialmente por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998, el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, los decretos
reglamentarios 92 de 2017 y todas las no que en materia de contratacion administrativa son

aplicables. &/
ANG HEk\NDEZ
Direg¢tor General
- Nf.\.rnbre Cargo Firma 3 2 7

RerS(? Viviana Sobrado Coha Asesora Juridica S
Revisd Andreina Bedran Medrano Asesora Financiera ’—"—"‘“{Qﬁ pi

Reviso Juan P Trespalacios Villegas Asesor Externo J\B\\@/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento j i i -

: y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legal acni i
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente. i SR el
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