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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Florencia, 19 de julio de 2024 

 

Señor (a) 
MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5937763 
Profesional G02 
Gestión de Instancias de Concertación y Competencias Laborales 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de julio del año 2024 

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5937763) del año (2024) 

 

Edna Rocio Ramírez Saavedra, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1117507539 de 

Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales), en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO 

MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 35.250.000) MCTE Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago por el mes 

de febrero de 2024, por valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 

($2.350.000) M/CTE, b) Siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 

2024, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 4.700.000) M/CTE cada 

uno. 

 

Plazo: Será hasta el (30) de (septiembre) de 2024. 
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OBJETO: Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluación y Certificación 

de Competencias Laborales del SENA, y construcción y revisión de instrumentos de 

evaluación, en el área clave de Gestión de Tecnología y Talento Digital, definida para los 

Proyectos Regulares para el cumplimiento de las metas establecidas en este proceso. 

 

Obligaciones Especificas:  

 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Contribuir al desarrollo de las 

actividades de la evaluación 

de competencias laborales 

para los proyectos 

establecidos en la 

programación anual del 

centro de formación, de 

acuerdo con los lineamientos 

y la metodología del proceso 

Gestión de Evaluación y 

Certificación de 

Competencias Laborales del 

SENA. 

Realicé la jornada de 

sensibilización e 

inducción a la gratuidad 

del proceso ECCL de 

competencias a 

aspirantes de la norma 

con título Operar 

herramientas 

informáticas y digitales 

de acuerdo con 

protocolos y manuales 

técnicos con código 

NSCL:220501121 el día 

04 del mes de julio de 

Registro Fotográfico y 

Listado de asistencia. 
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2024 por demanda 

social. 

2 Participar en la transferencia 

de conocimientos y/o 

reuniones del proceso a 

desarrollarse para los 

evaluadores de 

competencias laborales de 

ECCL. 

No se realizó actividad en 

el mes de julio del 2024 

debido a que no se ha 

solicitado por parte de 

dirección general. 

No hay evidencia toda 

vez que no se realizó 

esta actividad en el 

mes objeto de cobro. 

3 Colaborar en la construcción 

de un proyecto de 

instrumentos de evaluación 

de competencia laboral por 

cada 4 meses de contrato, 

conforme con la metodología 

establecida por el proceso 

Gestión de Evaluación y 

certificación de 

competencias laborales. Para 

los evaluadores que cuenten 

con menos de 4 meses de 

contrato, deben construir 

ítems y/o indicadores de 

desempeño y producto, 

proporcional a los meses de 

contratación, en 

Construí los indicadores 

en aplicativo dnsft.sena 

para las matrices de 

desempeño y producto 

con corte al 02 de julio 

2024 con un 100% para la 

norma aprobada Instalar 

equipos de cómputo 

según protocolos y 

manual técnico Código 

Norma: 220501134 V.1, 

las matrices ha sido 

previamente revisadas 

por el dinamizador 

regional de instrumentos 

regional Nariño y 

Caquetá el señor Alfonso 

Correo electrónico, 

Informe quincenal 
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concertación con el 

dinamizador de 

instrumentos para ECCL 

asignado. 

Dávila Hidalgo, Padrino 

asignado Regional 

Nariño-Caquetá, así 

mismo ha sido aceptada 

por el BNI. 

4 Contribuir al cumplimiento 

de la meta de los indicadores 

del proceso GECCL del Centro 

de 

Formación, realizando como 

mínimo 42 evaluaciones de 

competencias laborales 

promedio mes en ejecución 

del contrato. 

No se realizó actividad 

para el mes de julio del 

2024, en esta obligación, 

debido a que las 

actividades de migración 

que la oficina de sistemas 

está realizando en el 

Sistema de Información 

DSNFT, aún no se han 

finalizado. 

Adjunto correo donde 

informan el estado de 

la plataforma. 

5 Apoyar en calidad de experto 

técnico para revisar y 

estandarizar instrumentos 

de evaluación, así como 

participar en comités 

técnicos de construcción de 

instrumentos y consultas. 

no se realizó actividad en 

el mes de julio del 2024, 

debido a que no se ha 

requerido por parte de 

Dirección General 

No hay evidencia toda 

vez que no se realizó 

esta actividad en el 

mes objeto de cobro 

6 Contribuir en la elaboración 

de informes, reportes y 

demás documentos relativos 

al desarrollo de la evaluación 

no se realizó actividad en 

el mes de julio del 2024, 

debido a que no se ha 

requerido por parte de 

No hay evidencia toda 

vez que no se realizó 

esta actividad en el 

mes objeto de cobro 
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de competencias laborales. Dirección General, ni por 

parte de la Dinamizadora 

del proceso ECCL. 

7 Informar sobre los resultados 

de la evaluación de 

competencias laborales, 

dentro de los 5 días hábiles 

siguientes a su realización y 

apoyar la atención de 

reclamaciones a que haya 

lugar de acuerdo con los 

lineamientos establecidos 

por el SENA. 

Notifiqué a los 50 

candidatos del proyecto 

Nacional 838, grupo 2, 

Clínica Mediláser 

Florencia a través del 

WhatsApp sobre el 

resultado de la prueba de 

conocimiento, 

desempeño y producto 

aplicada en la norma 

NSCL: 220501121 Operar 

Herramientas 

Informáticas y Digitales 

del área de Gestión 

Tecnológica y talento 

digital. 

Pantallazo de 

notificación a 

candidatos de 

porcentaje obtenido 

en pruebas. 

8 Colaborar en la validación de 

información de la evaluación 

de competencias laborales 

registrada en el Sistema de 

Información DSNFT. 

Validé la información de 

evaluaciones de 

Conocimiento, 

desempeño y producto 

aplicadas al proyecto 

838, grupo 02 en el mes 

de julio 2024 en el 

Pantallazo Aplicativo 

Evaluaciones 

realizadas mes de julio 
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aplicativo ECCL, DNSFT 

SENA. 

9 Contribuir en la elaboración 

de informe cualitativo de las 

fortalezas y debilidades 

identificadas en la evaluación 

de competencias laborales, 

por proyecto evaluado. 

Realicé el informe 

cualitativo de las 

fortalezas y debilidades 

de los candidatos de los 

cuales se les emitido 

juicio del del proyecto 

Nacional 838, grupo 2, 

Clínica Mediláser 

Florencia en la norma 

NSCL: 220501121 Operar 

Herramientas 

Informáticas y Digitales 

del área de Gestión 

Tecnológica y talento 

digital. 

INFORME 

CUALITATIVO N°04 

10 Colaborar en el reporte al 

dinamizador de ECCL – 

centro de formación, los 

casos de éxito identificados 

en el proceso Gestión de 

Evaluación y Certificación de 

Competencias Laborales. 

No se realizó actividad en 

el mes de julio del 2024, 

debido a que a la fecha 

no se tiene conocimiento 

de un caso de éxito. 

 

 

 

No hay evidencia toda 

vez que no se realizó 

esta actividad en el 

mes objeto de cobro 
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11 Apoyar en el registro en el 

Sistema de Información 

DSNFT de la información 

relacionada con la evaluación 

de competencias laborales, 

en coordinación con el apoyo 

administrativo. 

No se realizó actividad 

para el mes de julio del 

2024, en esta obligación, 

debido a que las 

actividades de migración 

que la oficina de sistemas 

está realizando en el 

Sistema de Información 

DSNFT, aún no se han 

finalizado. 

Adjunto correo donde 

informan el estado de 

la plataforma. 

12 La demás que sean asignadas 

propias a su objeto 

contractual. 

Pagué el 1,5% del valor 

total de mi contrato, 

establecido por la 

normatividad, estampilla 

PRO UNIVERSIDAD de la 

Amazonia. 

 

Realicé el pago de la 

póliza para la vigencia 

contractual SENA 2024 

 

Participé en la reunión de 

seguimiento de metas 

del Proceso de 

Evaluación y certificación 

de competencias 

Copia recibo de pago 

presentado en el mes 

de julio de 2024. 

 

 

 

 

Póliza 

 

 

 

Acta 05, del 04 de julio 

de 2024. 
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laborales (ECCL) el día 04 

de Julio 2024. 

 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 
1.     
2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

 

 

 

 

 



 

9 

GTH-F-062 V10 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 7928380194 de la planilla, expedido por SOI del mes de julio 2024. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente, 

 

EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA 

Contratista 

C.C. 1.117.507.539 
 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA 

Supervisor  

Contrato CO1.PCCNTR.5937763 del 2024. 

Profesional G02. 

 



EVENTO: Jornada de Sensibilización e Inducción a la gratuidad NSCL 220501121 Operar 
Herramientas Informáticas y Digitales de acuerdo con protocolos y manuales técnicos 
FECHA:04 de julio de 2024 
LUGAR: Politécnico Florencia-presencial 

REGISTRO FOTOGRÁFICO: 

Obligación Contractual 01:
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Jornada de Sensibilización e Inducción a la gratuidad NSCL 220501121 Operar Herramientas Informáticas y Digitales de acuerdo con protocolos y 
manuales técnicos de la Mesa sectorial Gestión de tecnología y Talento Digital.





AVANCES ENTREGA DE INSTRUMENTOS REGIONAL CAQUETA - ALFONSO DAVILA HIDALGO.

Alfonso Davila Hidalgo <alfodavila@sena.edu.co>
Mar 2/07/2024 2:48 PM

Para:Nery Johanna Acela Valencia <nacela@sena.edu.co>;Maryi Carolina Salinas Ramirez <msalinasr@sena.edu.co>;Pedro Pablo Bastidas Molina <pbastidas@sena.edu.co>;Bernardo Arturo Chamorro Guevara <bchamorrog@sena.edu.co>;Juan Carlos Pena Caicedo <jpenac@sena.edu.co>
CC:Kelly Esperanza Meneses Sarria <kemeneses@sena.edu.co>;Kelly Tatiana Valencia Muñoz <ktvalencia@sena.edu.co>;Mario Alberto Cabrera Oviedo <macabrerao@sena.edu.co>;Orlando Garzon Rodriguez <ogarzonr@sena.edu.co>;Freddy David Chaparro Baron <fdchaparro@sena.edu.co>;
Sandra Lorena Toledo Guevara <sltoledo@sena.edu.co>;Martha Nini Contreras Nuvan <marthanico@sena.edu.co>;Edna Rocio Ramirez Saavedra <erramirezs@sena.edu.co>;Victor Manuel Mora Artunduaga <vmmora@sena.edu.co>;Camilo Buitrago Mejía <cbuitrago@sena.edu.co>;Luis Fernando
Lizarazo Orozco <lulizarazo@sena.edu.co>

Reciban un cordial Saludo , equipo de evaluadores Caquetá, felicitándolos  100 %  de el cumplimiento de las primeras Baterías,  y recordarles que el plan de con�ngencia para esta quincena se realizara en los formatos Excel  que se estarán
enviado a cada uno con el fin de avanzar en os indicadores de Desempeño, Producto y avance en  de los ITEMS d Conocimiento, los cuales se deberán reportar a mi correo.  

a con�nuación presento el AVANCE DEL PRIMER CICLO DE BATERIAS  que termino el  viernes 28 del Presente y se cumplió con la entrega  de  11 BATERIAS AL BNI.

EVALUADORES VIGENCIA 2024 CENTRO TECNOLOGICO DEL AMAZONAS - AVANCE A 2 DE JULIO  

N° Nombre Área Clave ID 
Fecha de
Inicio del
Contrato

Porcentaje de Avance en el
presente KIT  a la fecha de

envio  14 de Marzo

KIT
ENVIADOS

BNI
Observaciones a considerar por parte del Dinamizador del PECCL

1 KELLY ESPERANZA MENESES SARRIA TRANSPORTE FLUVIAL 6078 01/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

2 MARIO ALBERTO CABRERA OVIEDO PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS 6082 02/02/2024 100% 1
 El plazo de entrega de la 2da batería es el día 31 de Sep�embre de
2024. 

3 ORLANDO  GARZON RODRIGUEZ SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA 6093 15/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

4 FREDDY DAVID CHAPARRO BARON SERVICIOS A LA SALUD 6086 02/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

5 KELLY TATIANA VALENCIA MUÑOZ PRODUCCIÒN AGRICOLA 6079 01/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

6 SANDRA LORENA TOLEDO GUEVARA PRODUCCIÓN PECUARIA

6081

01/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

7 MARTHA NINI CONTRERAS NUVAN GESTION ADMINISTRATIVA 6084 02/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

8 EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA
GESTÒN DE TECNOLOGIA Y
TALENTO DIGITAL

6091

15/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

9 VICTOR MANUEL MORA  ARTUNDUAGA TURISMO 6092 15/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

10 CAMILO BUITRAGO MEJIA ARTESANÌAS 6088 02/02/2024 100% 1  El plazo de entrega de la 1ra batería es el día 31 de mayo de 2024. 

11 Luis Fernando Lizarazo Orozco AUTOMOTOR 6629 01/04/2024 20% 0 PROCESO DE SUSPENCION DE LA NORMA  POR SOLICITUD DEL BNI 

Nota : proxima entrega de ITEMS 15 de Julio del 2024 

100%

Alfonso Davila Hidalgo
Regional Nariño - Contratista
alfodavila@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500
Calle 22 No. 11 Este-05. Vía A Oriente

Firefox https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADFmZTdhM2EwLT...

1 de 1 17/07/2024, 4:07 p. m.

Obligación Contractual 03

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231048870%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qrbYgyv2iN3llKFhYC%2F%2FSOKnxNFYEc1JbirJUSb209o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231048870%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qrbYgyv2iN3llKFhYC%2F%2FSOKnxNFYEc1JbirJUSb209o%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231066158%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=nPgRVt0GJcHCcLSL%2FcjFskS7BK%2FF3n5i8JDtOmRO4S0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231066158%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=nPgRVt0GJcHCcLSL%2FcjFskS7BK%2FF3n5i8JDtOmRO4S0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231079262%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=s%2BdJBol9OADAH7NayqrJiCvIlArpA66znGMwEhTglXI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231079262%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=s%2BdJBol9OADAH7NayqrJiCvIlArpA66znGMwEhTglXI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231088682%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=OFBCOK3jrMko6nS64iWdHgj7rWm31DwxSl37PTGsKWU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231088682%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=OFBCOK3jrMko6nS64iWdHgj7rWm31DwxSl37PTGsKWU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231095298%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rr4AsEMI%2Fv4tc%2FvDIgYZeti1kdJAag7Ie6Sve42s2No%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cerramirezs%40sena.edu.co%7Cee04ad675b434e7795f808dc9acff8d7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638555465231095298%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rr4AsEMI%2Fv4tc%2FvDIgYZeti1kdJAag7Ie6Sve42s2No%3D&reserved=0
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Estado del Proceso de Migración del S.I. DSNFT

Grupo Certificación <grupocertificacioncl@sena.edu.co>
Vie 12/07/2024 19:51

1 archivos adjuntos (344 KB)
Comunicación Migración SI DSNFT Julio 12 2024.pdf;

Reciban un cordial saludo,
 
Adjunto enviamos comunicación informando el estado de migración del Sistema de Información DSNFT; Estaremos
atentos a cualquier información adicional que reporte la oficina de sistemas y se las estaremos dando a conocer
oportunamente.
 

 
 
Atentamente,
 
 

Grupo Certificación de Competencias
Laborales
Dirección del  Sistema Nacional de Formación para el Trabajo
Dirección General del SENA
grupocertificacioncl@sena.edu.co  
PBX: + 57 1 5461500
Dirección General - Calle 57 # 8 - 69 Bogotá D.C.

Proyectó: CPAR
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AVISO DE PRIVACIDAD Y PROTECCIÓN DE LA INFORMACIÓN. Este mensaje y sus anexos pueden contener información confidencial. Si usted no es el destinatario de este

mensaje y sus anexos o los ha recibido por error, por favor notifique inmediatamente al remitente, respondiendo el presente correo electrónico y borrándolo de su sistema al igual que

sus anexos.

SENA está comprometido con la protección de datos personales. Le invitamos a consultar nuestra Política de Tratamiento de Datos en www.SENA.edu.co
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Obligación 04: Contribuir al cumplimiento de la meta de los indicadores del proceso GECCL del Centro de Formación, realizando como 

mínimo 42 evaluaciones de competencias laborales promedio mes en ejecución del contrato. 



 

Notificación Candidatos Resultado Final P838, grupo 02, Norma Operar Herramientas 
Informáticas y Digitales 220501121. 

Obligación Contractual 07: Informar sobre los resultados de la evaluación de competencias 
laborales, dentro de los 5 días hábiles siguientes a su realización y apoyar la atención de 
reclamaciones a que haya lugar de acuerdo con los lineamientos establecidos por el SENA. 



 
Obligación 08: Colaborar en la validación de información de la evaluación de competencias 
laborales registrada en el Sistema de Información DSNFT. 







EVIDENCIAS - OBLIGACIONES CONTRACTUALES-2024 
Edna Rocio Ramírez Saavedra 

Periodo: j u l i o  de 2024 

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE LOS PROYECTOS 

OBLIGACIÓN 9: Apoyar en la elaboración de informe cualitativo de las fortalezas y 
debilidades identificadas en la evaluación de competencias laborales, por proyecto 
evaluado. 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Durante el periodo de junio de 2024 se ejecutó el Proyecto Nacional 838, grupo 2 donde la 
Clínica Mediláser mostró el interés de que su personal administrativo, se certificaran en la 
norma con código NSCL220501121, Operar Herramientas Informáticas y Digitales de 
acuerdo con protocolos y manuales técnicos, con 60 participantes.  

Al emitir el JUICIO, en la plataforma DNSFT el resultado obtenido por los Candidatos, quedó 
como se relaciona en el siguiente cuadro: 

EMPRESA GRUPO CODIGO DE 
LA NORMA 

NUMERO DE 
CANDIDATOS 

INSCRITOS 

NUMERO DE 
CANDIDATOS 

COMPETENTES 

NÚMERO DE 
CANDIDATOS 

AÚN NO 
COMPETENTE 

NUMERO DE 
CANDIDATOS 
RETIRADOS 

Clínica 
Mediláser 2 220501121 50 40 0 10 

Por nivel de certificación el Proyecto arrojó el siguiente resultado: 

NIVEL CANDIDATOS 
P.332

NIVEL BÁSICO 08 
NIVEL INTERMEDIO 16 
NIVEL AVANZADO 16 
NO COMPETENTE 0 
CANDIDATOS 
RETIRADOS 10 

TOTAL, 
CANDIDATOS 
INSCRITOS  

50 

Obigación Contractual 09:



FORTALEZAS COMUNES 

Los Candidatos evaluados, en su gran mayoría son profesionales, técnicos y tecnólogos en 
diferentes áreas dónde prestan sus servicios en la Clínica Mediláser en el municipio de 
Florencia Caquetá, donde su principal servicio es orientar y atender a cualquier persona que 
lo requiera dentro de las instalaciones de la Clínica, lo que les ha permito conocer el manejo 
de los equipos de cómputo y el manejo correcto de las herramientas informáticas y digitales 
facilitando la entrega de las evidencias solicitadas por la norma. 

Al recolectar las evidencias podemos determinar lo siguiente:  

• En la primera evaluación -Evidencia de conocimiento- los Candidatos demostraron en
un 70% el conocimiento y dominio de los temas que incluye la NSCL; fallaron en varios
ítems, no conocemos, las causas, realmente no se puede determinar con exactitud, sin
embargo, al acogerse al derecho de la oportunidad, donde presentaron nuevamente
la evaluación varios de ellos lograron subir su nivel de competencia, mejorando su
puntaje.

• En la evidencia de desempeño, los Candidatos, interactuaron entre sí para fortalecer
sus conocimientos y formas de implementación de su área laboral, demostraron uno
a uno su capacidad, destreza y conocimiento a la hora Operar las herramientas
informáticas y digitales, contado el conocimiento al manjar las mismas.

• Estos candidatos son conscientes que el proceso de ECCL, les abrirá las puertas tanto
a nivel personal y profesional, ofreciéndole la posibilidad de seguir creciendo en su
proyecto profesional, ya que el certificado de competencia laboral que generen les
permitirá tocar puertas en las diferentes empresas.

• En la evidencia de producto, plasmaron en un documento, cada uno de los
conocimientos que poseen y que han adquirido tanto en su formación como la que les
ha dado su experticia, aunque muchos de ellos plasmaron paso a paso en su
documento de producto, hubo otros que no realizaron ese nivel de detalle y de
profundización, pero que si les permitió recoger la evidencia mencionada.



• RECOMENDACIONES

Se recomienda a los candidatos evaluados, llevar de manera más detallada los informes 
generados, ya que esto le facilitará el camino a la hora de Operar herramientas informáticas 
y digitales, así mismo podrán tener mayor facilidad de trabajar en cualquier Ordenador. 

• SUGERENCIAS

Se sugiere a los candidatos mantenerse actualizados en temas relacionados con las 
herramientas Informáticas y digitales, entendiendo que las tecnologías son un campo 
constantemente cambiantes y revolucionarios lo cual implica que debe haber conocimientos 
en las nuevas TICS. 

FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME 

EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA 
Cc N°1117507539 de Florencia  
 Evaluadora –Contratista 
Florencia, 03 de julio de 2024 



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE    CLAVE    % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA    % PART.    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA HASTA

DÍA    MES    AÑO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA DESDE

DÍA    MES    AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA    MES    AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

 1DLF194558A

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61NEIVA

16 07 2024 15 02 2024 00:00 31 01 2025 23:59 ANEXO DE PRORROGA

RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO CC: 1117.507.539

CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FLORENCIA, CAQUETA 3184095927

SENA REGIONAL CAQUETA

CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA FLORENCIA, CAQUETA

NIT: 899.999.034-1

6084374788

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ********3,525,000.00$ *******8,000.00 $ *******8,000.00 $ *******3,040.00 $ ************19,040.00 CONTADO

61-46-101025930

61-46-101025930

Obligación Contractual 12:



/ /

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE    CLAVE    % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA    % PART.    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA HASTA

DÍA    MES    AÑO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA DESDE

DÍA    MES    AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA    MES    AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL

PLAN DE PAGO

REFERENCIA
PAGO:

1101500332218-6

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61NEIVA

16 07 2024 15 02 2024 00:00 31 01 2025 23:59 ANEXO DE PRORROGA

RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO CC: 1117.507.539

CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FLORENCIA, CAQUETA 3184095927

SENA REGIONAL CAQUETA

CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA FLORENCIA, CAQUETA

NIT: 899.999.034-1

6084374788

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ********3,525,000.00$ *******8,000.00 $ *******8,000.00 $ *******3,040.00 $ ************19,040.00

CONTADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

61-46-101025930



FIRMA TOMADOR

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA HASTA

DÍA    MES    AÑO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA DESDE

DÍA    MES    AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA    MES    AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ADICIONAL:

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

DLF194558A

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61NEIVA

16 07 2024 15 02 2024 00:00 31 01 2025 23:59 ANEXO DE PRORROGA

RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO CC: 1117.507.539

CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FLORENCIA, CAQUETA 3184095927

SENA REGIONAL CAQUETA

CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA FLORENCIA, CAQUETA

NIT: 899.999.034-1

6084374788

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

DLF194558A

61-46-101025930

61-46-101025930



VALOR

7709998021167005643979

10000056439799RECIBO DE PAGO Nº:

CERTIFICAMOS QUE:

SEGUROS DEL ESTADO GENERALESNit: 860009578-6

FECHA

16/07/2024  11:55a.m.

CC. 1.117.507.539RAMREZ SAAVEDRA EDNA ROCIORECIBIMOS DE:

Diecinueve  mil cuarenta  pesos .*********************LA SUMA DE:

PAGO POLIZA NRO.: 101025930POR CONCEPTO DE:

IVAGASTOPRIMASUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA-46-101025930-2-1 $16,000.00 $3,040.00 $19,040.00

FORMA DE PAGO

TRANSACCION:

EFECTIVO:

CHEQUE:

TARJETA:

BD:

OTROS:

TOTAL:0005643979 $19,040.00

CAJERO:

Pse - $ 19,040.00

PAGUESTADO

 19,040.00

7/16/2024  11:56:36AM

172.16.10.23



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE    CLAVE    % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA    % PART.    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA HASTA

DÍA    MES    AÑO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA DESDE

DÍA    MES    AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA    MES    AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM  1DLF194558A

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61NEIVA

16 07 2024 15 02 2024 00:00 15 11 2024 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO CC: 1117.507.539

CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FLORENCIA, CAQUETA 3184095927

SENA REGIONAL CAQUETA

CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA FLORENCIA, CAQUETA

NIT: 899.999.034-1

6084374788

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ********3,525,000.00$ *******8,000.00 $ ***********0.00 $ *******1,520.00 $ *************9,520.00 CONTADO

61-46-101025930

61-46-101025930



/ /

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE    CLAVE    % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA    % PART.    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA HASTA

DÍA    MES    AÑO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA DESDE

DÍA    MES    AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA    MES    AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL

PLAN DE PAGO

REFERENCIA
PAGO:

1101500332217-9

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61NEIVA

16 07 2024 15 02 2024 00:00 15 11 2024 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO CC: 1117.507.539

CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FLORENCIA, CAQUETA 3184095927

SENA REGIONAL CAQUETA

CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA FLORENCIA, CAQUETA

NIT: 899.999.034-1

6084374788

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ********3,525,000.00$ *******8,000.00 $ ***********0.00 $ *******1,520.00 $ *************9,520.00

CONTADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

61-46-101025930



FIRMA TOMADOR

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA HASTA

DÍA    MES    AÑO
A LAS

HORAS
  VIGENCIA DESDE

DÍA    MES    AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA    MES    AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ADICIONAL:

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

DLF194558A

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61NEIVA

16 07 2024 15 02 2024 00:00 15 11 2024 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO CC: 1117.507.539

CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FLORENCIA, CAQUETA 3184095927

SENA REGIONAL CAQUETA

CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA FLORENCIA, CAQUETA

NIT: 899.999.034-1

6084374788

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

DLF194558A

61-46-101025930

61-46-101025930



VALOR

7709998021167005643979

10000056439799RECIBO DE PAGO Nº:

CERTIFICAMOS QUE:

SEGUROS DEL ESTADO GENERALESNit: 860009578-6

FECHA

16/07/2024  11:55a.m.

CC. 1.117.507.539RAMREZ SAAVEDRA EDNA ROCIORECIBIMOS DE:

Nueve  mil quinientos veinte  pesos .*********************LA SUMA DE:

PAGO POLIZA NRO.: 101025930POR CONCEPTO DE:

IVAGASTOPRIMASUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA

AGENCIA MANDATARIA - NEIVA-46-101025930-1-1 $8,000.00 $1,520.00 $9,520.00

FORMA DE PAGO

TRANSACCION:

EFECTIVO:

CHEQUE:

TARJETA:

BD:

OTROS:

TOTAL:0005643979 $9,520.00

CAJERO:

Pse - $ 9,520.00

PAGUESTADO

 9,520.00

7/16/2024  11:56:55AM

172.16.10.23





GOR-F-084 V02 

ACTA No. 05 

PROCESO DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES 
SEGUIMIENTOS DE METAS AL CORTE DEL 30 DE JUNIO DEL 2024 

CIUDAD Y 

FECHA: 

Florencia 4 de julio del 

2024 

HORA INICIO: 

2:30 pm 

HORA FIN: 

4:30 pm 

LUGAR Y/O 

ENLACE: 

Oficina de Agencia Pública 

de Empleo APE 
REGIONAL CAQUETÁ 

CENTRO TECNOLÓGICO DE LA AMAZONIA 

DIRECCIÓN CRA 6 N°7-11 Y CRA 7 N° 7-08 JUAN XXII 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo al equipo

2. Seguimiento de metas al corte del 30 de junio del 2024

3. Seguimiento de meta con base a la ejecución del contrato por evaluador

4. Seguimiento de Proyecto de Instrumentos

5. Proposiciones y Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar la socialización seguimiento de la meta al corte del 30 de junio del 2024 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo
La dinamizadora del proceso ECCL, la señora Maryi Carolina Salinas Ramirez, les dio la bienvenida a los 
actores del proceso ECCL (Evaluador, Apoyo Administrativo) y agradeció la puntualidad y compromiso, 
asistiendo de forma presencial. 

2. Seguimiento de metas al corte del 30 de junio del 2024

De acuerdo con la ejecución de los proyectos Regulares y CampeSENA, en relación con el reporte que 
nos comparte desde dirección general al corte del 30 de junio, donde debemos de cerrar con un 50% 
en su ejecución, por lo cual, Dinamizador da a conocer su ejecución: 

Meta General: 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

 
 
En los indicadores de personas evaluadas y evaluaciones, se lleva una buena ejecución, ya llevamos el 
proceso con el 50, 21% y 50,31%, es de recordar que estos indicadores se mueven cuando se emiten 
juicio en el aplicativo dsnft.sena.edu.co. 
 
Para los indicadores de certificaciones y personas certificadas, su ejecución es baja, arrojando un 
39,45% y un 37,09%, estas no se cumplieron con él %, debido a que los proyectos que se enviaron para 
verificación regulares y de CampeSENA, se dejaron para auditarlos a partir del 12 de julio, y que la 
plataforma SNFT, esta en proceso de migración. 
 
Meta de Proyectos CampeSENA: 
 

 
De acuerdo con la ejecución del proyecto de CampeSENA, se evidencia una muy buena ejecución para 
los indicadores de evaluaciones con un 73%, personas evaluadas con un 83%, para el indicador de 
certificaciones, su ejecución es parcial con un 47%, debido a las fallas del aplicativo del proceso y la 
migración, hubo varios proyectos que no se alcanzaron a auditar, para el indicador de personas 
evaluadas se cumplió con un 56%. 
 
Meta de Proyectos Regulares: 
 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 
De acuerdo con la ejecución de los proyectos Regulares, se evidencia ejecución parcial, para los 
indicadores de evaluaciones con un 47,16%, personas evaluadas con un 41,98%, certificaciones con 
38,94% y personas evaluadas con un 32,63%. Debido a las fallas del aplicativo del proceso y la 
migración, hubo varios proyectos que no se alcanzaron a auditar, por lo cual esto afecto el 
cumplimiento de la meta. 
 

3. Seguimiento de meta con base a la ejecución del contrato por evaluador 

La dinamizadora dio a conocer la ejecución de cada evaluador con base a los meses de 

contrato para el cumplimiento de la meta, siendo la siguiente: 

 

 



 

GOR-F-084V02 
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GOR-F-084V02 
 

 
 
 

 
 

De acuerdo con lo anterior, se evidencia una baja ejecución de los evaluadores de las áreas 

de Mercadeo, Construcción y Artesanías. Por lo cual, es el compromiso de cada uno para el 

cumplimiento de la meta, donde enviaran correo para la solicitud de prórroga, tiempo no 

remunerado con el objetivo de quedar al día, debido a que algunos terminan el 17 de julio y 

el 15 e agosto del presente año. 

 

4. Seguimiento de Proyecto de Instrumentos 

 
 
 
 
 
 
 
 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

Al cierre del 30 de junio, los 10 kit de instrumentos se entregaron con la revisión técnica, para el envió 
a Banco de Instrumentos, al señor Alfonso Davila de la regional de Nariño, quien es la persona que 
apadrina a la Regional Caquetá. 
Siendo la meta de la regional de 14 instrumentos, que al corte del 30 de junio cerramos con el 71,42%, 
para el segundo semestre se cumplirá con el resto de los P.I. 
 
Por lo anterior se concertaron varios compromisos, los cuales son: 
 

➢ Se creo proyectos a todos los evaluadores para el desarrollo en el mes de julio 
➢ Las evidencias se aplicarán de forma presencial o forms a quienes se les facilite, (conocimiento, 

desempeño y producto) 
➢ Una vez se recoja estas evidencias, avanzar con la organización de los portafolios y a partir del 

15 de julio, fecha tentativa de la normalización del aplicativo DSNFT se solicitará la 
oportunidad, para los que apliquen y se emitirá juicio para la entregar los portafolios para la 
verificación. 

➢ Para los seis evaluadores de las áreas de Gestión Administrativa, Transporte, Producción 
Pecuaria, Agrícola, Procesamiento de Alimentos y Transporte Fluvial, quienes van a construir 
instrumentos de evaluación del segundo semestre, estos se harán de forma manual, (Excel), 
debido a la migración del aplicativo, esto con el fin de dar cumplimiento al cronograma. 

➢ Se realizará un plan de choque, en alistamiento de los portafolios de los proyectos que ya 
cuentan con emisión de juicio de los meses de abril, mayo y junio. 

➢ En el momento de la recolección de las evidencias, los evaluadores como responsable del 
proceso, aplicaran uno de los dos controles: 
1. Llamado de lista de asistencia, aplicación del instrumento, presencial o virtual (línea o 

forms) 
2. Marcar los formatos, hoja de respuesta 

 
Esto con el fin de verificar que los candidatos que van a presentar esta evidencia, sea los que están 
formalizados en el aplicativo perteneciente al proyecto que están ejecutando 
 

5. Proposiciones y Varios 
 
Para el mes de agosto, se realizará la ceremonia de entrega de certificados, por lo cual, se contará con 
el apoyo del equipo para esta actividad. 

 

CONCLUSIONES 

Socialización seguimiento de la meta al corte del 30 de junio del 2024 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Entrega de portafolios de los 
proyectos que cuenten con 
emisión de juicio de los meses de 
abril, mayo y junio 

 

Mes de julio 

 
Evaluadores Lista de asistencia  



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Avances de los Proyectos de 
Instrumentos 

Según el 
cronograma 
del proyecto. 
 

Evaluadores Lista de asistencia 

Alistamiento de los portafolios 
de los proyectos que terminaron 
los evaluadores. 

Mes de julio Apoyo 

Administrativo y 

Dinamizador 

Lista de asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERV

ACIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Kelly Esperanza Meneses 
Sarria 

ECCL SI N.A.  

Sandra Lorena Toledo 

Guevara 

ECCL SI N.A.  

Martha Nini Contreras 

Nuvan 

ECCL SI N.A.  

Camilo Buitrago Mejia ECCL SI N.A. 

 
Victor Manuel Mora 
Artunduaga 

 

ECCL SI N.A.  

Orlando Garzon Rodriguez ECCL SI N.A. 

 
Kelly Tatiana Valencia 

Muñoz 

ECCL SI N.A.  

Saira Zooreth Ibarra Rivera ECCL SI N.A. 
 

Edna Ramirez Saavedra ECCL SI N.A. 
 

Emilcen Barreiro Galvis ECCL SI N.A.  

Maryi Carolina Salinas 

Ramírez 

ECCL SI N.A.  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ANEXOS      

Fotografías 1 y 2: Participación de la reunión del 4 de julio de 2024                      

                                

   
 

Fuente: Propia. 

 

 


	GTH-F-062-FORMATOINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRACTUALv10
	EVENTO
	EVENTO
	Untitled_07162024_163159

	CORREO CONSTRUCCIÓN DE INSTRUMENTOS
	MIGRACIÓN DEL SISTEMA
	resultado clinica Medilaser
	evaluaciones
	19. OBLIGACIÓN 9. INFORME CUALITATIVO-mayo2024
	EVIDENCIAS - OBLIGACIONES CONTRACTUALES-2024
	Periodo: julio de 2024

	Póliza Ampliación2024 Edna Rocio Ramirez
	POLIZA_61_46_101025930_2 - EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA-1
	1.10000056439799-1
	POLIZA_61_46_101025930_1 - EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA
	10000056439799 (2)

	ESTAMPILLA JULIO2024
	5. Reuniòn Seguimiento de metas 30 de junio



