SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 19 de julio de 2024

Sefior (a)

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5937763

Profesional GO2

Gestidn de Instancias de Concertacion y Competencias Laborales

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de julio del afio 2024

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5937763) del afio (2024)

Edna Rocio Ramirez Saavedra, identificado con la cédula de ciudadania No. 1117507539 de
Florencia, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Evaluacidon y Certificacién de
Competencias Laborales), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY CINCO
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 35.250.000) MCTE Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago por el mes
de febrero de 2024, por valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(52.350.000) M/CTE, b) Siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de
2024, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 4.700.000) M/CTE cada

uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de (septiembre) de 2024.
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OBIJETO: Prestar temporalmente los servicios personales, en la Evaluacién y Certificacion
de Competencias Laborales del SENA, y construccidén y revisién de instrumentos de
evaluacidn, en el drea clave de Gestion de Tecnologia y Talento Digital, definida para los

Proyectos Regulares para el cumplimiento de las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

de competencias laborales | induccion a la gratuidad
para los proyectos | del proceso ECCL de
establecidos en la | competencias a
programaciéon  anual del | aspirantes de la norma

centro de formacién, de
acuerdo con los lineamientos
y la metodologia del proceso
de

Gestién Evaluacién 'y

Certificacién de
Competencias Laborales del

SENA.

con titulo Operar
herramientas

informaticas y digitales
de acuerdo con
protocolos y manuales
codigo

dia

técnicos con
NSCL:220501121 el

04 del mes de julio de

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Contribuir al desarrollo de las | Realicé la jornada de | Registro Fotograficoy
actividades de la evaluacion | sensibilizacién e | Listado de asistencia.
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2024 por demanda

social.

Participar en la transferencia

de conocimientos y/o
reuniones del proceso a
desarrollarse para los
evaluadores de

competencias laborales de

ECCL.

No se realizd actividad en
el mes de julio del 2024
debido a que no se ha
solicitado por parte de

direccién general.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el

mes objeto de cobro.

Colaborar en la construccion

de un proyecto de
instrumentos de evaluacion
de competencia laboral por
cada 4 meses de contrato,
conforme con la metodologia
establecida por el proceso
Gestion de Evaluacion vy
certificacién de
competencias laborales. Para
los evaluadores que cuenten
con menos de 4 meses de
construir

contrato, deben

items y/o indicadores de
desempeiio 'y producto,
proporcional a los meses de

contratacion, en

Construi los indicadores
en aplicativo dnsft.sena
para las matrices de
desempeiio y producto
con corte al 02 de julio
2024 con un 100% para la
norma aprobada Instalar
de

equipos computo

segin  protocolos vy
manual técnico Cadigo
Norma: 220501134 V.1,
ha sido

las matrices

previamente revisadas
por el dinamizador
regional de instrumentos
regional Narifio y

Caqueta el sefior Alfonso

Correo electroénico,

Informe quincenal
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concertacién con el
dinamizador de
instrumentos para ECCL
asignado.

Davila Hidalgo, Padrino
asignado Regional
Narifio-Caquets, asi
mismo ha sido aceptada

por el BNI.

Contribuir al cumplimiento
de la meta de los indicadores
del proceso GECCL del Centro
de

Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién

del contrato.

No se realizd actividad
para el mes de julio del
2024, en esta obligacion,
debido a que las
actividades de migracion
que la oficina de sistemas
esta realizando en el
Sistema de Informacion
DSNFT, aun no se han

finalizado.

Adjunto correo donde
informan el estado de

la plataforma.

Apoyar en calidad de experto

técnico para revisar vy

estandarizar  instrumentos

de evaluacién, asi como

participar en comités
técnicos de construccion de

instrumentos y consultas.

no se realizo actividad en
el mes de julio del 2024,
debido a que no se ha
requerido por parte de

Direcciéon General

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el

mes objeto de cobro

Contribuir en la elaboracion

de informes, reportes vy
demas documentos relativos

al desarrollo de la evaluacion

no se realizo actividad en
el mes de julio del 2024,
debido a que no se ha

requerido por parte de

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el

mes objeto de cobro
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de competencias laborales.

Direccion General, ni por
parte de la Dinamizadora

del proceso ECCL.

Informar sobre los resultados

de la evaluacion de

competencias laborales,
dentro de los 5 dias habiles
siguientes a su realizacidén y
apoyar la atencion de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos  establecidos

por el SENA.

Notifiqué a los 50
candidatos del proyecto
Nacional 838, grupo 2,
Clinica Medilaser
Florencia a través del
WhatsApp  sobre el
resultado de la prueba de
conocimiento,

desempeiio y producto
aplicada en la norma
NSCL: 220501121 Operar
Herramientas

Informaticas y Digitales
del de

area Gestion

Tecnolégica vy talento

digital.

Pantallazo de
notificacion a
candidatos de

porcentaje obtenido

en pruebas.

Colaborar en la validacion de
informacién de la evaluacion
de competencias laborales
registrada en el Sistema de

Informacidén DSNFT.

Validé la informacion de
evaluaciones de
Conocimiento,

desempeiio y producto
aplicadas al proyecto
838, grupo 02 en el mes

de julio 2024 en el

Pantallazo Aplicativo
Evaluaciones

realizadas mes de julio
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aplicativo ECCL, DNSFT
SENA.

Contribuir en la elaboraciéon
de informe cualitativo de las
fortalezas vy debilidades
identificadas en la evaluacion
de competencias laborales,

por proyecto evaluado.

informe

de

Realicé el
cualitativo las
fortalezas y debilidades
de los candidatos de los
cuales se les emitido
juicio del del proyecto
Nacional 838, grupo 2,
Clinica Medilaser
Florencia en la norma
NSCL: 220501121 Operar
Herramientas

Informaticas y Digitales
del de

area Gestion

Tecnolégica y talento

digital.

INFORME
CUALITATIVO N°04

10

Colaborar en el reporte al

dinamizador de ECCL -

centro de formacién, los
casos de éxito identificados
en el proceso Gestion de
Evaluacién y Certificacion de

Competencias Laborales.

No se realizé actividad en
el mes de julio del 2024,
debido a que a la fecha
no se tiene conocimiento

de un caso de éxito.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el

mes objeto de cobro
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11

Apoyar en el registro en el
de
DSNFT de la

Sistema Informacién
informacién
relacionada con la evaluacion
de competencias laborales,
en coordinacion con el apoyo

administrativo.

No se realizd actividad
para el mes de julio del
2024, en esta obligacion,
debido a que las
actividades de migracion
que la oficina de sistemas
esta realizando en el
Sistema de Informacion
DSNFT, aun no se han

finalizado.

Adjunto correo donde
informan el estado de

la plataforma.

12

La demds que sean asignadas

propias a su objeto

contractual.

Pagué el 1,5% del valor

total de mi contrato,

establecido por la
normatividad, estampilla
PRO UNIVERSIDAD de la
Amazonia.
Realicé el pago de Ila
poliza para la vigencia

contractual SENA 2024

Participé en la reunion de
seguimiento de metas
del Proceso de
Evaluacién y certificacidon

de competencias

Copia recibo de pago
presentado en el mes

de julio de 2024.

Poliza

Acta 05, del 04 de julio
de 2024.
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de Julio 2024.

laborales (ECCL) el dia 04

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7928380194 de la planilla, expedido por SOl del mes de julio 2024.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

— \ ) i 3\
bd“@ Kouo QQ'/V\/YGZ QC}Lch;l r
EDNA ROCIO RAMIREZSAAVEDRA

Contratista

C.C.1.117.507.539

Recibi a satisfaccion:

@

ARIG DANIEL CARDOSO CORDOBA
pervisor
Contrato CO1.PCCNTR.5937763 del 2024.
Profesional G02.
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Obligacién Contractual 01:

EVENTO: Jornada de Sensibilizacién e Induccion a la gratuidad NSCL 220501121 Operar
Herramientas Informaticas y Digitales de acuerdo con protocolos y manuales técnicos
FECHA:04 de julio de 2024

LUGAR: Politécnico Florencia-presencial

REGISTRO FOTOGRAFICO:




REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA

04

DEL MES DE __JULIO _ DELANO 2024

OBJETIVO (S) | Jornada de Sensibilizacion e Induccién a la gratuidad NSCL 220501121 Operar Herramientas Informaticas y Digitales de acuerdo con protocolos y
manuales técnicos de la Mesa sectorial Gestion de tecnologia y Talento Digital.
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Obligacion Contractual 03
AVANCES ENTREGA DE INSTRUMENTOS REGIONAL CAQUETA - ALFONSO DAVILA HIDALGO.

Alfonso Davila Hidalgo <alfodavila@sena.edu.co>

Mar 2/07/2024 2:48 PM

Para:Nery Johanna Acela Valencia <nacela@sena.edu.co>;Maryi Carolina Salinas Ramirez <msalinasr@sena.edu.co>;Pedro Pablo Bastidas Molina <pbastidas@sena.edu.co>;Bernardo Arturo Chamorro Guevara <bchamorrog@sena.edu.co>;Juan Carlos Pena Caicedo <jpenac@sena.edu.co>
CCKelly Esperanza Meneses Sarria <kemeneses@sena.edu.co> Kelly Tatiana Valencia Mufioz <ktvalencia@sena.edu.co>;Mario Alberto Cabrera Oviedo <macabrerao@sena.edu.co>;Orlando Garzon Rodriguez <ogarzonr@sena.edu.co>;Freddy David Chaparro Baron <fdchaparro@sena.edu.co>;
Sandra Lorena Toledo Guevara <sltoledo@sena.edu.co>;Martha Nini Contreras Nuvan <marthanico@sena.edu.co>;Edna Rocio Ramirez Saavedra <erramirezs@sena.edu.co> Victor Manuel Mora Artunduaga <vmmora@sena.edu.co>;Camilo Buitrago Mejia <cbuitrago@sena.edu.co>;Luis Fernando
Lizarazo Orozco <lulizarazo@sena.edu.co>

Reciban un cordial Saludo , equipo de evaluadores Caquets, felicitindolos 100 % de el cumplimiento de las primeras Baterias, y recordarles que el plan de contingencia para esta quincena se realizara en los formatos Excel que se estaran
enviado a cada uno con el fin de avanzar en os indicadores de Desempefio, Producto y avance en de los ITEMS d Conocimiento, los cuales se deberan reportar a mi correo.

a continuacion presento el AVANCE DEL PRIMER CICLO DE BATERIAS que termino el viernes 28 del Presente y se cumplié con la entrega de 11 BATERIAS AL BNI.

EVALUADORES VIGENCIA 2024 CENTRO TECNOLOGICO DEL AMAZONAS - AVANCE A 2 DE JULIO
Fecha de Porcentaje de Avance en el KIT
N° Nombre Area Clave D Inicio del presente KIT a la fecha de ENVIADOS | Observaciones a considerar por parte del Dinamizador del PECCL
Contrato envio 14 de Marzo BNI
1 |KELLY ESPERANZA MENESES SARRIA 'TRANSPORTE FLUVIAL 6078 01/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
2 [MARIO ALBERTO CABRERA OVIEDO PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS 6082 02/02/2024 100% 1 ZE(');lam de entrega de |a 2da bateria es el dia 31 de Septiembre de
3 |ORLANDO GARZON RODRIGUEZ SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA 6093 15/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
4 |FREDDY DAVID CHAPARRO BARON SERVICIOS A LA SALUD 6086 02/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
5 |KELLY TATIANA VALENCIA MURNOZ PRODUCCION AGRICOLA 6079 01/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
6 [SANDRA LORENA TOLEDO GUEVARA PRODUCCION PECUARIA 01/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
6081
7 |MARTHA NINI CONTRERAS NUVAN GESTION ADMINISTRATIVA 6084 02/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
GESTON DE TECNOLOGIA Y B .
8 |EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA TALENTO DIGITAL 15/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
6091
9 |VICTOR MANUEL MORA ARTUNDUAGA [TURISMO 6092 15/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
10 [CAMILO BUITRAGO MEJIA /ARTESANIAS 6088 02/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la 1ra bateria es el dia 31 de mayo de 2024.
11 |Luis Fernando Lizarazo Orozco AUTOMOTOR 6629 01/04/2024 20% 0 PROCESO DE SUSPENCION DE LA NORMA POR SOLICITUD DEL BNI
Nota : proxima entrega de ITEMS 15 de Julio del 2024

100%

Alfonso Davila Hidalgo
SENA Regional Narifio - Contratista

alfodavila@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500
Calle 22 No. 11 Este-05. Via A Oriente

©fv ol

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

1del 17/07/2024, 4:07 p. m.
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19/7/24, 6:01 Correo: Emilcen Barreiro Galvis - Outlook

Estado del Proceso de Migracion del S.I. DSNFT

Grupo Certificacion <grupocertificacioncl@sena.edu.co>
Vie 12/07/2024 19:51

[ﬂ] 1 archivos adjuntos (344 KB)
Comunicacion Migracion SI DSNFT Julio 12 2024.pdf;

Reciban un cordial saludo,
Adjunto enviamos comunicacién informando el estado de migracién del Sistema de Informacién DSNFT; Estaremos

atentos a cualquier informacion adicional que reporte la oficina de sistemas y se las estaremos dando a conocer
oportunamente.

MIGRACION SISTEMA DE INFORMACION DSNFT 1 /, 12 Julic 2024

Estimados actores del proceso GECCL — DSNFT, les
informamos que las actividades de migracion que la
oficina de sistemas esta realizando en el Sistema de
Informacién DSNFT, atun no se han finalizado, razon
por la cual nuestro sistema de informacién
continuara fuera de servicio, aproximadamente
por 10 dias mas.

Estaremos atentos a la informacién adicional, que
reporte la oficina de sistemas, la cual daremos a
conocer oportunamente.

Disculpen los inconvenientes que se estan
generando, con gusto les estaremos dando el
acompanamiento necesario y cualquier duda por
favor nos lo hacen saber al correo de soporte.

soporaplicativoseccl@sena.edu.co
©@6Gv oMh —

www.sena.edu.co
@SENAComunica ?A‘

Atentamente,

Grupo Certificacion de Competencias
@ Laborales

SENA Direcciéon del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo

7 V Direccién General del SENA
A grupocertificacioncl@sena.edu.co
PBX: + 57 1 5461500
Direccion General - Calle 57 # 8 - 69 Bogota D.C.

© fv o

@SEMNAcomunica

www.sena.edu.co

Proyecto: CPAR

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADKkxNWQ2YmFkLWJmMOTEtNGY 1MC05ZjZkLWNiMDY 3ZWU4NWYXNAAQAEMOcBn8d0a3sodt7tz...
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19/7/24, 6:01 Correo: Emilcen Barreiro Galvis - Outlook

AVISO DE PRIVACIDAD Y PROTECCION DE LA INFORMACION. Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion confidencial. Si usted no es el destinatario de este

mensaje y sus anexos o los ha recibido por error, por favor notifique inmediatamente al remitente, respondiendo el presente correo electronico y borrandolo de su sistema al igual que
SUS anexos.

SENA esta comprometido con la proteccion de datos personales. Le invitamos a consultar nuestra Politica de Tratamiento de Datos en www.SENA.edu.co
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Obligacion 04: Contribuir al cumplimiento de la meta de los indicadores del proceso GECCL del Centro de Formacioén, realizando como

minimo 42 evaluaciones de competencias laborales promedio mes en ejecucién del contrato.
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Obligacion Contractual 07: Informar sobre los resultados de la evaluacién de competencias
laborales, dentro de los 5 dias habiles siguientes a su realizacion y apoyar la atencion de
reclamaciones a que haya lugar de acuerdo con los lineamientos establecidos por el SENA.

Notificacion Candidatos Resultado Final P838, grupo 02, Norma Operar Herramientas
Informaticas y Digitales 220501121.
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Obligacion 08: Colaborar en la validacién de informacién de la evaluacién de competencias

laborales registrada en el Sistema de Informacion DSNFT.
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1T OO0 u s 40079869 Activo 0 Eio"gfz‘:’:;:fs Vacio Vacio Vacio
ALEJANDRA Pro: 100.0000 %)
COLLAZOS
O 12 ANDRADE 40093480 Retirado [ Vacio Vacio Vacio Vacio
MERCEDES
CUELLAR f:;'::::(cs"’.
(1O © @ O 13 LeoNKELY 53020613 Activo 0 y s Vacio Vacio Vacio
JoHAmA 100.0000 % -
D Pro: 1000000 %)
FIGUEROA
cruz ) Parcial (Con: . . X
00000 AL 17688356 Activo 0 a5.0000%) Vacio Vacio Vacio
ANDRES
ELORIANO Completa (Con:
FERNANDEZ . 690000 % - Des: . . .
OO0 VEssich 1117522713 Activo ) 100,0000% - Vacio Vacio Vacio
PAOLA Pro: 1000000 %)
GARCIA Completa (Con:
HURTADO ; 62,0000 % - Des: . . X
0000 0 1006509322 Activo 0 Vacio Vacio Vacio
s 100.0000 % -
ALEJANDRO Pro: 100.0000 %)
GOMEZ
O 17 MURoz 1117508787 Retirado 0 Vacio Vacio Vacio Vacio
ANGELICA
GONZALEZ
@] 18 GALLEGO 1006504305 Retirado o Vacio Vacio Vacio Vacio
YULYANA
s e
(0O © @ O 19 MOSQUERA 40690368 Activo 0 y S Vacio Vacio Vacio
100.0000 % -
KARLA Pro: 100.0000 %)
ror 100 ) Activar Windows
Completa (Con: Ve a Configuracién p
Hovos slm%o%(—nes- ) ]
(1 D O O A 50 DaOMADES 111759018 Activn 0 ! : Vacin Vacin Vacin |

&« C @ hitps; ena.edu.co/servlet/com wwproyec i ion?861,10,838,5109,1,2 Q A m = @ B -
Completa (Con: R
LEDESMA 100.0000 % -
0O 0O @ O 2 comez 1115794200 Activo 0 Des: 100.0000 % Vacio Vacio Vacio
CAROLINA ~Pro: 100.0000
%)
LIZCANO Completa (Con:
ARDILA 62.0000 % - Des: N
00000 =» 30397730 Activo 0 00,0000 - Vacio Vacio Vacio
DEL PILAI Pro: 100.0000 %)
MEJIA
CALVACHE . . . . .
D 23 DANIELA 1117543698 Retirado o Vacio Vacio Vacio Vacio
ALEXANDRA
MENZA ORTIZ Parcial (Con:
00006 0 » 40627059 Activo 0 7.0000%) Vacio Vacio Vacio
MONTIEL Completa (Cons:
7O Q @ » "= 1117544578 Activo 0 #6:0000%- Dest Vacio Vacio Vacio
LAURA 100.0000 % -
CRISTINA Pro: 100.0000 %)
Parcial (Con:
DO @ O 2 "B Lo atve 0 :(:;:05)::; Vacio Vacio Vacio
MORALES Completa (Con:
0T 0 » &2 83232479 Activo 0 65:0000% - Dest Vacio Vacio Vacio
JORGE 100.0000 % -
ELIECER Pro: 100.0000 %)
[ @ © @ O 2 GARCAKEY 1003802451  Acti 0 Pardial (Con: Vaci Vaci Vaci
ivo 00005 jacio jacio acio
VANESSA
MORENO Completa (Con:
DT OO Q@ O » "W ipp5ms  Adw 0 50:0000%- et Vacio Vacio Vacio
NELSON 100.0000 % -
GUSTAVO Pro: 100.0000 %)
f— ompeta Coné Activar Windows
T OO0 0 = GARRETO 1M7517314  Activo o ) “Dest Vacio Vagio,

THEDY 100.0000 % -
JOHANA P

: 100.0000 %)




&

PERDOMO
ROSERO
KATERINE

QUITUMBO
LANDIO
LUIsA
FERNANDA

REVES

4

ENZ
VALENZUELA
YEFFERSON

SALAS
MARTINEZ
ROSA

1006521666

1007443484

17656808

1007447833

1118020109

1117553403

40765228

1006431546

1117517514

1045711583

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Retirado

17861,10,838,5109,1,2

Parcial (Con:
35.0000 %)

Completa (Con:
73.0000 % - Des:
100.0000% -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con:
810000 % - Des:
100.0000% -
Pro: 100.0000 %)

Completa (Con:
65.0000 % - Des:
100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con:
73.0000 %)

Completa (Con:
58.0000 % - Des:
100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con:
73.0000 %)

Completa (Con:
73.0000 % - Des:
100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con:
77,0000 %)

0 Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Q

A

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Activar Windows

Vagios (.

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio




Obigacién Contractual 09:

EVIDENCIAS - OBLIGACIONES CONTRACTUALES-2024

Edna Rocio Ramirez Saavedra

Periodo: julio de 2024

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE LOS PROYECTOS

OBLIGACION 9: Apoyar en la elaboracién de informe cualitativo de las fortalezas y

debilidades identificadas en la evaluacién de competencias laborales, por proyecto
evaluado.

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el periodo de junio de 2024 se ejecutd el Proyecto Nacional 838, grupo 2 donde la
Clinica Medilaser mostré el interés de que su personal administrativo, se certificaran en la
norma con cédigo NSCL220501121, Operar Herramientas Informaticas y Digitales de
acuerdo con protocolos y manuales técnicos, con 60 participantes.

Al emitir el JUICIO, en la plataforma DNSFT el resultado obtenido por los Candidatos, quedd
como se relaciona en el siguiente cuadro:

CobIGO bE | NUMERO DE | NUMERO DE (':\';N'\SIESST%ES NUMERO DE
EMPRESA | GRUPO | ' > | CANDIDATOS | CANDIDATOS | =/ ° => | CANDIDATOS
INSCRITOS | COMPETENTES | o oe o | RETIRADOS
Clinica 2 |220501121 50 40 0 10
Medilaser

Por nivel de certificacion el Proyecto arrojo6 el siguiente resultado:

CANDIDATOS
NIVEL P.332

NIVEL BASICO 08
NIVEL INTERMEDIO 16
NIVEL AVANZADO 16
NO COMPETENTE 0
CANDIDATOS 10
RETIRADOS

TOTAL,

CANDIDATOS 50
INSCRITOS




FORTALEZAS COMUNES

Los Candidatos evaluados, en su gran mayoria son profesionales, técnicos y tecndlogos en
diferentes areas ddénde prestan sus servicios en la Clinica Medildser en el municipio de
Florencia Caqueta, donde su principal servicio es orientar y atender a cualquier persona que
lo requiera dentro de las instalaciones de la Clinica, lo que les ha permito conocer el manejo
de los equipos de cémputo y el manejo correcto de las herramientas informaticas y digitales
facilitando la entrega de las evidencias solicitadas por la norma.

Al recolectar las evidencias podemos determinar lo siguiente:

En la primera evaluacion -Evidencia de conocimiento- los Candidatos demostraron en
un 70% el conocimiento y dominio de los temas que incluye la NSCL; fallaron en varios
items, no conocemos, las causas, realmente no se puede determinar con exactitud, sin
embargo, al acogerse al derecho de la oportunidad, donde presentaron nuevamente
la evaluacién varios de ellos lograron subir su nivel de competencia, mejorando su
puntaje.

En la evidencia de desempeno, los Candidatos, interactuaron entre si para fortalecer
sus conocimientos y formas de implementaciéon de su area laboral, demostraron uno
a uno su capacidad, destreza y conocimiento a la hora Operar las herramientas
informaticas y digitales, contado el conocimiento al manjar las mismas.

Estos candidatos son conscientes que el proceso de ECCL, les abrira las puertas tanto
a nivel personal y profesional, ofreciéndole la posibilidad de seguir creciendo en su
proyecto profesional, ya que el certificado de competencia laboral que generen les
permitira tocar puertas en las diferentes empresas.

En la evidencia de producto, plasmaron en un documento, cada uno de los
conocimientos que poseen y que han adquirido tanto en su formacidon como la que les
ha dado su experticia, aunque muchos de ellos plasmaron paso a paso en su
documento de producto, hubo otros que no realizaron ese nivel de detalle y de
profundizacién, pero que si les permitio recoger la evidencia mencionada.



e RECOMENDACIONES

Se recomienda a los candidatos evaluados, llevar de manera mas detallada los informes
generados, ya que esto le facilitara el camino a la hora de Operar herramientas informaticas
y digitales, asi mismo podran tener mayor facilidad de trabajar en cualquier Ordenador.

e SUGERENCIAS

Se sugiere a los candidatos mantenerse actualizados en temas relacionados con las
herramientas Informaticas y digitales, entendiendo que las tecnologias son un campo
constantemente cambiantes y revolucionarios lo cual implica que debe haber conocimientos
en las nuevas TICS.

FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

Edw Yoo Rarmea S

EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA
Cc N°1117507539 de Florencia

Evaluadora —Contratista
Florencia, 03 de julio de 2024



Obligacién Contractual 12:

n “Efum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
u ESTRDO S.A.
S T DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
NEIVA AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61 61-46-101025930 2
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA  MES  ANO HORAS DIA.  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | 07 | 2024 15 | 02 | 2024 00:00 31 | 01 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

m}IRECCION: CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO |CIUDAD: FLORENCIA, CAQUETA |TELEFONO: 3184095927

#ASEGURADO /

ENEFICRRIO: SENA REGIONAL CAQUETA | IDENTIFICACION NIT: 899.999.034-1
SD|RECCION: CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA CIUDAD:  FLORENCIA, CAQUETA TELEFONO 6084374788
387\ DICIONAL:

g CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EI

@l AREA CLAVE DE GESTION DE TECNOLOGIA Y TALENTO DIGITAL, DEFINIDA PARALOS PROYECTOS REGULARES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN

AMPARODS
f| RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
@il AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERIOR
gl CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 15/02/2024 31/01/2025 $3,525,000.00 $3,525,000.00

.| POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO Y EN VIRTUD DE LA ADICION Y PRORROGA NO. 1, SE REALIZA MODIFICACION AL VALOR ASEGURADO Y A LA VIGENCIA DEL AMPARO DE LA|

:
2
:

g
=
F3
=
%
o
(=]
=
=
T
=

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADOC

o SOCIAL RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO IDENTIFICACION  CC: 1117.507.539

NOMBRE O RAZON

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO

OBJETD DEL SEGURD

TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. COL.PCCNTR.5937763 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR TEMPORALMENTE LOS
SERVICIOS PERSONALES, EN LA EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES DEL SENA, Y CONSTRUCCION Y REVISION DE INSTRUMENTOS DEEVALUACION, EN EL

ESTEPROCESO.

ACLARACIONES

POLIZA.

ORPRIMANETA | GASTOS EXPEDICION VA, TOTAL A PAGAR \/ALOR ASEGURADO TOTAL PLAN-DE PAGO.
$ *++8 000.00 G *+eex2 000 00 § *++*+3 040.00 § wrmrrrr**19,040.00 § wrwwrrr3.5625,000.00 CONTADO
INTERMETHARID DI3TRIBUCION COABEGUIRD
NOMERE CLAVE W DE FART. MOMERE CoMPANL % PART, WALOR ASEGURADO
BIBIANA GONZALEZ ESPANA 194558 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

E5i2E]

‘LQ/AHO Kouo me@Z( QdU@lVQ

ianzas FIEMA TOMADOS

61-46-101025930

e ] USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF194558A



n EEEUW POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
u ESTRADO S.A.
u NIT: BO00ESTAA DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
NEIVA AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61 61-46-101025930 2
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DiA  MES  ANO HORAS | DIA MES ANO |HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | o7 | 2024 15 |02 | 2024 00:00 | 31 | o1 | 2025 23:50 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON RAMIREZEBAVEDRA, EDNA ROGHE IDENTIFICACION ~ CC: 1117.507.539
DIRECCION: CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FIUDAD:  FLORENCIA, CAQUETA TELEFONO: 3184095927
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARID
s\ SEGURADO / SENA REGIONAL CAQUETA ON NIT:
B ENEFICIARIO: IDENTIFICACION NIT: 899.999.034-1
SDRECCION: CARRERA 06 N 7-11Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO [A ESTRELLA [CTUDAD: FLORENCIA, CAQUETA [TELEFONO 6084374788
#8/\DICIONAL:

I PIGUESTADO

FORTAL DE PAGOS

vemo

Bancode Bogota (_ Seguros del Estado 5.A Cuenta Corriente 008465445

—
-
Bancolnmhla Seguros de| Estado 5.A Cuenta Convenio 47189
\ J
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL
$ *******8’000.00 $ *******8’000.00 $ *******3’040.00 $ ************19’040.00 $ ********3’525’000.00
INTERMEDEARID DI TRIBUCION COABESURD
NOLERE CLAVE % DE PART. MNOMERE COMPARIA % PAFLT. WALOR ASEGURADD
BIBIANA GONZALEZ ESPANA 194558 100.00

& PLAN DE PAGO CONTADO
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

ﬁ [ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

;i ARQ S A = R\A AR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
g2 FORMA DE PAGO RACION

-] E DEL ESTAD

g BANCO CHEQUE No. VALOR REFEEERET
E PAGO:

R 1101500332218-6
E EFEchvu (415) 7709998021167 (8020)11015003322186(3900) 000000019040 (96) 20250214

L=

-ill|cHECQUE

[ L]

—[l|toTaL s

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRADOD S.A.
MIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
[ CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL TOD.SUT NO.POLIZA | ANEXO |
NEIVA AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61 61-46-101025930 2
[~ FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ATAS — VIGENCIA HASTA ATAS
DIAk MES ANO [ pDiA MES ARNO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | 07 | 2024 15 | 02 | 2024 00:00 31 01 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
SOCIAL RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO IDENTIFICACION CC: 1117.507.539
DIRECCION: CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO CIUDAD: FLORENCIA, CAQUETA |TELEFONO: 3184095927
DATOS DEL ASEGURADOD | BEMEFICIARIO
[ASEGURADO / - :
BENEFICIARIO: SENA REGIONAL CAQUETA IDENTIFICACIONNIT: 899.999.034-1
DIRECCION: CARRERA 06 N 7-11' Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA | CIUDAD: FLORENCIA, CAQUETA | TELEFONO£084374788|
ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

A N )
61-46-101625930 bﬁﬂ@ VOUO K@mmfg/&ad uzfal [

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresi de Fianzas FIRMA ToMADOR \J

Slelelslslelelelslelels sl lelslelelelelslslelslole e[ o 1)

TEHDENCLE FINANCERA
DE COLOMEA

VIGILADQ ¥PERI




SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

Nit: 860009578-6 SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

CERTIFICAMOS QUE:

7709998021167005643979

RECIBO DE PAGO N°:

10000056439799

4 N\
FECHA
16/07/2024 11:55a.m.
RECIBIMOS DE: RAMREZ SAAVEDRA EDNA ROCIO CC. 1.117.507.539
LA SUMA DE: Diecinueve mil cuarenta pesos .**** ki
POR CONCEPTO DE: PAGO POLIZA NRO.: 101025930
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
AGENCIA MANDATARIA - NEIVA-46-101025930-2-1 $16,000.00 $3,040.00 $19,040.00
FORMA DE PAGO
Pse - $ 19,040.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 19,040.00
OTROS:
TRANSACCION: 0005643979 TOTAL: $19,040.00
CAJERO: PAGUESTADO
. J

7/16/2024 11:56:36AM

172.16.10.23



. uzfum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
u ESTRDO S.A.
NIT. BEO.008.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
NEIVA AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61 61-46-101025930 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA  MES  ARO HORAS DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | 07 | 2024 15 | 02 | 2024 00:00 15 | 11 | 2024 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
gggﬁlﬁE O RAZON RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO IDENTIFICACION  CC: 1117.507.539)

mDIRECCION: CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO |CIUDAD: FLORENCIA, CAQUETA |TELEFONO: 3184095927

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO

SEGURADO /

BENEFICIARIO: SENA REGIONAL CAQUETA | IDENTIFICACION NIT: 899.999.034-1
DIRECCION: CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA CIUDAD:  FLORENCIA, CAQUETA TELEFONO 6084374788
DICIONAL:

OBJETD DEL SEGURD

g CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EI
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. COL.PCCNTR.5937763 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR TEMPORALMENTE LOS
SERVICIOS PERSONALES, EN LA EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES DEL SENA, Y CONSTRUCCION Y REVISION DE INSTRUMENTOS DEEVALUACION, EN EL

@l AREA CLAVE DE GESTION DE TECNOLOGIA Y TALENTO DIGITAL, DEFINIDA PARALOS PROYECTOS REGULARES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN
ESTEPROCESO.

AMPARODS
P RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
@ AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
@l CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 15/02/2024 15/11/2024 $3,525,000.00 $2,350,000.00
ACLARACIONES
_l POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO Y EN VIRTUD DE LA ADICION Y PRORROGA NO. 1, SE REALIZA MODIFICACION AL VALOR ASEGURADO Y A LA VIGENCIA DEL AMPARO DE LA
POLIZA.
OR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR \VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN-DE PAGO
& wexrexrg 00() 00 @ xmkxrrrex() ()() § ****+++1 520.00 § Hxmixmixrirrg 520.00 § *Hrrrr3,5625,000.00 CONTADO
INTERMEDIA RID DIZTRIBUCION COAEEDUIRD
MOMBRE CLAVE W DE PART. MNOAERE COMPANLA % PAFT. WALOR ASEGURADDC
BIBIANA GONZALEZ ESPANA 194558 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
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61-46-101025930
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ianzas FIEMA TOMADOS
il USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF194558A




n EEEUW POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
u ESTRADO S.A.
u NIT: BO00ESTAA DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
NEIVA AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61 61-46-101025930 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DiA  MES  ANO HORAS | DIA MES ANO |HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | o7 | 2024 15 |02 | 2024 0000 | 15 | 11 | 2024 23:50 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON RAMIREZEBAVEDRA, EDNA ROGHE IDENTIFICACION ~ CC: 1117.507.539
DIRECCION: CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO FIUDAD:  FLORENCIA, CAQUETA TELEFONO: 3184095927
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARID
s\ SEGURADO / SENA REGIONAL CAQUETA ON NIT:
B ENEFICIARIO: IDENTIFICACION NIT: 899.999.034-1
SDRECCION: CARRERA 06 N 7-17Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO [A ESTRELLA [CTUDAD: FLORENCIA, CAQUETA [TELEFONO 6084374788
#8/\DICIONAL:

I PIGUESTADO

FORTAL DE PAGOS

vemo

Bancode Bogota (_ Seguros del Estado 5.A Cuenta Corriente 008465445

—
-
Bancolnmhla Seguros de| Estado 5.A Cuenta Convenio 47189
\ J
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL
$ *******8’000.00 $ ***********0.00 $ *******1 ’52000 $ *************9’520.00 $ ********3’525’000.00
INTERMEDEARID DI TRIBUCION COABESURD
NOLERE CLAVE % DE PART. MNOMERE COMPARIA % PAFLT. WALOR ASEGURADD
BIBIANA GONZALEZ ESPANA 194558 100.00

& PLAN DE PAGO CONTADO
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

ﬁ [ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

;i ARQ S A = R\A AR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
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g BANCO CHEQUE No. VALOR REFEEERET
E PAGO:
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SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRADOD S.A.
MIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
[ CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL TOD.SUT NO.POLIZA | ANEXO |
NEIVA AGENCIA MANDATARIA - NEIVA 61 61-46-101025930 1
[~ FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ATAS — VIGENCIA HASTA ATAS
DA MES ANO [ DiA MES ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | 07 | 2024 15 | 02 | 2024 00:00 15 11 2024 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
SOCIAL RAMIREZ SAAVEDRA, EDNA ROCIO IDENTIFICACION CC: 1117.507.539
DIRECCION: CR 12 C NRO. 2 SUR - 12 BARRIO CIUDAD: FLORENCIA, CAQUETA |TELEFON0: 3184095927
DATOS DEL ASEGURADOD | BEMEFICIARIO
[ASEGURADO / - :
BENEFICIARIO: SENA REGIONAL CAQUETA IDENTIFICACIONNIT: 899.999.034-1
DIRECCION: CARRERA 06 N 7-11 Y CARRERA 7 N 07- 08 BARRIO LA ESTRELLA | CIUDAD: FLORENCIA, CAQUETA | TELEFONO£084374788|
ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 4 NO. 11 - 29 LOCAL 101 - TELEFONO: 8721717 - NEIVA

o P p 3\
61-46-10165930 bolno oco ez aovetrg

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresi de Fianzas FIRMA TOMADOR
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SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

Nit: 860009578-6 SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

CERTIFICAMOS QUE:

7709998021167005643979

RECIBO DE PAGO N°:

10000056439799

4 N\
FECHA
16/07/2024 11:55a.m.
RECIBIMOS DE: RAMREZ SAAVEDRA EDNA ROCIO CC. 1.117.507.539
LA SUMA DE: Nueve mil quinientos veinte pesos .******* ik
POR CONCEPTO DE: PAGO POLIZA NRO.: 101025930
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
AGENCIA MANDATARIA - NEIVA-46-101025930-1-1 $8,000.00 $1,520.00 $9,520.00
FORMA DE PAGO
Pse - $9,520.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 9,520.00
OTROS:
TRANSACCION: 0005643979 TOTAL: $9,520.00
CAJERO: PAGUESTADO
. J

7/16/2024 11:56:55AM

172.16.10.23



Direccion Tributaria Departamental
Nit. 800.091.594-4

SECCION A: DATOS GENERALES

PRE-LIQUIDACION OFICIAL DE IMPUESTOS DEPARTAMENTALES
ORDENANZA 021 DE 2017 - CONTRATOS SUSCRITOS A PARTIR DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2017

Al Ciudad y Fecha Florencia, 16 de julio de 2024
A2 Identificacion 1.117.507.539 2
2 SENA
A3 Tercero edna rocio ramirez saavedra &
A4 Hecho Generador Contrato Adicional No. 5937763 del 16 Julio 2024
SECCION B: LIQUIDACION
0 E Bl. SUBTOTAL % 11.750.000,00 Observacion: De acuerdo al valor del
o contrato, reportado por el sujeto
E E B2. TVA $ 0,00 responsable, se determina el monto a
Do pagar
O |B3. TOTAL $ 11.750.000,00
ITEM B4. CLASE DE RENTA DEPARTAMENTAL B5. TARIFA B6. VALOR LIQUIDADO
1 ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD 1,5% 176.000,00
B7. TOTAL A PAGAR
SON: |CIENTO SETENTA Y SEIS MIL PESOS MLCTE 1,5% 176.000,00
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - LIQUIDACION TRIBUTOS
., NIT. 800091594 Liquidacion No. 2024007763
2 Tercero 1117507539 EDNA ROCIO RAMIREZ SAAVEDRA
f CONCEPTO: FDS - 2024007763 - CONTRATO PRINCIPAL No. 5937763 DEL 16 DE JULIO DEL 2024 PCR VALOR DE $11.750.000 -
% FECHA EXPEDICION: 16/07/2024 E
g FECHA VENCIMIENTO:  17/07/2024 N
5 TOTAL A PAGAR T
Z
|
w0
g D
. A
; Recaudar en:  B/OCCIDENTE 500-83373-6 Recaudos D
o i
E

Liquidador:  SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL




SENA

N

ACTA No. 05

PROCESO DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
SEGUIMIENTOS DE METAS AL CORTE DEL 30 DE JUNIO DEL 2024

CIUDAD Y Florencia 4 de julio del HORA INICIO: HORA FIN:

FECHA: 2024 2:30 pm 4:30 pm

LUGAR Y/O Oficina de Agencia Publica REGIONAL CAQUETA

ENLACE: de Empleo APE CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
DIRECCION CRA 6 N°7-11 Y CRA 7 N° 7-08 JUAN XXII

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo al equipo
Seguimiento de metas al corte del 30 de junio del 2024

Seguimiento de meta con base a la ejecucién del contrato por evaluador

P w e

Seguimiento de Proyecto de Instrumentos

5. Proposiciones y Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la socializacidn seguimiento de la meta al corte del 30 de junio del 2024

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo
La dinamizadora del proceso ECCL, la sefiora Maryi Carolina Salinas Ramirez, les dio la bienvenida a los
actores del proceso ECCL (Evaluador, Apoyo Administrativo) y agradecié la puntualidad y compromiso,
asistiendo de forma presencial.

2. Seguimiento de metas al corte del 30 de junio del 2024

De acuerdo con la ejecucidn de los proyectos Regulares y CampeSENA, en relacidn con el reporte que
nos comparte desde direccidon general al corte del 30 de junio, donde debemos de cerrar con un 50%
en su ejecucion, por lo cual, Dinamizador da a conocer su ejecucién:

Meta General:

GOR-F-084 V02
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Lo que nos falto

Indicador Meta Ejecucion % Ejecucion Mide DG al corte del 30 de
junio del 2024

Personas Ir!scritas en 2.215 40%, debemos cerrar
Competencias Laborales
gﬁ:,;ﬂe‘z;r::?:se:ahorales 3598 1.870 50.31% 50%, debemos cerrar 1.789 71
gzﬁ;gﬁesniivaasli?ll;i;:s 2708 1.405 50.21% 50%, debemos cerrar 1.399 6
8§:.:SZ?SCLC;?:SS If'aeborales 3498 1.380 39.45% 50%, debemos cerrar 1.749 369
Personas Certificadas en , o 994 37.09% 50%, debemos cerrar 1.340 346

Competencias Laborales

En los indicadores de personas evaluadas y evaluaciones, se lleva una buena ejecucion, ya llevamos el
proceso con el 50, 21% y 50,31%, es de recordar que estos indicadores se mueven cuando se emiten
juicio en el aplicativo dsnft.sena.edu.co.

Para los indicadores de certificaciones y personas certificadas, su ejecucion es baja, arrojando un
39,45% y un 37,09%, estas no se cumplieron con él %, debido a que los proyectos que se enviaron para
verificacion regulares y de CampeSENA, se dejaron para auditarlos a partir del 12 de julio, y que la
plataforma SNFT, esta en proceso de migracion.

Meta de Proyectos CampeSENA:

Lo que nos falta
Indicador Meta | Ejecucion | % Ejecucion Mide DG al corte del 30 de
junio del 2024

Personas Inscritas en 40%, debemos cerrar

ICompetencias Laborales: ’

g\;iiae?;onnc?assecaborales 946 690 73% 50%, debemos cerrar 473 117
ZzﬁthaesnEivaihlj_?adbﬁggs 675 559 83% 50%, debemos cerrar 338 221
gz:gﬁ:;?;?:s If‘:borales 937 441 47% 50%, debemos cerrar 469 28
22:?:)2?:”32?:1‘;1%?:':2 664 372 56% 50%, debemos cerrar 332 40

De acuerdo con la ejecucion del proyecto de CampeSENA, se evidencia una muy buena ejecucién para
los indicadores de evaluaciones con un 73%, personas evaluadas con un 83%, para el indicador de
certificaciones, su ejecucion es parcial con un 47%, debido a las fallas del aplicativo del proceso y la
migracion, hubo varios proyectos que no se alcanzaron a auditar, para el indicador de personas
evaluadas se cumplié con un 56%.

Meta de Proyectos Regulares:

GOR-F-084V02
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Lo que nos falta
Indicador Meta Ejecucién % Ejecucion Mide DG al corte del 30 de
junio del 2024

40%, debemos cerrar

Personas Inscritas en
ICompetencias Laborales

Evaluaciones en 9 50%, debemos cerrar -

Competencias Laborales 2502 1.180 47.16% X i

Personas Evaluadas en o 50%, debemos cerrar -

Competencias Laborales 2015 846 41.98% i 162
Certificaciones de 9 50%, debemos cerrar -

Competencias Laborales 2411 939 38.94% " 270
Personas Certificadas en 1906 622 32,63% 50%, debemos cerrar - 331

ICompetencias Laborales

De acuerdo con la ejecucidon de los proyectos Regulares, se evidencia ejecucion parcial, para los
indicadores de evaluaciones con un 47,16%, personas evaluadas con un 41,98%, certificaciones con
38,94% y personas evaluadas con un 32,63%. Debido a las fallas del aplicativo del proceso y la
migracion, hubo varios proyectos que no se alcanzaron a auditar, por lo cual esto afecto el
cumplimiento de la meta.

3. Seguimiento de meta con base a la ejecucidén del contrato por evaluador
La dinamizadora dio a conocer la ejecucién de cada evaluador con base a los meses de
contrato para el cumplimiento de la meta, siendo la siguiente:

Kelly Esperanza Meneses Sarria, Transporte Fluvial

Fecha Inicial: 1 febrero 2024

Fecha Final: 31 de diciembre 2024

11 meses de contrato, equivalente a 385 evaluaciones

Inscritos: 241 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 52,59%
No. de evaluaciones: 302, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 78,44%
Personas Evaluadas: 171, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 44,41%

NORMAS A N NUMERD DE PERSONAS . TECHA DE TECHA DE
MES EMPRESA O GREMID | nTENDER MES DEEIECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO 280604008- 31 52 oK CERTIFICADO
Febrero
FEBRERO NACIONAL 280604009
BT PROYECTO 280604008- Marzo a 38 oK CERTIFICADO
NACIONAL 280604009 . . ok CERTIFICADO
— PROYECTO 280604008- Abril 70 1 oK Para Veerfficacidn
NACIONAL 220604003
PROYECTO 280604008- Mayo b= ] a6 oK Para Verificacion
MAYO NACIONAL 280604009
— PROYECTO 280604008- Junio 33 8 ok Para Verificacion
NACIONAL 220604009

GOR-F-084 V02
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Sandra Lorena Toledo Guevara, Produccion Pecuaria

Fecha Inicial: 1 febrero 2024

Fecha Final: 31 de diciembre 2024

11 meses de contrato, equivalente a 385 evaluaciones

Inscritos: 206 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 53,50%
No. de evaluaciones: 206, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 53,50%
Personas Evaluadas: 206, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 53,560%

. NUMERO DE PERSONAS " FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO 270501042 Fabrero a a oK CERTIFICADO
FEBRERO NACIONAL
PROVECTO 270501082 Marzo 25 2 oK CERTIFICADO
MARZO NACIONAL
PROYECTO 270501088 Abril 18 3 oK CERTIFICADO
ABRIL NACIONAL
PROYECTO 270501088 Mayo a3 i oK Para Verificacion
MAYO NACIONAL
PROYECTQ 270501088 Junio 29 a ok Para Verificacion
JuNIo NACIONAL
Mario Cabrera Oviedo, Procesamiento de Alimentos
Fecha Inicial: 1 febrero 2024
Fecha Final: 31 de diciembre 2024
11 meses de contrato, equivalente a 385 evaluaciones
Inscritos: 152 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 39,48%
No. de evaluaciones: 152, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 39,48%
Personas Evaluadas: 152, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 39,48%
. NUMERO DE PERSONAS . FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO 250801106 Fobrero 2 2 oK CERTIFICADO
FEBRERO NACIONAL
PROVECTO 290801110 Marzo 2 7 oK CERTIFICADO
MARZO NACIONAL
PROYECTO 250801106 Abril 26 26 oK CERTIFICADO
ABRIL NACIONAL
PROYECTO 290801083 Mayo 43 a3 oK. Para Verificacian
MAYO NACIONAL
PROYECTO 250801083 Junio M a oK Para Verificacion
JuNIO NACIONAL
- . ~ . .
Kelly Tatiana Valencia Muiioz, Produccion Agricola
Fecha Inicial: 1 febrero 2024
Fecha Final: 31 de diciembre 2024
11 meses de contrato, equivalente a 385 evaluaciones
Inscritos: 193 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 50,12%
No. de evaluaciones: 166, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 43,11%
Personas Evaluadas: 166, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 43,11%
NORMAS A . NUMERO DE PERSONAS . FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO ATENDER MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
0K CERTIFICADO
PROYECTO 270401124 37 35
FEBRERO NACIONAL Febrero
PROVECTO 270401124 Marzo 36 33 oK CERTIFICADO
MARZO NACIONAL
PROVECTO 270401124 April 650 54 oK Para Verificacién
ABRIL NACIONAL
PROYECTO 270401124 Mayo 29 19 OK Para Verificacion
MAYO NACIONAL
PROYECTO 270401124 Mayo 31 25 oK Para Verificacion
JuNio NACIONAL

GOR-F-084V02
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Edna Rocio Saavedra Ramirez, Gestion de Tecnologia y Talento Digital

Fecha Inicial: 15 febrero 2024
Fecha Final: 15 de julio 2024

5 meses de contrato, equivalente a 210 evaluaciones
Inscritos: 207 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 98,57%
No. de evaluaciones: 189, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 90%
Personas Evaluadas: 189, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 90%

N NUMERO DE PERSONAS B FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO REGULAR | 220501121 — —
FEBRERO Febrero — -
PROYECTO REGULAR Marzo 50 48 oK CERTIFICADO
MARZO
PROVECTO 220501121 60 56 oK CERTIFICADO
NACIONAL
PROYECTO REGULAR | 220501121 Abril a7 45 oK para Verificacion
ABRIL
PROYECTO 220501121 Mayo . o _
MAYO NACIONAL
PROVECTO 220501121 dunic, 50 0 0K Para Verificacion
JuNID NACIONAL
Freddy David Chaparro Baron, Servicio a a Salud
Fecha Inicial: 15 febrero 2024
Fecha Final: 156 de septiembre 2024
7 meses de contrato, equivalente a 294 evaluaciones
Inscritos: 200 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 68,02%
No. de evaluaciones: 100, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 34%
Personas Evaluadas: 100, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 34%
N NUMERO DE PERSONAS - FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO — — -
FEBRERO NACIONAL Febrero
PROYECTO 230101296 Marzo 31 2 oK CERTIFICADO
MARZO NACIONAL
PROYECTO 230101311 Abril 7 6
ABRIL NACIONAL
230101311 18 18 oK Para Verificacion
32 30
PROYECTO REGULAR 230101312 Mayo 18 17 oK Para Verificacion
MAYO
PROYECTO 230101313 Junio 22 En ejecucion En ejecucion En ejecucion
JUNIO NACIONAL
230101286 72

GOR-F-084 V02
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Martha Nini Contreras Nuvan, Gestion Administrativa

Fecha Inicial: 01 febrero 2024

Fecha Final: 20 de agosto 2024

6 meses de contrato, equivalente a 252 evaluaciones

Inscritos: 292 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 115,87%
No. de evaluaciones: 339, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 134,52%
Personas Evaluadas: 270, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 107,14%

'y N NUMERO DE PERSONAS - FECHA DE FECHA DE ?
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTOREGULAR | 210602038 35 3 oK CERTIFICADO
Febrero
FEBRERO
210601020 35 2 oK CERTIFICADO
PROYECTO REGULAR | 210601020 M 32 31 oK CERTIFICADO
MARZO arzo
— PROYECTO REGULAR | 210601020 Abril 55 51 oK Para Verificacion
e PROYECTO REGULAR | 210601020 Mayo 72 130 Para entregar Para Verificacion
210601031
e PROYECTO REGULAR | 210601020 Junio 1 Ejecucién
210601031 31 29 Para entregar
28 2%
o, O

Victor Manuel Mora Artunduaga, Turismo

Fecha Inicial: 15 febrero 2024

Fecha Final: 15 de agosto 2024

6 meses de contrato, equivalente a 252 evaluaciones

Inscritos: 174 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 69,04%
No. de evaluaciones: 110, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 43%
Personas Evaluadas: 110, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 43%

N NUMERO DE PERSONAS B FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS, NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO REGULAR — —
FEBRERO Febrero
PROYECTO REGULAR | 260201096 Marzo 23 19 oK CERTIFICADO
MARZO
PROYECTO REGULAR | 260201077 Abril 26 39 oK CERTIFICADO
ABRIL
260201083 20 16 Para entregar
PROYECTO REGULAR 260201077 Mayo 24 15 Para entregar
MAYO
34 21
PROYECTO REGULAR | 260201017 Junio 18 En ejecucion
JUNIO
260201096 9

Camilo Buitrago Mejia, Artesanias

Fecha Inicial: 15 febrero 2024

Fecha Final: 15 de agosto 2024

6 meses de contrato, equivalente a 252 evaluaciones

Inscritos: 113 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 44,84%
No. de evaluaciones: 54, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 21,42%

Personas Evaluadas: 54, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 21,42%

NORMAS A N NUMERO DE PERSONAS B FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO — —
FEBRERO NACIONAL Febrero
PROVECTO 220501116 Marzo 2 7 oK CERTIFICADO
MARZO NACIONAL
PROYECTOREGULAR | 250701123 Abril 17 15 Para entregar
ABRIL
PROYECTOREGULAR | 250701116 Mayo 34 28 Para entregar
MAYO
PROYECTOREGULAR | 250701115 Junio 17 En ejecucion
JUNIO
250701123 23

GOR-F-084V02
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Orlando Rodriguez Garzon, Seguridad y Vigilancia Privada

Fecha Inicial: 15 febrero 2024

Fecha Final: 15 de julio 2024
5 meses de contrato, equivalente a 210 evaluaciones
Inscritos: 220 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 104,76%
No. de evaluaciones: 377, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 179,52%
Personas Evaluadas: 216, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 102,85%

N NUMERO DE PERSONAS - FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROVECTOREGULAR | 260401040 Fabrero 2 80 oK CERTIFICADO
FEBRERO
260401050
PROYECTOREGULAR | 260401040 M 22 84 oK CERTIFICADO
MARZO arze
260401050
PROVECTOREGULAR | 260401040 Abril — — - -
ABRIL
260401050
PROYECTOREGULAR | 260401049 Mayo a2 84 Ejecucion
MAYO
260401051
260401040 52 51
e PROYECTOREGULAR | 260401051 Junio a2 78 Ejecucion
260401049
Andres Mauricio Parra Rivera, Construccion e Infraestructura
Fecha Inicial: 18 marzo 2024
Fecha Final: 17 de julio 2024
4 meses de contrato, equivalente a 168 evaluaciones
Inscritos: 83 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 49,40%
No. de evaluaciones: 41, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 24,40%
Personas Evaluadas: 41, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 24,40%
. NUMERO DE PERSONAS . FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO REGULAR — — - -
MARZO Marzo
PROYECTO REGULAR 280301181 Abril 19 13 Para entregar
ABRIL
PROYECTO REGULAR o Mayo o
MAYO
280301181 16 28
280301254 Junio
JUNIO PROYECTOREGULAR | 220301254 13 Ejecucion
280301256 35 Ejecucion
Saira Zooreth Ibarra Rivera, Mercadeo
Fecha Inicial: 15 marzo 2024
Fecha Final: 15 de junio 2024
4 meses de contrato, equivalente a 168 evaluaciones
Inscritos: 70 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 41,66%
No. de evaluaciones: 37, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 22,02%
Personas Evaluadas: 37, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 22,02%
N NUMERO DE PERSONAS B FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYECTO REGULAR —_— —_— - -
MARZO Marzo
ABRIL PROYECTO REGULAR 260101058 Abril n 25 ok Para Verificacion
PROYECTO REGULAR 260101062 Mayo 12 7 Para Entregar
MAYO
260101066 5 5
— PROYECTO REGULAR | 210601020 Junio 2 Ejecucion
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Luis Fernado Lizarazo Orozco, Transporte

Fecha Inicial: 1 abril 2024

Fecha Final: 30 de septiembre 2024

6 meses de contrato, equivalente a 252 evaluaciones

Inscritos: 127 Candidatos, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 50,39%
No. de evaluaciones: 124, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 49,20%
Personas Evaluadas: 73, al corte del 30 de junio su cumplimiento es de 28,96%

N NUMERO DE PERSONAS - FECHA DE FECHA DE
MES EMPRESA O GREMIO MES DEEJECUCION INSCRITAS NUMERO DE EVALUACIONES ENTREGA DEL PROYECTOS EN
PORTAFOLIO VERIFICACION
PROYVECTOREGULAR | 280601123 Abril 33 84 oK Para verificacion
ABRIL
280601092
280601090
PROYECTO REGULAR 220601103 Mayo 2 40 Para entregar
MAYO
S PROVECTO REGULAR | 280601003 Junio 52 Ejecucién

De acuerdo con lo anterior, se evidencia una baja ejecucion de los evaluadores de las areas
de Mercadeo, Construccién y Artesanias. Por lo cual, es el compromiso de cada uno para el
cumplimiento de la meta, donde enviaran correo para la solicitud de prérroga, tiempo no
remunerado con el objetivo de quedar al dia, debido a que algunos terminan el 17 de julioy
el 15 e agosto del presente afio.

4. Seguimiento de Proyecto de Instrumentos

EVALUADORES VIGENCIA 2024 CENTRO TECNOLOGICO DEL AMAZONAS - AVANCE A 2 DE JULIO
Fechade Porcentaje de Avance en el KIT Observaciones a considerar por parte
Ne Nombre Area Clave ID Inicio del presente KIT alafechade | ENVIADOS . - porp
N del Dinamizador del PECCL
Contrato envio 14 de Marzo BNI
1 |KELLY ESPERANZA MENESES SARRIA |[TRANSPORTE FLUVIAL 6078 01/02/2024 100% 1 |Etplazodeentrega de lara bateria es el
dia 31 de mayo de 2024,
2 |MARIO ALBERTO CABRERAQVIEDG [PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS 6082 02/02/2024 100% 1 Bl plazo de entraga de a 2da bateria es el
dia 31 de Septiembre de 2024,
SEGURIDAD Y VIGILANCIA Elplazo de entrega de la 1ra bateria es el
3 ORLANDO GARZONRODRIGUEZ |2 o - 6093 15/02/2024 100% T |ia 31 de mayo de 2034,
4 |FREDDY DAVID CHAPARRO BARON  [SERVIGIOS A LA SALUD 6086 02/02/2024 100% 1 Elplazo de entrega de la Tra bateria es el
dia 31 de mayo de 2024.
5 [KELLY TATIANAVALENCIAMUNOZ  [PRODUCCION AGRICOLA 6079 01/02/2024 100% 1 El plazo de entrega de la Ira bateria es ol
dia 31 de mayo de 2024,
6 [SANDRA LORENA TOLEDO GUEVARA |PRODUCCIGN PECUARIA 01/02/2024 100% 1 Elplazo de entrega de la Tra bateria es el
dia 31 de mayo de 2024.
6081
7 [MARTHA NINICONTRERAS NUVAN  |GESTION ADMINISTRATIVA 6084 02/02/2024 100% 1 |Etplazodeentrega de lara bateria es el
dia 31 de mayo de 2024,
GESTON DE TECNOLOGIA Y El plazo de entrega de la 1ra bateria es el
& EDNAROCIO RAMIREZSAAVEDRA [ % 0 - 15/02/2024 100% T |21 o maye de 2094,
7 |MARTHA NINI CONTRERASNUVAN  [GESTION ADMINISTRATIVA 8084 02/02/2024 100% 1 Elplazo de entrega de la fra bateria es el
dia 31 de mayo de 2024.
GESTON DE TECNOLOGIAY Elplazo de entrega de la 1ra bateria es el
& EDNAROCIO RAMIREZSAAVEDRA |7 0 - 15/02/2024 100% T Liaa1 o rayo ae 2094,
[VICTOR MANUEL Elplazo de entrega de la 1ra bateria es el
9 |MORA ARTUNDUAGA TURISMO 6092 1810212024 100% T |dia 31 de mayo de 2024.
10 [CAMILO BUITRAGO MEJIA ARTESANIAS 6088 02/02/2024 100% 1 Elplazo de entrega dea Tra bateria es el
dia 31 de mayo de 2024.
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Al cierre del 30 de junio, los 10 kit de instrumentos se entregaron con la revisidon técnica, para el envié
a Banco de Instrumentos, al sefior Alfonso Davila de la regional de Narifio, quien es la persona que
apadrina a la Regional Caqueta.

Siendo la meta de la regional de 14 instrumentos, que al corte del 30 de junio cerramos con el 71,42%,
para el segundo semestre se cumplird con el resto de los P.l.

Por lo anterior se concertaron varios compromisos, los cuales son:

> Se creo proyectos a todos los evaluadores para el desarrollo en el mes de julio

> Lasevidencias se aplicaran de forma presencial o forms a quienes se les facilite, (conocimiento,
desempeiio y producto)

> Una vez se recoja estas evidencias, avanzar con la organizacidn de los portafolios y a partir del
15 de julio, fecha tentativa de la normalizacidn del aplicativo DSNFT se solicitard la
oportunidad, para los que apliquen y se emitird juicio para la entregar los portafolios para la
verificacion.

> Para los seis evaluadores de las areas de Gestién Administrativa, Transporte, Produccion
Pecuaria, Agricola, Procesamiento de Alimentos y Transporte Fluvial, quienes van a construir
instrumentos de evaluacion del segundo semestre, estos se haran de forma manual, (Excel),
debido a la migracidn del aplicativo, esto con el fin de dar cumplimiento al cronograma.

> Se realizard un plan de choque, en alistamiento de los portafolios de los proyectos que ya
cuentan con emision de juicio de los meses de abril, mayo y junio.

» En el momento de la recoleccion de las evidencias, los evaluadores como responsable del
proceso, aplicaran uno de los dos controles:
1. Llamado de lista de asistencia, aplicacidon del instrumento, presencial o virtual (linea o

forms)

2. Marcar los formatos, hoja de respuesta

Esto con el fin de verificar que los candidatos que van a presentar esta evidencia, sea los que estan
formalizados en el aplicativo perteneciente al proyecto que estan ejecutando

5. Proposiciones y Varios

Para el mes de agosto, se realizara la ceremonia de entrega de certificados, por lo cual, se contara con
el apoyo del equipo para esta actividad.

CONCLUSIONES

Socializacién seguimiento de la meta al corte del 30 de junio del 2024

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL
Entrega de portafolios de los | Mes de julio Evaluadores Lista de asistencia

proyectos que cuenten con
emision de juicio de los meses de
abril, mayo y junio
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Avances de los Proyectos de

Instrumentos

Segun
cronograma
del proyecto.

el

Evaluadores

Lista de asistencia

Alistamiento de los portafolios
de los proyectos que terminaron

los evaluadores.

Mes de julio

Apoyo
Administrativo
Dinamizador

Y

Lista de asistencia

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERV FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) ACION PARTICIPACION
VIRTUAL
Kelly Esperanza Meneses ECCL Sl N.A.
Sarria
fie @29 b Qe
Sandra Lorena Toledo ECCL Sl N.A.
Guevara
Martha Nini  Contreras ECCL Sl N.A.
Nuvan
Camilo Buitrago Mejia ECCL Sl N.A.
Victor Manuel Mora ECCL Sl N.A.
Artunduaga
Orlando Garzon Rodriguez ECCL Sl N.A.
Kelly Tatiana Valencia ECCL SI N.A.
Muioz
Saira Zooreth Ibarra Rivera ECCL Sl N.A.
Edna Ramirez Saavedra ECCL Sl N.A.
Emilcen Barreiro Galvis ECCL Sl N.A. E et Pavriio CaE
Maryi  Carolina  Salinas ECCL Sl N.A. tHasi Cxdlena Sokoas 2.
Ramirez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Fuente: Propia.

ANEXOS
Fotografias 1y 2: Participacion de la reunién del 4 de julio de 2024
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