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Bucaramanga, 24 de septiembre de 2024

Séﬁor(es):

MEDPHYS & RAD S.AS.

Calle 48 No. 27 A — 66 Apartamento 803
Bucaramanga — Santander

medphys.rad@gmail.com
A§UNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

La ESE Hospital Universitario de Santander, se permite invitarlo a presentar propuesta para ejecutar el'siguiente objeto
confractual: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE
RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA, CUBRIENDO PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES
DIARIAS ACORDE CON EL HORARIO HABILITADO POR LA INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENCION DEL
P{-\CIENTE ONCOLOGICO”, de acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO:

La ESE HUS con el presente proceso de contratacién busca garantizar la prestacion del servicio de Fisica Medica para

Rédio Terapia y Proteccion Radiolégica en la ESE HUS con el fin de garantizar la atencién segura, continua y oportuna
de los usuarios, ‘

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Fara dar cumplimiento al objeto del contrato, el oferente seleccionado debers desarrollar las siguientes actividades de
acuerdo la las siguientes especificaciones técnicas y obligaciones que se refacionan a continuacion, de acuerdo a las
Especificaciones Técnicas del Servicio (GTH-PTH-FO-01, Version 4, Gestion del Talento Humano), anexo al
requerimiento No. 770 de 2024: '

| FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y HRS/SEM HRS/MES
PROTECCION RADIOLOGICA EN LA ESE HUS H .| 391

3. OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

|
El contratista debe dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. Prestar a entera satisfaccion el servicio.

2, Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. '

34 Realizar la afiliacion y correspondientes aportes al sistema de seguridad social integral, segiin lo establecido en

-, Numeral 7 del articulo 5 del Decreto 1429 de 2010 y ef Articulo 2.2.2.1.24 del Decreto 036 de 2016.
4. Dar esfricto cumplimiento a las normas que rigen el contrato sindical, en consecuencia, debera garantizar los
- derechos constitucionales y legales de sus empleados. }

5. Otorgar las polizas dentro de los términos que solicite el Empresa Social del Estado' Hospital Universitario de
Santander. )

Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitaric de Santander.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de abligarlo a hacer u omitir
+alglin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
{ presenten este fipo de situaciones.

8. Presentar un informe mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como requisito de pago, asi como
un informe de la totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacion de la ejecucion del contrato y los demas
informes que le sean asignados. F

9. EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por la ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la evaluacién y control de las politicas establecidas por la

| entidad, garantizando de esta manera la calidad de la atencién a los usuarios, tendientes a la acreditacion de la
I institucion,

10. Apoyar y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendientes al sostenimiento y mantenimiento del
Sistema Unico de Acreditacion en la ESE HUS. ' -

11. Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencidn y Solucion de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestion del
Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando la informacién necesaria para responderios en los

{
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tiempos establecidos.

12. El contratista debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HUS.
13. El contratista debera garantizar el correcto trafico de la informacion, contemplando la entrega y devolucion de la
misma suministrada al contratista, y la producida por este durante la ejecucion del contrato. i
14. Elf contratista se obliga a utilizar los elementos de proteccion personal (EPP), si es del caso y se responsabiliza de
su adecuado uso. , '

15. Dar cumplimiento al "INSTRUCTIVO DE SEGUIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE

GERENCIA DEL TALENTO HUMANQ. GTH-PTH-IN-03" Version 6.

16. El contratista debera cumplir con las medidas de bioseguridad sefialadas en disposiciones de orden nacional,
departamental y municipal. ‘

17. El contratista y sus empleados darén cumplimiento con la clasificacion de los residuos hospitatarios y similares que
se generan, segln lo establecido en el plan de gestidn integral de residuos generados en la atencién de salud, de
acuerdo & la nomatividad nacional de caracter ambiental vigente y a las politicas internas aprobadas en la institucion.

18. El personal de empleados del contratista se identificara a través de escarapela cuando permanezca dentro de la ESE
HUS. .

19. Cuidar los recursos de la entidad (fisica, téenica, econdmica) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor y
elementos entregados por el HUS para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines
y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios de perdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

20. Participar en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en la ESE HUS y dar
cumplimiento af Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS). ,

21, Cumplir fas disposiciones en relacién a la PREVENCION Y ELIMINACION DE TODA FORMA DE DISCRIMINACION
establebidas por Ja ESE Hospital Universitario de Santander, y si hubiera lugar, participar y/o socializar las directrices,
concertando espacios para la ejecucion de actividades de educacion orientadas a la prevencion y eliminacion de'toda
forma de discriminacion, asi como el reporte de cualquier circunstancia de la cual sea victima o testigo de forma
directa o'indirecta. ’

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DELVCONTRATISTA:

El contratista en el marco de la ejecucion del confrato debera cumplir con las siguientes obligaciones
especificas:

1. Ei contratista se compromete a garantizar la cobertura de los Macroprocesos y procesos acordes con el cubrimiento
de horas y cantidades y con las especificaciones técnicas del servicio determinadas.

2. El contratista garantizara el cumplimiento de las actividades descritas en las especificaciones técnicas del servicio
determinadas.

3. El contratista apoyara 'y participara en las diferentes acciones de mejoramiento tendiente a la implementacion del
Sistema Unico de Acreditacion en la ESE HUS. ;

4. El contratista dara cumplimientoe al Instructive de seguimiento para el cumplimiento de los estandares de Gerengia del
Talento Humana vigente en la institucion, fos cuales deberan entregarse en los términos y momentos definidos para ello
en cada uno de los items.

2. El contratista antes de dar inicio a la ejecucién del contrato debera hacer entrega a cada supervisor, las hojas de vida.
Aquellos qua'no cumplan con las especificaciones técnicas del servicio deberan ser reemplazados de forma inmediata.
Igualmente, este proceso debera realizarse de inmediato para asi asegurar la atencion de los usuarios. ‘

Hojas de vida: |

6. El contratista realizara la verificacion de antecedentes personales y titulos académicos antes de iniciar el desarrollo de
la prestacion del servicio en la ESE HUS, en cumplimiento al procedimiento vigente.

7. El contratista realizara el diligenciamiento de la lista de chequeo de hojas de vida para la prestacion de servicio, vigente
en la ESE HUS.

8. El contratista cumplira el instructivo de recepcion de hojas de vida, vigente en la ESE HUS.

8. En caso de existir algdn cambio en el cubrimiento de los Macroprocesos y Procesos deberan informarlo por escrito al
supervisor correspondiente del contrato y a la unidad funcional de talento humano, actualizando a su vez las hojés de
vida. : '

10. El contratista cumplira con el instructivo de requisitos para contratista en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SGSST) vigente en la ESE HUS.

11. El contratista debera suplir las necesidades de cada uno de los procesos en los casos en que se presenten novedades

tales como: Licencias, incapacidades, vacaciones, permisos, calamidades o ausencia de cualquier indole, que llegare a
obstaculizar el servicio que se presta en la institucion, el cual debera reemplazarse inmediatamente con personal idéneo

que cumpla con las especificaciones técnicas del setvicio solicitadas dentro del presente requerimiento. Estas novedades
seran coordinadas con el Supervisor del contrato.

Ah
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12. El contratista debera notificar al Supervisor Técnico, las novedades en el desarrollo del objeto contractual con
oportunidad de méximo Cuatro (4) horas habiles siguientes a la presentacion de la novedad.

13. El contratista aceptara las modificaciones o sugerencias de acuerdo a las necesidades de los procesos por intermedio
del Supervisor Téchico del contrato. : L

14. El contratista debera proporcionar los camés de identificacion para la prestacion del servicio y debera cumplir con
todas las exigencias institucionales ‘

15, El contratista deberd garantizar a través de escrito suserito por el representante legal que cumple con las
especificaciones técnicas del servicio requeridas para la ejecucion de los procesos.

16. El contratista garantizara el cumplimiento del procedimiento de gestion documental aprobado en la E.S.E HUS.

17. El contratista deber hacer entrega de la dotacion para la prestacion del servicio que por ley-les corresponda.

18. El contrafista debera velar por el cumpiimiento de las politicas institucionales a través del desarrollo del objeto
contractual. =

19. El contratista elaborara por escrito los contratos de trabajo y las afiliaciones a que [aboral y legalmente haya lugar, en
la ejecucion del objeto contractual.

20. El contratista debera cumplir con la clasificacion de los residuos hospitalarios y similares que se generan en los
sgrvicios, seglin lo establecido en el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, de acuerdo a la nomatividad
nacional de caracter ambiental vigente y a las politicas internas aprobadas en [a institucion, -+ -~ !¢

21.El contratista debera garantizar que se cuente con la formacion requerida en las especificaciones técnicas del servicio.
22. El contratista cancelaré en forma oportuna todas las compensaciones y prestaciones establecidas eh la legislacion
laboral, generadas por la prestacion del servicio. :

23. El contratista debera certificar que cumple con las competencias requeridas por la ESE HUS, para prestar el servicio.
24. El contratista debera garantizar la calidad del objeto contratado. No accedera a peticiones 0 amenazas de quienes
actuen fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algliin acto o hecho, debiendo informar al Hospital
Universitario de Santander. e

25. El contratista dispondra de la informacion necesaria para los controles, auditoria y vigilancia por parte de este o de
[as entidades autorizadas por la ley. '

26. £l contratista deberé garantizar el cuidado de los recursos de la ESE HUS (fisicos, técnicos, econdmicos) incluida la
propiedad intelectual y derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida ejecucion de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la terminacion
del presente contrato. Asf mismo, se responsabiliza de los dafios por mal uso y pérdida que sufran éstos, a excepcion del
deterioro natural por el uso o fuerza mayor. . o

27, El contratista respetara la confidencialidad de toda informacion que le sea entregada bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimonialmente por los perjuicios y/o utilizacidn
indebida. Para garantizar esta obligacion el contratista incluira en los contratos individuales yfo reglamento especifico,
una clausula de confidencialidad a favor de la entidad, respetando los parametros de confidencialidad establecidos en el
ordenamiento legal y particular en los fineamientos de la institucion.

28. £l contratista debera garantizar el desarrollo de los diferentes procesos de conformidad con las guias, procesas,
protocolos, instructivos, politicas y procedimientos propios de la Institucion Hospitalaria, L

29.:E] contratista deberé presentar la programacion mensual de los turnos para la prestacion del servicio al Supervisor
Técnico, con cinco (5) dias habiles de anticipacion. ‘

30, El contratista realizara la programacion mensual de tumos, teniendo en cuenta lo siguiente: No laborar méas de 46
horas semanales, ni mas de 12 horas continuas, ni tres noches continuas; ademas tener de referencia la Buena practica
para la sequridad del paciente en la atencion en salud, en lo descrito por el Ministerio de Salud.

31. El contratista cumplira con fas exigencias legales y éticas para el adecuado manejo-de la historia clinica de los
pacientes de acuerdo a lo establecido en la Resolucion No. 1995 de 1999 y las demés normas que regulen la materia.
32. El contratista informara los eventos adversos e incidentes que se presenten en el hospital de acuerdo a las politicas
de seguridad del paciente establecidas por el HUS. ,

33. El contratista realizara la entrega de informes periddicos y oportunos al supervisor de las novedades que se presenten
en desarrollo al objeto contractual.

34. E! contratista permitira a la E.S.E HUS ejercer los controles que estime pertinente, en lo que hace referencia a
auditoria, inspeccion, vigilancia y control en |a calidad de la atencion. e ke

33. El contratista registrara diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a los pacientes en Ia
Historia Clinica del paciente y/o registros correspondientes segtin procesos o protocolos, con el fin de mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquelios registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion.

36. El contratista debera responder a las contingencias en forma inmediata, previa la informacion de ella por parte de la
E.S.E HUS, razon por la cual debe garantizar siempre en cumplimiento del proceso. o

37. El contratista debera responder por las irregularidades y reclamaciones que se presenten en desarralio de la atencion
que se obliga a prestar frente a los pacientes o usuarios de la ESE HUS de acuerdo a los tiempos definidos en la institucion
y aflicar las medidas correctivas, siendo del caso la aplicacion de las medidas intemas previstas en los estatutos o ef
reglamento para el desarrollo del objeto contractual. '

|
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38. El contratista respondera solidariamente con el valor de glosas cuando estas conlleven detrimento patrimonial de la
ESEHUS. . !
39. La frecuencia requerida diaria o semanal podra modificase de acuerdo con las necesidades de los procesos por
indicaciones del Supervisor Técnico del contrato. : :
40, El contratista que, a través del servicio prestado, le sean asignadas labores docentes en razén al convenio docente
asistencial, no implicara vinculo laboral con las instituciones educativas. !
41. El contratista verificara antes del inicio del desarrollo de las actividades el adecuado uso de los elementos de
proteccion personal mientras desarrolla los procesos dentro de la insfitucion.

- 42. El contratista contara con un coordinador de enlace que se encargue de la supenvision y control de los procesos a
cargo del contratista.
43. El contratista garantizara la participacion en las actividades docentes e investigativas de su area del conocimiento
como parte del compromiso de la institucion. ;
44. Ofrecer un programa de capacitacion en proteccion radiolégica dirigido por el Oficial de Proteccion Radiologica de
acuerdo con el cumplimiento de fa norma vigente.
45, Brindar Informacion adecuada sobre los riesgos para la salud derivados de su exposicion ocupacional, se trate de una
exposicion normal o una potencial.
46. Dar Instruccion y capacitacion adecuadas en materia de proteccion y seguridad incluyendo las lecciones aprendidas
de incidentes y exposicicnes accidentales. '
47. Brindar Informacion adecuada sobre la importancia de los actos desde el punto de vista de la proteccion y segurlidad.
48. Ofrecer Informacion apropiada para entrar en zonas controladas o zonas supervisadas sobre; - Los riesgos que la
exposicion de una mujer embarazada supone para el embrion o el feto. - La importancia de que una mujer que soshpeche
que esta embarazada lo notifique cuanto antes a su empleador.
49, Informagion, instruccion y capacitacion adecuadas ante la posibilidad de un plan de emergencia.
50. Informacion basica a los servicios no ocupacionalmente expuestos, pero cuyo trabajo pueda repercutir en el nivel de
exposicion de otros servicios o miembros del publico (p. e disefiadores, ingenieros, proyectistas) sobre los principios de
proteccion radiologica |
51. Adiestramiento de la direccion superior sobre los riesgos asociados con la radiacion ionizante, los principios basicos
de la proteccion radiologica, sus responsabilidades principales con respecto a la gestion del riesgo radiologico y los
elementos principales del programa de proteccion.
52. Establecimiento. de un proceso para evaluar el conocimiento dentro de los servicios, su nivel de capacitacion y su
competencia. . .
53. Aprobacion a un nivel apropiado dentro de la organizacion de las informaciones sobre proteccion radiologica y los
programas de capacitacion. ;
54. Revision periddica de los programas de capacitacion para garantizar que estén actualizados.
53. Postulacién de intervalos regulares para la capacitacion para la prestacién de los servicios.
96. Registrar los niveles de referencia para diagnostico, respecto de los procedimientos mas comunes de acuerdo a la
normatividad vigente, para lo cual se deben obtener las dosis tipicas para pacientes de una muestra representativa, y
adoptar el tercer cuartil de la dosis como nivel de referencia diagnéstico ,
57. Descripcion de los elementos, sistemas y componentes necesarios en la practica médica categoria 11 que se realice,
en el que se describan las barreras de seguridad tecnoldgicas existentes para prevenir o mitigar los accidentes. Dichas
barreras podrén diferenciarse en razén a la préactica médica que se esté efectuando, en tres tipos, a saber: 1. sistemas
de seguridad (interruptores, actuadores eléctricos), 2. alarmas o advertencias de seguridad, 3. procedimientos de
seguridad y emergencias de acuerdo a la normatividad vigente v
98, Realizacion y aplicacién det documento que contenga el programa de vigilancia radiolégica que inchyﬁ las
instalaciones, pacientes,  trabajadores ocupacionalmente expuestos y personal involucrado en la practica médica
categoria Il de acuerdo a la normatividad vigente, que contemple las acciones en caso de sobrepasar los niveles de
investigacion o intervencion de la dosimetria personal, y las restricciones de dosis para trabajadores ocupacionalmente
expuestos (numeral 4.2 de la circular externa 029 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social}.
59. Realizacion y aplicacién del documento que contenga el Programa Institucional de Tecnovigilancia para la
identificacion.de los eventos e incidentes adversos asociados con las particularidades de la practica médica categoria Il
(numeral 24.8 del Articulo 24)
60. Realizacion y aplicacion del documento que contenga un programa de proteccioén radiolégica que incluya
responsabilidades en la institucion y procedimientos documentados para la realizacion de la préctica (numeral 24.9 del
Articulo 24). !
61. Dado que la ESE HUS cuenta con equipos de rayos X los cuales deben estar cobijados por una Licencia de
Funcionamiento vigente, deberé realizar el proceso para solicitar Ia Licencia de Practica Médica de acuerdo con o
estipulado por la ley vigente.
62.La protepgién y seguridad global de los pacientes durante la planificacion y administracién de la exposicion médica se
realiza en cooperacion con el fisico médico.
63. El fisico medico coopera con el especialista médico para garantizar que las técnicas y los parametros son los
apropiados para someter al paciente a una exposicion médica que sea la minima necesaria para cumplir el objetivo clinico
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del procedimiento radiolégico

64. Brindar asesoria y acompafamiento durante los tramites de solicitud de: Autorizacién de manejo de material
radioactivo, licencia de importacion de material radioactivo, Licencia de reexportacion de material rad[oactwo

65. Recepcion y devolucion de fuentes radicactivas para braquiterapia.

66. Planeacion y ejecucion de tratamientos de teleterapia y braquiterapia.

67. Asesorar a la E.8.E HUS en la adquisicion de equipas, repuestos y accesorios para los diferentes equipos del area
de su conocimiento y en caso de ser necesario hacer parte del grupo evaluador de las compras de equipos o insumos
que se requieran para el desarrollo del proceso de atencion de la unidad de oncologia.

68, Recibir lectura de fos dosimetros, analizarlas y registrar los resultados, en conjunto con salud ocupacional.

69. Realizarse las pruebas de laboratorio pertinentes de acuerdo con la normatividad vigente. :

70. Ser integrante del comité de proteccion radioldgica cumpliendo con las actividades que se establezcanen el mismo,

71 Asesorar los diferentes procesos hospitalarios que se encuentren ocupacionalmente expuesto a radiaciones
tohuzantes Y que requieran capacitaciones en radio proteccion y manejo de fuentes radiactivas, en aras de obtener los
respectlvos permisos

72. Realizar conferencias de educacion continuada exigida por la autoridad reguladora, en temas re[acnonados con la
radioterapia

73. Realizar y actualizar los documentos necesarios en curnplimiento de la normatividad wgente

74. Desarrollar y actualizar procesos o procedimientos directamente relacionado con el manejo de radiaciones ionizantes.
75. Realizar todas las actividades descritas en la normatividad vigente para las unidades de radioterapia.

76. Garantizar el cumplimiento del procedimiento de fisica medica contemplado dentro del proceso de la unidad de
oncologla

77. Informar a la oficina competente fas fechas de calibracion de los equipos.

78. Realizar [a calibracion de la cantidad de radiacion producida por los diferentes equipos emisores de rad:acson jonizante
de la institucién y los respectivos controles de calidad, de fa unidad de oncologia.

79. Realizar verificacion de la actividad de fa fuente segun Ja frecuencia indicada en los procedimientos de braqunterapta
80. Supervisar y aprobar las pruebas de aceptacion de los equipos de radioterapia.

81. Realizar las pruebas de garantia de calidad en los equipos de radioterapia.

82. Supervisar y aprobar los mantenimientos correctivos y preventivos de los diferentes equipos de radioterapia.

83. Efectuar los calculos dosimétricos correspondientes a [as dosis prescritas por el médico radaoterapeuta alos pacientes
de radioterapia externa y braquiterapia.

84. Acompafiamiento durante los procedimientos de simulacion en el TAC que lo requieran.

85. Supervisar el chequeo previo de arco en C y equipo de carga diferida previo a los tratamientos de braqunterapxa

86. Realizar el monitoreo radiologico de las areas de la institucion,

8] Verificar fa ejecucion automatica y periédica de las copias de seguridad de archivos de imagenes y de planeaciones
del servidor de archivos asociado al sistema de planeacion de tratamientos.

88. Recalcular los planes de tratamiento de radioferapia externa que a juicio del servicio de medicina especializada en
radioterapia, requieran ser modificados.

89. Diligenciar los cuadros de tratamiento de radioterapia externa con la informacién necesaria para garantizar una
comrecta aplicacion de los tratamientos.

90. Acompariar ta verificacion del correcto registro de UM y sesiones de tratamiento diarias por parte del apoyo a nivel
tecnologos de radioterapia.

91. Acompafiar los inicios de tratamiento de radioterapia

92. Evaluar y analizar las imagenes de verificacién de posicionamiento de pacientes, en conjunto con el servicio de
medicina especializada en radioterapia, tanto de tratamientos nuevos como de reduccion y modlﬁcacmn de campos de
tratamiento.

93. Ejecutar las demas actividades contempladas en el Programa de Garantia de Calidad para Equipos de Radioterapia
de fa Institucion para el proceso de fisica médica.

94 En el evento de que a algln contratista de la E.S.E. HUS se le brinde capacitacion en una ciudad o pais diferente al
domicilio del HOSPITAL, en cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas con la E.S.E HUS, se debe
multiplicar los conocimientos adquiridos en aquelias personas o procesos que designe la ESE HUS, de'lo contrario se
comprometera a cancelar a la E.S.E HUS el valor equivalente a la capacitacion el cual sera determmado mediante un
perito idoneo designado por fa E.S.E HUS.

95. Cumplir con indicadores de produccion y calidad, sobre el cumplimiento del objeto contractual para que le sea
expedida la certificacion del mismo, documento indispensable para ef pago.

96. El contratista apoyard, participara y cumplira las diferentes acciones de mejoramiento para la implementacion de la
normatividad relacionada con los criterios ESCENARIO DE PRACTICA FORMATIVA, aS| como Ios de HOSPITAL
UNIVERSITARIO.

97. El contratista garantizara fa participacion en las funciones docentes e investigativas con los convenios establecidos
por la institucion en el marco de la relacion docencia-servicio; fo anterior no :mpllcara vinculo laboral con las instituciones
educatlvas
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C. OBLIGACIONES ESE HUS: I

1. Ejercer la supervision la cual se reahzara a través de un supervisor designado para tal fin por la entidad, quien tendra
la facultad de inspeccionar en cualquier fiempo, el desarrollo def contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi
como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de las obhgam nes
adquiridas a través del mismo.

2. Cancelar el valor pactado en el confrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la
presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y deméas documentos que soporten el cumplimiento del objeto y
de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL CONTRATISTA.

3. La ESE HUS, por medio del supervisor técnico del contrato previo al inicio de la ejecucién contractual, debera verificar
|a idoneidad y experiencia, exigida a los gjecutores del contrato a fravés de las hojas de vida entregadas por el contratista
junto con les soportes solicitados.

4. La ESE HUS, a través del supervisor del contrato, debera verificar la afiliacion del contratista a una aseguradora de
riesgos profesionales y realizar la Consulta de Inhabilidades por sexuales cometidos contra menores de 18 afios. (Ley
1918 de 2018), reglamentada por el Decreto 753 de 2019 expedido por la Policia Nacional, cada dos (02) meses, a partir
del inicio del contrato, mientras este se encuentre vigente. Adicionalmente verificara la ausencia de obligaciones
alimentarias pendientes, mediante consuita del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam), en la plataforma
habilitada para tal fin por el Ministerio de las fecnologias y las Comunicaciones (Mintic).

D. MANIFESTACIONES DEL CONTRATISTA: ﬁ

El Contratista hace [as siguientes declaraciones:

1. Que conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Que se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

3. Que, bajo la gravedad del juramento, manifiesta que no se encuentra incurso en causales constitucionales y Igzgales
de inhabilidad e incompatibilidad.

4. Que se encuentra a paz y salvo frente al sistema de seguridad social integral y los aportes parafiscales. ﬁ

5. Que el valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento de su objeto.

6. Que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotrafico, captacion llegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los
recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

7. Que se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permmr
que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del M|n|steno

de la Proteccion Social y los Pactos, Convemos y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los
derechos de fos nifios.

4, LUGAR'.DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

La ejecucmn del contrato se llevara a cabo en el Municipio de Bucaramanga — Santander y en las instalaciones de [aJESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO DESANTANDER, ubicadas en la carrera 33 No. 28-126 0 en sus demés sedes.

5. TIEMPO DE EJECUCION.

El plazo de e]ecur;lon sera DESDE LA SUSCR!PCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2024,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento v ejecucién del contrato.

4

6. PRESUPUESTOQ OFICIAL. ;i*

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de CIENTO TRECE

MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TRES PESOS M/CTE ($113.394.903),
d:scnmlnados de Ea snguiente manera:

le 2.5 meses) -
PRESTAC[ON DE SERVECIOS DE FISICA
MEDICA  PARA EL SERVIGIO DE| 9 391 $45.357.961 | $113.394.903
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RADIOTERAPIA Y  PROTECCION e o
RADIOLOGICA "

TOTAL 91 391 $ 45.357.961 $‘1:13.394.903

Nota 1: Sobre las anteriores sumas de dinero se liquidaran todos Jos tmpuestos tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que deba pagar la entidad contratante como sujeto
paswo de tales impuestos, tasas y contribuciones.

tha 2; Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformldad con la normatividad

tributaria v:gente y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente deberé indicar la norma que lo excluye o le otorga
la exencion. :

tha 3: La ESE Hospital Universitario de Santander, no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el

contratista con ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato. En materia de lmpuestos no se aceptaran salvedades
de naturaleza alguna.

Nota 4: El eventual CONTRATISTA autorizaré a la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de ééntander para
que, por conducto de su Tesoreria, efectiie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes

legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya
establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

7. RUBRO PRESUPU ESTAL:

El valor del presente contrato se pagara con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2024 y al rubro Nd.:2.4.5.02.09.01
denominado REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS OPERATIVO con Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N?' 1165 del 12 de septiembre de 2024, por valor de $ 113.394.903.

|

8. TIPO DE CONTRATO:

Ellcontrato a celebrar como resultade def presente proceso sera de PRESTACION DE SERVICIOS
9. FORMA DE PAGO.

La ESE HUS pagara al contratista, por los servicios efectivamente prestados y facturados, por concepto de prestacion de
servicios de fisica médica para el servicio de radioterapia y proteccion radiologica de la ESE HUS mensualmente por la
suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS. SESENTA'Y
UN PESOS MCTE ($ 45.357.961), dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura y constancia
y/o certificacion del cumplimiento def objeto confractual suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar
certificacion de pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales propios del
SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y estampillas a que hubiere lugar. El término
establecido en la presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de recursos en caja. Et pago de fa (ltima cuenta
quedara supeditado a la suscripcién del acta de liquidacion. PARAGRAFO 1. El contratista debera facturar dentro de la
vigencia del contrato. La factura debera referenciar el nimero def contrato, el periodo que contempla las actividades
ejecutadas, indicar si es régimen comiin o simplificado, y su razén social. PARAGRAFQ 2. Para’ efectos de la
cuantificacion del valor del pago por fraccion de mes, se conviene en que todos los meses del plazo del contrato serédn
de 30 dias sin consideracion de los que indique el calendario. PARAGRAFO 3. En el ¢aso de presentarse inconsistencias
0 requerlmlentos por parte de la ESE HUS, el término para el pago so6lo empezara a contarse a los freinta (30) dias
siguientes a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabifidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia expresamente a
pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 4. El contratista
fafturara y pasara cuenta de cobro mes vencido. Todo el tramite de presentacion de las cuentas de cobro con sus soportes
debera ser efectuado por el contratista, de manera virtual, mediante la publicacion de tales documentos vy anexos en la
plgfafonna SECOP 1.

9. OFERTA ECONOMICA

El oferente debera presentar oferta econémica en idioma castellano, firmada en original por el representante legal de la
firma.

10. SUPERVISION:
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La Supervision debera desarrollar todas las facultades y funciones establecidas en el CAPITULO V - ACTIVIDADES DE
INSPECCION Y SEGUIMIENTO CONTRACTUAL, articulos 38 y 39 del Manual de Contratacion - Resolucion N°319 del
07 de septiembre de 2022, la cual sera ejercita por:

OMPONEN
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y TECNICA

SUBGERENTE DE SERVICIOS DE ALTO COSTO DE LA ESE HUS o quien haga
sus veces o al funcionario que, en uso de su autonomia, designe la ESE HUS. * |

Sl

11.  REQUISITOS HABILITANTES Y DE PARTICIPACION:

A. REQUISITOS:DE ORDEN LEGAL:

Objeto de la empresa o proponente: El objeto social del proponente debera tener relacién directa con el objeto ide la
presente invitacion y cumplir con todos los requisitos legales para el gjercicio de dicha actividad y que no se encuentren
dentro del régimen de inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de interés de acuerdo a las normas legales vigentes y
para las personas juridicas que su vigencia no sea menor al termino de ejecucién del contrato y un afio més.

- CARTA DE PRESENTACION DE LAOFERTA

|
El Contratista deberé formalizar su propuesta mediante carta de presentacion de la oferta debidamente firmada por
parte de la persona legalmente facultada. La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato
del ANEXO 1 adjunto a la presenta invitacion. (EN ORIGINAL)

- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Ala propuesta se debera anexar certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, cuya actividad u objeto social esté
relacionado con el objeto a contratar. Debera tenerse en cuenta que, si ef representante legal tiene limitaciones para
contratar, debera anexarse a la propuesta la comespondiente autorizacién expedida por el érgano socidtario
competente. Ademés, si se va actuar por medio de un representante legal suplente debera acreditarse la condicion que
lo habilita para ser fitular, mediante certificado del representante legal titular o del érgano societario competente, a
menos que en el certificado de camara de comercio se indique que, pude haber representacion legal simultanea. -

. " |

- COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA ‘

Copia simple de la Cedula de ciudadania (persona natural-representante legal).

- COPIA DEL RUT:

El Contratista debera anexar una fotocopia del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado que tramité ante la DIAN.
~ PAZY SALVQ CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE APORTES PARAFISCALES.

Seginlo eétabtecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 ylaLey 1150

de 2007 el Contratista debera presentar una certificacion donde se acredite estar al dia en el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, ICBF y Sena y demés a que haya lugar. i

Si la persona juridica es una sociedad de las obligadas a tener Revisor Fiscal legal o estatutariamente, la certificacion
debera estar suscrita por quien figure nombrado como Revisor Fiscal. Se debe anexar copia de la cédula de ciudadania,
de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores del
Revisor Fiscal que firma: Para el caso de las empresas que no estan obligadas a tener revisor fiscal, el certificado

debera ser fimado por el Representante legal, pudiendo [a Entidad en caso de considerarlo necesario, solicitar
informacion adicional. |

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El contratista debera acreditar que no registra antecedentes judiciales que le impidan contratar con e Estado, para lo
cual podré anexar el correspondiente certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, con una
antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes

8
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vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en ta correspondiente pagina web
donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas condiciones para el
representante legal del oferente. Este requisito también se exige y debera cumplirse por el representante legal de las
Eersonas juridicas.

1

'.- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El contratista debera acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le impidan contratar con el Estado, para
lo cual podra anexar el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. De existir
tales antecedentes vigentes, la propuesta serd rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la
corespondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas
condiciones para el representante legal del oferente. Este requisito también se exige y debera cumplirse para el
representante legal de las personas juridicas. EREEUR L R

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

El contratista deberd acreditar que no registra antecedentes por responsabilidad fiscal que le impidan contratar con el
Estado, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Replblica, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.
De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la
correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este requisito también se exige y debera cumplirse
para el representante legal de las personas juridicas.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS

{

El contratista debera acreditar que se encuentra a paz y salvo para con el sistema de registro nacional de medidas
correctivas por infracciones al Codigo nacional de Policia, para lo cual podra anexar ef correspondiente certificado
expedido por la PONAL, con una antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de [a oferta.
De no encontrarse a paz y salvo, la propuesta seré rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la
correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas
condiciones para el representante legal de las personas juridicas.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES

El contratista debera acreditar que no registra inhabilidad por Delitos sexuales cometidos contra menbfés de 18 afios
(Ley 1918 de 2018), reglamentada por el Decreto 753 de 2019 expedido por la Policia Nacional.

1 - CERTIFICACION DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

El contratista debera presentar junto con la propuesta certificacion expedida por el representante legal de la empresa,
en la cual conste que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes. En su defecto se entendera surtido este requisito con la presentacion y firma de la propuesta. (ANEXO
- ACREDITACION DE HABER RESUELTO O ENCONTRARSE RESOLVIENDO LA SITUACION MILITAR DEL
{ REPRESENTANTE LEGAL

La ESE HUS verificara que los representantes legales de las personas juridicas, hombres y menores de cincuenta afios
nacionales, hayan definido la situacion militar por medio de consulta a la web de la oficina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link;
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation o por el medio mas expedito para su verificacion.

1
!

- COMPROMISO ANTICORRUPCION

Todo contratista, Persona Juridica (a través de su Representante Legal), deberan presentar este forma‘té,"' debidamente
suscrito en original. (ANEXO 3). N

CERTIFICADO QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO - SARLAFT.
El Contratista, su representante legal 0 su apoderado, bien que se trate de personas naturales, juridicas incluidas sus
representantes legales, no podréan enconfrarse reportados en el Sistema de Administracion del Riesgo, de Lavado de
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Activos y de fa Financiacion del Terrorismo — SARLAFT, para lo cual deberan diligenciar el Anexo GDR-GDR-FO-06,
Version 1, suscrito en original por el proponente o su representante legal, el cual se entendera rendido bajo la gravlbdad
del juramento. Asi mismo, con la presentacion de la propuesta se entendera otorgada la autorizacion a la ESE HUS para
verificar y confirmar su contenido, consultando las fuentes de informacion a las que haya lugar.

- CERTIFECADO QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

El oferente o contratista no debera registrar obligaciones alimentarias pendientes, dentro de los Gltimos tres (03) méses,
lo cual se verificara mediante consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam), en la plataforma
habilitada para tal fin por el Ministerio de las tecnologias y las Comunicaciones (Mintic).

T

}

La verificacién financiera, se realizara de acuerdo a fa informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP,
renovado en 2023, con informacion que deberé estar vigente y en firme, expedido con no mas de 30 dias de anticipacion
& la fecha de cierre del proceso, en caso de noencontrarse el firme se realizar4 la evaluacién financiera con la ultima

informacion financiera que se encuentre en firme; o con la ultima informacion financiera consagrada en sus estados
financieros

B. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO:

Se considéfa-hébil la:propuesta cuando obtenga la calificacion de HABILITADA en los requisitos habllitantes
establecidos en esta invitacion, asi; |

> CAPACIDAD FINANCIERA |
o LIQUIDEZ

El indice deiliquidez permite establecer la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones a corto piazo, sin

necesidad de comprometer la propiedad, planta y equipo. La operatividad depende del inventario existente o la capacidad
de adquirirlo rapidamente en el momento que se requiera. |
Teniendo en cuenta [o anterior y con el fin de brindar una mayor participacion de oferentes, la entidad solicitara un indice
de Liquidez >= 1.97, donde la liquidez sea el resultado de dividir el Activo corriente / Pasivo corriente, con este,indice
se garantizara fa ejecucion del contrato sin inconvenientes.

i , R S R j
» ENDEUDAMIENTO i

El nivel de endeudamiento indica el grado de apalancamiento de [a compafifa o la participacion de los acreedores sobre
los activos de ta compaiia. Asi mismo, nos ayuda a identificar el riesgo asumido por dichos acreedores, el riesgo de los
propietarios del ente econdmico y la conveniencia o inconveniencia del nivel de endeudamiento presentado.

Por lo tanto; con el fin de brindar mayor pluralidad de oferentes la ESE HUS y teniendo en cuenta que para este proceso
es necesario empresas con apalancamiento financiero solvente, es por ello que se exigita para el presente proceso de
contratacion un indice de Endeudamiento < = al 0.69, en donde endeudamiento = Pasivo tofal / Activo Total. |

+  RAZON COBERTURA DE INTERESES

Con este indicador sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los infereses generados por deudas adquiridas en
el periodo; por lo tanto, esto respalda [a cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de intereses, menor es la

probabilidad de que el cliente incumpla sus obligaciones financieras. !
Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedio elevado (24.27) con respecto a la
muestra de empresas del Anexo Tabla 1 por un dato atipico, este indicador no se tomara en cuenta para la evaluacién
financiera.- - -

e CAPITAL DE TRABAJO )

Este indicador determina la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de quuida} sus

activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo, nos permite medir la solvencia del proponente,
garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos necesarios para cumplir con el objeto contractual.

Un capital de frabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Por lo tanto,

;
10
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para este proceso de contratacion a desarrollar la ESE HUS exigira un Capital de Trabajo mayor o igual al cincuenta
{50%) por ciento del Valor del Presupuesto Oficial.

Capital de Trabajo: Debera ser mayor o igual al 50% del presupuesto oficia
C-!?

_e PATRIMONIO

La ESE HUS requiere que el confrato resultante del presente proceso de contratacion sea ejecutado por una empresa
sdlida que garantice la prestacion de servicios sin contratiempos financieros y por ello requiere exigir a los proponentes,
indices que demuestren estabilidad financiera, determinando para este indicador un Patrimonio neto mayor o igual al
cincuenta (50%) por ciento del Valor del Presupuesto Oficial.

Patrimonio: Debera ser mayor o igual al 50% al presupuesto oficial
> CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
~ * RENTABILIDAD PATRIMONIO

Este indicador determina la rentabilidad del Patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generééibn de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
dq los accionistas y mejor es la capacidad organizacional del proponente.

!
Téniendo en cuenta que, el estudio de sector (Ver Anexo Tabla 1) nos arroja una media aritmética de 0.15; se exigira
para el presente proceso de contratacion una Rentabilidad de Patrimonio >= 0.15 ' L

P RENTABILIDAD ACTIVO
Esta determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional
por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor es

la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio. ‘

Teniendo en cuenta que, el estudio del sector (Ver Anexo Tabla 1) nos arroja una media aritmética de 0.04; se exigira
para el presente proceso de contratacion una Rentabilidad del Activo mayor o igual a 0.04

C. REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA

Se debera acreditar experiencia en ejecucion de un (01) contrato cuyo objeto sea iguales o similares al de la presente
invitacion. Lo cual debera acreditar mediante copia de los contratos junto con la respectiva acta de liquidacion u
certificacion de ejecucion de los mismos. La certificacion que se pretenda hacer acreditar debera contener como minimo
la siguiente informacion

|

| Nombre de [a entidad o persona contratante, indicando NIT, direccion, teléfonos, fax.
Nombre y firma de la persona que expide la certificacion. T
Nombre del contratista a quien se le expide la certificacion.
Objeto del contrato. '
Fecha de inicio y terminacion del contrato
Valor total del contrato

s & & & & o

)

¢
i
[

8i los contratos aportados son aquellos de los que no es necesaria realizar su liquidacion se podré acreditar la
experiencia con copia de los contratos. ' '

12.  GARANTIAS

El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER-NIT 900.006.037-4, una garantia (nica mediante un contrato de seguros contenido en una pdliza, otorgada
por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias:y vigencias:

A). CUMPLIMIENTO:
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El amparo de cumplimiento cubre a ta ESE HUS contra los perjuicios derivados del incumplimiento imputables al
contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo comprende el pago de las muitas y el
valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clausula penal pecuniaria no impedira que la
Entidad use otras vias para reclamar los perjuicios que en exceso de este valor y le causen. El valor del amparo de
cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal pecuniaria ni al diez por ciento (10%) del valor del contrato.
La vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses més, contados a partir de Ia suscripcion
def Acta de Inicio por parte del Supervisor y el Contratista. En todo caso se mantendra vigente hasta la liquidacion
del contrato.

B). AMPARO CALi_DAD DEL SERVICIO:
El amparo de calidad del servicio cubre a las entidades estatales contratantes contra los perjuicios deriVados

del incumplimiento imputable al afianzado sobre las especificaciones y requisitos minimos del serbicio
contratado. -

El'amparo no podré ser inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La Vigencia de este amparo sera
del plazo del contrato y seis (06) meses més.

C). PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. |

El valor del amparo de Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones [aborales seré del treinta por
ciento (30%) del valor del contrato y a vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y tres (3) afios méas.

D). RESPONSABELIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

Este amparo protegera a la Entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabi]idad
extracontractual que provenga de actuaciones, hechos u omisiones del contratista o de sus subcontratistas. El contratista
debera constituir una poliza de seguro en la que su vigencia sea por el plazo del confrato, su valor asegurado no sea
inferior a 200 SMMLYV se constituya bajo la modalidad de ocurrencia y en la que serén asegurados la Empresa Social del
Estado Hospital Universitario de Santander — ESE HUS, NIT 900.006.037-4 y el contratista, y deberan figurar como
beneficiarios:la ESE-HUS y los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas. A su vez, la garantia debera tener minimamente los siguientes amparos: a) Cobertura basica de predios,
labores y operaciones; b) Daio emergente y el lucro cesante; ¢) Perjuicios extra patrimoniales; d) Responsabilidad
surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
civil extracontractual, con los mismos amparos aqui requetidos; e} Cobertura expresa de amparo patronal, que cubre los
perjuicios causados por accidentes de trabajo que sufran los empleados al servicio del contratista en desarmollo de sus
actividades; f} Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios, que cubre dafios materiales, las lesiones personales
yfo la muerte que se ocasionen a terceros con vehiculos propios y no propios que estén al servicio de la entidad asegurada
en el giro normal de sus actividades. No se aceptara la garantia con deducibles mayores ai 10% del valor de cada pérdida
y en ninglin caso puede ser superior a 2.000 SMMLV. Tampoco sera admitido que en la garantia se pacten franquicias,
coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que implique la asuncion de parte de la pérdida por 1a entidad
asegurada. La constitucion de seguros obligatorios por parte del contratista como los relacionados con la administracion
de riesgos-laborales, no exime al contratista de constituir la poiiza de responsabilidad civil extracontractual,

NOTA 1. En'el evento que la vigencia del contrato se prorrogue, se suspenda su ejecucion o se aumente su valor, el
contratista se obliga a ampliar y prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia Ginica, de acuerdo con Io que
se establezca en la modificacion respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones sera por cuenta del contratista.
Para la liquidacion del contrato, se requerira en su caso, la actualizacion de las garantias.

NOTA 2. En estas garantias debera figurar como tomador el contratista, como asegurado la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADG HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER ~ ESE HUS y para la RCE sera asegurado la ESE HUS y
beneficiarios los terceros indeterminados, civilmente afectados.

NOTA 3. La presentacion de las pélizas debers estar acompafiada del clausulado y del recibo de caia expédido
directamente por la Compafiia de Seguros que la otorgue. )
NOTA 4. La bresentacién de la esta garantia, se hara mediante la publicacion de fa misma, por parte del oferente, en la

plataforma. del SECOP II, que seré la plataforma virtual de publicacién de todos los actos y documentos, del presente
proceso selectivo.
|

\
13. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
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EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Df conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se debe discriminar y asignar los riesgos
previsibles que puedan afectar el principio de equilibrio econdmico, por lo cual esta procede a tipificary aS|gnar los riesgos
previsibles involucrados en el presente proceso contractual.

El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos
aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado conforme al objeto
de contractual suscrito. Discriminacion de los riesgos y control de los mismos:

DEFINICIONES: Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan ]as szgwentes categonas del
riesgo:

* Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por |a naturaleza del contrato y de la actividad a
. ejecutar es factible su ocurrencia
* Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos’ que alteren el
orden pablico,
» Tipificacion del riesgo: Es lo enunciacion que se hace de aquelios hechos previsibles constitutivos de riesgo que,
en criterio de la ESE HUS, pueden presentarse durante y con ocasién'de la ejecucion del contrato.
* Asignacion del riesgo: Es el sefialamiento que hace ESE HUS, de la parte contractual que debera soportar total o
* parcialmente la ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su costo.

14, PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

¢

L

El proponente debera presentar propuesta en fisico antes de las 08:00 a.m. del dia | jueves 26 de septlembre de 2024, a

la siguiente direccion: Calle 31 # 31-50 Bucaramanga, o a la cuenta de comeo electronico adscrita a la entidad:
gerencia@hus.qov.co

Cordialmente, T

RICARDO ARTURO HOYOS LANZIANO

GERENTE ESE HUS
GLORIA LUCIA QUIROZ HERNANDEZ VLADIMIR LOPEZ BARON
Subgerente de Servicios de Alto Costo de la ESE HUS Subgerente Administrativo y Financiero de la
Aprobd Aspectos Técnicos ESE HUS

Aprobd Aspectos Economicos y Financieros

Jbie Oficina Asesora Juridica de IaESE HUS
Aproba Aspéctos Juridicos

Revisé Aspectos Jurfdicos: Lino Gerardo Ochoa Arg%/

Abogado de Apoyo a la Oficina Asesora Juridica de la HUS - Contrafista
Proyecto Aspectos Juridicos: Andrés Eduardo bé;%(%ﬂ

Abogado de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS

Aspectos Financieros - Estudios def Sector: Erika Julieth Hemandez Medin
Profesional Universitaric de Apoyo Estudics del Sector - Sorfesalud E;—Kq \-j
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ANEXO1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores
Hospital Universitario de Santander Gerencia

E. iS. D.

Asunto: Invitacion a presentar propuesta. OBJETO:

Seftor Gerente:
Elsuscrito, mayer de edad, comiciliadoen , con Cédula deCiudadania N°.
expedida en , n mi condicién de Representante Legal de 1z firma y en atencidn al proceso de la referencia, presento

propuesta para que sea evaluada por la entidad.

Asi mismo declaro que:

Conozoo las condiciones de la Invitacion, todos los requisitos en elios establecidos y todos Ios documentos relacionados con &l proceso, los cuales acepto en todas y
cada una de sus partes. .

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me comprometo a suscribir el corespondiente contrate ¥ a clorgar las garantias exigidas dénfrc de los plazos, por
los valores y por las vigencias establecidas en los documentos del process de seleccién ‘

Manifiesto que no existe respecto del proponente, de sus asociados, o de su Representante Legal, incapacidades o causales de inhabilidad o de incompatibiiidad

alguna que de acuerdo con las nommas vigentes pudiera impedir o viciar la presentacion de nuestra oferta, 0 i firma del contrato que pudiera resultar de la eventual
ad}ﬂd‘zcaciﬁn. Esta afirmacion la hago bajo la gravedad def juramento.
{

Ninguna persona natural o juridica diferente del proponente iene interés en la propuesta que zhora presente, ni en el contrato ¢Ue £ome consecuencia de su evaluacion

b3

y eventual adjudicacion pudiera legar a celebrarse y que en consecuencia slo compromets v obliga a los firmantes.

A fa fecha he recibido las siguientes multas y sanciones mediante acto administrative expedido y debidamente sjecutoriado durante los (limos 2 afos, contados a
partir del clerre dei presente proceso de ceniratacion (Relacionar las multas y sanciones que le han sida impugstas}

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me obligo a efectuar el contrato dentro de! término establecido para el efecto en el pliego de condicionas, una vez

perfeccicnado, a sumplir & programa de entrega contenido en la propuesta presentada y a dar cumplimiento total de las obligaciones contraidas como consecuencia
de fa firma del conirato.

En caso de resultar favoracido con la adjudicacion, me oblige & prestar &l servicio ¥ fecurso humano requerido a los precios unitarios incluidos en la propuests, sin que
tales precios sufran modificacién alguna por cambios en las cantidades de personal o equipos necesarios v solicitades por fa entidad contratante;

En ¢aso de resultar favorecido con i adjudicacion me obligo a aceptar la supervision tcnica y administrativa en cabeza del Hospital Universitario de Santander o de
qu}en éste determine.

La propuesta que ahora someto a su consideracion tiene unavaiidez de () meses contados desde la fecha de cierre del presente proceso
de contfratacion directa. No obstante, si i eventual adjudicacion se me comunicare con posterioridad a esa facha ¥ yo aceptare suscribie el contrato, éste hecho sera
interpretado como prémoga del término de 2 validez de k propuesta. Conozeo todos los gravamenes legales que afectan el eventual contrato que me fuere adjudicado.

AUTCRIZACION PARA NOTIFICACION ViA ELECTRONICA: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA {Ley 1437-2011 ) se autdriza a la ESE HUS
para realizar la notificacion de actos administrativos via electronica: Para el efecto autorizamos les notificaciones en ef siguiente come electronico:

Para todos los efectos informo a ustedes que la direccion a la cual nos pueden enviar corespondencia relacionada con el presente proceso de contratacion, es la
siguiente;

~ NOMBRE DEL PROPONENTE

{ MTocCC.

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
CC.

| DIRECCION

TELEFONQ Y FAX

CIJDAD

Afentamente,

NQMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA,
CUBRIENDO PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES DIARIAS ACORDE CON EL HORARIO HABILIATADO POR LA INSTITUCION, DERIVADAS DE LA

ATENCEC)N DEL PACIENTE ONCOLOGICO™.

?LAZO DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2024, previc cumplimiento de los reqmsntos de

perfeccionamiento y ejecucion de! contrato.

La propuesia econdmica debera presentarse discriminada en el siguiente cuadro:

PRESTACION DE SERVICIOS DE FISICA MEDICA PARA EL
1 SERVICIC DE RADIQOTERAPIA Y  PROTECCION 91
RADIOLOGICA

391

TOTAL 4

391

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: §

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

&

C.C.

[P S

Ay
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ANEXQ 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Cludad y fecha Sefiores ESE HUS Ciudad

REFERENCIA: PROCESC DE CONTRATACICN NUMERO - OBJETO -{ (INSERTAR INFORMAGION)]

t
El {los) susarite (8) .....c..... , {miembros, socios de |z sociedad  funion tempnral= !/ consorcio)
representade (s} por en calidad de AoMicHado (S) BN eerveeeeeesseerserarens ., Identificados
con_, -

quien (es) en adelante se llamara colectivamente el Proponente, manifiesto (manifestamos) la voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCICN teniendo en cuenta lag siguientss

CONSIDERACIONES:

1} Que ia ESE HUS, convocs el proceso No. . Conel objeiq de:

2. L”Que &s de interés del PROPONENTE apoyarla accion del Estado Colombiano y de la ESE HUS, sn el implemento de mecanismos ¥y normas para ¢f fortalecimiento
de la transparencia en los procesos contractuzles y en la lucha conira la comupsion, 3.} Que el PROPONENTE tiene interés en ef presente proceso contractual referido
en € primer considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar i informacién negesaria para la transparencia de! proceso, y en tal sentido suscribe &l presente
documento unilzteral anticorrupcién, que se regirh por las sigulentes:

CE.AUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: El propenents apoyaré ia accion del Estado Colombiano y de la ESE HUS, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromises, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la Constitucian Pelitica ¥ la Ley, asi;

1. El proponente se compromete a no ofrecer y no dar dédivas, scbomos o cualquier forma de halage, retribuciones ¢ prabenda a servidores plblicos o asesores de
la Enfidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistasotercero.

2.1 El proponente se compromete a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion en &l presente Procesc de
Contratacién.

3. El proponente se compramete a sevelar la informacién que sobre sl presente Proceso de Contratacion nos soliciten los orgamsmos de control de la Reptiblica de
Colombia.

4. Elpropenente se compromee a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromise Anticormupcion, exphcarsu importancia v fas
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nusstros empleados o asesores.

5. El proponente s& compromete a ceder ef contralo si legare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Consfitucion o an Ley, previa
autonzacm escrita de ia ESE HUS, y $i ello no fuere posible renunciaré a ia ejecucion del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9°de 1 Ley 80 de 1883.
8." Elproponente se compromete a desarollar todas sus actividades en ! marco de principios &ficos y a asumir con serledad y respensabilidad tocos los compromisos
relacionados con el presenie contrato.

7. El proponente se compromete a sumninistrar al HUS, cualquier informacion scbre actos de corrupsion, scbomo, subjetlwdad presmn ° favorec:mlento en el
desarmollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tenerconogimiento.

8. El proponente se compromete a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general previstos en el Pliego de Conchmones de Ia referencla y en el
contrato.

S ( El proponente se compromete a desarroliar todas fas actividades en e} marce de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisas
relamonados con e! presente contrato,
CLAUSULA SEGUNDA: El proponente asume a través de |a suscripcion del presents compromiso, las consecuancis previstas en la invitacion, si se comprobare, de
la manera prevista en los mismos, el incumpfimiento de los compromisos en materia de anficorrupcion, En constancia de lo anterior y come mamfestamon de aceptacién
de loscompromisos unilaterales previstos en el presente documento, se firma &l mismo en la cludad de

eldia del mes de de 201.

i
]

Fimma de (los) representante {s) legal (es) del proponente Nombre C.C No

PEr——
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ANEXC 4.
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Elflos) suscrito (s) a saber:, (nombre del representante fegal de la entidad proponente) identificado ¢on fa cédula de ciudadania No. , expedida en
gujen obra en calidad representante legal, quien en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, ef presente
compromiso dentro del proceso No._teniends en cuenia fas siguientes consideraciones:

1. Que es inferés y expresa voluntad def proponente apayar i accion de fa ESE HUS para fortalecer fa transparenma en Ias modahdades de
seleccibn, mediante ef cual se escoge al confratista, y la responsabilidad de rendir cuentas.

2. Que es miinterés en calidad de proponente participar en el presente proceso de coniratacion precitado, asf mismo, manifiesto bajo Ja gravedad
del juramento gue rno me encuentro incurso en ninguna inhabilidades e incompatibilidad previstas en los articufos 8% 9°y 10° de fa Ley 80 de
1983, en especial en el articulo 18 de iz Ley 1150 de 2007 y arficulo 90 de fa Ley 1474 de 2011 y en las demés normas que la modifiquen o
adicionen, en cuantc sean perfinentes.

Por lo anterior CERTIFICO no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades con Ia sola presentacion de fa propuesta. La presente certifi cacn’m se expide_a los
( ), dias del mes de

— del afio 201, para efectos del proceso N° , ¥ para los fines de Ja celebracion del contrafo si a este hay lugar.. Ei proponente

FIRMA:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE O RAZON SCCIAL

NIT OC.C.

CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:

CELULAR:

TELEFAX:

E-MAIL

B
1
i

e emEy
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FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO HOSPITAL
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GESTION DIRECTIVA . DE SANTANDER §

*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA GIRCULAR EXTERNA 008 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

Fecha de diligenciamiento DD / Mil / AA

eSbEicif : IZ]

Ciudad . T ién &1 Actugl_izaci ’J_n

Persona natural y persona juridica (para perscna juridica seran los datos del representante legal)

Primer apc-,%liido: Segundo apellido: Nombre(s):
Género F.\!EJ e Tipo de DFqumento CC.O NT.O C.’E. O - Pasaporte. £1 CarnetDiplomatico [
Otro ¢ Cual? Ndmero: j
Fecha de expedicion: DD/ MM/ AA Lugar de expedicion: ' ‘ Fecha de nacimiento: DD / MM / A4
Nomkbre o razén social NIT DIV
Actividad econémica (CIIU Cédigo):
Teléfono movik Teléfona fijo: Direccion de residencia: Dérecbién of:
Cludad Departamento , Empresa donde Jabora
. Direccién pﬁcina Teléfono Email
Ciudad de la empresa Tipo de Empresa L1 Piblica [IPrivada [ Mixta Otro ;Cuél?
Ingresos mensuales pesos; Activos {pesSs):
Egresos mensuales pesos: Pasivos (pesos):
Ctros ingrescs mensuales pesos: Patrimonio (pesos):

Identificacion de los accionistas o asociados que tengan directa o indirectamente més de 10% del capital social, aporte o participacion (en caso de

requerir mas espacio debe anexarse |a relacion:

1, Persona natural y / o Juridica

Actividad Econémica: L1 Asalariado 1 Socio L1 Independiente [0 Hogar CJ Inversionista (I Pensionado [1 Rentista [1 Estudiante
[] Comerciante

Regimen: Comiin O Simplificado C1  Gran contribuyente T~ Noresponsable [ Beneficiario Ley 1429 de 2%_)%.0 O] Autor retenedor CJ
(En caso afirmativo, sefiale el No. de Resolucion:) OTRO

“eclarante de renta: i LI No [J

PERSC

¢,Por su cargo o actividad maneja recursos publicos? [ Si [ No

¢ Por st cargo o actividad sjerce alglin grado de poder pablice? 3 Si [3 Np

. Por su actividad u oficio goza usted de reconocimiento pliblico general? ERI SR . ‘
¢ ) g P v Indique: ¢Es servidor piblico?l] St [ No
[JSi ONo ! |
; Tiene usted |a condicidn de personas expuesta politicamente? ique:

¢ P puestap Indique: ‘ Facha Inicio Fecha Fin

(D.1674/16? 0 Si O No Cargo

¢ Tiene alg(in vinculo con una persona considerada piiblicamente expuesta?, Indigue: |

O si CINo Mombre Cargo

s Es usted Vrepresentante legat de una organizacidn internacional? 08 £ No Indique:
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FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO
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*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 008 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

|

¢ Esta usted sujeto a obligaciones tributarias en otro pals o paises?

O si OINo Indigue:

¢ Tiene algin —_— .
: : Porsucarao o | GFOrsuactivided ul  vinculo con una "E:asgabgsgi?oiﬂsm
Tipo Nimero, . ©  Razon Social 0 nombres % tividad magﬁeja oficio goza de persorna tribytangas en oo
D D completos Participacion | rocirsos plblicos? reconocimiento considerada Gis o paises
"t plblico general? plblicamente indigue cual(es)?
expuesta? 1 '
SitT No[O. Si 1 No [ SiQd Nold.
Sikl No . SiQd No [ SiCd No Ll
SRR Sild Neld Sil] No . Sil] No .
Sid Ne . SiO No . 8ild NolO.
Sild No [0 S No [ SO Noll.
ARACION DE ORIGE

Declaro expresamente que: i -
1. La actividad profesion u oficio del suscrito (persona o compa#ia) es licita y se gjerce dentro del marco legal y los recursos de la misma rio provienen
de actividades ilicitas de las contempladas en ef Codigo Penal Colembiano.

2. La informacién suministrada en la solicitud y en este documento es veraz y verificable y ia suscrita (persona o compariia) se compromete a
actualizarla anualmente.,

3. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financiacion del terrarismo, grupos terroristas o actividades
terroristas. s : o,

4. Los recursos que posee la suscrita {persona o compafifa) provienen de las actividades descritas anteriormente. )
5. Los bienes y/o fondos relacionados o suministrados a la ESE HUS en desarrollo de las operaciones comerciales tienen como ORIGEN la siguiente
fuente: ¥y provienen del siguiente pals:

; Realiza operaciones en Moneda extranjera? [ Si
THIT [0 No ;Cuales?
L1 Importaciones [ Exportaciones [T Inversiones [ Préstamos [ Pago de Servicios [ Transferencias [ Otras ¢ Cuales?

¢Posee cuentas en moneda extranjera? {1 Si I No En caso positivo describalo a

¢ Posee productos financieros en ¢l exterior? 1 8i I No -
continuacion

" |dentificacién o

Tipo de producto | Entidad Monto Ciudad Pais Moneda ™
numero de producto

ERIDG

1. En Todos los casos es necesario adjuntar fotocopia de documento de idénﬁﬁ'{ﬁééiéﬁuémplliadﬁ al 150% (Péra -pérsonaé juridicas se debe adjuntar'!ér
del representante legal y original o fotocopia del RUT y cerfificado de existencia y representacion legaf con vigencia no superior a treintay(30) dias.
2. En caso de ser apoderado, adjuntar el poder. ‘
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3. Declaracién de renta del Gltimo afio.

L.a entidad podré requerir informacion adicional que considere relevanie y necesaria para confrolar el riesgo LAFT.

PROTECCION DE DATOS FINANCIEROS Y PERSONALES: Con la suscripcion de este documento, auforizo al

para que soliciten, procesen, verifiquen, consulten, suministren, reporten o actualicen cualquier informacion relacionada con mi comportamien
financiero, (crediticio o comercial conforme a fo dispuesto por la ley 1581 de 2012.

to

ORIGEN DE LOS RECURSOS: Declaro que mis recursos provienen de actividades licitas y estan ligados al desarrollo normal de mis actividades
que, por lo tanto, los mismos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Cadigo Penal Colombiano o en cualguier norm
que Jo sustituya, adicionen o modifiquen. Por ende, declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incluido en [a lista vinculante g
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y la lista restrictiva de fa OFAC, que no he sido vinculado a investigacion  ante cualquier autoridad
que el Hospital se encuentra facultado para efectuar las verificaciones que considere pertinentes y para dar por terminada cualquier relaci
contractua}{ o juridica si verifica que me encuentro en dichas listas.

y
na

=

¥
n

Con la firma del presente documente, declaro que todos los datos VERIFICACION

b

» o ' . . ]
consignados son ciertos, que la informacién que adjunto es veraz y ,
verificable, y que autorizo su verificacion ante cualquier persona natural | HOr&: Hora: Hora:

+0 juridica, piblica o privada, sin limitacion alguna, obligandome a | Nombre del Funcionario Responsable:

actualizar fa informacién y/o a confirmarla cada vez que asi sea

solicitado. (Si es persona juridica, firma el representante legal). Tipo de Documento pPO cchO celd TLO
No. De Documento

Firma Firma:

Nombre:
Cargo:

prOccl) ceOTLO No.

Fecha de Ii:irma: DD MM T AA Se cerfifica que se llevd a cabo la revisidn de las listas vinculantes

' respecto de la(s) persona(s), naturales y juridicas aca sefialadas

sillNo O S

Como constancia de haber lefdo, enfendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacion que he suministrado es exacta en todas sus paries y
firmo el presente documento

Firma Huella
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INFORMACION RESERVADA PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

Verificacion en Listas:
¢ El Cliente potencial presenta coincidencia en fistas? SIL3  No [
En caso de ser positiva 1a respuesta indique en cual |

En caso de alguna inconsistencia o coincidencia positiva en las listas favor informar por escrito al Superior Inmediato y al Oficial de
Cumplimiento.

Nombre del Profesional o Auxiliar Administrativo que realiza fa verificacion

Area; i i
Fecha: 0D / MM I AA Hora:
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Esta pégina esta disefiada para establecer el instructivo de diligenciamiento del formato y plasmar el control de modificaciones, en ¢
de ser necesaria su uso en fisico proceda a imprimirla o por ef confrario evite su impresion, con el fi in de contnbwr con el Program

Ahorro y Uso Eficiente de Papel que actualmente maneja la E.S.E HUS.

'1 "1 Diciembre

Emision del formato

de 2017 L
Andrea Heméndez Parra John Mauricio | -
. | Diciembre Actuali;acic’m de acuerdo alos | Profesional Especializado Robles Ramirez | * ' Edgar Jufian
2 ¢ de 2021 lineamientos institucionales y : Subgerente Nifio Carrillo
- a la normatividad vigente. Jorge Manuel Durén Jaimes | Administrativoy | Gestion Directiva
i Contratista Financiero

-y

asp
a de




G Mma !ﬁ Andres Eduardo Vega Arguello <vegaandres.4096@gmail.corh>

Invitacion a Presentar Propuesta
1 mensaje

- Contratacion E.S.E. Hospital Universitario de Santander <contratacion@hus.gov.co> 24 de septiembre de 2024, 19:46
Para: medphys.rad@gmail.com
Ceo: vegaandres.4096@gmail.com

Bucaramanga, 24 de septiembre de 2024

Sefior{es):

MEDPHYS & RAD S.A.S.

Calle 43 No. 27 A — 66 Apartamento 803
Bucaramanga - Santander
medphys.rad@gmail.com

Cordial Saludo,

Me permito enviar adjunto invitacién a presentar propuesta dentro del proceso contractual que tiene por objeto: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE FiSICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA,
CUBRIENDO PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES DIARIAS ACORDE CON EL HORARIO HABILITADO POR LA
"INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENCION DEL PACIENTE ONCOLOGICO”, Ia cual deber cumplir con las especificaciones
técnicas descritas en la invitacion adjunta al presente correo.

El reciboide las ofertas se realizara hasta antes de las 08:00 a.m. del dia 26 de septiembre de 2024, en la oficina de la gerencia de

la ESE HUS, ubicada en la calle 31 No. 31-50 Piso Tres, Bucaramanga ~ Santander, o en la cuenta de correo electronico
adscrita a la

entidad gerencia@hus.gov.co O contratacion@hus.gov.co

La propuesta junto con todos los documentos exigidos en la presente invitacion debera presentarse dentro del término establecido.

Atentamente,
{

¥

YESSICA MARQUEZ GUTIERREZ
JEFE DE OFICINAASESORA JURIDICA
691 0030 - Ext 369

““Calle 31 No. 31 - 50 Piso 3. Bucaramanga, Santander

L HOSPITAL
- UMVERSITARIO §
' DE SANTANDER &

| - EMPRESRSUGAL DEL ESTADD

n én shltid




"CONFIDENCIAL -~ HOSPITAL UNIVERSITARIC DE SANTANDER {ESEHUS), La informacion contenida en este mensaje es confidencial y sdlo
puede ser utilizada por la persona u organizacion a la cual esta dirigido. Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retencién; difusién,
distribucién o copia de este mensaje esta prohibido y sera sancionado por la Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvielo de vuelta
y borre el mensaje recibido inmediatamente”. '

D Invitacion a Presentar Propuesta con Anexos.rar
1218K

[



