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Etapa del proceso (Actividad)

Fechay hora

Lugar

Publicacion de estudio previo, proyecto de
pliego de condiciones de la invitacién, sus
anexos y formatos y el aviso de convocatoria
publica

23 DE
SEPTIEMBRE DE
2024

SECOP Il — Régimen
Especial

Término para presentar observaciones Yy
sugerencias frente al proyecto de pliego de
condiciones de la Invitacién

DEL 23 AL 27 DE
SEPTIEMBRE DE
2024

SECOP Il — Régimen
Especial

Respuesta a observaciones y sugerencias al
proyecto de Pliego de Condiciones de la
Seleccion Simplificada., Expedicién de acto
administrativo de apertura del proceso de
seleccidn, Publicacion pliego de condiciones
definitivo e inicio del plazo para presentar
ofertas

30
SEPTIEMBRE
2024

DE
DE

SECOP Il — Régimen
Especial

MANIFESTACION
PARTICIPAR

DE INTERES EN

1 DE OCTUBRE DE
2024

SECOP Il — Régimen
Especial

Plazo maximo de Presentacién de solicitudes
de aclaracion al Pliego de Condiciones.

2 DE OCTUBRE DE
2024

SECOP Il — Régimen
Especial

Fecha limite de Expedicion de Adendas al
pliego de condiciones definitivo de la Seleccion
Simplificada.

3 DE OCTUBRE DE
2024

SECOP Il — Régimen
Especial

Fecha limite de Presentacion de Ofertas —
Cierre de la Invitacion

4 DE OCTUBRE DE
2024, alas 9:00 a.m.

SECOP Il — Régimen
Especial

Verificacion de cumplimiento de requisitos
habilitantes y Evaluacién de ofertas

7 DE OCTUBRE DE
2024

SECOP Il — Régimen
Especial

Publicacion y traslado del informe de

evaluacioén de las Ofertas

7 DE OCTUBRE DE
2024

SECOP Il — Régimen
Especial

Presentacion de observaciones al informe de
evaluacioén de las Ofertas

DEL 8 AL 10 DE
OCTUBRE DE
202424

SECOP Il — Régimen
Especial
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Respuestas a las Observaciones y publicacion
del informe de Evaluacion definitivo

11 DE OCTUBRE
DE 202

SECOP Il — Régimen
Especial

Audiencia de Adjudicacion

15 DE OCTUBRE
DE 2024 A LAS
10:00 a.m

SECOP Il — Régimen
Especial

Publicacion del acto administrativo de

adjudicacion o declaratoria de desierto

Al dia siguiente de la
adjudicacion

SECOP Il — Régimen
Especial

Firma y publicacion del Contrato y emision del

Dentro de los cinco
(5) dias siguientes a

SECOP Il — Régimen
Especial

registro presupuestal o,
9 P P la adjudicacién

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con las condiciones previstas en
el presente Pliego de Condiciones.

|. INTRODUCCION

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANDIEGO - CESAR -EMPOSANDIEGO E. S.
P. pone a disposicién de los interesados el Pliego de Condiciones de la Invitacion Puablica, para
la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de tendra por objeto
“INTERVENTORIA INTERAL A LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO PARA EL
CORREGIMIENTO LOS BRASILES EN EL MUNICIPIO DE SAN DIEGO DEPARTAMENTO
DEL CESAR.

En la Gerencia, reposan en medio fisico los documentos relacionados con el presente proceso
de seleccion de contratista, cualquier interesado en participar en él, puede consultarlos en las
instalaciones de dicha Oficina e incluso solicitar la expedicién de las copias que a bien tenga, a
costas suyas.

Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, asi como
cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el SECOP II.

La seleccion del contratista se realiza a través de la Invitacion publica No. 003 de 2024.

[I. ASPECTOS GENERALES

A. Invitacién alas veedurias ciudadanas

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANDIEGO - CESAR -EMPOSANDIEGO E. S.
P, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente

(5) 579 82 27 - 312 622 6225
Carrera 8a N° 2a - 05 esquina
San Diego - Cesar.
E-mail: Emposandiego@yahoo.es

Alcaldia Municival




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN DIEGO

E EMPOSANDIEGO

e |
Nit: 824002284-3

Proceso de Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten
los Documentos del Proceso en el SECOP IlI.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 2 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los interesados y
Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse a través de la
plataforma SECOP || REGIMEN ESPECIAL

La comunicacion debe contener:(a) el nimero del presente Proceso de Contratacion; (b) los datos
del remitente que incluyen nombre, (c) identificacion de los anexos presentados con la
comunicacion. (d) La solicitud precisa y clara del interesado.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas por canales distintos a los Mencionados no seran
tenidas en cuenta para los propositos del Proceso de Contratacion, hasta cuando sean radicadas
a través del canal que corresponda. EMPOSANDIEGO ESP respondera las comunicaciones
recibidas a través del SECORP II.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano.
Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata
el presente pliego de condiciones que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el
contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberé ser oficial en los
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términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el trdmite de Apostilla o
consularizacion.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto
en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de
Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con
el siguiente procedimiento de conversion:

Procedimiento de conversioén:

i. Ingresar a la pagina web themoneyconverter.com/ES/
ii.  Ubicar el cuadro denominado "CONVERSOR" ubicado en la parte izquierda superior de
la pagina,
iii.  Anotar la cantidad de dinero a convertir en délares estadounidenses en el espacio
denominado "CANTIDAD A CONVERTIR",
iv.  Pasar al espacio siguiente y colocar el nombre de la moneda extranjera en la cual estan
expresados los estados financieros del proponente, en donde dice "DE:"
v.  En el espacio subsiguiente que dice "A:" seleccionar "USD- D6lar Americano"
vi.  Asegurarse que en tipo de cambio se automaticamente especifique: USD/la moneda
extranjera que desea convertir.
vii.  Observar el resultado, el cual debe expresar asi: XXXXXX Moneda extrajera =
XXXXXX USD

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe
tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

H. Modalidad de seleccion de contratista 'y su justificacion

De conformidad con lo establecido por el Numeral 8.8 del Articulo 8 del Estatuto de Contratacion
Interno Fij6 Las Siguientes Cuantias:

Minima Cuantia: Procesos cuyo valor no excedan los cien (100) Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes
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Menor Cuantia: Seran de Menor Cuantia los procesos que se encuentren entre CIEN (100) Y
DOSCIENTOS (200) S.M.L.M.V.

Mayor Cuantia: Los que excedan DOSCIENTOS (200) S.M.L.M.V.

Por su Parte el Articulo Decimo del Manual Interno de Contratacién Sefiala: Los contratistas de
EMPOSANDIEGO E.S.P. seran seleccionados a través de uno de los siguientes procedimientos:

1). Contratacion Directa
2). Invitacion Privada
3). Invitacién Publica

Teniendo en cuenta que el Valor del Presupuesto Oficial del Proyecto, es superior a 200

S.M.L.M.V. la modalidad de Seleccién a aplicar en este caso, sera la sefialada en el Articulo
Décimo Octavo, que hace referencia al procedimiento de Invitacién Publica.

[ll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado
que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados deben
ser entendidas de acuerdo con la definicion contenidos en la ley y en el Estatuto de Contratacion
de la EMPRESA. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

Tabla 1 — Definiciones

Es la decision final de LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
SANDIEGO - CESAR —-EMPOSANDIEGO E. S. P, expedida por medio
de Un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Adjudicacion

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto

Contratista del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE SANDIEGO - CESAR —-EMPOSANDIEGO
E. S. P y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a través
del presente Proceso de Contratacion.

Contrato

Es la propuesta presentada a LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

Oferta DE SANDIEGO - CESAR ~EMPOSANDIEGO E. S. P por los Interesados
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en ser el contratista del Proceso de contratacion objeto del presente
Pliego de Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y

Pliego de procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Condiciones Oferta para participar en la presente Invitacidbn pubica y tener la
posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso
de Contratacion.

Primer  Orden | Es la posicién que ocupa e Proponente que, una vez habilitado, obtiene
de el Puntaje més alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el
Elegibilidad presente Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las

Proponente . . . |
figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en la presente Invitaciéon Publica.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de doélares de los
TRM Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia

Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web: www.superfinanciera.gov.co

IV. DESCRIPCION DEL CONTRATO A CELEBRAR

A. Objeto Del Contrato A Celebrar

El contrato que se pretende celebrar serda para la “INTERVENTOR’IA INTEGRA A LA
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE
ALCANTARILLADO SANITARIO PARA EL CORREGIMIENTO LOS BRASILES EN EL
MUNICIPIO DE SAN DIEGO DEPARTAMENTO DEL CESAR”.

CLASIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR: El Objeto del contrato a celebrar se identifica
con los siguientes cédigos UNSPSC hasta el cuarto nivel:

Codigo UNSPSC Producto
801016 GERENCIA DE PROYECTOS
811015. INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

B. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

Las especificaciones técnicas del servicio de interventoria que se requiere estan descrito en el
anexo técnico, el cual hace parte del pliego de condiciones y del contrato a celebrar.
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C. Valor estimado del Contrato

El valor estimado del contrato que se pretende celebrar en la suma de SEISCIENTOS NOVENTA
Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SEIS PESOS ($698.693.956), discriminados de la Siguiente Manera SEISCIENTOS SETENTA
Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS
($678.714.208), componente Interventoria de Obra (7%) y DIECINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
($19.979.748), componente Interventoria de Suministro (4%).

D. ESTIMACION DEL VALOR DEL CONTATO

La entidad estim6 un porcentaje del valor del presupuesto de la obra a intervenir como
presupuesto de la interventoria, teniendo en cuenta que los pagos se realizaran por porcentaje
de la obra ejecutada

No obstante lo anterior, los oferentes deberan contemplar todos los costos asociados a la
ejecucion del contrato, tales como sueldos de los profesionales y del personal técnico a utilizar,
gastos de oficina, papeleria, transporte, ensayos y laboratorios, impuestos tasas, contribuciones
y demas gastos inherentes a la ejecucion del objeto contractual.

El detalle de la estimacion de las variables usadas para calcular el valor del contrato que se
pretende celebrar, solo servira como referencia para los proponentes, pues como se explicé
anteriormente no servird de prueba para realizar reclamaciones por mayor permanencia, que
tenga como causa la adicién del contrato.

PRESUPUESTO DE INTERVENTORIA DE OBRA

. VALOR VALOR
DESCRIPCION FM. | HM. | cplario | CANT |MESES | o Don
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
Director de 2,10 05 | 5.500.000,00 | 1 11 63.525.000,00
interventoria
Ingeniero Residente 2,10 1 4.000.000,00 1 11 92.400.000,00
Residente SISO 2,10 1 2.900.000,00 | 1 11 66.990.000,00
Residente Ambiental | 2,10 1 2.900.00000 | 1 11 66.990.000,00
Trabajadora Social 210 | 025 | 2.900.00000| 1 11 16.747.500,00
Especialista 210 | 025 | 4.200.000,00 | 1 11 | 24.255.000,00
Hidraulica
COSTO DE PERSONAL TECNICO
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Topografo 2,10 1 2.850.000,00 1 11 65.835.000,00

Cadenero 1 2,10 1 1.300.000,00 1 11 30.030.000,00

COSTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Secretaria 2,10 0,9 1.150.000,00 1 11 23.908.500,00

(A) SUB TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL 450.681.000,00

VALOR PARCIAL (Cant*F.M*HM*Valor Salario*Mes)

) COSTO VALOR
DESCRIPCION FM. |UNIDAD | | ZX2 5 | CANT |TIEMPO| . pci

OTROS COSTOS DIRECTOS

Alquiler de equipo de

X Mes 2.800.000,00 1 11 30.800.000,00
topografia
Alquiler de vehiculo > 4x4
3000 cc (Incluye conductor) Mes 5.500.000,00 1 11 60.500.000,00
(B) SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS 91.300.000,00

VALOR PARCIAL (Cant*((F.M*Costo Mensual) + Costo Mensual)*Mes)

. COSTO VALOR
DESCRIPCION FM. |UNIDAD | =8~ | CANT. | TIEMPO| o, ooi

COSTOS INDIRECTOS

Arriendo de Oficina
(Incluye Servicios MES 1.150.000,00 1 11 12.650.000,00
Publicos)

Comunicaciones
(incluye celulares,
servico de internet,
etc.)

MES 636.097,62 1 11 6.997.073,79

Edicion de informes
(incluye registro
fotogrfico, impresion
de informes, planos).

LABORATORIOS

MES 600.000,00 1 11 6.600.000,00
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Densidades del

terreno UND 50.000,00| 20 1.000.000,00
Resistencia del

concreto - rotura de

cilindros (pozos, UND 14.000,00| 80 1.120.000,00
tanque y placas de

soporte PTAR)

(D) TOTAL COSTOS INDIRECTOS

VALOR PARCIAL (Cant*((F.M*Costo Mensual)+ Costo Mensual)*Mes)

] VALOR VALOR
DESCRIPCION FM.| H M. SALARIO CANT. |MESES| orpcia

Especialista en calidad | 2,10 0,2 4.421.935,82 1 8 14.857.704,37

Secretaria 2,10 0,1 1.150.000,00 1 8 1.932.000,00
(A) SUB TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
VALOR PARCIAL (Cant*F.M*HM*Valor Salario*Mes)
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FACTOR MULTIPLICADOR Y HONORARIOS

No. DESCRIPCION TOTAL
1| SALARIOS
1.1 | Salario Bésico (N6émina Total Mensual 100,00%
SUBTOTAL 100,00%
2| PRESTACIONES SOCIALES
2.1 | Prima anual (legal) 8,33%
2.2 | cesantias 8,33%
2.3 | Intereses de cesantia 1,00%
2.4 | Vacaciones 4,17%
2.5 | Seguridad social (salud + pension) 20,50%
2.6 | Caja de compensacion familiar 4,00%
2.7|ARP 6,96%
2.8 | Sena 2,00%
2.9|ICBF 3,00%
510 Otros (_auxilios varios, prestaciones extralegales, incapacidades 4.00%
no cubiertas
2.11 | Dotacién 4,00%
SUB-TOTAL: 66,29%
3| GASTOS INDIRECTOS (ADMINISTRACION)
3.1 | GASTOS GENERALES (ADMON)
Asesoria contable tributaria y juridica 3,00%
Equipos y mantenimiento de oficina (aseo) 0,10%
seguros de robo e incendios 0,80%
Licenciamiento de software 3,28%
SUB-TOTAL.: 7,18%
3.2 | COSTOS DIRECTOS NO REEMBOLSABLES (ADMON)
Impuestos municipales (proadulto mayor, fondo de seguridad, 15.50%
procultura, profornterizo, Pro universidad, Tasa Pro deporte) U0
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Pdliza de calidad 0,53%
Pdliza de cumplimiento 0,99%
Pdliza de salarios y prestaciones sociales 2,65%
Estampillas 2,86%
SUB-TOTAL: 22,53%
4| HONORARIOS (Utilidad del consultor y costos no previstos)
SUB-TOTAL: 14,00%
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR TOTAL 210,00%

E. Anticipoy Formade pago

LA EMPRESA, entregara al contratista un anticipo equivalente al cincuenta por ciento (50%) del
valor del contrato, y pagara El 100% del valor del contrato por porcentaje de avance del contrato
vigilado o intervenido aplicando el porcentaje del contrato de interventoria a las actas de avance
del constructor.

Desembolso del anticipo

a) Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b) Que se haya expedido por
el CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal. ¢) Que se haya Constituido por
parte de EIl CONTRATISTA, la Garantia Unica de Cumplimiento y esta se haya aprobado por
parte del CONTRATANTE. d) Que se presente por parte de EL CONTRATISTA un plan de
inversion del anticipo, y este sea aprobado por el supervisor. €) Que se presente una certificacion
de la apertura de una cuenta bancaria separada, no conjunta, a nombre del contratista para el
manejo de los dineros girados por La Empresa a titulo de anticipo, con el fin de garantizar que
dichos recursos se apliqguen exclusivamente a la ejecucion del contrato correspondiente. f) Que
se presente la cuenta de cobro respectiva por parte de EL CONTRATISTA con todos sus
soportes. g) Que se haya suscrito el acta de inicio de actividades. h). Que se presente la
constancia o certificacion de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral.

Nota: En el evento que se produjere rendimientos financieros, estos perteneceran a la empresa.
Manejo del anticipo

El anticipo se manejara asi: a) Una vez el Supervisor haya aprobado el plan de inversion del
Anticipo, el consultor debera abrir una cuenta para su manejo, en una entidad bancaria
reconocida, la cual debe ser rentable o de ahorro. b) la Empresa girara el valor del anticipo a la
cuenta que el consultor haya aperturado, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha,
en que este haya presentado debidamente la cuenta de cobro correspondiente con todos sus
soportes y siempre que el supervisor haya aprobado el desembolso respectivo. ¢) El anticipo sera
amortizado mediante una deduccion del cincuenta por ciento (50%) sobre valor de cada cuenta de
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cobro que deba pagarse al consultor, hasta su amortizacion total. d) Los dineros del anticipo se
entregan AL CONTRATISTA a titulo de mera tenencia y Conservan su condicién de Fondos
Publicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de su
destinacion daran lugar a las acciones legales correspondientes. Ademas no se podra destinar el
anticipo a la especulacién econdmica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las
directamente surgidas del contrato. e) El contratista debera presentar junto con su cuenta de
cobro un informe al supervisor del contrato que contenga: una relacion detallada del estado de la
inversion del anticipo, indicando las sumas invertidas y comprometidas y sus correspondientes
rubros acompafados con los documentos soportes respectivos y los extractos donde se reflejen
los rendimientos financieros de la cuenta; dichos rendimientos (en caso de que se generen)
deberan ser consignados en una cuenta que para el momento sefiale el Municipio, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la fecha del abono de la cuenta, para hacer uso de ellos. f) La entrega
del anticipo esta sujeta a la realizacion de todos los tramites presupuestales, administrativos,
contables y financieros que se requieran por parte de la entidad contratante.

Pagos Parciales Del Valor Del Contrato

4.3.2 Teniendo en cuenta que el valor del contrato, corresponden a un porcentaje del
presupuesto de la obra a intervenir, el Municipio pagara al contratista dicho valor de la
siguiente manera: El cien porciento (100%) del valor del contrato sera cancelado por
porcentaje de avance del contrato vigilado o intervenido aplicando el porcentaje del
contrato de interventoria a las actas de avance del constructor, amortizando el anticipo
recibido, el cual debe estar acorde con el cronograma del mismo; en ellas debe constar
que las actividades correspondientes se ejecutaron dando cumplimiento al cronograma
presentado, y aprobado por el Supervisor.

Para que el supervisor autorice los pagos parciales, es necesario que:

a) Que se entregue un informe de interventoria correspondiente al periodo de ejecucion del
contrato en que se hizo el seguimiento al avance y ejecucion del contrato de obra intervenido, en
medio impreso y magnético, acompafiado del registro fotografico del caso en formato JPG, en el
cual se detalle con precision el porcentaje de avance fisico de la obra en dicho periodo en que se
presenta la correspondiente cuenta o factura de cobro. b) Que se entregue la constancia de los
aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de sus obligaciones parafiscales. ¢) Que
se presente la cuenta de cobro y/o la factura respectiva. d) Que se aporte la certificacion de
cumplimiento a entera satisfaccion de la entidad por parte del supervisor del contrato.

Nota 1: Los pagos se realizaran dentro de los ocho dias siguientes a la presentacion de la cuenta
de cobro o factura, siempre que esta cumplan con los requisitos exigidos en el contrato y en la

ley.

Nota 2: El analisis de costos para el calculo que realiz6 la entidad se efectia Unicamente para
cumplir con el deber de calcular el presupuesto, sin perjuicio de la forma de pago establecida por
la entidad. En ningun evento, podr4 utilizarse dicho analisis con el fin de interpretar o pretender
gue el pago se efectle bajo el esquema de costos reembolsables mensuales.
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Nota 3: el Giro del anticipo y los pagos de actas parciales estaran sometidos a los tramites legales
establecidos para el manejo de los recursos del sistema general de regalias vigentes.

Nota 4: No habré& lugar a adicion de recursos cuando el contrato intervenido, solo se le adicione
o prorrogue el plazo de ejecucion.

F. Soporte Presupuestal

El presupuesto Oficial se ampara con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 143 del
30 de agosto de 2024, por valor de SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
($698.693.956).

Plazo de ejecucion del Contrato y vigencia contractual

El plazo de ejecucién del contrato serd de ONCE (11) MESES, el cual sera contado a partir de la
fecha de firma del acta de inicio correspondiente.

El contrato estara vigente desde la fecha de su firma hasta la fecha de su liquidacion.
G. Lugar de ejecucion del Contrato y domicilio contractual

Las labores de Interventoria se llevar;an a cabo en EL CORREGIMIENTO DE LOS BRASILES
EN EL MUNICIPIO DE SAN DIEGO, DEPARTAMENTO DEL CESAR. lugar en el que se
ejecutard la obra objeto de intervencion.

Para todos los efectos derivados de la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion del
contrato a celebrar, el domicilio del mismo sera el Municipio de San Diego Cesar.

H. Derechos de las partes
1. Derechos del Contratista

En virtud de la celebracion del contrato, el contratista tendra derecho a lo siguiente: a) Recibir la
remuneracion del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas en el presente Contrato.
b) Que el valor intrinseco de la remuneracion no se altere o modifique durante la vigencia del
contrato ¢) Acudir a las autoridades competentes con el fin de obtener la proteccién de los
derechos derivados del contrato.

2. Derechos de La Empresa

En virtud de la relacion contractual LA EMPRESA tendrd derecho a lo siguiente: a) Revisar,
rechazar, corregir o modificar las Actas de pago y solicitar las correcciones o modificaciones que
sean necesarias. b) Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato, cuando ello sea
necesario. ¢) Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro
derecho consagrado a la EMPRESA de manera legal o contractual, en caso de que se encuentre
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mérito para ello. d) Exigir la idénea y oportuna ejecucion del objeto contractual. €). Promover las
acciones de responsabilidad en contra del contratista y su garante en caso de ser necesario.

I. Obligaciones de las partes

1. Obligaciones del Interventor

Seran obligaciones generales del contratista las siguientes: a) Cumplir con todos los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y asumir sus costos, tales como: su firma dentro
de la oportunidad debida, la constitucién de las garantias exigidas a favor de La Empresa, y el
pago de los impuestos que se generen con la contratacion. b) Cumplir con lo pactado en el
contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
ejecutandolo oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones. ¢) Acatar las
instrucciones, observaciones y orientaciones escritas del supervisor del contrato. d) Responder
por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor le haga respecto a la ejecucion del
contrato de obra que interviene o0 a la ejecucién del contrato de interventoria propiamente
dicho. e) Impartir 6rdenes o sugerencias por escrito al constructor, enmarcadas dentro de los
términos del contrato de obras que interviene y dentro de los términos del contrato de consultoria
por medio del cual se le vincula a la entidad contratante. f) Mantenerse al dia en el pago
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales, aportes al sistema de
seguridad social integral y de obligaciones parafiscales, suyas y de su equipos de trabajo,
ademas de Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de
todo el personal que ocupe en la ejecucion del contrato y mantenerse al dia en el pago de
seguridad social integral y obligaciones parafiscales g) Presentar su cuenta de cobro del valor
del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello. h) No acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley i) Responder civil, penal, fiscal
y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de
consultoria, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen dafio o
perjuicio a la entidad contratante, derivados de la celebracién y ejecucion del contrato respecto
del cual ejerza las funciones de interventoria. j) Hacer seguimiento al ejercicio del cumplimiento
obligacional del constructor. k) Solicitar informes, aclaracionesy explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion del contrato de obra. 1) Mantener informado a La Empresa de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles,
0 que puedan poner 0 pongan en riesgo el cumplimiento del contrato de obra intervenido o
cuando tal incumplimiento se presente. m) Exigir la buena calidad de los bienes suministrados
por el constructor, estrictamente sefialada por La Empresa, o por las normas técnicas
obligatorias. n) Dar 6rdenes o0 sugerencias escritas al constructor enmarcadas dentro de
los términos del contrato de obra, cuando ello sea necesario. fi). Asistir a los comités de avance
de obra para las cuales lo cite el contratante. 0). Asistir a los comités de avance de obra para las
cuales lo cite el contratante p) Cumplir con las normas establecidas por el capitulo 1V del Manual
Interno de contratacion de EMPOSANDIEGO, para lo cual, dicho Manual se adjunta a este
documento. Q).Proyectar el acta de liquidacion del contrato para aprobacion del supervisor.

2. Obligaciones de La Empresa
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LA EMPRESA, se obliga para con el contratista a lo siguiente: a) Pagar el valor del contrato en la
cantidad, forma y oportunidad pactadas. b) Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién
y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato ¢) Supervisar
la ejecucién del contrato de consultoria. d) Aprobar las garantias o las modificaciones a las
mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma
asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. e) Resolver las peticiones y consultas
que le haga el contratista dentro de los términos legales. f) Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. g) Expedir el
certificado de ejecucion del contrato a solicitud del interventor, una vez este haya cumplido con
todas las obligaciones derivadas del mismo h) Suscribir en conjunto con el constructor y el
interventor, las acta de inicio, suspension, reinicio, de comité de avance de obra, las de
modificacion de cantidades de obra, las actas de recibo parcial y final de obra, la de liquidacién
del contrato, y cualquier otra que se genere durante la ejecucion de los trabajos.

J. Liquidacién del contrato

e Posterior a la suscripcion del Acta Final, las partes deben liquidar el Contrato. En caso
que el Contratista se oponga 0 no exista un Acta de Recibo Final, el Contratante puede
liquidar unilateralmente el presente Contrato. Paragrafo: La liquidacion del contrato se
realizara bajo las reglas contempladas en el Capitulo 1V del estatuto de contratacion de
LA EMPRESA

K. Regulacion juridica

La presente invitacion publica se somete a las reglas contenidas en el Manual interno de
contratacion de EMPOSANDIEGO ESP, y en lo no previsto en él, a las normas civiles y
comerciales del derecho privado; a la Ley 142 de 1994; la Resolucion 15 de 2001, la Resolucién
0330 de 2017, modificada por la Resolucion 799 de 2021 emitidas por la Comisién de Regulaciéon
de Agua potable y saneamiento béasico —, las normas que las modifiquen o adicionen, aclaren o
sustituyan; a los principios de la funcibn administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los
articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun sea el caso, ademas
estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal, lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, las sefialadas en el convenio
Interadministrativo No. 007 de 2024, suscrito con el Municipio de san Diego y en particular a las
siguientes condiciones:

Publicidad

Todas las actuaciones dentro del proceso de seleccidn seran publicas, y, por tanto, los
interesados tendran acceso en condiciones de igualdad a la informaciéon de que disponga la
entidad. Solo podra alegarse reserva documental en aquellos casos en los que la Ley lo determine
expresamente. Para estos efectos toda la actuacion contractual se publicard en el SECOP 1, a
través del enlace de “Régimen especial”.

Igualmente, de conformidad con lo establecido por el Articulo 53 de la Ley 2195 de 2022, las
empresas con régimen especial, deben publicar su actividad contractual en el SECOP II.
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Observaciones

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deben ser presentadas dentro de los
términos del traslado del mismo. Los pliegos definitivos podran incluir los temas planteados en
ellas siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptacion o rechazo de las mismas
se har4 de manera motivada, para lo cual se agruparan aquellas de naturaleza coman.

Aclaracién de Pliego De Condiciones

Hasta un dia habil antes de la fecha limite de expedicién de adendas, los interesados podran
solicitar aclaraciones para despejar cualquier aspecto dudoso, ambiguo o impreciso del pliego de
condiciones. LA ESP celebrara una audiencia publica en la fecha, lugar y hora indicada en el
cronograma, para efectos de aclarar y precisar el alcance y contenido del pliego de condiciones,
silo llega a considerar conveniente 0 necesario.

Manifestacion de interés en participar

Los interesados en participar en la presente convocatoria publica, deberan manifestarlo mediante
comunicacion dirigida a la entidad, a través de la plataforma SECOP Il - REGIMEN ESPECIAL.

Si se trata de un interesado persona natural ademas de la manifestacion, debera presentar copia
de su cedula y su matricula profesional o certificado de vigencia de la misma.

Si se trata de una persona juridica, ademas de la manifestacién, deberd presentar copia del
certificado de existencia y representacion legal, acompafiado de la cedula del representante legal.

Si se trata de interesados plurales, deberan presentar copia de la cedula del integrante persona
natural, certificado de existencia y representacion legal si el integrante es persona juridica,
acompafados del documento de conformacion de dicha estructura plural y copia de la cedula,
matricula profesional y/o certificado de vigencia del representante Legal.

Adenda

Cualquier modificacion al pliego se hara a través de adenda, al adoptarlas se sefalara la
extension del término de cierre que se considere necesario para el ajuste de las ofertas.

Comité Evaluador

El Gerente designara un comité asesor de la evaluacién de las ofertas, que verifique el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y califique los aspectos técnicos, econdémicos y
juridicos de las propuestas, integrado por funcionarios de la entidad o particulares contratados
para el efecto.

Dicho comité elaborara el informe de evaluacion detallado de las propuestas, en el que se
analicen cada uno de los criterios de seleccién, y en él recomendara al Gerente de LA ESP el
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sentido de la decisién a adoptar, determinando un orden de elegibilidad de los proponentes. Si el
Gerente no acoge la recomendacion efectuada, deberd justificarlo en el acto administrativo que
culmine el proceso.

El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva y cifiéndose exclusivamente a las
reglas contenidas en los pliegos de condiciones.

El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor
encomendada.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés previstos en la Constitucién y la ley.

V. REQUISITOS HABILITANTES

Para ser declarados habilitados y obtener puntaje dentro del presente proceso de seleccion de
contratista, los proponentes deberan cumplir los requisitos minimos y los criterios de ponderacién
gue se exponen a continuacion:

4.4 REQUISITOS HABILITANTES

Antes de calificar las propuestas, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes por parte de los proponentes.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, los proponentes deberan diligenciar
el formato de acreditacion de tales requisitos, dispuesto como anexo del pliego de condiciones.

Los Proponentes podran subsanar la forma como acreditardn los requisitos habilitantes hasta el
término de traslado del informe de evaluacion.

El cumplimiento de los requisitos habilitantes no otorgara puntaje alguno. Su no cumplimiento
dara lugar a declarar NO HABILITADO al proponente respectivo.

REQUISITOS HABILITANTES VERIFICACION
Capacidad Juridica Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera Cumple / No Cumple
Capacidad organizacional Cumple / No Cumple
Experiencia del proponente Cumple / No Cumple

CAPACIDAD JURIDICA

Para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan anexar a su oferta los siguientes
documentos, con la informacién solicitada y en el orden aqui establecido, acreditando los
siguientes requisitos:
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1. Carta de presentacion de la oferta: El proponente debera diligenciar el anexo denominado
“Carta de presentacion de la oferta” que para el efecto disponga el contratante, y que
constituye uno de los anexos del pliego de condiciones. Dicha carta debe estar firmada por
el proponente o por el representante legal del proponente, o por el representante del
proponente plural, o por la persona que tiene facultades para contratar en su nombre y
obligarla. De todas maneras, quien firme la carta de presentacion de la oferta debera ser
ingeniero civil o Sanitario o Hidraulico, en su defecto dicha carta debera estar avalada por
uno de estos profesionales, quien aportard la copia de su cédula de ciudadania, de su
matricula profesional y una certificacion de vigencia de la misma.

En caso de que la propuesta se presenté a través de apoderado, deberd acreditarse tal
condicion, Mediante el aporte del poder legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de
2005) y debera estar debidamente facultado para obrar en nombre y representacion del
proponente y para comprometerlo en la presentacion de la propuesta. En este caso la oferta
deber& estar avalada como ya se explico.

La omision de la carta de presentacion de la oferta o el hecho de no estar suscrita, generara
el rechazo de la oferta.

La sola presentacibn de esta carta significara que el proponente conoce y acepta la
asignacion de riesgos previsibles efectuada por LA EMPRESA, y que declara baja la
gravedad de juramento que no esta incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién alguna para contratar con LA EMPRESA, a que se refieren
la Constitucion Politica, el articulo 6 de la ley 610 de 2000, ley 617 de 2000y ley 710 de 2001
y demas normas concordantes y complementarias. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad
sobrevenga en un proponente, se entendera que renuncia a la participacion en este proceso
de seleccion de contratista. Si la incompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere en uno de los
miembros de un Consorcio o Uniébn Temporal, este cedera su participacion a un tercero,
previa autorizacion de LA EMPRESA

LA EMPRESA, podra verificar la informacion contenida en la carta de presentacion de la
oferta.

2. Documento de Identification: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadania del
proponente que sea persona natural, del representante legal del proponente si este es una
persona juridica; y si es proponente plural, debera aportar la de las personas naturales y la
de los representantes legales de las personas juridicas que lo integren, conforme el Decreto
4969 del 23 de julio de 2009. Los representantes legales extranjeros, deberan presentar la
copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciados en Colombia, presentaran la copia
de la Cédula de extranjeria.

3. Certificado _de_existencia y representacion legal: (Del proponente singular y de los
integrantes del proponente plural). Si el proponente es persona juridica nacional o extranjera
con domicilio o sucursal en Colombia, deberd aportar su certificado de existencia y
representacion legal emitido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, dentro de los
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Treinta (30) Dias calendario previos a la fecha de cierre del proceso. En dicho certificado
deberan constar la NO limitacion de facultades del Representante Legal para presentar oferta
por el monto de estay celebrar el contrato en caso de resultar adjudicatario; si el representante
legal del proponente tiene alguna limitacion para la presentacion de la oferta o para la
suscripcidn del contrato, debera presentar la copia del acta de reunién en donde el 6rgano
social competente lo autoriza para el efecto; ademas, si en el certificado de existencia y
representacion legal se remite a los estatutos de la sociedad para determinar las limitaciones
al Representante legal, se debera anexar copia de dichos estatutos o del extracto de ellos
en donde consten dichas limitaciones. El objeto social debera comprender labores o
actividades que tengan relacion directa con el objeto de la presente contratacion; y la duracion
del proponente o de todos sus integrantes debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso. La matricula
mercantil debera encontrarse como minimo renovada para la vigencia 2020. - Si la propuesta
se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el certificado de éstay el de la casa
principal. Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de
conformidad con las normas de su pais de origen.

4. Documento de Informacién de proponente plural: El proponente también podra ser un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, en este caso el proponente debe el
formato de informacién sobre el consorcio, la unién temporal o la mencionada sociedad, en
el cual debe constar la participacion de cada uno de sus miembros, las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos, su responsabilidad y la representacién del Proponente. Si
se trata de una Union temporal, debera sefialarse ademas los términos y extensiéon de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion. En caso de que no se sefiale si se actla a
titulo de consorcio o unién temporal, 0 si no es clara la conformacion de los proponentes, La
EMPRESA interpretara que actlla como consorcio; y para el caso de las uniones temporales,
si no se discriminan los porcentajes, se asumird que cada integrante tiene el mismo
porcentaje. La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal
para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de
uno o ambos miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a
gue la propuesta sea inhabilitada.

En el evento de ser el adjudicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL debera obtener
el NIT respectivo, asi como llevar a cabo el cumplimiento de los demas requisitos legales
exigidos. Para efectos del cumplimiento del requisito de duracion de las personas juridicas
cuya constitucién se promete, de las uniones temporales o de los consorcios, a que se
refieren los parrafos anteriores, debe entenderse por "plazo del contrato” el lapso de tiempo
transcurrido entre el perfeccionamiento del contrato y la fecho del acta de liquidacion del
mismo.

5. Certificado de inscripcién en el RUP: Los proponentes deberdn presentar su certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes —RUP vigente y
en firme, expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de limite de
presentacion de las ofertas. En caso de Proponente plural cada uno de los miembros deben
presentarlo. El certificado debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso, o
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mas tardar a la fecha de terminacién del plazo de traslado del informe de evaluacion de las
ofertas.

6. Seguridad Social y obligaciones parafiscales: (Del proponente singular y de los
integrantes del proponente plural -ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002). El proponente
debera encontrarse a la fecha de cierre del proceso, y durante los seis (6) meses anteriores
a este, al dia con sus aportes al sistema de seguridad social integral, sirvase decir, salud,
pension y riesgos profesionales; y con el pago de sus obligaciones parafiscales para con: las
Cajas de Compensacion Familiar (CCF), el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), lo cual acreditara asi:

e Si es persona juridica, la declaracion de estar a paz y salvo por concepto de pago de
aportes de sus empleados al sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales,
durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, diligenciando el
formato dispuesto para el efecto adjunto al pliego de condiciones. Dicho formato debera
ser suscrito por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal segun sea el caso. Si la persona juridica tiene revisor
fiscal, este debera aportar copia de su cédula de ciudadania, de su tarjeta profesional de
contador publico y certificado de vigencia de inscripcién y de antecedentes disciplinarios,
expedido por la Junta Central de Contadores.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

e Sies persona natural, debera declarar estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes
de sus empleados al sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales, durante los
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso y tal declaracién debera ser
suscrito por él o ella, segun sea el caso. Segun el articulo 17 de la Ley 842 de 2003, La
sociedad, firma, empresa u organizacion profesional, cuyas actividades comprendan, en
forma exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al ejercicio de
la ingenieria, de sus profesiones afines o de sus profesiones auxiliares, esté obligada a
incluir en su nébmina permanente, como minimo, a un profesional matriculado en la carrera
correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica.

e Sies proponente plural, deberéa cada uno de sus miembros declarar que se encuentra a
paz y salvo por concepto de pago de aportes al sistema de seguridad social y obligaciones
parafiscales, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, de
conformidad con su naturaleza de persona natural o juridica.

7. Registro Unico Tributario —RUT-: El proponente deberé aportar copia de este y en caso
de proponentes plurales deber& hacerlo cada uno de sus integrantes.

8. Certificado de antecedentes Fiscales: El Contratante hara la consulta electrénica en la
pagina web de la Contraloria General de La Republica, para verificar que el proponente y
su representante legal o el representante del proponente si este es plural y del
representante legal cada uno de sus integrantes, no se encuentran reportados como
responsables fiscales, de acuerdo con lo previsto en la Ley 610 de 2000 y la Resolucién
Orgénica No. 05149 de la Contraloria General de la Republica.
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9. Certificado de antecedentes Disciplinarios: El Contratante hara la consulta electronica
en la pagina web de la Procuraduria General de La Nacion, para verificar que el proponente
tratandose de persona natural, o el proponente y su representante legal o el representante
del proponente si este es plural y del representante legal cada uno de sus integrantes, no
registran sanciones ni inhabilidades vigentes.

10. Certificado de antecedentes Judiciales: El Contratante hara la consulta electronica en la
pagina web de la Policia Nacional para verificar que el proponente tratdndose de persona
natural, o el proponente y su representante legal o el representante del proponente si este
es plural y del representante legal cada uno de sus integrantes, no tiene(n) asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.

11. Certificado de medidas correctivas: El contratante hard la consulta electronica en la
pagina web del Sistema Nacional De Medidas Correctivas —-RNMC- de la Policia Nacional,
para verificar que el proponente, o el representante legal del proponente, o el representante
del proponente si este es plural y del representante legal cada uno de sus integrantes, no
se encuentren vinculados en dicho sistema como infractor del Cédigo Nacional de Policia 'y
Convivencia.

12. Situacién militar: LA EMPRESA, hara la verificacion de la situacion militar de los
proponentes que sean personas nhaturales, de nacionalidad colombiana, varén y
menor de cincuenta (50) afios, o si teniendo tales condiciones es parte de un
proponente plural, a través de la consulta respectiva en el siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

13. Registro de deudores alimentarios morosos REDAM: para verificar que el proponente,
o el representante legal del proponente, o el representante del proponente si este es plural
y del representante legal cada uno de sus integrantes, no se encuentre en el Registro de
Deudores alimentarios Morosos.

14. Reporte Delitos Sexuales: Policia Nacional: aportar certificacion que no registran delitos
sexuales emitido por la policia nacional, para los proponentes personas o integrantes de
estructuras plurales naturales, o representantes de las personas juridicas y de las
estructuras plurales.

15. Compromiso __Anticorrupcién: Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en los Anexos del pliego de condiciones, en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

16. Garantia de seriedad de la Oferta: Esta se presentara en los términos de este documento.
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CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes Indicadores financieros :

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condiciéon de Mipyme, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probard los siguientes indicadores:

Indicador | Formula . Valor concertado

Activo Corriente

Indice de liquidez Pasivo Corriente 21,10

s . Pasivo Total
Indice de endeudamiento M <73%
Activo Total

Razo6n de cobertura de | Utilidad Operacional

>0
Intereses Gastos Interes
Cavital de trabaio Activo Corriente - 10% del
P J Pasivo Corriente Presupuesto Oficial

Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o0 en la Union Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento de
Su presentacion.

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador | Formula ' Valor concertado

L . Activo Corriente
Indice de liquidez

Pasivo Corriente >1,25

e . Pasivo Total
Indice de endeudamiento M <70%
Activo Total
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Raz6n de cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Capital de trabajo Activo Corriente- 10% del

Pasivo Corriente Presupuesto Oficial

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados— Indicadores financieros”. El
Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=(AC-PC)=CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la

propuesta

Capital de trabajo del Proponente
Anticipo
= (Activo corriente — Pasivo corriente) + 0
Pago Anticipado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
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Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes Indicadores organizacional:

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condiciéon de Mipyme, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probard los siguientes indicadores:

Se verificard el cumplimiento de los indicadores organizacionales a través de la revision de la
informacion financiera inscrita en el certificado del RUP, vigente y en firme a la fecha de cierre del
proceso de seleccion o a mas tardar al terminar el plazo de traslado del informe de evaluacién de

las ofertas:
Indicador Formula indice reauerido
Ren_tab|I|§1ad sobre el Ut|||(_jad _ Operacional / Mayor o igual a 0,00
patrimonio Patrimonio

Utilidad Operacional / Activo

Rentabilidad sobre activo
Total

Mayor o igual a 0,00

Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,
y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Union
Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,
acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Férmula indice reauerido

Rentabilidad sobre el | Utilidad Operacional /
patrimonio Patrimonio

Mayor o igual a 0,05
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Utilidad Operacional / Activo

Rentabilidad sobre activo
Total

Mayor o igual a 0,03

Para el caso de consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura, la capacidad
organizacional se calculara con base en la siguiente férmula, de manera que todos los integrantes
del oferente aportaran al valor de cada componente del indicador de acuerdo con su porcentaje
de participacion en la figura del oferente plural:

IOPP = ((C1M1*%participacién) + (C1M2*%participacion)+ (...))
((C2M1*%participacion) + (C2M2*%participacion)+ (...))

Donde:

IOPP: indice de organizacional del proponente plural
C1M1: Componente 1 del indicador del miembro 1
C1M2: Componente 1 del indicador del miembro 2
C2M1: Componente 2 del indicador del miembro 1
C2M2: Componente 2 del indicador del miembro 2

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del
valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en
SMMLYV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)”, para los
Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos
de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta. Si el Proponente
subsana el requisito minimo de experiencia, se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no
se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el
otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no
fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro
Unico de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato
Experiencia” y (iii) alguno de los documentos validos sefalados en el Pliego de Condiciones que
acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo serén tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos
en dicho registro.
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En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho
contrato para la evaluacion y la asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos
en los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato — Experiencia” y que no puedan ser
verificados con el RUP, situacién en la cual no serd tenido en cuenta dicho contrato para la
evaluacion y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades Estatales. En ambos casos, los oferentes obligados a estar
registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que
estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendran que cumplir
con las exigencias del Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir las
condiciones detalladas de los siguientes numerales.

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de
su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de: INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE
CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCIO Y/O
OPTIMIZACION DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

Que la suma de valores de los contratos validos para la acreditacion de la experiencia, sean
igual o superior al cien porcientos (100 %) del presupuesto oficial, expresado este a su vez,
en salarios minimos mensuales legales vigentes a 2024.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion

C. EIl Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en
el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de tres (3) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal
y acredite la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del

(5) 579 82 27 - 312 622 6225
Carrera 8a N° 2a - 05 esquina
San Diego - Cesar.
E-mail: Emposandiego@yahoo.es

Alcaldia Municival




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN DIEGO

E EMPOSANDIEGO

e |
Nit: 824002284-3

Decreto 1074 de 2015y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las hormas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, para demostrar la experiencia solicitada con un
(1) contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de tres (3)
contratos.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

D. Estarrelacionados en el “Formato— Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefalados en el “Formato— Experiencia”. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato— Experiencia”, la Entidad requerira su subsanacién
en los términos del numeral 1.6. del Pliego de Condiciones. En caso de que el oferente no
subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los dos (2) contratos de mayor valor
aportados. Con estos, la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia
general y especifica solicitados.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio
nacional, se tendrd en cuenta como méaximo los tres (3) contratos aportados de mayor valor.
El “Formato— Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
0 constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) aflos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sSus soOcios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.

F. Laexperiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos
de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones.
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CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacién
de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta
el tercer nivel.

C. Siel Proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el “Formato— Experiencia”,
para efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los dos (2)
contratos aportados de mayor valor.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el
territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los tres (3) contratos aportados de
mayor valor.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de
la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes,
si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural
no podré superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el
Pliego de Condiciones y se verificard de conformidad con el porcentaje minimo de
experiencia contemplado., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud
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requerida en el Proceso de Contratacién)” se afectara por el porcentaje de participaciéon
que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado como Union Temporal, la acreditacion del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribuciéon de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberd allegar el documento de
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno
de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior
no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el
parrafo precedente respecto a los Consorcios.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
qgue ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion,
siempre y cuando en el “Formato— Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes
de participacién se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato—
Experiencia”, se tendra en cuenta unicamente la participacion del o los integrantes que la
expresan. La Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato — Experiencia”. Para
participar en el proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato -
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacién se ofrecen como
experiencia.

I. Para los proyectos de concesiones, Unicamente se tendr4 en cuenta la experiencia
adquirida en la etapa de interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de la obra
de infraestructura de agua potable y saneamiento basico, la cual debera ser demostrada
con los documentos soporte de la experiencia. En consecuencia, no serd valida la
experiencia obtenida en la etapa de operacién, administracién y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente deberd acreditar los valores ejecutados expresados en
SMMLYV dentro del respectivo contrato correspondientes a la etapa de interventoria a la
etapa constructiva y/o de intervencién de infraestructura de agua potable y saneamiento
basico, empleando alguno de los documentos vélidos establecidos en el Pliego de
Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen
en moneda extranjera se procedera de conformidad con lo establecido en el pliego de
condiciones. Para este caso, la fecha de terminacién de la interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencion de la infraestructura de agua potable y saneamiento
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basico hara las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de
dichos valores a SMMLV se emplearan los valores historicos de SMMLYV sefialados por el
Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral-salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacion de la interventoria a la etapa constructiva y/o
de intervencién de la infraestructura de agua potable y saneamiento basico.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacion en los términos del Pliego de Condiciones, requiriendo al
Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente
subsane, en relacion con este contrato se aplicara lo dispuesto en el del Pliego de
Condiciones. De no lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del
respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendr& en cuenta para la evaluacién.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para
evaluar el requisito de la experiencia tomaré el dato del valor de alguno de los documentos
validos establecidos en el Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos
discriminan el valor ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencion de
la obra de infraestructura de agua potable y saneamiento basico.

J. Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Segmentos Familia Clase | Nombre

Gerencia de
proyectos

81000000 | 81100000 | 81101500 Ingenieria civil

80000000 | 80100000 | 80101600

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan
indicar los cddigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los
contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cddigos de clasificacion, el representante legal del Proponente
debera incluirlos en el “iError! No se encuentra el origen de la referencia..
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ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados a continuacion:

I.  Contratante.
II.  Objeto del contrato.
[ll.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y deméas condiciones de experiencia
exigida a la cual se le realiz6 la interventoria, si aplica.

V. La fecha de iniciaciébn de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripciéon del contrato, a menos que de los documentos exigidos en el Pliego de
Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el
ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VI. Lafecha de terminacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacién no es la
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos sefialados
en el Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VII.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIIl.  El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera
con el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los
documentos vélidos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el
RUP. En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos
para acreditar la experiencia definidos en el Pliego de Condiciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose de
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personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia, el Proponente
podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la
Entidad realice la verificacion directamente. Los mismos deberdn estar debidamente
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendr4 en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizo la
interventoria, en la cual se pueden verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las
mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar
la participacién del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato o antes del cierre del Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje
ejecutado hasta esa fecha] en la que conste la informacion de la interventoria a la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en
la Entidad contratante.

E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como Vvalidos para la acreditacion de experiencia del
cesionario, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de la experiencia con particulares, el Proponente debera aportar,
ademas, la certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se originé el documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

(5) 579 82 27 - 312 622 6225
Carrera 8a N° 2a - 05 esquina
San Diego - Cesar.
E-mail: Emposandiego@yahoo.es

Alcaldia Municival




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN DIEGO

E EMPOSANDIEGO

e |
Nit: 824002284-3

A. Certificacion del subcontrato. Certificacibn expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
Interventor del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o del Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la
acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.
Esta certificacion debe contener la informacidn basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria en el contrato principal.

Il.Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Gnicamente se exige en relacion con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los
literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacién, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como
aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente,
es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por
lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
Interventor original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el Contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha obligacion seré de la Entidad. En aquellos casos en los
gue el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en
cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara lo descrito en el Pliego de Condiciones.
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V1. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

En la evaluacion de las ofertas La Empresa realizard la ponderacién del factor técnico de acuerdo
con los criterios y puntajes que a continuacién se exponen:

Criterio Puntaje maximo
Experiencia especifica del proponente 400 puntos
Formacion académica del equipo de trabajo 125 puntos
Experiencia del equipo de trabajo 125 puntos
Plan de gestion integral de la interventoria 300 puntos
Emprendimiento y Empresa de Mujeres 25 puntos
Mipyme 25 puntos
Puntaje total maximo 1000 puntos

6.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (400 puntos)

Para obtener el maximo puntaje el proponente debera acreditar las siguientes condiciones:

1. Se asignaran doscientos (200) puntos, si acredita que Por lo menos uno (1) de los
contratos validos aportados como experiencia general debe acreditar la interventoria a un
proyecto las siguientes actividades establecida en el presente proceso de seleccion, es
decir:

e Instalacion de tuberia de por lo menos el 70% del total de la Tuberia de acueducto
contemplada en el proyecto, es decir 3719,1 ML de Tuberia en PVC, cuyo diametro
principal o0 mas representativo sea igual o mayor a 2”.

e Instalacion de tuberia de por lo menos el 70% del total de la Tuberia de alcantarillado
sanitaria contemplada en el proyecto, es decir 5274,18 ML de Tuberia en PVC, cuyo
didametro principal o0 mas representativo sea igual o mayor a 6”.

e Construccién de un tanque elevado de almacenamiento de agua potable de por lo menos
el 50% del total de su capacidad en m3, es decir 47,5 m3.

e Construccion y/o mantenimiento y optimizacion de un pozo profundo de por lo menos el
70% del total de su profundidad en ml, es decir 28 ml.

e Suministro e Instalacion de una planta de tratamiento de agua potable de por lo menos el
70% del total de su capacidad en litros por segundo, es decir 1,5 LPS.

e Suministro e instalacion de una planta de tratamiento de aguas residuales de por lo menos
el 70% del total de su capacidad en litros por segundo, es decir 2 LPS.
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2. Se asignaran doscientos (200) puntos, si acredita que lo menos uno (1) de los contratos
validos aportados como experiencia general debe acreditar la interventoria a un proyecto
las siguientes actividades establecida en el presente proceso de seleccion, es decir:

e Construcciéon de por lo menos 50 Unidades Sanitarias (Bafios)
e Suministro e Instalacién de por lo menos 80 Unidades de Micromedidores

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el
Proceso de Contratacion)” se afectara por el porcentaje de participaciéon que tuvo el integrante o
los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado como Unidn Temporal, la acreditacion del porcentaje (%)
de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo
materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que
de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades
realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la
evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente respecto a los
Consorcios.

Nota 1: En caso que se deba subsanar alguna exigencia para la acreditacion de los contratos
para la evaluacién de la experiencia general, no se tendr;a en cuenta para la asignacion de los
puntajes descritos en este numeral.

Nota 2: EN CASO DE NO CUMPLIRSE CON ESTE REQUISITO EL PROPONENTE OBTENDRA
CERO (0) PUNTOS.

6.2 PERSONAL PARA LAS LABORES DE INTERVENTORIA:

El personal profesional y técnico que el contratista debera utilizar para la ejecucion de las labores
de interventoria, sera el Siguiente:

Cargo Dedicacion
Director de interventoria 0,5
Ingeniero Residente 1
Residente SISO 1
Residente Ambiental 1
Trabajadora Social 0,25
Especialista Hidraulica 0,25
Topoégrafo 1
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cadenero 1 1

Secretaria 0,9
PERSONAL INTERVENTORIA SUMINISTRO

Especialista en calidad 0,2

Secretaria 0,1

Para efectos de la evaluacion de la oferta, se debera acreditar el personal descrito a continuacion:
6.2.1 FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

La formacion académica del equipo de trabajo, se evalla para cada integrante de acuerdo con el
nivel de estudios relacionados con el objeto del contrato que pretende adjudicarse.

Para obtener ciento veinticinco (125) puntos el proponente deberd ofrecer por lo menos el
siguiente personal:

» Director de Interventoria: (75 puntos)

Para obtener setenta y cinco (75) puntos, el profesional ofrecido para el cargo de Director de
interventoria, debera ser ingeniero civil y/o ingeniero sanitario y/o ingeniero ambiental y sanitario
Especialista en gerencia o direccion de obras y/o interventoria de proyectos, lo que demostrara
con el aporte de la copia de los diplomas correspondientes, acompafiados de la Tarjeta
profesional y el certificado de vigencia de la misma emitida por la entidad competente dentro de
los seis (6) meses anteriores a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de
seleccion.

Dedicacion: Este profesional debera tener una dedicacion del 50% en el sitio de la obra.

» Residente de Interventoria (50 puntos)

Para obtener Cincuenta (50) Puntos, el profesional ofrecido para el cargo de Residente de
interventoria, debera ser ingeniero civil y/o ingeniero sanitario y/o ingeniero ambiental y sanitario,
lo que demostrard con el aporte de la copia de diploma correspondiente, acompafnados de la
Tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la misma emitida por la entidad competente
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha establecida para el cierre del presente proceso
de seleccion.

Dedicacién: Este profesional deberé tener una dedicacion del 100% en el sitio de la obra.

6.2.2 EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para obtener ciento veinticinco (125) puntos, el proponente debera ofrecer personal con la
experiencia que a continuacion se sefiala:

» Director de interventoria: (75 puntos)
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Para obtener setenta y cinco (75) puntos, el profesional ofrecido para el cargo, deber& acreditar
diez (10) afios de Experiencia General contados desde la Obtencion de la Matricula Profesional
de conformidad con lo establecido en la ley 842 de 2003 y tres (3) afios no traslapados, en calidad
de Director de Interventoria en la ejecucidn de contratos de interventoria a la AMPLIACION Y/U
OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REPOSICION DE
ACUEDUCTOS Y/O ALCANTARILLADOS

» Residente de interventoria (50 puntos)

Para obtener Cincuenta (50) puntos, el profesional ofrecido para el cargo, deberé acreditar diez
(10) afos de Experiencia General contados desde la Obtencion de la Matricula Profesional de
conformidad con lo establecido en la ley 842 de 2003 y tres (3) afios no traslapados, en calidad
de Residente de Interventoria en la ejecucion de contratos de interventoria a la AMPLIACION
Y/U OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REPOSICION DE
ACUEDUCTOS Y/O ALCANTARILLADOS.

6.2.3 Acreditacion de la experiencia especifica de los profesionales.

Para acreditar la experiencia de los profesionales se debera anexar los documentos que a
continuacion de sefialan:

1). Certificacion expedida por la entidad contratante de la Interventoria o por el contratista
empleador, acompafiada del Acta de Recibo final del Contrato o Acta de Liquidacion o
Certificacién de Cumplimiento Expedida por el Contratante de la Interventoria.

Los documentos aportados deberan Contener la siguiente informacion:

1). Objeto del contrato

2). Valor

3). Cargo desempefiado por el profesional

4). Fecha en la que el profesional propuesto se inicié en el cargo.
5). Fecha en la que el profesional propuesto finaliz6 en el cargo.
6). Fecha de inicio del contrato

7). Fecha de terminacion del contrato

Nota 1: A la oferta debera anexarse la carta de compromiso del personal de conformidad con el
formato anexo al presente pliego de condiciones.

Nota 2: Ningun profesional podré hacer parte de dos ofertas, de ser asi LA EMPRESA rechazara
los ofrecimientos en los que se oferte un mismo profesional.

Nota 3: En caso de contratos celebrados con particulares, deberan acreditarse bajo los mismos
requisitos sefialados para la acreditacion de la experiencia especifica del proponente.

(5) 579 82 27 - 312 622 6225
Carrera 8a N° 2a - 05 esquina
San Diego - Cesar.
E-mail: Emposandiego@yahoo.es

Alcaldia Municival




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN DIEGO

E EMPOSANDIEGO

e |
Nit: 824002284-3

6.3 PLAN DE INTEGRAL DE GESTION DE LA INTERVENTORIA (300 PUNTOS)

El proponente presentara y desarrollar4 un Plan de Calidad de Interventoria especifico para el
proyecto bajo el enfoque de la NTC- ISO-9001: 2015.

De acuerdo con esta condicion se han de definido los siguientes numerales que seran evaluados:

1. Sistema De Gestién De Calidad (Hasta 100 Puntos)

ITEM REQUISITO PUNTAJE
30

1. GENERALIDADES Puntos

1.1. |PRESENTACION DEL OFERENTE 2 Puntos

1.2. |REFERENCIAS NORMATIVA 2 Puntos

1.3. |CONTEXTO DE LA ORGANIZACION (OFERENTE) 2 Puntos

1.4. |MISION, VISION, VALORES 2 Puntos

COMPRENSIONDELASNECESIDADESY EXPECTATIVAS DE LAS 2 Puntos
1.5. |PARTES INTERESADA

DETERMINACION DEL ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION DE 2 Puntos
1.6. |LA CALIDAD

1.7. MAPA DE PROCESOS EN FORMA GRAFICA 2 Puntos
1.8. CARACTERIZACIONES DE PROCESOS 2 Puntos
1.9. LIDERAZGO Y COMPROMISO 2 Puntos
1.10. |[ENFOQUE AL CLIENTE 2 Puntos
1.11. |POLITICA 2 Puntos
1.12. |COMUNICACION DE LA POLITICA DE CALIDAD 2 Puntos
ROLES, RESPON’SABILIDADES Y AUTORIDADES EN 2 Puntos
1.13. |LA ORGANIZACION
1.14. |ORGANIGRAMA 2 Puntos
1.15. |DESCRIPCION DE FUNCIONES 2 Puntos
) 14
2. PLANIFICACION puntos
2.1. ACCIONESPARAABORDARRIESGOS y OPORTUNIDADES 4 puntos
2.2 OBJETIVOS DE CALIDAD 4 puntos
2.3. PLANIFICACION DE LOS CAMBIOS 3 puntos
2.4, PLANIFICACION DE PROCESO 3 puntos
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18
3. APOYO Puntos
3.1 |PERSONAS (RECURSO HUMANO) 3 puntos
3.2 INFRAESTRUCTURA 3 puntos
3.3 AMBIENTE PARA LA OPERACION DE LOS PROCESOS 3 puntos
3.4 COMPETENCIA 3 puntos
35 COMUNICACION 3 puntos
3.6 INFORMACION DOCUMENTADA 3 puntos
) 10
4. OPERACION puntos
PLANIFICACION DEL DESARROLLO DE LA INTERVENTORIA DE 5 puntos
4.1 LA OBRA
4.2 IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD 5 puntos
) N 18
5 EVALUACION DEL DESEMPENO Puntos
5.1 SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y EVALUACION 6 puntos
5.2 REVISION POR LA DIRECCION 6 puntos
5.3 AUDITORIA INTERNA 6 puntos
10
6. MEJORA Puntos
6.1 NO CONFORMIDAD Y ACCION CORRECTIVA 5 puntos
6.2 MEJORA CONTINUA 5 puntos
PUNTAJE MAXIMO DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ;8?“08
2. Propuesta Metodolégica Y Plan De Cargas De Trabajo (40 puntos)
ITEM REQUISITO PUNTAJE
1 Procedimiento Para La Interventoria 4 puntos
2 Procedimiento Para La Gestion De Personal. 4 puntos
3 Procedimiento Auditorias Internas 4 puntos
4 Procedimiento Salidas No Conforme. 4 puntos
5 Procedimiento De Acciones Correctivas Preventivas Y De Mejora 4 puntos
6 Procedimiento Gestion Del Cambio 4 puntos
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7 Procedimiento, determinacién, riesgos y oportunidades 4 puntos
8 Controles Y Seguimientos
8.1 Actividades Tecnicas
— — — 12 puntos
8.2 Actividades Administrativas y Financieras
8.3 Actividades de control
Puntaje maximo de la propuesta metodoldgica y plan de cargas de trabajo 40 puntos

Las tres (3) actividades derivadas del item 8, deben estar definidas en las siguientes fases
del contrato de obra a intervenir:

e Preliminares e iniciacion del contrato

e Desarrollo y ejecucién de la obra

e Recibo de la Obra
Con la intencién de garantizar que la persona que disefie el plan de calidad, cuente con las
capacidades para disefiarlo y ejecutarlo, y que no se trate simplemente deun copia y pega, se
exige que el plan de calidad debe ser firmado o avalado por un profesional con especializacion
en Calidad y/o certificado como auditor interno de Sistemas de Gestién de la Calidad segun la
norma I1SO 9001:2015 para lo cual debe anexar copia de sus documentos (cedula, tarjeta
profesional, certificacion de vigencia de la matricula profesional (cuando ello aplique), diploma de
pregrado y diploma de auditor interno). En caso de que no se aporten los documentos antes
descritos, el plan de calidad presentado no sera evaluado, y su puntaje sera de cero.

3. Sistema De Gestion De Seguridad Y Salud En El Trabajo (112 Puntos)

ITEM REQUISITO PUNTAJE

Documento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) en donde estén definidos claramente los objetivos de la
politica de SST, las obligaciones de los trabajadores, la ARL y el
empleador.

4 Puntos

Documento que contenga la designacion del responsable del Sistema de | 4 puntos
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con la respectiva asignacion
de responsabilidades y anexar el certificado del titulo de formacion de
2 profesional, especialista 0 maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo,
con licencia vigente en seguridad y salud en el trabajo y constancia de la
existencia del certificado de aprobacion del curso virtual de cincuenta (50)
horas en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Procedimiento de autoevaluacion al SG-SST, con el formato de | 4 puntos
Autoevaluacion SG-SST

Procedimiento para la identificacion de peligros, evaluacion y 4 puntos
valoracion de riesgos, Matriz de peligros y riesgos
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Procedimiento de requisitos legales, Formato de matriz legal Formato de | 4 puntos
5 seguimiento a objetivos e indicadores (estructura, proceso, resultado),
Formato de ficha técnica de indicadores,
Formato de registro estadistico ATEL y ausentismo 4 puntos
Politica de Seguridad y Salud en el trabajo 4 puntos
Plan de trabajo del SG-SST 4 puntos
9 Formato de asignacion de presupuesto y recursos, Asignacion de | 4 puntos
responsabilidades en el SG-SST
10 Plan de prevencion. preparacion y respuesta ante emergencias 4 puntos
11 Procedimiento para simulacros de emergencia 4 puntos
12 Procedimiento de Gestion de contratistas 4 puntos
13 Procedimiento de induccidn y reinduccion. 4 puntos
14 Procedimiento gestiébn de mantenimiento 4 puntos
15 Procedimiento de gestién del cambio 4 puntos
16 Procedimiento de adquisiciones y/o compras 4 puntos
17 Procedimiento para la conformacion del COPASST 4 puntos
18 Procedimiento de evaluaciones médico-ocupacionales, Formato de | 4 puntos
auto reporte condiciones de trabajo y de salud
19 Programa de gestion de riesgos prioritarios 4 puntos
Procedimiento de uso y mantenimiento de EPP, Matriz de EPP, Formato | 4 puntos
20 :
de registro de entrega de EPP
21 Formato de andlisis de trabajo seguro 4 puntos
Procedimiento de Investigacion incidentes y ATEL, Formato de | 4 puntos
22 o
Investigacion incidentes y ATEL
23 Procedimiento de auditorias internas 4 puntos
24 Procedimiento para inspecciones 4 puntos
25 Procedimiento de mejora continua 4 puntos
26 Procedimiento para la revisién por la alta direccion 4 puntos
27 Reglamento de Seguridad e Higiene industrial, Reglamento interno de | 4 puntos
trabajo
28 Programas de vigilancia epidemiolégica 2 puntos
PUNTAJE MAXIMO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD 110
EN EL TRABAJO puntos
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El Sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo debe ser firmado por especialista o
profesional en Salud en el Trabajo, para lo cual debe anexar copia de sus documentos (cedula,
tarjeta profesional, certificacion de vigencia de la matricula profesional (cuando ello aplique),
diploma de pregrado, diploma de especialista, si el profesional no firma o no aporta todas la
certificaciones aqui requeridas, se le asignara una puntuacién de 0 a todos los requisitos del
Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

4. Plan De Manejo Ambiental (50 Puntos)

ITEM REQUISITO PUNTAJE
1 Programa N°1.Plan De Gestion Social — Comunidad Circundante. 5 Puntos
Programa N° 2. Higiene, seguridad industrial y salud 5 Puntos
2 Ocupacional.
3 Programa N° 3. Analisis De Riesgos Y Plan De Contingencias 5 Puntos
4 Programa N° 4. Manejo de aguas residuales y de lluvias. 5 Puntos
5 | Programa N° 5. Manejo de residuos solidos. 5 Puntos
6 Programa N° 6. Sefializacion. 5 Puntos
7 Programa N° 7. Circulacion Peatonal Y Desviacion De Tréfico. 5 Puntos
8 Programa N° 8. Manejo de cobertura vegetal. 5 Puntos
9 Programa N° 9. Operacién de maquinaria, equipos y vehiculos. 5 Puntos
Programa N° 10. Recoleccion, transporte y disposicion de
10 | escombros. 5 Puntos
PUNTAJE MAXIMO DE PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 50 Puntos

El Plan de Manejo Ambiental debe ser firmado o avalado por un Ingeniero Ambiental o
especialista en Ambiental, para lo cual debe anexar copia de sus documentos (cedula,
tarjeta profesional, certificacion de vigencia de la matricula profesional (cuando ello
aplique), diploma de pregrado y postgrado en ambiental), si el profesional no firma o no
aportatodas la certificaciones aqui requeridas, se le asignara una puntuacion de 0 atodos
los requisitos del Sistema de gestion ambiental.

6.4 INCENTIVO A EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES:

De conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1082 de 2015, se
otorgard un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total
de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno
de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14, los cuales corresponden a:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas

de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
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hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2.  Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como empleos del nivel directivo
aguellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccidén de areas misionales de la empresa
y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
gue dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar
el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente aparte deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.
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Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios anteriormente sefialados y que tiene una participacion igualo superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la union temporal.

6.4 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgard un puntaje de dos comas cinco (2,5) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberda encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendr4 en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

6.6 OFERTA ECONOMICA:

En el presente proceso de Seleccion, la oferta econdmica no sera objeto de puntuacién o
calificacion, la cual seré aperturada el dia de la audiencia de cierre cuyo valor sera consignado
en la correspondiente acta y ademas en el informe de evaluacion se dejara constancia que la
oferta del proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad que el precio ofrecido
no es superior al valor estimado del contrato como presupuesto oficial de la contratacién so pena
de rechazo) y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso de contratacion.

En la oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cual es el porcentaje que ofrece
y el valor que ofrece con respeto al valor del presupuesto oficial de la obra a intervenir, en el que
se entenderd incluida su utilidad. Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la
oferta se entendera que se encuentra incluido y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de
reclamacion por restitucion del equilibrio econémico.

El porcentaje Ofrecido no podré superar el valor del presupuesto oficial e incluira todos los costos
asociados a la ejecucion del contrato, tales como sueldos de los profesionales y del personal
técnico a utilizar, gastos de oficina, papeleria, transporte, ensayos y laboratorios, impuestos tasas
y contribuciones etc.

VIl. OFERTA
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A. Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Oferta utilizando para ello los formatos adjuntos a este
pliego de condiciones, acompafiadas de los documentos solicitados, a través de la plataforma
SECORP I, antes de la hora limite de la fecha sefialada para el cierre de la invitacién.

Cualquier enmendadura en la propuesta o en los documentos que la acompafian, debera ser
confirmada o validada con la firma del proponente o de su representante.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la distribucion de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus adendas.

La fecha y hora limites para presentacion de ofertas se encuentran indicados en el cronograma
del proceso.

A partir de la fecha y hora programada para el cierre del proceso, los proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

B. Ofertas alternativas — No Aplica

Para el presente proceso de seleccién, no se aceptan ofertas alternativas, las ofertas
deberan sujetarse a las condiciones sefialadas en la presente invitacion.

C. Validez de las ofertas
Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la
fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma, por lo que durante este periodo

seran validas y vinculantes para el oferente.

En el caso de una suspension que supere este término, LA EMPRESA, solicitara la ampliacion
de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

En el momento de la adjudicacién del contrato, la oferta solo sera vinculante para el proponente

adjudicatario. Si este por alguna razon no celebra el contrato, entonces sera vinculante para la
oferta que haya quedado en segundo orden de elegibilidad.

VIIl. REGLAS DE EVALUACION DE OFERTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

Tanto la verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes como la calificacion de las ofertas
la hara un comité evaluador conformado por funcionarios de planta o contratista en razén de sus
conocimientos profesionales o técnicos tengan la idoneidad necesaria para hacerlo. Dicho Comité
sera designado por el Gerente de LA EMPRESA.

El comité evaluador debe realizar su labor de manera obijetiva, cifiéndose exclusivamente a las
reglas contenidas en los pliegos de condiciones de la Presente Invitacién Publica. El caracter
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asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. Los
miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y
conflicto de interés previstos en la Constitucion y la ley.

A. Verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes

Hecho el cierre del proceso, LA EMPRESA revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes
de que trata el presente documento. Las ofertas que no cumplan dichos requisitos seran
declaradas No habilitadas para participar en el presente proceso.

LA EMPRESA, dara cuenta de la verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes en el
informe de evaluacion de las ofertas.

B. Subsanacion y aclaracion de ofertas

Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes hasta el
término de traslado del informe de evaluacion. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacién y documentacién solicitada por LA EMPRESA
hasta el plazo anteriormente sefialado.

En caso de discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles, informacion que pueda inducir
a error 0 a mas de una (1) interpretacion, dentro de la Propuesta LA EMPRESA, se reserva el
derecho de solicitar las aclaraciones pertinentes, sin que en ningun caso implique o permita la
posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por parte de los oferentes.

C. Calificacion de los criterios de ponderacion

Las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el
presente documento, seran evaluadas, de acuerdo con las condiciones aqui establecidas.

LA EMPRESA publicard el informe de evaluacion de las Ofertas, en lo relacionado con los
documentos que acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de los criterios que
sean objeto de puntuacién, en la oportunidad sefialada en el Cronograma, para efectos de su
traslado y presentacion de las observaciones en su contra que a bien tengan los proponentes
hacer.

D. Factores de desempate

De conformidad con lo sefialado por el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de
205, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total
de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos,
en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
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respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
gue trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberé definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nacién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaraciéon que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
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composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberéa acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su nomina y el niumero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

DE g,
\O 4,
& Yo

5 e (5) 579 82 27 - 312 622 6225
. iy Carrera 8a N° 2a - 05 esquina
A San Diego - Cesar.

Alcaldia Municinal

E-mail: Emposandiego@yahoo.es




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SAN DIEGO

E EMPOSANDIEGO

e |
Nit: 824002284-3

El tiempo de vinculacioén en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el niumero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenqueara, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
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cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberé aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
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revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporaciéon
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
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cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacibn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifigue o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar el método aleatorio que a continuacion se describe:

Se realizard un sorteo por balotas en audiencia publica que sera conducida por el Gerente.
El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento:
e Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un nimero determinado.
En el caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota sera escogida por un
funcionario de la entidad estatal.
Las balotas seran introducidas en una bolsa de tela negra.
e El gerente sacaré balota por balota de la bolsa.
La primera balota en salir coincidira con el proponente que se ubicara en el primer orden
de elegibilidad y asi sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles.
e Los resultados del sorteo seran consignados en el acto de aceptacion de la oferta.

E) Orden de elegibilidad

El Comité evaluador, definird el orden de elegibilidad en el informe de evaluacion que sera
publicado en el secop.

F) Reserva durante el proceso de evaluacion

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la Oferta contiene
informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de
fundamento.

LA EMPRESA, mantendra la reserva de la informacién del Proceso de Contratacion frente a
terceros; y se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus funcionarios, contratista,
agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.
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La informacién relativa al andlisis, aclaracion, evaluacién y comparacién de las Ofertas y la
recomendacion para la adjudicacion, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta
gue La EMPRESA publique el informe de evaluacién del sobre No. 1 para que los Proponentes
presenten las observaciones correspondientes.

G) Adjudicacién del contrato

En la fecha establecida en el Cronograma, EMPOSANDIEGO E.S.P. procedera a la instalacién y
desarrollo de la Audiencia efectiva de Adjudicacién. Al inicio de la Audiencia, EMPOSANDIEGO
E.S.P. otorgara la palabra a los Proponentes para presentar las observaciones al informe final de
evaluacion.

Esta no podra entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos o elementos
que no hayan sido incorporados en el plazo definido para presentar las subsanaciones. Lo
anterior, sin perjuicio de la potestad de EMPOSANDIEGO E.S.P. de realizar las verificaciones
gue considere pertinentes para la adecuada seleccion del contratista.

Resueltas las observaciones del Sobre 1, en caso de que haya lugar a ello, EMPOSANDIEGO
E.S.P. procedera a dar apertura al Sobre 2 de los Proponentes habilitados para verificar que su
contenido incorpore todos los items descripcién y valores de acuerdo con el presupuesto
dispuesto por la entidad, sin que se otorgue puntaje por este requisito..

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo,
EMPOSANDIEGO E.S.P., por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en los Documentos del Proceso.

H) Declaratoria de Desierta

LA EMPRESA, declarard desierto la presente convocatoria., mediante acto administrativo
debidamente motivado que se notificara a los participantes, cuando: (a) no se presenten
Ofertas;(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones de la Invitacion Publica..; (c)
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) El Gerente de
LA EMPRESA no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de
desierto del proceso, caso en el cual debera motivar su decision.

I) Retiro dela Oferta
Los Proponentes que opten por presentar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de

seleccién, podrén retirarlas, antes de la fecha y hora de cierre de la Presente Invitacion Puablica.

k. Causales de Rechazo de las ofertas
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LA EMPRESA rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

(a) Presenten propuestas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma;

(b) No hayan cumplido el compromiso anticorrupcion durante el Proceso de Contratacion

(c) Cuando se verifique que los documentos contenidos en las propuestas o la informacion
que en ella reposa no se ajustan a la realidad.

(d) Cuando el valor de la propuesta presentada o corregida, exceda el valor del presupuesto
oficial estimado por LA EMPRESA.

(e) Cuando en la propuesta presentada no se cotice la totalidad los items contemplados en el
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, o los altere o suprima, incluso si se trata de
las cantidades o de las unidades de medida establecidas.

(f) Cuando el valor de la propuesta econdmica corregida, difiera del valor de la propuesta
econOmica presentada en mas de un cinco por ciento (5%), a menos que el proponente
manifiesta que le continda interesando su participacién en el proceso.

(g) Cuando la propuesta omita un documento esencial, exigido en este pliego de condiciones
0 cuando explicitamente lo exijan leyes especiales

(h) Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se
identifigue con un mismo nombre o con nombres diferentes para esta misma Invitacion
Publica.

(i) Cuando LA EMPRESA compruebe confabulacion entre los proponentes.

() Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido informacion
interna de LA EMPRESA sobre el presente proceso de seleccion de contratista relacionada
con conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones o aclaraciones no enviados
oficialmente a los proponentes.

(k) Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural
en causal de disolucién o liquidacion.

() Cuando no se incluya la propuesta econémica para el proceso

(m)Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta de manera concomitante con
la propuesta.

(n) Cuando no se aclare la oferta 0 no se subsane la misma hasta el término de traslado del
informe de evaluacion de las propuestas.

IX. RIESGOS

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y a la guia
de riesgo publicada por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedi6 a realizar el respectivo
andlisis del riesgo aplicable a la presente contratacion, procediendo a establecer el contexto,
identificar y clasificar, evaluar, calificar, asignar y mitigar los riesgos o eventualidades que afectan
los propésitos y metas esperados por la administracion en el presente proceso de seleccion.

Tabla: Anélisis De Riesgo

Calificacion
final

Categoria e
impacto

Riesgo y etapa Clase Fuente Asignacion
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Fluctuacion de
precios (etapa General | Probable/Mayor Externo LA ENTIDAD Riesgo Alto
contractual)
Desabastecimiento
de producto (etapa | General | Posible / Mayor Externo El contratista Riesgo Alto
contractual)
Riesgos sociales o
politicos General Posible Externo LA ENTIDAD Riesgo bajo
(contractual y pos /Moderado
contractual)
Riesgos .
operacionales General Probable/ Interno El contratista Rlesgo
Moderado medio
(contractual)
Riesgos financieros General Probable / Interno El contratista Rlesgo
(etapa contractual) Moderado medio
Riesgos
Regulatorios General Probable / Externo El contratista Rlesgo
(contractuales y Moderado medio
post contractuales)
Riesgos de la
Naturaleza General Probable / Externo El contratista Riesgo alto
Mayor
(contractual)
Riesgo tecnologico General Posible Interno El contratista R|esgo
(contractual) /Moderado medio
CATEGO
TIPO DE .
2 ESTIMA RIA E / Calificacion
TIPIFICACION CION RIESGOS Y IMPACT ASIGNACION Definitiva
FUENTE o
RIESGO EN
PLANIFICACION Y
EJECUCION DEL
SERVICIO
Informacion errénea o
desactualizada General e Posible Entidad
suministrada por la entidad 10% : /Moderad Riesgo medio
interno contratante
(pre contractual y o}
contractual)
Contratista,
., . salvo que la
. Uso o rgpoleccmn de General e Posible informacion . .
informacion errada (pre 15% : /Moderad Riesgo medio
interno errada
contractual y contractual) o]
provenga de la
misma entidad

DE g,
\O 4,
\o\Q Yo
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Estimacion inadecuada de General e Posible
los costos ( pre 5% interno /Moderad Contratista Riesgo medio
contractual) 0
Negligencia, imprudencia .
o temeridad en los 20% Gi?]?:rrrilje Plslzbli/ Contratista Riesgo alto
mandatos (contractual) y
. . Posible
, USO.',ndEb'do de 10% G_eneral € |/Moderad Contratista Riesgo medio
informacion (Contractual) interno o
Contratista,
quien debe
Accidentes de trabajo y General e Probable | cubrir el riesgo
enfermedades 5% interno /Moderad | conforme a las | Riesgo medio
profesionales (contractual) o} normas que
regulan el
sistema ARP
El Supervisor
Falta de calidad en el General e Posible / dgg:ac\zg;[l;artzu
servicio prestado (post 10% interno Moderad ejecucion, so Riesgo medio
contractual y contractual) o] !
pena de no
certificarla
EVENTOS DERIVADOS
DE CIRCUNSTANCIAS
ECONOMICAS O
LEGALES
Financiamiento del General e Posible . . .
100% . /Moderad Contratista Riesgo medio
contrato (contractual) interno o
Contratista , a
quien la entidad
podra llevar a
un punto de no
Incremento en impuestos pérdida,
gue afectan a todos los General e Posible siempre y
contribuyentes y a todas 5% interno /Moderad cuando Riesgo medio
las actividades 0 acredite que el
(contractual) incremento es
de tal magnitud
gue le ha
conducido a
pérdida.
Incremento en impuestos General y Posible | Contratista, a
gue afectan la actividad 5% externo /Moderad | quien la entidad | Riesgo medio
del contratante, siendo tal 0 podra llevar a
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actividad objeto del un punto de no
contrato (contractual) pérdida,
siempre y
cuando

acredite que el
incremento es
de tal magnitud
gue le ha
conducido a
pérdida.

Del anterior analisis la entidad manejard en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE
RIESGOS segun la Guia que para su elaboracion implementé Colombia Compra Eficiente.

Terminacion del
contrato
a anormalmente , o
= o ;E ‘_é Incumplimiento de ejecucion de o g
1 E g o o las labores garantl'_a_s en de % e 3 P
3] 3 2 § plasmadas en el suscribirse y 14 g ?
O L [im) Qo contrato aplicacion de las §
S sanciones
establecidas en el
contrato
c n Que no se Demoras en la °
T o 2 % presenten |.6,l ejecucion del objeto . g
5 3 e % ke documentacion a contratar ylo % % 3 o
8 5 = 3 requerl_da para declaracion desierta 14 = ?
o) [0 legalizar el el proceso %
© o contrato. contractual
Suministro de
H productos o o
o c | 2 e =
2 o S @ | servicios de mala 3 o - o
3 S g S S calld_a_d ylo Devolucion del 2 e 5 g
Q = o ® condiciones producto o 2 >
0 - i 9 técnicas 4
) diferentes a las o
solicitadas
= S S Cambios en las e 2 o
s o S o - Modificatorio < K 9o
4 | 2 o 3 g | condiciones y/o adicional en la s o) 5 273
= o S obligaciones : o S Qe
] = Q0 S minuta contractual S s} x €
w T contractuales £ =
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después de la
firma del contrato
8 S |8 6
= e 2 o) Mora en el pago Reduccion de las 2 5 S .o
5 3 o QS — e por parte de la ganancias por parte 2 S 5 23
u% IS o © alcaldia del contratista a = xr €
@) [
Q Estimacién o
8 c 3] errénea por parte . =
= o 9 S por p Desequilibro o 5 ©
S = o O del contratista y la L 2 = o
6 b} [} 3 S . econoémico del 0 9 7 >
S = entidad en el o ®
7 = o S contrato. a = @
L i ] presupuesto o4
= estimativo.
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— S - Retraso o S 8 T
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7 c o) 3 2 naturales durante Pe nop S @ 4 S
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9 ) o) © S contractual y manifestacion de o o 4 S
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w o [0 conforme a la g =
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norma .
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c 0 Declaratorio desierto o
3 ° 2 2 Requisitos el proceso S <
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[%)]
o) S % Especificaciones _%
2 e 9 S técnicas Discordancia en la o 5 e
12| 3 o o g | deficientes sobre entrega de los 8 o S
73 £ I 5 los productos productos = .5
L a o) requeridos X
_ c © Retraso en el =X
g g 2 9 | Inconformidad por desarrollo del o 5 o
13 S Q a g la seleccion del contrato y/o 8 ) S
o L © contratista declaracion desierto = 3
)

u < el proceso 4
[¢5) P o
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diferentes a las
solicitadas
* Cambios en las © o
— S o condiciones y/o - : 5 S D
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X. GARANTIAS

El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del CONTRATANTE con ocasién de: (i) la
presentacion de las ofertas; (i) el contrato y su liquidacion; vy, (i) la responsabilidad
extracontractual que puede surgir por las actuaciones, hechos u omisiones del contratista y
subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de las normas de contratacién estatal.

Las garantias deberan tomarse asi: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera
tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a ho ser que en el
referido documento se exprese que la persona juridica podr4d denominarse de esa manera.
Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma. Si es persona natural la poliza de garantia debera
tomarse con el nombre como figura en su documento de identidad.

Cualquier error o imprecision en el texto de las garantias, serd susceptible de correcciéon o
aclaracion.

Las garantias a tomar deberan diligenciarse en el formato destinado a cubrir a entidades
estatales.

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

El proponente presentara en su oferta, so pena de rechazo, una garantia original, firmada por el
representante del proponente, en donde se identifique a si mismo como tomador/Afianzado, y a
La EMPRESA, como Asegurado/Beneficiario; consistente en un contrato de seguro contenido en
una poliza, un patrimonio autbnomo o una garantia bancaria, para cubrir la sancion derivada del
incumplimiento de su oferta, en los siguientes eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea inferior a tres (3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato, para lo cual debe
observarse el cronograma del presente proceso licitatorio, término que en todo caso no sera
inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso; y su valor debe
ser igual al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.
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En el evento de ampliacién del plazo del presente proceso, los proponentes procederan a ampliar
la garantia de seriedad de la propuesta hasta el término de la ampliacién, en caso de que lo
solicite La EMPRESA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la publicacion en la Web de la
Adenda que informa dicha prorroga.

El original de las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas, y las copias de las
propuestas, seran devueltas a los proponentes que las reclamen, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la fecha de adjudicacién del contrato en la oficina de Gerencia de la Empresa.

La no entrega de la garantia de seriedad junto la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El contratista tomara, y mantendra vigente durante todo el tiempo que demande la ejecucion del
contrato, una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, en donde se
identifigue a si mismo como tomador/Afianzado, y a La EMPRESA y al Municipio de San Diego
Cesar como Asegurados/Beneficiarios, consistente en un contrato de seguro contenido en una
poéliza, en un patrimonio autbnomo o en una garantia bancaria, la cual debe cubrir los siguientes
amparos, vigencias y sumas aseguradas:

Suficienciay vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

Amparo Cubrimiento Suficiencia Vigencia
Cumplimiento  del | El incumplimiento total o parcial, el | 20% del valor | Plazo de
contrato cumplimiento tardio o defectuoso, | del contrato ejecucion del

por entregas parciales de la obra, contrato y 6
cuando el contrato no prevé meses mas.
entregas parciales; y
el pago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria
Buen manejo vy | Los perjuicios sufridos por la La 100% del valor | Plazo de
correcta inversion | EMPRESA con ocasion de: (i) la del anticipo ejecucion del
del Anticipo no inversion del anticipo; (ii) el uso contrato y 6
indebido del anticipo; v (iii) la meses mas.
apropiacion indebida de los
recursos recibidos en calidad de
anticipo.
Pago de salarios | Perjuicios ocasionados por el | 10% del valor | Plazo del
prestaciones incumplimiento de las obligaciones | del contrato contrato y 3
sociales Legales e | laborales del contratista derivadas afos mas
indemnizaciones de la contratacion del personal
laborales utilizado en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato
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Calidad del servicio | Perjuicios derivados de la 20% del valor | Plazo de
deficiente calidad del servicio del contrato ejecucion del
prestado contrato y un

(1) afio mas

XlIl. INDICACION SI EL PROCESO LE SON APLICABLES ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, los
Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas. En los
cuales, existe como minimo el compromiso nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
Colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

Tabla 1. Acuerdos Comerciales, Vigentes y Plazos.

Actario Plazo de I.'H'-i'r'-ﬂﬂl & al Hh'll.’ﬁ'll‘
Comerncial geEneral
Técnicas Uniformes de Adquisiciones
Canada 30 dias 10 dias 10 digs
ke 10 cias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 30 dias 10 dias 10 digs
El Salvador
Gualermals mrmﬂm Mo hay plazn minima Mo hay plaro minimo
Honduras
Liechlensten
10 cias 10 dias 10 digs
Suiza
[P e Nr}mhﬁ{fn?nm Mo hay plasa minimo o hay placo minimo
Linidn Europea 30 dias 10 dias 10 dias

Tabla 2. Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel
municipal
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Acuerdo Valor a partir del cual el Excepciones
Comercial Acuerdo Comercial es aplicable p
. Bienes y servicios $655'366.000
Alianza Chile 1,2,3,4,5,6,7,12,
Pacifico Servicios de construccion 14, 15, 16, 17, 19, 28,
Peru 29, 32, 35, 37, 55, 62
$16.384'153.000
Bienes y servicios $643'264.000 | 1,2, 3, 4,5, 6, 8, 12,
. . . 14,15, 16, 17, 18,19,
Chile Servicios de construccion 08 20 32 33 34, 35,
$16.081'602.000 36, 37, 47

Bienes y servicios
1,3,4,5,6.,7,9, 12,
14,15, 16, 17, 19, 28,
29, 32, 35, 37, 57,

$1.162°733.000

Costa Rica
Servicios de construccion

59, 62
$16.389’628.000
Bienes y servicios $655’366.000 |1, 4. 5,6, 7, 10, 11,
.. ., 12, 14, 15, 16, 17, 19,
Estados AELC Servicios de construccion 28 29, 30, 31,32, 33,
$16.384°153.000 34, 35, 36, 37
1,2,3,4,5,6,7,9,
Guatemala 14, 20, 21, 50, 51, 52,

Valor de la menor cuantia de la
Entidad Estatal

Triangulo
Norte

53, 60
1,2,3,4,5,6,7,9,
14, 20, 38, 48, 49, 60

1,4,5,6, 7,10, 11, 12,

Servicios de construccion B e
23, 28, 29, 32, 34, 35,

$16.081°602.000 37,57
Fuente: Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion
Tabla 3. Verificacién de Tratados Internacionales

El Salvador

Bienes y servicios $643’264.000

Unién Europea

Entidad| Presupuesto del Excepcion Proceso de
Estatal Proceso Aplicable al | Contratacion
Acuerdo Comercial| Incluida] de Contratacién Proceso cubierto por
superior al valor de el Acuerdo
del Acuerdo Contratacion Comercial
Comercial
Alianza Chile Sl NO NO Sl
Pacifico |__México NO NO NO NO
Peru Sl NO NO Sl
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO Sl
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Corea NO NO NO NO
Costa Rica SI NO NO SI
Estados AELC SI NO NO SI
Estados Unidos NO NO NO NO
México NO NO NO NO
Triangulo El NO NO NO Sl
Norte Guatemal SI Si Sli SI
Honduras NO NO NO NO
Union Europea Sl NO NO Sl
Decisién 439 de 1998 Sl Sl SI Sl
de la Secretaria de la
Comunidad Andina

Fuente. Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion
De acuerdo a la tabla de verificacién de tratados internacionales, , determina que el presente
proceso de contratacion estd cobijado por los Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre
Comercio, con Guatemala y Adicionalmente, se debe otorgar trato nacional a los paises miembros
de la CAN.

XiV supervisién

La supervision del contrato de consultoria estara a cargo del Gerente de EMPOSANDIEGO
E.S.P, de conformidad a lo sefialado en el Manual interno de contratacion de EMPOSANDIEGO
ESP, en el articulo 1.2.1.2.12 de la ley 1821 de 2020 y los articulos 55 y 127 de la ley 2056 de
2020, quien dada la especialidad de la obra a contratar, contard con apoyo a la gestion de
supervision mediante contratacion, que se desarrollara de conformidad con los principios de la
funcion publica y la contratacion estatal.

Dado en San Diego — Cesar, a los Veinte (20) dias del mes de Septiembre de 2024.

Funcionario Responsable:

ORIGINAL FIRMADO
DAVID SALOMON FILIZZOLA HERRERA
Gerente EMPOSANDIEGO E.S.P
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