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VERSION: 04
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1

DATOS GENERALES DEL CONTRATO "

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

OFICINA ASESORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

SEDE ADMINISTRATIVA CALLE 34

7f . ——
No. CONTRATO - OFS; psazismzd 1 Cop Mo 2151 Procuso que pertenece:
: Servitio al que pertenece:
Unidad a [3 que pertencee:
Nommbre del Contratista: i JOSE MANUEL ERAZO ERAZQ

| ce [127ar.00

2024

Fecha Inicio:

Fecha Terminacién inicial:

2024:07-31

7
¥4

| de: IPaslo

Valor Mensuals

e s.487.200

¥alor a cobrar: |S '8.71.87_.200- g{ l

§ 8.487.200[2636

2024-08-01

“ FECHA'DE

PLANILLA

77549133

| JUNIO 52829067 5103 800 100772634
. 2 00

z JULID TEABT.00 S4n5.200 ZE7RG703 9072624

RIS 23072024

§ 1852100 G302

3 AGOSTD

SEAETI00

879767

Resumen de
contrato

§11.882.08¢

% 20,359,280

519.803.467

5565813,

CIN FORME D ACTIVIDADES REALIZADAS YAVANCE EN: CUMI’LIMIENTO DEL OBJETO:DEL: CONTRAT()

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN INGENIERTA BICMEDI
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

?'\ PARA DESARROLLAR ACTI;?DADES EN LA OFICINA ASESORA DESARROLLG INSTITUCIONAL DE LA SUBRED INTEGRADA

Relacidn de actividndes para of periodo:

Desde:  [20330a1.

20I4DEEY

Hasta:

DESCRIPCION DEL; DESARROLLO

BLIGACIO

PERIODY

arte téenica hasta la parie administrativa,

31, Desde e componente Icnjco apoyar en la-formuslacién dé proyectos desde la

Prayeeio Dotacidn Cantrol Especial Victoria
Proyecto Dotacién Control Especial San Blas
Prayecto Dotacién Cantrol Especial Materno

Proyecto Dotacidn Contral Espécial Sunta Clara

Proyecta Dotacidn Control Especial Incubadoras

CARPETA OBLIGACION Na. 1

hitpsi/subreidoentruotiente-
my.sharepoint.com/:f:/g/pessonalidesamotioin
ititucional_subredeentrodriente_gov co/ByTt
G5zQUON1ib6s 1 Qoy! BYB?VIHTTGI VY walh
SCEMTytAZhpeWa

nstitucionales.

. Desde el cemponente técnico apayar en (a Conselidacion los proyectos

Proyecto Dotacidn Controt Especial Victaria
Preyecto Dotacidn Control Espeeial San Blas
Proyecto Dotacidhi Control Especial Materno

Proyectd Detacidn Conirol Especial Sama Clara

Proyects Dotacidn Conrol Especial Incubadoras

CARPETA DBLIGACION Nu, 2

hitpsdsubredeentrinriepie-
my.sharepoint.com/:E/g/personal/desutrolloin
stitucional_subredeentrooriente_gov,_voBvil
(5z0U011jb6s10ay | BY BTVIHTFO VVwalh
SCEMTyIA Ye=hippeWa

disefio hasta la terminacion del proyecto,

3. Desde el componenta.iéenico apoyar y gestionar Jos avales para la le
de los proyectss, 4. Desde ¢f componente téenico apoyar en la gestion desde el

iizacion

Proyecto Doweion Contyol Especial Vietaria
Prayecto Dotacién Control Especial San Blag
Prayecto Duotaciéh Control Especial Materno

Proyecto Dotacidn Cantrol Especial Santa Clara

Proyecto Dotacién Control Especial Incubadoras

CARPETA OBLIGACION No. 3

hutpsiifsubredeentronrivnic:
my.sharepoint.eomi/: g/ persunalidesarutiain
stiveional_subredcentrooriene_goy_civEv7E
05z0U0113bés1 Doyl BYBTVHTFOIVVwzlh
‘SCSMTyeARe=hppeWa

asistencinles

4.. Apoyar el disefio desde lo- técnico para lo fnrmp_lacién de proyectos|

Proyecto Dotacion Centrol Especial Victoria
Proyecte Dotacion Control Especial $an Blas
Proyecto Dotacion Contral Especial Materno

Proyecto Dotacién Coentrol 'Especi:_li Santa Clara

Proyectn Dotacidn Control Especial Tncubadoras

CARPETA DBLIGACION No. 4

lirtps:#subreidentioariente-
my.sharepointcom/ X wpersonatdesmrotoin
stitucivnal_subredcentrooriente_gov_co/Ev?
0520001 1jb6k | Doy BY BTVAHTFOIVA wzih
SCEMTwviAte=hepeWa

setalizada el banco ¢ proyéctos.

5. Tresde el -componente -tdcnita apoyar en la Alimentacion y ;mantener|

Mesas de trabajo: Unidades Bdsicas Resolutivas

CARPETA QELIGACION Nou. 3

hups:isubredeentrooriente-
tny.sharepointeom/:fup/personal desanultoin
stitucional - subredeentrooriente, gov eV
0520101 5jbés 0oy | BY BTVIHTTOIV Vivali
SCEMTytA%e=hppeWa

de seguimiento a los proyecios.

6. Reulizar seguimientos a los proyectos institucionales. 8. Asistir a las reuniones

Mesa de trabafo vittual con ta SDS - Infraestructeri

CARPETA OBLIGACION Nu. 6
hitps subredeentroariente-
my.shiacepoint.com/ Tipg‘persomalidesartal luin
stilucional_subredeentrovriente_gov_voFvTi
Q5200300 jhos Hisyt BY B7VIRTFOIV Vasgih
SCEMTytAZe=hgpeWa




Serresaria g0 Salud
Subradintegrady de 5

“Cantro Oriente

SUBRED INTEGRADA-DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
. FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO.

CODIGH: AP:1A-FT-014
VERSION: 04 :
FECHA: 2024-02-12

. Desde &l componente téenico apoyar en la realizacién de-ta planaiciti parael
‘[ direccionamiento de los proyeetos institucionales.

Prayecto Detacion Contrel Especial Santd Clara
Proyecto Doticion Contrel Especial Victoria
Proyecto Dotucién Control Especial Sen Blas
Proyecte Dotacion Control Especial Materne'
Proyecto Dotacidin Control Especial Incubadoras

CARPETA OBLIGACION No. 7

https:fisubredeentrooricite-
my.shurep6‘|nt.cnm,’:f:lg?personqlfdcsmoilnin
stitucional_subredcentrooriente _gov_gofEv7l
052000115651 0oy BYBTVHTFOIVVwzlh
SCRMTytA%e~hppcWa

8. Acempafiamiento cn el seguimienta da proyectos. Mesa de trabajo virtual con'la-SDS - Infraestructura

TARPETA OBLIGACION ™o, 8

hups:/subredeentrogricnte-
my.sharepuinr.com/:'f:{g’pcrsonuUdEsénullnin
stitucional subredéentroodienie:gov, co/Evil
050U T 65100y BY BTVEHTFOIY Vivzlh
SCRMTytATe=hupcWa

speitivis informes,

Proyecto Datacidn Control Especial Santa Clara,

9, Desde e componente técnico apoyar en la formulacion, seguimienta -y} Proyecto Dotacidn Control Especial Vieroria
evalizacian. de Tos proyectos y convenios necesarios pata la Subred, con sus Proyecto Dotacion Contrel Especial San Blas

Proyecto Dotacign Control Especial Matemo
Proyecto Dotacion Contrél Especial Incubadoras

CARPETA OBLIGACION No. 9

httpsv/subredcentroariente-
my.shan:poim.com.':i':lgfpersona]f’desasmiloin
stituciinal_subredcentrooriente_gov_co/EvTl
0520001 Tib65] oyt BYBTVEHTROIVVvall
SCEMTytATe=hypeWa

141, Manterimienty del sistema de mejeramiento institucional. NA NA
1. Realizar cronogeama propio en la cjecucion de cdda konvenio. NA NA
12, Entregar soportes de actividades frente 8 eronogromas y.contingencios: NA NA.

. instruetivos institucionales y distritales.

13, Cumplimiento e linenmientos; proceses, procedimientos, prowcelos, guias; Se da continuidad a Tos procesos ¢on los forenatos de-confromidad 4 los lineaminetos de la

5Ds

CARPETA OBLIGACION No. 14
https:Hsubredeentrooriente-
my.sharepuint.com/:f/g/personalidesarrollein
stitucional_subredcentsooriente_gov,_co/Ev7l
050001 Tjbés10oyl BY BYVIHTFUVVwzih

SCEMTytA%e=hgpeWa

Ej aporte es el cumplimiento de fos proyectos inscritos - Proyecto en Consitugeion:
Proyecto Dotacion Controi Especial Santa Clara

4. Aporiar vh les ondlisis de los indicadores de salud con s atributes de(Proyecto Dotadién Cantrol Espeeial Yictoria
ntegratidad; pertinenela, oportunidad, seguridad, veracidad y calidad. Prayecte Dotacion Control Especial San Blas

Proyecte Dotacidn Contrdl Especial Muterno
Proyecto Datacién Centrol Especial Incubadoras

CARPETA OBLIGACION No.
{dttps:/subredeentrooriente-
my‘shar_epm'm.comﬁ:ﬁ!g/personnlﬁ‘desmnlloin
stitucional_subredcenitrootiente_gov. co/Ev7T)
05z0U01Tjbés10oyi BY BTVEHTEO VVwzlh
SCEMTYytA-lgpeWa

15. Participacién activa en los espacios di reunidn formalmente establecilos por Wesa de trabajo victual ¢ons 1 DS - Infragstuctura
5 Suhbred. 18, Garantizar [a confidenciatidad de la informacion. Mesas de trabajo: Unidades Bisicas Resolutivas

CARPETA OBLIGACION Mo, |

YShtipst//subredcentrooriente-
ty.sharepoint.com/: /g personal/dssemolivin
stitucional -subredcentroorienté_gov. co/Ev7l
0520UO1Tjbési oyl BY BTVEHTFOIVYwalh
RMTyviA Te=hopeWa

parte infegral del presente cuntrato.

16. Las domds que sean asipnadas por ¢l supervisor y gue se relacionen con el
ohieto contractual. Contenidas en el formata de necesidad de personal que hace Construecién dé 3 presentacidn Dotacion Unidades Basicas Resolutivas.

8} C
16https/subredcentrooriente-
my.sha.re'pnim.camf:f:,'gfpersonalfdcsml]oin
stitucional subredeentrantients,_gov_co/Evl
05z0UO011jb6s1 0oy BY BT VHHTFOI VY wzlh
SCEMTytA%e=hgpcWa

EHisers aclomes;

senerdes Gon 153 fechas esteblecidas wn el Deereto 1990 de 2006

Nutnt Ls. dbrer. contraceual anexar ta cortificacidn de? pago a Salud, pension y.ARL. En case dc tener conirald nURvo|
iz el sopuite de afilingitn o) Sistand CGenerl de Seguidad Social ciy Salud eamo cotizante y-afiliacién a pensién.,
Fenicndu on it que con Ta nplenensigion det Decrerd 1273 de 2018 e page de apurics s hace de ancra vencida de 4\;_..

Firma del Contratista

a

e [ LAA040

Pasto

VISTQ BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDC
CARGO: JEFE OFICINA ASESOQRA DE DESARROLLO NSTITUCIONAL
FIRMA — TN {




Cuenta de Cobro 003

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT. 900959051-7

DEBE A:

JOSE MANUEL ERAZO.ERAZO
C.C 12747040

LA SUMA DE:
OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE
($8.487.200)

Por concepto de;

o Prestacion de servicios como PROFESIONAL, en cumplimiento del contrato PS
4249 2024, correspondiente al periodo del 01 al 31 de AGOSTO del 2024.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN INGENIERIA BIOMEDICA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFICINA ASESORA DESARROLLO
INSTITUCIONAL DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

Cordiaimente,

JOSE MANUEL ERAZO ERAZO

C.C. 12747040

Teléfono; 3173493262 Direccion: Calle 150 No. 7B 23

No. Cuenta bancaria DAVIVIENDA. Ahd_l_"_l_’bﬁS“fNQ 007300719692

Fecha: 31:de AGOSTO 2024
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Plan de Pagos

(7)) Elecuckin dsl Contrata
256 requisran emisicnes de codigos de

Madiilicazionss del Gontizin sutorizacion?

Tumpmenios Pachade. é;it.l_ﬂéh

No existen fesiinadas que cumpien con ko ithrias e blsquiacs sspecificatios

Grear

Documentos de ion del contrato

NCA CAMBIC SUPERVISOR DESARECLLC 5.8-24.2p Camprador e

HCA CAKBIO SUPERVISOR DESARROLLO 6.6-4.21p
PS5 4249 2024 COMUNIGAGION SUPERVISOR 05.03- P4 4248 2024 COMUNICACION SUPERVISOR 6508 Commprauir e
2024 pat 2024.pat
{31 PS42492084 CUENTADE COBRQ WG 2024 J0SE P3 4742028 CUENTADE COBRD JUNIC 2024 JOSE Froygedor
MAHUEL ERAZO ERAZO ERAZO!pdf MANUEL ERAZ() ERAZO ERAZQ.pdl
[ PS4343 2024 CUENTA DE COSRO.JULIO 2024 JOSE PS 4249 2024 CUENTA DE COBRO JULIO 2024 JOSE Pravieuor
" MANUEL ERAZO ERAZO.pd1 MANLEL ERAZO ERAZO.pa!
Bagrar  Cargas migv
‘Canceiar ¢ Evaluacin duia Envtad Estsial >

i L L., DYRBOE2O808 e il g i sehuty ursa Viomes L0 47 00pm

o CESE G185 A,
N R




