SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

., SUBGERENCIA CORPORATIVA
- ;«‘;v‘:;l:\:’t';;‘;:d- Serncics de Saivd
!l Centro Orlente ES.E. AREA FINANCIERA SUB - UNIDAD DE PRESUPUESTO
CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO: 3387

UNIDAD EJECUTORA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

CODIGO: 2264110014 ANO: 2024

EL RESPONSABLE DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: LUIS OSCAR GALVES MATEUS

NOMBRE: AGENTE ESPECIAL INTERVENTOR SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

OBJETO CDP: ADICION A CONTRATOS OPS CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LAMISION Y LA VISION
DE LA DE LA SUBRED CENTRO ORIENTE EN LA OFICINA ASESORA DE DESARROLLO INSITUCIONAL

DISPONIBILIDAD PRESENTE: 17.006.039.387,00

QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION EN EL (LOS) SIGUIENTE (S) RUBRO PRESUPUESTAL.

[ Gasto RUBRO RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL
[ B 1212020200901 10 HONORARIOS $ 101.969.570, $ 0,00 $ 0,00 $ 101.969.570,00)
TOTAL] $ 101.969.570,00] $ 101.969.570,00)
VALOR EN NUMEROS Y LETRAS 101.868.570,00 CIENTO UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS CON

CERO CTVS M/Cte.

EL PRESENTE CERTIFICADO SE EXPIDE EL 24/09/2024 Y TIENE VIGENCIA HASTA EL 31/12/2024

RONALDES

Ronald José Payares S

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO Bogota D.C. Diagonal 34 N* 5 -43

NOTA: SE ENTIENDE QUE ESTA CERTIFICACION ES ESTRICTAMENTE PRESUPUESTAL Y SOMETIDA AL CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO
CONTRACTUAL LEGAL ESTABLECIDO

Nombre reporte : Usuano: 1016072845
PSRPGDisponibilidadVic

LICENCIADO A: [SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.] NIT [900952051-7]



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E  CODIGO: AP-CR-FT-001
APOYO — GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS VERSION: 07

il § Lanciadetald
‘ £ Subre ! g ce erocios ce okl FORMATO SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL FECHA: 2024-06-06
L ComolrinteESE,
[Fecha de realizacién de la solicitud: | |

[ DATOS DEL SOLICITANTE
Proceso solicitante: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E -

ADICION Y PRORROGA A LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL
Objeto: DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFICINA ASESORA DE DESARROLLC
INSTITUCIONAL DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Rubro presupuestal Codigo ¥| 45, 5650200901- HONORARIOS
nombre:

Valor Solicitado en niimeros $101.969.570

Valor Solicitado en letras |CIENTO UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA M/CTE?,

Nombre y firma. Direcclén Financiera:

SANDRO
DIRECTOR FINANCIERO

h

Nombre y firma. Subgerencia Resy ble

Nombre y firma, Ordenador del Gasto:

FIRMAS

SN

Nombre y firma del Respansable del Proceso

BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO
JEFE OFICINA ASESORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ( E)
/

Correo clectrénico del Resposable del Proceso desarrolloinstitucional@subredcentrodriente.gov.co

Nombre y firma de quicn clabora \»(\ \\(2) C\ @? \\t r B\_‘

JULIETH VANESA REINOSO SEGURA

Correo electrénico de quien elabora apoyodesarrollo@subredcentrooriente.gov.co

NOTA I: De conformidad con la Resolucion 202420000003568-6 del 07 de mayo 2024 “Por la cual se ordena la toma de posesion

Cop - 1383




(RSP SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-IA-FT-009
.m Sibe wmopad te bevem i it APOYO - GESTION DE CONTRATACION VERSION: 07
' (et Oriente ESE. FORMATO SOLICITUD DE MODIFICACION AL CONTRATO FECHA: 2024-06-07
Fecha de Solicitud (A/M/D): 2024-09-18 No Contrato: VER Cuadro No. OADI 01

DATOS DE LA SOLICITUD

Contratista: |Ver relacién de contratistas en ¢l cuadro No OADI 01

Ver cuadro No. ODI-01 ADICIONAR y PRORROGAR contratos profesionales y de servicios téencos de Ordenes de Prestacion de Servicios de ls Oficing

Ascsora de Desarrollo Institucional,
Objeto:

Adicion: X Valor: $ 104.641.596

Prorregn 3 i HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2024

Otro (*) | Modificacion (Modificacion valor del contrato)

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
Se solicita adicionar y prorrogar las Ordenes de Prestacion de Servicios para 14 contratos para ¢l mes de octubre 2024 con el fin de continuar con la ejecucion
de las actividades que tiene a cargo la Oficina Asesora de Desarrollo Institucional frente a los procesos de Planeacion Geston de la Informacion, Mereadeo y
Proyectos de Infraestructura.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

PS 3840 2024: Es necesario adicionar y prorrogar csta OPS, teniendo ¢n cuenta que €5 NECesano continuar con apoyo en la formulacion de procedimientos y estrategias que
permitan ¢l correcto monitoreo a través de las estadisticas, bascs de datos, informes internos y presentacion de informes estadisticos mensuales y/o periodicidad que sean
requeridos y Apoyar en la realizacion de capacitaciones y actualizacién que procuren por el correcto monitoreo y funcionamiento de la gerencia de informacion

PS 4323 2024: Es necesario adicionar y prorrogar la OPS, teniendo en cuenta que tiene a cargo los contratos de Alignsalud, Asmetsalud, Positva, Salud Total, Seguros
Bolivar, Seguros del Estado, Ascguradora Solidaria, Coosalud, Emcosalud, Fondo Financicro, Liberty, Medisalud, Sura, Scerctaria de Convivencia y Justicia, Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Oceidente ES.E., se requicre continuar con i gestion, convocatoria a reuniones de
scguimicntos contractuales establecidos con las diferentes EAPB para las diferentes areas, estudiar 1o oferta y demanda de servicios para determinar visbilidad de
contratacién con las diferentes EAPB y apoyar la definicion de la estrategia de mereado para la oferta de productos y servicios

PS 2757 2024: Es necesario adicionar y prorrogar la OPS dado que es ¢l Apoyo Profesional Administrativo de la Oficina Asesora de Desarrollo vy como tal es necesarto el
continuo apoyo a la gestion administrativa propia de los procesos que se desarrollan, tales como informes, solicitudes, requerimientos que son canalizados a través del
sistema de documentacién Orfeo y contribuir en el seguimicento a los puntos de control establecidos en los procesos y procedimientos de la oficina

PS 4249 2024: Es necesario adicionar y prorrogar la OPS, teniendo en cucnta que apoya la formulacion de proyectos, consolidacion de proyectos, disefio de proyectos, apoyo
en ¢l scguimicnto a los proycctos, apoyo en la plancacion para cl dircccionamiento de los proyectos institucionales, apoyo en lincamientos, procesos, procedimientos,
protocolos, guias ¢ instructivos institucionales y distritales.

PS 2751 2024: Es necesario adicionar y prorrogar la OPS, teniendo ¢n cuenta que apoya la consohdacion mensual del Cuadro de Mando Integral de los procesos a cargo,
seguimicnto a indicadores del Plan Operativo Anual del proceso de Gestion Integral del Riesgo en Sulud asi como coordinar ¢l envio de lu informacion por parte de los
responsables para realizar la revision y consolidacion del plan de implementacién en ¢l marco de la RISS y participar en la actualizacion v monitorco de I ¢jecucion de
acciones del PAAC a cargo de los procesos que le sean asignados por parte de la Oficina Asesora de Desarrollo Institucional y en la formulacion del Plan de accion para las
brechas identificadas lucgo del autodiagndstico de los sistemas (Derechos Humanos, Anti soborno, Gobicrno Corporativo y Transparencia).en el Proyecto de Veeduria
Distrital (Derechos Humanos, Anti soborno, Gobiermno Corporativo y Transparencia) adicionalmente, participa en la ¢jecucion de las acciones del Plan de Inegridad,
Rendicion de Cucentas.
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PS 4124 2024: Es nccesario adicionar y prorrogar la OPS, teniendo en ¢ que cs io ¢l apoyo continuo en la cjccucion de la Plataforma estratégica, el Plan de
Desarrollo Institucional, ¢l Plan Operativo Anual y los Plancs de accion, articulando ¢l MIPG y ¢l Sistema Unico de Acreditacion, ademas de monitorear, consolidar y
realizar los informes de analisis de los diferentes procesos de la entidad frente a la cvaluacion del dirccei icnto estratégico (Plataforma estratégica, Plan de Desarrollo
Institucional, Plan Operativo Anual y Plancs de accion). Adicionalmente, sc requicre soportar la evaluacion, monitoreo y seguimiento a los planes de accion determinados
por I estrategin emitida por la Veeduria (Derechos Humanos, Antisoborno, Gobierno Corporativo y Transparcncia)

PS 4071 2024: Es necesario adicionar y prorrogar la OPS, tenicndo en cuenta que apoya ¢l monitorco y evaluacion de MIPG, de los 12 planes estrategicos, seguimicnto a
indicadores del Plan Operativo Anual, participar cn la actualizacién y monitorco de la ejecucion de acciones del PAAC a cargo de los procesos que le scan asignados por
parte de la Oficina Asesora de Desarrollo Institucional, monitoreo y seguimiento de los plancs de mejora de entes de control, seguimicnto en la estrategia de racionalizacion
en SUIT y Guia de Tramites, asi como los compromiso en Colibri.

PS 3845 2024: Sc requicre adicionar y prorrogar para dar continuidad dado que se requicre ¢l perfil de coordinador del equipo San Juan como parte del equipo de
supervision de proyectos, para realizar ¢l seguimiento en la cjecucion de los difcrentes convenios y contratos que lidera la oficina de Desarrollo Institucional, adicional s
requicre para realizar apoyo a la Supervision mediante ¢l Seguimicnto Técnico, administrativo, financicro y juridico de los convenios y los contratos con ocasion a la
cjecucion del Proyecto San Juan de Dios

PS 3843 2024: Sc requicre adicionar y prorrogar para dar continuidad al contrato que requicre ¢l perfil de abogado del equipo San Juan como parte del cquipo de
supervision de proyectos, para realizar el seguimiento en la cjecucion de los difcrentes convenios y contratos que lidera la oficina de Desarrollo Institucional adiconal
Prestar apoyo juridico a la supervision de los contratos y al Proyecto San Juan de Dios, Brindar asesoria y apoyo juridico a la Oficina de Desarrollo Institucional de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E y cn gencral a la Entidad, en los asuntos de su competencia, asi como cn los atinentes a la contratacion estatal y cl
derecho administrativo, y en desarrollo del Proyecto San Juan de Dios, Elaborar los actos dministrativos, documentos, tramites y solicitudes que sc originen durante la etapa
contractual del Proyecto San Juan de Dios

PS 3847 2024: Se requicre adicionar y prorrogar para dar continuidad, dado quese requicre el perfil de coordinador como parte del equipo de supervision de proyectos,
para realizar ¢l seguimiento en la ejecucion de los diferentes convenios y contratos que lidera la oficina de Desarrollo Institucional, adicional se requicre para participar en
las diferentes reuniones de seguimicnto, Comités Técnicos, operativos, de seguimicnto en concordancia con la cjecucion de los convenios y/o contratos con ocasion de

los proycctos de infraestructura de ln Subred

PS 4602 2024: Es necesario adicionar y prorrogar la OPS,carguc de indicadores de produccién en el Tablero de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente,
ademis se requicre continuar con las actividades de generacion, revision y andlisis de la informacion estadistica de los informes solicitados en la Subred. Realizar asistencia
al Monitoreo, Consolidacién de la evaluacion a través de los indicadores y realizar informes de andlisis del Dircccionamiento estratégico, cl Plan dc Desarrollo Institucional,
¢l Plan Operativo Anual, ¢l Cuadro de Mando Integral y los Planes de accion, en articulacién con MIPG, de los difcrentes procesos que le scan asignados por la Oficina
Asesora de Desarrollo Institucional

PS 4949 2024: Es necesario adicionar y prorrogar la OPS, teniendo en cuenta que tiene a cargo actividades rclacionadas cn el dio dec convenicncia, necesidad y

oportunidad, Anilisis de mercado de acuerdo con los servicios que sc ofertan en la Subred, seguimicnto a los dif contratos de prestacion de servicio de salud
minejados en la Subred, relacionamiento comercial con el fin de crear aliados estratégicos con las diferentes Entidades (EAPB-ERP-PTS-PSS)

PS 4784 2024: Es necesario adicionar la OPS, teniendo en cuenta que apoyar en la formulacién de proyectos desde la parte téenica hasta la partc administrativa., apoyar en la
Consolidacion los proyectos institucionales, apoyar y gestionar los avales para la legalizacién de los proycctos, Realizar cronograma propio en la cjecucion de cada
convenio, realizacion de lu plancacion para cl dircccionamiento de los proyectos institucionales, Aportar en los andlisis de los indicadores de salud con los atributos de
integralidad, pertinencia, oportunidad, seguridad, veracidad y calidad.
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PS 4805 2024: Es necesario adicionar y prorrogar csta OPS, teniendo en cuenta que es necesario continuar Actualizar las fichas iecnicas de los Indicadores Institucionales
con cada Lider de Proceso y realizar el cargue correspondiente en ¢l sistema de Informacion Almera, Generar, validar y reportar a los Entes de Control ¥ demas, el indicador
de Oportunidad ¢ inasistencia los primeros 5 dias calendario del mes (Resolucion 15522013y Resolucion 256/2016), Actualizar ¢l Normograma del Proceso de
Dircccionamicnto Estratégico (OADI) y socializar a cada responsable para su aplicacion.

: Nombre, v < L i - > 7 ‘
::::::"dn por: Nomhre, Cargo y Julieth Vanesa Reinoso Segura Profesional Administrativo \XW )'\ ‘ W \ fl )\)
Supervisor: Nombre, Cargo ¥ < Jefe Oficina Asesora de Desarrollo }

S ia p——————
Firma Bertha Sofia Diaz Quevedo tistffucional ~—
El Supervisor declara con la firma del presente documento haber revisado Ia Informacion que justifica ls modificacion solicitada v declara que es clerta y coherente con el seguimiento
a la cjecucion del contrato y las obligaci blecidas en el M | de Contratacion vigente para posterior aprobacion de la Ordenacion del Gasto y Vi de la Direcclén de
Contratacién
Jefe de Oficina o Director: Nombre| o 00 ooe0 non Quevedo Jcl’c‘()l'lclru Ascsora de Desarrollo
Cargoy firma Institucional ( E )
Subgerente de Servicios de Salud /)
Subgerente Corporativo: William Humberto Salgado Gamboa Subgerente Corporativo
Nombre, Cargo y firma =

~
F.mm Qel Drionies BeGaste: Luis Oscar Galves Mateus Agente Especial Interventor
Nombre, Cargo y Firma -

Nota: De conformidad con la Resolucién 202420000003568-6 del 07 de mayo 2024 “Por la cual se ordena la toma de posesion mmh{n.«i de los bienes, haberes,
negocios y la intervencién forzosa administrativa para administrar la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.", en razon
a las facultades otorgadas a través de dicho Acto Administrativo el Agente Especial Interventor autoriza cuanlquier modificacion que se pretenda adelantar durante
Ia ejecuciin de los contratos de hienes y servicios durante la vigencia de la citada resolucion o aquellas que la complemente, aclare o modilique.
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