
 

 

           

                    MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 

EJÉRCITO NACIONAL 

                     CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONALO: SAN 

  

 

RESOLUCIÓN No. 00006796 

30 DE SEPTIEMBRE DE 2024 

  

POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-179-
CENACPERS-2024 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE 
ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y 
PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJÉRCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVÉS DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR 
EN LA VIGENCIA 2024.” 

  
EL DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL 

 Y ORDENADOR DEL GASTO 

  
En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere la Resolución No. 4223 de 23 de Junio de 2022, “por la 
cual se delega unas funciones y competencias relacionadas con la contratación de bienes y servicios con destino al 
Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de carácter administrativo y se dictan otras disposiciones,” la Resolución 
No. 4130 de fecha 16 de junio de 2022 “manual de contratación y de convenios”, Resolución 4213 del 13 de octubre de 
2023 por el cual se modifica la resolución 4130 de 2022, en la parte III de los Convenios de Colaboración Minero y 
Energético y la parte IV Disposiciones Finales, debidamente facultado por los artículos 211, 216 y 217 de la Constitución 
Política; el artículo 12 de la Ley 80 de 1993; los artículos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998; el artículo 37 del Decreto 2150 
de 1995; artículo 110 del Decreto 111 de 1996; y la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, nombrado en el cargo por el 
Comandante General del Ejército, actuando en nombre y representación del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - 
EJÉRCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL, y  
 

CONSIDERANDO  
 
Que mediante Resolución de Delegación No. 4223 del 23 de Junio de 2022 el Señor Ministro de Defensa Nacional, 
debidamente facultado delegó parcialmente a esta Unidad, la celebración, modificación, adición, prórroga, liquidación y 
terminación de contratos, así como los demás actos inherentes a la actividad contractual 
 
Que la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal es la unidad Centralizadora que ejecuta los recursos 
asignados al Comando de Personal y sus direcciones, para el normal funcionamiento administrativo y en cumplimiento de 
su misión.  
 
Que el presupuesto asignado para la presente contratación se encuentra a cargo al Plan Anual de Adquisiciones para la 
vigencia 2024, Así mismo, dicho presupuesto fue clasificado en el artículo presupuestal asignado: Unidad Ejecutora 15-
01-03-085, por valor de QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y OCHO MIL VEINTE PESOS 
(586.068.020,00), respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12824 de fecha 26 de 
junio  de 2024 expedido por la Subdirección Financiera  
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
Que conforme a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de selección se llevó 
bajo la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. 
 
Que el objeto del presente proceso es: “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE 
ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y 
PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJÉRCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVÉS DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR 
EN LA VIGENCIA 2024.” 

 

Que el día 16 de agosto de 2024, la entidad publicó en el portal único de contratación de Colombia Compra Eficiente 

https://www.contratos.gov.co y/o www.colombiacompra.gov.co el Aviso de Convocatoria, Estudio Previo y Proyecto de 

pliego. 

Que el día 29 de agosto de 2024 la entidad publicó en el portal único de contratación de Colombia Compra Eficiente 
https://www.contratos.gov.co y/o www.colombiacompra.gov.co Resolución de Apertura y Pliego Definitivo.  
 

Que el día 10 de septiembre de 2024, se realizó el cierre a través de la plataforma SECOP II, presentándose 10 ofertas:  

 

OFERTAS RECIBIDAS 

 

https://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/


 

 

 
 
Que de acuerdo al cronograma estipulado en el pliego de condiciones, el día 13 de septiembre de 2024, se publicó en la 
plataforma de SECOP II el informe de evaluación jurídico, económico y técnico. 
 
Que de acuerdo a lo anterior se exponen las referidas evaluaciones con sus respectivas conclusiones:  

 

EVALUACION JURIDICA 

 

1. OFERENTE: REN CONSULTORES S.A.S  NIT: 900.810.402 Representada legalmente por el señor  
LUIS ALEJANDRO ROJAS SÁNCHEZ Identificado con la cedula de ciudadanía No. 80.199.750 de 
Bogotá DIRECCIÓN: Carrera 9A # 99 – 02, Bogotá TELÉFONO: 3142997127 

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X  
 
 

Diligenciamiento  X  VERIFICADOS EN SECOP II 

Firma del representante Legal  X   

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

Fecha de Expedición: 30 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 12 de marzo  de 2024 

X 
  

 Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X   

Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 11- 44 -101234210 
Expedición: 05 de septiembre  de 2024 
Verificada por la entidad el 10 de septiembre  de 2024 

 
X 

 
 
 

VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 

X 

Se requiere para que allegue 
nuevamente la certificación 
corrigiendo el número del 

proceso. 

Certificación suscrita por el Revisor Fiscal    

Documentos que acreditan la calidad de revisor fiscal  x   



 

 

Planilla de pago  

 

X 

NO APORTO PLANILLA DE 
PAGO DEL ULTIMO MES  

 SE  REQUIERE PARA QUE LA 
ALLEGUE  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 
 

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

X 
 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   03 de septiembre  de 2024 
Fecha de Renovación  23 de abril de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado SEPTIEMBRE 10  DE 2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO 
 

N/A 
 N/A 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

X  VERIFICADOS EN SECOP II 

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP II  

 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente REN CONSULTORES S.A.S representada 
legalmente por el señor LUIS ALEJANDRO ROJAS SANCHEZ, es REQUERIDO PARA SUBSANAR 

por lo cual deberá presentar la siguiente documentación: 
 



 

 

1. ALLEGAR CORREGIDA LA CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  
  
 
 
 
 
 
 

 
2. OFERENTE FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS NIT 830083784-2, Representada 

legalmente por la señora SANDRA MILENA MONROY PARRA,   identificada con cedula de ciudadanía 
No. 52427216 de Bogotá, empresa ubicada en la Calle 57 No. 35 A 52 OF. 302 Teléfonos: 310 

8659092/310 8659093  pag.web www.fbckcorp.com  

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X  
 
 

Diligenciamiento  X  VERIFICADOS EN SECOP II 

Firma del representante Legal  X   

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
 

 
 

VERIFICADOS EN SECOP II 

Fecha de Expedición: 26 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 8 de marzo de 2024 

X 
  

Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X   

Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 18-44-101100405  
Expedición: 6 de septiembre  de 2024 
Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 

 
 

VERIFICADO POR LA 
ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
  

Certificación suscrita por el Representante Legal / 
Revisor o contador 

 

X 

NO APORTO CONSTANCIA DE 
CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES NI TAMPOCO  

PLANILLA DE PAGO DEL 
ULTIMO MES  

 SE  REQUIERE PARA QUE LA 
ALLEGUE 

Planilla de pago   X  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el 12 de septiembre de 2024  

 
X  

VERIFICADO POR LA 
ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  

VERIFICADO POR LA 
ENTIDAD 

http://www.fbckcorp.com/


 

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  

VERIFICADO POR LA 
ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 
 

VERIFICADOS POR LA 
ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   26 de agosto de 2024 
Fecha de Renovación  18 de marzo de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 
 

VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 
VERIFICADO POR LA 

ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO 
 

N/A 
 N/A 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
 

X 
NO APPORTO SE REQUIERE 

QUE LO ALEGUE  

MANIFESTACION DE INTERES 
 

X 
 MANIFESTO EN SECOP  

 
 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 

 
Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente FEEDBACK EXPERIENCES & 
CONSULTING S.A.S, representada legalmente por la señora SANDRA MILENA MONROY 
PARRA, es REQUERIDA PARA SUBSANAR por lo cual deberá presentar la siguiente documentación: 
 

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL 

2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  
3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSO  

 
3. OFERENTE: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S NIT. 900.477.525-7, Representada 

legalmente por la señora LINA MAYERLY TORRES VARGAS identificada con cedula de ciudadanía 



 

 

No. 1.075.241.234 de Neiva, empresa ubicada en la Carrera 47 #  93-14 Teléfonos: 316 8117369 correo 

electrónico: direccionadministrativa@sgi.com.co – licitaionew@sgi.com.co  

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X  
 

VERIFICADOS EN SECOP II 
 Diligenciamiento  X  

Firma del representante Legal  X   

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

Fecha de Expedición: 03 de septiembre  de 2024    
Fecha de Renovación: 6 de abril de 2024 

X 
  

 Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X   

Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 61-44-101055500 
Expedición: 05 de septiembre de 2024 
Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 
 
 

VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
 

 
VERIFICADO EN SECOP II 

Certificación suscrita por el Revisor Fiscal X   

Documentos que acreditan la calidad de revisor fiscal  X   

Planilla de pago  

 

X 

NO APORTO PLANILLA DE 
PAGO DEL ULTIMO MES  

 SE  REQUIERE PARA QUE LA 
ALLEGUE  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 
 

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   20 de agosto de 2024 
Fecha de Renovación  22 de abril de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 
 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

mailto:direccionadministrativa@sgi.com.co
mailto:licitaionew@sgi.com.co


 

 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 
 

VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 
 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO N/A  N/A 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP  

 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA 
S.A.S, representada legalmente por la señora LINA MAYERLY TORRES VARGAS, es REQUERIDA 

PARA SUBSANAR por lo cual deberá presentar la siguiente documentación: 
 

1. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  

 
4. OFERENTE: ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S.A.S NIT. 900350937-1, 

Representada legalmente por el señor CARLOS ENRIQUE HILARION AVILA identificado con 
cedula de ciudadanía No. 79.809.705  de Bogotá, empresa ubicada en la Calle 85 A No. 49ª -56 

Teléfonos: 316 8568556 correo electrónico: ehilarion@aicweb.org    

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X   
VERIFICADOS EN SECOP II 

 
Diligenciamiento  X  

Firma del representante Legal  X  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
 

VERIFICADO EN SECOP II 

Fecha de Expedición: 27 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 1 de abril de 2024 

X 
 

 Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

mailto:ehilarion@aicweb.org


 

 

Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 33-44-1012253382 
Expedición: 06  de septiembre de 2024 
Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024  

 
X 

 

Beneficiario X  

Tomador X  

vigencia X  

Suscripción del tomador X  

Suma Asegurada X  

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
 

 
VERIFICADO EN SECOP II 

Constancia  suscrita por el Representante Legal / 
Revisor fiscal  

 
 

X  

Planilla de pago  

 

X 

NO APORTO CONSTANCIA  Y  
PLANILLA DE PAGO DEL 

ULTIMO MES  
 SE  REQUIERE PARA QUE LA 

ALLEGUE  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   27 de agosto de 2024 
Fecha de Renovación  24 de abril de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 
 

VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 



 

 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
 X 

NO APORTO CERTIFICACION SE 
REQUIERE PARA QUE LA 

ALLEGUE  

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP  

 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente ASOCIACION INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIAS S.A.S, representada legalmente por el señor CARLOS ENRIQUE HILARION 
AVILA, es REQUERIDA PARA SUBSANAR por lo cual deberá presentar la siguiente documentación: 
 

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL 

2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  
3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS 

 
 

5. OFERENTE: UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL , 
Representada legalmente por la señora MARIA ALEYDA RUBIO PEREZ identificado 
con cedula de ciudadanía No. 41.489.758  de Bogotá, empresa ubicada en la Calle 85 

A No. 49ª -56 Teléfonos: 316 8568556 correo electrónico: licitaciones@esperienzia.co     

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X  
 
 

Diligenciamiento  X  
VERIFICADOS EN SECOP II 

 

Firma del representante Legal  X   

AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA 
 

X 
 

VERIFICADOS EN SECOP II 
 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

EXPERIENZA S.A.S NIT. 800.154.837-0 
Fecha de Expedición: 20 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 22 de marzo de 2024 

X 
 

 
 

Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

INGENIERIA DOTACION Y SUMINISTRO BF S.A.S  
NIT. 901.605.279-3 
Fecha de Expedición: 7 de septiembre  de 2024    
Fecha de Renovación: 21 de septiembre de 2024 

X 

  

Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
 

 
VERIFICADO EN SECOP II 

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

 
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

X 
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Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 33-44-101253394 
Expedición: 6 de septiembre de 2024 
Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 
 
 

VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
X   

EXPERIENZA S.AS  NIT. 800.154.837-0    

Certificación suscrita por el Representante Legal 
 

X 
  

Planilla de pago  
 

X 
 VERIFICADO EN SECOP II 

INGENIERIA DOTACION Y SUMINISTRO BF S.A.S  
NIT. 901.605.279-3 

 
  

Certificación suscrita por el Representante Legal X   

Planilla de pago  X   

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado el 12 de septiembre de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado 12 de septiembre de 2024 

 
X 

 
 

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL UNION TEMPORAL  

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
 
EXPERIENZA S.AS  NIT. 800.154.837-0 
Fecha de Expedición: 15 de agosto de 2024    
Fecha de Inscripción: 24 de mayo de 2024 
 
INGENIERIA DOTACION Y SUMINISTRO BF S.A.S  
NIT. 901.605.279-3 
Fecha de Expedición: 2 de septiembre  de 2024    
Fecha de Renovación: 03 de mayo de 2024 

 
 
 
 
 
 
 

X 

 VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  

 
VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 



 

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO 
 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
 X 

NO APORTO LA 
CERTIFICACION, SE REQUIERE 

LO ALLEGUE 

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP  

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL representada legalmente por la señora MARIA ALEYDA RUBIO PEREZ identificada con la cedula 
de ciudadanía No. 41.489.958, es REQUERIDO PARA SUBSANAR por lo cual deberá presentar la siguiente 
documentación: 

1. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS 

 
6. OFERENTE: PROYECTOS Y CONSULTORIAS NIT: 900.279.352-0 Representada legalmente por el señor 

RAMON ELIAS CARMONA Identificado con la cedula de ciudadanía No. 19.417.439 de Bogotá Dirección: 

carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342 – Correo Electrónico: gerencia@proyconsult.com.   

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X  
VERIFICADOS EN SECOP II 

 Diligenciamiento  X  

Firma del representante Legal  X  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

Fecha de Expedición: 22 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 15 de marzo  de 2024 

X 
  

 Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X   

Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 37 – 44 - 101043364 
Expedición: 06 de septiembre  de 2024 
Verificada por la entidad el 12 de septiembre  de 2024 

 
X 

 
 
 

VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   
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Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
  

Certificación suscrita por el Representante Legal  
 
 X 

NO APORTO CONSTANCIA NI 
PLANILLA DE PAGO ULTIMO 

MES  

Planilla de pago   X se requiere para que la allegue  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el 12 de septiembre  de 2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado el 12 de septiembre  de 2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado el 12 de septiembre  de 2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado 12 de septiembre  de 2024 

X 

 
 

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

X 
 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   22 de agosto  de 2024 
Fecha de Renovación  30 de abril de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  

 
VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO N/A  N/A 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
 X 

NO APORTO LA 
CERTIFICACION, SE REQUIERE 

LO ALLEGUE 

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP II  

 
 

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 



 

 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC S.A.S; NIT. 
900.279.352-0 representada legalmente por el señor RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificado con la 
cedula de ciudadanía No. 19.417.434, es REQUERIDO PARA SUBSANAR por lo cual deberá presentar la 
siguiente documentación: 
 

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL 

2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  
3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS 

 
 PLAZO PARA PRESENTAR SUBSANACION, SEPTIEMBRE 18 DE 2024 HASTA LAS 19:00 HORAS 
 
7. OFERENTE: PSICOPROYECTOS S.A.S NIT: 900.524.994-1 Representada legalmente por la señora 

ELIZABETH AMAZO ARIAS Identificada con la cedula de ciudadanía No. 52.329.327 de Bogotá Dirección: 

Calle 83 a Sur 63 – 07 La Estrella Teléfono: 6045387075 – 3006195418 – Correo Electrónico: 

gerencia@psoproyectos.com.   

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X   
VERIFICADOS EN SECOP II 

 
Diligenciamiento  X  

Firma del representante Legal  X  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

Fecha de Expedición: 16 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 27 de marzo  de 2024 

X 
  

 Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X   

Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 33 – 44 - 101253385 
Expedición: 06 de septiembre  de 2024 
Verificada por la entidad el 12 de septiembre  de 2024 

 
X 

 
 
 

VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
 

NO APORTO PLANILLA DE 
PAGO ULTIMO MES  

Certificación suscrita por el Representante Legal  
 

X 
 se requiere para que la allegue  

Planilla de pago   X  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el 12 de septiembre  de 2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado el 12 de septiembre  de 2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado 12 de septiembre  de 2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 
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VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado el 28 de agosto de 2024 

X 

 
 

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

X 
 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   22 de agosto  de 2024 
Fecha de Renovación  19 de abril de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 
 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  

 
VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO 
 

N/A 
 N/A 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
 X 

NO APORTO LA 
CERTIFICACION, SE REQUIERE 

LO ALLEGUE 

MANIFESTACION DE INTERES 
 

X 
 MANIFESTO EN SECOP II  

 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente PSICOPROYECTOS S.A.S representada 
legalmente por la señora ELIZABETH AMAZO ARIAS, es REQUERIDO PARA SUBSANAR por lo cual 

deberá presentar la siguiente documentación: 
 

1. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  
2. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS   

 
 
 
 
 
 
 



 

 

8. OFERENTE: GHESTION  ORGANIZACIONAL S.A.S  NIT: 900.217.257-3 Representada legalmente por 

el  señor  IVAN DARIO ALFONSO FRANCO Identificado con la cedula de ciudadanía No. 80.099.683 de 

Bogotá Dirección: Calle 13 No. 90 – 13  Teléfono: (601) 6381084  – Correo Electrónico: 

ivan.alfonso@gesthion.com    

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X   
VERIFICADOS EN SECOP II 

 
Diligenciamiento  X  

Firma del representante Legal  X  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

Fecha de Expedición: 4 de septiembre de 2024    
Fecha de Renovación: 12 de marzo  de 2024 

X 
  

 Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X   

Aseguradora:  Seguros Mundial  
Póliza No. BCH 10003760 
Certificado No. 97109986 
Expedición: 09 de septiembre  de 2024 
Verificada por la entidad septiembre 12 de  2024 

 
X 

 
 
 

VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
 

NO APORTO PLANILLA DE 
PAGO ULTIMO MES  

Certificación suscrita por el Representante Legal  
 

X 
 se requiere para que la allegue  

Planilla de pago   X  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado septiembre 12 de  2024 

X 

 
 

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

X 
 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   4 de septiembre  de 2024 
Fecha de Renovación  14 de mayo  de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 
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FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 
 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO 
 

N/A 
 N/A 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP II  

 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S 
representada legalmente por el señor IVAN DARIO ALFONSO FRANCO, es REQUERIDO PARA 

SUBSANAR por lo cual deberá presentar la siguiente documentación: 
 

3. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  

 
9. OFERENTE: BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS S.A.S NIT: 830504600-4  Representada legalmente 

por la señora ORLY NARDITH TORRES PARDO  Identificada con la cedula de ciudadanía No. 40.410.504 de 

Bogotá Dirección: Carrera 7 No. 71 – 21 piso 8  Teléfono celular 320 3044297 – Correo Electrónico: 

contratos@belisario.com.co   

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X   
VERIFICADOS EN SECOP II 

 
Diligenciamiento  X  

Firma del representante Legal  X  

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

Fecha de Expedición: 2 de septiembre de 2024    
Fecha de Renovación: 14 de marzo  de 2024 

X 
  

 Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

mailto:contratos@belisario.com.co


 

 

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  X   

Aseguradora:  Seguros Mundial  
Póliza No. CBS 100000458 
Certificado No. 538001294 
Expedición: 06 de septiembre  de 2024 
Verificada por la entidad septiembre 12 de  2024 

 
X 

 
 
 

VERIFICADO POR LA ENTIDAD  

Beneficiario X   

Tomador X   

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
 

NO APORTO CONSTANCIA 
CUMPLIMIENTO PAGO DE 
APORTES  Y PLANILLA DE 

PAGO ULTIMO MES  
SE REQUIERE PARA QUE LA 

ALLEGUE  

Certificación suscrita por el Representante Legal  
 
 

X 

Planilla de pago   X 

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado septiembre 12 de  2024 

 
X  VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado septiembre 12 de  2024 

X 

 
 

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

X 
 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
Fecha de Expedición:   01 de agosto  de 2024 
Fecha de Renovación  01 de abril de 2024 

 
X  VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  

 
VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 



 

 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO 
 

N/A 
 N/A 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
 X 

NO APORTO LA 
CERTIFICACION, SE REQUIERE 

LO ALLEGUE 

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP II  

 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS 
S.A.S representada legalmente por la señora ORLY NARDITH TORRES PRADO, es REQUERIDO PARA 

SUBSANAR por lo cual deberá presentar la siguiente documentación: 
 

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES  
3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS 

 

10. OFERENTE: CONSORCIO MANARED, Representada legalmente por la señora CAROL YESETH RUIZ 
OBANDO identificada con la cedula de ciudadanía No. :52.325.703de Bogotá , empresa ubicada en la 

calle174a#56-11 teléfono:3016396825correo electrónico: laredtinasas.gerencia@gmail.com    

 

DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 
     

CUMPLE 
NO  

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA 

X   
VERIFICADOS EN SECOP II 

 
Diligenciamiento  X  

Firma del representante Legal  X  

AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA 
 

X 
 VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO 
MERCANTIL 

X 
  

MANAGE CONSULTING S.AS  NIT. 900.787.018-4 
Fecha de Expedición: 21 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 22 de marzo de 2024 

X 
 

 
 

Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
  

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

LA RED - TINA S.AS NIT. 901.339.872-0 
Fecha de Expedición: 7 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 3 de abril de 2024 

X 
  

Objeto y actividad Económica relacionada con el objeto 
del proceso 

X 
 

 
VERIFICADO EN SECOP II 

duración remanente de la sociedad y/o establecimiento 
de comercio  

X 
  

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA     

Aseguradora:  Seguros del Estado 
Póliza No. 33-44-101253510 
Expedición: 10 de septiembre de 2024 
Verificada por la entidad septiembre 12 de  2024 

 
X 

 
 
 
  

Beneficiario X   
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Tomador 

 

X 

VERIFICADA LA POLIZA SE 
EVIDENCIA QUE EL TOMADOR ES 

RED TINAS S.A.S Y NO EL 
CONSORCIO MANARED  

POR LO ANTERIOR SE REQUIERE 
LA CORRECCION Y SE INCLUYA  EL 
PORCENTAJE DE PARTICIAPACION 
DE CADA DE LAS EMPRESAS QUE 

CONFORMAN EL CONSORCIO 

vigencia X   

Suscripción del tomador X   

Suma Asegurada X   

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 

 
X   

Certificación suscrita por el Representante Legal X   

Planilla de pago  X   

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 
OFERENTE  
verificado el septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE 
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el 
verificado septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA DEL OFERENTE 
Verificado septiembre 12 de  2024 

X 
 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

VERIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, 
SEGÚN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE 
POLICIA) 
Verificado el verificado septiembre 12 de  2024 

X 

 VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP” 
 
MANAGE CONSULTING S.AS  NIT. 900.787.018-4 
Fecha de Expedición: 15 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 26 de abril de 2024 
 
LA RED - TINA S.AS NIT. 901.339.872-0 
Fecha de Expedición: 17 de agosto de 2024    
Fecha de Renovación: 11 de abril de 2024 

 
 
 
 
 
 
 

X 

 VERIFICADO EN SECOP 

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE 
ANTICORRUPCION 
Diligenciamiento – Suscripción 

 
X  VERIFICADO EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE 
INTEGRIDAD 

Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS (REDAM) 

 
X 

 VERIFICADO EN SECOP II 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES DELITOS SEXUALES 
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.  
Verificado septiembre 12 de  2024 

 
X 

 VERIFICADO POR LA ENTIDAD 

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO 
Diligenciamiento – Suscripción 

X 
 VERIFICADO EN SECOP II 



 

 

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
Diligenciamiento - Suscripción 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE 
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
X  VERIFICADOS EN SECOP II 

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO X  VERIFICADOS EN SECOP II 

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS 
RECURSOS 

 
X 

 VERIFICADOS EN SECOP II 

MANIFESTACION DE INTERES X  MANIFESTO EN SECOP  

 
RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION 
 

Por lo anterior, el Comité Jurídico concluye que el oferente CONSORCIO MANARED representada 
legalmente por la señora CAROL YESETH RUIZ OBANDO, es REQUERIDA PARA SUBSANAR por lo cual 

deberá presentar la siguiente documentación: 
 

1. POLIZA DE SERIEDAD CORREGIDA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA OBSERVACION. 
 

CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN JURÍDICA REALIZADA A LAS OFERTAS 
PRESENTADAS: 

 
 

OFERENTE NOMBRE OBSERVACION CONCLUSION 

1 REN CONSULTORES S.A.S  REQUERIDO NO CUMPLE 

2 FEEDBACK EXPERIENCES & 
CONSULTING S.A.S 

REQUERIDO NO CUMPLE 

3 SERVICIOS DE GESTION 
INTEGRADA S.A.S 

REQUERIDO NO CUMPLE 

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIA S.A.S  

REQUERIDO NO CUMPLE 

5 UNION TEMPORAL VALOR Y 
DESARROLLO EMPRESARIAL  

REQUERIDO NO CUMPLE 

6 PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC. 
S.A.S  

REQUERIDO NO CUMPLE 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S  REQUERIDO NO CUMPLE 

8 GHESTION ORGANIZACIONAL S.A.S  REQUERIDO NO CUMPLE 

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASCIADOS 
S.A.S 

REQUERIDO NO CUMPLE 

10 CONSORCIO MANARED REQUERIDO NO CUMPLE 

 
NOTA: El término máximo perentorio y preclusivo para presentar subsanaciones necesarias para la 
no comparación de las propuestas por parte de los proponentes, será hasta el 18 de septiembre de 
2024 a las 19:00 horas, so pena de RECHAZO definitivo de la propuesta. 
 

EVALUACION ECONOMICA 

 
1. PRESUPUESTO ASIGNADO  

 
El presupuesto asignado para la presente contratación se encuentra a cargo al Plan Anual de Adquisiciones  de la 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL para la vigencia 2024, Así mismo, dicho 



 

 

presupuesto fue clasificado en el artículo presupuestal asignado: Unidad Ejecutora 15-01-03-085, por valor de 
QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y OCHO MIL VEINTE PESOS (586.068.020,00), respaldado con 
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12824 de fecha 26 de junio  de 2024 expedido por la Subdirección 
Financiera y distribuido en los siguientes rubros presupuestales: 
 

ARTICULO PRESUPUESTAL  (SIIF 
NACIÓN) 

REC DESCRIPCIÓN DEL RUBRO UNIDAD BENEFICIADA VIGENCIA 2024 

02-02-02-008-003 10 

SERVICIOS PROFESIONALES, 
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO 
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, 

URBANISMO, JURIDICOS Y DE 
CONTABILIDAD) 

DIPSE $586.068.020,00 

 
2. OFERTAS RECIBIDAS 

 
En este proceso se presentaron 10 empresas, según portal de contratación SECOPII, las cuales se proceden a evaluar: 
 

NO. EMPRESA NIT 

1 REN CONSULTORES S.A.S 9 0 0 8 1 0 4 0 2-8 

2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS  8 3 0 0 8 3 7 8 4-2 

3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S  9 0 0 4 7 7 5 2 5-7 

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S A S  9 0 0 3 5 0 9 3 7-1 

5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL   

6 PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS 9 0 0 2 7 9 3 5 2 - 0  

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. 9 0 0 5 2 4 9 9 4 - 1 

8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS 900217257-3 

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS 8 3 0 5 0 4 6 0 0 -4  

10 CONSORCIO MANARED   

 
 

 
3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACIÓN 

 

DOCUMENTO 

Certificación Bancaria, Expedida por la entidad respectiva 

Formulario Beneficiario Cuenta SIIF 

Registro Único Tributario 

Capacidad verificación financiera, organizacional y evaluación 
económica 

 
 
 
 



 

 

4. REQUISITOS HABILITANTES  
 
La Entidad efectúa el análisis a los indicadores financieros teniendo en cuenta la información financiera solicitada en el 
pliego de condiciones. Los indicadores financieros aquí establecidos obedecen al análisis que hace la entidad de 
conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 determinando los indicadores que más se ajustan a la 
pluralidad de oferentes, así: 
 

CONCEPTO DESCRIPCIÓN Y PORCENTAJE 

Nivel de endeudamiento  Menor o igual (≤) al 65% 

 Índice de liquidez  Mayor o igual (≥) a 1.3 

Razón cobertura de intereses  Mayor o igual (>) al 0.08 

Capital de trabajo  Deber ser mayor o igual a 100% del presupuesto asignado 

Rentabilidad sobre patrimonio  Mayor o igual (>) al 0.04 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual (>) al 0.02 

 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. 

 

De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, se aplicará lo siguiente: 
 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. 

Indicadores de capacidad financiera 

INDICADOR 
PORCENTAJE 
SOLICITADO 

FORMULA DESCRIPCIÓN 

CAPITAL DE TRABAJO 

Deber ser mayor o 
igual a 70% del 
presupuesto asignado 
 

Activo Corriente – 
Pasivo Corriente 

El capital de trabajo acreditado por el oferente 
debe ser mayor o igual al 70% del 
presupuesto asignado. En el caso de 
oferentes en unión temporal o consorcio, el 
capital de trabajo acreditado será igual a la 
sumatoria de los valores individuales del 
activo corriente menos la sumatoria de los 
valores individuales del pasivo corriente. 

ÍNDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

Menor o igual (≤) al 
70%  

PASIVO TOTAL / 
ACTIVO TOTAL 

A mayor índice de endeudamiento, 
mayor es la probabilidad del proponente de 
no poder cumplir con sus pasivos. 

RENTABILIDAD SOBRE 
PATRIMONIO 

Mayor o igual (>) al 
0.00 

Utilidad Operacional 
/ Patrimonio 

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, 
mayor es la rentabilidad de los accionistas y 
mejor la capacidad organizacional del 
proponente 

RENTABILIDAD SOBRE 
ACTIVOS 

Mayor o igual (>) al 
0.00 

Utilidad Operacional 
/ Activo Total 

A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es 
la rentabilidad del negocio y mejor la 
capacidad organizacional del proponente. 

NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, unión temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los 

integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la 
figura del oferente plural 

 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 Criterios diferenciales para MIPYME en el sistema de 
compras públicas, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021. De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la 
Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, se establecen condiciones habilitantes diferenciales que 
promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las MIPYME domiciliadas en 
Colombia. 
 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES. 



 

 

Indicadores de capacidad financiera 

INDICADOR 
PORCENTAJE 
SOLICITADO 

FORMULA DESCRIPCIÓN 

CAPITAL DE 
TRABAJO 

Deber ser mayor o 
igual a 70% del 
presupuesto asignado 
 

Activo Corriente – 
Pasivo Corriente 

El capital de trabajo acreditado por el oferente 
debe ser mayor o igual al 70% del presupuesto 
asignado. En el caso de oferentes en unión 
temporal o consorcio, el capital de trabajo 
acreditado será igual a la sumatoria de los valores 
individuales del activo corriente menos la 
sumatoria de los valores individuales del pasivo 
corriente. 

ÍNDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

Menor o igual (≤) al 
70%  

PASIVO TOTAL / 
ACTIVO TOTAL 

A mayor índice de endeudamiento, 
mayor es la probabilidad del proponente de no 
poder cumplir con sus pasivos. 

RENTABILIDAD 
SOBRE 
PATRIMONIO 

Mayor o igual (>) al 
0.00 

Utilidad 
Operacional / 
Patrimonio 

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es 
la rentabilidad de los accionistas y mejor la 
capacidad organizacional del proponente 

RENTABILIDAD 
SOBRE ACTIVOS 

Mayor o igual (>) al 
0.00 

Utilidad 
Operacional / 
Activo Total 

A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la 
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad 
organizacional del proponente. 

NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, unión temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los 

integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la 
figura del oferente plural. 

 

TRM 
 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM (Banco de la República) que rija 
al segundo día hábil posterior a la fecha máxima establecida para la presentación de ofertas. El método debe ser escogido 
de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
 

ASIGNACIÓN DE MÉTODO DE EVALUACIÓN SEGÚN TRM 

Rango (Inclusive) Número Método 

De ,00 a ,24 1 Media aritmética  

De ,25 a ,49 2 Media aritmética alta 

De ,50 a ,74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De ,75 a ,99 4 Menor valor 

 

Revisión y Corrección Aritmética. Se revisarán las operaciones elaboradas por el proponente en la oferta realizada en la 
plataforma del SECOP II”. 

La oferta será analizada para determinar si en los cálculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en 
cuyo caso y para efectos de evaluación y selección EL M.D.N - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJÉRCITO 
NACIONAL- CENAC ESPECIALIZADA PERSONAL realizará las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) 
decimales. 
 
La oferta será analizada para determinar si en los cálculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en 
cuyo caso y para efectos de evaluación y selección EL M.D.N. Ejército Nacional - CENAC- PERSONAL realizará las 
correcciones aritméticas necesarias. Para ello tomará como valores inmodificables el valor unitario base del BIEN incluido 
de la propuesta económica. 

Los precios ofertados incluyen todos los costos directos e indirectos, como impuestos, retenciones, tasas, sobretasas, y 
demás. Que impliquen el cumplimiento del objeto contractual 
 
Así las cosas, el comité económico evaluador procedió a revisar la documentación aportada por los proponentes de la 
siguiente manera: 
 
 



 

 

5. VERFICICACION DE DOCUMENTO FINANCIEROS Y REQUISITOS HABILITANTES 
 

1. OFERTA PRESENTADA POR REN CONSULTORES S.A.S. 

 

REQUISITO 

1 

REN CONSULTORES S.A.S 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros APORTADO  CUMPLE 

Certificación Bancaria APORTADO CUMPLE 

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE 

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE 

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 22,86% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                           11,20  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                           44,89  

Capital de trabajo  $ 586.068.020,00 SI $ 10.530.775.000,00 

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,37 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,29 

CONCLUSIONES  CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 

 
2. OFERTA PRESENTADA POR FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS 

 

REQUISITO 

2 

FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros  APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 16,3% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             6,14  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                         118,85  

Capital de trabajo $ 586.068.020,00 SI $ 811.132.673,00 

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,37 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,31 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 
 

3. OFERTA PRESENTADA POR SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S 
 

REQUISITO 

3 

SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros  APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 42,66% 



 

 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             4,18  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                             3,62  

Capital de trabajo  $ 586.068.020,00 SI         2.474.562.567,00  

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,44 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,25 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 

4. OFERTA PRESENTADA POR ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S A S 

 

REQUISITO 

4 

ASOCIACION INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIA S A S 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros  APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 3,91% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                           25,41  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                           14,48  

Capital de trabajo  $ 586.068.020,00 SI         1.102.159.000,00  

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,12 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,12 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 

5. OFERTA PRESENTADA POR UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL 
 

REQUISITO 

5 

UNION TEMPORAL VALOR Y 
DESARROLLO EMPRESARIAL 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 63,98% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             1,83  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                           11,89  

Capital de trabajo  $ 586.068.020,00 SI $ 3.686.861.577,00 

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 1,90 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,68 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 
 
 
 
 
 



 

 

6. OFERTA PRESENTADA POR PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS 

 

REQUISITO 

6 

PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 10,03% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             9,97  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                         116,33  

Capital de trabajo  $ 586.068.020,00 SI $ 4.107.986.818,00 

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,15 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,14 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 
 

7. OFERTA PRESENTADA POR PSICOPROYECTOS S.A.S. 
 

REQUISITO 

7 

PSICOPROYECTOS S.A.S. 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 19,85% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             4,47  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                             9,35  

Capital de trabajo        410.247.614,00  SI $ 441.566.338,00 

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,33 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,27 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 
 

8. OFERTA PRESENTADA POR GESTHION ORGANIZACIONAL SAS. 
 

REQUISITO 

8 

GESTHION ORGANIZACIONAL SAS 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 70% SI 66,57% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             2,28  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                             2,31  



 

 

Capital de trabajo  $ 586.068.020,00 SI            640.767.931,00  

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,27 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,09 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 
 

9. OFERTA PRESENTADA POR BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS 

 

REQUISITO 

9 

BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 32,61% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             2,07  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI                           24,07  

Capital de trabajo  $ 586.068.020,00 SI $ 7.170.926.432,00 

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,52 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,35 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 
 

10. OFERTA PRESENTADA POR CONSORCIO MANARED 

 

REQUISITO 

10 

CONSORCIO MANARED 

OBSERVACION CUMPLE  

DOCUMENTOS 

Estados Financieros APORTADO  CUMPLE  

Certificación Bancaria APORTADO  CUMPLE  

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO  CUMPLE  

Formulario  FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO  CUMPLE  

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 39,5% 

Índice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI                             8,76  

Razón cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI INDETERMINADO 

Capital de trabajo        410.247.614,00  SI $ 464.600.627,00 

Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,25 

Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,15 

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE 

Nota: Una vez verificada la información de carácter económico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la 
documentación de carácter habilitante financiera. 
 

5. EVALUACION DE PRECIOS  
 

Se realizará de acuerdo con lo establecido en el PLIEGO DE CONDICIONES cual es ley para las partes manifiesta; 



 

 

 

6. RESUMEN VALORES DE LAS OFERTAS  

 

N° RAZON SOCIAL 
VALOR DE LA 

OFERTA 
% DE LA OFERTA 

1 REN CONSULTORES S.A.S $ 246.816.000,00 42,11% 
2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS $ 551.779.450,00 94,15% 

3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S $ 573.333.000,00 97,83% 

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S A S $ 557.992.700,00 95,21% 

5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL $ 536.062.070,00 91,47% 

6 PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS $ 562.629.070,00 96,00% 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. $ 559.526.730,00 95,47% 

8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS $ 552.893.550,00 94,34% 

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS $ 565.555.639,30 96,50% 

10 CONSORCIO MANARED $ 495.543.110,00 84,55% 

SUMA PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA $586.068.020,00 

 
La asignación de puntaje se realizará una vez se surta la etapa de subsanación. 
 

6. RESUMEN DE LA EVALUACION ECONOMICA 

 
NO. EMPRESA OBSERVACIONES CONCLUSION  

1 REN CONSULTORES S.A.S CUMPLE  HABILITADO 

2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS CUMPLE HABILITADO 

3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S CUMPLE  HABILITADO  

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S A S CUMPLE HABILITADO 

5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL CUMPLE  HABILITADO  

6 PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS CUMPLE HABILITADO 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. CUMPLE  HABILITADO  

8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS CUMPLE HABILITADO 

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS CUMPLE  HABILITADO  

10 CONSORCIO MANARED CUMPLE HABILITADO 

 

 

 

 



 

 

 

EVALUACION TECNICA 

 

1. REN CONSULTORES S.A.S NIT. No. 900.810.402 
 

CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  

No. REQUERIMENTOS 

REN CONSULTORES 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones 
técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la 
cual haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la 
prestación de los servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el 
perfil profesional indicado en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud 
Ocupacional vigente) en los que aplique, conforme a la programación de la 
población que deberá ser atendida. 
 

X  CUMPLE 

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 

 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito 
por el representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete 
a entregar y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde 
conste que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación 
igual o superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los 
treinta (30) días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. 
En caso de existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá 
adjuntar el certificado emitido por la ARL. 

X  CUMPLE 

5 

2.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE  
verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE 
PROPONENTES conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 

  
 
 

X  CUMPLE 

6  GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

7 T   TERMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 



 

 

 
Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma REN CONSULTORES 
SAS con NIT. 900.810.402, CUMPLE TECNICAMENTE  
 

 

2. FEEDBACK EXPERIENCES Y CONSULTING SAS NIT. No. 830.083.784-2 
 

 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS  

FEEDBACK EXPERIENCES Y CONSULTINGG SAS  

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones 
técnicas. 

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la 
cual haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la 
prestación de los servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el 
perfil profesional indicado en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud 
Ocupacional vigente) en los que aplique, conforme a la programación de la 
población que deberá ser atendida. 

X  

 
 
 
 
 

CUMPLE 

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 

 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito 
por el representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete 
a entregar y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 

referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde 

conste que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación 

igual o superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los 

treinta (30) días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. 

En caso de existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá 

adjuntar el certificado emitido por la ARL. 

X  CUMPLE 

5 

2.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE 
PROPONENTES conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

X  

 
 
 
 

CUMPLE 

6 GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

7 TERMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  



 

 

 
Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma FEEDBACK 
EXPERIENCES Y CONSULTING SAS con NIT. 830.083.784-2, CUMPLE TECNICAMENTE. 
 
 

3. SEVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS NIT. No. 900.477.525-7 
 

 
No. 

 
REQUERIMENTOS  

SERVICIOS DE GESTIÓN INTEGRADA 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 
ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas. 

X  
CUMPLE 

 

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual haga 
constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los servicios 
objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado en este 
estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que aplique, 
conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 

X  CUMPLE   

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 

 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar y 
cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

5 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en referencia 

al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste que cumple con 

los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o superior al 85%. Este 

certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días hábiles anteriores a la 

fecha de presentación de las propuestas. En caso de existir proponentes plurales, cada uno 

de sus miembros deberá adjuntar el certificado emitido por la ARL. 

X  CUMPLE 

6 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

X  CUMPLE 

7 GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

8 TÉRMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  
 
Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma SEVICIOS DE GESTION 
INTEGRADA SAS con NIT. 900.477.525-7, CUMPLE TECNICAMENTE. 
 
 



 

 

4. ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA. NIT. No. 900350937-1 
 
 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS  

ASOCIACION INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIA 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual 
haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los 
servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado 
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que 
aplique, conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 
 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE 
EL DOCUMENTO “CARTA DE 
COMPROMISO”, TODA VEZ 

QUE DENTRO DE LA OFERTA 
NO FUE PRESENTADO  

.  

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar 
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 

El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste 
que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o 
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de 
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá adjuntar el 
certificado emitido por la ARL. 

X  

CUMPLE 
 

 
  
 

5 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE 
NUEVAMENTE  EL 

DOCUMENTO “EXPERIENCIA 
HABILITANTE”, INDICANDO 
NUMERO DE CONSECUTIVO 

DEL CONTRATO O 
CONTRATOS  REGISTRADO 
EN EL RUP QUE CONTIENEN 

MINIMO DOS DE LOS 
CODIGOS UNSPSC 

SOLICITADOS PARA LA 
ACREDITACION DE LA 

EXPERIENCIA.  
 
 
  

DOS CODIGOS 
SOLICITADOS. 

 

6 GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

7 TERMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  



 

 

 

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma ASOCIACION 
INTERNACIONAL DE CONSULTORIA con NIT. 900350937-1, ES REQUERIDO PARA QUE 
PRESENTE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS  
 
 

5. UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL  
 
 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS 

CONSORCIO LNM 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual 
haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los 
servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado 
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que 
aplique, conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 
 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE 
EL DOCUMENTO “CARTA DE 
COMPROMISO”, TODA VEZ 

QUE DENTRO DE LA OFERTA 
NO FUE PRESENTADO  

.  

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar 
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 

El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste 
que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o 
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de 
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá adjuntar el 
certificado emitido por la ARL. 

X  

CUMPLE 
 

 
  
 

5 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

X  CUMPLE 

6 GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

7 TERMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  
 
Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma UNION TEMPORAL 
VALOR Y DESAROLLO EMPRESARIAL, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS 
DOCUMENTOS SOLICITADOS  



 

 

 

6. PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS. NIT. No. 900.279.352-0 
 
 
 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS 

PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual 
haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los 
servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado 
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que 
aplique, conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE 
EL DOCUMENTO “CARTA DE 
COMPROMISO”, TODA VEZ 

QUE DENTRO DE LA OFERTA 
NO FUE PRESENTADO  

.  

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar 
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 

El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste 
que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o 
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de 
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá adjuntar el 
certificado emitido por la ARL. 

X  

CUMPLE 
 

 
  
 

5 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

X  CUMPLE 

6 GARANTÍA TÉCNICA  X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL 
DOCUMENTO “GARANTIA 
TÉCNICA”, TODA VEZ QUE 

DENTRO DE LA OFERTA NO 
CUMPLE.  

 

7 TERMINO DE RESPUESTA   X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL 
DOCUMENTO “TÉRMINO DE 

RESPUESTA”, TODA VEZ QUE 
DENTRO DE LA OFERTA NO 

CUMPLE.  

 

CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  
 



 

 

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma PROYECTOS Y 
CONSULTORIAS RC SAS con NIT. 900.279.352-0, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS 
DOCUMENTOS SOLICITADOS  
 

7. PSICOPROYECTOS SAS. NIT. No. 900.524.994-1 
 

 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS 

PSICOPROYECTOS S.A.S 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual 
haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los 
servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado 
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que 
aplique, conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL 
DOCUMENTO “CARTA DE 

COMPROMISO”, TODA VEZ QUE 
DENTRO DE LA OFERTA NO FUE 

PRESENTADO  
.  

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar 
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 

El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste 
que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o 
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de 
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá adjuntar el 
certificado emitido por la ARL. 

X  

CUMPLE 
 

 
  
 

5 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

X  
CUMPLE 

 

6 GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

7 TERMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  
 

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma PSICOPROYECTOS 
S.A.S con NIT. 900.524.994-1, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS DOCUMENTOS 
SOLICITADOS  
 

8. GESTHION ORGANIZACIONAL SA.S. NIT. No. 900.217.257-1 



 

 

 
 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS  

CONSORCIO LNM 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual 
haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los 
servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado 
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que 
aplique, conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 
 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL 
DOCUMENTO “CARTA DE 

COMPROMISO”, TODA VEZ QUE 
DENTRO DE LA OFERTA NO FUE 

PRESENTADO  
.  

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar 
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 

El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste 
que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o 
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de 
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá adjuntar el 
certificado emitido por la ARL. 

X  

CUMPLE 
 

 
  
 

5 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

X  
CUMPLE 

 

6 GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

7 TERMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 

 
 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  
 

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma GESTHION 
ORGANIZACIONAL SAS con NIT. 900.217.257-3, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS 
DOCUMENTOS SOLICITADOS  
 
 
 
 
 
 



 

 

9. BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS. No. 830504600-4 
 
 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS 

 

BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual 
haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los 
servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado 
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que 
aplique, conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE 
EL DOCUMENTO “CARTA DE 
COMPROMISO”, TODA VEZ 

QUE DENTRO DE LA OFERTA 
NO FUE PRESENTADO  

.  

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar 
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 

El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste 
que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o 
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de 
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá adjuntar el 
certificado emitido por la ARL. 

X  

CUMPLE 
 

 
  
 

5 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE 
NUEVAMENTE  EL 

DOCUMENTO “EXPERIENCIA 
HABILITANTE”, INDICANDO 
NUMERO DE CONSECUTIVO 

DEL CONTRATO O 
CONTRATOS  REGISTRADO 
EN EL RUP QUE CONTIENEN 

MINIMO DOS DE LOS 
CODIGOS UNSPSC 

SOLICITADOS PARA LA 
ACREDITACION DE LA 

EXPERIENCIA.  

 

6 GARANTÍA TÉCNICA X  CUMPLE 

7 TERMINO DE RESPUESTA  X  CUMPLE 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  
 

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma BELISARIO 
VELASQUEZ & ASOCIADOS con NIT. 830504600-4, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE 
LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS 
 
 



 

 

10. CONSORCIO MANARED 

 
No. 

 

 
REQUERIMENTOS 

CONSORCIO MANARED 

CUMPLE OBSERVACION 

SI NO  

1 

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  
 
El oferente deberá anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.  

X  CUMPLE 

2 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 
El oferente deberá presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual 
haga constar que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la prestación de los 
servicios objeto del presente pliego, quienes cumplirán con el perfil profesional indicado 
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que 
aplique, conforme a la programación de la población que deberá ser atendida. 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL 
DOCUMENTO “CARTA DE 

COMPROMISO”, TODA VEZ QUE 
DENTRO DE LA OFERTA NO FUE 

PRESENTADO  
.  

3 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
El oferente deberá CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el 
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar 
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales. 

X  CUMPLE 

4 

4.4.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO. 
 

El oferente deberá aportar con su propuesta, certificación emitida por la ARL en 
referencia al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste 
que cumple con los estándares mínimos requeridos, con una calificación igual o 
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días hábiles anteriores a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de 
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá adjuntar el 
certificado emitido por la ARL. 

X  

 
 
 
 

CUMPLE 
 

 
  
 

5 

2.2.6 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE 
CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD 
FUTURA 

 
Teniendo en cuenta que la presente oferta se presentó bajo la modalidad de 
CONSORCIO, el comité técnico tomo de referencia el literal d) del numeral 
2.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 
PROPONENTE. 
 
d) El proponente y TODOS LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL, que vayan a proveer los servicios del presente proceso de 
selección, trátese de personas naturales o jurídicas, deben encontrarse 
registrados en el Registro Único de proponentes de la Cámara de Comercio, de 
acuerdo con el artículo 22 de la Ley 80 de 1993, Art. 6 de la Ley 1150 de 2007 
modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. , para el caso de 
uniones temporales, consorcios o promesa de sociedad futura la experiencia 
podrá ser certificada sumando los contratos ejecutados por dichos integrantes 
y/o un extremo de estos podrá certificar toda la experiencia requerida.  

X  CUMPLE 

6 

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Verificación de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 
conforme a los siguientes códigos:  
 

 X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE 
NUEVAMENTE EL DOCUMENTO 
“EXPERIENCIA HABILITANTE”, 

INDICANDO NUMERO DE 
CONSECUTIVO DEL CONTRATO 
O CONTRATOS REGISTRADO EN 



 

 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA:  
 

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma CONSORCIO 
MANARED, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS. 
. 
 

CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TECNICA REALIZADA A LAS OFERTAS PRESENTADAS: 
 

OFERENTE NOMBRE OBSERVACION CONCLUSION 

1 REN CONSULTORES S.A.S CUMPLE HABILITADO 

2 FEEDBACK EXPERIENCES Y 
CONSULTING SAS 

CUMPLE HABILITADO 

3 SEVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS CUMPLE HABILITADO 

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIA 

REQUERIDO NO CUMPLE  

5 UNION TEMPRAL VALOR Y 
DESARROLLO EMRESARIAL 

REQUERIDO NO CUMPLE  

6 PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS REQUERIDO NO CUMPLE  

7 PSICOPROYECTOS SAS. REQUERIDO NO CUMPLE  

8 GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S REQUERIDO NO CUMPLE  

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS 
SAS 

REQUERIDO NO CUMPLE  

10 CONSORCIO MANARED REQUERIDO NO CUMPLE  

 

Que de acuerdo al Cronograma establecido en la plataforma de SECOP II, los oferentes tenían plazo para la presentación 
de observaciones al informe de evaluación y subsanación de documentos hasta el día 18 de septiembre de 2024 a las 
19:00 horas. 
 

Que dentro del término de traslado del informe de las evaluaciones, se presentaron subsanaciones de las empresas: 
FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING S.A.S; UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL, 
CONSORCIO MANARED, PSICOPROYECTOS S.A.S, SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S, ASOCIACION 
INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S.A.S, PROYECTOS Y CONSULTORIAS S.A.S , BELISARIO VELASQUEZ & 
ASOCIADOS  S.A S, REN CONSULTORES S.A.S Y GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S  
 

 
 
 
 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

85 12 16 00 SERVICIOS MÉDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS 

93 14 18 00 EMPLEO 
 

EL RUP QUE CONTIENEN MINIMO 
DOS DE LOS CODIGOS UNSPSC 

SOLICITADOS PARA LA 
ACREDITACION DE LA 

EXPERIENCIA.  

7 GARANTÍA TÉCNICA  X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL 
DOCUMENTO “GARANTIA 
TÉCNICA”, TODA VEZ QUE 

DENTRO DE LA OFERTA NO 
CUMPLE  

8 TERMINO DE RESPUESTA   X 

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL 
DOCUMENTO “TERMINO DE 

RESPUESTA”, TODA VEZ QUE 
DENTRO DE LA OFERTA NO 

CUMPLE  



 

 

SUBSANACION JURIDICA FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING S.A.S 
 

 
 

 
 



 

 

 
 

 
 
 



 

 

 
 

SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA:  UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL 
 
 
SUBSANACION JURIDICA  

 

 
 



 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
SUBSANACION TECNICA 

 
 
 
 

SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA CONSORCIO MANARED 
 

 
 
 
 



 

 

SUBSSANACION JURIDICA 
 

 
 
 
 
VERIFICADA POR EL COMITÉ EVALUADOR  
 

 
 
 
 



 

 

SUBSANACION TECNICA 
 

 
 
 
 

 



 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA PSICOPROYECTOS S.A.S 
 

 
 
 
 
 
SUBSANACION JURIDICA 
 

 



 

 

 
 
 
SUBSANACION TECNICA  
 
 

 
 
 



 

 

 
SUBSANACION JURIDICA SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S  

 

 
 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
SUBSANACION JURIDICA ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
 



 

 

 
 

 



 

 

 
 
 

 
 



 

 

 

 
 
 

SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA PROYECTOS Y CONSULTORIAS S.A.S 
 
 

 
 
 
 



 

 

SUBSANACIONES JURIDICAS  
 

 
 

 



 

 

 
 
 
 
SUBSANACIONES TECNICAS  
 

 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS S.A.S 

 
 
SUBSANACION JURIDICA  
 

 



 

 

 
 

 

 
 



 

 

 
 
SUBSANACION TECNICA 
 

 
 
 
 



 

 

 

 
 
SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S  
 
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
SUBSANACION REN 
 
 

 
 



 

 

 

 
 
 
Que dentro del término de traslado del informe de las evaluaciones, se presentaron observaciones de las siguientes 
empresas FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING S.A.S; UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL, SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S, PROYECTOS Y CONSULTORIAS S.A.S, BELISARIO 
VELASQUEZ & ASOCIADOS S.A S Y GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S al informe de evaluación y otros aspectos 
del proceso, respuestas que fueron atendidas mediante formulario de preguntas y respuestas No. 4 y que a continuación 
se muestra: 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL DE LA FUERZAS MILITARES 
EJÉRCITO NACIONAL 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL 

 
Bogotá D.C; 30 de septiembre de 2024 

 
FORMULARIO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS No. 04 

   
PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-179-CENACPERS-2024 

 
OBJETO: 

 
“CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL 
AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJÉRCITO 
NACIONAL COORDINADOS A TRAVÉS DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.” 
 
La Central Administrativa y Contable Especializada de Personal, se permite emitir respuesta a las observaciones o 
requerimientos presentados, respecto al informe de evaluación del PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA No.179-CENACPERSONAL-2024 CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE 
SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, 
TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJÉRCITO NACIONAL COORDINADOS A 
TRAVÉS DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.”, en los siguientes términos: 
 
1.  OBSERVACIONES DE LA FIRMA: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S 

 
 



 

 

 
 

 

 
 
 

 



 

 

 
 

 
 

 
 
 
 



 

 

RESPUESTA A LAS OBSERVACION: 
 
El comité jurídico y técnico evaluador se permite indicar que tuvo en cuenta las observaciones por usted presentadas al 
momento de realizar la verificación de cada una de los requisitos técnicos y jurídicos ponderables.  
 
2.  OBSERVACIONES DE LA FIRMA: PROYECTOS Y CONSULTORIAS  S.A.S 

 
 

 
 
RESPUESTA QUE BRINDA LA ENTIDAD 
 
La entidad desea informar que, tras un análisis detallado de las observaciones presentadas, se han considerado 
debidamente para el proceso de adjudicación en curso. Como resultado, se procederá a realizar un requerimiento formal a 
la empresa REN CONSULTORES S.A.S. con el fin de que remita las aclaraciones pertinentes, conforme a las directrices 
establecidas por Colombia Compra Eficiente en casos de precios artificialmente bajos. Esto se debe a que el valor de la 
oferta presentada por la mencionada empresa es de $246.816.000, lo que representa una variación del 57,89% en 
comparación con el precio de referencia fijado por la entidad. 
 
Este requerimiento tiene como objetivo garantizar la transparencia y equidad del proceso de selección, y asegurar que los 
precios ofertados se ajusten a los principios de razonabilidad y competitividad establecidos en las normas vigentes. 
 
 
 



 

 

 
3.  OBSERVACIONES DE LA FIRMA: BELISARIO VELASQUEZ & ASCIADOS S.A.S 

 

 
 

 



 

 

 
 
 

 

 



 

 

RESPUESTA OBSERVACION No. 1 
 
La entidad se permite indicar que no acoge a su solitud teniendo en cuenta que las observaciones al pliego definitivo fueron 
hasta el día 03 de septiembre de 2024, termino en el cual los oferentes tenían la oportunidad de presentar observaciones 
o  realizar solicitudes para que fueran tenidas en cuenta en la estructuración del proceso, se le aclara al observante que en 
la etapa de evaluación, solo se deben hacer observaciones respecto al informe de evaluación, por lo tanto no se puede 
incluir y mucho menos exigir requisitos que no están establecidos en el pliego de condiciones.  
 
RESPUESTA OBSERVACION No. 2 
 
La entidad desea informar que, tras un análisis detallado de las observaciones presentadas, se han considerado 
debidamente para el proceso de adjudicación en curso. Como resultado, se procederá a realizar un requerimiento formal a 
la empresa REN CONSULTORES S.A.S. con el fin de que remita las aclaraciones pertinentes, conforme a las directrices 
establecidas por Colombia Compra Eficiente en casos de precios artificialmente bajos. Esto se debe a que el valor de la 
oferta presentada por la mencionada empresa es de $246.816.000, lo que representa una variación del 57,89% en 
comparación con el precio de referencia fijado por la entidad. 
 
Este requerimiento tiene como objetivo garantizar la transparencia y equidad del proceso de selección, y asegurar que los 
precios ofertados se ajusten a los principios de razonabilidad y competitividad establecidos en las normas vigentes. 
 

4.  OBSERVACIONES DE LA FIRMA: GESTHION ORANIZACIONAL S.A.S 

 

 
 
 



 

 

RESPUESTA QUE BRINDA LA ENTIDAD 
 
El comité jurídico y técnico evaluador se permite indicar que tuvo en cuenta las observaciones por usted presentadas al 
momento de realizar la verificación de cada una de los requisitos técnicos y jurídicos ponderables.  
 
5. OBSERVACIÓN DE LA FIRMA FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS 
 
 

 
 
 

Referencia: Observación a la propuesta proponente REN CONSULTORES para el Proceso No.179-SAMC- 

CENAC PERSONAL-2024 convocado por LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 

ESPECIALIZADA DE PERSONAL 

Respetados Señores 
 

A continuación, nos permitimos generar la siguiente observación a la propuesta del Proponente REN respecto 
al precio artificialmente bajo: 

1. Teniendo en cuenta que el Proponente REN CONSULTORES SAS participó en el estudio de mercado 
con una cotización que fue aceptada por el equipo estructurador del presente proceso de SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC- SAMC-179-CENACPERS-2024, cotización que fue 
tenida en cuenta para determinar el valor promedio del presupuesto oficial que serviría de referencia 
para lanzar el proyecto de pliegos del presente proceso de selección, como se evidencia a 
continuación según paginas No. 78 a la 89 extraídas del estudio previo: 
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Al respecto nos permitimos precisar: 
 

1. Que El proponente REN CONSULTORES SAS cotizó por el concepto de la Evaluación de Factores 

de Riesgos Psicosociales para el personal civil de acuerdo con las especificaciones técnicas del anexo: 

un Valor unitario de $ 33.950 por 8570 aplicaciones (Cantidad), para un total cotizado de $ 

290.951.500, que este valor fue tenido en cuenta en el análisis de precios de referencia donde 

“En virtud de lo anterior el comité económico estructurador procedió a consolidar los precios 

históricos actualizados y los precios cotizados, con los que se procede a calcular la dispersión 

entre los mismos que será tenida en cuenta para establecer el criterio económico que se acogerá 

para determinar el precio de referencia más favorable para la administración, para ello el comité 

económico realizó los siguientes cálculos” donde: 

 

Con lo anterior, se puede evidenciar que el valor cotizado por el Proponerte REN CONSULTORES SAS fue 
aceptado y tenido en cuenta para determinar el Presupuesto oficial del presente proceso de selección. 

 

Respuesta observación No. 1:  

La entidad se permite aclarar que, si bien la cotización presentada fue avalada por el comité técnico estructurador y se 
consideró en la elaboración del estudio previo, el precio de referencia para el proceso fue determinado con base en las 
cotizaciones recibidas y aprobadas. Tras realizar las métricas correspondientes, el comité estableció que el precio de 
referencia sería de $68.386 por unidad, lo que arroja un valor total estimado para el proceso de $586.068.020,00. 
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ÍTEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

VALOR 
UNITARIO DE 
REFERENCIA 

ANTES DE 
IVA 

VALOR IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR 
UNITARIO DE 
REFERENCIA 
INCLUIDO IVA 

(Según 
Aplique) 

VALOR TOTAL DE 
REFERENCIA 

INCLUIDO IVA (Según 
Aplique) 

02-02-02-008-003 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO 
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE 

CONTABILIDAD) 

1 

Evaluación de 
factores de riesgo 
psicosocial para 
el personal Civil. 
De acuerdo con 
las 
especificaciones 
técnicas del 
anexo. 

SERVICIO 8570 68.386,00 

Art 476 
numeral 1 
servicios 

excluidos de 
iva 

68.386,00 586.068.020,00 

VALOR TOTAL 586.068.020,00 

 
2. La oferta presentada por el REN CONSULTORES fue de $ 246.816.000 y el valor cotizado fue de $290.951.500, 

donde se puede inferir que el valor cotizado en el estudio de mercado y el valor ofertado en la propuesta del 

proponente en mención tiene una variación del 15.17%. 

Respuesta observación No.2 

 

La entidad se permite aclarar que, para el proceso de evaluación y comparación de precios, se toma en cuenta el 

precio de referencia, no el precio de cotización presentado por la empresa. Como se mencionó anteriormente, el 

precio de referencia es de $68.386 por unidad. En este caso, la empresa REN CONSULTORES S.A.S. presentó 

una propuesta con un valor unitario de $28.800, y un valor total de $246.816.000,00. 

 

Después de aplicar las métricas de la Guía de Precios Artificialmente Bajos de Colombia Compra Eficiente (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_docu

ments/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf), se determinó que el valor mínimo aceptado para el proceso es de 

$456.943.343,47. Por lo tanto, se procedió a solicitar aclaraciones al oferente mediante un mensaje público. 
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3. Ahora bien, en el pliego de condiciones definitivos específicamente en lo concerniente a la 

Evaluación económica como se evidencia a continuación: 

 

 
Uno de los métodos de evaluación según TRM es el Menor valor, se puede inferir que el Proponente 
REN CONSULTORES presentó su valor de oferta por $ 246.816.000 motivado por la fórmula de menor 
valor, respecto al presupuesto oficial del presente proceso de selección que es de $ 586.068.020. 
 
 
 
 
 
 
Respuesta observación No. 3.  
 
La entidad se permite aclarar que el método de evaluación utilizado es el TRM. Esto no implica que la 
oferta de menor valor determine el método de evaluacion, ya que es necesario tener en cuenta los 
siguientes aspectos: 

 

TRM 
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Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM (Banco de la República) 

que rija al segundo día hábil posterior a la fecha máxima establecida para la presentación de ofertas. El método debe 

ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 

 

 

ASIGNACIÓN DE MÉTODO DE EVALUACIÓN SEGÚN TRM 

Rango (Inclusive) Número Método 

De ,00 a ,24 1 Media aritmética  

De ,25 a ,49 2 Media aritmética alta 

De ,50 a ,74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De ,75 a ,99 4 Menor valor 

 
4. Con todo lo expuesto anteriormente, solicitamos al comité evaluador NO rechazar la oferta del 

Proponente REN Consultores por un supuesto precio artificialmente bajo, toda vez que el valor 

ofertado por el proponente no sorprende, dado que el valor desde el estudio de mercado 

mantiene unas variaciones similares y está acorde con el método matemático que el proponente 

proyectó respecto al menor valor, formula aleatoria que era una posibilidad de acuerdo al 

método evaluación económica establecido en los pliegos definitivos para determinar la 

ponderación según el aspecto económico. 

 

Respuesta observación No.4. 

La entidad se permite aclara que el comité económico evaluador verificara las subsanaciones presentadas y 
determinara en la evaluación económica final. 
 

6. OBSERVACIÓN DE LA FIRMA SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS 
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Respuesta a la observación: 
 
El comité jurídico se permite indicar que la aclaración presentada por la firma  FEEDBACK EXPERIENCES & 
CONSULTING SAS, fue objeto de verificación al momento de evaluar la acreditación del requisito ponderable de 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. 
 
7. OBSERVACIÓN DE LA FIRMA EXPERIENZA  
 
 

 
 
Respuesta a observación No. 1:  
 
La entidad se permite indicar que el término para presentar observaciones al informe de 
evaluación y ofertas presentadas fue hasta el día 18 de septiembre a las 19:00 horas, sin 
embargo la entidad con el fin de garantizar el principio de transparencia publicara las 
subsanaciones, junto con el presente formulario.  
 
Respuesta Observación No. 2  
 

La entidad en cabeza  del comité jurídico se permite indicar, que si bien es cierto dentro de la subsanación se 

presentaron por parte de algunos oferentes planillas de pago a la seguridad social con fechas de pago posterior al 

cierre, no es menos cierto que la planilla presentada acredita el pago en salud de mes septiembre y pensión mes 

agosto, encontrándose al día en el pago de sus aportes, es por ello que la entidad no rechazara las ofertas por ese 

motivo, toda vez que no se trata de una mejora de oferta, ya que la condición fue certificada con la presentación de  

la constancia tal y como lo dispone el  artículo 50 de la Ley 789 de 2002, que reza:  

(…) 

Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, 
a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con 
los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen 
de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cuál en todo caso no será inferior a los seis (6) meses 
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anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

(…) 

 
Respuesta Observación No. 3  
 
La entidad se permite indicar que no realizara audiencia para la adjudicación del proceso de 
selección abreviada, toda vez que dentro del procedimiento no procede la Audiencia para la 
adjudicación, si no que esta se realiza mediante Resolución motivada, la cual deberá ser 
notificada personalmente al adjudicatario y comunicada a los demás proponentes, asimismo se  
aclara que el momento para haber observado el informe de evaluación fue hasta el día 18 de 
septiembre de 2024, razón por la cual no se acoge la solicitud.  
 
8. OBSERVACION UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL  
 

 
 
 
 
 
Respuesta Observación No. 1  
 
La entidad se permite indicar que no realizara audiencia para la adjudicación del proceso de 
selección abreviada, toda vez que dentro del procedimiento no procede la Audiencia para la 
adjudicación, si no que esta se realiza mediante Resolución motivada, la cual deberá ser 
notificada personalmente al adjudicatario y comunicada a los demás proponentes, asimismo se  
aclara que el momento para haber observado el informe de evaluación fue hasta el día 18 de 
septiembre de 2024, razón por la cual no se acoge la solicitud.  
 
Respuesta a observación No. 2:  
 
La entidad se permite indicar que el término para presentar observaciones al informe de 
evaluación y ofertas presentadas fue hasta el día 18 de septiembre a las 19:00 horas, sin 
embargo la entidad con el fin de garantizar el principio de transparencia publicara las 
subsanaciones, junto con el presente formulario.  
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Respuesta Observación No. 3  
 

La entidad en cabeza  del comité jurídico se permite indicar, que si bien es cierto dentro de la subsanación se 

presentaron por parte de algunos oferentes planillas de pago a la seguridad social con fechas de pago posterior al 

cierre, no es menos cierto que la planilla presentada acredita el pago en salud de mes septiembre y pensión mes 

agosto, encontrándose al día en el pago de sus aportes, es por ello que la entidad no rechazara las ofertas por ese 

motivo, toda vez que no se trata de una mejora de oferta, ya que la condición fue certificada con la presentación de  

la constancia tal y como lo dispone el  artículo 50 de la Ley 789 de 2002, que reza:  

(…) 

Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, 
a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con 
los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen 
de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cuál en todo caso no será inferior a los seis (6) meses 
anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

(…) 

 
9 SOLCITUD DE LA FIRMA: GESTHION ORANIZACIONAL S.A.S 
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RESPUESTA A LAS OBSERVACION: 
 
El comité jurídico evaluador se permite indicar que tuvo en cuenta la solicitud por usted presentada, es por ello que al 
momento de realizar la verificación de cada una de los requisitos jurídicos ponderables, constato que cumplieran 
conforme como se solcito en el pliego de condiciones.   
 
 

 
 
 
Que el día 30 de agosto de 2024, se publicó en la plataforma transaccional SECOP II el informe final de las 
evaluaciones (jurídico, técnico y económico), que por lo extensivo del documento solo se expondrá  la conclusión final,  
la cual quedó de la siguiente manera:   

 
INFORME FINAL EVALUACIÓN TECNICA  

 

 
CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN TECNICA REALIZADA A LAS OFERTAS 

PRESENTADAS: 
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OFERENTE NOMBRE OBSERVACION CONCLUSION 

1 REN CONSULTORES S.A.S CUMPLE HABILITADO 

2 
FEEDBACK EXPERIENCES Y 

CONSULTING SAS 
CUMPLE HABILITADO 

3 
SEVICIOS DE GESTION INTEGRADA 

SAS 
CUMPLE HABILITADO 

4 
ASOCIACION INTERNACIONAL DE 

CONSULTORIA 
CUMPLE HABILITADO 

5 
UNION TEMPRAL VALOR Y 

DESARROLLO EMRESARIAL 
CUMPLE HABILITADO 

6 
PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC 

SAS 
CUMPLE HABILITADO 

7 PSICOPROYECTOS SAS. CUMPLE HABILITADO 

8 GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S CUMPLE HABILITADO 

9 
BELISARIO VELASQUEZ & 

ASOCIADOS SAS 
CUMPLE HABILITADO 

10 CONSORCIO MANARED CUMPLE HABILITADO 

 
 
 
 

 
PONDERABLES 

 

OFERENTE NOMBRE CONCLUSION PONDERABLE 
TECNICO  

LEY 816 de 
2003 

APOYO A LA 
INDUSTRIA 

1 REN CONSULTORES 
S.A.S 

 
HABILITADO 

 
SE OTORGA 

PUNTAJE 

 
SE OTORGA 

PUNTAJE 

2 FEEDBACK 
EXPERIENCES Y 

CONSULTING SAS 

 
HABILITADO 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

 SE OTORGA 
PUNTAJE 

3 SEVICIOS DE GESTION 
INTEGRADA SAS 

 
HABILITADO 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

4 ASOCIACION 
INTERNACIONAL DE 

CONSULTORIA 

 
HABILITADO 

NO APORTO 
DCUMENTO 

NO  
SE OTORGA 

PUNTAJE 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

5 UNION TEMPRAL 
VALOR Y DESARROLLO 

EMRESARIAL 

 
HABILITADO 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

6 PROYECTOS Y 
CONSULTORIAS RC 

SAS 

 
HABILITADO 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

7 PSICOPROYECTOS SAS.  
HABILITADO 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

8 GESTHION 
ORGANIZACIONAL 

S.A.S 

 
HABILITADO 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

9 BELISARIO VELASQUEZ 
& ASOCIADOS SAS 

 
HABILITADO 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

SE OTORGA 
PUNTAJE 
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10 CONSORCIO MANARED  
HABILITADO 

 
APORTO EL 

DOCUMENTO MAL 
DILIGENCIADO 
NO SE OTORGA 

PUNTAJE TODA VEZ 
QUE REALIZO 

OFRECIMIENTO EN 
LOS TRES Y DE 
ACUERDO AL 
PLIEGO LOS 

ELEMENTOS / 
FACTORES DE 

PONDERACIÓN No. 
1, 2 y 3 SON 

EXCLUYENTES 
ENTRE SI. 

 

SE OTORGA 
PUNTAJE 

 
 

INFORME FINAL EVALUACIÓN JURÍDICA  
 

CONCLUSIÓN DE LA EVALUACIÓN JURÍDICA REALIZADA A LAS OFERTAS 
PRESENTADAS: 

 
 

OFERENTE NOMBRE OBSERVACION CONCLUSION 

1 REN CONSULTORES S.A.S  CUMPLE  HABILITADO  

2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING 
S.A.S 

CUMPLE  HABILITADO  

3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S CUMPLE  HABILITADO  

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIA S.A.S  

CUMPLE  HABILITADO  

5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL  

CUMPLE  HABILITADO  

6 PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC. S.A.S  CUMPLE  HABILITADO  

7 PSICOPROYECTOS S.A.S  CUMPLE  HABILITADO  

8 GHESTION ORGANIZACIONAL S.A.S  CUMPLE  HABILITADO  

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASCIADOS S.A.S CUMPLE  HABILITADO  

10 CONSORCIO MANARED CUMPLE  HABILITADO  

 

 

 
PONDERACION JURIDICA 

 

OFERENTE NOMBRE MIPYMES  EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESA DE MUJERES  

REDUCCIÓN DE 
PUNTAJE POR 

INCUMPLIMIENTO DE 
CONTRATOS 

1 REN CONSULTORES S.A.S  SE OTORGA PUNTAJE  NO APORTO DOCUMENTO QUE 
ACREDITE REQUISITO  

NO SE OTORGA PUNTAJE 

NO SE APLICA REDUCCION  

2 FEEDBACK EXPERIENCES & 
CONSULTING S.A.S 

 
SE OTORGA PUNTAJE 

NO CUMPLE CON EL REQUISITO,  
TODA VEZ QUE LA 

MANIFESTACION DE LA 
ACREDITACION NO SE EXPIDIO 

 
 

NO SE APLICA REDUCCION 
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BAJO LA GRAVEDAD DEL 
JURAMENTO, COMO LO SEÑALA 

LA NORMA Y EL PLIEGO DE 
CONDICIONES   

3 SERVICIOS DE GESTION 
INTEGRADA S.A.S 

 
SE OTORGA PUNTAJE 

NO CUMPLE CON EL REQUISITO,  
TODA VEZ QUE LA 

MANIFESTACION DE LA 
ACREDITACION NO SE EXPIDIO 

BAJO LA GRAVEDAD DEL 
JURAMENTO, COMO LO SEÑALA 

LA NORMA Y EL PLIEGO DE 
CONDICIONES  EL PLIEGO DE 

CONDICIONES   

NO SE APLICA REDUCCION 

4 ASOCIACION 
INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIA S.A.S  

SE OTORGA PUNTAJE  NO APORTO DOCUMENTO QUE 
ACREDITE REQUISITO  

NO SE OTORGA PUNTAJE 

NO SE APLICA REDUCCION  

5 UNION TEMPORAL VALOR Y 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL  

 

 
SE OTORGA PUNTAJE 

 
SE OTORGA PUNTAJE 

 
NO SE APLICA REDUCCION 

6 PROYECTOS Y 
CONSULTORIAS RC. S.A.S  

NO SE OTORGA PUNTAJE, 
TODA VEZ QUE NO 

COINCIDE LA 
INFORMACION 

REGISTRADA EN LA 
CERTIFICACION 

CONFORME A LO 
ESTABLECIDO EN EL RUP  

NO SE OTORGA PUNTAJE NO 
CUMPLE LA CERTIFICACION CON 

EL REQUISITO SOLICITADO, 
TODA VEZ QUE NO CONSTA LA 

DISTRIBUCIÓN DE LOS 
DERECHOS EN LA SOCIEDAD, 
SOLO SE EVIDENCIA QUE LA 
SEÑORA MARTHA GUILLOLA 
HERNANDEZ CC: 39.652.167 

TIENE UN PORCENTAJE DEL 55%  
 

 
 

NO SE APLICA REDUCCION 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S  SE OTORGA PUNTAJE NO SE OTORGA PUNTAJE,  NO 
CUMPLE LA CERTIFICACION CON 

EL REQUISITO COMO LO 
SOLICITA LA NORMA Y EL 

PLIEGO , TODA VEZ QUE NO 
CONSTA EL TIEMPO EN EL QUE 

SE HA MANTENIDO SU 
PATICIPACION  

 

 
NO SE APLICA REDUCCION 

8 GHESTION 
ORGANIZACIONAL S.A.S  

SE OTORGA PUNTAJE NO SE OTORGA PUNTAJE NO 
CUMPLE LA CERTIFICACION CON 

EL REQUISITO COMO LO 
SOLICITA  LA NORMA Y EL 

PLIEGO , TODA VEZ QUE NO 
CONSTA EL TIEMPO EN EL QUE 

SE HA MANTENIDO SU 
PATICIPACION  

 

 
 

NO SE APLICA REDUCCION 

9 BELISARIO VELASQUEZ & 
ASCIADOS S.A.S 

NO ES MIPYME  
NO SE OTORGA PUNTAJE 

NO APORTO DOCUMENTO QUE 
ACREDITE REQUISITO  

NO SE OTORGA PUNTAJE 

 
NO SE APLICA REDUCCION 

10 CONSORCIO MANARED SE OTORGA PUNTAJE NO APORTO DOCUMENTO QUE 
ACREDITE REQUISITO  

NO SE OTORGA PUNTAJE 

 
NO SE APLICA REDUCCION 
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA 

 

Se realizará de acuerdo con lo establecido en el PLIEGO DE CONDICIONES cual es ley para las partes manifiesta; 

 

 

Fuente: 
https://totoro.banrep.gov.co/analytics/saw.dll?Go&Action=prompt&path=%2Fshared%2FSeries%20Estad%C3%ADsticas_T%2F1.%20Tasa%20de%20

Cambio%20Peso%20Colombiano%2F1.1%20TRM%20-

%20Disponible%20desde%20el%2027%20de%20noviembre%20de%201991%2F1.1.16.TCM_Serie%20historica_ultimos_doce%20meses&Options=r
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df&lang=es 

Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por dólar) 

TRM del día JUEVES 12 de SEPTIEMBRE de 2024: 4.278,28 pesos colombianos por dólar estadounidense 

No NOMBRE O RAZON SOCIAL 
VALOR DE LA 

OFERTA 

HABILITADO / 
NO 

HABILITADO 

CUMPLE / 
NO 

CUMPLE 

VALOR DE LA 
OFERTA                                                          

(si cumple) 

MEDIA 
ARITMETICA 

MEDIA 
ARITMETICA 

ALTA 

MEDIA 
GEOMETRICA 

CON 
PRESUPUESTO 

OFICIAL 

MENOR 
VALOR 

1 REN CONSULTORES S.A.S 246.816.000,00 NO HABILITADO NO CUMPLE N/A N/A N/A N/A N/A 

2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS 551.779.450,00 HABILITADO CUMPLE 551.779.450,00 N/A 49,09403579 N/A N/A 

3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S 573.333.000,00 HABILITADO CUMPLE 573.333.000,00 N/A 47,97651645 N/A N/A 

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S A S 557.992.700,00 HABILITADO CUMPLE 557.992.700,00 N/A 49,64685362 N/A N/A 

5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL 536.062.070,00 HABILITADO CUMPLE 536.062.070,00 N/A 47,69559731 N/A N/A 

6 PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS 562.629.070,00 HABILITADO CUMPLE 562.629.070,00 N/A 49,8812598 N/A N/A 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. 559.526.730,00 HABILITADO CUMPLE 559.526.730,00 N/A 49,7833424 N/A N/A 

8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS 552.893.550,00 HABILITADO CUMPLE 552.893.550,00 N/A 49,1931617 N/A N/A 

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS 565.555.639,30 HABILITADO CUMPLE 565.555.639,30 N/A 49,3604826 N/A N/A 

10 CONSORCIO MANARED 495.543.110,00 HABILITADO CUMPLE 495.543.110,00 N/A 44,0904626 N/A N/A 

 

5. RESUMEN VALORES DE LAS OFERTAS  

 

N° RAZON SOCIAL 
VALOR DE LA 

OFERTA 
% DE LA OFERTA 

1 REN CONSULTORES S.A.S $ 246.816.000,00 42,11% 
2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS $ 551.779.450,00 94,15% 

3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S $ 573.333.000,00 97,83% 

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S A S $ 557.992.700,00 95,21% 

5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL $ 536.062.070,00 91,47% 

6 PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS $ 562.629.070,00 96,00% 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. $ 559.526.730,00 95,47% 

8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS $ 552.893.550,00 94,34% 

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS $ 565.555.639,30 96,50% 

10 CONSORCIO MANARED $ 495.543.110,00 84,55% 

SUMA PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA $586.068.020,00 

 

Que el día 22 de septiembre de 2024 el comité económico evaluador mediante mensaje publico realizo la solicitud 
así: 
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El comité económico evaluador, tras recibir y analizar las observaciones presentadas, así como realizar una revisión 
exhaustiva de las ofertas, ha evidenciado lo siguiente: la empresa REN CONSULTORES S.A.S. presentó su propuesta 
por un valor de $246.816.000, lo que representa una diferencia del 57,89% en comparación con el valor total de 
referencia fijado por la entidad, que asciende a $586.068.020. Asimismo, se constató que el valor mínimo aceptable 
para este proceso es de $456.943.343,47. 
 
En consecuencia, dicha oferta se encuentra significativamente por debajo del umbral mínimo establecido, lo que 
podría generar dudas sobre su viabilidad económica y el cumplimiento de los requisitos contractuales. Por lo tanto, es 
necesario solicitar a la empresa una justificación que aclare la sustentación de su propuesta, con el fin de determinar 
si existen razones válidas que permitan aceptar su oferta dentro del marco normativo de contratación pública.  
 
Que la guía para el manejo de ofertas con presunción de precios artificialmente bajos establece: 
Las siguientes herramientas ayudan a identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas: (i) comparación 
absoluta; y (b) comparación relativa. 
 

“La Entidad Estatal puede fijar un valor mínimo aceptable distinto de acuerdo con la información 
que tenga disponible y la pendiendo de los datos que esté analizando. La Entidad Estatal puede 
identificar como posibles ofertas artificialmente bajas a todas las ofertas que cuenten con valores 
por debajo del valor mínimo aceptable”. 

 

En consecuencia, SE REQUIERE que el proponente antes citado en cumplimiento al Artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, que señala: 
 

“…Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la información obtenida por la Entidad 
Estatal en su deber de análisis de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de 
una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las 
razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata 
el artículo anterior, o quien haga la evaluación de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o 
continuar con el análisis de la misma en la evaluación de las ofertas. 
 

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde 
a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento 
del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su análisis 
en el proceso de evaluación de ofertas. …” 

 
EL OFERENTE deben justificar las razones que sustentan el valor ofrecido de forma escrita, completa y 
detalladamente, Y ASEGURAR que con el precio ofertado no se tendrán inconvenientes con la ejecución del contrato 
en caso de ser adjudicatarios del proceso, contestando todos y cada uno de los siguientes numerales:  

 

1. El motivo por el cual se presenta el precio por debajo del precio de referencia.  
2. Si el valor ofertado corresponde a un error de digitación al momento de ofertar el ítem.  
3. Desagregar el precio de la siguiente forma, para el ítem que hace parte de su 

oferta: 
 

PRECIO UNITARIO       
OFERTADO  

DESAGREGACION DEL PRECIO UNITARIO en:      
COSTO DEL BIEN O SERVICIO, GASTOS GENERALES, IMPREVISTOS, UTILIDAD E 

IMPUESTOS 

 
IMPUESTOS 
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SIN IVA      (a) = (b + c + d + e+F) 

COSTO DEL BIEN O SERVICIO   

   (b) 
GASTOS GENERALES         

   (c) 
IMPREVISTOS    

(d) 
UTILIDAD  (e) 

 
 

IVA 

(F) 

         
 

 
Nota: El oferente debe desagregar el valor de su oferta de conformidad a lo indicado en el cuadro guía o 
ejemplo. 
 
Dicha aclaración debe ser enviada con PLAZO PERENTORIO hasta el dia 24 de septiembre a las 12:00 
pm   
 
 
Respuesta comité económico evaluador: 
 

Que verificada la subsanación y que de conformidad con lo establecido por la Guía para el manejo de ofertas 
artificialmente bajas en Procesos de Contratación - G-MOAB-01, se analiza lo siguiente: 

Como primera medida en la guía nos indican como establecer el análisis de las aclaraciones; así: 

(…)  

            (…) 

(…) 

 

 

 

(…) 
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A lo anterior, se informa que la entidad solicito al oferente la desagregación de los valores ofertados con la siguiente 
formula: 

 

 

 

            (…) 

 

Lo anterior, permite analizar que no hubo desagregación del precio total ofertado por parte del proponente conforme 
a lo establecido por Colombia compra eficiente y solicitado por la entidad. 

 

Por lo tanto, el proponente incurrió en los siguientes parámetros en los que Colombia Compra Eficiente establece que se debe 
rechazar la oferta:  
 
 
(…) 

 

            (…) 

 

El Comité económico una vez identificadas las ofertas que pueden o parecen ser artificialmente bajas, la Guía sugiere 
realizar las siguientes actuaciones, observando lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015: i) 
solicitar aclaración a los proponentes que hayan ofertado precios que parecen bajos injustificadamente, ii) analizar las 
explicaciones y iii) decidir «si continúa con la evaluación de la oferta porque la explicación demuestra la habilidad del 
proponente para cumplir adecuadamente con el contrato con los precios ofrecidos, o rechazar la oferta si la explicación 
no sustenta los valores ofrecidos; el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 también prevé que, dadas las 
explicaciones que justifican el precio, el comité evaluador decide si rechaza o no la oferta. Si el proponente no aporta 
información será una omisión que debe analizar el comité, y de ser el caso rechazará la oferta si la duda es de tal 
magnitud que no hacerlo podría afectar el proceso. 

 

Finalmente, el oferente envió no allego a la entidad ningún tipo de aclaracion, en ese sentido,  en virtud de los principios 
de economía y transparencia, los procesos de contratación se rigen particularmente, por la preclusividad y 
perentoriedad de los términos que rigen las etapas del proceso de selección del contratista. De manera que, 
cuando los interesados en un proceso de contratación presenten observaciones y/o solicitudes y/o subsanaciones al 
informe de evaluación de las ofertas, fuera de los plazos establecidos por el ordenamiento jurídico y por el cronograma 
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del respectivo proceso de contratación pública, según el caso; dicha circunstancia implica per sé que la subsanación 
esta fuera de termino. 

 

Por tal motivo y teniendo en cuenta las causales de rechazo “10. Cuando no presente o presente en forma incompleta, 
extemporánea o insuficiente las aclaraciones solicitadas. 14. Cuando el valor de la propuesta económica sea 
artificialmente bajo siempre y cuando el proponente no aduzca las razones claras y objetivas que lo justifiquen de 
conformidad con el decreto 1082 de 2015. 28. Cuando el oferente no conteste o conteste parcialmente o no allegue 
las aclaraciones y/o solicitudes y/o requerimientos respecto de los precios artificialmente bajos; y/o cuando el comité 
económico al momento de realizar el análisis de precios evidencie precios artificialmente bajos” las cuales se 
encuentra en el pliego de condiciones definitivo, se determina lo siguiente: 

 

NO. EMPRESA OBSERVACIONES CONCLUSION  

1 REN CONSULTORES S.A.S NO CUMPLE RECHAZADO 

2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS CUMPLE HABILITADO 

3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S CUMPLE  HABILITADO  

4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S A S CUMPLE HABILITADO 

5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL CUMPLE  HABILITADO  

6 PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS CUMPLE HABILITADO 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. CUMPLE  HABILITADO  

8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS CUMPLE HABILITADO 

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS CUMPLE  HABILITADO  

10 CONSORCIO MANARED CUMPLE HABILITADO 
 
 

CONSOLIDADO FINAL DE LAS EVALUACIONES (JURIDICO, TECNICO Y ECONOMICO) 

 

OFERENTE NOMBRE 
EVALUACIÓN 

JURÍDICA FINAL 
EVALUACIÓN 

TECNICA FINAL 

EVALUACIÓN 
ECONOMICA 

FINAL 

CONSOLIDADO 
FINAL 

1 REN CONSULTORES S.A.S HABILITADO HABILITADO NO HABILITADO RECHAZADO 

2 
FEEDBACK EXPERIENCES & 

CONSULTING SAS 
HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

3 
SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA 

S.A.S 
HABILITADO HABILITADO 

HABILITADO HABILITADO 

4 
ASOCIACION INTERNACIONAL DE 

CONSULTORIA S A S 
HABILITADO 

HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

5 
UNION TEMPORAL VALOR Y 

DESARROLLO EMPRESARIAL 
HABILITADO 

HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

6 PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

9 
BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS 

SAS 
HABILITADO 

HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

10 CONSORCIO MANARED HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

 

Que teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.2., del decreto 1082 de 2015, el cual dispone que, para 
los procesos de selección abreviada de menor cuantía, la entidad podrá determinar la oferta más favorable teniendo 
en cuenta (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, los comités 
otorgaron puntajes a partir de los cuales se determinó la oferta más favorable para la entidad de acuerdo al siguiente 
orden de elegibilidad:    

 
No. PROPONENTES 

CONCEPTO 
TECNICO (*) 

PUNTAJE 
TECNICO 

PUNTAJE 
LEY 816 

CONCEPTO 
JURIDICO 

PUNTAJE 
EMPRENDIMIENTO 

MUJERES 

PUNTAJE 
MYPIMES 

CONCEPTO 
ECONOMICO 

PUNTAJE 
ECONOMICO 

TOTAL 
PUNTAJE 

ORDEN DE 
ELEGIBILIDAD 

1 REN CONSULTORES S.A.S HABILITADO 30 16 HABILITADO 0,24 0,24 INHABILITADO N/A 46,4800000 10 

2 
FEEDBACK EXPERIENCES & 

CONSULTING SAS 
HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 49,09403579 95,3340358 5 
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3 
SERVICIOS DE GESTION 

INTEGRADA S.A.S 
HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 47,97651645 94,2165165 6 

4 
ASOCIACION 

INTERNACIONAL DE 
CONSULTORIA S A S 

HABILITADO 0 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 49,64685362 65,8868536 8 

5 
UNION TEMPORAL VALOR 

Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL 

HABILITADO 30 16 HABILITADO 0,24 0,24 HABILITADO 47,69559731 94,1755973 7 

6 
PROYECTOS & 

CONSULTORÍAS R C SAS 
HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 49,8812598 96,1212598 1 

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 49,7833424 96,0233424 2 

8 
GESTHION 

ORGANIZACIONAL SAS 
HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 49,1931617 95,4331617 3 

9 
BELISARIO VELASQUEZ & 

ASOCIADOS SAS 
HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 0 HABILITADO 49,3604826 95,3604826 4 

10 CONSORCIO MANARED HABILITADO 0 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 44,0904626 60,3304626 9 

 
Que revisado el orden de elegibilidad, la oferta que se encuentra en primer lugar de acuerdo con el puntaje asignado, 

es la presentada por la empresa PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS, NIT. 9 0 0 2 7 9 3 5 2 - 0, 

Representada legalmente por el señor RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificad con cedula de ciudadanía 
No. 19.417.439 de Bogotá D.C; como se evidencia cumple con todos los requisitos de carácter técnico, jurídico y 
económico establecidos en el pliego de condiciones.  
 
Que de acuerdo a lo anterior, el día 30 de septiembre de 2024, se efectuó reunión en las instalaciones de la Central 
Administrativa y Contable Especializada de Personal, la cual quedo registrada en acta, donde se consignaron los 
conceptos emitidos por los evaluadores jurídico, técnico y económico y aprobados por el Gerente de Proyecto, razón 
por la cual y de acuerdo a la conclusión de las evaluaciones, el Gerente de Proyecto recomendó al Comité de 
Adquisiciones adjudicar el Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. 179-SAMC-CENACPER-2024, cuyo 
objeto es “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE RIESGO 
PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL 

EJÉRCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVÉS DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”.al 

proponente PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS, NIT. 9 0 0 2 7 9 3 5 2 - 0, Representada legalmente por 

el señor RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificada con cedula de ciudadanía No. 19.417.439 de Bogotá D.C. 
 

Que teniendo en cuenta lo ofertado por el proponente PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS, NIT. 9 0 0 2 

7 9 3 5 2 - 0, Representada legalmente por el señor RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificada con cedula de 
ciudadanía No. 19.417.439 de Bogotá D.C, quien quedó habilitado técnica, jurídica y económicamente, y cumple con 
los parámetros establecidos en el proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. 179-SAMC-CENACPER-
2024, e hizo la manifestación de interés al proceso en los plazos previstos, ello documentado así:    
 
 MANIFESTACIÓN DE INTERÉS    

 

 
 
Que de conformidad con lo establecido en el artículo 9° de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicación es irrevocable 
y obligatorio para las partes. No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato 
y la suscripción del mismo sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por 
medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del 
numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993.      
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Que el señor Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal, conforme a lo anterior y 

previo análisis de los aspectos descritos del proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía 179-SAMC-

CENACPER-2024  y de acuerdo a la recomendación realizada por el Gerente del Proyecto y acogida por el Comité 

de Adquisiciones, se aprueba la adjudicación del proceso contractual cuyo objeto es “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN 

DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE 

PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJÉRCITO NACIONAL 

COORDINADOS A TRAVÉS DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”, a la empresa PROYECTOS 

& CONSULTORÍAS R C SAS, NIT. 9 0 0 2 7 9 3 5 2 - 0, Representada legalmente por el señor RAMON ELIAS 

CARMONA LOZANO identificado con cedula de ciudadanía No. No. 19.417.439 de Bogotá D.C., empresa ubicada 

en la carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342   – Correo Electrónico: gerencia@proyconsult.com; Hasta por la 

suma de QUINIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA PESOS 

MONEDA CORRIENTE ($562.629.070,00)INCLUIDO IVA (Según Aplique). 

 
En mérito de lo expuesto, el DIRECTOR Y ORDENADOR DEL GASTO DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 

CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL 

 

RESUELVE 

 

ARTÍCULO PRIMERO: ADJUDICAR el PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA CUYO 
OBJETO es “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE RIESGO 
PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS 
DEL EJÉRCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVÉS DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”. 
conforme al No. 12824 de fecha 26 de junio de 2024 adjudicar por valor total de QUINIENTOS SESENTA Y DOS 
MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($562.629.070,00), a la 
firma PROYECTOS & CONSULTORÍAS R C SAS, NIT. 9 0 0 2 7 9 3 5 2 - 0, Representada legalmente por el señor 
RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificado con cedula de ciudadanía No. No. 19.417.439 de Bogotá D.C., 
empresa ubicada en la carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342   – Correo Electrónico: 
gerencia@proyconsult.com Conforme se describe a continuación:  
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
VALOR 

UNITARIO DE 
REFERENCIA 
ANTES DE IVA 

VALOR IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR 
UNITARIO DE 
REFERENCIA 
INCLUIDO IVA 

(Según Aplique) 

VALOR TOTAL 
DE REFERENCIA 

INCLUIDO IVA 
(Según Aplique) 

VALOR 
UNITARIO 

  
VALOR TOTAL  

  
02-02-02-008-003 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 
(EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, 

JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD) 

1 

Evaluación de factores de 
riesgo psicosocial para el 
personal Civil. De 
acuerdo con las 
especificaciones 
técnicas del anexo. 

SERVICIO 8570 68.386,00 

Art 476 
numeral 1 
servicios 
excluidos 

de iva 

68.386,00 586.068.020,00  $  65.651,00   $562.629.070,00  

VALOR TOTAL 586.068.020,00    $562.629.070,00  

 
ARTÍCULO SEGUNDO: NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a la empresa PROYECTOS & CONSULTORÍAS 

R C SAS, NIT. 9 0 0 2 7 9 3 5 2 - 0, Representada legalmente por el señor RAMON ELIAS CARMONA LOZANO 

identificada con cedula de ciudadanía identificado con cedula de ciudadanía No. No. 19.417.439 de Bogotá D.C., 
empresa ubicada en la carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342   – Correo Electrónico: 
gerencia@proyconsult.com. mediante notificación electrónica a través del SECOP II, de no ser posible se 
procederá de conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo.  
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ARTÍCULO TERCERO: ORDENAR al Área de Contratación la realización del trámite del contrato correspondiente a 
través del SECOP II con el lleno de los requisitos establecidos en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes y reglamentarias.   
 
ARTÍCULO CUARTO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su notificación y contra el mismo no procede 
ningún recurso por la vía gubernativa, de conformidad con el parágrafo primero del artículo 77 de la Ley 80 de 1993. 
No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, 
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá 
ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la 
Ley 80 de 1993. 
 

ARTÍCULO QUINTO: Efectúese la publicación de que trata el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 en el 

Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II www.colombiacompra.gov.co. 

 

Dada en Bogotá D.C, a los treinta (30) días del mes de septiembre del año dos mil veinticuatro (2024). 

 

NOTIFÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE  

 

 
ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO 

 
TC JOSE EDUARDO ROZO CALLE  

Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal 
 
 

MY. OSCAR EDUARDO IGUA GONZALES 
Gerente del Proyecto 

 
 

TE. YULI ANDREA JARAMILLO ZAMUDIO 
Comité Técnico Evaluador 

 

ASE. ADRIANA CARREÑO DURAN  
Comité Económico Evaluador 

                                                      

PS. LYDA MARCELA ZABALETA  
Comité Jurídico Evaluador 

               

 
 

CT. OMAR YESID PEDRAZA 
Jefe ce contratación CENACPERSONAL 
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