MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

RESOLUCION No. 00006796
30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-179-
CENACPERS-2024 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y
PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR
EN LA VIGENCIA 2024.”

EL DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
Y ORDENADOR DEL GASTO

En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere la Resolucion No. 4223 de 23 de Junio de 2022, “por la
cual se delega unas funciones y competencias relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con destino al
Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones,” la Resolucién
No. 4130 de fecha 16 de junio de 2022 “manual de contratacién y de convenios”, Resolucién 4213 del 13 de octubre de
2023 por el cual se modifica la resolucién 4130 de 2022, en la parte lll de los Convenios de Colaboracion Minero y
Energético y la parte IV Disposiciones Finales, debidamente facultado por los articulos 211, 216 y 217 de la Constitucién
Politica; el articulo 12 de la Ley 80 de 1993; los articulos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998; el articulo 37 del Decreto 2150
de 1995; articulo 110 del Decreto 111 de 1996; y la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, nombrado en el cargo por el
Comandante General del Ejército, actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién de Delegacién No. 4223 del 23 de Junio de 2022 el Sefior Ministro de Defensa Nacional,
debidamente facultado delegé parcialmente a esta Unidad, la celebracion, modificacion, adicion, prérroga, liquidacion y
terminacion de contratos, asi como los demas actos inherentes a la actividad contractual

Que la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal es la unidad Centralizadora que ejecuta los recursos
asignados al Comando de Personal y sus direcciones, para el normal funcionamiento administrativo y en cumplimiento de
su mision.

Que el presupuesto asignado para la presente contratacién se encuentra a cargo al Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2024, Asi mismo, dicho presupuesto fue clasificado en el articulo presupuestal asignado: Unidad Ejecutora 15-
01-03-085, por valor de QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y OCHO MIL VEINTE PESOS
(586.068.020,00), respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12824 de fecha 26 de
junio de 2024 expedido por la Subdireccién Financiera
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Que conforme a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de seleccion se llevo
bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Que el objeto del presente proceso es: “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y
PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR
EN LA VIGENCIA 2024.”

Que el dia 16 de agosto de 2024, la entidad publico en el portal Unico de contratacién de Colombia Compra Eficiente
https://www.contratos.gov.co y/o www.colombiacompra.gov.co el Aviso de Convocatoria, Estudio Previo y Proyecto de

pliego.

Que el dia 29 de agosto de 2024 la entidad publico en el portal unico de contratacion de Colombia Compra Eficiente
https://www.contratos.gov.co y/o www.colombiacompra.gov.co Resolucion de Apertura y Pliego Definitivo.

Que el dia 10 de septiembre de 2024, se realizo el cierre a través de la plataforma SECOP II, presentandose 10 ofertas:

OFERTAS RECIBIDAS
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LISTA DE OFERTAS (@ sterPanel  Opciomes v

E Oferts

Orferta en evapacion

Oferta en evaiaoon

Que de acuerdo al cronograma estipulado en el pliego de condiciones, el dia 13 de septiembre de 2024, se publicé en la
plataforma de SECOP |l el informe de evaluacion juridico, econémico y técnico.

Que de acuerdo a lo anterior se exponen las referidas evaluaciones con sus respectivas conclusiones:

EVALUACION JURIDICA

1. OFERENTE: REN CONSULTORES S.A.S NIT: 900.810.402 Representada legalmente por el sefior
LUIS ALEJANDRO ROJAS SANCHEZ Identificado con la cedula de ciudadania No. 80.199.750 de
Bogota DIRECCION: Carrera 9A# 99 — 02, Bogota TELEFONO: 3142997127

NO
CUMPLE CUMPLE

X

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA

Diligenciamiento

Firma del representante Legal

CERTIFICADO DE EXISTENCIAY
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL

Fecha de Expedicion: 30 de agosto de 2024 X
Fecha de Renovacion: 12 de marzo de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA X
Aseguradora: Seguros del Estado
Poéliza No. 11- 44 101234210 X
Expedicion: 05 de septiembre de 2024

Verificada por la entidad el 10 de septiembre de 2024
Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcién del tomador

Suma Asegurada

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD X
SOCIAL INTEGRAL

Certificacion suscrita por el Revisor Fiscal
Documentos que acreditan la calidad de revisor fiscal X

OBSERVACIONES

VERIFICADOS EN SECOP I

X< | [>x

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

XXX > > | >

Se requiere para que allegue
nuevamente la certificacion
corrigiendo el nimero del
proceso.




NO APORTO PLANILLA DE
PAGO DEL ULTIMO MES
SE REQUIERE PARA QUE LA
ALLEGUE

Planilla de pago X

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE X VERIFICADO POR LA ENTIDAD
verificado el 12 de septiembre de 2024

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el X VERIFICADO POR LA ENTIDAD
verificado el 12 de septiembre de 2024

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE X VERIFICADO POR LA ENTIDAD
Verificado 12 de septiembre de 2024

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, X
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado el verificado 12 de septiembre de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE X

LEGAL VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”
Fecha de Expedicion: 03 de septiembre de 2024 X VERIFICADO EN SECOP
Fecha de Renovacion 23 de abril de 2024

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION X VERIFICADO EN SECOP I
Diligenciamiento — Suscripcién

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO X
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD VERIFICADOS EN SECOP II

Diligenciamiento - Suscripcion

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE X
INTEGRIDAD VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcion

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS X

MOROSOS (REDAM) VERIFICADOS EN SECOP I

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES  DELITOS  SEXUALES X
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado SEPTIEMBRE 10 DE 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO

N o VERIFICADO EN SECOP II
Diligenciamiento — Suscripcion X

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES X VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcién

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP I
ANTERIORES

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO N/A

N/A
CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS
RECURSOS X VERIFICADOS EN SECOP I

MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP II

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente REN CONSULTORES S.A.S representada
legalmente por el sefior LUIS ALEJANDRO ROJAS SANCHEZ, es REQUERIDO PARA SUBSANAR
por lo cual deberéd presentar la siguiente documentacion:



1. ALLEGAR CORREGIDA LA CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES

2. OFERENTE FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS NIT 830083784-2, Representada

legalmente por la sefiora SANDRA MILENA MONROY PARRA, identificada con cedula de ciudadania
No. 52427216 de Bogota, empresa ubicada en la Calle 57 No. 35 A 52 OF. 302 Teléfonos: 310
8659092/310 8659093 pag.web www.fbckcorp.com

i . NO
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA X
OFERTA
Diligenciamiento X VERIFICADOS EN SECOP II
Firma del representante Legal X
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY X
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL VERIFICADOS EN SECOP II
Fecha de Expedicion: 26 de agosto de 2024 X
Fecha de Renovacion: 8 de marzo de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA X
Aseguradora: Seguros del Estado
Péliza No. 18-44-101100405 X
Expedicion: 6 de septiembre de 2024 VERIFICADO POR LA
Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024 ENTIDAD
Beneficiario X
Tomador X
vigencia X
Suscripcién del tomador X
Suma Asegurada X
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL
NO APORTO CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO DE APORTES
Certificacion suscrita por el Representante Legal / LS VRO
Revisor 0 contador X PLANILLA DE PAGO DEL
ULTIMO MES
SE REQUIERE PARA QUE LA
ALLEGUE
Planilla de pago X
VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL VERIFICADO POR LA
OFERENTE X ENTIDAD
verificado el 12 de septiembre de 2024
CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el X VERIF:ECNA.}?[? A'BOR LA
verificado el 12 de septiembre de 2024
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE X VERIFICADO POR LA
Verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO

NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC, X

SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE VERIFICADOS POR LA
POLICIA) ENTIDAD
Verificado el verificado el 12 de septiembre de 2024

Eg(‘gg(LIOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE y VERIFICADO EN SECOP Ii
REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”

Fecha de Expedicion: 26 de agosto de 2024 X VERIFICADO EN SECOP
Fecha de Renovacién 18 de marzo de 2024

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE

ANTICORRUPCION X VERIFICADO EN SECOP I
Diligenciamiento — Suscripcion

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO X

C.O'MPR.OM'ISO DE CONFIPENCIALIDAD VERIFICADOS EN SECOP Il
Diligenciamiento - Suscripcién

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE

INTEGRIDAD X VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcion

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS X

MOROSOS (REDAM) VERIFICADOS EN SECOP II
CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES

JUDICIALES DELITOS  SEXUALES X VERIFICADO POR LA
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018. ENTIDAD
Verificado septiembre 12 de 2024

F(.)'RMU.LARIO COMPR(')M.I,SO ANTISOBORNO VERIFICADO EN SECOP Ii
Diligenciamiento — Suscripcién X

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES X VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcién

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE

MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP II
ANTERIORES

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO N/A N/A
CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS NO APPORTO SE REQUIERE
RECURSOS QUE LO ALEGUE
MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente FEEDBACK EXPERIENCES &
CONSULTING S.A.S, representada legalmente por la sefiora SANDRA MILENA MONROY
PARRA, es REQUERIDA PARA SUBSANAR por lo cual deberéa presentar la siguiente documentacion:

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

INTEGRAL

2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES
3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSO

3. OFERENTE: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S NIT. 900.477.525-7, Representada
legalmente por la sefiora LINA MAYERLY TORRES VARGAS identificada con cedula de ciudadania




No. 1.075.241.234 de Neiva, empresa ubicada en la Carrera 47 # 93-14 Teléfonos: 316 8117369 correo
electrénico: direccionadministrativa@sgi.com.co - licitaionew@sgi.com.co

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA

X

Diligenciamiento

Firma del representante Legal

VERIFICADOS EN SECOP II

CERTIFICADO DE EXISTENCIAY
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL

X< | >

Fecha de Expedicién: 03 de septiembre de 2024
Fecha de Renovacion: 6 de abril de 2024

Objeto y actividad Econémica relacionada con el objeto
del proceso

duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento
de comercio

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Aseguradora: Seguros del Estado

Péliza No. 61-44-101055500

Expedicion: 05 de septiembre de 2024

Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024

Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcién del tomador

Suma Asegurada

XXX > >

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

Certificacion suscrita por el Revisor Fiscal

VERIFICADO EN SECOP II

Documentos que acreditan la calidad de revisor fiscal

x| >

Planilla de pago

NO APORTO PLANILLA DE
PAGO DEL ULTIMO MES
SE REQUIERE PARA QUE LA
ALLEGUE

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE
verificado el el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el
verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE
Verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado el verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”
Fecha de Expedicion: 20 de agosto de 2024
Fecha de Renovacidn 22 de abril de 2024

VERIFICADO EN SECOP

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION
Diligenciamiento — Suscripcion

VERIFICADO EN SECOP II
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DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO X
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

T — VERIFICADOS EN SECOP I
Diligenciamiento - Suscripcién

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE X
INTEGRIDAD VERIFICADOS EN SECOP I
Diligenciamiento - Suscripcién

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS X

MOROSOS (REDAM) VERIFICADOS EN SECOP II

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES DELITOS SEXUALES X
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO
Diligenciamiento — Suscripcion X VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES X VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcién

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE

MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP II
ANTERIORES

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO N/A N/A
CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS

RECURSOS X VERIFICADOS EN SECOP II
MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA
S.A.S, representada legalmente por la sefiora LINA MAYERLY TORRES VARGAS, es REQUERIDA
PARA SUBSANAR por lo cual deberéa presentar la siguiente documentacion:

1. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES

4. OFERENTE: ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S.A.S NIT. 900350937-1,
Representada legalmente por el sefior CARLOS ENRIQUE HILARION AVILA identificado con
cedula de ciudadania No. 79.809.705 de Bogota, empresa ubicada en la Calle 85 A No. 492 -56
Teléfonos: 316 8568556 correo electronico: ehilarion@aicweb.org

] . NO
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA X

S VERIFICADOS EN SECOP I
Diligenciamiento X
Firma del representante Legal X
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY X
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL VERIFICADO EN SECOP II
Fecha de Expedicion: 27 de agosto de 2024 X
Fecha de Renovacién: 1 de abril de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA X VERIFICADO POR LA ENTIDAD
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Aseguradora: Seguros del Estado

Pdliza No. 33-44-1012253382

Expedicion: 06 de septiembre de 2024

Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024

Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcién del tomador

Suma Asegurada

X[ XX | >

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

Constancia suscrita por el Representante Legal /
Revisor fiscal

VERIFICADO EN SECOP II

Planilla de pago

NO APORTO CONSTANCIA Y
PLANILLA DE PAGO DEL
ULTIMO MES
SE REQUIERE PARA QUE LA
ALLEGUE

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE
verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el
verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE
Verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado 12 de septiembre de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”
Fecha de Expedicion: 27 de agosto de 2024
Fecha de Renovacién 24 de abril de 2024

VERIFICADO EN SECOP

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION
Diligenciamiento — Suscripcion

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE
INTEGRIDAD

Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

VERIFICADOS EN SECOP II

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO
Diligenciamiento — Suscripcién

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II




DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP II
ANTERIORES
NO APORTO CERTIFICACION SE
gEELI};Is(z_;\SCION ORIGEN LICITO DE LOS X REQUIERE PARA QUE LA
ALLEGUE
MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente ASOCIACION INTERNACIONAL DE
CONSULTORIAS S.A.S, representada legalmente por el sefior CARLOS ENRIQUE HILARION
AVILA, es REQUERIDA PARA SUBSANAR por lo cual debera presentar la siguiente documentacion:

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES

3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

5. OFERENTE: UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL ,
Representada legalmente por la sefiora MARIA ALEYDA RUBIO PEREZ identificado
con cedula de ciudadania No. 41.489.758 de Bogota, empresa ubicada en la Calle 85
A No. 492 -56 Teléfonos: 316 8568556 correo electrénico: licitaciones@esperienzia.co

) . NO
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA X
OFERTA
G VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento
Firma del representante Legal
AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA y VERIFICADOS EN SECOP Il
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y X
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL
EXPERIENZA S.A.S NIT. 800.154.837-0 X
Fecha de Expedicion: 20 de agosto de 2024
Fecha de Renovacién: 22 de marzo de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
INGENIERIA DOTACION Y SUMINISTRO BF S.A.S X
NIT. 901.605.279-3
Fecha de Expedicion: 7 de septiembre de 2024
Fecha de Renovacion: 21 de septiembre de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso VERIFICADO EN SECOP I
duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
X
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA



mailto:licitaciones@esperienzia.co

Aseguradora: Seguros del Estado

Pdliza No. 33-44-101253394

Expedicion: 6 de septiembre de 2024

Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024

Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcién del tomador

Suma Asegurada

XXX X |>

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

>

EXPERIENZA S.AS NIT. 800.154.837-0

Certificacion suscrita por el Representante Legal

Planilla de pago

INGENIERIA DOTACION Y SUMINISTRO BF S.A.S
NIT. 901.605.279-3

Certificacion suscrita por el Representante Legal

Planilla de pago

VERIFICADO EN SECOP II

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE
verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el
verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE
Verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado 12 de septiembre de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL UNION TEMPORAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”

EXPERIENZA S.AS NIT. 800.154.837-0
Fecha de Expedicion: 15 de agosto de 2024
Fecha de Inscripcion: 24 de mayo de 2024

INGENIERIA DOTACION Y SUMINISTRO BF S.A.S
NIT. 901.605.279-3

Fecha de Expedicion: 2 de septiembre de 2024
Fecha de Renovacién: 03 de mayo de 2024

VERIFICADO EN SECOP

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION
Diligenciamiento — Suscripcion

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE
INTEGRIDAD

Diligenciamiento - Suscripcién

VERIFICADOS EN SECOP II

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

VERIFICADO EN SECOP II




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

JUDICIALES  DELITOS  SEXUALES X

CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018, VERIFICADO POR LA ENTIDAD

Verificado septiembre 12 de 2024

FIOIRMU'LARIO COMPRQM'I’SO ANTISOBORNO VERIFICADO EN SECOP Il

Diligenciamiento — Suscripcién X

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES X VERIFICADOS EN SECOP II

Diligenciamiento - Suscripcion

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE

MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP II

ANTERIORES

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO X VERIFICADOS EN SECOP II
NO APORTO LA

e X CERTIFICACION, SE REQUIERE

LO ALLEGUE
MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO
EMPRESARIAL representada legalmente por la sefiora MARIA ALEYDA RUBIO PEREZ identificada con la cedula
de ciudadania No. 41.489.958, es REQUERIDO PARA SUBSANAR por lo cual debera presentar la siguiente
documentacion:

1. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

6. OFERENTE: PROYECTOS Y CONSULTORIAS NIT: 900.279.352-0 Representada legalmente por el sefior
RAMON ELIAS CARMONA Identificado con la cedula de ciudadania No. 19.417.439 de Bogota Direccién:
carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342 — Correo Electronico: gerencia@proyconsult.com.

NO

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA X
OFERTA VERIFICADOS EN SECOP I
Diligenciamiento

X
Firma del representante Legal X
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY X
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL
Fecha de Expedicion: 22 de agosto de 2024 X
Fecha de Renovacién: 15 de marzo de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA X
Aseguradora: Seguros del Estado
Péliza No. 37 - 44 - 101043364 X
Expedicion: 06 de septiembre de 2024

Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024
Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcion del tomador

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

XXX >



mailto:gerencia@proyconsult.com

Suma Asegurada

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

Certificacion suscrita por el Representante Legal

Planilla de pago

NO APORTO CONSTANCIA NI
PLANILLA DE PAGO ULTIMO
MES
se requiere para que la allegue

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE
verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el
verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE
Verificado el 12 de septiembre de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado el verificado 12 de septiembre de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”
Fecha de Expedicion: 22 de agosto de 2024
Fecha de Renovacién 30 de abril de 2024

VERIFICADO EN SECOP

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION
Diligenciamiento — Suscripcion

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Diligenciamiento - Suscripcién

VERIFICADOS EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE
INTEGRIDAD

Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

VERIFICADOS EN SECOP II

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO
Diligenciamiento — Suscripcion

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS
ANTERIORES

VERIFICADOS EN SECOP II

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO

N/A

N/A

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS
RECURSOS

NO APORTO LA
CERTIFICACION, SE REQUIERE
LO ALLEGUE

MANIFESTACION DE INTERES

MANIFESTO EN SECOP II

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION




Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC S.A.S; NIT.
900.279.352-0 representada legalmente por el sefior RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificado con la
cedula de ciudadania No. 19.417.434, es REQUERIDO PARA SUBSANAR por lo cual debera presentar la
siguiente documentacion:

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES

3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

PLAZO PARA PRESENTAR SUBSANACION, SEPTIEMBRE 18 DE 2024 HASTA LAS 19:00 HORAS

7. OFERENTE: PSICOPROYECTOS S.A.S NIT: 900.524.994-1 Representada legalmente por la sefiora
ELIZABETH AMAZO ARIAS Identificada con la cedula de ciudadania No. 52.329.327 de Bogota Direccion:
Calle 83 a Sur 63 - 07 La Estrella Teléfono: 6045387075 - 3006195418 — Correo Electrénico:
gerencia@psoproyectos.com.

NO
CUMPLE CUMPLE

X

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA

Diligenciamiento

Firma del representante Legal

CERTIFICADO DE EXISTENCIAY
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL

Fecha de Expedicion: 16 de agosto de 2024 X
Fecha de Renovacion: 27 de marzo de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA X
Aseguradora: Seguros del Estado
Poéliza No. 33 — 44 - 101253385 X
Expedicién: 06 de septiembre de 2024

Verificada por la entidad el 12 de septiembre de 2024
Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcion del tomador

Suma Asegurada

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

Certificacion suscrita por el Representante Legal X se requiere para que la allegue

OBSERVACIONES

VERIFICADOS EN SECOP II

>X<|><[>x

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

XXX > >

NO APORTO PLANILLA DE
PAGO ULTIMO MES

Planilla de pago X
VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE X VERIFICADO POR LA ENTIDAD
verificado el 12 de septiembre de 2024
CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE X
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el VERIFICADO POR LA ENTIDAD
verificado el 12 de septiembre de 2024
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES X
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE VERIFICADO POR LA ENTIDAD
Verificado 12 de septiembre de 2024



mailto:gerencia@psoproyectos.com

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado el verificado el 28 de agosto de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”
Fecha de Expedicion: 22 de agosto de 2024
Fecha de Renovacion 19 de abril de 2024

VERIFICADO EN SECOP

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION
Diligenciamiento — Suscripcién

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Diligenciamiento - Suscripcién

VERIFICADOS EN SECOP I

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE
INTEGRIDAD

Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

VERIFICADOS EN SECOP I

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO
Diligenciamiento — Suscripcién

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP I

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS
ANTERIORES

VERIFICADOS EN SECOP II

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO

N/A

N/A

CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS
RECURSOS

NO APORTO LA
CERTIFICACION, SE REQUIERE
LO ALLEGUE

MANIFESTACION DE INTERES

X

MANIFESTO EN SECOP II

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente PSICOPROYECTOS S.A.S representada
legalmente por la sefiora ELIZABETH AMAZO ARIAS, es REQUERIDO PARA SUBSANAR por lo cual

deberé presentar la siguiente documentacion:

1. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES
2. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS




8. OFERENTE: GHESTION ORGANIZACIONAL S.A.S NIT: 900.217.257-3 Representada legalmente por
el sefior IVAN DARIO ALFONSO FRANCO Identificado con la cedula de ciudadania No. 80.099.683 de

Bogota Direccion: Calle 13 No. 90 - 13

ivan.alfonso@gesthion.com

Teléfono: (601) 6381084

— Correo Electronico:

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA

X

Diligenciamiento

Firma del representante Legal

VERIFICADOS EN SECOP I

CERTIFICADO DE EXISTENCIAY
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL

X< | >

Fecha de Expedicion: 4 de septiembre de 2024
Fecha de Renovacion: 12 de marzo de 2024

Objeto y actividad Econémica relacionada con el objeto
del proceso

duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento
de comercio

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Aseguradora: Seguros Mundial

Péliza No. BCH 10003760

Certificado No. 97109986

Expedicion: 09 de septiembre de 2024
Verificada por la entidad septiembre 12 de 2024

Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcién del tomador

Suma Asegurada

XXX > >

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

Certificacion suscrita por el Representante Legal

Planilla de pago

NO APORTO PLANILLA DE
PAGO ULTIMO MES

se requiere para que la allegue

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE
verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el
verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado el verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”
Fecha de Expedicion: 4 de septiembre de 2024
Fecha de Renovacién 14 de mayo de 2024

VERIFICADO EN SECOP
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FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION X

oS . VERIFICADO EN SECOP II
Diligenciamiento — Suscripcion

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD X VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcidn
DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE X
INTEGRIDAD VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcién
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS X
MOROSOS (REDAM)

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES  DELITOS  SEXUALES X
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado septiembre 12 de 2024
FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO
Diligenciamiento — Suscripcion X
DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES X VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcién
DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE
MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP II
ANTERIORES

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO N/A

N/A
CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS
RECURSOS X VERIFICADOS EN SECOP II

MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP II

VERIFICADOS EN SECOP II

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICADO EN SECOP II

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S
representada legalmente por el sefior IVFAN DARIO ALFONSO FRANCO, es REQUERIDO PARA
SUBSANAR por lo cual debera presentar la siguiente documentacion:

3. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES

9. OFERENTE: BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS S.A.S NIT: 830504600-4 Representada legalmente
por la sefiora ORLY NARDITH TORRES PARDO |Identificada con la cedula de ciudadania No. 40.410.504 de
Bogota Direccién: Carrera 7 No. 71 — 21 piso 8 Teléfono celular 320 3044297 — Correo Electrénico:
contratos@belisario.com.co

i ; NO
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA X
T VERIFICADOS EN SECORP i
Diligenciamiento X
Firma del representante Legal X
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY X
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL
Fecha de Expedicion: 2 de septiembre de 2024 X
Fecha de Renovacién: 14 de marzo de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
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duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento
de comercio

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Aseguradora: Seguros Mundial

Pdliza No. CBS 100000458

Certificado No. 538001294

Expedicion: 06 de septiembre de 2024
Verificada por la entidad septiembre 12 de 2024

Beneficiario

Tomador

vigencia

Suscripcidn del tomador

Suma Asegurada

XXX XX

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

Certificacion suscrita por el Representante Legal

Planilla de pago

NO APORTO CONSTANCIA
CUMPLIMIENTO PAGO DE
APORTES Y PLANILLA DE
PAGO ULTIMO MES
SE REQUIERE PARA QUE LA
ALLEGUE

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE
verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el
verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado el verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”
Fecha de Expedicion: 01 de agosto de 2024
Fecha de Renovacién 01 de abril de 2024

VERIFICADO EN SECOP

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION
Diligenciamiento — Suscripcion

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Diligenciamiento - Suscripcién

VERIFICADOS EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE
INTEGRIDAD

Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

VERIFICADOS EN SECOP II

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO
Diligenciamiento — Suscripcién

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Diligenciamiento - Suscripcion

VERIFICADOS EN SECOP II




DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE

MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP II
ANTERIORES
DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO N/A N/A
NO APORTO LA
EEELI};IS(?SCION ORIGENIFIGNBIDELOS X CERTIFICACION, SE REQUIERE
LO ALLEGUE
MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP I

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS
S.A.S representada legalmente por la sefiora ORLY NARDITH TORRES PRADO, es REQUERIDO PARA
SUBSANAR por lo cual debera presentar la siguiente documentacion:

1. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
2. PLANILLA DE PAGO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL ULTIMO MES
3. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

10. OFERENTE: CONSORCIO MANARED, Representada legalmente por la sefiora CAROL YESETH RUIZ
OBANDO identificada con la cedula de ciudadania No. :52.325.703de Bogota , empresa ubicada en la
calle174a#56-11 teléfono:3016396825correo electronico: laredtinasas.gerencia@gmail.com

‘ ‘ NO
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES

Formulario No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA X

S VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento X
Firma del representante Legal X
AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA X VERIFICADOS EN SECOP II
CERTIFICADO DE EXISTENCIAY X
REPRESENTACION LEGAL Y/O REGISTRO
MERCANTIL
MANAGE CONSULTING S.AS NIT. 900.787.018-4 X
Fecha de Expedicion: 21 de agosto de 2024
Fecha de Renovacién: 22 de marzo de 2024
Objeto y actividad Econdmica relacionada con el objeto X
del proceso
duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
LA RED - TINA S.AS NIT. 901.339.872-0 X
Fecha de Expedicion: 7 de agosto de 2024
Fecha de Renovacidn: 3 de abril de 2024
Objeto y actividad Econémica relacionada con el objeto X
del proceso VERIFICADO EN SECOP II
duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento X
de comercio
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
Aseguradora: Seguros del Estado
Poéliza No. 33-44-101253510 X
Expedicion: 10 de septiembre de 2024
Verificada por la entidad septiembre 12 de 2024
Beneficiario X



mailto:laredtinasas.gerencia@gmail.com

Tomador

VERIFICADA LA POLIZA SE
EVIDENCIA QUE EL TOMADOR ES
RED TINAS S.A.S Y NO EL
CONSORCIO MANARED
POR LO ANTERIOR SE REQUIERE
LA CORRECCION Y SE INCLUYA EL
PORCENTAJE DE PARTICIAPACION
DE CADA DE LAS EMPRESAS QUE
CONFORMAN EL CONSORCIO

vigencia

Suscripcién del tomador

Suma Asegurada

XX ([>x

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES
PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

Certificacion suscrita por el Representante Legal

Planilla de pago

VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL
OFERENTE
verificado el septiembre 12 de 2024

X< | > >

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICACION RESPONSABILIDAD FISCALES DE
LA CONTRALORIA DEL OFERENTE Verificado el
verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA DEL OFERENTE
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

VERIFICACION DEL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC,
SEGUN LA LEY 1801 DE 2016 (CODIGO DE
POLICIA)

Verificado el verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADOS POR LA ENTIDAD

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

VERIFICADO EN SECOP II

REGISTRO UNICO DE PROPONENTE “RUP”

MANAGE CONSULTING S.AS NIT. 900.787.018-4
Fecha de Expedicion: 15 de agosto de 2024
Fecha de Renovacion: 26 de abril de 2024

LA RED - TINA S.AS NIT. 901.339.872-0
Fecha de Expedicion: 17 de agosto de 2024
Fecha de Renovacion: 11 de abril de 2024

VERIFICADO EN SECOP

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION
Diligenciamiento — Suscripcion

VERIFICADO EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Diligenciamiento - Suscripcidn

VERIFICADOS EN SECOP II

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO PACTO DE
INTEGRIDAD

Diligenciamiento - Suscripcidn

VERIFICADOS EN SECOP I

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM)

VERIFICADO EN SECOP II

CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES
JUDICIALES DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES - LEY 1918 DE 2018.
Verificado septiembre 12 de 2024

VERIFICADO POR LA ENTIDAD

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO
Diligenciamiento — Suscripcién

VERIFICADO EN SECOP II




DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES X VERIFICADOS EN SECOP II
Diligenciamiento - Suscripcién

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO REPORTE DE

MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X VERIFICADOS EN SECOP I
ANTERIORES

DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO X VERIFICADOS EN SECOP I
CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS

RECURSOS X VERIFICADOS EN SECOP II
MANIFESTACION DE INTERES X MANIFESTO EN SECOP

RESUMEN Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Por lo anterior, el Comité Juridico concluye que el oferente CONSORCIO MANARED representada
legalmente por la sefiora CAROL YESETH RUIZ OBANDO, es REQUERIDA PARA SUBSANAR por lo cual
deberé presentar la siguiente documentacion:

1. POLIZA DE SERIEDAD CORREGIDA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA OBSERVACION.

CONCLUSION DE LA EVALUACION JURIDICA REALIZADA A LAS OFERTAS

PRESENTADAS:
OFERENTE NOMBRE OBSERVACION | CONCLUSION
1 REN CONSULTORES S.A.S REQUERIDO NO CUMPLE
2 FEEDBACK EXPERIENCES &
UL A REQUERIDO NO CUMPLE
3 SERVICIOS DE GESTION
NTEGRADA S A REQUERIDO NO CUMPLE
4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE
Sl REQUERIDO NO CUMPLE
5 UNION TEMPORAL VALOR Y
DESARROLLO EMPRESARIAL REQUERIDO NO CUMPLE
6 PROYECTOS Y gOANSSULTORIAS RC. REQUERIDO NO CUMPLE
7 PSICOPROYECTOS SAS REQUERIDO NO CUMPLE
8 GHESTION ORGANIZACIONAL SAS REQUERIDO NO CUMPLE
9 BELISARIO VEL,oésp?gEz &ASCIADOS | eolerino NO CUMPLE
10 CONSORCIO MANARED REQUERIDO NO CUMPLE

NOTA: El término maximo perentorio y preclusivo para presentar subsanaciones necesarias para la
no comparacion de las propuestas por parte de los proponentes, sera hasta el 18 de septiembre de
2024 a las 19:00 horas, so pena de RECHAZO definitivo de la propuesta.

EVALUACION ECONOMICA

1. PRESUPUESTO ASIGNADO

El presupuesto asignado para la presente contratacién se encuentra a cargo al Plan Anual de Adquisiciones de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL para la vigencia 2024, Asi mismo, dicho



presupuesto fue clasificado en el articulo presupuestal asignado: Unidad Ejecutora 15-01-03-085, por valor de
QUINIENTOS OCHENTAY SEIS MILLONES SESENTA'Y OCHO MIL VEINTE PESOS (586.068.020,00), respaldado con
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12824 de fecha 26 de junio de 2024 expedido por la Subdireccion
Financiera y distribuido en los siguientes rubros presupuestales:

ARTICULO PRESUPUESTAL (SIIF

NACION) REC DESCRIPCION DEL RUBRO UNIDAD BENEFICIADA VIGENCIA 2024

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
02-02-02-008-003 10 LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, DIPSE $586.068.020,00
URBANISMO, JURIDICOS Y DE

CONTABILIDAD)

2. OFERTAS RECIBIDAS

En este proceso se presentaron 10 empresas, segun portal de contratacion SECOPII, las cuales se proceden a evaluar:

NO. EMPRESA NIT
1 | REN CONSULTORES S.A.S 900810402-8
2 | FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS 830083784-2
3 | SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SA.S 9004775257
4 | ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIAS A S 9003509371
5 | UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL

6 | PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS 900279352-0
7 | PSICOPROYECTOS S.A.S. 900524994-1
8 | GESTHION ORGANIZACIONAL SAS 900217257-3

9 | BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS 830504600-4
10 | CONSORCIO MANARED

LIGTA DE OFERTAS (3) AWt Parw  Opins v

Aeterwrtin e oferty Grivdse Evmumitn Feesertane = ]

3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACION

DOCUMENTO

Certificacidn Bancaria, Expedida por la entidad respectiva

Formulario Beneficiario Cuenta SIIF

Registro Unico Tributario

Capacidad verificacion financiera, organizacional y evaluacion
economica




4. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad efectta el analisis a los indicadores financieros teniendo en cuenta la informacién financiera solicitada en el
pliego de condiciones. Los indicadores financieros aqui establecidos obedecen al analisis que hace la entidad de
conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 determinando los indicadores que més se ajustan a la
pluralidad de oferentes, asi:

CONCEPTO DESCRIPCION Y PORCENTAJE

Nivel de endeudamiento Menor o igual (<) al 65%

Indice de liquidez Mayor o igual (=)a 1.3

Razon cobertura de intereses Mayor o igual (>) al 0.08

Capital de trabajo Deber ser mayor o igual a 100% del presupuesto asignado
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual (>) al 0.04

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual (>) al 0.02

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se aplicara lo siguiente:

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.
Indicadores de capacidad financiera
PORCENTAJE

INDICADOR SOLICITADO FORMULA DESCRIPCION

El capital de trabajo acreditado por el oferente
debe ser mayor o igual al 70% del

Deber ser mayor o presupuesto asignado. En el caso de

. 0 . . _ » .
CAPITAL DE TRABAJO igual a 70% del_ Activo Corriente ofer_entes en union temporal 0 consorcio, el

presupuesto asignado | Pasivo Corriente capital de trabajo acreditado seré igual a la

sumatoria de los valores individuales del
activo corriente menos la sumatoria de los
valores individuales del pasivo corriente.

A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos.

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
RENTABILIDAD SOBRE Mayor o igual (>) al Utilidad Operacional | mayor es la rentabilidad de los accionistas y
PATRIMONIO 0.00 / Patrimonio mejor la capacidad organizacional del
proponente

A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es
la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente.
NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, unién temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la
figura del oferente plural

INDICE DE Menor o igual (=) al PASIVO TOTAL /
ENDEUDAMIENTO 70% ACTIVO TOTAL

RENTABILIDAD SOBRE Mayor o igual (>) al Utilidad Operacional
ACTIVOS 0.00 / Activo Total

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 Criterios diferenciales para MIPYME en el sistema de
compras publicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la
Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector, se establecen condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las MIPYME domiciliadas en
Colombia.

I CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES. |




Indicadores de capacidad financiera

PORCENTAJE 2
INDICADOR SOLICITADO FORMULA DESCRIPCION
El capital de trabajo acreditado por el oferente
debe ser mayor o igual al 70% del presupuesto
Deber ser mayor o asignado. En el caso de oferentes en union
CAPITAL DE igual a 70% del Activo Corriente — | temporal o consorcio, el capital de trabajo
TRABAJO presupuesto asignado | Pasivo Corriente acreditado sera igual a la sumatoria de los valores
individuales del activo corriente menos la
sumatoria de los valores individuales del pasivo
corriente.
iNDICE DE Menor o igual (<)al | PASIVO TOTAL / ﬁ avor ey ro'gggﬁ ad g‘; roenodnee“notlgmd'gnaod
ENDEUDAMIENTO | 70% ACTIVO TOTAL Y L p _aet prop
poder cumplir con sus pasivos.
RENTABILIDAD Mayor o igual (>) al Utilidad A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es
SOBRE 0.00 Operacional / la rentabilidad de los accionistas y mejor la
PATRIMONIO ) Patrimonio capacidad organizacional del proponente
. Utilidad A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
RENTABILIDAD Mayor o igual (>) al Operacional / rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
SOBRE ACTIVOS 0.00 ; e
Activo Total organizacional del proponente.

NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, unién temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la
figura del oferente plural.

TRM

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM (Banco de la Republica) gue rija
al seqgundo dia habil posterior a la fecha méxima establecida para la presentacion de ofertas. EI método debe ser escogido
de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM
Rango (Inclusive) Numero Método
De ,00 a,24 1 Media aritmética
De ,25 a ,49 2 Media aritmética alta
De ,50a,74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De,75a,99 4 Menor valor

Revision y Correccion Aritmética. Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la oferta realizada en la
plataforma del SECOP II".

La oferta sera analizada para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en
cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion EL M.D.N - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENAC ESPECIALIZADA PERSONAL realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2)
decimales.

La oferta sera analizada para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en
cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion EL M.D.N. Ejército Nacional - CENAC- PERSONAL realizara las
correcciones aritméticas necesarias. Para ello tomara como valores inmodificables el valor unitario base del BIEN incluido
de la propuesta econdmica.

Los precios ofertados incluyen todos los costos directos e indirectos, como impuestos, retenciones, tasas, sobretasas, y
demas. Que impliquen el cumplimiento del objeto contractual

Asi las cosas, el comité econdmico evaluador procedié a revisar la documentacion aportada por los proponentes de la
siguiente manera:



5. VERFICICACION DE DOCUMENTO FINANCIEROS Y REQUISITOS HABILITANTES

1. OFERTA PRESENTADA POR REN CONSULTORES S.A.S.

1

REQUISITO REN CONSULTORES S.A.S
OBSERVACION CUMPLE
DOCUMENTOS

Estados Financieros APORTADO CUMPLE

Certificacidn Bancaria APORTADO CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE

Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA | APORTADO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% Si 22,86%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Si 11,20
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 SI 44,89
Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl $10.530.775.000,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Si 0,37
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual 0,02 Sl 0,29

I 17 S CLVPLE FNANCIERAVENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

2. OFERTA PRESENTADA POR FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS

2

REQUISITO FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS

OBSERVACION CUMPLE

DOCUMENTOS

Estados Financieros APORTADO CUMPLE

Certificacién Bancaria APORTADO CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE

Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% Sl 16,3%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Si 6,14
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Si 118,85
Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl $ 811.132.673,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Si 0,37
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual 0,02 Sl 0,31

I OO  CUVPLE FNVANCIERAVENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

3. OFERTA PRESENTADA POR SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S

3

REQUISITO SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S
OBSERVACION CUMPLE

DOCUMENTOS
Estados Financieros APORTADO CUMPLE
Certificacién Bancaria APORTADO CUMPLE
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE
Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) | 65% | sl | 42,66% |




indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Si 418
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Si 3,62
Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl 2.474.562.567,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Si 0,44
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 Si 0,25
CUMPLE FINANCIERAMENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

4. OFERTA PRESENTADA POR ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIAS A S

4
ASOCIACION INTERNACIONAL DE
RS CONSULTORIAS A S
OBSERVACION | CUMPLE
DOCUMENTOS

Estados Financieros APORTADO CUMPLE

Certificacion Bancaria APORTADO CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE

Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 3,91%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Sl 2541
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Sl 14,48
Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl 1.102.159.000,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Sl 0,12
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual 0,02 Sl 0,12

I 7 S CUPLE FIVANGIERANENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

5. OFERTA PRESENTADA POR UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL

5

UNION TEMPORAL VALOR Y

et DESARROLLO EMPRESARIAL

OBSERVACION CUMPLE

DOCUMENTOS

Estados Financieros APORTADO CUMPLE

Certificacion Bancaria APORTADO CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE

Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 63,98%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Sl 1,83
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Sl 11,89
Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl $ 3.686.861.577,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Si 1,90
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual 0,02 Sl 0,68

I 15 S CUVPLE FIVANCIERANENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.



6. OFERTA PRESENTADA POR PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS

6

REQUISITO PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS

OBSERVACION CUMPLE

DOCUMENTOS

Estados Financieros APORTADO CUMPLE

Certificacién Bancaria APORTADO CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE

Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 10,03%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 SI 9,97
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Sl 116,33
Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl $4.107.986.818,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,15
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 SI 0,14

CONCLUSIONES CUMPLE FINANCIERAMENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

7. OFERTA PRESENTADA POR PSICOPROYECTOS S.A.S.

7
REQUISITO PSICOPROYECTOS S.A.S.
OBSERVACION CUMPLE
DOCUMENTOS

Estados Financieros APORTADO CUMPLE

Certificacion Bancaria APORTADO CUMPLE

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE

Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% Sl 19,85%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Sl 4,47
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Sl 9,35
Capital de trabajo 410.247.614,00 Sl $ 441.566.338,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Sl 0,33
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual 0,02 Sl 0,27

I 177 = SO CUVPLE FIANCIERARENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

8. OFERTA PRESENTADA POR GESTHION ORGANIZACIONAL SAS.

8

REQUISITO GESTHION ORGANIZACIONAL SAS

OBSERVACION CUMPLE

DOCUMENTOS
Estados Financieros APORTADO CUMPLE
Certificacion Bancaria APORTADO CUMPLE
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE
Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA | APORTADO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 70% SI 66,57%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Si 2,28
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Si 2,31




Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl 640.767.931,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Si 0,27
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual) 0,02 Si 0,09
CUMPLE FINANCIERAMENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

9. OFERTA PRESENTADA POR BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS

9

REQUISITO BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS
OBSERVACION CUMPLE

DOCUMENTOS
Estados Financieros APORTADO CUMPLE
Certificacién Bancaria APORTADO CUMPLE
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE
Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% SI 32,61%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Sl 2,07
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Sl 24,07
Capital de trabajo $ 586.068.020,00 Sl $7.170.926.432,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 Sl 0,52
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual 0,02 Si 0,35
I 7 S CUIPLE FIANCERAVENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter econdmico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

10. OFERTA PRESENTADA POR CONSORCIO MANARED

10

REQUISITO CONSORCIO MANARED
OBSERVACION CUMPLE

DOCUMENTOS
Estados Financieros APORTADO CUMPLE
Certificacién Bancaria APORTADO CUMPLE
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO APORTADO CUMPLE
Formulario FORMATO SIIF DATOS BASICO BENEFICIARIO CUENTA APORTADO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
Nivel de endeudamiento (Igual o inferior al) 65% Sl 39,5%
indice de liquidez (Igual o superior al ) 1,30 Sl 8,76
Razén cobertura de intereses (mayor o igual) 0,08 Si INDETERMINADO
Capital de trabajo 410.247.614,00 Sl $ 464.600.627,00
Rentabilidad sobre patrimonio (mayor o igual) 0,04 SI 0,25
Rentabilidad sobre activos (mayor o igual 0,02 Sl 0,15
I - 177 = M CUVPLE FIVANCIERARENTE

Nota: Una vez verificada la informacion de caracter economico se puede evidenciar que el oferente CUMPLE, con la
documentacion de caracter habilitante financiera.

5. EVALUACION DE PRECIOS

Se realizara de acuerdo con lo establecido en el PLIEGO DE CONDICIONES cual es ley para las partes manifiesta;




EVALUACION ECONOMICA

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL a partir del valor de las
ofertas asignara maximo 50 puntos de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacion de la oferta econdmica

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM (Banco de la
Republica) gue rija al segundo dia habil posterior a 1a fecha maxima establecda para la presentacion de
ofertas. £l mélodo debe ser escogido de acuerdo con los rangos eslablecidos en ia tabla que se presenta a

continuacion

De
Do
De

METODO DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
| Media artmeética - ) - i
[ Media aritmética aita
[ Media geométrica con presupuesio oficial

Menor valor

ASIGNACION DE ME TODO DE EVALUACION SEGUN TRM

Rango (Inclusive)

00 &
25a

50 a

24
49
74

Numerno
{

1

| Media aritmética alta

Método
Media aritmeélica

Media geometnca con D"?Filpl}é;iﬂ oficial

aWwN

De .75 a .99 | Manor valor

6. RESUMEN VALORES DE LAS OFERTAS

VALOR DE LA

N° RAZON SOCIAL e % DE LA OFERTA
1 | REN CONSULTORES S.A.S $ 246.816.000,00 42,11%
2 | FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS $ 551.779.450,00 94,15%
3 | SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S $573.333.000,00 97,83%
4 | ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIAS A S $557.992.700,00 95,21%
5 | UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL $536.062.070,00 91,47%
6 | PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS $ 562.629.070,00 96,00%
7 | PSICOPROYECTOS S.A.S. $559.526.730,00 95,47%
8 | GESTHION ORGANIZACIONAL SAS $ 552.893.550,00 94,34%
9 | BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS $ 565.555.639,30 96,50%
10 | CONSORCIO MANARED $495.543.110,00 84,55%
SUMA PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA $586.068.020,00
La asignacidn de puntaje se realizara una vez se surta la etapa de subsanacién.
6. RESUMEN DE LA EVALUACION ECONOMICA
NO. EMPRESA OBSERVACIONES CONCLUSION
1 | REN CONSULTORES S.A.S CUMPLE HABILITADO
2 | FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS CUMPLE HABILITADO
3 | SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S CUMPLE HABILITADO
4 | ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIAS A S CUMPLE HABILITADO
5 | UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL CUMPLE HABILITADO
6 |PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS CUMPLE HABILITADO
7 | PSICOPROYECTOS S.A.S. CUMPLE HABILITADO
8 | GESTHION ORGANIZACIONAL SAS CUMPLE HABILITADO
9 |BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS CUMPLE HABILITADO
10 | CONSORCIO MANARED CUMPLE HABILITADO




EVALUACION TECNICA

1. REN CONSULTORES S.A.S NIT. No. 900.810.402

REN CONSULTORES

REQUERIMENTOS CUMPLE OBSERVACION

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

1 X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones|
técnicas.

4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISQO”, en la
2 cual haga constar que cuenta con el personal idoneo y suficiente para la

prestacion de los servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el
perfil profesional indicado en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud
Ocupacional vigente) en los que aplique, conforme a la programacién de la
poblacion que debera ser atendida.

X CUMPLE

4.4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

3 El oferente deberd CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito X CUMPLE

por el representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete
a entregar y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.

4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

El oferente debera aportar con su propuesta, certificacion emitida por la ARL en
4 referencia al Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde
conste que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacion
igual o superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacién de las propuestas.
En caso de existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera
adjuntar el certificado emitido por la ARL.
2.24 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE
verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES conforme a los siguientes codigos:

X CUMPLE

5 SEGMENTO FAMILIA | CLASE PRODUCTO NOMBRE X CUMPLE
80 1 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
93 14 18 00 EMPLEO

6 GARANTIA TECNICA X CUMPLE
7 TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE
CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:




Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma REN CONSULTORES
SAS con NIT. 900.810.402, CUMPLE TECNICAMENTE

2. FEEDBACK EXPERIENCES Y CONSULTING SAS NIT. No. 830.083.784-2

FEEDBACK EXPERIENCES Y CONSULTINGG SAS

A— CUMPLE | OBSERVACION

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO

CUMPLIMIENTO.

1 X CUMPLE

El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones

técnicas.

4.4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO

CUMPLIMIENTO.

El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISQ”, en la
2 |cual haga constar que cuenta con el personal idoneo y suficiente para la | X
prestacion de los servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el
perfil profesional indicado en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud
Ocupacional vigente) en los que aplique, conforme a la programacion de la
poblacién que deberé ser atendida.

4.4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

3 El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito X CUMPLE

por el representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete
a entregar y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.

4.4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

CUMPLE

El oferente debera aportar con su propuesta, certificacion emitida por la ARL en
referencia al Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde
4 |conste que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacion| X CUMPLE
igual o superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas.
En caso de existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera
adjuntar el certificado emitido por la ARL.

2.24 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE

\Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE

9 |PROPONENTES conforme a los siguientes codigos: X CUMPLE
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
93 14 18 00 EMPLEO
6 |GARANTIA TECNICA X CUMPLE
7 [TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:



Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma EEEDBACK
EXPERIENCES Y CONSULTING SAS con NIT. 830.083.784-2, CUMPLE TECNICAMENTE.

3. SEVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS NIT. No. 900.477.525-7

SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA
REQUERIMENTOS

CUMPLE OBSERVACION

IANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO. CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
441 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISOQ?, en la cual haga
constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los servicios
objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el perfil profesional indicado en este
estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que aplique,
iconforme a la programacion de la poblacién que debera ser atendida.

4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

4 El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el X CUMPLE

representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar y
cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.

4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

X CUMPLE

El oferente debera aportar con su propuesta, certificacion emitida por la ARL en referencia
5 al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste que cumple con
los estandares minimos requeridos, con una calificacion igual o superior al 85%. Este
certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores a la
fecha de presentacion de las propuestas. En caso de existir proponentes plurales, cada uno
de sus miembros debera adjuntar el certificado emitido por la ARL.

X CUMPLE

22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

\Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
6 [conforme a los siguientes codigos: X CUMPLE

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
93 14 18 00 EMPLEO

7 |GARANTIA TECNICA X CUMPLE
8 TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma SEVICIOS DE GESTION
INTEGRADA SAS con NIT. 900.477.525-7, CUMPLE TECNICAMENTE.




4. ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA. NIT. No. 900350937-1

REQUERIMENTOS

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

sl |

ASOCIACION INTERNACIONAL DE

CUMPLE
NO

CONSULTORIA

OBSERVACION

X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
SE REQUIERE SE ALLEGUE
El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISQO”, en la cual E(I:-ODIV?F?RUOMNIEIEI)? “T%AI\JFE\TCEDZE
haga constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los X QUE DENTRO DE’ LA OFERTA
servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el perfil profesional indicado NO FUE PRESENTADO
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que )
aplique, conforme a la programacion de la poblacién que deberéa ser atendida.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
El oferente deberd CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito porel | X CUMPLE
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
El oferente debera aportar con su propuesta, certificacion emitida por la ARL en CUMPLE
referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste X
que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacién igual o
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera adjuntar el
certificado emitido por la ARL.
SE REQUIERE SE ALLEGUE
NUEVAMENTE EL
DOCUMENTO “EXPERIENCIA
HABILITANTE”, INDICANDO
NUMERO DE CONSECUTIVO
DEL CONTRATO O
22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE CONTRATOS REGISTRADO
Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES EN ﬁ&ﬂ%%%’is%%Nl_Té%NEN
conforme a los siguientes codigos: X CODIGOS UNSPSC
SOLICITADOS PARA LA
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE ACREDITACION DE LA
s m i % SERVIGIOS WEDICES b DOCTORES ESPECTALETS EXPERIENCIA.
DOS CODIGOS
SOLICITADOS.
GARANTIA TECNICA X CUMPLE
TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:



Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma ASOCIACION
INTERNACIONAL DE _CONSULTORIA con NIT. 900350937-1, ES REQUERIDO PARA QUE
PRESENTE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS

5. UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL

CONSORCIO LNM
REQUERIMENTOS CUMPLE OBSERVACION
ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
1 X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
SE REQUIERE SE ALLEGUE
El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO”, en la cual EL DOCUMENT? _CARTA DE
2 |haga constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los X Q%%'%Zigrgg gE ITE%AFI\EIIETZA
Servicios objetp del prgsentg pliego, quienes cumpliran con el perfll p(ofesmnal indicado NO FUE PRESENTADO
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que )
aplique, conforme a la programacion de la poblacién que deberéa ser atendida.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
3 [El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito por el | X CUMPLE
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
El oferente debera aportar con su propuesta, certificacion emitida por la ARL en CUMPLE
4 referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste X
que cumple con los estdndares minimos requeridos, con una calificacién igual o
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera adjuntar el
certificado emitido por la ARL.
22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
5 |conforme a los siguientes codigos: X CUMPLE
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
6 |GARANTIA TECNICA X CUMPLE
7 |[TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma UNION TEMPORAL
VALOR Y DESAROLLO EMPRESARIAL, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS
DOCUMENTOS SOLICITADOS




6. PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS. NIT. No. 900.279.352-0

PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS

REQUERIMENTOS CUMPLE OBSERVACION
ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
1 X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO. SE REQUIERE SE ALLEGUE
EL DOCUMENTO “CARTA DE
2 El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISOQ”, en la cual X COMPROMISO”, TODA VEZ
haga constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los QUE DENTRO DE LA OFERTA
servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el perfil profesional indicado NO FUE PRESENTADO
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que :
aplique, conforme a la programacion de la poblacion que debera ser atendida.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
3 |El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito porel | X CUMPLE
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
El oferente debera aportar con su propuesta, certificacion emitida por la ARL en CUMPLE
4 referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste X
que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacién igual o
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera adjuntar el
certificado emitido por la ARL.
22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
5 |conforme a los siguientes codigos: X CUMPLE
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
2 —— e
SE REQUIERE SE ALLEGUE EL
DOCUMENTO “GARANTIA
o [GARANTIA TEGNGA K| oon roorvezae
CUMPLE.
SE REQUIERE SE ALLEGUE EL
DOCUMENTO “TERMINO DE
7 [TERMINO DE RESPUESTA X RESPUESTA”, TODA VEZ QUE
DENTRO DE LA OFERTA NO
CUMPLE.

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:



Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la frma PROYECTOS Y
CONSULTORIAS RC SAS con NIT. 900.279.352-0, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS
DOCUMENTOS SOLICITADOS

7. PSICOPROYECTOS SAS. NIT. No. 900.524.994-1

PSICOPROYECTOS S.A.S
REQUERINENTOS CUMPLE | OBSERVACION
IANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
1 X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO. SE REQUIERE SE ALLEGUE EL
DOCUMENTO “CARTA DE
2 El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO’, en la cual X COMPROMISO”, TODA VEZ QUE
haga constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los DENTRO DE LA OFERTA NO FUE
servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el perfil profesional indicado PRESENTADO
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que .
aplique, conforme a la programacién de la poblacién que debera ser atendida.
441 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
3 [El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito porel | X CUMPLE
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
El oferente debera aportar con su propuesta, certificacién emitida por la ARL en CUMPLE
4 referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste X
que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacién igual o
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera adjuntar el
certificado emitido por la ARL.
22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
5 [conforme a los siguientes codigos: X CUMPLE
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
6 |GARANTIA TECNICA X CUMPLE
7 |[TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma PSICOPROYECTOS
S.A.S con NIT. 900.524.994-1, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS DOCUMENTOS
SOLICITADOS

8. GESTHION ORGANIZACIONAL SA.S. NIT. No. 900.217.257-1




CONSORCIO LNM
CUMPLE OBSERVACION

REQUERIMENTOS

IANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
1 X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO

CUMPLIMIENTO.
SE REQUIERE SE ALLEGUE EL
El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO’, en la cual c onelgggmrsnggéﬁVé?gUE
2 |haga constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los X DENTRO DE LA bFERT A NO FUE

servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el perfil profesional indicado PRESENTADO
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que )
aplique, conforme a la programacién de la poblacién que debera ser atendida.

4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

3 [El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito porel | X CUMPLE
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.

441 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

El oferente debera aportar con su propuesta, certificacién emitida por la ARL en CUMPLE
referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste
que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacién igual o
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera adjuntar el
certificado emitido por la ARL.
22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
5 |conforme a los siguientes codigos: X CUMPLE

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

93 14 18 00 EMPLEO

6 |GARANTIA TECNICA X CUMPLE
7 [TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma GESTHION
ORGANIZACIONAL SAS con NIT. 900.217.257-3, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS
DOCUMENTOS SOLICITADOS




9. BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS. No. 830504600-4

BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS
CUMPLE OBSERVACION

REQUERIMENTOS

ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
1 X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO. SE REQUIERE SE ALLEGUE
EL DOCUMENTO “CARTA DE
2 El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO’, en la cual X COMPROMISO”, TODA VEZ
haga constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los QUE DENTRO DE LA OFERTA
servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el perfil profesional indicado NO FUE PRESENTADO
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que :
aplique, conforme a la programacion de la poblacién que debera ser atendida.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
3 [El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito porel | X CUMPLE
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
El oferente debera aportar con su propuesta, certificacion emitida por la ARL en CUMPLE
4 referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste X
que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacién igual o
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera adjuntar el
certificado emitido por la ARL.
SE REQUIERE SE ALLEGUE
NUEVAMENTE EL
DOCUMENTO “EXPERIENCIA
22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE HABILITANTE”, INDICANDO
NUMERO DE CONSECUTIVO
Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES DEL CONTRATO O
5 |conforme a los siguientes codigos: X CONTRATOS REGISTRADO
EN EL RUP QUE CONTIENEN
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE MINIMO DOS DE LOS
80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS CODIGOS UNSPSC
Zi g ig gg ii;kl\)/LIS)OS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS SOLICITADOS PARA LA
ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA.
6 |GARANTIA TECNICA X CUMPLE
7 |[TERMINO DE RESPUESTA X CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma BELISARIO
VELASQUEZ & ASOCIADOS con NIT. 830504600-4, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE
LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS




10. CONSORCIO MANARED

CONSORCIO MANARED

REQUERIMENTOS CUMPLE OBSERVACION
IANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
1 X CUMPLE
El oferente debera anexar formulario del cumplimiento de las especificaciones técnicas.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO. SE REQUIERE SE ALLEGUE EL
DOCUMENTO “CARTA DE
El oferente debera presentar con su oferta “CARTA DE COMPROMISO’, en la cual COMPROMISO”, TODA VEZ QUE
haga constar que cuenta con el personal idéneo y suficiente para la prestacion de los DENTRO DE LA OFERTA NO FUE
servicios objeto del presente pliego, quienes cumpliran con el perfil profesional indicado PRESENTADO
en este estudio (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que :
aplique, conforme a la programacién de la poblacién que debera ser atendida.
4.41 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.
3 [El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE suscrito porel | X CUMPLE
representante legal, que en el caso de ser el adjudicatario se compromete a entregar
y cumplir con las siguientes obligaciones contractuales.
441 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

El oferente debera aportar con su propuesta, certificacién emitida por la ARL en
referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste X
que cumple con los estandares minimos requeridos, con una calificacién igual o
superior al 85%. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de
existir proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera adjuntar el
certificado emitido por’Ia ARL.
2.26 ACREDITACION DI; LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE
CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA

CUMPLE

Teniendo en cuenta que la presente oferta se presenté bajo la modalidad de
CONSORCIO, el comité técnico tomo de referencia el literal d) del numeral
2.24 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE.

5 . X CUMPLE
d) El proponente y TODOS LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, que vayan a proveer los servicios del presente proceso de
seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse
registrados en el Registro Unico de proponentes de la Camara de Comercio, de
acuerdo con el articulo 22 de la Ley 80 de 1993, Art. 6 de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. , para el caso de
uniones temporales, consorcios o0 promesa de sociedad futura la experiencia
podra ser certificada sumando los contratos ejecutados por dichos integrantes

y/o un extremo de estos podra certificar toda la experiencia requerida.
22.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE SE REQUIERE SE ALLEGUE
NUEVAMENTE EL DOCUMENTO
6 |Verificacion de la experiencia a través del REGISTRO UNICO DE PROPONENTES X Ef;g%iﬁg‘g onene e
conforme a los siguientes codigos: CONSECUTIVO DEL CONTRATO
0O CONTRATOS REGISTRADO EN




SEGMENTO FAMILIA

CLASE PRODUCTO NOMBRE

80 11

15 00

DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

85 12

16 00

SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

93 14

18 00 EMPLEO

EL RUP QUE CONTIENEN MINIMO
DOS DE LOS CODIGOS UNSPSC
SOLICITADOS PARA LA
ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA.

GARANTIA TECNICA

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL
DOCUMENTO “GARANTIA
TECNICA”, TODA VEZ QUE

DENTRO DE LA OFERTA NO
CUMPLE

TERMINO DE RESPUESTA

SE REQUIERE SE ALLEGUE EL
DOCUMENTO “TERMINO DE
RESPUESTA”, TODA VEZ QUE
DENTRO DE LA OFERTA NO
CUMPLE

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA:

Por lo anterior, el Comité Técnico concluye que la oferta presentada por la firma CONSORCIO
MANARED, ES REQUERIDO PARA QUE PRESENTE LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS.

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA REALIZADA A LAS OFERTAS PRESENTADAS:

OFERENTE NOMBRE OBSERVACION CONCLUSION
1 REN CONSULTORES S.A.S CUMPLE HABILITADO
2 FEEDBACK EXPERIENCES Y CUMPLE HABILITADO

CONSULTING SAS
3 SEVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS CUMPLE HABILITADO
4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE REQUERIDO NO CUMPLE
CONSULTORIA
5 UNION TEMPRAL VALOR Y REQUERIDO NO CUMPLE
DESARROLLO EMRESARIAL
6 PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS REQUERIDO NO CUMPLE
7 PSICOPROYECTOS SAS. REQUERIDO NO CUMPLE
8 GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S REQUERIDO NO CUMPLE
9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS REQUERIDO NO CUMPLE
SAS
10 CONSORCIO MANARED REQUERIDO NO CUMPLE

Que de acuerdo al Cronograma establecido en la plataforma de SECOP I, los oferentes tenian plazo para la presentacion
de observaciones al informe de evaluacién y subsanacién de documentos hasta el dia 18 de septiembre de 2024 a las

19:00 horas.

Que dentro del término de traslado del informe de las evaluaciones, se presentaron subsanaciones de las empresas:
FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING S.A.S; UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL,
CONSORCIO MANARED, PSICOPROYECTOS S.A.S, SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S, ASOCIACION
INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S.A.S, PROYECTOS Y CONSULTORIAS S.A.S , BELISARIO VELASQUEZ &

ASOCIADOS S.A S, REN CONSULTORES S.A.S Y GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S




SUBSANACION JURIDICA FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING S.A.S

Detalles d= mensaje

blank

1T2-SAMC-CENACPERSOMAL-2024 (Manifestacion de
interas (Menor Cuantia)) (Fresentzcion de ofariz)
CONTRATAR L.fl.ADC‘IUISICIéN DE SERVICIOS FARA
Descripcion del proceso LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO
PSICOSOCIAL AL PERSO

De: FeedBack Experences & Consulting SAS

Referencia interna:

Usuario: Eider Alexis Tormes Malano

11 dias de tiempo transcurrido (13002024 0:50:27 PWLUTC-

Fecha:
05:00) Bogotd, Lima, Guito)

Referencia del mensaje CO1.MEG.52315881
Tipo de mensaje:  Observacion a informe

Asunto: RTA SUBSAMACION JURIDICA

Documento Nombre del documento
Anexas SUBSANACION JURIDICA_CENAC 178.zip SUBSAMNACION JURIDICA_CEMAC_ 1789.zip Detalls
Exportar todos
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CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES PERSONA JURIDICA

Proceso No.179-SAMC- CENAC PERSONAL-2024 convocado por LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

Ley 1150 de 2007, articulo 23 inciso 2

Yo, Sandra Milena Menroy Parra, identificada con cédula de ciudadania 52427216 de Bogota en mi calidad de
Representante Legal de la empresa FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS con NIT 830083784-2
manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, con los pagos al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos profesionales
y con los aportes parafiscales correspondientes a todos los empleados vinculados por contrato de trabajo, por
lo que declaro que la empresa se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud-EPS-, los
Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —ARP-, las Caja de Compensacion
Familiar, el Instituto de Bienestar Familiar -ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje ~SENA

NOMERE Y FIRMA

o)

REPRESENTANTE LEGAL: Sandra Monroy

CC52427216 de Bogota

Representante Legal

Empresa: FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS
NIT.B30083784-2
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DA

DEGLARAGION DE ORIGEN LICITO DE RECURS0S
Bopgatad D.C. Septiembre 13 de 2024

Sefares
CENTRAL ADMIMISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL.
Ciudad

Referencia: IBELECCIEIH ABREVIADW DE MENOR CUANTLA Mo. 178- 3AMC-CENAC PERS- DE 2024, para CONTRATAR LA
ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGD PSICOS0OCIAL AL PERSONAL
GIVIL DE FLANTA, TRABAJADORES OFICIALES ¥ FRESTADORES DE 3ERVIGIOS DEL EJERGITO NACGIOMAL
CODORDINADCS A TRAVES DE LA DIPZE, PARA EJECUTAR EN LA VIGEMCIA 20247

¥o, Sandra Milena Monroy Pama, idenfificada con 2l documento de idenfidad N°. 52427216 | expeadido en Bogota, obrands
=n representacion legal de FEEDEACK EXPERIENCES & COMNSULTING SAS, com MIT 230083754-2, da manrara voluntaria
y dardo certera de que todo le aqui consignado es cierto, realize |a siguiente declaracion en cumplimiento a lo sefalado al
rezpecto en la Circulsr Externa Mo.00T de 1995 expedids por la Supsriniendencia Eancana, en el Estatwio Croamico del
Sizsterna Financisr (Decreto 553 de 1993), Ley 130 de 1985, Ley 1474 de 2011 "Estafufo Anficorrupcion” y demas nomas
lzgales concordantss.

Los recursas de la enfidad que represento proviensn de 35 siguisntes fusntes:

1. Presiacidn g2 semicios de asesorias y consulborias en talento kumanc tanto em empresas publicas como privadas.
2. Deslaro que estos recursos no provienen de ninguna aciividad ilicita de las contempladss en el Codigo Fenal
Colombiano o en cualjuier nomma que o modifiqgue o adicione.

En constancia de haber leido y scatade o anterioe, firmo el presents documendo a los 13 diss del mes de septismbre de 2024,
=n |a ciwdad d= Bogota -

Atsrtamente,

Shvoe MO

FIRMA:
Representants lagal

GG 52427216 da Bopota

FEEDEACK EXPERIENCES & CONSULTIMNG 3AS
NIT 820083784-2

SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA: UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL

SUBSANACION JURIDICA

w s WA RS TN AT N

Hacamne parte de 1 futurs

Bogotdh O C 06 de soptiombre de 2024

Sefores
CENTHRAL ADMINISIRATIVA Y CONTADLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL.
Ciudnc DS

Reforoncin: Prosontacion de propuessts paras ol Proceso No, SAMC 1780 CENACPERS
2024 convooado por LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL.

ASUNTO: CERTIFICACION DE ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

El muscrita MARIA ALEIDA RURIO PEREZ, identificado como aparace sl pie de mi fioma
on colldad de Reprosontante Legal de o emproess EXPERIENZA SA S, con Nit; 800,164
B3I7-0, Mo pormito cortificar y doclarar bajo gravedad da juramento, guo 10s activos v
roCuros do la emprosa, provienon de actividades licitas v aue no ootdn inclidos on listas
NACIONAIOS O INGMACIONAGS A0 lavado 0o activos

Atentaments,

) \

& aa st DA
P IFAA DEL TEFRESENTANTE LEOAL
MARIAALEIDA RUBIO PEREZ
CC 41 AR5 758 de Rogoth
DIRECCION: Calle 1632 % 185 - 08
TELEFONG: 4222000



INDOSUM S.A.S

Bogota D.C 05 de sepliembre de 2024

Sefiores

CENTRAL ADMINISRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL,

Cludad D5

Ref Pr On de propussta parm ol Proceso No, SAMC 179 CENACPERS -

2024 couwoc.do PO LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL.

ASUNTO: CERTIFICACION DE ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

El sunento BRAYAN STEVEN FRANCO UMARNA, Idemntificado como aparace al ple de mi
fuma, en calidad de Representante Legal de la empresa INGENIERIA, DOTACIONES Y
SUMINISTROS BF S.A.S, con Nit: 800.164.837-0, me pammito catificar y declarar bajo
?uv.dnd do juramento, gque 1os activos ¥ recirsos de la ampress, provianen de actividades
licitas vy que no estan Incluidos en listas naclonales o Intemacionales de lavado de activos

Aantaments,

MA PRESENTANTE LEGAL:
BRAYAN STEVEN FRANCO UM,
CC: 1015475924 de Bogota

UNION TEMPORAL VALOR ¥ DESARROLLO
EMPRESARIAL

Dogota [ C 06 de septiombire de 2024

Sefiores
ge::‘l’lalr; ADMINISIHATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL.
n

¥ LA 5 parn el IToceso No. SAMC- 179 CENACIPERS-
g()?:gg!;voo::go por LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

ASUNTO: CERTIFICACION DE ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

El .u.eﬂlo MAFUA ALEIDA RUBIO PEREZ, ontificado como aparace al ps de mi firma,

wn calikdad da Representante Legal de e UN.ON TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO
EMPRESAR‘AL me perito certificar y declarar oajo gravedad de jJuramento. gue los
activos recursos aue conforman ol patimonio del proponente ¥y de cada uno de suas

integrantes, provienen de actividados "ollao ¥ QuUe No o5tan incluidos en listas nacionales o
internacionales da lavado de activos.

Atentamente,
)
& 4.»4\4 \
Flﬁ SEL EPRESENTANTE LEGAL
MARITA" ALEIHS RUBI PE REZ

Cc 4
CION: Calle 133014 18~ - 08
EL sono A322000




SUBSANACION TECNICA

UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

Bogota D.C. 05 de septiembre de 2024

Sefiores
CENTRAL ADMIMISRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOMNAL.
Ciudad DS

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso No. SAMC-179-CENACPERS-
2024 convocado por LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL.

Asunto: Compromiso Personal ldéneo.

El suscrito MARIA ALEIDA RUBIC PEREZ, identificado como aparece al pie de mi firma,
en calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, me permito certificar que cuéntanos con el personal idéneo vy suficiente
para la prestacion de los servicios objeto del presente pliego. guienes cumpliran con el perfil
profesional indicado en este estudic (con licencia en Seguridad y Salud Ocupacional
vigente) en los gue aplique, conforme a la programacion de la poblacion gue debera ser
atendida.

Atentamente,

' -

¥ .
el g AenSNCEAT G

FIRRE DEL'REPRESENTANTE LEGAL:

MARIAALEIDA RUBIO PEREZ

CC: 41.489.758 de Bogota

DIRECCION: Calle 163 # 18% - 08

TELEFOMO: 4322000

SUBSANACION JURIDICA'Y TECNICA CONSORCIO MANARED

Deatalles de mensaje

Meturencia interna

tmtan (Mmheor Cunrting
CONTRATAR LA ADGU
Denoripoldn del progeso LA REALIZACION DR

FRICOBOCIAL AL PENSC
De SONSORCIO MANARED
Usuario: CAROL RUIZ OBANDO
Fuoha 8 4inn de tampo tensourice
Nefwiwncin del mensaje COTMS0 8821820
Tipa de mensaje.  Obswrvaedn a informe
Anunto BUBSANACION DE DOCUMENTOS
Doeurne o Pimbire desl donumnto
BUBRSANACION JUMIDICA-MOLIZA podf AN 1ON JIMDICA |ZA pait winiin
Anexon SUBSANACION TECNICA pof N MACION TECONI (i L]
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SUBSSANACION JURIDICA

- POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
- m as
V-SRI DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION | SUCURSAL copsuc NO POLIZA ANEXO
BOGOTA,  D.C. CALLE 100 33 33-44-101253515 °
FECHA EXFPEDICION VIGENCIA DESDE | ALAsS GENCIA HASTA A LI-S
s, MES ARO DA MES ARO HORAS A I\|E< I-l‘)’) HORAS TIFO MOVIMENTO
10 | oo | 2024 10 | os | 2024 00:00 10 | nn 23:53 | EMISION ORIGINAL
DATOS D3 1¢ i CARANTRADD
OMBRE O RAZON CONSORCIO MANARED IID€NTFICAC‘JON NAD: 404.628-0
RECCIKN: CALLE 174* 11 ‘\ COAD BOGOTA, DC., DISTRITO CAPITAL I'ELEF{)NO: 3187008024
Z?E(ERF'I?JIA&D»O' c“l‘ls;ERlOEx IE:ENsADMAh%ONAL—EJERﬂTO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y IDENYIFC»\CKJ\ [ ——
MHRECCION: CR 50 NRO. 18 .92 IChoAD BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL IYELEFUNO 421498

NCIONAL

OB8JETO DEL SEGURO

CON SUJECIAN A 1AS CONDICICHES OENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUOLON, OON FORMAN PARTE INTEGRANTE DE CA MISMA ¥ QOUN EL ASRIDSADO ¥ L)
TOMADOR DECLAFAN NASNN ANCIBSIDC ¥ HASTA EL LINITE DE VALOK ASSCUBADG SSSALADC EN CADA ANPARD. SEOUNCS DEL SSTADO 3.A.. GARANTIZA

um oe

AL T [

SUMA ASES/ACTUAL

SERIEDAD DE LA OFENTA 1070972024 1070172025 £87.910.283.00

PRCWA ADJUDICACICN | 2§/09/2334

GASTOBEXPEDIGION L WA . TOTALAPAGAR | PLANDEPAGO. |
$--==—-5.00000 1 j ~*==="26.574 00 $ ==>>e=e165.439 00 7 20530 CONTAD:

VERIFICADA POR EL COMITE EVALUADOR

SEGUNROS
DE VIDR DEL
ESTRDO

Vigents

Numero de polizs Numero e snexx

1144101 253515

focha (e eapedicién Ram

martes, 10 de sepliembre de UMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

Asequrade Tomad

MINISTERIO DX DEFIN NAL < EJERCITD NACIONAL

TRATIVA Y CONT 3 DA DE PERSDNAL
ko de vigenda Fin vigan
martes, 10 de sepbembre de 2024 vietnes, 10 de enero de 202¢

Valor wial magurndo

$ 87910203



SUBSANACION TECNICA

CARTA DE COMPROMISO

Yo, CAROL YISETH RUIZ OBANDO, dentificada con el documento de
identidad No. 562 326 703 expedido en BOGOTA, obrando en representacion
legal del CONSORCIO MANARED, hago constar que se cuenta con el personal
Idoneo y suliciente para la prestacion de los servicios objeto del presente pliego,
quienes cumplitdn con el perfil profesional Indicado en este estudio (con licencia en
Seguridad y Salud Ocupacional vigente) en los que aplique, conforme a la
programacion de la poblacion que debera ser atendida

En constancia de haber leldo y acatado lo anterior firmo el presente
documento a los 16 dias del mes de SEPTIEMBRE de 2024 en la cludad de
BOGOTA

Qo Dldo

FIRMA

NOMBRE COMPLETO: CAROL YISETH RUIZ OBANDO
IDENTIFICAGION: 62 326 703 DE BOGOTA
REPRESENTANTE CONSORCIO MANARED

SARAMNMTILAS TECHIGA

wWo, CAROL YWISETH RUIZ OBANDO, identificada con el docurmento de
identidad Mo, S52.325 703 expedidoc en BOGOTA, obrando en representacisn
legal del COMSORCIOD MAMNARED. hago constsr gue para = pressnte contrasto
REF: PROCESD SELECCION AEREVIADA DE MENOR CUANTIA Moo SAMC-1TS-CEMACPERS-2024
CUYD OEBJETD ES "CONTRATAR L& ADQUISICHIN DE SERVICIDS PARA LA REALIZACIOM DE
ESTUDIOS DE FIESGD PIICOSOCLIAL AL FERSONMAL CIVIL DE PLANTAS, TRABAJADORES
OFICLALES ¥ PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITD MACHDINAL COORDIMNADOS & TRAWVES
DE L& MPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCLA 203247, MOS COMPROMESMos a:

- Dar total cumpliméentos a2n todo momento vy mantener s calidead del servicio
sjecutado, incduyends la de los sarvicios que == requisren paras = mismo, asi
come los perjuicios imputables al contratista.

- Dar totzl cumplimients 2n todo momento e las condiciones técnicas de los
semngicios adquiridos.

- Dar tofal cumplimiento en todo momento de las especificaciones tEcnicas de
chligatorio cumplimisento.

En consiancia de lo anterior firmmo =1 pressnte documento = los 16 dias del
mes de SEFTIEMERE de Z0Z4 en la cudad de BOGEO0OTAL

'i:“.‘i-.'l-c-r ]k_/: = I.L__( 0N

FIRMA

MOMBRE COMPLETO: CARDL YVISETH RUIZ CBARNDC
IDEMNTIFICACIOMN: 52 325 703 DE BOGOTA
REPRESEMTAMTE CONSORCIO MAMARED




TEMAMING OF MEBFURETA DR LA GAMRARNTIA
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SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA PSICOPROYECTOS S.A.S

Jetalles de mensaje

Reforancia interna
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De

Usuario

Fuoha

Retarencin del mensaje
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Bogotih, septiombre 16 de 2024

Seflores
CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE
ESPECIALIZADA "CENAC" PERSONAL

Asunto; CERTIFICACION DE ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

Cordinl Saludo,

L susorita EklZAﬂEIN.AMAlO.ABIA& identificada con cc.52,329.327 de_Boqold. on
Ropresentacion Legal de con Nit -1, declaro bajo

gravedad de juramento, que log Aclivos y recusos gue conforman ol patrimonio de
Pulcoproyecton SAS, que serdn empleadon para ol desarrolio del contrato, provienen de
actividades licitas y no nos encontramos incluidon en istas nacionales o intermacionales
do lavado de notivos

Cordinlmente,

Eyiy

Elzabeth Amazo Anas

ce 523202327
Ropresontante Lagal
PHICOPROYECTOS

WWW RIICORQYQCION. GO
QuiencinEpuicopioyecion com

SUBSANACION TECNICA

» ) ==
iy

Bogota, sepiambre 16 de 2024

Sefores
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTARLE
ESPECIALIZADA "CENAC" PERSONAL

Asunto. CERTIFICACION ESPECIFICACIONE S TECNICAS ADICIONALE S DE
OBRLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Cordinl Saludo,

Lo suscrta L idenlificads con oo, do_ﬂn#ny_on
Representacion Lega de_&m;imy,g con Nit -1, carmincd que
Paicoproyectos SAS cuenta con el personal Neo y suliciente para ln prestacion de los

80IvIclos objeto del presente pHego, quienss cumpliran con el pertl profesional Indicado
an este estudio (PSicOlogos con especializacion y licencia en Seguridad y Salud
olcu%c'ldcbonnl viganta), conforme a la programacion de la poblacion que deberda ser
atendida.

Cordialmente,

.
g ’ﬁ ! ):
- -

Flizapetn Amazo Anas

c.c 52 3202327
Rapresantante Legal
PSICOPROYECTOS
MD%I?VQGM; \
aeren gleopoyecios, com




SUBSANACION JURIDICA SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S

Detalles de mensaje

hiznk

172-SAMC-CENACPERSOMAL-2024 (Manifestacion de

Referencia interna: ., = {Menor Cuantia)) (Fresantacion de ofarta)
COMTRATAR LAADQUISICION DE SERVICIOS PARA

Descripcion del proceso L4 REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO
FEICOSOCIAL AL PERSO

De: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS

Usuario: LINAMAYERLY TORRES WVARGAS

Fecha: 05700} Bogofd, Lims, Guito)

Referencia del mensaje CO1.MSG.5334057

Tipo de mensaje:  Observacion a informe

Asuntg: S UESAMACION SERVICIOS DE GESTION
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INTEGRADA
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Refersncia del mennajs
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U SAMC-CEMACIMEASOMNAL-J024 (Manifwetaolon de
Intards (Manor Cuanting) (Fressmacdn de ofes)

CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA
LA REALIZACION DE ESTUDIOS D2 RIEZSOO
PSICOS0OQIAL AL PERSO

ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA

CARLOS BNRIQUE HILARION AVILA

o ae tempo NROUITIQO (I RERTITE 4 AN T PANLITT
ID,0C BOEOTa. LAne, QW)

CO1.MS0 8330340

Qhaarveodn a informe

Asunto SURSANACION

FUBSANACION pat SIIBSANA Bt et
1. PARAFISCALES BEXENTO padt 1 PARAFISCALES BEXENTO pdf De
1.1 Planils Septiembre 4 2024 pof LY Manils Septiembre 4 2024 pat Dw

Anexos 2 ANEXO RECURSO LiCITO paf 2. ANEXO RECURSO LicTo pat Dwinlle
3 COMPROMISO DE TRABAJD pdt 3 COMPMPROMITO DE TRABAID, pdf Dwtwlle
A FORMULARIO EXPERIENCUA MINIMA A FOMMULARIO ExPERIENTIA MINIMA Detalie
HABILITANTE pat HABILITANTE pat

‘“xto de mensaje
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CERTIFICACION PAGO APORTES PARAFISCALES Y
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Sefiores

CENTRAL ADMINSITRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
Ciudad.

Bogota D.C.

Yo, CARLOS ENRIQUE HILARION AVII.A, idenificado con C.C 79°'809.705 de Bogota, en mi condicion de
Representante Legal de ASCCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S.AS identificada con Nit
900.350.937-1, debidamente inscrito en fa Camara de Comercio de Bogota certiico € pago de los aportes
redzadosporlaoornpamaduranﬁebsmnnssels(S)memm!egﬂnenﬁeauguesalafechade
del pr to para todos nuestros profesionales. por los conceptos de salud, persiones,
nesgosld)oralas cajas de compensacion familiar. Y que 3 su vez estamos exentos def pago & Insfituto
Colombianc de Bienestar Familiar (]CEF) y Servicic Nacional de Aprendizaie (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de o dispuesto en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002

Dada en Eogota, a los (09) dias del mes de sepiembre de 2024,

CafSie 1512
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ANEXO ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS

CARLOS ENRIQUE HILARION AVILA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No.75.809.705 de Bogot3, obrando como Representante Legzl de la empresa ASOCIACION
INTERNACIONAL DE CONSULTORIA S.AS, me permito manifestar y declarar bzjo Ia gravedad de
juramento que los recursos que conforman el patrimonio de Ia ASOCIACION INTERNACIONAL DE
CONSULTORIA SAS, y que s emplearan parz el desarrollo del contrato, provi de actividad
licitas.

Cordizlmente.

CARLOS ENRIQUE HILARION AVILA

C.C. 79.809.705 de Bogota

Representante legal

ASCCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTCRIA
NIT: S00350937-1

TELEFCNOS: 3168568556

CORREO ELECTRONICO: ehilarion @zicweb.org

L/owo 1@*’\ 1

‘ B

Firma
CARLOS ENRIQUE HILARION AVILA

T ——— T A

CERTIEICACON EQUIFO DE TRABAID

CAFRLOS ENRIUT HILARION AVILA, mayar de sced, identificads con la céduls de cudadanis
MNo 79809705 de Bogotd, obrando coma Representante Legal de ia empresa ASOOACKON
INTERNACIONAL DFf CONSULTORIA SAS, tal y como consta en o Certificado ce Existenda v
Represestacian Legal de la Camara do Comercio coe Bogots oo fecha 12 de abril de 2010, e parmato
manifestas y certificer Que en caso de resuitar adjudicatanio del presente proceso, a cumplic con-
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TFUNCE, SNTeqar, reproduciy, Nl Ej=ftar CaaiURET chial COMmEnsial Con 0 Sin anmo
de hcro con & matenal desanoliado ¥ con el entregado ohjeto del cumplimienio del
::orl:ran g2 ko cual eniars carta de compramiso frmada por 2| represemante lzgal

¥ pIF C308 UND Oe DS profesionsies y personas que desarmollen scivitates en
:FEHT':III: el conirsa

15 El comratists debers garaniizar le calidsd y efectividad del maberial entregacdio
[cusstionanias) y ks gisposicion para resizar los Sjustes y pars solcionar s
nconvenientes e noonsstencias que se presanien durams |5 Sjecudion dal obistio
o2l comrato.

17. El conralista previa coominscion con & Supandsor del Comrato, debard presentsr 3
I= antidad (CIFSE] los informes, los cusles seran revissdos por e personal que
designe la DIPSE, paratsl fin, quien kos APROSARAN, Sempre y cusnoo 05 mEmas
ourmgtan con 13 normatividad legal vigems ¥ 0e SCUBno Con | Rasoiuciin 2645 oe
2005 y I3 resolucion 2764 081 20E2 Cuanoo cuslquier informs no abienga al
spobado, & ConvSiEls Se cOMpIOMERE & resliZEr s gusies ¥ TeuEd 1as
inconsistencias curante &l tErming que s= fjs pars = fin

15 El coniratisia deberd entregar & 2 emidad [DIPSE) los ouademilos o B respuesias,
producio de e aplicacion de kos cuestionarnos de menera Ffiica y magnesica.

15, El conratista debera garantizar ks sdecusds cadena oe custodia y protaccion de ios
daios personales suetos 3 resens de scuenda con el MErco nonmstivo legal vigente,
envegando pars =0 un procedimiento de manejo ¥ Cusiodia fdmmedo por el
represaniama legal.

20 El conrslista 52 compromsis a que los ifermes y bases de dalos genersdos de 185
actividagss y enreqados no deben 1ansr amores antes de 13 anvegs PatE N0 gEnarar x
damoras y retroceso en 2l analsis, divulgacion y medidas preventivas 3 esteblecerse fuc ciweis
dz las actividades reslizsdas, oS cuskes seran revissdos ¥ Spronados por e
Superiisor para 13 aularizacion oe los pagos estpulados en & conTaio.

21_El conwrstists debara Ssumin i responsamiitan en el manejo del parsonal empiesdo,
851 como la segwidad ¥ responsabilidad de o slemenios y materisles que s=
requisrsn pars el dasanolio oe 13 msma.

22 La Entdad se reserva el darecho de exigr &l contratista, previo esoito emitido por 21
competente contractusl v &l Supenisor designao, &l reempiszo fe cualguier persona
vinculads &l proyecto.

zaLasupEﬁEnn p:u'asnicla'al i informacian sobre
I ndmina del personal ¥ cumplimiama d2 apclts a sslema 2 seguritad sodal g2l
parsonal conratado por prestacion de servicias. El contretista siendera esta solicihud
con el datalle reguencc ¥ an &l plazo razonsbie que |3 supandsian haya fjaco.

24 El supenisor evaluard el desempefio laboral del profesional asignado i estars en
facukad de sicitar su remplaso i b considera nacesanio, en 0300 Cas0  oferente
squdicataric daterd reMpISZAND BN LN SEMED RO MEYSr 3 GNCo [5) Biss Lege o2
I soliciud formal por pere dal suparvisor oel contrata

25.En & &vemo gue & comratista requiers Cambisl & personal propuasto, oebard

tramitsr & Irves o2l suparvisor ¥ SIEgEr copia o2 18 hojs o8 vits i de 1odos los

DOCUMENDS SXigitns en 8l FrOCeso, EXPRNantia 0 nueve Parsona), pars Bprobacion

por parte de 13 Entidad, 4cte gebars tener un perl profesional igual o supssior 3l gue

va a ser reemplszada ¥ cumplir con los requl:—nrrleﬁus F_-rl:l.lhucs =n esta ficha
1Ecnica Se oeberd resmpiazar en un penods maxXmo te 3 gias calendaria

oOoMnce

ae u.nllllm AUOE R ERCrINEse B SUpDI VS0, 00 L SHuRcon, can mmng 10 das
1 NEjn e victe el U fencionano. Asi mismo
e nc.llal nqum PND 81 presente COMBND, MHO DDA MY CAMDB00S &
SOICRUS 06 SUDENVET OB CONMIND 6N OF CESO QUE 0N BOE 0EIWNLUA00 O W
T

"
A cun

NOTA. LBS B05VOMIES & onizir €N OBOS DOION MINDI G00en 3ef BUNo0us
MroDedus pOr Wl Supeiy s dwl Contreno

Cardinlmuants

CARLOS ENMMOUE HILARION AVILA

C € 79 B0R.706 de Bogats

Reprasentants legal

AROCIACION INTERNACIONAL OF CONSULTORIA
NIT: POD3I50957-1
TELEFONOS. 3188508550
CORRED ELECT ROMICO! b

picwat oy,

Flrma
CARLOS ENIIQUE HILARION AVILA



FORMULARIO S ————

EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE
Ciudad y fcha, Bogets D C. 09 g saptiembre d2 2024
Seficres y
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL
Bogeta

Ref. PROCESO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-173-CENACPERS-2024 CUYO OBJETO ES “"CONTRATAR LA ADQUISICION
DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y
PRESTADORES DE SERVICI0S DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024".

CARLOS ENRIQUE HILARION AVILA, 0YENG0 en nombre | representacian de ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIA SAS, de conformioad
oan 1y establecioo en {3 preserde imilacion 3 ofertar, 7elaciond ks siquientes contras yio copia de cantrato Yo factura ejecutadas recivioos 3 safsfaccicn
detidaments SUSCtos con e propasiia de aCreditar 3 experienca habiitsnie ast

2 %
cortificaci Fecha Fecha e
£ 6n RUP e Klbriraxds 2 participa
e onea yio : Valor | imiciacion | Liquidacion | Tiempo |,
Contratanie yum copia de Objels contrato | (Dia-Mes- | (Dia-Mas- | ejecutzdo ﬁ ::
confrato Ano) Ano) trat
yio factura
LA PAEGTACION DE BERVICIO8 PROFEBIONALES FARA EL
O B DEZARROLLO DE LA ESTRATEGIA INTEQRAL ENFOCADA A
ADMGITRATIVA i LAZ AREAZ OSTEOMUSCULAR, PEICOBOCIAL Y ESTILO DE

VIDA 2ALUDAELE PARA LOB FUNCIONARIOS SLUETO2 A
CALEY 0] DE 1931 Y TRABAJADORES OFICIALES DEL
EJERCITO NACIONAL A TRAVES DE LA DIRECCION DE
PREBERVACIIN DE LA INTEGRIDAD Y 3EGURIDAD DL

Y CONTASLE B0t118 CENACPER
E2PECIALZADA LE118 SONAL-202
DE PERBONAL 142

TaRE00.000 | 3U0i2022 a2 7 MESER "

EJERCITO PARA LA VIGENCIA 2022
CENTRAL ] - PR
ADuIsTRATIEN LAPARTE nmw,amvsnmns‘s’l:'
¥ CONTASLE :m:: psnzmm. PARAL0B FUNCIDNARIOR D LA UNDADES D2 faramo | tzonzen sz 1MESER | tom
EREOALIZNOA, EERCITO NACIONAL
DEPERBONAL | 881412
L 105, bajo nuestn idag personal ¥ d 13 resporGatilida instiusicnal de 13 parsonas jundicas Que representamos, que 3
L icn anies consig cens y puede ser yenificada.

Nomaee y Frma 02! Representane Legal 0 por QUEN Nag3 SUS VeCes 0par & APCORrato Cebiaments sacuitado pare &b,
Aentzmante,

www.alcweb,org / ehilarion@aicweb.org

>
oMcr --4

CARLDS ENRIQUE HILARION AVILA C.C, 79,809,705 de Bagot Repeesentante legs
ASOCIACKIN INTERNACKINAL DE CONSULTORIA NIT! 500350937-1
TELEFONOS 3168568556 CORRED ELECTRONICO: ghilanon Paicwab org
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CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

Bogotd D.C.,

Sefiores:

CEMNAC PERSOMAL

Carrera 48 N® 20B — 29, Edificic COPER
Bogots D.C

ASUNTO: NO.SAMC-1T3-CENAC-PERSONAL-2024 "CONTRATAR LA ADQUISICION DE
SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL
FPERSOMAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES ¥ PRESTADORES DE
SERVIGIOS DEL EJERCITO MACGIONAL COORDIMNADOS & TRAVES DE LA DIPSE, FARA
EJECUTAR EMN LA VIGENCLA 20247

Yo RAMOMN ELIA S CARMOMNA LOZANO, identificado con cedula 15417 _429. ocbrande en su
calidad de Represantante Legsl, en nombre de PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC SAS
identificado con Mit 300.279.252-0 declaro bajo la gravedad de juramento que los activos v
recursos gue conforman el patrimonic de PROYECTOS ¥ CONSULTORIAS RC SAS, asi como los
de cada uno de sus infegrantes, en caso de aplicar, que seran empleados para =l desarrolio del
contrate objeto de esta licitacidn, provienen de actividades licitas.

Adicionalments, certifice que dichos activos y recursos no estén incluidos en nimguna lista
nacional o intermacionsl de lavado de actives o financiacidn del terrorisma.

En eonstancis, se firma en Bogots D.C., 2 los 18 dias del mes de septiembre de 2024,

FLIAS CARMONA LOFAND
Representante Legal
CC. 19.417.439 de Bogotd D.C

SUBSANACIONES TECNICAS

CARTA COMPROMISO

Bogots O C

Seforas

CEN FERSONAL

Carrmem 40 N* 208 — 00, BEddiclo COMFER
Bogotd D C

ABUNTO. NO SAMCATH.CENAC FENSONAL-2024 "CONTHRATAR LA ADOUI!IOION DE
BE“V\O o "ARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSO

QONAL CIVIL D! FLANTA, THABAJADORES OMICIALES ¥ PR ITAOORI
OERWOIOB DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A "'RAV‘B DE LA DlF.!_ PARA
RIECUTAR EN LA VIGENCIA 203247

Yo RAMON FLIAS CARMONA LOZANO, dentificado con cedula 18 417,429, obrando an su
culiting de Meprasuniunts Lugsl, sn sombie de PROYECTOS ¥ CONSULTORIA S NC SA S
*do oon Nit 800,278 3520, canifioo que sontamon oon al parsonal iddneo y suficienta
objeto de in licitacidn No. 17 MC-CENACPERSONAL-2024

ox perftes profesionales regquer ustudio. Du re
sdjudicete prasenter ol supurvisor del conlireto o) o
correaspandientes A continuacidn. se detallan s perfiles y requisitos del personal que serd

pnado pars is =) 190 dwl contrato

L L Y

=
" -a . a
R e

T TP Lt beria it o
" .o -

o v
LT R B
- TR BRI .

rMfcamon que 1odo sl parsonal antsrlormeants o
ucidn del contrata, canformes m 1o minos

I e
AT

dinponible y dediaado » Is
plimge de condicion

En constancin. se flrma an Bogotd D C _ » los 18 alas del mes de septembre de 2024

& Jonmmon—~—

PRARSEIN B § S CAMRMOIRA | AN
L e e P
CE. AR ALT A% e Bogota D0
PHRETTEE TERN W CORERAR FOMMAS M SAS
MY OO 3PS AN ©
Carvaes L7 E B8 -« B2 Ofawse A0y
R IARLel
R e e R )



SARANTILA TECHICA ¥ TERMING DE RESPUE ST A

CEHNAC FPERSOMAL
Carara 46 N° 208 — 99 Edificic SOFER
Bogola DO

A SUNT O MO SAMC-1 FI-CEMAC-FER SOMAL-2024 "COMNTRATAR LA ADQUISICIHIN DE
SERWICIIS PARA LA REALIZACION DE ESTUDICS DE RIESGSO FSICOSORCLAL AL
FPERSCHFNAL CIVIL DE PFLANTA, TRABAIADORES OFICIALES ¥ PRESTADORES DE
SERWVICIDS DEL EJERCITO MACIONAL COORDIMADOS A TRAVES DE LA DIFPSE, PAaRA
EJECUTAR EMN LA WVIGENCLA Z0247

o RAMON ELLA S CARMONA LOZAND, dentificado con caduta 19.817.459, obirando en Su
calidad de Representanis Lagal. an nombre da PROYECTOS ¥ CONSULTORIA S RC SA S
identdicado con Nt 002733520 prasanio y me comprometo @ b siguicnie garantia e ¥
fermmino de respussia, suscorita en confarmidad oon 1os reguisitos del proceso, la oaal cubne los
Sguentas asnaecios:

EARAMTIA TECHM A

. Calkgad del servicio ajecutado- La prosonts garmntia ampara @ calidad de los sorvicios
Ejecutados, asi ooma la calidad de ks servicios necesarios para e desannallo del objelo
cantraectusl. compramatiandosa al proponanta a respondaer por cualouiar peruicks imputabie
qua darws oda una deficiencia en la prestacidn de ks mismos

= CumpBamiento ge las condiclones tSocnicas: La garantin cubre el complimiasnto eesbricto
de lodas las condicones kecnicas eslablecidas @ los rrminoes del proceso pana las
Sarvicion Soquindos,. BSSgUranco QU Bsos cumpliran con lBs expectativas ¥ esEndares
salicitados

=, nes t de forio P 0D Se gerantiza ques ks sorvicioes
pre51adns curnglirdn con kodas as eapecillcacionss Monicas que sean de obligas o
cumplrmeanto denbro dal marco cdal conbrato, confarme a lo estipulado en os phagos de
OO OIS

TERMING DE RESFUESTA DE LA GARAMTLA

Em caso da falle en el Servicis Serd solucionado con 18 repolicion da ka acthsdad sin Ningun Cosha
| LN ErTEO no maEyor &8 24 horas,

Estar#n o nuasbino carngs coma conkratista odos los costos en gue deba ncurne an el cumplimisenbo
de su deber de garantia. En casa de presentarse fallas recunmranies an la presiascedn del saervicio
que NO S8 encueninan soponadas an evenios de fuerza mayor, el Supervisor dal Contrats
imfarmar o pertinente para el imcio de los ieirmetes o o con les @
e fayE hogar

Q rroscomn

Esta garantia técnlcn se prasanta con plana valldaez y sus alactos parmanecardn durante al plazo
acordado para ol desarrollo dael contrato y hasta ol tempo de vigencia especificado en los términos
del mismo

NOTA: En todo caso. ol dober de garantia se entlende Incorporada la Garantia Legal de lon
norviclos o adquirle, on los términon de la Loy 1-"1() de 20 11 "Por medio de la cunl ae explde ol
Entatuto dol Connumidor y ne o otran ding o'

En constancia, se firma on Bogotd D C o los 10 dias dol mes de septiombre de 2024

Jamn—

RAMON ELIAS CARMONA LOZANG
sentante Legal
CC 9417409 de Bogota D.C
PHROYLCTOS ¥ CONSULTORIAS RO SAS
NIT. 500.279.052.0
Carrers 17 #9908 <82 Oficina A0
B20NMI8HNA2
ERIERCIR g proyoonsult com
Bogota, D,




SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS S.A.S
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CERTIFICACION DE ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS
Bogoth D G, 06 de vaptiembre del 2024

Sedores
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PERSONAL
Bogota D.C.

Yo, ORLY N. TORRES PARDO, identificada con C C. No. 40.410 904, en mi calidad de Representante
Legol de BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS S.A8. con NIT 830 504600, declaro bajo la

gravedad de juramento que los pctvos y que i el { 0 de BELISARIO
VELASQUEZ & ASOCIADOS 8 A 8. asi como los de cada uno de sus m'ngunm on cago da avlaur
que serdn lnados pary ol d i del objeto de ssta licitacion, p de

licitew

Adicionalmente, certifico que dichos activos y no estn Incluidos en ni lists nacional o

internacional de lavado de activos o financiscion del terrorismo
Sa ronlize ln pregentas cartificacion on Bogoth, o los sei (06) dine del mes de septiombes del ado 2024

Cordinlmente,

ES P

(8] T 00

CC. 40.410.904 de VILLAVICENCIO
Representante Legal

BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS
NIT 830.504.600
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Que dentro del término de traslado del informe de las evaluaciones, se presentaron observaciones de las siguientes
empresas FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING S.A.S; UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S, PROYECTOS Y CONSULTORIAS S.A.S, BELISARIO
VELASQUEZ & ASOCIADOS S.A S Y GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S al informe de evaluacién y otros aspectos

del proceso, respuestas que fueron atendidas mediante formulario de preguntas y respuestas No. 4 y que a continuacién
se muestra:



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LA FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

Bogota D.C; 30 de septiembre de 2024
FORMULARIO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS No. 04
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-179-CENACPERS-2024
OBJETO:

“CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL
AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO
NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.”

La Central Administrativa y Contable Especializada de Personal, se permite emitir respuesta a las observaciones o
requerimientos presentados, respecto al informe de evaluacion del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No.179-CENACPERSONAL-2024 CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR LA ADQUISICION DE
SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA,
TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A
TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024.”, en los siguientes términos:

1. OBSERVACIONES DE LA FIRMA: SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S
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RESPUESTA A LAS OBSERVACION:

El comité juridico y técnico evaluador se permite indicar que tuvo en cuenta las observaciones por usted presentadas al
momento de realizar la verificacion de cada una de los requisitos técnicos y juridicos ponderables.

2. OBSERVACIONES DE LA FIRMA: PROYECTOS Y CONSULTORIAS S.A.S
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RESPUESTA QUE BRINDA LA ENTIDAD

La entidad desea informar que, tras un analisis detallado de las observaciones presentadas, se han considerado
debidamente para el proceso de adjudicacién en curso. Como resultado, se procedera a realizar un requerimiento formal a
la empresa REN CONSULTORES S.A.S. con el fin de que remita las aclaraciones pertinentes, conforme a las directrices
establecidas por Colombia Compra Eficiente en casos de precios artificialmente bajos. Esto se debe a que el valor de la
oferta presentada por la mencionada empresa es de $246.816.000, lo que representa una variacion del 57,89% en
comparacién con el precio de referencia fijado por la entidad.

Este requerimiento tiene como objetivo garantizar la transparencia y equidad del proceso de seleccion, y asegurar que los
precios ofertados se ajusten a los principios de razonabilidad y competitividad establecidos en las normas vigentes.



3. OBSERVACIONES DE LA FIRMA: BELISARIO VELASQUEZ & ASCIADOS S.A.S
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RESPUESTA OBSERVACION No. 1

La entidad se permite indicar que no acoge a su solitud teniendo en cuenta que las observaciones al pliego definitivo fueron
hasta el dia 03 de septiembre de 2024, termino en el cual los oferentes tenian la oportunidad de presentar observaciones
o realizar solicitudes para que fueran tenidas en cuenta en la estructuracion del proceso, se le aclara al observante que en
la etapa de evaluacion, solo se deben hacer observaciones respecto al informe de evaluacion, por lo tanto no se puede
incluir y mucho menos exigir requisitos que no estan establecidos en el pliego de condiciones.

RESPUESTA OBSERVACION No. 2

La entidad desea informar que, tras un andlisis detallado de las observaciones presentadas, se han considerado
debidamente para el proceso de adjudicacion en curso. Como resultado, se procedera a realizar un requerimiento formal a
la empresa REN CONSULTORES S.A.S. con el fin de que remita las aclaraciones pertinentes, conforme a las directrices
establecidas por Colombia Compra Eficiente en casos de precios artificialmente bajos. Esto se debe a que el valor de la
oferta presentada por la mencionada empresa es de $246.816.000, lo que representa una variacion del 57,89% en
comparacion con el precio de referencia fijado por la entidad.

Este requerimiento tiene como objetivo garantizar la transparencia y equidad del proceso de seleccidn, y asegurar que los
precios ofertados se ajusten a los principios de razonabilidad y competitividad establecidos en las normas vigentes.

4. OBSERVACIONES DE LA FIRMA: GESTHION ORANIZACIONAL S.A.S
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RESPUESTA QUE BRINDA LA ENTIDAD

El comité juridico y técnico evaluador se permite indicar que tuvo en cuenta las observaciones por usted presentadas al
momento de realizar la verificacion de cada una de los requisitos técnicos y juridicos ponderables.

5. OBSERVACION DE LA FIRMA FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS

Referencia: Observacion a la propuesta proponente REN CONSULTORES para el Proceso No.179-SAMC-
CENAC PERSONAL-2024 convocado por LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL

Respetados Sefiores

A continuacién, nos permitimos generar la siguiente observacion a la propuesta del Proponente REN respecto
al precio artificialmente bajo:

1. Teniendo en cuenta que el Proponente REN CONSULTORES SAS particip6 en el estudio de mercado
con una cotizacion que fue aceptada por el equipo estructurador del presente proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC- SAMC-179-CENACPERS-2024, cotizacién que fue
tenida en cuenta para determinar el valor promedio del presupuesto oficial que serviria de referencia
para lanzar el proyecto de pliegos del presente proceso de seleccion, como se evidencia a
continuacion segun paginas No. 78 a la 89 extraidas del estudio previo:
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ESTUDIO PREWO DEL PROCESO DE

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No, SAMC-179-CENACPERS-2004 CUYO 0BJETO ES

SELECOON
“CONTRATAR LA ADQUSSICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO
PSICOSOCAAL
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Al respecto nos permitimos precisar:

1. Que El proponente REN CONSULTORES SAS cotiz6 por el concepto de la Evaluacion de Factores
de Riesgos Psicosociales para el personal civil de acuerdo con las especificaciones técnicas del anexo:
un Valor unitario de $ 33.950 por 8570 aplicaciones (Cantidad), para un total cotizado de $
290.951.500, que este valor fue tenido en cuenta en el analisis de precios de referencia donde
“En virtud de lo anterior el comité econémico estructurador procedié a consolidar los precios
histéricos actualizados y los precios cotizados, con los que se procede a calcular la dispersion
entre los mismos que sera tenida en cuenta para establecer el criterio econdmico que se acogera
para determinar el precio de referencia mas favorable para la administracién, para ello el comité
econoémico realiz6 los siguientes calculos” donde:

ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA OE MEMOR CUANTIA M. SANC.175-CENACPERS-2024 CUYD ORUETO ES “CONTRATAR LA ADDARSICION DE SERWCIOS PARA LA
REALZACION DE ESTUDKIS DE SSESGO FSICOGOCML AL PESSONAL CIVIL DE PLANTA, TRAIWMDORES OFCULES Y PRESTADORES DE SERVIQ0S DEL EMRCITO MACIONAL COCRDINADOS A
TRAVES DE LA DIPSE. PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2004.7

* MENOR VALCR cotzado

* PROMEDIO entre o6 precios histdncos actusizados y ol menor vaior cotzado

* MENCR VALCR entre Jos datas de anafisis (hvsidricos actualizados y cotizaccoes)

+ PROMEDIO entre los datos e andlsis (histbricos acduatzades y colizaciones)

* MEDIANA, entre los dalos de andisis (hskancos actualizados y colizacones|

* MEDIA GEOMETRICA erfre los datos da andliss (histdricos actuaizedos y colzacionss)

+ DESVIACION dleterminada entre &f MENOR VALOR, PROMEDIO, MEDIANA Y MEDIA GEOMETRICA de 106 datos de analisis

+ El porcentaje de DISPERSION (coeficiente de vanacitn relatva) se determing de la dvision de &2 DESVIACION sobre of PROMEDIO de los datos de andlss

Tenlendo en cuenta ko antenar y con & fin de establecer of crteno de seleccion del PRECIO DE REFERENCIA (INCLUIDO IVA SI APLICA), se determina que

e Cuando la cispersion de kos dalos s menor o igual &l 20% se establece coma criterio of MENCR VALOR de los datas de andlisis ya que no exsie variaccnes
sustancales enire 103 dalos

e Cuando la dispersion de ks 0atos es mayor & 20% se establece como ormeno of PROMEDIO entre los PRECIOS HISTORICOS ACTUALIZADOS y of MENOR
VALOR COTIZADO

Con esle andlisis s busca der pluralidad & progess de selection, asagarando que o valor de fos bienes yio servicios s= encuentren denko de un margen coharenis para
determinar el precio mas favorable y asl msmo skendo Incluyentes con todos los posbles Inferesados en el proceso de selectidn
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Con lo anterior, se puede evidenciar que el valor cotizado por el Proponerte REN CONSULTORES SAS fue
aceptado y tenido en cuenta para determinar el Presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

Respuesta observacion No. 1:

La entidad se permite aclarar que, si bien la cotizacién presentada fue avalada por el comité técnico estructurador y se
considero en la elaboracién del estudio previo, el precio de referencia para el proceso fue determinado con base en las
cotizaciones recibidas y aprobadas. Tras realizar las métricas correspondientes, el comité establecidé que el precio de
referencia seria de $68.386 por unidad, lo que arroja un valor total estimado para el proceso de $586.068.020,00.

PATRIA HONOR LEALTAD © ey

icontec oY Net
Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso | V
Bogota D.C. S0 9001 )

Correo institucional de la dependencia/unidad militar - cenacper@buzoneijecito.mil.co R



mailto:CENACPER@BUZONEJECITO.MIL.CO

ITEM DESCRIPCION UwEDSIDDADE CANTIDAD VALGR VALOR
UNITARIO DE VALOR TOTAL DE
02-02-02-008-003 UNITARIODE | VALOR VA | pecepenciA REFERENCIA
RERERENC S il INCLUIDO IVA | INCLUIDO IVA (Segln
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO ANTES DE Aplique) (Segtin Apligque)
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE IVA Aplique)
CONTABILIDAD)
Evaluacion de
factores de riesgo
psicosocial para Art 476
el personal Civil. numeral 1
1 De acuerdo con SERVICIO 8570 68.386,00 servicios 68.386,00 586.068.020,00
las excluidos de
especificaciones iva
técnicas del
anexo.
VALOR TOTAL 586.068.020,00

2. Laoferta presentada por el REN CONSULTORES fue de $ 246.816.000 y el valor cotizado fue de $290.951.500,
donde se puede inferir que el valor cotizado en el estudio de mercado y el valor ofertado en la propuesta del
proponente en mencidn tiene una variacion del 15.17%.

Respuesta observacion No.2

La entidad se permite aclarar que, para el proceso de evaluacién y comparacion de precios, se toma en cuenta el
precio de referencia, no el precio de cotizacion presentado por la empresa. Como se mencion6 anteriormente, el
precio de referencia es de $68.386 por unidad. En este caso, la empresa REN CONSULTORES S.A.S. presento
una propuesta con un valor unitario de $28.800, y un valor total de $246.816.000,00.

Después de aplicar las métricas de la Guia de Precios Artificialmente Bajos de Colombia Compra Eficiente (chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_docu
ments/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf), se determind que el valor minimo aceptado para el proceso es de

$456.943.343,47. Por lo tanto, se procedio a solicitar aclaraciones al oferente mediante un mensaje publico.
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3. Ahora bien, en el pliego de condiciones definitivos especificamente en lo concerniente a la
Evaluacion econémica como se evidencia a continuacion:

EVALUACION ECONOMICA

La CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL a partir del valer de las ofertas
asignard maximo 50 puntos de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la
oferta econémica.

| METODO DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA |

PATRIA HONOR LEALTAD
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PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC- SAMC-173.CENACPERS.2024 CUYO
OBJETO ES "CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REAUZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE
PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA
EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024°

| Media aritmética

| Media aritmética alta

| Media geométrica con presupuesto oficial
| Menor valor

El método dee ser escogldo de acuefdo con Ios rangos es!ableodos en Ia tabla que se presenta a conhnuactén :

ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM

! Rango (Inclusive) ‘ Namero | Método
| De00a2s | 1 | Medaantmética
[ De 25a 48 | 2 | Med:a ammetocaana - i
De 50a 74 3 Medsa eomémchL_re_sg_ esio oficial
4

~~

TRM es el Menor valor, se puede inferir que el Proponente
or de oferta por $ 246.816.000 motivado por la formula de menor

Respuesta observacion No. 3.
La entidad se permite aclarar que el método de evaluacion utilizado es el TRM. Esto no implica que la

oferta de menor valor determine el método de evaluacion, ya que es necesario tener en cuenta los
siguientes aspectos:

TRM
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Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM (Banco de la Republica)
que rija al sequndo dia habil posterior a la fecha méxima establecida para la presentacion de ofertas. El método debe
ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM
Rango (Inclusive) | Numero Método
De,00a,24 1 Media aritmética
De ,254a,49 2 Media aritmética alta
De ,50a,74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De,75a,99 4 Menor valor

4. Con todo lo expuesto anteriormente, solicitamos al comité evaluador NO rechazar la oferta del
Proponente REN Consultores por un supuesto precio artificialmente bajo, toda vez que el valor
ofertado por el proponente no sorprende, dado que el valor desde el estudio de mercado
mantiene unas variaciones similares y esta acorde con el método matematico que el proponente
proyectd respecto al menor valor, formula aleatoria que era una posibilidad de acuerdo al
método evaluacidon econdmica establecido en los pliegos definitivos para determinar la
ponderacién segun el aspecto economico.

Respuesta observacion No.4.

La entidad se permite aclara que el comité econémico evaluador verificara las subsanaciones presentadas y
determinara en la evaluacién econémica final.

6. OBSERVACION DE LA FIRMA SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA SAS
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Respuesta a la observacion:

El comité juridico se permite indicar que la aclaracion presentada por la firma FEEDBACK EXPERIENCES &
CONSULTING SAS, fue objeto de verificacion al momento de evaluar la acreditacion del requisito ponderable de
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

7. OBSERVACION DE LA FIRMA EXPERIENZA

Respuesta a observacion No. 1:

La entidad se permite indicar que el término para presentar observaciones al informe de
evaluacion y ofertas presentadas fue hasta el dia 18 de septiembre a las 19:00 horas, sin
embargo la entidad con el fin de garantizar el principio de transparencia publicara las
subsanaciones, junto con el presente formulario.

Respuesta Observacién No. 2

La entidad en cabeza del comité juridico se permite indicar, que si bien es cierto dentro de la subsanacion se
presentaron por parte de algunos oferentes planillas de pago a la seguridad social con fechas de pago posterior al
cierre, no es menos cierto que la planilla presentada acredita el pago en salud de mes septiembre y pension mes
agosto, encontrandose al dia en el pago de sus aportes, es por ello que la entidad no rechazara las ofertas por ese
motivo, toda vez que no se trata de una mejora de oferta, ya que la condicién fue certificada con la presentacion de
la constancia tal y como lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, que reza:

()

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados,
a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen
de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses
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anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

()

Respuesta Observacion No. 3

La entidad se permite indicar que no realizara audiencia para la adjudicacién del proceso de
seleccion abreviada, toda vez que dentro del procedimiento no procede la Audiencia para la
adjudicacion, si no que esta se realiza mediante Resolucion motivada, la cual debera ser
notificada personalmente al adjudicatario y comunicada a los demas proponentes, asimismo se
aclara que el momento para haber observado el informe de evaluacion fue hasta el dia 18 de
septiembre de 2024, razdn por la cual no se acoge la solicitud.

8. OBSERVACION UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL

Respuesta Observacion No. 1

La entidad se permite indicar que no realizara audiencia para la adjudicacién del proceso de
seleccién abreviada, toda vez que dentro del procedimiento no procede la Audiencia para la
adjudicacion, si no que esta se realiza mediante Resolucion motivada, la cual debera ser
notificada personalmente al adjudicatario y comunicada a los demas proponentes, asimismo se
aclara que el momento para haber observado el informe de evaluacion fue hasta el dia 18 de
septiembre de 2024, razdn por la cual no se acoge la solicitud.

Respuesta a observacion No. 2:

La entidad se permite indicar que el término para presentar observaciones al informe de
evaluacion y ofertas presentadas fue hasta el dia 18 de septiembre a las 19:00 horas, sin
embargo la entidad con el fin de garantizar el principio de transparencia publicara las
subsanaciones, junto con el presente formulario.
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Respuesta Observacién No. 3

La entidad en cabeza del comité juridico se permite indicar, que si bien es cierto dentro de la subsanacién se
presentaron por parte de algunos oferentes planillas de pago a la seguridad social con fechas de pago posterior al
cierre, no es menos cierto que la planilla presentada acredita el pago en salud de mes septiembre y pensién mes
agosto, encontrandose al dia en el pago de sus aportes, es por ello que la entidad no rechazara las ofertas por ese
motivo, toda vez que no se trata de una mejora de oferta, ya que la condicién fue certificada con la presentacion de
la constancia tal y como lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, que reza:

()

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se deberéa acreditar el pago de los aportes de sus empleados,
a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen
de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cudl en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses
anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

()

9 SOLCITUD DE LA FIRMA: GESTHION ORANIZACIONAL S.A.S
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RESPUESTA A LAS OBSERVACION:

El comité juridico evaluador se permite indicar que tuvo en cuenta la solicitud por usted presentada, es por ello que al
momento de realizar la verificacién de cada una de los requisitos juridicos ponderables, constato que cumplieran
conforme como se solcito en el pliego de condiciones.

Que el dia 30 de agosto de 2024, se publicd en la plataforma transaccional SECOP Il el informe final de las
evaluaciones (juridico, técnico y econémico), que por lo extensivo del documento solo se expondra la conclusion final,
la cual quedo de la siguiente manera:

INFORME FINAL EVALUACION TECNICA

CONCLUSION DE LA EVALUACION TECNICA REALIZADA A LAS OFERTAS
PRESENTADAS:

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. - Cundinamarca

Carrera 46 No 20b — 99 edificio coper

www.ejercito.mil.co @
cenacper@buzonejercito.mil.co @0



http://www.ejercito.mil.co/
mailto:cenacper@buzonejercito.mil.co

OFERENTE NOMBRE OBSERVACION CONCLUSION
1 REN CONSULTORES S.A.S CUMPLE HABILITADO
FEEDBACK EXPERIENCES Y
2 CONSULTING SAS CUMPLE HABILITADO
3 SEVICIOS DE GE;:I;ON INTEGRADA CUMPLE HABILITADO
ASOCIACION INTERNACIONAL DE
4 CONSULTORIA CUMPLE HABILITADO
UNION TEMPRAL VALOR Y
S DESARROLLO EMRESARIAL CUMPLE HABILITADO
6 PROYECTOS Y gggSULTORIAS RC CUMPLE HABILITADO
7 PSICOPROYECTOS SAS. CUMPLE HABILITADO
8 GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S CUMPLE HABILITADO
BELISARIO VELASQUEZ &
9 ASOCIADOS SAS CUMPLE HABILITADO
10 CONSORCIO MANARED CUMPLE HABILITADO
PONDERABLES
OFERENTE NOMBRE CONCLUSION PONDERABLE LEY 816 de
TECNICO 2003
APOYO A LA
INDUSTRIA
1 REN CONSULTORES
S.AS HABILITADO SE OTORGA SE OTORGA
PUNTAJE PUNTAJE
2 FEEDBACK SE OTORGA SE OTORGA
EXPERIENCES Y HABILITADO PUNTAJE PUNTAJE
CONSULTING SAS
3 SEVICIOS DE GESTION SE OTORGA SE OTORGA
INTEGRADA SAS HABILITADO PUNTAJE PUNTAJE
4 ASOCIACION NO APORTO SE OTORGA
INTERNACIONAL DE HABILITADO DCUMENTO PUNTAJE
CONSULTORIA NO
SE OTORGA
PUNTAJE
5 UNION TEMPRAL SE OTORGA SE OTORGA
VALOR Y DESARROLLO HABILITADO PUNTAJE PUNTAJE
EMRESARIAL
6 PROYECTOS Y SE OTORGA SE OTORGA
CONSULTORIAS RC HABILITADO PUNTAJE PUNTAJE
SAS
7 PSICOPROYECTOS SAS. SE OTORGA SE OTORGA
HABILITADO PUNTAJE PUNTAJE
8 GESTHION SE OTORGA SE OTORGA
ORGANIZACIONAL HABILITADO PUNTAJE PUNTAJE
S.AS
9 BELISARIO VELASQUEZ SE OTORGA SE OTORGA
& ASOCIADOS SAS HABILITADO PUNTAJE PUNTAJE
PATRIA HONOR LEALTAD
Bogota D.C. - Cundinamarca
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CONSORCIO MANARED

HABILITADO

APORTO EL
DOCUMENTO MAL
DILIGENCIADO
NO SE OTORGA
PUNTAJE TODA VEZ
QUE REALIZO
OFRECIMIENTO EN
LOS TRES Y DE
ACUERDO AL
PLIEGO LOS
ELEMENTOS /
FACTORES DE
PONDERACION No.
1,2y 3SON
EXCLUYENTES
ENTRE Sl.

SE OTORGA
PUNTAJE

INFORME FINAL EVALUACION JURIDICA

CONCLUSION DE LA EVALUACION JURIDICA REALIZADA A LAS OFERTAS

PRESENTADAS:
OFERENTE NOMBRE OBSERVACION CONCLUSION
1 REN CONSULTORES S.A.S CUMPLE HABILITADO
2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING CUMPLE HABILITADO
S.AS
3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S CUMPLE HABILITADO
4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CUMPLE HABILITADO
CONSULTORIA S.A.S
5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO CUMPLE HABILITADO
EMPRESARIAL

6 PROYECTOS Y CONSULTORIAS RC. S.A.S CUMPLE HABILITADO

7 PSICOPROYECTOS S.A.S CUMPLE HABILITADO

8 GHESTION ORGANIZACIONAL S.A.S CUMPLE HABILITADO

9 BELISARIO VELASQUEZ & ASCIADOS S.A.S CUMPLE HABILITADO

10 CONSORCIO MANARED CUMPLE HABILITADO

PONDERACION JURIDICA
OFERENTE NOMBRE MIPYMES EMPRENDIMIENTO Y REDUCCION DE
EMPRESA DE MUJERES PUNTAJE POR
INCUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS
1 REN CONSULTORES S.A.S SE OTORGA PUNTAJE NO APORTO DOCUMENTO QUE NO SE APLICA REDUCCION
ACREDITE REQUISITO
NO SE OTORGA PUNTAJE
2 FEEDBACK EXPERIENCES & NO CUMPLE CON EL REQUISITO,
SE OTORGA PUNTAJE TODA VEZ QUE LA
CONSULTING S.A.S MANIFESTACION DE LA NO SE APLICA REDUCCION
ACREDITACION NO SE EXPIDIO

PATRIA HONOR LEALTAD
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BAJO LA GRAVEDAD DEL
JURAMENTO, COMO LO SENALA
LA NORMAYY EL PLIEGO DE
CONDICIONES

SERVICIOS DE GESTION
INTEGRADA S.A.S

SE OTORGA PUNTAJE

NO CUMPLE CON EL REQUISITO,
TODA VEZ QUE LA
MANIFESTACION DE LA
ACREDITACION NO SE EXPIDIO
BAJO LA GRAVEDAD DEL
JURAMENTO, COMO LO SENALA
LA NORMAYY EL PLIEGO DE
CONDICIONES EL PLIEGO DE
CONDICIONES

NO SE APLICA REDUCCION

ASOCIACION
INTERNACIONAL DE
CONSULTORIA S.A.S

SE OTORGA PUNTAJE

NO APORTO DOCUMENTO QUE
ACREDITE REQUISITO
NO SE OTORGA PUNTAJE

NO SE APLICA REDUCCION

UNION TEMPORAL VALORY
DESARROLLO
EMPRESARIAL

SE OTORGA PUNTAJE

SE OTORGA PUNTAJE

NO SE APLICA REDUCCION

PROYECTOS Y
CONSULTORIAS RC. S.A.S

NO SE OTORGA PUNTAJE,
TODA VEZ QUE NO
COINCIDE LA
INFORMACION
REGISTRADA EN LA
CERTIFICACION
CONFORMEALO
ESTABLECIDO EN EL RUP

NO SE OTORGA PUNTAJE NO
CUMPLE LA CERTIFICACION CON
EL REQUISITO SOLICITADO,
TODA VEZ QUE NO CONSTA LA
DISTRIBUCION DE LOS
DERECHOS EN LA SOCIEDAD,
SOLO SE EVIDENCIA QUE LA
SENORA MARTHA GUILLOLA
HERNANDEZ CC: 39.652.167
TIENE UN PORCENTAJE DEL 55%

NO SE APLICA REDUCCION

PSICOPROYECTOS S.A.S

SE OTORGA PUNTAJE

NO SE OTORGA PUNTAJE, NO
CUMPLE LA CERTIFICACION CON
EL REQUISITO COMO LO
SOLICITA LANORMAY EL
PLIEGO, TODA VEZ QUE NO
CONSTAEL TIEMPO EN EL QUE
SE HA MANTENIDO SU
PATICIPACION

NO SE APLICA REDUCCION

GHESTION
ORGANIZACIONAL S.A.S

SE OTORGA PUNTAJE

NO SE OTORGA PUNTAJE NO
CUMPLE LA CERTIFICACION CON
EL REQUISITO COMO LO
SOLICITA LANORMAY EL
PLIEGO , TODA VEZ QUE NO
CONSTAEL TIEMPO EN EL QUE
SE HA MANTENIDO SU
PATICIPACION

NO SE APLICA REDUCCION

BELISARIO VELASQUEZ &
ASCIADOS S.A.S

NO ES MIPYME
NO SE OTORGA PUNTAJE

NO APORTO DOCUMENTO QUE
ACREDITE REQUISITO
NO SE OTORGA PUNTAJE

NO SE APLICA REDUCCION
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CONSORCIO MANARED

SE OTORGA PUNTAJE

NO APORTO DOCUMENTO QUE
ACREDITE REQUISITO
NO SE OTORGA PUNTAJE

NO SE APLICA REDUCCION
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA

Se realizara de acuerdo con lo establecido en el PLIEGO DE CONDICIONES cual es ley para las partes manifiesta;

EVALUACION ECONOMICA

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL a partir del valor de las
ofertas asignara maximo 50 puntos de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacion de la oferta econdmica

METODO DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
Media antmética

Maedia aritmética alta

Media geoméltrica con presupuesio oficial

Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM (Banco de la
Republica) gque rija al segundo dia habil posterior a la fecha maxima establecida para la presentacion de
olertas. £l mélodo debe ser escogido de acuerdo con los rangos eslablecidos en ia tabla que se presenta a

continuacion
ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM |
Rango (Inclusive) | Nomerno Meétodo |
L _Media sritmétics .
2 Media aritmética alta o
oA T4 ‘ 3 Media geometrica con presupuesto oficial
De .75 a .99 | 4 Manor valor
Fecha (ddimm/assa)s ¥ Tmam%m.wm
19092024 $4168948
16092024 $42%3
17002004 $422058
18002024 $417213
15062024 $417213
1400722024
13002024 23663
e sama]
11092024 $42856
10002024 §4.22068
0902024 $414579
080972004 $4142 79
07002024 $4879
06002024 $§417250
05002024 Sa 858
040G2004 $418580

Fuente:
https://totoro.banrep.gov.co/analytics/saw.dlI?Go&Action=prompt&path=%2Fshared%2FSeries%20Estad%C3%ADsticas_T%2F1.%20Tasa%20de%20
Cambio%20Pes0%20Colombiano%2F1.1%20TRM%20-

%?20Disponible%20desde%20el%2027%20de%20noviembre%20de%201991%2F1.1.16. TCM_Serie%20historica_ultimos_doce%20meses&Options=r
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df&lang=es
Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por dolar)

TRM del dia JUEVES 12 de SEPTIEMBRE de 2024: 4.278,28 pesos colombianos por délar estadounidense

MEDIA
VALOR DE LA HABILITADO / CUMPLE / VALOR DE LA MEDIA MEDIA GEOMETRICA MENOR
1 REN CONSULTORES S.A.S 246.816.000,00 NO HABILITADO NO CUMPLE N/A N/A N/A 0|=IcIALN/A N/A
2 FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS 551.779.450,00 HABILITADO CUMPLE 551.779.450,00 N/A 49,09403579 N/A N/A
3 SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S 573.333.000,00 HABILITADO CUMPLE 573.333.000,00 N/A 47,97651645 N/A N/A
4 ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIAS A S 557.992.700,00 HABILITADO CUMPLE 557.992.700,00 N/A 49,64685362 N/A N/A
5 UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL 536.062.070,00 HABILITADO CUMPLE 536.062.070,00 N/A 47,69559731 N/A N/A
6 PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS 562.629.070,00 HABILITADO CUMPLE 562.629.070,00 N/A 49,8812598 N/A N/A
7 PSICOPROYECTOS S.A.S. 559.526.730,00 HABILITADO CUMPLE 559.526.730,00 N/A 49,7833424 N/A N/A
8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS 552.893.550,00 HABILITADO CUMPLE 552.893.550,00 N/A 49,1931617 N/A N/A
9 BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS 565.555.639,30 HABILITADO CUMPLE 565.555.639,30 N/A 49,3604826 N/A N/A
10 CONSORCIO MANARED 495.543.110,00 HABILITADO CUMPLE 495.543.110,00 N/A 44,0904626 N/A N/A
5. RESUMEN VALORES DE LAS OFERTAS
° VALOR DE LA 0
N RAZON SOCIAL OFERTA % DE LA OFERTA
1 | REN CONSULTORES S.A.S $ 246.816.000,00 4211%
2 | FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS $ 551.779.450,00 94,15%
3 | SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S $573.333.000,00 97,83%
4 | ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIASA S $ 557.992.700,00 95,21%
5 | UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL $ 536.062.070,00 91,47%
6 | PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS $ 562.629.070,00 96,00%
7 | PSICOPROYECTOS S.A.S. $ 559.526.730,00 95,47%
8 | GESTHION ORGANIZACIONAL SAS $ 552.893.550,00 94,34%
9 | BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS $ 565.555.639,30 96,50%
10 | CONSORCIO MANARED $495.543.110,00 84,55%
SUMA PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA $586.068.020,00

Que el dia 22 de septiembre de 2024 el comité econdmico evaluador mediante mensaje publico realizo la solicitud
asi:
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El comité econdmico evaluador, tras recibir y analizar las observaciones presentadas, asi como realizar una revision
exhaustiva de las ofertas, ha evidenciado lo siguiente: la empresa REN CONSULTORES S.A.S. presentd su propuesta
por un valor de $246.816.000, lo que representa una diferencia del 57,89% en comparacion con el valor total de
referencia fijado por la entidad, que asciende a $586.068.020. Asimismo, se constaté que el valor minimo aceptable
para este proceso es de $456.943.343,47.

En consecuencia, dicha oferta se encuentra significativamente por debajo del umbral minimo establecido, lo que
podria generar dudas sobre su viabilidad econémica y el cumplimiento de los requisitos contractuales. Por lo tanto, es
necesario solicitar a la empresa una justificacion que aclare la sustentacion de su propuesta, con el fin de determinar
si existen razones validas que permitan aceptar su oferta dentro del marco normativo de contratacién publica.

Que la guia para el manejo de ofertas con presuncion de precios artificialmente bajos establece:
Las siguientes herramientas ayudan a identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas: (i) comparacion
absoluta; y (b) comparacion relativa.

“La Entidad Estatal puede fijar un valor minimo aceptable distinto de acuerdo con la informacion
que tenga disponible y la pendiendo de los datos que esté analizando. La Entidad Estatal puede
identificar como posibles ofertas artificialmente bajas a todas las ofertas que cuenten con valores
por debajo del valor minimo aceptable”.

En consecuencia, SE REQUIERE que el proponente antes citado en cumplimiento al Articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, que sefala:

“...Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad
Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de
una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las
razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata
el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde
a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento
del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis
en el proceso de evaluacion de ofertas. ...”

EL OFERENTE deben justificar las razones que sustentan el valor ofrecido de forma escrita, completa y
detalladamente, Y ASEGURAR que con el precio ofertado no se tendréan inconvenientes con la ejecucion del contrato
en caso de ser adjudicatarios del proceso, contestando todos y cada uno de los siguientes numerales:

1. El motivo por el cual se presenta el precio por debajo del precio de referencia.

2. Si el valor ofertado corresponde a un error de digitacion al momento de ofertar el item.

3. Desagregar el precio de la siquiente forma, para el item que hace parte de su
oferta:

DESAGREGACION DEL PRECIO UNITARIO en:

PRECIO UNITARIO COSTO DEL BIEN O SERVICIO, GASTOS GENERALES, IMPREVISTOS, UTILIDAD E
OFERTADO IMPUESTOS

IMPUESTOS
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SINIVA (@) =(b+c+d+e+F)

COSTO DEL BIEN O SERVICIO | GASTOS GENERALES | IMPREVISTOS UTILIDAD (¢) IVA

(b) (c) (d) )

Nota: El oferente debe desagregar el valor de su oferta de conformidad a lo indicado en el cuadro guia o
ejemplo.

Dicha aclaracion debe ser enviada con PLAZO PERENTORIQ hasta el dia 24 de septiembre a las 12:00
pm_

Respuesta comité econdmico evaluador:

Que verificada la subsanacion y que de conformidad con lo establecido por la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion - G-MOAB-01, se analiza lo siguiente:

Como primera medida en la guia nos indican como establecer el anélisis de las aclaraciones; asi:

Analisis de las aclaracliones

La Entidad Estatal debe rovisar si la oferta es bajn con ocasidn de cualgulera de las sigulentes circunstancias,

caso an al cual debe rechazar la ofarta
w Fl proponeanta omitia diligenciar algun item o componenta de la aoferta

® LBl proponante comatic un error aritmatico en o determinacion dal valor total deo la oferta, por ejemplo

con la suma de los Precios unitaros
®m B proponenta ofracio por una unidad de maedida diferente a la solicitada por la Entidad Estatal’

® B proponente ofrece condicgiones tdcnicas o de ejecucidn del contrato gue N se ajustan o las

easpecificaciones requaricdas por la Enticdad Estatal

S) in Entidad Estatnl establoce In ocurrencia de unn de las situnoiones anteriores blen sea con base on o
aclaracion del proponente o la revision de ln oferta, debe rechazar o oferta y explioar las mzones de la

decision on la resolucion de ad|udicnoicon

S la oferta es Baja POor uNa razon distinta & la mencionada en los parrafos antedores, s Entidad Estatal debe

astudiar con datalla la sostenibilidad de In ofarta de acuardo con las asclaraciones recibidas

(..)
(..)

(..)

Solicitud de aclaraciones

El Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar aclaraciones
al proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja.

La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta indicando que hace
la solicitud por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La explicacion del proponente debe ser
completa para permitir el analisis completo de la oferia y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.

(..)
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Alo anterior, se informa que la entidad solicito al oferente la desagregacion de los valores ofertados con la siguiente
formula:

Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracion de la oferta la siguiente
desagregacion de su precio

Oferia = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

(..)

Lo anterior, permite analizar que no hubo desagregacion del precio total ofertado por parte del proponente conforme
a lo establecido por Colombia compra eficiente y solicitado por la entidad.

Por lo tanto, el proponente incurrié en los siguientes parametros en los que Colombia Compra Eficiente establece que se debe
rechazar la oferta:

\ALHE Decision sobre oferta artificialmente baja

Loy Entidad § tatal dobe rechazar o oferta gue pusde tanasr procio wiificialmeante bajlon an o auiants

C o 1 proponente no presents por esorito o la Enticdad Estatsl 1 aclaracian de e ofecn )

El Comité econdmico una vez identificadas las ofertas que pueden o parecen ser artificialmente bajas, la Guia sugiere
realizar las siguientes actuaciones, observando lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015: i)
solicitar aclaracion a los proponentes que hayan ofertado precios que parecen bajos injustificadamente, i) analizar las
explicaciones vy iii) decidir «si contintia con la evaluacion de la oferta porque la explicacion demuestra la habilidad del
proponente para cumplir adecuadamente con el contrato con los precios ofrecidos, o rechazar la oferta si la explicacion
no sustenta los valores ofrecidos; el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 también prevé que, dadas las
explicaciones que justifican el precio, el comité evaluador decide si rechaza o no la oferta. Si el proponente no aporta
informacién sera una omision que debe analizar el comité, y de ser el caso rechazara la oferta si la duda es de tal
magnitud que no hacerlo podria afectar el proceso.

Finalmente, el oferente envid no allego a la entidad ningUn tipo de aclaracion, en ese sentido, en virtud de los principios
de economia y transparencia, los procesos de contratacién se rigen particularmente, por la preclusividad y
perentoriedad de los términos que rigen las etapas del proceso de seleccién del contratista. De manera que,
cuando los interesados en un proceso de contratacion presenten observaciones y/o solicitudes y/o subsanaciones al
informe de evaluacion de las ofertas, fuera de los plazos establecidos por el ordenamiento juridico y por el cronograma
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del respectivo proceso de contratacidn publica, segun el caso; dicha circunstancia implica per sé que la subsanacién
esta fuera de termino.

Por tal motivo y teniendo en cuenta las causales de rechazo “10. Cuando no presente o presente en forma incompleta,
extemporanea o insuficiente las aclaraciones solicitadas. 14. Cuando el valor de la propuesta econémica sea
artificialmente bajo siempre y cuando el proponente no aduzca las  razones claras y objetivas que lo justifiquen de
conformidad con el decreto 1082 de 2015. 28. Cuando el oferente no conteste o conteste parcialmente o no allegue
las aclaraciones y/o solicitudes y/o requerimientos respecto de los precios artificialmente bajos; y/o cuando el comité
econémico al momento de realizar el analisis de precios evidencie precios artificialmente bajos” las cuales se
encuentra en el pliego de condiciones definitivo, se determina lo siguiente:

NO. EMPRESA OBSERVACIONES CONCLUSION
1 | REN CONSULTORES S.A.S NO CUMPLE RECHAZADO
2 | FEEDBACK EXPERIENCES & CONSULTING SAS CUMPLE HABILITADO
3 | SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S CUMPLE HABILITADO
4 | ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONSULTORIASAS CUMPLE HABILITADO
5 | UNION TEMPORAL VALOR Y DESARROLLO EMPRESARIAL CUMPLE HABILITADO
6 | PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS CUMPLE HABILITADO
7 | PSICOPROYECTOS S.A.S. CUMPLE HABILITADO
8 | GESTHION ORGANIZACIONAL SAS CUMPLE HABILITADO
9 | BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS CUMPLE HABILITADO
10 | CONSORCIO MANARED CUMPLE HABILITADO

CONSOLIDADO FINAL DE LAS EVALUACIONES (JURIDICO, TECNICO Y ECONOMICO)
. . EVALUACION
EVALUACION EVALUACION CONSOLIDADO
L Lkl JURIDICAFINAL | TECNICA FINAL EC‘::“N?A“I"_'CA FINAL
1 REN CONSULTORES SAS HABILITADO HABILITADO NO HABILITADO RECHAZADO
FEEDBACK EXPERIENCES &

2 NGNS HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
5 SERVICIOS DE C;SFASEON INTEGRADA ABLITADD HABLITADD HABILITADO HABILITADO
ASOCIACION INTERNACIONAL DE HABILITADO HABILITADO HABILITADO

4 CONSULTORIAS A S HABILITADO
UNION TEMPORAL VALOR Y HABILITADO HABILITADO HABILITADO

) DESARROLLO EMPRESARIAL HABILITADO
5 PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS | HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
7 PSICOPROYECTOS SAS. HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
8 GESTHION ORGANIZACIONAL SAS HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS HABILITADO HABILITADO HABILITADO

9 . HABILITADO
10 CONSORCIO MANARED HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO

Que teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del decreto 1082 de 2015, el cual dispone que, para
los procesos de seleccion abreviada de menor cuantia, la entidad podra determinar la oferta mas favorable teniendo
en cuenta (a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, los comités
otorgaron puntajes a partir de los cuales se determiné la oferta méas favorable para la entidad de acuerdo al siguiente
orden de elegibilidad:

PUNTAJE

CONCEPTO EMPRENDIMIENTO
UJERE

TECNICO (*)

PUNTAJE
TECNICO

PUNTAJE
LEY 816

CONCEPTO
JURIDICO

PUNTAJE
MYPIMES

CONCEPTO
ECONOMICO

PUNTAJE
ECONOMICO

TOTAL
PUNTAJE

ORDEN DE

No PROPONENTES ELEGIBILIDAD

1 REN CONSULTORES S.A.S

B FEEDBACK EXPERIENCES & HABILITADO 20 16
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HABILITADO 30 16 HABILITADO 024 0,24 INHABILITADO N/A 46,4800000 10

HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 49,09403579 95,3340358 5
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3 SEFKITCEIS:AD;AGSE;T.\SON HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 47,97651645 94,2165165 6
ASOCIACION

4 INTERNACIONAL DE HABILITADO 0 16 HABILITADO 0 0,24 HABILITADO 49,64685362 65,8868536 8
CONSULTORIASA'S

UNION TEMPORAL VALOR

5 Y DESARROLLO HABILITADO 30 16 HABILITADO 0,24 0,24 HABILITADO 47,69559731 94,1755973 7

ENVPRESARIAL

G PROYECTOS &

CONSULTORIAS R C SAS

7 PSICOPROYECTOS S.A.S. HABILITADO 30 16 HABILITADO

GESTHION

8 ORGANIZACIONAL SAS HABILITADO 30 16 HABILITADO

N BELISARIO VELASQUEZ &

ASOCIADOS SAS

10 CONSORCIO MANARED HABILITADO 0 16 HABILITADO

HABILITADO 30 16 HABILITADO 0,24 HABILITADO 49,8812598 96,1212598

0,24 HABILITADO 49,7833424 96,0233424

0,24 HABILITADO 49,1931617 95,4331617

olo|o]e| e
of » | w o] -

HABILITADO 30 16 HABILITADO 0 HABILITADO 49,3604826 95,3604826

0,24 HABILITADO 44,0904626 60,3304626

Que revisado el orden de elegibilidad, la oferta que se encuentra en primer lugar de acuerdo con el puntaje asignado,
es la presentada por la empresa PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS, NIT.900279352-0,
Representada legalmente por el sefior RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificad con cedula de ciudadania
No. 19.417.439 de Bogota D.C; como se evidencia cumple con todos los requisitos de caracter técnico, juridico y
economico establecidos en el pliego de condiciones.

Que de acuerdo a lo anterior, el dia 30 de septiembre de 2024, se efectud reunion en las instalaciones de la Central
Administrativa y Contable Especializada de Personal, la cual quedo registrada en acta, donde se consignaron los
conceptos emitidos por los evaluadores juridico, técnico y econdmico y aprobados por el Gerente de Proyecto, razén
por la cual y de acuerdo a la conclusion de las evaluaciones, el Gerente de Proyecto recomendé al Comité de
Adquisiciones adjudicar el Proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No. 179-SAMC-CENACPER-2024, cuyo
objeto es “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO
PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL
EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024"al
proponente PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS, NIT.90027 9352 -0, Representada legalmente por
el sefior RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificada con cedula de ciudadania No. 19.417.439 de Bogota D.C.

Que teniendo en cuenta lo ofertado por el proponente PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS, NIT. 9002
79352-0, Representada legalmente por el sefior RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificada con cedula de
ciudadania No. 19.417.439 de Bogota D.C, quien quedd habilitado técnica, juridica y econémicamente, y cumple con
los parametros establecidos en el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 179-SAMC-CENACPER-
2024, e hizo la manifestacion de interés al proceso en los plazos previstos, ello documentado asi:

MANIFESTACION DE INTERES

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacion es irrevocable
y obligatorio para las partes. No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato
y la suscripcion del mismo sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del
numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
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Que el sefior Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal, conforme a lo anterior y
previo analisis de los aspectos descritos del proceso de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia 179-SAMC-
CENACPER-2024 'y de acuerdo a la recomendacion realizada por el Gerente del Proyecto y acogida por el Comité
de Adquisiciones, se aprueba la adjudicacion del proceso contractual cuyo objeto es “CONTRATAR LA ADQUISICION
DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE
PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL
COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”, a la empresa PROYECTOS
& CONSULTORIAS R C SAS, NIT.900279352 -0, Representada legalmente por el sefior RAMON ELIAS
CARMONA LOZANO identificado con cedula de ciudadania No. No. 19.417.439 de Bogota D.C., empresa ubicada
en la carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342 - Correo Electronico: gerencia@proyconsult.com; Hasta por la
suma de QUINIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA PESOS
MONEDA CORRIENTE ($562.629.070,00)INCLUIDO IVA (Segun Aplique).

En mérito de lo expuesto, el DIRECTOR Y ORDENADOR DEL GASTO DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR el PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA CUYO
OBJETO es “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO
PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS
DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024’.
conforme al No. 12824 de fecha 26 de junio de 2024 adjudicar por valor total de QUINIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($562.629.070,00), a la
firma PROYECTOS & CONSULTORIAS R C SAS, NIT.90027 9 352 - 0, Representada legalmente por el sefior
RAMON ELIAS CARMONA LOZANO identificado con cedula de ciudadania No. No. 19.417.439 de Bogotd D.C.,
empresa ubicada en la carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342 — Correo Electrénico:
gerencia@proyconsult.com Conforme se describe a continuacion:

- ] UNIDAD
TEM DESCRIPCION DE CANTIDAD VALOR
MEDID UNTARIGDE | VALOR VA URIARIO (212 oF T VALOR
02-02-02-008-003 (Segun REFERENCIA VALOR TOTAL
REFERENCIA INCLUIDO IVA UNITARIO
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS ANTES DE IVA Aplique) INCLUIDO IVA (Segun Aplique)
(EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, (Segun Aplique)
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)
Evaluacion de factores de Art 476
riesgo psicosocial para el numeral 1
1 personal  Civil. - De | gepy 0 8570 68.386,00 servicios 68.386,00 586.068.020,00 $ 65.651,00 $562.629.070,00
acuerdo con las excluidos
especificaciones de iva
técnicas del anexo.
VALOR TOTAL 586.068.020,00 $562.629.070,00

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a laempresa PROYECTOS & CONSULTORIAS
RCSAS,NIT.900279352 -0, Representada legalmente por el sefior RAMON ELIAS CARMONA LOZANO
identificada con cedula de ciudadania identificado con cedula de ciudadania No. No. 19.417.439 de Bogota D.C.,
empresa ubicada en la carrera 17 No. 93-82 Teléfono: 3208188342 — Correo Electronico:
gerencia@proyconsult.com. mediante notificacion electrénica a través del SECOP II, de no ser posible se
procedera de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
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ARTICULO TERCERO: ORDENAR al Area de Contratacion la realizacion del tramite del contrato correspondiente a
través del SECOP Il con el lleno de los requisitos establecidos en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y reglamentarias.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacién y contra el mismo no procede
ningun recurso por la via gubernativa, de conformidad con el paragrafo primero del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.
No obstante, lo anterior si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo,
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra
ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la
Ley 80 de 1993.

ARTICULO QUINTO: Efectiese la publicacion de que trata el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP [ www.colombiacompra.gov.co.

Dada en Bogota D.C, a los treinta (30) dias del mes de septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024).

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO

TC JOSE EDUARDO ROZO CALLE
Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal

MY. OSCAR EDUARDO IGUA GONZALES
Gerente del Proyecto

TE. YULI ANDREA JARAMILLO ZAMUDIO ASE. ADRIANA CARRENO DURAN PS. LYDA MARCELA ZABALETA
Comité Técnico Evaluador Comité Econoémico Evaluador Comité Juridico Evaluador

CT. OMAR YESID PEDRAZA
Jefe ce contratacion CENACPERSONAL
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