FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITC NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS DEL EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ | ToTAL [ x

No. 01
Bogota D.C. AGOSTO 2024

Nombre: MAURICIO ENRIQUE MORENO GALI NDO

ldentificacion: 80.133.003 T

Nacicnalidad: colombiano S o

1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia; CARRERA :8H #‘1653 43
Teléfono de contacto; 3115863985 TR

E-mail de contacto: rey15@h0tma|i com

Nombre compieto CT CARLOS MANUEL TORREGROZA ROSAS
2. SUPERVISOR Cargo: Comandante Agrupac:lon de Cursos
Resolucmn de Nombramiento: 190 del 29 de enero 2024

3. No. DEL CONTRATO - | o
FECHA pE | N Del contrato:189

SUSCRIPCION .~ | Fecha de suscripcion: j5,~”02,’2024 b

. No. De pdliza: 41-44-101281237
Aseguradora: Seguros del Estado S.A
4. z?:!'éiA DE GARANHA | ‘Fecha oficio aprobacién: 18/02/2024
. Aprobado por: TG, ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA
Ordenador def Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP No. 41324
Fecha expedicién CRP : 21/02/2024
CDP No. 3924
Fecha expedicion CDP ; 14/02/2024

. Unidad/Sub-unidad ejecutora; 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
5. CRP o o ESPECIALIZADA DE EDUCACION

o7 Dependencia; 088- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

EDUCACION
Posicién catélogo de gasto:(A-02-02-02-008-002) servicios de educacicn
Fuente: Fondo Interno
Recurso: 10
Valor total: $ 2.240.000

6. FECHAINICIO

EJECUCION 210212024
CONTRACTUAL

7. PLAZODE SIETE (07) MESES
EJECUCION

EJERCITO NACIONAL

FATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogota D.C.

Ne. del Conmutador - No. 3507759920

Correo electrdnico de la unidad — cenacedu@buzonejercito.mil.co




8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DE LOS PROCESOS DE
EDUCACION MILITAR DE LOS DIFERENTES CURSOS QUE SE LLEVAN A CABO EN LA
ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO Y
ASUNTOS JURIDICOS DEL EJERCITO

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a l¢ sefialado en |a ley 100 de 1993, deben acreditar la afifacidn al
sisterma de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensuat fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de
tai exigencia. En caso gue ¢l contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera
a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articuto 13 del Decreto 1285 de 1984, reglamento
por el decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al sistema general
de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su tofalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 11, 11l

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el contratista
serd responsable por la gestién documentai de las actividades realizadas duranie la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato dnico de inventario dosumental (FULD).

4, Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ §GD, garantizando con ello la
seguridad de |a informacion y Ja trazabilidad de los procesos. de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Ast como la
reserva establecida en ia ley 1712 de 2014 respecto de documentos ¢ informacion pablica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratades v conocidos dentro del
desarrolio ejecucién del presentie contrato, reserva que se harg exiensiva a los derechos de
aufor gue de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio
o de un tercero la informacidn conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso , difusion y districucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensibie a la informacién gue se escuche o conozean sin gue este
medie en documentos escriios.

8. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesicnalismo y ética que le es exigible, aplicable

|y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con et anexo, establecido en el plan que emite of comandante del Ejército
Nacional con el fin ¢e impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de coniratacién directa
y la disfribucién del presupuesto.

8. No cumplirda en ningln caso con el conirol de los horarios de liegade ¢ salida a través de log
fibros de entrada a la Uridad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional, En caso de que se
incumpla esta obligacién, el coniratisia se compromete con |a firma del conirato a no presentarlo
como prueba de fuiura dada su inchservancia de lo paciado entre las partes y configurarse
como pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingrescs sistematizade {fichercs) al iugar
donde se desarrclle el contrato no se entendera en ningln caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, si no es ef cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del contrato porio gue no podra suscribir
mas de un contrato con e Ejército Nacional.

10. El cumpiimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en ios respeciivos
condratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al desarrolle de la misién y
capacidades de cada unidad o dependencia.
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11. El contratista debe custodiar ios medios entregados y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramienias, dotacidn, implementacion, inventarios y/o
maleriales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de
pérdida o dafio le serdn aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en |a ley 1476 de
2011,

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITC NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprabacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion,

13. Conocer que en caso de Incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualguier
tiempo $e dard aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011y a
'a cléusula resciuioria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacidn
generada en desarrolio del contrato en formato Word, Power Point, Excel o coma originalmente
haya sido generado.

15. Entre las partes contratanies se debe incluir en el contrato una clausufa resolutoria del
centrato, donde se dé por disueho en forma unilateral y de cardcter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las cbligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse
efectiva en los contratos de presiacién de servicios, en los cuales se hublere incluido
expresamente como “clausula excepsional”, como guiera gue en esta dicha estipulacion
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronagrama de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicidn en alcance
e impacto del productc gue desarrollard el objetiva estratégico de la dependencia en
conisideracién & sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimienio se debe dejar como
obligacién del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se
abstenga de entregar los informes o los decumentos requeridos para el cumplimento de los
requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del piazo establecido para elle se pueda
aplicar la clusula resolutoria y disolver &f contrato.

17. El contratista se obliga & reafizar ef cargue en la plataforma SECOP |, &l informe de gestién,
la cuenta de cobro o factura (esta Cltima si aplica) v |a planilla de pago.

'PARAGRAFO PRIMERQ: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contralista es

independiente det Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El contratista
no tiene la facuitad de hacer declaraciones, represeniaciones o compromisos en nembre del
ministerio de defensa — ejército nacional, no de tomar decisionas o iniciar acciones que generen
obligaciones & su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la abligacién de mantener
en fodes sus actos tendientes a ia ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer
medidas de seguridad y trdmites intermos para el cumplimiento de la misidn institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el
personal gue tabora en la institucién,

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 87 ¥ LA RESOLUCION 6346 DE
2012 ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTQOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de cardcter particutar
deberén ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 87. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan férmino a una
actuaclén adminigtrativa se nolificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, ¢ a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.
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En ia diligencia de notificacitn se entregara al interesado copia inlegra, auténtica y gratuita del
acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos gue legalmentg proceden,
las autoridadges ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerio.

Ei incumplimiente de cualquiera de estos requisitos invalidara Ja natificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a tedas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante una cualgulera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera.

La administracién podra establecer este lipo de nofificacion para determinados actos
adminisirativos de cardcter masivo que tengan origen en convocalorias piblicas. En la
reglamentacién de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecers modalidades alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electronico.

2. En esirados. Toda decisidn que se adopte en audiencia plblica sera notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas vy de la
circunstancia de gue dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacién se contaran los términos para la interposicién de recursos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con los servicios de capacitacion relacicnadoes al objeto contractuai para los cursos
militares de la escuela de derechos humanes y asuntos juridicos del ejército (ESDAE)
asignados por la agrupacién de cursos, dande con ello estricie cumplimiento al horaric
asignado; de igual forma cumplir con fos compromisos académicos referenciados de acuerdo
ai "reglamento académico” del CEMAL

2. Cumgptir con lo estipulado en el manual de procedimiento académico del CEMAI, en lo que
respecta a la enirega de notas, manejo de alumnos, comportamiento en el aula de clase,
entrega de evaluaciones y ética docente.

3. Apoya a la agrupacion de curso con la revision y actualizacion de las mallas, PEP, horarios
y plan de estudios de los diferentes cursos gue se dictan en la ESDAE.

4, Entregar la propuesta de examen, las preguntas de su médulo o materia con la solucion para
aprobacion con 72 horas de anticipacion a la realizacion del examen programado en el syliabus.

5, Entregar las notas y trabajos a la seccién responsable del médulo o materia, 72 horas
después de haber realizado &l examen.

6. Entregar la documentacién personal, laboral y académica a los respectivos departamentos
para revista y tramites administrativos.

7. Tramitar oporiunamenie los diferenies reclamos de su maduto o materia de acuerdo con los
tiempos establecidos en el reglamento académico.

& Cumplir con los reguisitos establecidos en gl progedimiento de evaluacion docente
establecidos por la ESDAE.
9. Asistir a ias reuniones, comités o capacitaciones & los cuales se le convogue

10. Preparar, practicar, calificar las evaiuaciones personalmente y estar presente en la
realizacion de los examenes.
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10. PERICDO DEL
INFORME

AGOSTO 2024

11. DOCUMENTOS  QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

Obligacion No. 1: Cumplir con los servicios de capacitacion relacionados al objeto
contractual para los cursos militares de la escuela de derechos humanos y asuntos
juridicos del ejércitc (ESDAE) asignados por fa agrupacion de cursos, dando con ello
estrictc cumplimiente &l horario asignado; de igual forma cumplir con los
compromisos académicos referenciados de acuerde al "reglamento académico” del

CEMAI.
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 Evidencia desarrollo N/A Evidencia desarrolle de clases
de ¢lases
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Obligacién No. 2: Cumplir con lo estipulade en el manual de procedimisnio
acadérmico del CEMAI, en fo que respecta a la enirega de notas, manejo de alumnos,
comportamiento en el aula de clase, entrega de evaluaciones y ética docente.

No TIPO BE No. DE ASUNTO:
DOCUMENTC RADICADO:
01 Se entregan las N/A Elaboracion de las actividades
rubricas de los criterios de evaluacién para desarrollo
de avaluacion, segun comprensive de la clase
reglamento ESDAE.
3 RACIONAL - Pig.1de3
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Obiigacién No.3:Apoya a la agrupacién de curso con la revision y actualizacion
de las mallas, PEP, horarios vy plan de estudios de los diferentes cursos que se
dictan en la ESDAE.

No |-~ TIPO; OFiCIOS No. DE ASUNTO:
COCUMENTO: RADICADQO:
01 | Actividades de apoyo N/A Revisidn y recomendaciones
_ comao jurado de como jurado a ciegas de trabajo
trabajo de grado. de grados especializacion
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Obligacién No. 4: Entfregar la propuesta de examen, jas preguntas de su mddulo' o
materia con ia solucidn para aprobacidén con 72 horas de anticipacion a |a realizacion
del examen programade en el syliabus.

desarrollo de la

No TIPC DE No. DE ASUNTO DOCUMENTC
DOCUMENTO RADICADO:
01 Syllabus para el N/A Contenidos fematicos

asignatura
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Cortso tlectrénica: Bayd S5Ehema.com

Obligacién No. 10; Preperar, pf_acticar, calificar las evaluaciones persohaimente y
estar presente en la realizacion de'los examenes.

No

de dctividades de
evaluacién

TIPC: OFICIOS |- No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADGC:
01 | Documentos soporte NIA Trabajos finales de |a asignatura y

actlividades de evaluacion

12. VALOR
CONTRATO

DEL

Vaior total $ 2.240.000
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13. CUMPLIMIENTO PAGO

Decrete 1273 de 2018, se reglamenta el page de la cotizacidn, mes vencido
de los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES JULIO

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Qhbligacion Entidad Vir. Pago
SEGURIDAD
SOCIAL PENSION PORVENIR $ 386.600
SALUD COMPENSAR | $ 202.000
ARL POSITIVA $12.700
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestidn. :
4. Informe de supervision. :
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
8. Copia discriminada de los sopories de pago de los aportes mensuales

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un
ingresc base de cotizacién del 40% del valor mensual del contralo, con aporte
del 18% en pensiones y €l-12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme Jo
astablece {a normalividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacién efectuadaala ARL. .

7. Formato de personal declaranie y no declarante de renta. (solo Io deben anexar
en el primer paguete de pago).

8. Formate infermando los contratos que posee con entidades estatales en la
vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla confratista cumplid con las cbligaciones
confractuales y legales reguladas para este tipo de confrato y como consecuencia se recibe
a gatisfaccion de forma PARCIAL TOTAL

X

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrate |aboral,

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De .acu.erdo a.ia CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO se va acancelar lasuma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESQS
($ 2.240.000), correspendiente del mes AGOSTO, se puede confinuar con los trémites

administrativos a gue haya lugar v una vez se cusnte con la disponibilidad de PAC,

Para constancia se fima en Sogoté agosto de 2024

FIRMA SUPERVISOR

)

RREGROZA ROSAS
ION DE CURSOS ESDAE
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