SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Clcuta, 30 de septiembre de 2024

Sefora

Francy Angélica Bueno Corredor

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 5991285 de 2024
COORDIN. ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES

San José de Cucuta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual septiembre del afio 2024

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.5991285 de 2024
Abigey Rincén Duarte, identificado con la cédula de ciudadania No. 60392013 de Cucuta, en
mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion académica de programas especiales en

cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta millones
ciento ochenta y nueve mil novecientos cinco pesos mcte ($40.189.905). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Mensualidades vencidas de Cuatro
Millones Cuatrocientos Sesenta y Cinco Mil Quinientos Cuarenta Y Cinco pesos (S 4.465.545)

y/o proporcional a laejecucion de la correspondiente mensualidad.

Plazo: Sera hasta el (30) de (noviembre) de 2024.

OBIJETO: Prestar los servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la
formacion profesional integral que programe el centro de formacién en la red de
conocimiento HOTELERIA Y TURISMO - OPERACION TURISTICA LOCAL en sus diferentes

niveles y modalidades.

GTH-F-062 V10



Obligaciones Especificas

SENA

N

aplicacion de los planes de
mejoramiento que resulten de la
auditorias internas y externas
aplicadas a la  formacion
profesional integral.

No Aplica

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacién de los | Realizar la planeacién de la Link del SharePoint
procesos formativos de acuerdo | formacién profesional Portafolio delinstructor.
con los lineamientos | integral del programa de https://n9.cl/h21ai
institucionales. Animacidn Turistica. Grupos | Abigey Rincon Duarte
grado10Y 11
e |E AGUEDA GALLARDO
DE VILLAMIZAR
QUINTERO Grupo:
2925195 (10°) Horas: 20
2712601 (11°) Horas: 20
e |E CAMILO DAZA Grupo:
2925295 (10°) Horas: 20
2712834 (11°) Horas: 20
2925335 (10°) Horas: 20
2712835 (11°) Horas: 20
e |EJUAN CARLOS
CALDERON QUINTERO
2955605(10°) Horas:20
2712835 (11°) Horas: 20
2 Participar cuando el centro de | Participacion en la Reunién | Acta y archivo fotografico
formacién lo  requiera, en | de Desarrollo Curricular del | (las evidencias reposan en
jornadas de disefo, desarrollo 17 de septiembre 2024 para los archivos de la
curricular de programas de L Coordinacion Académica)
., ) la actualizacion de
Formacidn Profesional Integral y . o )
la divulgacidon de las diferentes planeacién pedagdgica, guias
convocatorias del centro, e instrumentos de evaluacién
conforme a las necesidades | del programa de Animaciéon
nacionales y a los lineamientos | Turistica para garantizar el
institucionales requeridos para la | gesarrollo del mismo.
red objeto del contrato.
3 Contribuir en la formulacién vy

No Aplica
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Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina

No Aplica

No Aplica

Ejecutar la formacién profesional

Desarrollar actividades de

Registro de asistencia a las

integral de acuerdo con el disefio | formacién profesional Instituciones  Educativas
curricular y proyecto formativo de integral en los siguientes Asignadas.
los programas del area tematica o o
. Grupos 10°y 11°.
objeto del contrato en los
diferentes municipios del | | IE AGUEDA GALLARDO
Departamento. DE VILLAMIZAR
QUINTERO Grupo:
2925195 (10°) Horas: 20
2712601 (11°) Horas: 20
e |E CAMILO DAZA Grupo:
2925295 (10°) Horas: 20
2712834 (11°) Horas: 20
2925335 (10°) Horas: 20
2712835 (11°) Horas: 20
e |EJUAN CARLOS
CALDERON QUINTERO
2955605(10°) Horas:20
2712835 (11°) Horas: 20
TOTAL, DE HORAS: 160
Aplicar segun la modalidad, | Se desarrolla la formacién | Link del SharePoint
estrategias de ensefanza, | seguln pardmetros | Portafolio del instructor.

aprendizaje, seguimiento Y
evaluacién de acuerdo con los
lineamientos  pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad

establecidos en el manual de
articulacion y disponiendo de
los recursos fisicos, humanos,
técnicos y tecnoldgicos de
cada IE.

https://n9.cl/h21ai
Abigey Rincén Duarte

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacién de la red
objeto del contrato

No Aplica

No Aplica
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8. Emitir juicio valorativo sobre el | Emitir juicio evaluativo de los | Link del SharePoint
nivel de cumplimiento de los | resultados de aprendizaje | Portafolio delinstructor.
resultados de aprendizaje de las | dentro de los 8 dias habiles | https://n9.cl/h21ai
competencias del programa, | luego del alcance de los | Abigey Rincon Duarte
adquiridos por los aprendices en | resultados, en el aplicativo en
el desarrollo de su formacion, | Sofia Plus, de los grupos
aplicando los procedimientos, | asignados de los grados 10°y
plazos y herramientas | 11°.
tecnolégicas que la entidad defina
9. Entregar los soportes del | Recolectar la documentacién | Drive de matriculay listado de
procedimiento de Ingreso de | pertinente al proceso de | aprendices en formacion.
aprendices al programa de matricula de los grupos de grado
formacién tales como: Ficha de | 10% Para el programa de
, . . formacién  asignado  segun
matricula; fotocopia del o .
documento de identidad, y/o proc?qlmleﬁt,o eStabI?C'do por
o o . Administracidn Educativa.
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacidn profesional.
10. | Registrar, verificar y hacer | ® Revisar y verificar que los | e GAE, enviarinformacion a
seguimiento oportuno en el | aprendices del grado 10y 11 la direccién electrénica

sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en formacién. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de Ia
informacién. d) Cuando el
instructor sea responsable de
ficha de formacion debera al final
de la etapa lectiva entregar

matriculados en las I.E.
asignadas sean los mismos
matriculados en Sofia Plus.

e Comunicar a la Coordinacion
Académica oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

e Reportar novedades  al
agente GAE del Centro CIES
para correccién de nombres,
apellidos, unificar
documentos e informacion
del usuario en Sofia Plus.

* Registrar los juicios
evaluativos de las fichas de
las |L.E asignadas en la

vigencia 2024.

nmarquez@sena.edu.co

Juicios
fichas

e Reporte de
Evaluativos de
asignadas:

https://n9.cl/h21ai

Abigey Rincén Duarte
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definidas las modalidades de
etapa productiva para el registro.

11.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices

No aplica

No aplica

12.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacion

Reportar las situaciones
particulares que afectan el
buen desarrollo de los
programas de formacioén.

Aun no se han reportado
novedades.

13.

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo, cuando el centro
lo requiera.

No Aplica

No Aplica

14.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidn y el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Descargar Formatos vigentes
en la pagina COMPROMISO
para la respectiva gestion del
instructor SENA.

Formatos actualizados
descargados de
COMPROMISO e
implementados en las
diferentes acciones del
instructor.

15.

Solicitar  oportunamente los
comités de evaluacién y participar
de forma presencial y/o virtual
conforme a lo establecido por la
coordinacion académica.

No Aplica

No Aplica

16.

Reportar durante los primeros
cinco (5) dias de cada mes las
novedades existentes en torno al
desarrollo académico, y en el caso
disciplinario informar de manera
inmediata de los aprendices a su
cargo que genere incumplimiento
al reglamento y/o normatividad
existente.

No Aplica

No Aplica

17.

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

Divulgacion de la oferta
académica presencial del
Programa de formacion
Centro CIES

Socializacién de la oferta
académica en los
municipios de Norte de
Santander.

18.

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices

No Aplica

No Aplica

GTH-F-062 V10




SENA

N

que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.

19.

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicidon para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén

No Aplica

No Aplica

20.

En virtud del
coordinacién, se podran fijar
reuniones, capacitaciones e
inducciones a las que deberd
asistir el contratista, en aras de
lograr un adecuado cumplimiento
de los objetivos contractuales

principio de

Participacidon de la reunidn
programada el 12 de
septiembre de 2024 por la
coordinacion académica.

Realizada en el Edificio
Coordinacion  Académica,
Programa de articulacion
con la Educacién Media.
Sede Confecciones vy
Madera Ubicada en el
Barrio Comuneros.

(Evidencia: Firmas de
asistencia v registro
fotografico)

21.

Acompanfiar y realizar divulgacion
de las diferentes actividades
planeadas desde bienestar al
aprendiz.

No Aplica

No Aplica

22.

Apoyar y acompaniar los procesos
de autoevaluacion de programas
de formacién en nivel tecnélogo
del Centro de Formacion

No Aplica

No Aplica

23.

Elaborar y entregar en formato
establecido por el centro el listado
de materiales de formacién con
base en el proyecto formativo
aprobado y/o el listado de
materiales y equipos de los
proyectos de investigacion

No Aplica

No Aplica

24.

Utilizar la plataforma, Sofia Plus,
Territorium LMS o la que designe
la Entidad como herramienta de la
FPI, como soporte de actividades
de Ensefanza, Aprendizaje,
Evaluacion de la formaciéon vy
actualizaciéon del portafolio del
instructor segln lineamientos
institucionales.

Revisar y verificar que los
aprendices de los grados 10 y
11 matriculados en las
diferentes I.E. asignadas sean
los mismos matriculados en
Sofia Plus.

Listado de aprendices
matriculados en la
plataforma SOFIA PLUS.
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25. | Entregar de forma digital la | Plan de trabajo de las | Direccion electrénica del
programacion mensual, el cual | actividades a desarrollaren el | gestor de eventos de cobro
debe coincidir con el desarrollo | informe Apoyo Formacion, | mes de septiembre 2024.
curricular planteado inicialmente. | enviado al gestor de | (egamboag@sena.edu.co)

proyectos asignados.

26. | Entregar mensualmente las | Ejecutar el cargue de la | Link del SharePoint del
cuentas de cobro en las fechas | cuenta de cobro en el DRIVE | DRIVE y SECOPII
establecidas por la coordinacion | creado por la coordinacidn
académica, evidenciando el pago | académica para su respetiva | https://n9.cl/hflen
oportuno de la seguridad social, | aprobacién 'y una vez
Aportes a pensién y ARL segln | autorizada se adjunta a la | Cuenta drive mes de
corresponda plataforma SECOP Il en las | septiembre

fechas establecidas para el | https://n9.cl/vuvpu
mes de septiembre de 2024

27. | Cumplir  con las normas,
reglamentos e instrucciones del . .

Sistema de Gestidon en Seguridad y No Aplica No Aplica
Salud en el Trabajo SG-SST

28. | Se sugiere que, en la eventualidad | Desplazamiento al municipio | Empresas de transporte
del cumplimiento al contrato, el | de Pamplona para la | Intermunicipal Copetran,
contratista deba dirigirse a otro | ejecucién FPI del programa | Cotranal, Cooptmotilon.
municipio sea en transporte | Técnico en Animacion
publico debidamente acreditado. | Turistica IE Agueda Gallardo

de Villamizar
29. | Realizar y Mantenerse actualizado | Nivel Intermedio - Orientar | 1405169 - 17/12/2021

con la formacion complementaria
gue ayude a su cualificacion como
instructor, de acuerdo a su ruta de
formacidon determinada por Ia
Escuela Nacional de Instructores y
al Centro de formacién, asi como
certificarse en la competencia
laboral “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aportar el respectivo
certificado de aprobacién, al
informe de ejecucién contractual,

formacién presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa Cdodigo:
240201056. En testimonio de
lo anterior, se firma el
presente en Cucuta, a los diez
(10) dias del mes de
diciembre de dos mil veinte
(2021).

No Y FECHA REGISTRO
Certificado de aprobacion
de lanorma. La
autenticidad de este
documento puede ser
verificada en el registro
electrénico que se
encuentra en la pagina web
http://certificados.sena.ed
u.co

bajo el nimero
911900240201056CC60392
013cC.
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con plazo maximo a seis meses
después de suscribir el contrato
sin exceder el 15 de diciembre de
2024.

30. | Participar en las rutas de
capacitacion que le asigne el
Centro dehlz':n Industria, la Empres? No Aplica No Aplica
y los Servicios — CIES, la cual sera
requisito para la respectiva
liquidacion.

31. | La formacién debe desarrollarse | Asignacion de IE  en | IE asignadas en la ciudad de
dentro de la programacion | diferentes municipios de | Cicuta y municipio de
asignada desde la coordinacién | Norte de Santander, segun | Pamplona -Norte de
académica y cualquier cambio | programacion de la | Santander.
debe estar sujeta a la autorizacién | Coordinacion Académica de
del supervisor del contrato. Programas  Especiales -

vigencia 2024

32. | Garantizar la custodia adecuada
de los ambientes de aprendizaje,
herramientas y demas inventarios No Aplica No Aplica
entregados durante la ejecucién
del contrato.

33. | Actuar siempre sobre la base de | Sensibilizar al aprendiz en | Cédigo de Integridad del
los valores de integridad del | conocer y poner en practica | servidor publico.
servicio publico, respeto, | los valores definidos por la
honestidad, compromiso, | comunidad SENA en el
diligencia, justicia, solidaridad, | Cédigo de Etica.
lealtad, en beneficio de |Ia
comunidad SENA, para ello debe
aplicar el cddigo de integridad del
Servicio Nacional de Aprendizaje.

34. | Aplicar las orientaciones dadas en | Analizar orientaciones de la | Formato guia de aprendizaje

la Guia de Desarrollo Curricular
GFPI-G-012 para la elaboracién de
las guias de aprendizaje.

Guia de Desarrollo Curricular

como referente para la
construccion y/o
actualizacion del Desarrollo

Curricular del Programa de
Formacion técnico en
Animacion Turistica.

GFPI-G-135 V-04
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35. | Hacer la verificacion de las listas | Comparar las listas de | Link del SharePoint
oficiales de matriculados | aprendices de los 10° y 112 | Portafolio del instructor.
expedidas por la plataforma | que asisten a la formacién | https://n9.cl/h21ai
SOFIA, verificar la asistencia | Técnica del Programa | Abigey Rincon Duarte
registrando las inasistencias en | Animacién Turistica de las |.E
todas las sesiones de formacién a | asignadas para proceder a
partir del listado oficial de | gestionar novedades si da
matriculados,  reportando  a | lugar.
tiempo las novedades que surjan
al coordinador académico del
SENA y/o profesional de apoyo del
programa, asi como a al
Establecimiento Educativo.

36. | Deberd elaborar las guias de | Se ejecuta el desarrollo | Presentacidn de la
aprendizaje con su respectivo | curricular para el programa | Planeacién Pedagdgica a
material de apoyo, evaluaciones | de formacidon Animacidn | instructores y docentes
de conocimiento, desempefio y | Turistica con apoyo en las | técnicos de cada una de las
producto para cargar en la | guias de aprendizaje | siguientes fichas:
plataforma LMS y/o tenerlas a | compartidas a Instructores
disposicién en fisico de requerirse. | del programa y/o docentes | ¢ IE AGUEDA GALLARDO
Las guias deben ser elaboradas | técnicos de las diferentes IE. DE VILLAMIZAR
teniendo como finalidad el trabajo | Asignadas. QUINTERO Grupos:
auténomo del aprendiz, asi como 2712601 (11°) 2925195
su retroalimentacién en las (10°)
sesiones de formacion. Este
material debe ser entregado al e |ECAMILO DAZA
aprendiz anticipadamente, de tal Grupos: 2712834 (11°)
manera que se realicen antes de la 2712835 (11°)
formacién técnica o para su 2925295 (10°) 2925335
ejecucion por parte del docente (10°)
técnico  del  Establecimiento
Educativo. e IEJUAN CARLOS

CALDERON QUINTERO
Grupo: 2712835 (11°)
2955605 (10°)

37. | Laredaccién de las actividades de | Disefio de Guias e | Guias de aprendizaje e

formacidn propuestas en la guia
de aprendizaje debe ser claras
para que pueda ser desarrollada
por cualquiera de los docentes o
instructores  encargados. Las
variaciones en la manera enla que
se desarrolla la guia de

instrumentos de evaluacion
con la descripcion de sus
respectivas actividades de
aprendizaje de acuerdo con
la experticia del instructor.

instrumentos de evaluacion
disefiadas de acuerdo con
las orientaciones de la Guia
de desarrollo curricular.
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aprendizaje en clase van a
depender de la didactica del
formador que los orienta bien sea
del colegio o del instructor SENA.
En caso de procesos de
comunicacion especializados, serd
el colegio a través de sus docentes
especializados, guias y/o
interpretes los encargados de
hacer las modificaciones para
lenguajes y/o pedagogias
especializadas de las actividades
de las guias en caso de que haya
lugar, resguardando en todo
momento el propdsito de Ia
formacidn técnica para el trabajo
y la vida laboral.

38. | Orientar el desarrollo de las | Participacién en el desarrollo | Link del SharePoint
actividades de aprendizaje, guiar, | de las actividades de | Portafolio del instructor.
asesorar y acompafiar | formacién a los docentes | https://n9.cl/h21ai
permanentemente a los | técnicos para su respectiva | Abigey Rincon Duarte
aprendices en el desarrollo de | implementacion con los
dichas actividades. De igual | aprendices, previo disefio de
manera deberd orientar a los | guias de aprendizaje en
docentes técnicos y/o de las dreas | Desarrollo Curricular con los
transversales de los | instructores del programa de
Establecimientos Educativos en el | formacién.
desarrollo de las actividades
requeridas segun planeacién de la
formacion del Disefio Curricular.

39. | Evaluar las evidencias de
aprendizaje (Desempefio,

Producto y Conocimiento) -

consignadas dentro del Portafolio

de Evidencias que corresponda No Aplica No Aplica
segln procedimiento en SIGA y

teniendo en cuenta las

disposiciones tecnolégicas LMS o

Fisicas.

40. | Realizar y dar a conocer las | e Socializar con los docentes | Formatos reposan en la

novedades de la formacidon segin
evidencias recolectadas para los

Formato
Curriculo

técnicos el
Articulacidn

coordinacion académica
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comités de  evaluacién vy
seguimiento (técnico -
pedagdgico) con el par académico
del Establecimiento Educativo,
coordinadores y rector.

Educacion Media — Programa
de formacion SENA GFPI-F-
035_V2_, GFPI_F_033, GFPI-
F-021 para la vigencia 2024
de cada una de las Institucion
Educativa Asignadas.

41.

Realizar la gestion, ejecucion vy
cargue de las evaluaciones de
conocimiento, desempefio,
producto y reportar las novedades
de estas a través del LMS, para los
comités de seguimiento y
evaluacioén.

No Aplica

No Aplica

42.

Realizar y entregar informes de
ejecucion al Centro de Formacion,
con las novedades académicas,
disciplinarias, para los comités de
evaluacién y seguimiento del
Centro y como parte de la
evidencia de seguimiento y
cumplimiento de las obligaciones
contractuales del convenio.

No Aplica

No Aplica

43.

El informe debe estar soportado
en la informacidn gestionada en el
LMS. En caso de indisponibilidad
tecnolégica, el instructor podra
presentar las evidencias de
manera fisica con el compromiso
de cargarlas posteriormente en el
aplicativo. Es indispensable que
toda actividad gestionada por el
LMS esté debidamente calificada

No Aplica

No Aplica

44.

Evaluar los resultados de
aprendizaje de cada competencia
en Sistema académico
administrativo, segun la ruta de
trabajo trazada para ejecutar la
formacidn del programa técnico.

Emitir juicio evaluativo de los
resultados de aprendizaje
dentro de los 8 dias habiles
luego del alcance de los
resultados, en el aplicativo en
Sofia Plus, de los grupos
asignados de los grados 10° y
11°.

Link del SharePoint
Portafolio del instructor.
https://n9.cl/h21ai
Abigey Rincén Duarte

GTH-F-062 V10

11



https://n9.cl/h21ai

SENA

N

e |E AGUEDA GALLARDO
DE VILLAMIZAR
QUINTERO Grupos:
2712601 (11°) 2925195
(10°)

e IE CAMILO DAZA Grupos:
2712834 (11°) 2712835
(11°)

2925295 (10°) 2925335
(10°)

o |E JUAN CARLOS
CALDERON QUINTERO
Grupo: 2712835 (11°)
2955605 (10°)

45. | De manera continua deberd tener | Adelantar  acciones de | Link del SharePoint
al dia los procesos de la ejecucién | Asesoria Técnico-Pedagdgica | Portafolio del instructor.

de la formacidn y a su vez, cuando | e identificar novedades en las | https://n9.cl/h21ai

se requiera y/o maximo | IE asignadas. Abigey Rincén Duarte
semestralmente

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 36124 Pamplona 29 de agosto de 30 de agosto de
2024 2024
2. 45624 Pamplona 19 de septiembre 20 de septiembre
de 2024 de 2024

12
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la

presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 8631456033 de la planilla, asopagos agosto de 2024. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

— o, ) _
%&67&71 Cirsec ).

Firma

ABIGEY RINCON DUARTE

Contratista
C.C. N0.60.392.013 de Cucuta

Recibi a satisfaccion:

Firma
Francy Angelica Bueno Corredor

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR 5991285 de 2024
Coordinadora académica Programas Especiales

GTH-F-062 V10
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

| CIUDAD Y FECHA: San Jose de Cucuta, 02 de septiembre de 2024
|

|

'PRESENTADO A: FRANCY ANGELICA BUENO CORREDOR/ Coordinadora académica Programas Especiales -
Instructor G-17

ORDEN DE VIAJE No: 36124 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
29/08/2024 30/08/2024
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad) -
DESPLAZAMIENTO FORMACION
Pamplona - Norte de Santander | Centro de la Industria, ia Empresa y los
Servicios

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formacion en la técnica Animacion Turistica del programa de o
articulacion con la media técnica, colegio Agueda Gallardo Villamizar.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Desplazamientos de la ruta: Cucuta — Pamplona - Clcuta
Medio de transporte: Terrestre

Dia 1: 29/08/2024

05:00 am Salida desde Cucuta hacia el municipio de Pamplona
06:30 am Llegada al Colegio Aqueda Gallardo de Villamizar del municipio de Pamplona.
06:45 am Socializacion de las especialidades articuladas entre la IE Agueda Gallardo de Villamizar y el Sena a los
estudiantes y padre de familia de los grados 9° matriculados en {a institucion educativa.
08:00 am Orientar formacion profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turistica, ficha 2712601 de la |.E Agueda Gallardo de Villamizar

01:10 pm Almuerzo

02:30 pm Orientar formacion profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turistica, ficha 2925195 grado 10.

05:30 pm Toma de hospedaje en el hotel

06:30 pm. Cena

| . Dia 2: 30/08/2024

07:00 am Desayuno

08:00 am Orientar formacion profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turistica, ficha 2925195 de la |.E Aqueda Gallardo de Villamizar

01:10 pm Almuerzo

02:30 pm Orientar formacién profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turistica, ficha 2712601 grado 11.

05:30 pm Retorno a la ciudad de San José de Cucuta.

RESULTADOS:

1. Orientar formacién profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turistica, en las fichas 2712601 y 2925195 de la IE Agueda Gallardo.

GTH-F-087 V.02



EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Factura servicio de transporte.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

|

RESPONSABLE

FECHA

Socializacion de las especialidades
articuladas entre la IE Agueda
Gallardo de Villamizar y el Sena a los
estudiantes y padre de familia de los
grados 9° matriculados en la
institucion educativa.

ABIGEY RINCON DUARTE

29 de agosto de 2024

Orientar formacién en la técnica
Animacion Turistica del programa de
articulacion con la media técnica,
colegio Agueda Gallardo Villamizar.

ABIGEY RINCON DUARTE

29y 30 de agosto de 2024

CONCLUSIONES:

Se cumplio con el objetivo propuesto y se desarrollaron las actividades en los dias establecidos.

Especiales - Instructor G-17

DATOS DEL CONTRATISTA
'NOMBRE Y APELLIDO R FIRMA i
: T -
ABIGEY RINCON DUARTE g,/ usdlf Ul
B VISTO BUENO SUPERVISOR - -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora académica Programas | FRANCY ANGELICA BUENO i
CORREDOR T((m/ ﬂmo g

GTH-F-087 v.02
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SE’\IA Version. 04
7A§ Codiga
GTH F-090
O D O Q
OR ATC A DA ) P O O
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 20/08/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ABIGEY RINCON DUARTE Tipo: cC No. 60392013
FECHA
COL.PCCNTR.
CONTRATD No. $99128$ ARO 2024 VENCIMIENTO DEL 30 11 2024
CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

modalidades.

Prestar los servicios personales de caracter temporal para
centro de formacion en i3 red de conocimiento HOTELERI

planear y arientar la formacidn profesional Integral que programe e}
AY TURISMO - OPERACION TURISTICA LOCAL en sus diferentes niveles y

DIRECCION GENERAL/

Norte_de_Santander

DEPENDENCIA/

Centro de 1a Industria, la Empresa y l0s Servicios

REGIONAL CENTRO

NOMBRE DEL URDENADDR DEL ol G do S

GASTO (de 13 Movilizacién) man Gerardo Suaret Morenc CARGO Subdirector (£)

NOMBRE DEL SUPERVISOR{A) Francy Angelica Sueno Corredor CARGO Coordinadora académica Programas Especiales

DELCONTRATO Y INSTRUCTOR G17
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA CUCUTA - PAMPLONA - CUCUTA

DIRECCION GENERAL/
REGIDNAL

DEPENDENCIA/
CENTRO

TIUCAG/DEPARTAMENTD & 5 e Areds G

MUNICIPID/OEPARTAMENTO O E':;LRAD o Colegio 5,‘:[2 aGaflardode | o tacTo Gloria Esperanza
CIUDAD/PAIS EMPRESA: fMamizar Cristancho De Pabon
FECHA INICIO DEL FECHA FIN DESPLAZAMIENT

DESPLAZAMIENTO 29 8 2024 0 10 8 2024

OBIETIVO DEL
DESPLAZAMIENTO

Villamizar,

Orientar formacicn en la técnica Animacion Turistica del programa de articulacion con la media técnica, colegio Agueda Gallardo

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Participar enfa planeac.an de los procesos furmativos de acuerdo con los lineamientos institucionales.

defina.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnotégicas que la entidad

|los diferentes municipios def Departamento.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto formativo de los programas del drea temdtica objeto def contrato en

AGENDA

ACTIVIDADES { (Debera contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1 :29/08/2024

Dia 2. 30/08/2024

Medio de transporte: Terrestre

Observaciones:

Desplazamientos ruta de \da: Cucuta - Pamplona
Medio de transporte: Terrestre Publico intermunicpal
Actividades 3 ejecutar: Onientar formacion profesional en el programa de Articulacidn con la Educacion Media, especialidad técnico en Animacién Turistica, ficha

2712601 de la I.f Agueda Gallardo de Villam:zar -Hora 8:00 am a 4:00

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por vaor de (ND APLICA)
Se hiquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $49.622
Se hquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de 52 000

Actwvidades a ejecutar. Orientar formacion profesional en el programa de Articulacidn con fa fducacién Media, especialidad técnico en Animacion Turistica, ficha
2925195 de la |.E Agueda Gallardo de Villamizar -Hora 8:00 am a 4.00
Desplazamientos Ruta de regreso’ Pamplona a Cucuta

FIRMAS

Fal

FIRMA ORDEN

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :

Ft

Nombres y
SUAREZ M

Nombres y Apel)\idoigNCV ANGEUWUENO CORREDOR
Ficind _erd

DEL CONTRATISTA:

Cargo: Subdirector de Centro GOZ {E)

Cargo: Coordinal

Hora académica Programas Especiales - instructor G-

17

ombres y Apellidos: ABIGEY RINCON DUARTE

T




Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte MHogsuarez OLMAN GERARDO SUAREZ
.. .., . . MORENO
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais
Unidad & Subumdad que Genera 36-02-00-054- CENTRO DE LA INDUSTRIA LA
Reporie: 953710 EMPRESA Y LOS SERVICIOS-NORTE
DE SANTANDER
Faorlha vy bdmen Mpneracinn Ponnrctes miarenlace 21 Aa anncta da 2024
Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
36124 - 2024-08-21 e Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-054-953710 CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision LOS SERVICIOS-NORTE DE SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-08-21 Genera Viaticos St Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONTRATISTA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3924 Dependencia Solicitante 953711 CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS-INTEGRACION CON LA MEDIA
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAC!ON C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFE SIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

. L ° Pernocta |Porcentaje .
Nu d et Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio } Dpto. / Municipio N°. ‘I . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor totai a . .
Nombre ﬂp%gcu"‘“":";‘; e Cargo Comisio Comisié Origen Destino Dias uclg:?s:dé‘: Pemocta | Total dias{ ;0 idacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de fa Comision por Tercero
ORIENTAR INFORMACION EN LA
TECINCA ANIMACION TURISTICA
DEL PROGRAMA DE LA
1,5 4.465.545,00 336.520,00 504.780.00 101.622,00 606.402,00 ARTICULACION CON LA MEDIA

TECNICA, COLEGIO AGUEDA

ABIGEY RINCON : CONTRATIS . GALLARDO VILLAMIZAR

DUARTE CC: 60392013 T Autorizada NORTE DE NORTE DE
2024-08-29 2024-08-30 SANTANDER / SANTANDER / 15 No 50
cucuta PAMPLONA
Totales Solicitud de Comision 504.780,00 101.622,00 606.402,00
OBJETO DE LA COMISION
ORIENTAR INFORMACION EN LA TECINCA ANIMACION TURISTICA DEL PROGRAMA DE LA ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA, COLEGIO AGUEDA GALLARDO VILLAMIZAR
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13922703 Nombre: OLMAN GERARDO SUAREZ MORENO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA
. EMPRESA Y LOS SERVICIOS - NTE DE SANTADER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: l Cargo:

M | NlSTERlO DE HAC' EN DA E‘é?%ﬂ?g%t?g&egg por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

N T VRN Serial del certificado: 5540827336374662968
T P‘ J Entidad: Persona Jundica
| REDT U BLILU Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/08/21 14:32:37 -05:00

Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por 1o tanto. ef original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad. integndad y no repudiacion. Los 9
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




b Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuaric que Genera Reporte: MHogsuarez OLMAN GERARDO SUAREZ
il Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MORENO
ﬁﬁ £ Nacmﬂ Unidad ¢ Subunidad que Genera 36-02-00-054- CENTRO DE LA INDUSTRIA LA
! ' Reporte: 953710 EMPRESA Y LOS SERVICIOS-NORTE
| DE SANTANDER
Fariha v Hara Moenaracian Rennrta- midrralae 21 Ao annctn Ada 20104
Firma Responsable
‘l/eriﬁcado Por: ASTRID CELENNY CAMACHO PENARANDA Fecha Verificacion: 121/08/2024 14:24°43 4]

{77 7T 7 Firmado digitalmente por
L .. .. Nombre: OLMAN GERARDO SUAREZ
7% e 4 MORENO

Cédula de ciudadania: 13922703

| s aro SIIF: MH
wiaidl Hagion sicesoszsssp m

Es:terdocumemo se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los hneamientos legales definidos en |a ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electronico y goza de autenticidad. integndad y no repudiacion. Los
certificados dioitales de firma del cresente documento se han emitide por una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: San José de Cuicuta, 23 de septiembre de 2024

PRESENTADO A: FRANCY ANGELICA BUENO CORREDOR/ Coordinadora académica Programas Especiales -
Instructor G-17

ORDEN DE VIAJE No: 36124 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
19/09/2024 : 20/09/2024
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
DESPLAZAMIENTO FORMACION
Pamplona - Norte de Santander | Centro de la Industria, la Empresa y los
Servicios

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formacién en la técnica Animacion Turistica del programa de
articulacion con la media técnica, colegio Agueda Gallardo Villamizar.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Desplazamientos de la ruta: Cucuta — Pamplona - Cicuta
Medio de transporte: Terrestre

Dia 1: 19/09/2024

05:30 am Salida desde Cucuta hacia el municipio de Pamplona

07:20 am Llegada al Colegio Agueda Gallardo de Villamizar del municipio de Pamplona.

07:50 am Orientar formacion profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turistica, ficha 2712601 de la I.E Agueda Gallardo de Villamizar

01:10 pm Almuerzo

02:30 pm Orientar formacion profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turistica, ficha 2925195 grado 10.

05:30 pm Toma de hospedaije en el hotel

06:30 pm. Cena

. Dia 2: 20/09/2024

07:00 am Desayuno

08:00 am Orientar formacion profesional en el programa de Articulacién con la Educacion Media, especialidad
téenico en Animacion Turistica, ficha 2925195 de la |.E Agueda Gallardo de Villamizar

01:10 pm Almuerzo

02:30 pm Orientar formacién profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turlstica, ficha 2712601 grado 11.

05:30 pm Retorno a la ciudad de San José de Cucuta,

RESULTADOS:

1. Orientar formacién profesional en el programa de Articulacion con la Educacion Media, especialidad
técnico en Animacion Turlstica, en las fichas 2712601 y 2925195 de la IE Agueda Gallardo.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en

este Informe

1. Factura servicio de transporte.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD ﬁESPONSABLE FECHA
On"enta‘r’ formgc@én en la técnica
Animacion Turistica del programa de ABIGEY RINCON DUARTE

articulacion con la media técnica,
colegio Aqueda Gallardo Villamizar en
las fichas 2712601 y 2925195

19y 20 de septiembre de 2024

CONCLUSIONES:
Se cumplié con el objetivo propuesto y se desarrollaron las actividades en los dias establecidos.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO 0 a FIRMA
ABIGEY RINCON DUARTE
VISTO BUENO SUPERVISOR J

NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
CARGO DEL SUPERVISOR SUPERVISOR
Coordinadora académica Programas ,| FRANCY ANGELICA BUENO :
Especiales - Instructor G-17 CORREDOR i) Bono O

) T

GTH-F-087 V.02
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Anexo factura servicio de transporte

Extra Rapido TIQUETE DE TRANSPORTE

Los DE PASAJEROS

Mctilones T » s

A TRANSPORTE [(HORA [ DIA TMES ANO )
NIT. 890.500.466-3 L 19|09 ZH J

SENOR PASAJERO EXIJA EL STICKER DE SU EQUIPAJE

* Nombre Pasajero:_{ 2 A Q \/. Q\“C ACON

L cCohit_(pO RA770 (™ /

\

" ongen:_ C o G )LL\ Destino: y R‘AYYWCGQCA-

1
N° Placa: No. Interno:_£ (o S Vai{w Tiquete $: 2,6 < OO'C)
Colaborador de Oficina:

Sefior Usuarlo: Para su comodidad este vehiculo transporta Pasajeros segin la Ley. Para la presentacién de cualquier
Iregularidad remitirse a la linea telefénica de Atencion al Cliente (607) 5492822 Ext 113, Correo Electrénico y Pagina Web:
info@extrarapidolosmotilones.com.co  www.extrarapidolosmotilones.com.co

E = Cl p 3 VIGILADO
Av. 3 No. 2-38/Barrio La Merced - Clicuta, Colombia @ SuperTransporte

Cooperativa de Transportadores Nacionales de w
L5 Pamplona Ltda.
ru —— COTRANAL LTDA
3] Mareands s Ruta NIT 890.500.446-6
g del Progrcso. . QC;O. 9 # 3-144 Pamplona (NSA) _@ 313 2914887 - 607 568 256
Tiquete No.
8] Nombres: A ‘Cje-‘-’ NO 3 8 4 ﬂ 3
g Apelidos; Eincon . = $
: Origen: _IZGYYIQCQ r’OLr Fecha
-8l Destino: . (QCeoten =~ — 20| ¢ 129
ik No. Vehiculo Puesto No. Hora de Salida Valor Pasaje $
4 26.Q00
Nofta: £l pasajero debe presentarse en la laquilla una hora antes de la salida del
L vehiculo, no lransporlamos pasajeros en estado de embriague? —— y

GTH-F-087 V.02
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SERA Version: 04
;A; Cédigo:
GTH-F-090
ON DE TA 0 ANO
ORMATO A DA DESPLAZA O CONTRA A
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 9/09/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ABIGEY RINCON DUARTE Tipo: c.C No. 60392013
FECHA
CO1.PCCNTR.
CONTRATO No. 5991285 ANO 2024 VENCIMIENTO DEL 30 11 2024
CONTRATO
Prestar los servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la formacién profesional integral que programe el
OBJETO CONTRACTUAL: centro de formacion en la red de conocimiento HOTELERIA Y TURISMO - OPERACION TURISTICA LOCAL en sus diferentes nivelesy
modalidades.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
Norts t. i ici
REGIONAL orte_de_Santander CENTRO Centro de la Industria, la Empresay los Servicios
NOMBRE DELORDENADOR DEL Olman G do s M subdirector (E
e uarez Mo
GASTO (de fa Movilizacién) manGerardo sua rene CARGO ubdirector (€]
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) francy Angelica Bueno Corredor Coordinadora académica Programas Especiales
DEL CONTRATO VAnE " CARGO INSTRUCTOR G17
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA CUCUTA - PAMPLONA - CUCUTA
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O .
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Colegio Agueda Gallardode |0 ey Gloria Esperanza
CIUDAD/PAIS EMPRESA: Villamizar Cristancho De Pabon
FECHA IN!CIO DEL
FECHA FIN DESPLA2AMIE
DESPLAZAMIENTO 19 9 2024 NTO 20 9 2024
OBJETIVO DEL Orientar formacién en la técnica Animacién Turistica del programa de articulacion con la media técnica, colegio Agueda Gailardo
DESPLAZAMIENTO Villamizar.
OBLGACIONES DEL CONTRATO
1 Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales,

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad
defina.

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato en
los diferentes municipios del Departamento.

AGENDA
ACTIVIDADES { {Debers contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:19/09/2024

Desplazamientos ruta de ida: Cicuta - Pamplona

Medio de transporte: Terrestre Publico Intermunicipal

Actividades a ejecutar: Orientar formacién profesional en el programa de Articulacién con la Educacién Media, especialidad técnico en Animacion Turistica, ficha
2712601 de la I.E Agueda Gallardo de Villamizar -Hora 8:00 am a 5:00

Dia 2 :20/09/2024

Actividades a ejecutar: Drientar formacién profesional en el programa de Articufacién con la Educacién Media, especialidad técnico en Animacion Turistica, ficha
2925195 de fa I.E Agueda Gallardo de Villamizar -Hora 8:00 am a 5:00

Desplazamientos Ruta de regreso: Pamplona a Cucuta

Medio de transporte: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de (NO APLICA)
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $49.622
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $52.000

FIRMAS
FIRMA ORDWR hGASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :
Nombre: iido: MAN GERARDO r s y Apellidos: FRANCY ANGELICA BNENO CORREDOR
SUAREZM&X /Jf(ol/\(a) f) HU n .
Cargo: Subdirector de Centro GO2 (E) | Cargo: Coordlna lora académica Programas Especlales Instructor Nombres y Apellidos: ABIGEY RINCON DUARTE
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

MHogsuarez

36-02-00-054-

953710

OLMAN GERARDO SUAREZ
MORENO

CENTRO DE LA INDUSTRIA LA
EMPRESA Y LOS SERVICIOS-NORTE
DE SANTANDER

midrcnlac 11 Ao cantiamhra da 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 45624 Fecha Solicitud 2024-09-11 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-054-953710 CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y
' LOS SERVICIOS-NORTE DE SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-09-11 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONTRATISTA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3924 Dependencia Solicitante 953711 CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS-INTEGRACION CON LA MEDIA
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
5 5 - . T Arfifi o Pernocta |Porcentaje an
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. T ; q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . A
Moo Documento Cag Szl Comision Comision Origen Destino Dias lg:m?si%l: FEfmeEE || ol dis Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GbietoicellalGamisiSnlparIEicaic
ORIENTAR INFORMACION EN LA
TECINCA ANIMACION TURISTICA
DEL PROGRAMA DE LA
1,5 4.465.545,00 336.520,00 504.780,00 101.622,00 606.402,00 ARTICULACION CON LA MEDIA
TECNICA, COLEGIO AGUEDA
ABIGEY RINCON . CONTRATIS . GALLARDO VILLAMIZAR
DUARTE CC: 60392013 TA Autorizada NORTE DE NORTE DE
2024-09-19 2024-09-20 SANTANDER / SANTANDER / 15 No 50
CUCUTA PAMPLONA
Totales Solicitud de Comisién 504.780,00 101.622,00 606.402,00
OBJETO DE LA COMISION
ORIENTAR INFORMACION EN LA TECINCA ANIMACION TURISTICA DEL PROGRAMA DE LA ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA, COLEGIO AGUEDA GALLARDO VILLAMIZAR
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13922703 Nombre: OLMAN GERARDO SUAREZ MORENO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA

EMPRESA Y LOS SERVICIOS - NTE DE SANTADER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968

ntidad:

'ersona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/09/11 14:17:04 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




L_JPJ Docume:r]to de Autorizaci_ép', Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHogsuarez OLMAN GERARDO SUAREZ
‘. Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais MORENO
Hﬂl} IfIII Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-054-  CENTRO DE LA INDUSTRIA LA
Reporte: 953710 EMPRESA Y LOS SERVICIOS-NORTE
DE SANTANDER
Farha v Hara (Genararidin Rannrta- miArrnlae 11 Ao eantiamhra Aa 2N21
Firma Responsable
Verificado Por: ASTRID CELENNY CAMACHO PENARANDA Fecha Verificacion: 11/09/2024 14:07:48

Firmado digitalmente por:
d) Nombre OLMAN GERARDO SUAREZ
NO
Cedula de ciudadania: 13922703
Usuario SIIF: MHogsuarez
"ﬂl}lﬂﬂ 11/09/2024 2:17:19 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ABIGEY RINCON DUARTE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2712834 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2955605 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2925295 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2925335 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2712835 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2712601 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2925195 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:
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ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 2725285 - ANIMACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. DOCUMENTAR PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O SUGERENCIAS DE ACUERDO UTILIZANDO LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ACUERDO AL
EVENTO PROGRAMADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LAS TECNICAS DE ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y PERFILES DE LOS TURISTAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS BASICOS PARA LA PRESTACION DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SERVICIO DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ABIGEY RINCON DUARTE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS
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