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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, 1 de OCTUBRE del 2024

Sefior (a)
Natalia Marulanda Méndez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5825026
Cargo del supervisor, coordinador académico.
Dependencia, Centro de Atencidn Sector Agropecuario.

Pereira.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes SEPTIEMBRE del afio
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5825026 del afio (2024)

Cesar Augusto Correa Gémez, identificado con la cédula de ciudadania No. 9818851 de
Marsella, enmi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Atencion del Sector
Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(545.026.667). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000) cada uno. b) un
ultimo pago correspondiente a siete (7) dias mes de diciembre de 2024 por valor de UN

MILLON VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.026.667).
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Plazo: Serd hasta el (07) de (Diciembre) de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
presencial y/o tutor virtual en los programas de formacion profesional
integral en el nivel y modalidad que le sea destacado en el Centro Atencidn
Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2024

Obligaciones Especificas:

CON LA MEDIA,de acuerdo
con el Plan de Contratacion,
la programacion asignada y
con los lineamientosdel Plan
de Accion del SENA,
publicado en la pagina web
del SENA.

Se continua con la
formacion en las
fichas, relacionados
a continuacion:
FICHA: 2912407
TEC en ejecucién
de programas
deportivos, IE
Manos Unidas.
Municipio de
Pereira.

FICHA: 2912410. IE
Maria Auxiliadora,
TEC en ejecucion
de programas
deportivos,
Municipio de
Santuario.

FICHA: 2730672. IE
San Andrés, TEC en
ejecuciéon de
programas
deportivos,
Municipio de

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 |Prestar sus servicios como Actividades Registro fotografico
instructor, en el area realizadas del 01
Ejecucion de Programas AL31de
Deportivos, dentro del SEPTIEMBRE de
Programa ARTICULACION 2024.
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Quinchia.

FICHA: 2739182. IE
Liceo Gabriela
Mistral, TEC en
ejecucion de
programas
deportivos,
municipio de La
Virginia,

FICHA: 2912407. IE
Carlota Sanchez,
TEC en ejecucion
de programas
deportivos,
municipio de
Pereira,
Competencia:
Entrenar
deportistas segln
estandar técnico
tactico.

Acompafar, orientar,
impulsar y estimular a los
aprendices en los procesos de
ejecucion de los proyectos
formativos.

Durante este
periodo se
continua con la
formulacion y
planeacion de los
proyectos de
productivos a los
cuales se les hace
el
acompafiamiento y
seguimiento de la
FICHA: 2730672. IE
San Andrés, TEC en
ejecuciéon de
programas
deportivos,
Municipio de
Quinchia y FICHA:

Registro fotografico
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2739182. IE Liceo
Gabriela Mistral,
TEC en ejecucién
de programas
deportivos,
municipio de La
Virginia,

Participar y apoyar a los
equipos ejecutores, en la
implementacion del
desarrollo curricular del
modelo pedagdgico través
de los proyectos formativos,
planeaciones pedagdgicas,
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion
con el uso técnicas
diddcticas E

instrumentos de
evaluacion.

Reunién del equipo
ejecutorde deportes
con el propdsito de la
revision y seguimiento
a las diferentes fichas
de formacién, y
socializacion del
programa técnico en
las instituciones para
los grados novenos.

Registro fotografico
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Reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias, todas
las actividades que de
acuerdo con los procesos
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de
lainformacion y su
coherenciacon el proceso
formativo, tales como:
Registro de los juicios
evaluativos; creacion de
rutas y asociacion de
aprendices; registro de
inasistencias y demas
novedades que deberan
ser comunicadas al
CoordinadorAcadémico
oportunamente.

Presentacion de los
informes de control de
asistencia de los
aprendices de las
diferentes fichas de
formacion durante el mes
de septiembre de 2024.

Informes registro de
asistencia

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato, cumplir las
obligaciones
contractuales en todas
las instalaciones fisicas
donde el SENA imparta la
formacién preste as
servicios, y presentar
informes

mensuales de la
ejecucién delcontrato.

Desplazamiento a
los municipios e
instituciones
educativas del
departamento en
los dias
mencionados a
continuacion:
Lunes: Pereira —
I.E. Manos
Unidas.

Martes: Santuario
—I.E. Maria
Auxiliadora.
Miércoles:
Quinchia —I.E. San
Andrés.

Jueves: La Virginia
—I.E. Liceo
Gabriela Mistral.
Viernes: Pereira —

Registro fotografico
Registro de asistencia

Informe adjunto al
secop Il
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|.E. Carlota
Sanchez.

Presentacion del
informe mensual
de actividades
correspondiente
al periodo del mes
de SEPTIEMBRE
del 2024.

Participar, apoyar e
implementar los planes de

mejora para los aprendices

qgue se deriven de los
comités de evaluacién y
seguimiento.

N/A en este periodo

N/A en este periodo

Prestar los servicios
dando estricta aplicacién
a los principios y valores
determinados en el
Cédigo de Etica y Buen
Gobierno, actuando con
conciencia, previniendo
situaciones que puedan
afectarla honestidady
rectitud, para no
perjudicara los demas o
generar conflictos de
interés, en las actividades
gue ejecutan en el SENA.

Continuar con el
fortalecimiento
de las habilidades
para la vida de
forma integral
en el proceso de
formacion, ya
que son
consideradas
habilidades que
fomentan
frecuentemente
el respeto por la
diferencia, la
comunicacion
asertiva, manejo
de emociones,
tensiones,
relaciones
interpersonales,
autoconocimient
0, pensamiento
critico y creativo,

entre otros.

Registro fotografico.
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8 Participar en el Se realiza el Formatos anexos
cumplimiento delas diligenciamiento en el informe
diferentes actividades del de los diferentes mensual de
SIGA, principalmente en el formatos, actividadesy a
diligenciamiento y necesarios para las carpetas
presentacion oportuna de el informe de compartidas en
los formatos del Sistema actividades el drive.

Integrado de Gestiony mensuales.

Autocontrol (SIGA).
Aplicaciéon de los
formatos como la
guia de
aprendizaje,
formato de
solicitud de
agenda de
desplazamiento,
entre otros que
encontramos en
las carpetas
compartidas  de
DRIVE

9 | Utilizar permanentemente los | Se imparte la Registro fotografico
elementos de proteccion formacion utilizando de los encuentros de
personal necesarios para las materiales aptos formacion.
ejecutar la actividad para los procesos de
contratada, de los cuales formacion.
asumird su costo

10 | Apoyar el procedimiento de | Se avanzaen la Registro fotografico

seguimiento y evaluacion de
la etapa productiva de
acuerdo conlos
lineamientos contemplados
en el plan de accién, cuando
por necesidades del servicio,
le sea asignado por parte del
Centro Atencién
Agropecuario

ejecuciéon de la
planeacion de los
proyectos productivos
con grados 11 de los
municipios de Quinchia
y La Virginia, se hace la
construccion de las
respectivas bitacoras

Bitacoras
incluidas en las
carpetas
compartidas en
el drive.
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correspondientes a las
diferentes propuestas
gue ejecutaran los
aprendices para
presente vigencia, asi
como la orientacion
inicial de las propuestas
de proyecto productivo
con los aprendices de
los grados 10.

11

Participar, desarrollar
y apoyarlas
actividades de
Investigacion,
Desarrollo
Tecnoldgico e
Innovacion, dentro de
los grupos y
semilleros de
investigacion de
Sennova, cuando por
necesidades del
servicio, le sea

N/A por este periodo

N/A por este periodo

asignado por parte
delCentro

Atencion
Agropecuario.

12

Crear y/o revisar las fichas
técnicas de materiales de
formacién para su posterior
contratacién y brindar
informaciénrelacionada con
el objeto a contratar de
acuerdo con su formacion,

cuando sea requerida
por la Subdireccion.

Fueron entregados los
materiales de formacién a
los aprendices para el
desarrollo de los procesos
de formacioén.

Registro fotografico.
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13 | Participar de las actividades |e Durante este periodo [Registro fotografico.
de desarrollo institucional se llevé a cabo el
como eltiempo dedicado por conversatorio
los directivos docentes y los “Barrismo Social” el
docentes a la formulacion, cual se realizo el dia
desarrollo, evaluacion, lunes, 16 de
revision o ajustes del septiembre en las
proyecto educativo instalaciones del SENA
institucional; a la Regional Risaralda
elaboracién, seguimiento y desde las 8 am hasta la
evaluacion del plan de 11 am, evento en el
estudios; a la investigacion y cual se realizo un
actualizacion pedagégica; a conversatorio con los
la evaluacion institucional lideres de las barras de
anual; y a otras actividades los equipos de futbol
de coordinacién con del Deportivo Pereira —
organismos o instituciones Once Caldas — Atlético
que incidan directa e Nacional, evento en el
indirectamente en la cual participaron como
prestacion del servicio asistentes los
educativo, dando aprendices de los
cumplimiento a lo técnicos en Ejecucion
establecido en el Manual de de Programas
Articulacién del SENA con la Deportivos del
Educacion municipio de Pereira.
Media.

14 | Entregar periddicamente y al Presentacion del informe| Informe adjunto al

finalizar el contrato o cuando
el supervisor lo solicite,
todos los documentos y
archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargoy
que se produzcan en
ejecucidn de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos
gue establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-

F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

mensual de actividades
correspondiente al
periodo del mes de
septiembre del 2024.

secop Il
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15. Colaborar en la
realizacion deactividades
directamente relacionadas
con el contrato, necesarias
para que el objeto
contratado se cumplay que
éste sea de la mejor calidad

Participacion en los
agrupamientos
presenciales
programados por la lider
del programa
Articulacién por la Media
— Centro Atencién Sector
Agropecuario

Registro fotografico

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informeen
el Formato Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDENDE DESPLAZAMIENT DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENTO
VIAJE o) o) FINAL
INICIA
L
1 117324 PEREIRA- SANTUARIO - 3 de septiembre de |11 de septiembre de
PEREIRA- QUINCHIA- D024 2024
PEREIRA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentaciéon del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
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informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4565949512, Bancoomeva, del AGOSTO del 2024.(Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Anti-trdmites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Firma

CESAR AUGUSTO CORREA GOMEZ
Contratista
C.C. No. 9.818.851

Recibi a satisfaccion:

NATALIA MARULANDA MENDEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5825850
Cargo

Coordinara académica.

Centro de Atencidn SectorAgropecuario
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REGISTRO FOTOGRAFICO

PERIODO 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

I.E. MANOS UNIDAS — PEREIRA
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I.E. MARIA AUXILIADORA — SANTUARIO







I.E. SAN ANDRES — QUINCHIA
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I.E. LICEO GABRIELA MISTRAL — LA VIRGINIA




I.E. CARLOTA SANCHEZ - PEREIRA




REUNIONES DE AGRUPAMIENTO, EQUIPO EJECUTOR, SOCIALIZACIONES Y POI INSTITUCIONES EDUCATIVAS
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PROYECTOS PRODUCTIVOS

QUINCHIA

Justificacion Planteamiento del problema Objetivos Generales
of| uscn of espado segur oLos nifies carecen de oporfunidades de i i
nifi habifidades recreadén que fomenten su desarrollo fisico, o desarrollo infegral de los nifis.
Dia de Recreacion fisics, sociales  emodionales mediante juegos, sodal y emocional. La fafta de actividades
mejorando su solud, creatividad y habilidades organizodes puede derivar en sedentarismo y
Propuesta para un dia de recreadién encosivo o - yel=o H-;ns- “ .
hhn-m-nm Tnbogrol.
1 2 3
Objetivos Especificos Actividades Sugeridas Requisitos

oL Fementor o trabajo en equipo. oConchites

oZ Promover ejerddo fisico oCarrera de ping pong oL tzocid

53, o i olCorrera de costales =L Ropa ] actividades

ol ‘hahifidades de ol que mds enceste en 1 min fisions.

problemas oPosar el balon
off] que solte mis la coerda
oPenaltis vendados
oBiisqueda del tesoro
oleredas
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1.S.A ACTIVAY

= DINaMICA =

Juan José sanchez , esneider mejia, leidy Paola
» Miguel vanegas , yorman ladino , camila yuliet, Dennis
) bartolo, dahiana, karen garcia

)’l(

¥

~ PLANTEAMIENTO
DEL PROBLEMA

jolescentes es un problem




MODELD CANVAS

TORBNEO RELAMPAGO

N/

1N
RELACION CON
‘ ACTIVIDADES CLAVE PROPUESTA DE VALOR CLIENTES

Parn esto e3 fundamental revisar . _— Nos 8 brindar

es COMProMeamOos

£OMO NS Comunicomos con los | - tercke ds nd ., un servicio excepoional

deportistas y nuestro equpo de ' tividod fi S medante la mplementacion de
estralegiss Geportivas y ka

trabsjo y asi destacer ta esencia
SOCI0S CLAVE g todes. SRR b N S creacidn oe experenciss pars
nuestros estudiantes Nscrites.

Protfesor de educacion fisico 8= = . .
Con &1 asumiremos — NS AR
responsabliidades deportivas “
para 1o organizacion e este RECURSOS CLAVE CANALES SESMENTO BE

“CANDNGia’ Y el Sovs Nuestros recursos y habilidsdes son cll[""

en este.
te proyecto este dirgdo & los
estudiantes ot i3 cede centrai
InsteLto San Andrés lestugantes
desde o grado 6 hasta el grado 1)

GosTos INGRESOS

Entre los posibies costos estin el siquiler de s Esta actividad sers reslizada sin Seimo de Jucro,

cancha, la hidratacion y refrigerios de los nuestros INgresos serdn imvertitos en of mismo,

deportistas dc ©5ta manern 05 Jeportistas NSCras
obtendran incentivos

LA VIRGINIA

EVENTO 1
La magia del cine en tu tiempo libre

Cine foro y recreacién expresiva para estudiantes de la |.E educativa LGM a través del juego.

1 planteamiento del problema

El cine es una forma de arte y entretenimiento que combina elementos visuales y auditivos para
contar historias y expresar ideas a través de la proyeccidn de imdgenas en movimiento.

El cine foro es una propuesta metodoldgica que tiene como propdsito promover un espacio de
participacion dindmica, donde |os espectadores tienen la oportunidad de dialogar acerca de la
pelicula o presentacion.

El cine foro sirve como estrategia didéctica y pedagogica para el fortalecimiento de la identidad
cultural, las habilidades interculturales y las relaciones sociales de los estudiantes.

El cine puede ayudar a los nifios a desarrollar habilidades de comprensidn y andlisis de historias.
pueden aprender a identificar los elementos narrativos, como personajes, trama y temas. Puede
fomentar la empatia y comprension en los nifics, las peliculas pueden presentar diferentes puntos
de vista y experiencias, lo que puede mejorar la empatia y la comprensidn de los nifios hacia los
demas. Aumenta la creatividad e imaginacién, puede inspirar creatividad en los nifios, ya que les
permite explorar mundos y situaciones nuevas y emocionantes.

El origen de la recreacidn se remonta a la época en que el ser humano empezd a utilizar el iempo
libre para realizar actividades que le permitieron disfrutar y relajarse, alejdndose de las tareas dia-




Prevencioén del sobre peso y la obesi-
dad

Objetivo General: Evaluar las medidas antropométricas v los indicadores de salud asociados
con el sobrepeso vy la obesidad en una poblacidn en los estudiantes de secundaria de laIE
Gabriela mistral para disefiar estrategias de prevencion efectivas.

Objetivos Especificos

Entra de resultados

Analisis de los datos

Entrega de resultados y recomendaciones de estrategias a implementar en la institucion
Educativa Gabriela Mistral

Planteamiento del Problema:

Problematica Mundial:

EVENTO 4

Titulo del Evento: TODOS POR LA GLORIA

1.0bjetivo del evento:
1. Fomentar la convivencia y trabajo en equipo de los participantes.
2. Promover valores como el respeto, la tolerancia a través del proyecto.

3. Brindar un ambiente donde los jugadores se puedan divertir y demostrar su talento.

2.Planificacion y Organizacién:

A. Fecha y Lugar: Semana del 23 al 27 de septiembre del 2024

Donde se desarrolla: |E LICEQ GABRIELA MISTRAL

B. Seleccion de Equipos:

El sobrepeso v la obesidad se han convertido en una de las mavores crisis de salud publica
en el mundo. Segin la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la prevalencia global
de la obesidad se ha triplicado desde 1975, afectando a personas de todas las edades y re-
giones. En particular, la obesidad infantil ha alcanzado niveles alarmantes. con millones
de nifios v adolescentes afectados. Este problema no solo representa una amenaza para la
salud individual, sino que también sobrecarga los sistemas de salud, debido a la creciente
incidencia de enfermedades cronicas relacionadas como la diabetes tipo 2, enfermedades

cardiovasculares y ciertos tipos de cancer.

Problematica Nacional

En muchos paises. incluido Colombia, el sobrepeso v la obesidad han alcanzado niveles cri-
ticos. Las estadisticas revelan que un alto porcentaje de la poblacién infantil presenta exceso
de peso, y esta situacion sigue empeorando debido a cambios en los habitos alimenticios y
un estilo de vida cada vez mds sedentario. El acceso a alimentos ultra procesados v con alto
contenido caldrico, sumado a la reduccion de espacios para la actividad fisica, han creado
un entorno donde es dificil mantener un peso saludable.

Problematica Regional (Pereira v su Entorno)

En Pereira v su drea metropolitana, la situacion no es diferente. Estudios locales han mos-
trado un incremento en los casos de obesidad v sobrepeso en la poblacidn infantil. Factores
socioecondmicos, culturales v educativos también juegan un papel importante. La falta de
programas de educacidn nutricional en las escuelas y la escasa promocion de actividades
fisicas son barreras significativas para combatir esta problematica en la regidn.

El torneo se jugard con los nifios de la escuela primaria | Categorias: 2015, 2014 y

2013)(Grados 5, 4 y 3)
C. Categorias y Grupos

Las categorias seran 2013,2014 y 2015 de edades de & a 10 afios de edad y serdn divididos en
grupos dependen los equipos que participen de éstas categorias

D. Inscripcion y Logistica:

El proceso de inscripcion se llevard a cabo una semana antes de los eventos de la institucidn
educativa liceo gabriela mistral. Los encargados del torneo pasaran una semana antes por cada

saldn para realizar la inscripcion de jugadores y equipos que van a participar.

Los datos de jugadores y equipos participantes se tomardn en cuenta una semana antes de los
eventos del colegio y se organizardn los grupos y los partidos por medio de la plataforma Excel o
alguna otra

3. Reglas y Normas:

Las reglas y normas del torneo seran las mismas reglas y normas oficiales para realizar el torneo
infantil.

5. Desarrollo del Campeonato:

Tomando en cuenta los datos del cronograma Excel se seguirdn los partidos en orden y se estard
pendiente de que los jugadores respeten las reglas y normas del campeonato.



EVIDENCIA DE CONTROL DE ASISTENCIA

ZEHA REGIPHAL RISARALDA - CEHNTRD ATEHCHH SECTOR AGROFECUARID
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1 q0Ea9zzEd0| HOLGUIN MARIH CRISTIAN AMDRE=S 1 1 1
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: T2Te055| MAYAREZ QUERD HIGKOL AHTOHIETA 1 A 1 1
TI| AogEziE0addl MEHA MACHADO WALERY 1 H 1 1
TI| AdFzz#5d0| HOZRUERA MEHA AHYI 1 | 1 1
TI| A0Fazidid1| MURILLO REHTERIA JUAH CGAMILD 1 L 1 1
Tl ozt zeci| OCAMPORODAS SEEASTIAN 1 | 1 -
TI| 10545523&3| OROZCOMUNGOZ FEREELLY 1 A 1 1
TI| A0#az:5{5&| FAREJAHARANJIO DIEGO ALEJAHDRO 1 1 1
: TOZ542z| FEREZ GARCIA ELIAHFRODRIGUD 1 1
TI| 10veZizz0%| RAMIREZ FERESA LAURA YOCIRSA 1 1 -
: EdEZO5T| RINCOMES MOH20H STEFAHYHMARIS i 1 1
TI| A0FFszge0z| RODRIGUEZ OCAMFO JUSHDAYVID -
TI| A0zzddzzdl| TAEARES MURADZ JOSEEYDER 1 1 1
TI|  A0EERz0dZE|VELASRUEZEZCGOEAR ANDRE= EZTEEAN 1 -
T  Addeddzz| ZAFATAMORALES DAHIEL STIWARD 1 1 1
CANTIDAD DE ASISTEMCIAS POR FORMACION | &2 0 21 0




SENA REGIONAL RISARALDA - CENTRO ATENCION SECTOR AGROFPECUARID

® LE. MARIA AUXILIADORA — SANTUARIO - ARTICULACION CON LA MEDIA [
SERMNA TECHICO EJECUCION PROGRAMAS DEFORTIVOS ]
7/\T FICHA: 2912410 AcM®
Control de asistencia y notas T
;_' NUMERO
DE
o DOCUMEN APELLIDOS NOMBRE 3-sep | 10-5ep | 1F-sep | 24-5ep
w2 T0
[Tl 1039353914 | AGUIRRE GUINTERD DaTANNA, 1 1 1
[T 103365854 | ARAGUE USUGA, YESSICA ANDFEA, 1 1 1
[T 097558451| AFIAS HEFMANDEZ JBR0L SEEASTIAN - - -
&[Tl 033936361| CASTANEDS FAREJR JOSE MARUEL 1 1 -
&[Tl MZ7E4229| CAST ARD FOROMDA MARIANS [REYISAR MEATRICULA] -
&I 035550586 | GALLEGD FIDS JEFFERSON DANID - -
7|71 033555300 | GIRALOD ROMAN GERONIMGD 1 - 1 -
2Tl 030748248 | HERRERA OS0RID EEN=Tw]] - 1 : 1
5Tl 1033555302 | JMENEZ GRANSDD JUERN CAMILD 1 - 1
o[ 1093556770| LEGM LEAL DAMIEL 1 : 1
#[TI 10935687 75| LOPEZ YEPES DAMIEL -
[Tl 039605454 | MOMCADS MESA, JOSEPH - - -
[Tl 05733178 | MOSGUERA ZULETA, IMER: 1 1 1 :
[Tl 1093668934 | DS0RI0 REROGN ESTEEAMN 1 1 - 1
15[l 0352EE04E | DSPINA DSPIRS SANTIAGO -
&[Tl 1089934835 | PAREJS PAREJA JUARN DIEGD - - - -
7| Tl 145124225 | PERS, RIOS JHOSE PHIN 1 1 1 1
=TI 1026635062 | FESTREFO LOFEZ LIZETH YALENTINA, 1 1 1
1| Tl 097558679 FESTREPD vARGAS GISEL - - -
0TI 0EI00097 | RI0S CALDERON JUEN SEEASTIAN 1 1 1
21[TI 1033568722 | TORRES CALLE KAFROL VALEFIA EXC 1 1 ;
22Tl 088831530| YELEZ GARCIS ESTEEAMN 1 1 - 1
23Tl 0152433596 | VILLEGAS GOMEZ SAMUEL 1 - - -
CANTIDAD DE ASISTENCIAS POR FORMACION 1 B ] q




SENA REGIONAL RISARALDA - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

I.LE. 5AN ANDRES -QUINCHIA - ARTICULACION CON LA MEDIA

:’;E?\na. TECHNICO EJECUCION PROGRAMAS DEPORTIVOS %
7AT FICHA: 2730672 AeMO
Informe asistencia wfoimacidn 2024 s
TIP
|:?E NOMERD DE | rasnar APELLIDOS NOMBRE
oo DOCUMENTO (% Frara
N | cuy . i-sep -sep 18-sep 25-5ep
1Tl 1030333863 AGUDELO ARLAS JUaMN FELIPE - - 1 1
2Tl nggze1e3E ARBOLEDA RAMIREZ MMARIA JOSE - - 1 1
3Tl 1039650164 ARROYAYE FLOREZ JUar DIEGO - - 1 1
[Tl 1033274734 E&RTOLO CAROOMA DEMMYS ELLAMA 1 1 1 1
g[TI 1033984644 CALOEROM YAMEGAS  [JOSE MIGUEL 1 1 1 1
g[T! 1039340632 DazZa GOMZALEZ LEYDIPAOLA 1 1 1 1
TIT 1030334030 ESCUDERO GALLEGO LaURA SOF1A 1 1 - -
g Tl 1033984625 FRAMCO TREJOS SEBASTIAM - 1 1 1
g(TI 108571276E GARCIA ARICARPA CamILA YULIET 1 1 1 1
10T 1090332982 GAaRCIA IBARRA KAREM DAHIARA, - 1 1 1
1| Tl 1030334430 GaviRls HUERTAS JOSE CAMILO - - - -
12(TI 10303346249 HERMAMNDEZ BAHOL EOUAR JHOEL 1 1 1 -
13( T 1033262819 LADINMG RACILIME YORMAR JULLAR 1 1 1 1
14| Tl 08338377 LEMS GOMNZALES JUAMPABLD - - 1 1
15(TI 1030333488 rarS0 HERMARMDEZ EREIME JHOAM 1 1 1 1
1B Tl 14153172 FANSO LADIMO FRAMCILIM - - - -
17T 10903342249 MEJIA ARICAP A ESMEIDER AUGUSTO 1 1 1 1
15[ T 1028267236 RamMIREZ ARCE R&FAEL YESITH - 1 1 1
19Tl 1028279274 RESTREFO IBARRA GEROMIMD - 1 1 1
2o(T 1023935404 SAMCHEZ LOAIZA, WALEMTIMA 1 1 - 1
21Tl 1142614724 SAMCHEZ YELASCO JUARN JOSE 1 1 1 -
zz[Tl 10332566TE SUAREZ HERMAMDEZ LISETH DAHIAMA, 1 1 1 1
23| Tl 0340677 SUAREZ RaMIREZ SAMTIAGD - - 1 1
2Tl 1093984646 TREJOS QUINTERD ISRAEL FELIFE 1 - 1 -
2g(TI ngaazz YINASCOOs0RIO FaULO CESAR 1 1 1 1
2E(TI 1090224142 ZAMORA CALYO JUam ALEJAMORO 1 - 1 1
CANTIDAD DE ASISTENCIAS POR FORMACION 15 17 13 17




SENA REGIONAL RISARALDA — CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
LE. LICEDQ GABRIELA MISTRAL — LA VIRGINIA - ARTICULACION TON LA MEDIA

SENA TECNICO EJIECUCION PROGRAMAS DEPORTIVOS
FICHA: 2739182 AcE@
7AV Control de asistencia y notas COMDADAD
TP
DE ) FORMATO
poc| MUMERO DE ETAPA APELLIDOS NOMBRE
upae| POCUMENTO | e
il PP ~ ~ ~ ~ 5-s5ep | 12-se | 19-se ¥ | 26-se| ™
2|T1 1086633023 ESCOBAR MONTOYA JUAN PABLO - X EsC X
5|TI 1086635230 GOMEZ CUERVO SANTIAGO X X X X
5|11 1087550822 GONZALEZ SALINAS ANDRES FELIPE ¥ ¥ - X
7|11 1085718602 GRANOEBLE OS0RIO HAROLD ANDRES X . - X
10|11 1087351473 LONDONG VALLEJO NICOL DAHIANA - X X -
13(TI 1150933202 MENA CORREA YOJTHAN - X - -
1alcc 1087546912 MONTOYA ACEVEDO BRAHIAN STIVEN EXC - - -
17|11 1087351642 SALAZAR ESPINOSA MEYLIN DAHIANA X X X X
1g(TI 1142515151 VALOIS GARCIA JOSE MANUEL ¥ X ¥ X
20|PPT 6161766 VARGAS PINA ALBERLIS MARIALEER - X X -
CANTIDAD DE ASISTENCIAS POR FORMACION 5 8 5 2

° SEMA REGIONAL RISARALDA —CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
SENA LE. CARLOTA SANCHEZ — PEREIRA - ARTICULACION CON LA MEDIA h
7 T TECNICO EIECUCION PROGRAMAS DEPORTIVOS E@
A FICHA: 2912406 AcM2
Control de asistencia CoMUMEAD
;_' NUMERO
DE
g DOCUME NOMERE APELLIDDS ESTADO 6-sep {2sep | 20-sep
EM FORMACION 1
EN FORMACION 1
EM FORMACION -
JHON ANDEFS0N EM FORMACION 1 1
MATRICULADD -
TI 1023400200 | ARGUELLD RUIZ GAERIEL EDLARDID EM FORRMACION 1 1
TI 1073536011 | GENITEZ LUMA KEILITATIANA EM FORMACION 1 1
MATRICULADO -
TI 055531453 | CARDOMA WASRIEZ JUAN JOZE EM FORMACION 1 1
TI 10555300635 | CARMOMA MES S, AMGELICA EM FORMMACION - 1
TI 1055005364 | DIAZ HEMAD JUETIM EM FORMACION 1 1
TI M04341007 | DURAMN BARRAGARM ZAaRA ZOFIA EM FORMACION 1
2 -
TI 130146001 GIRALDO QUINTERD EAREM YIMETH EM FORMACION P 1 1
TI 40065100 | GOMEZ SERMNA ERHAY & HARI EM FORMACION ? 1 -
TI 1030141113 | HERRER A ARIZA MAIRDYY ALEJAMDRA | EM FORMACION a 1 i
TI 10255330073 | LADIMNO ZAPAT A AMDREE FELIPE EM FORRMACION 1 1
Ep TE10454 | LOPEZ HERNANDEZ ESTEFANI ALEXAMDRA | EM FORMACION 1 1
TI 1125305633 | LOPEZ WELEZ EAMUEL LEAMDRO EM FORMACION 1 1
MATRICULADD 1 1
EN FORMACION 1 1
MATRICULADO 1 1
oo | nessdseas|) o2 omm TURLEIDY EN FORMACION - 1
TI 03536036 | MURADZ ZALAZAR JULEERTH ALBEIRD EM FORMMACION 1 -
TI 125224544 | NARANIO DIAZ JUAM AMDREE EM FORRMACION 1 1
TI 1052354457 | OEANDO RAMIREZ JULLAM AMDRES EM FORMACION 1 1
EM FORMACION 1 -
< 06T | TERAN ESFAFRA LUIE EDUARDO EM FORMACION 1 1
TI I0ES2TE553 | TORO ORTIZ ERYAM ALEXIE EM FORMACION 1 1
CANTIDAD DE ASISTENCIAS POR FORMACION 0 25 20




HORARIO DE FORMACION

MATERIAL DE FORMACION

TEMATICAS 5% B

I
BIENVENIDOS PADRES DE FAMILIA

CO EN EJECUCION DE
m::lmm DEPORTIVOS =

* CENERBLIDADES DE LA FISIBLOCH -
SENA BEGIONAL RISARALDA - - CENTBD ATENCIO * WA VSO
* CAPACIMARES CONBIINALES.
» Z
.

~N

PERFIL EGRESADO xw g

»l‘

QUE PUEDE HACER UN EGRESADO

SII.IIIIS PIIIEOEIGIS

=

MUCHAS GRACIAS
FUTURSS APRENDICES



— “ CARGA CARGA COMPONENTES DE LA CARGA - S
CARGA - FATIGA - ‘ et o b ‘ o .
RECUPERACION R |
LTS L TR BRI | e i s i = ‘
bbb
K% X KX
2 3 ; :
COMPONENTES DE LA CARGA i COMPONENTES DE LA CARGA 1 FATIGA FATIGA

= D e
&) =
- f‘\ Ly
6 8
Causas de aparicidn de la fatiga RECUPERACION
T : I
>, e ooy -
@ B
11 12 13

SENA REGIONAL RISARALDA
COMUNIDAD ACME

CARGAS DE
ENTRENAMIENTO
DEPOR

" DEFINICION

"La carga de entrenamiento se refiere al conjunto de estimulos
fisicos y fisiolégicos que un deportista recibe durante sus
sesiones de ejercicio. Estos estimulos estan disefiados para

generar adaptaciones en el cuerpo, mejorando el rendimiento
deportivo. Un manejo adecuado de estos componentes es

clave para evitar el sobreentrenamiento y maximizar los
resultados.”




